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APRESENTACAO

O artigo 72 do Decreto n? 11.059, de
03/05/2022 determina ao CGPAL a
competéncia de elaborar o plano de
trabalho prévio para cada ano civil
com o planejamento das acles e
revisa-lo, quando necessario.

O Regimento Interno, por sua vez,
indica que o Comité dé a publicidade
ao Plano de Trabalho Anual, bem
como as suas revisoes, e o Presidente
do CGPAL os envie as concessionarias
de geracdo de energia elétrica e a
Auditoria Independente.

O Plano de Trabalho Anual visa,
portanto, nortear a utilizacdo dos
recursos  financeiros  aportados
anualmente pela Axia nas Conta de
Desenvolvimento da Amazoénia Legal
— CDAL e da Conta de
Desenvolvimento da Navegabilidade
— CDN indicando a parcela que sera
destinada a acbOes e projetos de
Redugdo Estrutural de Custos de
Geragdo de Energia na Amazdnia
Legal e de Navegabilidade do Rio
Madeira e do Rio Tocantins, a serem
desenvolvidos no ambito do Proé-
Amazonia Legal, para todos os
segmentos de atuacdo do Programa.

PLANO DE TRABALHO ANUAL

PROGRAMA DE REDUGAO ESTRUTURAL
DE CUSTOS DE GERAGCAO DE ENERGIA
NA AMAZONIA LEGAL E DE
NAVEGABILIDADE DO R10 MADEIRA E
DO RIO TOCANTINS - PRO-AMAZONIA
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1. INTRODUCAO

O Comité Gestor do Pro-Amazonia Legal — CGPAL foi instituido pelo Decreto n2 11.059, de 3 de
maio 2022, para atuar na condugdo do Programa de Reducdo Estrutural de Custos de Geragao de Energia
na Amazonia Legal e de Navegabilidade do Rio Madeira e do Rio Tocantins - Pro-Amazonia Legal, em
atendimento aos termos do disposto na Lei n? 14.182, de 12 de julho de 2021.

O Préo-Amazonia Legal tem o objetivo de fomentar a implementacdo de acbes e projetos que
reduzam estruturalmente os custos de geracdo de energia elétrica suportados pela Conta de Consumo de
Combustivel — CCC e destinar parcela de recursos para a¢des que aprimorem a navegabilidade do Rio
Madeira e do Rio Tocantins, constituindo um dos instrumentos do Programa Energias da Amazonia,
instituido pelo Decreto n? 11.648, de 16 de agosto de 2023, para promover investimentos em ac¢des e
projetos nos Sistemas Isolados da regido Amazo6nica.

A execucdo do Pré-Amazonia Legal no ambito do Programa Energias da AmazOnia converge para o
atingimento do objetivo de reduzir o consumo de combustiveis fosseis e os dispéndios da CCC na geracdo
de energia elétrica nos Sistemas Isolados, garantindo a qualidade e seguran¢a do suprimento.

Para tanto, foi previsto na Lei n2 14.182/2021 o aporte pela Axia Energia de RS 295 milh&es anuais,
pelo periodo de 10 anos, como condicionante das outorgas das concessiondrias apds o processo de
capitalizacdo. Esses recursos devem ser utilizados na execucdo de a¢des e projetos aprovados pelo Comité
Gestor para inclusdo na carteira do programa.

Conforme estabelecido no Decreto n? 11.059/2022, esse aporte anual serd atualizado pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA ou por outro indice que vier a substitui-lo, a partir do
més de assinatura dos novos contratos de concessao, tendo sido o primeiro aporte realizado em janeiro
de 2023, data-base dos aportes subsequentes, na Conta de Desenvolvimento da Amazonia Legal (CDAL)
e na Conta de Desenvolvimento da Navegabilidade (CDN), na seguinte proporgao:

a) 70% (setenta por cento) na CDAL; e
b) 30% (trinta por cento) na CDN;

Os recursos da CDAL e da CDN que ndo tenham sido comprometidos durante o programa com
projetos contratados ou aprovados pelo CGPAL, sem prejuizo das san¢Ges aplicadas pela ANEEL, conforme
previsto no contrato de concessdo, serao revertidos em favor da Conta de Desenvolvimento Energético -
CDE, de que trata o art. 13 da Lei n2 10.438, de 26 de abril de 2002, apds o prazo de quinze anos, contado
do ultimo dia do més de assinatura dos novos contratos de concessao.

O Decreto n? 11.059/2022 indicou no art. 22 que o Pr6-Amaz6nia Legal compreende trés principais
focos:

| - aimplementacao de projetos que reduzam estruturalmente os custos de geracdo de energia elétrica
suportados pela Conta de Consumo de Combustiveis - CCC, observado o disposto no § 12 do art. 72 da
Lei n? 14.182/2021, com vistas a:

a) integrar os Sistemas Isolados e as Regides Remotas ao Sistema Interligado Nacional - SIN, por
meio de solugGes com nivel de tensdo de distribuicdo e transmissdo de energia elétrica;

b) substituir a geracdo propria ou alugada dos agentes de distribuicdo de energia elétrica por
contratagdes nos termos do disposto nos incisos | ou Il do caput do art. 82 do Decreto n? 7.246,
de 28 de julho de 2010, por meio de novas solugdes de suprimento que compreendam fontes
renovaveis ou a partir de combustivel renovavel, com ou sem armazenamento de energia;



c) desenvolver novas solucdes de suprimento que compreendam fontes renovaveis ou a partir
de combustivel renovéavel, com ou sem armazenamento de energia, com o objetivo de reduzir
o custo total de geracao de localidades com usinas contratadas nos termos do disposto nos
incisos | ou Ill do caput do art. 82 do Decreto n2 7.246/2010;

d) aprimorar a eficiéncia energética nos Sistemas Isolados e nas Regides Remotas; e

e) desenvolver solucdes para reduzir o nivel de perdas nos Sistemas Isolados ou nas Regides
Remotas;

Il - a implementacao de medidas que aprimorem a navegabilidade do Rio Madeira e do Rio Tocantins,
considerados os beneficios e os impactos econémico-financeiros aos seus usuarios; e

Il - a destinagdo de recursos para a continuidade das obras de infraestrutura do Linhdo de Tucurui,
correspondente a interligacdo Manaus-Boa Vista.

A metodologia de selegdo de projetos e agdes que reduzam estruturalmente os custos de geracdo
de energia elétrica suportados pela Conta de Consumo de Combustiveis - CCC devera dar oportunidade
de ampla participacdo por meio de chamada publica.

De acordo com as Resolu¢des do CGPAL n2 13, de 26 de junho de 2024, e n2 14, de 17 de julho de
2024, foram estabelecidas diretrizes para a apresentacdo, andlise, selecdo e execuc¢do de projetos e acbes
a serem apoiados pelo Pr6-Amazonia Legal, respectivamente para a “Redugdo Estrutural de Custos de
Geracdo de Energia da Amazonia Legal” e para “Navegabilidade do Rio Madeira e do Rio Tocantins”.

A selecdo dos projetos e agdes, coordenada pela Secretaria-Executiva do CGPAL, serd realizada por
meio de editais de chamamento publico, aprovados pelo CGPAL, seguindo as diretrizes estabelecidas nas
citadas resolugdes.

Adicionalmente, as propostas apresentadas serdo objeto de andlise pela Secretaria Executiva do
CGPAL, que podera contar com o auxilio das Instituicdes que prestam apoio técnico ao CGPAL, conforme
previsto no art. 13 do Regimento Interno, e por Consultoria Especifica contratada para tal, bem como da
Auditoria Independente, para analise prévia do impacto orgamentario das propostas de projetos a serem
incluidos na carteira do Programa Pré-Amazénia Legal.

O art. 72 do Decreto n? 11.059/2022, que instituiu o Comité Gestor do Pro-Amazodnia Legal — CGPAL,
indica que dentre suas principais atribui¢cGes estdo: a elaborac¢do, anual, do plano de trabalho com o
planejamento das acles; dar publicidade a essas a¢Ges no site no Ministério de Minas e Energia e
Ministério de Portos e Aeroportos; a avaliagdo e proposicdo das diretrizes e as condi¢des gerais de
operacdo da Conta de Desenvolvimento da Amazonia Legal — CDAL e da Conta de Desenvolvimento da
Navegabilidade — CDN; e a definicdo dos mecanismos de fiscalizacdo dos recursos e da qualidade dos
empreendimentos.

Especificamente quanto ao Plano de Trabalho Anual (PTA), o artigo 72 do Decreto n2 11.059/2022
determina a elaboragdo anual do plano de trabalho prévio para cada ano civil com o planejamento das
acoes e revisa-lo, quando necessario e, por sua vez, o Regimento Interno do CGPAL indica que o Comité
dé publicidade ao Plano de Trabalho Anual, bem como as suas revisdes.

Ressalta-se que o CGPAL poderd contar com o apoio técnico da Empresa de Pesquisa Energética —
EPE, Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, Camara de Comercializa¢do de Energia Elétrica - CCEE
e Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS nos assuntos relacionados a redugdo estrutural de custos
de geracdo de energia da Amazo6nia Legal e no ambito da navegabilidade do Rio Madeira e Rio Tocantins,
com o Ministério de Portos e Aeroportos, Infra S.A., Departamento Nacional de Infraestrutura de



Transportes - DNIT, Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR e Agéncia Nacional
de Aguas e Saneamento Bésico - ANA.

Importa destacar que o Plano de Trabalho Anual é instrumento orgamentario e, portanto, além do
acompanhamento da sua execucdo sob a dtica orcamentaria tomando-o como base, necessario se faz o
acompanhamento da execucao financeira das respectivas contas por meio de procedimento especifico a
ser realizado pela Auditoria Independente. Portanto, as Prestacdes de Contas correspondentes ao
periodo do respectivo PTA deve compor a analise da execugdo tanto do ponto de vista orcamentario
guanto do ponto de vista financeiro, de forma distinta.

Nesse sentido, as prestacGes de contas observardo as boas praticas de registro contabil e constarao,
no minimo, na andlise da execug¢do orgamentaria, as rubricas e valores ndo provisionados, as despesas
provisionadas, e os provisionamentos cancelados; e na execuc¢ao financeira, as despesas liquidadas, as
despesas pagas e valores devolvidos, por exercicio, bem como seguir as normas emitidas pelo CGPAL.

2. OBJETIVOS DO PLANO

O Plano de Trabalho Anual visa nortear a utilizagdo dos recursos financeiros aportados a cada ano
na Conta de Desenvolvimento da Amazénia Legal — CDAL e na Conta de Desenvolvimento da
Navegabilidade — CDN, indicando a parcela de recursos que sera destinada para execucdo de agdes e
projetos de Redugado Estrutural de Custos de Gerac¢do de Energia na Amazonia Legal e de Navegabilidade
do Rio Madeira e do Rio Tocantins, a serem desenvolvidos no ambito do Pro-Amazonia Legal. Portanto, o
Plano de Trabalho Anual é um instrumento orgamentario, e apresenta a distribuicdo dada aos recursos
aportados anualmente entre as rubricas identificadas para execuc¢do do Programa.

3. CRITERIOS DE EXECUGAO DOS RECURSOS

As despesas orcamentarias apresentadas neste Plano de Trabalho estdo constituidas em trés
macros ag¢oes, denominadas rubricas, com o intuito de destinar os recursos aportados anualmente,
conforme listado a seguir:

Projetos e AgGes (B.1): recursos para os projetos e agdes que vierem a ser selecionados pelo CGPAL
apos a realizagdo de chamada publica. A execugdo dos recursos se dara conforme os projetos forem
executados de acordo com o respectivo cronograma fisico-financeiro, contemplando, inclusive,
reserva de contingéncia, a ser utilizada conforme regramento especifico;

Gestdo do Programa (B.2): recursos necessarios para a execu¢do de atividades de gestdo do
programa, contemplando a contratagao de auditoria independente, consultorias e de apoio técnico
especializado para o CGPAL, bem como a realizacdo e participacdo de eventos, custos de
administracdo e movimentacdo das contas CDAL e CDN pela Axia Energia, incluidos os custos
administrativos, financeiros, tarifas bancarias e os encargos tributdrios, e contratacdo das
Auditorias Independentes de que tratam as Resolu¢des CGPALn2 4 e 5, de 31 de margo de 2023; e

Reembolso a TNE / LT Manaus — Boa Vista (B.3): recursos para o pagamento dos reembolsos a
Transnorte Energia - TNE determinados no Acordo Judicial, presente no Processo SEI-MME
48320.000012/2022-61 e nos autos do processo n? 0018032-66.2015.4.01.3200, a titulo de
compensacao por impactos socioambientais irreversiveis em terra indigena, conforme previsto nos
artigos 22 e 72 do Decreto n? 11.059/2022, para a continuidade das obras de infraestrutura do
Linhdo de Tucurui, correspondente a interligacdo Manaus-Boa Vista.

Os valores destinados a rubrica de Gestdo do Programa (B.2) serdo limitados a 5,0% do aporte
anual previsto. Estando incluidos nesse limite os custos referentes a acdo “Servicos Administrativos”,
limitados a 2,5% e que correspondem a administragdo e movimentagdo das contas CDN e CDAL, pela Axia



Energia, em atendimento as competéncias definidas no art. 52 inciso IX do Decreto n? 11.059/2022, com
a incidéncia no limite de 2,5% de percentual fixo de 1,0% sobre os valores desembolsados das contas
CDAL e CDN, a titulo de taxa administrativa.

O Quadro 1 apresenta o orcamento estimado para o Plano de Trabalho 2026 — PTA 2026, com base
nas obrigacdOes previstas no Decreto n? 11.059, de 3 de maio de 2022, bem como considerando o aporte
anual em janeiro de 2026 e vigéncia até dezembro de 2026.

Quadro 1 - PLANO DE TRABALHO DO CGPAL PARA O ANO DE 2026
PLANO DE TRABALHO 2026

PRO-AMAZONIA
e S N T

A - Receitas (Rubricas de entrada) - 196.705.991,67 428 738.913,37 625 444.905,04

A1 - Correntes 238.391.983,90 102.167.993,10 340.559.977,00
A1.1 - Aporte anual previsto 206.500.000,00 88.500.000,00 295.000.000,00
A1.2 - Atualizagao IPCA 31.891.983,90 13.667.993,10 45.559.977,00

A2 - Receitas Financeiras e Extraorcamentarias (41.685.992,23) 326.570.920,27 284.884.928,04

47.419.742,41 34.312.722,94 81.732.465,35
A2.2 - Saldo orcamentario de exercicios anteriores (89.105.734,64) 292.258.197,33 203.152.462,69

B - Destinacgoes (Rubricas de saida) - 196.705.991,67 428.738.913,37 625.444.905,04

A2.1 - Rendimentos de aplicacdes financeiras (ano anterior)

B1 - Projetos e Agoes 183.423.495,10 421.914.877,57 605.338.372,67
B1.1 - Implementacgéo de Projetos e Acdes 155.909.970,84 358.627.645,93 514.537.616,77
B1.2 - Reserva de contingéncia para Projetos e Agoes 27.513.524,27 63.287.231,64 90.800.755,90

B2 - Gestao do Programa 11.458.132,42 6.824.035,80 B 18.282.168,23
B2.1 - Auditoria Independente 169.031,23 66.992,23 236.023,46

B2.1.1 - Reembolso &a TNE 12.716,02 - 12.716,02
B2.1.2 - Global 156.315,20 66.992,23 223.307,43
B2.2 - Consultorias 651.189,38 - 651.189,38
B2.3 - Apoio técnico especializado - - -
B2.4 - Eventos 137.222,66 - 137.222,66
B2.5 - Servigos Administrativos 7.145.293,16 3.412.017,90 10.557.311,06
B.2.5.1 - Custos Administrativos (Pessoal) 4.287.175,89 2.047.210,74 6.334.386,64
B.2.5.2 - Taxa de Administragdo sobre a movimentagdo 2.858.117,26 1.364.807,16 4.222.924,42
B2.6 - Tributos 3.354.396,01 3.344.925,67 6.699.321,68
B2.7 - Despesas Bancérias 1.000,00 100,00 1.100,00

B3 - Reembolso a TNE / LT Manaus - Boa Vista 1.824.364,14 - 1.824.364,14
B3.1 - Valor determinado no Acordo Judicial (2) - - -
B3.2 - Reajuste pelo IPCA 1.824.364,14 1.824.364,14

Equilibrio do Orgamento (Anual) -___

Nota 1: O saldo orgamentario de exercicios anteriores se apresenta negativo em face de ter havido uma distribui¢do do
abatimento para modicidade tarifaria de que trata a Medida Provisdria n2 1.212/2024 considerando a CDN e que deveria ter sido
abatida tdo somente na CDAL. Adicionalmente, saldos positivos ndo provisionados da conta CDN foram redistribuidos incluindo
a CDAL. Assim, a conta CDAL considerou créditos devidos somente a CDN e desconsiderou parte de abatimentos devidos somente
a CDAL, em face de a metodologia anterior de planejamento orgamentdrio levar em conta o valor total das duas contas e a
proporcionalizagdo das receitas e das despesas em 70% e 30% (CDAL e CDN). Com a nova metodologia, as contas CDAL e CDN
sdo tratadas isoladamente e as suas receitas tém lastro no que for realizado financeiramente, portanto, sendo mais facil de
identificar eventuais erros ou omissdes no planejamento. Para o caso em questdo, ndo houve impacto financeiro nas respectivas
contas, cuja execugdo se deu de acordo com os direitos e obrigagbes concretos e, portanto, o ajuste se restringiu tdo somente
ao aspecto orgamentario.

Nota 2: O valor previsto para pagamento do principal determinado por acordo judicial para reembolso a TNE em face de
compensagdo ambiental e social no ambito das obras de interligagdo das capitais Manaus e Boa Vista se encontra nulo para o
exercicio de 2026 uma vez que esse valor foi integralmente provisionado no ano de 2023. Para os demais anos, sdo previstas as
atualizagGes desse valor principal (em B3.2).



Adicionalmente ao plano de trabalho apresentado no quadro 1, este documento também traz, no
qguadro 2, o orcamento consolidado, do ano de 2023 a 2026, sendo possivel acompanhar o orcamento
total por rubrica desde o primeiro plano, de forma a ser possivel realizar despesas plurianuais, tais como
as da rubrica de projeto (B.1) ou as de reembolso a TNE (B.3.1). A exemplo desse ultimo, para o ano de
2026, estd previsto tdo somente o reajustamento do valor principal que ja fora provisionado no PTA 2023.
Assim, a liquidacdo da correspondente despesa levara em consideracdo o saldo existente do valor
principal (B.3.1) e os reajustamentos (B.1.2).

Quadro 2 - ORGAMENTO CONSOLIDADO ATE O ANO DE 2026

ORCAMENTO CONSOLIDADO ATE 2026
0 | Nota [ CDAL(RY) CDN (R$) CGPAL (R$)

A - Receitas (Rubricas de entrada) | | 757.921.933,70 | 439.417.755,22 | 1.197.339.688,92

A1 -Correntes 893.609.194,45 382.975.369,05 1.276.584.563,50
A1.1 - Aportes anuais 826.000.000,00 354.000.000,00 1.180.000.000,00
A1.2 - Atualizagéo IPCA 67.609.194,45 28.975.369,05 96.584.563,50

A2 - Receitas Financeiras e Extraorgamentarias 88.639.739,25 56.442.386,17 B 145.082.125,42
A2.1 - Rendimentos de aplicagdes financeiras i 88.639.739,25 i 56.442.386,17 145.082.125,42

A3 -Outras (224.327.000,00) - (224.327.000,00)
A3.1 - Abatimentos (1) (224.327.000,00) (224.327.000,00)

-

B1 - Projetos e Agoes 626.889.696,55 421.91 4.877,57 1.048.804.574,12

B1.1 - Implementacéo de Projetos e Agdes 532.856.242,07 358.627.645,93 891.483.888,00
B1.2 - Reserva de contingéncia para Projetos e Agdes 94.033.454,49 63.287.231,64 157.320.686,12
B2 - Gestao do Programa 35.338.576,37 17.502.877,65 52.841.454,02
B2.1 - Auditoria Independente 2.458.844,59 921.251,44 3.380.096,03
B2.1.1- Reembolso a TNE 309.257,89 - 309.257,89
B2.1.2 - Global 2.149.586,69 921.251,44 3.070.838,13
B2.2 - Consultorias 651.189,38 - 651.189,38
B2.3 - Apoio técnico especializado 1.164.754,05 - 1.164.754,05
B2.4 - Eventos 137.222,66 20.606,00 157.828,66
B2.5 - Servigos Administrativos 22.468.862,25 9.980.553,22 32.449.415,47
B.2.5.1 - Custos Administrativos (Pessoal) 12.646.372,91 5.586.375,67 18.232.748,58
B.2.5.2 - Taxa de Administragdo sobre a movimentagéo 9.822.489,34 4.394.177,55 14.216.666,89
B2.6 - Tributos 8.455.764,21 6.580.244,29 15.036.008,50
B2.7 - Despesas Bancérias 1.939,24 222,70 2.161,94
B3 - Reembolso a TNE / LT Manaus - Boa Vista 95.693.660,78 - 95.693.660,78
B3.1 - Valor determinado no Acordo Judicial 88.512.546,61 - 88.512.546,61
B3.2 - Reajuste pelo IPCA 7.181.114,17 - 7.181.114,17

Equilibrio do Orgamento (Anual) I R

Nota 1: Valor referente ao abatimento determinado pela Medida Proviséria n2 1.212/2024 para fins de modicidade
tarifaria.

4. DETALHAMENTO DAS RUBRICAS DO PLANO

Apresenta-se nesta se¢do uma descri¢do sucinta de cada rubrica do Plano de Trabalho Anual de
2026 (PTA — 2026). Destaca-se que o presente Plano de Trabalho consta com modificagdes em relagdo
aos PTAs anteriores, resultado de nova metodologia que traz aprimoramentos conforme os aprendizados
durante a elaboracdo e a execugdo dos planos de trabalho anteriores.

Destaca-se como principal aprimoramento o orcamento consolidado, além do orgcamento para o
ano — Quadro 1, em que é apresentada a consolidacdo dos valores ndo comprometidos dos planos de
trabalho anteriores, no Quadro 2, de tal forma que, durante a execucdo, é possivel a utilizacdo do recurso
disponivel por rubrica considerando o saldo final da rubrica para todos os planos de trabalho, conforme
quadro.



Outras melhorias, com intuito de promover mais clareza ao PTA, também foram implementadas

guanto a apresentagdo e estrutura do quadro, iniciando pelas receitas, como rubricas entradas, e
destinagGes, como rubricas de saida.

4.1.

Receitas (A - Rubricas de entrada)
Nesta rubrica constam as entradas previstas para as contas CDAL e CDN correntes bem como receitas
financeiras e extraorgcamentarias.

4.1.1. Correntes (Al)

Considerou-se para esta rubrica o aporte anual e a sua previsao de atualizacdo pelo IPCA.

4.1.1.1. Aporte anual previsto (A1.1)
Representa o aporte previsto para o ano de RS 295 milhdes, a ser realizado em janeiro de 2026, data-
base dos aportes, na Conta de Desenvolvimento da Amazénia Legal (CDAL) e na Conta de
Desenvolvimento da Navegabilidade (CDN), na proporg¢do de 70% (setenta por cento) na CDAL; e 30%
(trinta por cento) na CDN, nos termos das obriga¢des previstas no Art. 72 da Lei n? 14-182/2021.

4.1.1.2. Atualizacdo IPCA (A1.2)
Valor referente a atualizacdo do aporte previsto para o ano com base no IPCA, nos termos das
obrigacdes previstas no Art. 72 da Lei n2 14-182/2021.

4.1.2. Receitas Financeiras e Extraorcamentarias (A2)

4.1.2.1. Rendimentos de aplicacdes financeiras - ano anterior (A2.1)
Nos termos do §22 do Art. 42 do Decreto n? 11.059/2022, os recursos das contas CDAL e CDN devem
ser aplicados em operagdo de baixo risco bancdrio e remuneradas, no minimo, pelo rendimento da
caderneta de poupanca, considerou-se, nesta rubrica, a previsdao de rendimentos do ano de 2025,
levando em conta os rendimentos apurados e a previsdo para até o més de dezembro.

Portanto, a cada ciclo de composicdo do Plano de Trabalho Anual, devera ser informada pela Axia
Energia a expectativa de rendimento das contas no exercicio do PTA em elaborag¢do e apresentar no
demonstrativo dos resultados contdbeis a auditoria independente no fim de cada exercicio os
rendimentos obtidos.

4.1.2.2. Saldo orcamentario de exercicios anteriores (A2.2)
Esta rubrica se destina a considerar no rol de receitas para o ano corrente do PTA os recursos do ano
anterior que nao foram provisionados. Esse saldo orcamentdrio também podera aparecer de forma
negativa quando da ocorréncia de desequilibrios entre as receitas e despesas programadas em
orcamentos anteriores.

Assim, tendo em vista a metodologia implementada a partir do PTA 2026, em que as receitas sdo sempre
atualizadas conforme o efetivamente realizado nos anos anteriores, e que o saldo entre as receitas
efetivas e as despesas comprometidas é levado para o ano seguinte, ficam reduzidas inconsisténcias e
desequilibrios entre receitas e despesas.

4.1.2.1. Outras (A3)
Essa rubrica estd prevista para alocar abatimentos ndo considerados como despesas do programa,
notadamente o referente ao abatimento determinado pela Medida Proviséria n? 1.212/2024 para fins
de modicidade tarifaria, conforme aprestando na subrubrica A.3.1 Abatimentos.



4.2. Destinagoes (B - Rubricas de saida)

4.2.1. Projetos e Agoes (B1)

Representam os recursos provenientes da Conta de Desenvolvimento da Amazénia Legal — CDAL e Conta
de Desenvolvimento da Navegabilidade — CDN que deverdo ser destinados a selecdo e execucdo de
projetos e acdes que venham a ser apresentados no ciclo de sele¢do 2024-2025 do Programa Pro-
Amazonia Legal, em atendimento ao previsto no inciso | do art. 52 do Decreto n® 11.059/2022.

A referida rubrica foi desdobrada em “Implementacdo de projetos e A¢des (B1.1)” e “Reserva de
Contingéncia para projetos e a¢des (B1.2)".

4.2.1.1. Implementacdo de Projetos e Acdes (B1.1)
A identificacdo dos projetos que serdao executados com os recursos indicados no presente Plano de
Trabalho é decorrente do processo de sele¢do, delimitado em fungao da disponibilidade de recursos das
contas CDAL e CDN, cuja compatibilidade orcamentdria seja devidamente atestada pela Auditoria
Independente, bem como em conformidade com a Resolucdo de Diretrizes para Apresentacao e Selecao
dos projetos e acles a serem executados pelo Pré-Amazonia Legal.

Importante lembrar que o art. 62 do Decreto n? 11.059/2022 indica como competéncia da Auditoria
Independente o de “apresentar relatério critico com avaliagdo da efetiva aplicagdo dos recursos, de
modo a referendar ou ndo o emprego dos desembolsos para subsidiar as deliberacdes do CGPAL” e
“avaliar a adequacgdo e a confiabilidade do orcamento e do desembolso de recursos realizados pela
concessiondria de distribuicdo de energia elétrica em cada projeto”.

Conforme consta do Quadro 3, os valores destinados para a implementacao de projetos voltados para
a reducdo estrutural dos custos de geracdo, devidamente selecionados por meio de chamamento
publico, terdo execucdo plurianual e seus recursos serdo provisionados considerando o orgamento de
mais de um plano de trabalho.

As atualiza¢Ges de valores para a execucdo de projetos terdo regras proprias, de acordo com o seu
edital de Chamamento Publico ou Procedimentos Operacionais para Execugao de Projetos.

4.2.1.2. Reserva de contingéncia para Projetos e Acoes (B1.2)
A rubrica de reserva de contingéncia se destina a garantir recursos para situacées imprevisiveis no
decorrer da execucao de projetos ou agdes que necessitem de adequacdes com repercussao em seus
custos. O valor considerado para essa rubrica é de 15% do valor disponivel para projetos e a¢cées (rubrica
B1) e devera ser utilizado conforme regras estabelecidas pelo CGPAL.

Os provisionamentos (comprometimento de or¢amento) para reserva de contingéncia terdo a provisao
cancelada proporcionalmente ao valor principal liquidado do respectivo projeto ou acdo, a partir da
terceira parcela liberada.

4.2.2. Gestao do Programa (B2)

A rubrica “Gestdo do Programa” engloba os recursos necessarios para a execugao de atividades de
gestdo, contemplando a contratacdo das Auditorias Independente de que tratam as Resolugdes CGPAL
n24e5, de 31 de margo de 2023, consultorias, apoio técnico especializado, realizagao e participagdo de
eventos, reembolso dos servicos administrativos da Axia Energia de gestdao e movimentacao das contas
CDAL e CDN, incluidos os custos administrativos, financeiros e os encargos tributarios, conforme
previsto no art. 52 inciso IX do Decreto n? 11.059/2022.



Considerando que foram estabelecidos no PTA 2024 valores para a contratacdo das Auditorias
Independentes, o PTA 2026 contempla somente valores dos reajustes do que foi previsto para o
exercicio de 2024.

Para o PTA 2026, estdo sendo previstos recursos para a contratacdo de Consultoria para
desenvolvimento de sistema de gestdao, bem como consultoria ou apoio técnico especializado ao CGPAL.

Adicionalmente, esta definido um teto para os custos relativos a Gestdo do Programa, o que atende ao
recomendado pela Controladoria-Geral da Unido - CGU no Relatério de Consultoria, realizado em 2023
para o Comité Gestor do Pr6-Amazonia Legal, em resposta a solicitacdo de parceria para a gestdo de
riscos na atuacdo do Comité Gestor do Pr6-Amazonia Legal apresentada pela Secretaria-Executiva do
Comité, no Oficio n2 3/2023/CGPAL/SNTEP-MME.

Dentre os riscos identificados pela CGU, consta o "1. Risco de inexisténcia de teto para os custos
administrativos destinados a gestdo das contas", recomendando que o Comité avalie a necessidade da
criacdo de um teto de gasto para esse tipo de despesa, conforme complexidade inerente ao proéprio
programa, pois é fundamental que os recursos das contas sejam utilizados para o fim proposto, qual
seja, prestacao de servigos publicos.

A CGU, no APENDICE do Relatério de Consultoria, apresenta para a etapa Gestdo Administrativa do
programa Pré-Amazonia Legal, como boa pratica ou medida mitigatéria sugerida, a avaliacdo da
necessidade da criacdo de um teto de gasto para esse tipo de despesa, conforme complexidade inerente
a0 proprio programa.

Assim, os valores destinados a rubrica de Gestdo do Programa deverdao atender ao limite maximo
definido de 5,0% do aporte anual definido no art. 72 da Lei n2 14.182/2021. Ainda, no dmbito das
despesas de “Servicos Administrativos” referente aos custos relativos a administracdo e movimentacdo
das contas CDAL e CDN pela Axia Energia, em atendimento as competéncias definidas no art. 52 inciso
IX do Decreto n2 11.059/2022, estes sdo limitados a 2,5% desse aporte anual, incluido o percentual para
“Taxa Administrativa”.

Os limites estabelecidos ndo deverao ser ultrapassados, e caso seja identificada a necessidade de revisao
do Plano de Trabalho Anual com alteragdo dos valores previstos para as agdes que compéem a rubrica
Gestdo do Programa, devera ser observada a necessidade de ajustes nas a¢ées que a compdem para
gue seja atendido o limite estabelecido.

Para o exercicio de 2026, respeitados os limites percentuais estabelecidos na rubrica “Gestdo do
Programa (B2)”, poderda haver a movimentacdo de recursos orcamentarios entre os seus subitens pela
Axia Energia. No entanto, na rubrica “Servigos Administrativos (B2.5)” cabe somente as movimentacdes
de saida dos custos administrativos, e ndo podera haver movimentacGes orcamentdrias da taxa de
administragdo, para qualquer outra rubrica do Plano de Trabalho.

As movimentag¢des orcamentdrias supracitadas deverdo ser precedidas do quadro do Plano de Trabalho
atualizado, de forma a refletir o remanejamento orgamentario entre essas categorias, acompanhada de
espelho em que conste a memdria dos valores remanejados e de justificativa, devendo ambos serem
encaminhados para conhecimento da Secretaria Executiva do CGPAL, sem prejuizo de analise a
posteriori da Auditoria Independente bem como de avaliagdo do Comité Gestor, quando este julgar
necessario.

Para as atualizagbes contratuais com aumento de valor nos casos em que ndo haja dotacdo
orcamentdria suficiente na respectiva rubrica, podera ser procedida a movimentacdo orcamentadria
entre rubricas, nos termos e limitagdes dos procedimentos supracitados.



4.2.2.1. Auditoria Independente (B2.1)

Nesta rubrica sao identificados separadamente os valores destinados para o pagamento dos servigos de
Auditoria Independente a serem contratados pela Axia Energia nos termos das Resolu¢des CGPAL n2 4
e 5, de 31 de margo de 2023.

Considerando o provisionamento de valores no Plano de Trabalho de 2023 para a acdo “Auditoria
Independente”, subrubrica B2.1.1 - Reembolso a TNE, para os trabalhos de assegurac¢do dos valores a
serem reembolsados a TNE, foi previsto para o exercicio de 2026 o reajuste do valor do contrato firmado
com a empresa de Auditoria Independente.

De forma similar, Subrubrica B2.1.2 — Global foi prevista no Plano de Trabalho 2024 para permitir a
contratacdo da consultoria de Auditoria Global naquele exercicio. Dessa forma, foi previsto o
reajustamento do valor do contrato referente a execugdo dos servigos de auditoria independente.

4.2.2.2. Consultorias (B2.2)

Foi prevista a contratacdo de consultoria para a realizagdo de estudos técnicos especificos como suporte
as decisGes do Comité. O escopo das atividades dos consultores devera envolver areas relacionadas ou
que subsidiem a avaliacdo e definicdo do portfélio de agdes e projetos como referencial de projetos que
possam ser executados ao longo dos préximos anos pelo Programa; e realiza¢do de estudos referentes
ao aprimoramento da navegabilidade dos rios Madeira e Tocantins. Os recursos desse item podem ser
utilizados para prestacdo de servigos especializados, inclusive a realiza¢cdo de estudos, desenvolvimento
de ferramentas e demais servicos que visem alcancgar os objetivos do programa. A Secretaria-Executiva
ird detalhar o escopo, os produtos, a duragdo e os servigos a serem definidos para a consultoria prevista.

4.2.2.3. Apoio técnico especializado (B2.3)
Estimou-se, para essa rubrica, a contratagao de servigo de apoio técnico especializado como suporte as
atividades do CGPAL. O escopo das atividades do apoio técnico devera envolver a avaliacdo da
viabilidade técnica e econémica de propostas bem como outras atividades de suporte na selecdo de
projetos e acGes. A Secretaria-Executiva ird detalhar o escopo, os produtos, a duragdo e os servicos a
serem definidos para a consultoria prevista

4.2.2.4. Eventos (B2.4)
Valores especificos para contratacgdo, por demanda, de servico de empresa especializada em realizacdo
de eventos presenciais e/ou virtuais necessarios para debate dos topicos do Programa Pré-Amazonia
Legal entre os membros e/ou com participacdo da sociedade. Nesta rubrica estd incluida a estimativa
dos custos de participacdo dos membros e equipe da Secretaria-Executiva para exposi¢dao dos trabalhos
do Comité em congressos e seminarios, tais como conferéncias do clima (COP) e demais eventos de
interesse do CGPAL.

As proposi¢oes de realizacdo ou de participacdo de eventos devem ser encaminhadas a Secretaria-
Executiva do CGPAL para deliberacdo do Comité nas reunibes ordinarias ou extraordinadrias,
apresentando as despesas estimadas.

Uma vez que o evento seja aprovado pelo CGPAL, o solicitante poderd, de forma tempestiva, solicitar a
operacionalizacao das referidas despesas pela Axia Energia, por intermédio da Secretaria-Executiva do
CGPAL.

4.2.2.5. Servicos Administrativos (B2.5)

Esta rubrica é referente aos valores para reembolso a Axia Energia referente aos custos associados ao
cumprimento das obriga¢Bes previstas nos artigos 62, 72 e 82 da Lei n2? 14.182/2021 e Decreto n®



11.059/2022, refletidas nos novos contratos de concessdo de geracgdo de energia elétrica assinados no
ambito da capitalizacdo.

Correspondem aos custos relativos a administracdo e movimentag¢do das contas CDAL e CDN, pela Axia
Energia, incluidos os custos administrativos e financeiros, os encargos tributarios e a taxa administrativa,
conforme previsto no art. 52 inciso IX do Decreto n2 11.059/2022.

A rubrica “Servigos Administrativos” esta limitada a 2,5% do aporte anual definido no art. 72 da Lei n?
14.182/2021 e inclui a taxa administrativa, com a incidéncia de percentual fixo de 1,0% sobre a execucdo
de pagamento e/ou compromissos financeiros contratuais diretamente vinculados aos recursos
desembolsados das contas CDAL e CDN, e os demais custos administrativos limitados a 1,5% do aporte
anual.

Tendo em vista a alteragdo da metodologia orcamentadria do Plano de Trabalho Anual, na qual a rubrica
2.5 estd vinculada aos aportes anuais e de seus respectivos rendimentos e atualiza¢des, ndo absorvendo
flutuagcdes conforme as previsdes para a execucao de projetos, e de forma a dar maior previsibilidade
no orgcamento para o pagamento por esses servicos, fica estabelecido o provisionamento integral da
subrubrica 2.5.2 — Taxa de Administragdo sobre a Movimentac¢do Financeira.

Adicionalmente, considerando que o valor da movimentacao financeira é varidvel, dependendo da curva
de desembolso para a execugao dos projetos, mas que, por outro lado, o valor dos aportes e atualizacdes
terad caracteristica mais constante, é necessario garantir a disponibilidade de recursos orcamentarios
para abarcar as despesas relacionadas a subrubrica 2.5.2, Taxa de Administragdo sobre a Movimentagao
Financeira. Assim, fica definido o provisionamento do valor integral para os exercicios de 2023, 2024 e
2025 considerando a metodologia de aplicagdo de 1% sobre o valor dos aportes, atualiza¢des e
rendimentos correspondentes, nos termos do apresentado no Anexo | — QUADRO PREVISAO X
EXECUCAO ORCAMENTARIA 2023-2026 (previsto x executado até 2025 para as contas CDAL e CDN).

4.2.2.6. Tributos (B2.6)

Identificacdo dos valores estimados dos tributos PIS/COFINS (6,67%) que incidem nos rendimentos
projetados até dezembro/2026 das contas CDAL e CDN, conforme previsto no inciso IX do Art. 52 do
Decreto n? 11.059/2022 como competéncia da Axia Energia de “receber os recursos oriundos da CDN e
da CDAL para sua administragcdo e movimentacao, incluidos os custos administrativos e financeiros e os
encargos tributarios, conforme aprovacgdo pelo CGPAL”.

4.2.2.7. Reembolso a TNE /LT Manaus - Boa Vista (B3)
Esta rubrica refere-se a parcela dos recursos aportados que serdo destinados ao reembolso dos
pagamentos a serem realizados pela Transnorte S/A - TNE, concessionaria de transmissdo de energia
elétrica responsavel pela construcdo, operacdo e manutencdo da Linha Manaus/AM — Boa Vista/RR
(Linhdo de Tucurui), objeto do Contrato de Concessdo n2 003/2012-ANEEL, a titulo de compensag&o por

impactos socioambientais irreversiveis em terra indigena, conforme previsto nos artigos 22 e 72 do
Decreto n? 11.059/2022.

Os reembolsos das parcelas pagas pela TNE e comprovadas a Secretaria-Executiva do Comité, conforme
o cronograma aprovado no Acordo Judicial, serdo realizados apds a devida deliberagdo pelo Comité com
base nos Relatdrios Finais da Auditoria Independente, em atendimento ao art. 62 do Decreto n2
11.059/2022.

4.2.2.8. Valor determinado no Acordo Judicial (B3.1)

Tendo em vista que o valor do principal ter sido comprometido em sua totalidade no PTA 2023, este
plano de trabalho ndo prevé valores adicionais para esta rubrica, e sim para a rubrica de Reajuste pelo

10



IPCA, conforme a seguir. Assim, para cada parcela, o valor correspondente ao principal deve ser pago
considerando a rubrica B3.1 e, o valor referente aos reajustamentos, devera considerar a rubrica B3.2.

4.2.2.9. Reajuste pelo IPCA (B3.2)

Considerando que o valor principal consta do Plano de Trabalho 2023, este Plano de Trabalho
reserva, a partir da rubrica “Reajuste pelo IPCA”, o valor correspondente ao reajuste pelo IPCA dos
desembolsos previstos para o exercicio de 2026.

O quadro no Anexo | - QUADRO RESUMO RECURSOS TOTAIS PRO-AMAZONIA LEGAL -
ORCADO/DESEMBOLSADOS apresenta os totais aportados, executados e previstos, as a¢gdes orcadas em
planos de trabalho e os valores desembolsados ao longo dos anos para acompanhamento da utilizacao
dos recursos.

5. PROVISIONAMENTO ORCAMENTARIO PARA AS CHAMADAS PUBLICOS DE
PROJETOS

Considerando uma abordagem de chamamentos publicos plurianual que vise abranger, de forma
responsavel, mais de um exercicio orgamentario para composi¢cao de uma carteira de projetos a ser
selecionada e, assim, melhor otimizar o uso dos recursos, os provisionamentos para as sele¢des de
projetos de reducdo estrutural dos custos de geragdo poderdo ser realizados em mais de um exercicio.

Os recursos que eventualmente ndao forem alocados no respectivo edital poderao ser provisionados
para novos projetos em outros chamamentos publicos.

O Chamamento Publico n? 1/2024 resultou em uma carteira de 14 projetos, com investimentos
previstos de RS 510.383.449,08 para serem aportados pelo programa Pré-Amazénia Legal, por meio da
conta CDAL, representando um reforco de RS 138.482.571,95 além do previsto inicialmente.

O Quadro 4 traz a distribuicdo dos recursos da CDAL a serem utilizados para execugdo desses
projetos selecionados, dos Planos de Trabalho dos exercicios de 2024 a 2026.

Quadro 3 - PROVISIONAMENTO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
PARA CHAMAMENTO PUBLICO DE PROJETOS N2 1/2024 NA CDAL

Classificagao Disponivel Comprometido
2024 Valor principal 175.116.439,37 | 175.116.439,37 -
Reserva de Contingéncia 30.902.901,07 30.902.901,07 -
Total 206.019.340,44 | 206.019.340,44 -
2025 Valor principal 201.829.831,86 201.829.831,86 -
Reserva de Contingéncia 35.617.029,15 35.617.029,15 -
Total 237.446.861,01 237.446.861,01 -
2026 Valor principal 157.731.147,14 | 133.437.177,85 | 24.293.969,29
Reserva de Contingéncia 27.834.908,32 23.547.737,27 | 4.287.171,05
Total 185.566.055,46 | 156.984.915,12 | 28.581.140,34
2024 - 2026 Valor principal 534.677.418,37 | 510.383.449,08 | 24.293.969,29
Reserva de Contingéncia 94.354.838,54 90.067.667,49 | 4.287.171,05
Total 629.032.256,91 | 600.451.116,57 | 28.581.140,34
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Para os PTA 2024 e 2025 foi previsto o uso do total aportado na rubrica “Projetos e A¢des”, e, para
o PTA 2026, foi reservado o valor de R$156.984.915,12 na mesma rubrica.

Ainda, estd prevista uma reserva de contingéncia de RS 90.067.667,48 para esses projetos. Assim,
o total reservado para a referida chamada publica é de RS 600.451.116,57.

Dessa forma, considerando o valor previsto de 2.170.336.023,35 milhdes para as CDAL até o fim do
Programa (aportes com atualizacdo e rendimentos até jan/2026 somados aos aportes futuros nos valores
originais), os investimentos com projetos correspondem a 28% do total de aportes previsto.

6. EXECUCAO DOS PROJETOS

6.1. Carteira de projetos oriunda do Chamamento Publico n2 1/2024 do
CGPAL

Alein214.182, de 12 de julho de 2021, promulgada no contexto da descapitalizagdo da Eletrobras,
atual Axia Energia, definiu uma série de obriga¢Ges aquela concessionaria, dentre as quais foram previstos
aportes de recursos para programas especificos. Tendo essa lei como ponto de partida, o Decreto n?
11.059, de 3 de maio de 2022, regulamentou o Programa de Reducao Estrutural de Custos de Geracao de
Energia na Amazonia Legal e de Navegabilidade do Rio Madeira e do Rio Tocantins - Pré-Amazonia Legal.

Considerando as competéncias do Comité Gestor do Programa Pré-Amazonia Legal estabelecidas
no Decreto n? 11.059/2022, foram emitidas resolugdes que buscaram estruturar a governanca do
programa construindo bases para o inicio de processos de sele¢do de projetos para o programa. A partir
de entdo p6de ser emitida a Resolucdo n? 14/2024 do CGPAL, que estabeleceu as diretrizes para
apresentacdo, selecdo e execucdo de projetos no ambito do Programa Pré-Amazonia Legal, com foco na
reducdo estrutural dos custos de geracdo de energia elétrica na Amazobnia Legal.

Seguindo as diretrizes definidas na Resolucdo n2 14/2024 do CGPAL, o Comité tornou publico o
Edital de Chamamento Publico n? 1/2024, por meio da Resolugcdo n® 18/2024, voltado a selecdo de
projetos para redugao estrutural dos custos de geragao de energia na Amazonia Legal.

Tendo transcorrido todo o rito de recebimento e andlise das propostas, o CGPAL aprovou a carteira
de projetos em resultado definitivo conforme a lista das propostas desclassificadas, nos termos da
Resolugdao CGPAL n? 30, de 29 de agosto de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 2 de
setembro de 2025.

Tendo em vista que todos os projetos selecionados estdo em nivel de maturidade equivalentes a
estudo preliminar ou anteprojeto, a Axia Energia, responsavel pelo desenvolvimento dos projetos, iniciou
as tratativas junto aos Agentes Executores bem como outras agdes de contratagdo para o detalhamento
em nivel de projeto executivo para que estes projetos entdo possam ser implantados.

Segue abaixo as fichas dos projetos selecionados:
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Propostas da Aggreko

Proposta n2 282 — Hibridizagao de Usina

Hibridizacdo de solugdes fésseis existentes, compreendendo instalagdo de energia solar
fotovoltaica e armazenamento em baterias estaciondrias

* Solar FV: 24.873 kWp
¢ Sistema de armazenamento: 18.000 kWh

Localidade beneficiada:

Tefé/AM

Populagdo: 79.278 habitantes

Proposta n2 304 — Hibridizacdao de Usina

Valor do Aporte pelo Pr6-Amazonia

Legal
R$ 73.562.793,00

Beneficio Econdmicoa CCC

RS 84.418.407,27

Total em investimentos
RS 147.125.586,00

Posi¢ao no ranque: 22

Prazo para execugao:
24 meses

Desenvolvimento:
6 meses

Hibridizacdo de solugdes fosseis existentes, compreendendo instalagdo de energia solar
fotovoltaica e armazenamento em baterias estacionarias

* Solar FV: 9.453 kWp
¢ Sistema de armazenamento: 8.000 kWh

Localidade beneficiada:
Benjamin Constant/AM

Populagdo: 40.509 habitantes

Valor do Aporte pelo Pré-Amazonia

Legal
RS 30.894.765,00

Beneficio Economicoa CCC
RS 56.376.716,07

Total em investimentos
RS 61.789.530,00

Posi¢ao no ranque:

24 meses

Desenvolvimento:
6 meses

Prazo para execugdo:
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Proposta n2 305 — Hibridizacdao de Usina

Hibridizagdo de solugdes fosseis existentes, compreendendo instalagdo de energia solar
fotovoltaica e armazenamento em baterias estacionarias

* Solar FV: 24.177 kWp

* Sistema de armazenamento: 34.800 kWh

Localidade (AM) Populagdo

Rlvarses 16.670 Valor do Aporte pelo Pré-Amazoénia Posi¢do no ranque:

Japura 9.397 Legal
Jutai 27.656 RS 93.918.988,36

Maraa 15.843

Santo Anténio do Igé 30.448 Beneficio Econdmicoa CCC
Sdo Paulo de Olivenga 35.196 R$ 124.174.878,47 Prazo para execug3o:
Tamaniqua - Jurua 546 24 meses
Uarini 15.278 Total em investimentos
Vila Bittencourt-Japura 492 RS 187.837.976,72 Desenvolvimento:
6 meses

Populagdo total: 93.583 habitantes

Proposta n2 306 — Hibridizagao de Usina

Hibridizacdo de solugdes fésseis existentes, compreendendo instalagdo de energia solar
fotovoltaica e armazenamento em baterias estacionarias

e Solar FV: 20.980 kWp

* Sistema de armazenamento: 14.000 kWh

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pré-Amazénia
Legal
Tabatinga/AM RS 104.549.472,00

Posi¢cdao no ranque: 62

Populagdo: 66.764 habitantes Beneficio Econdmicoa CCC .
Prazo para execugdo:

36 meses

RS 126.314.088,89

Total em investimentos

R$ 145.207.600,00 Desenvolvimento:

6 meses




Proposta n2 307 — Hibridizagao de Usina

Hibridizacdao de solugdes fdsseis existentes, compreendendo instalacdo de energia solar
fotovoltaica e armazenamento em baterias estacionarias totais para o lote:

* Solar FV: 29.563,34 kWp

* Sistema de armazenamento: 43.800 kWh

Localidade Populagao

Alterosa- Santo Ant6niodo - .
Iga 1.683 Valor do Aporte pelo Pr6-Amazonia AR R
Amatura 11.411 Legal 142
Betania- Santo Antoniodo I¢a 2.715

Caruari 60.892 RS 140.043.269,66

Eurinepé 35.564 s

rqnte BoaS Anténio do lca 27-2;3 Beneficio Econdmicoa CCC oD par everudi
piranga - Santo Antonio do I¢a :
Itamarati 11.730 R$ 227.002.729,76 36 meses
Jurua 11.152

Murituba 574 Total em investimentos .

Santa Rita do Well 1.353 RS 215.451.184,10 Desenvolvimento:
Tonantins 20.224 ¢ 6 meses
Populagdo: 185.662 habitantes [/

Propostas da Axia Energia

Proposta n2 40 — lluminagao Publica

Modernizagdo e gestdo eficiente do parque de iluminagdo publica de Oiapoque, prioritario pela

Resolugdo CGPAL n2 3/2023. As ag¢des incluem:

* Retrofiting de iluminagdo publica; e

» Capacitagdo de profissionais da prefeitura e assessoria técnica para a elaboragdo do Plano
Diretor de lluminagdo Publica (PDIP) de cada municipio.

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pr6-Amazénia
Legal
Oiapoque/AP RS 4.104.825,75

Posi¢do no ranque: 32

Populagdo: 30.481 habitantes Beneficio Econémicoa CCC
R$ 18.663.053,72

Prazo para execugdo:
10 meses

Total em investimentos
Instituicdo parceira: RS 4.104.825,75
eAmazonia Energia Sustentavel

Desenvolvimento:
4 meses




Proposta n2 42 — lluminagao Publica

Modernizag¢do e gestao eficiente do parque de iluminagao publica de 4 localidades, prioritario

pela Resolug¢do CGPAL N2 3/2023. As agbes incluem:
* Retrofiting de iluminagdo publica; e

* Capacitagao de profissionais da prefeitura e assessoria técnica para a elabora¢do do Plano

Diretor de lluminagdo Publica (PDIP) de cada municipio.

Localidade Populagao Valor do Aporte pelo Pré-Amazonia
Jorddo/AC 9.787 Legal

Santa Rosa do Purus/AC 7.143 RS 4.740.218,73
Jacareacanga/PA 26.006 N

Uiramuta/RR. L] Beneficio Econdmicoa CCC

RS 15.125.178,31

Populagdo: 58.507 habitantes
Total em investimentos

Instituigao parceira: R$ 4.740.218,73
eAmazobnia Energia Sustentavel

Proposta n2 327 — Geragao Distribuida (autoconsumo)

Posi¢ao no ranque: 82

Prazo para execugdo:
20 meses

Desenvolvimento:
6 meses

Instalagdo de UFV (Usina Fotovoltaica) e BESS (Battery Energy Storage Systems), de 503 kWp, no
52 BIS. Com efeito, o sistema atuara como Geragao Distribuida para autoconsumo

Localidade: Valor do Aporte pelo Pr6-Amazonia
Legal
Tefé-AM R$ 5.434.548,96

Beneficio Econdmicoa CCC

Populagdo: 52 BIS (Comando da 162 RS 23.673.450,17
Brigada de Infantaria de Selva)

Total em investimentos
RS 5.434.548,96

Posi¢ao no ranque: 12

Prazo para execugao:
18 meses

Desenvolvimento:
6 meses
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Proposta n? 332 — Geragao Distribuida (autoconsumo)

Instalagdo de UFV (Usina Fotovoltaica) e BESS (Battery Energy Storage Systems), de 382 kWp, no
52 BIS. Com efeito, o sistema atuara como Geracgao Distribuida para autoconsumo.

Localidade: Valor do Aporte pelo Pré-Amazénia
Legal
Sao Gabriel da Cachoeira - AM RS 4.073.237,70

Posig¢do no ranque: 42

Populagdo: 52 BIS (Comando de Beneficio Econdmicoa CCC
Fronteira Rio Negro — Batalhdo de RS 16.238.563,36
Infantaria de Selva)

Prazo para execugao:
18 meses

Total em investimentos

R$ 4.073.237,70 Desenvolvimento:

6 meses

Propostas da Roraima Energia

Proposta n2 319 — Substituicao de Geragao

Projeto de geragao hibrida integrando usina térmica, solar e baterias para reduzir custos,
consumo de diesel e impactos ambientais, garantindo energia estavel e sustentdvel.

Posi¢ao no ranque:

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pr6-Amazénia
Legal
Santa Maria do Boiagu/RR RS 6.493.656,09

Populagao: 224 habitantes Beneficio Econémicoa CCC
RS 15.382.120,13

Prazo para execugao:
24 meses

Total em investimentos

RS 6.493.656,00 Desenvolvimento:

6 meses




Proposta n2 320 — Substituicao de Geragao

Projeto de geragdo hibrida integrando usina térmica, solar e baterias para reduzir custos,
consumo de diesel e impactos ambientais, garantindo energia estavel e sustentavel.

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pré-Amazonia AR
Legal
Vila Caicubi/RR RS 5.280.423,83
Populagdo: 464 habitantes Beneficio Econémicoa CCC ~
RS 15.579.269,88 Prazo para execugao:
24 meses

Total em investimentos

RS 5.280.423,83 Desenvolvimento:

6 meses

Propostas da Oliveira Energia

Proposta n2 300 — Hibridizacdao de Usina

Projeto e execugdo de hibridizagdo de sistema de geragdo de energia elétrica com a adigdo de 2.970
kWp de energia solar a fonte térmica existente, bem como a adi¢ao de 860 kWh — 400 kW de
Sistema de armazenamento de energia por baterias (BESS — Battery Energy Storage System) com
acoplamento em média tensdo 13,8kV no municipio de Novo Airdo, Amazonas.

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pr6-Amazdnia Posi¢io no ranque: 7
Legal .
Novo Airdio/AM RS 17.083.550,00
Populagdo: 16.467 habitantes Beneficio Econdmicoa CCC p .
R$ 73.831.252,80 razo ga:ei’;icugac"

Total em investimentos
RS 17.083.550,00

Desenvolvimento:
2 meses
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Proposta n2 301 — Hibridizagao de Usina

Projeto e execugdo de hibridizagdo de sistema de geragdo de energia elétrica com a adigao de 1.770
kWp de energia solar a fonte térmica existente, bem como a adigdo de 860 kWh — 400 kW de
Sistema de armazenamento de energia por baterias (BESS - Battery Energy Storage System) com
acoplamento em média tensdo 13,8kV no municipio de Novo Céu, Amazonas.

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pré6-Amazonia Posi¢do no ranque: 92
Legal
Novo Céu (Autazes)/AM RS 9.999.550,00
Populagdo: 3.116 habitantes Beneficio Econdmicoa CCC P ..
R$ 38.650.238,85 i et
Total em investimentos D Vi 1
R$ 9.999.550,00 ST e

Proposta n2 302 - Hibridizagao de Usina

Projeto e execugao de hibridizagao de sistema de geragao de energia elétrica com a adigdo de 1.810
kWp de energia solar a fonte térmica existente, bem como a adigao de 430 kWh — 200 kW de
Sistema de armazenamento de energia por baterias (BESS — Battery Energy Storage System) com
acoplamento em média tensdo 13,8kV no municipio de Urucara, Amazonas.

Localidade beneficiada: Valor do Aporte pelo Pré-Amazdnia Posi¢io no ranque: 52
Legal
Urucara/AM RS 10.204.150,00
Populagdo: 19.505 habitantes Beneficio Econdmico a CCC P .
R$ 46.876.838,55 Ao R S ecuee:
Total em investimentos D Vi 1o
R$ 10.204.150,00 e e

7. PLANO DE TRABALHO 2027 - INDICATIVO

Com o objetivo de dar previsibilidade a aplicagdo dos recursos do Programa, é apresentado nesta
secdo o Plano de Trabalho indicativo para o exercicio seguinte. Este Plano de Trabalho indicativo também
auxiliara na conducdo do processo de sele¢do de a¢des e projetos para serem executados com os recursos
disponiveis nas contas CDAL e CDN.

O Quadro 4 apresenta o orcamento indicativo para o Plano de Trabalho Anual - 2027, no ambito
do CGPAL.



Quadro 4 - PLANO DE TRABALHO DO CGPAL INDICATIVO PARA O ANO DE 2027

PLANO DE TRABALHO 2027
[ Rubicas | Nota [ CDAL(R$) CDN (RS) CGPAL (R$)
A- Receitas (Rubricas de entrada) | | 290.091.050,35 | 143.393.060,59 433.484.110,95

A1 - Correntes 247.664.012,20 106.141.719,51 353.805.731,71
A1.1- Aporte anual previsto 206.500.000,00 88.500.000,00 295.000.000,00
A1.2 - Atualizagéo IPCA 41.164.012,20 17.641.719,51 58.805.731,71

A2 - Receitas Financeiras e Extraorcamentarias 42.427.038,16 37.251.341,08 B 79.678.379,24
A2.1 - Rendimentos de aplicagdes financeiras (ano anterior) 42.427.038,16 37.251.341,08 79.678.379,24

A2.2 - Saldo orgamentdrio de exercicios anteriores -

B - Destinagdes (Rubricas de saida) | | 290.091.050,35 | 143.393.060,59 433.484.110,95

B1 - Projetos e Agoes 276.598.385,75 137.189.998,82 413.788.384,57
B1.1 - Implementacgéo de Projetos e Agoes 235.108.627,89 116.611.499,00 351.720.126,88
B1.2 - Reserva de contingéncia para Projetos e Agoes 41.489.757,86 20.578.499,82 62.068.257,69

B2 - Gestédo do Programa 11.588.953,97 6.203.061,78 i 17.792.015,74
B2.1 - AuditoriaIndependente 176.382,85 69.905,90 246.288,75

B2.1.1 - Reembolso &8 TNE 13.269,08 - 13.269,08
B2.1.2 - Global 163.113,77 69.905,90 233.019,67
B2.2 - Consultorias 709.065,12 - 709.065,12
B2.3 - Apoio técnico especializado - - -
B2.4 - Eventos 143.190,84 - 143.190,84
B2.5 - Servigos Administrativos 7.252.276,26 3.584.826,51 10.837.102,77
B.2.5.1 - Custos Administrativos (Pessoal) 4.351.365,76 2.150.895,91 6.502.261,66
B.2.5.2 - Taxa de Administragdo sobre a movimentagdo 2.900.910,50 1.433.930,61 4.334.841,11
B2.6 - Tributos 3.307.038,90 2.548.229,36 5.855.268,26
B2.7 - Despesas Bancarias 1.000,00 100,00 1.100,00

B3 - Reembolso a TNE/ LT Manaus - Boa Vista 1.903.710,63 - 1.903.710,63
B3.1 - Valor determinado no Acordo Judicial - - -
B3.2 - Reajuste pelo IPCA 1.903.710,63 1.903.710,63

Equilibrio do Orgamento (Anual) /e

As rubricas apresentadas no Quadro 4 deverao ser detalhadas no respectivo Plano de Trabalho Anual.

Quadro 5 - ORCAMENTO CONSOLIDADO INDICATIVO PARA O ANO DE 2027

ORCAMENTO CONSOLIDADO ATE 2027

= | Nota | CDAL(R$) CDN (R$) CGPAL (RS)
A- Receitas (Rubricas de entrada) | | 1.048.012.984,05 | 582.810.815,81 | 1.630.823.799,87

A1 - Correntes 1.141.273.206,65 489.117.088,56 1.630.390.295,21
A1.1 - Aportes anuais 1.032.500.000,00 442.500.000,00 1.475.000.000,00
A1.2 - Atualizagéo IPCA 108.773.206,65 46.617.088,56 155.390.295,21

A2 - Receitas Financeiras e Extraorgamentarias 131.066.777,41 93.693.727,25 B 224.760.504,66
A2.1 - Rendimentos de aplicagoes financeiras g 131.066.777,41 93.693.727,25 224.760.504,66

A3 -Outras (224.327.000,00) (224.327.000,00)
A3.1 - Abatimentos ' (1) (224.327.000,00) (224.327.000,00)

B - Destinagdes (Rubricasdesaida) | | 1.048.012.984,05 | 582.810.815,81 | 1.630.823.799,87 |

B1 - Projetos e Agdes 903.488.082,30 559.104.876,39 1.462.592.958,69

B1.1 - Implementagéo de Projetos e Agoes 767.964.869,96 475.239.144,93 1.243.204.014,89
B1.2 - Reserva de contingéncia para Projetos e A¢des 135.523.212,35 83.865.731,46 219.388.943,81
B2 - Gestao do Programa 46.927.530,34 23.705.939,43 70.633.469,76
B2.1 - Auditoria Independente 2.635.227,43 991.157,34 3.626.384,78
B2.1.1 - Reembolso a TNE 322.526,97 - 322.526,97
B2.1.2 - Global 2.312.700,47 991.157,34 3.303.857,81

B2.2 - Consultorias 1.360.254,50 - 1.360.254,50
B2.3 - Apoio técnico especializado 1.164.754,05 - 1.164.754,05
B2.4 - Eventos 280.413,50 20.606,00 301.019,50
B2.5 - Servigos Administrativos 29.721.138,51 13.565.379,74 43.286.518,25
B.2.5.1 - Custos Administrativos (Pessoal) 16.997.738,67 7.737.271,58 24.735.010,25
B.2.5.2 - Taxa de Administragdo sobre a movimentagao 12.723.399,84 5.828.108,16 18.551.508,00

B2.6 - Tributos 11.762.803,11 9.128.473,65 20.891.276,76
B2.7 - Despesas Bancérias 2.939,24 322,70 3.261,94
B3 - Reembolso a TNE/ LT Manaus - Boa Vista 97.597.371,41 - 97.597.371,41
B3.1 - Valor determinado no Acordo Judicial 88.512.546,61 - 88.512.546,61
B3.2 - Reajuste pelo IPCA 9.084.824,80 - 9.084.824,80

Equilibrio do Orcamento (Anwia) | - | - |
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8. Anexo | — QUADRO PREVISAO X EXECUCAO ORCAMENTARIA 2023-2026

PTA 2026

Previsto x Realizado Até 2025 Previsto para 2026

Receita realizada / (% do Total Receita realizada / Receita realizada / Receita realizada /
Previsto (R$) % Despesa (% realizado) e :nibllziado) Previsto (R$) % Despesa % Previsto (R$) Despesa % Previsto (R$) Despesa
Comprometida (R$) & Comprometida (R$) Comprometida (R$) Comprometida (R$)

A -Receitas (Rubricas de entrada) 469.669.295,95 | 67,68% 472.110.207,39 100,52% 100,00% 297.426.983,98 |100,00% 302.937.039,18 | 100,00% | 196.705.991,67 285.811.726,31 | 100,00% | 428.741.014,54 136.480.716,04 |100,00% 625.447.006,21

A1 - Correntes 651.433.253,34 |- 93,87% 655.217.210,55 100,58% 138,78% 279.185.680,00 | 93,87% 280.807.375,95 93,87% 238.391.983,90 238.391.983,90 121,19% 102.167.993,10 102.167.993,10 23,83% 340.559.977,00
A1.1 - Aporte anual previsto I 619.500.000,00 89,27% ¢ 619.500.000,00 100,00% 131,22% i 265.500.000,00 89,27% ¢ 265.500.000,00 89,27% 206.500.000,00 206.500.000,00 104,98% 88.500.000,00 88.500.000,00  20,64% 295.000.000,00
A1.2 - Atualizagéo IPCA 31.933.253,34 4,60% ¢ 35.717.210,55 111,85% 7,57% 13.685.680,00 4,60% ¢ 15.307.375,95 4,60% 31.891.983,90 31.891.983,90 16,21% 13.667.993,10 13.667.993,10 3,19% 45.559.977,00

A2 - Receitas Financeiras e Extraorcamentarias 42.563.042,61 [ 6,13% 41.219.996,84 96,84% 8,73% 18.241.303,98 |- 6,13% 22.129.663,23 6,13% (41.685.992,23) 47.419.742,41 -21,19% 326.573.021,44 34.312.72294 76,17% |7 284.887.029,21
A2.1 - Rendimentos de aplicagbes financeiras (ano anterior) 42.563.042,61 6,13% 41.219.996,84 96,84% 8,73% 18.241.303,98 6,13% 22.129.663,23 6,13% 47.419.742,41 47.419.742,41 24,11% 34.312.722,94 34.312.722,94 8,00% 81.732.465,35
A2.2 - Saldo ario de i 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% (89.105.734,64) 292.260.298,50 68,17% 203.154.563,86

A3 - Outras (224.327.000,00) '-32,32% (224.327.000,00) 100,00% -47,562% - | 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% | -
A3.1 - Abatimentos (224.327.000,00) -32,32% (224.327.000,00) 100,00% -47,52% - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% -

o Desinacoes urcasdodn) | sessanzsats | snavel soiatoaiz0s| smom | 1isare | ausssaionds|sesve| 1067074060 | snare | 1a6russsney | isessests | tonaon | azarerotass] - |ioooon| sosatrovent |

B1 - Projetos e Acdes 443.466.201,45 * 63,90% 443.466.201,45 100,00% 93,93% 192.048.727,42 | 64,57% - 64,57% 183.423.495,10 156.984.915,11 93,25% 421.916.978,74 98,41% 605.340.473,84

B1.1 - Implementagéo de Projetos e Agoes 376.946.271,23 54,32% ¢ 376.946.271,23 100,00% 79,84% 163.241.418,31 54,88% - 54,88% 155.909.970,84 133.437.177,85 79,26% 358.629.431,93 83,65% 514.539.402,77
B1.2 - Reserva de contingéncia para Projetos e Agoes 66.519.930,22 9,59% 66.519.930,22 100,00% 14,09% 28.807.309,11 9,69% - 9,69% 27.513.524,27 23.547.737,27 13,99% 63.287.546,81 14,76% 90.801.071,08
B2 - Gestéao do Programa 28.235.524,28 0 4,07% 23.880.443,95 84,58% 5,06% 11.690.465,00 |- 3,93% 10.676.740,68 3,93% 11.458.132,42 4,01% 6.824.035,80 5,00% 18.282.168,23
B2.1 - Auditoria Independente 2.911.172,04 B 0,42% 2.289.813,36 78,66% 0,49% 1.114.200,00 |- 0,37% 854.259,21 0,37% 169.031,23 0,06% 66.992,23 0,05% 236.023,46
B2.1.1 - Reembolso a TNE 311.372,04 0,04% 296.541,87 95,24% 0,06% 0,00% 0,00% 12.716,02 0,00% 0,00% 12.716,02
B2.1.2 - Global 2.599.800,00 0,37% 1.993.271,49 76,67% 0,42% 1.114.200,00 0,37% 854.259,21 0,37% 156.315,20 0,05% 66.992,23 0,05% 223.307,43
B2.2 - Consultorias 309.865,92 0,04% ¢ - 0,00% 0,00% 376.301,83 0,13% - 0,13% 651.189,38 584.818,99 0,23% - 0,00% 651.189,38
B2.3 - Apoio técnico especializado 1.318.731,68 0,19% 1.164.754,05 88,32% 0,25% - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% -
B2.4 - Eventos 293.079,97 0,04% ¢ - 0,00% 0,00% 125.605,96 0,04% 18.504,83 0,04% 137.222,66 0,05% - 0,00% 137.222,66
B2.5 - Servigos Administrativos 17.135.887,04 B 2,47% 15.323.569,09 89,42% 3,25% 7.388.591,09 i 2,48% 6.568.535,32 2,17% 7.145.293,16 2,50% 3.412.017,90 - 2,50% 10.557.311,06
B.2.5.1 - Custos Administrativos (Pessoal) 10.171.514,97 1,47% 8.359.197,02 82,18% 1,77% 4.359.220,70 1,47% 3.539.164,93 1,17% 4.287.175,89 1,50% 2.047.210,74 1,50% 6.334.386,64
B.2.5.2 - Taxade A i do sobre a i a 6.964.372,07 1,00% 6.964.372,07 100,00% 1,48% 3.029.370,39 1,02% 3.029.370,39 1,00% 2.858.117,26 1,00% 1.364.807,16 1,00% 4.222.924,42
B2.6 - Tributos 6.266.787,63 0,90% 5.101.368,20 81,40% 1,08% 2.685.766,12 0,90% 3.235.318,62 0,90% 3.354.396,01 1,17% 3.344.925,67 2,45% 6.699.321,68
B2.7 - Despesas Bancarias - 0,00% 939,24 0,00% 0,00% - 0,00% 122,70 0,00% 1.000,00 0,00% 100,00 0,00% 1.100,00
B3 - Reembolso a TNE / LT Manaus - Boa Vista 94.818.558,41 B 13,66% 93.869.296,63 99,00% 19,88% 0,00% 0,00% 1.824.364,14 0,93% 0,00% 1.824.364,14
B3.1 - Valor determinado no Acordo Judicial 88.512.546,61 12,75% 88.512.546,61 100,00% 18,75% 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00% -
B3.2 - Reajuste pelo IPCA 6.306.011,80 0,91% 5.356.750,02 84,95% 1,13% 0,00% 0,00% 1.824.364,14 0,93% 0,00% 1.824.364,14

o do Orgamento (Anual) (96.850.988,19) (89.105.734,64) 92,00% -18,87% 93.687.791,56 | 31,50% 292.260.298,50 _ 128.826.811,20 _ 136.480.716,04

Equi




9. Anexo Il — QUADRO PREVISAO X EXECUCAO ORCAMENTARIA INDICATIVA 2023-2027

Previsto x Realizado Até 2026

Y =
Receitarealizada / Receita realizada / Receita realizada /
Previsto (R$) % Despesa (% realizado) (%) Previsto (R$) (%) Despesa (%) Previsto (R$) Despesa Previsto (R$)
Comprometida (R$) Comprometida (R$) Comprometida (R$)

Previsto para 2027

CDAL+CDN (R$)

CDN (R$)
Reallza(fo / %)
Comprometido (R$)

[ \-Receitas (Rubricasdeentrada) [ 757.921.933,70 | 77,16% | _757.921.933,70 | 100,00% [ 77,16% | _439.417.755,22 ] 100,00% | __439.417.755,22 | __100,00% | 290.091.050,35 | - [100,00% 143.393.06059 | _________]0,00% [ELTXTID 433.484.110,95
A1-Correntes 893.609.194,45  90,98% 893.609.194,45  100,00%  90,98% 382.975.369,05 ~ 87,16% 382.975.369,05 ©  87,16% 247.664.012,20 85,37% 106.141.719,51 0,00%  74,02% 353.805.731,71
A1.1- Aporte anual previsto 826.000.000,00 ~ 84,09% 826.000.000,00  100,00%  84,09% 354.000.000,00  80,56% 354.000.000,00 80,56% 206.500.000,00 71,18% 88.500.000,00 0,00% 61,72% 295.000.000,00
A1.2- Atualizaggo IPCA 67.609.194,45  6,88% 67.609.194,45  100,00%  6,88% 28.975.369,05  6,59% 28.975.369,05 6,59% 41.164.012,20 14,19% 17.641.719,51 0,00% 12,30% 58.805.731,71
A2-Receitas Financeiras e Extraorgamentarias 88.639.739,25  9,02% 88.639.739,25  100,00%  9,02% 56.442.386,17 | 12,84% 56.442.386,17 12,84% 42.427.038,16 14,63% 37.251.341,08 0,00% 2598% 79.678.379,24
A2.1 - Rendimentos de aplicagdes financeiras (ano anterior) 88.639.739,25  9,02% 88.639.739,25  100,00%  9,02% 56.442.386,17  12,84% 56.442.386,17 12,84% 42.427.038,16 14,63% 37.251.341,08 0,00% 25,98% 79.678.379,24
A2.2 - Saldo orgamentério de exercicios anteriores B 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% - -
A3-Outras (224.327.000,00) -22,84% (224.327.000,00)  100,00%  -22,84% - 0,00% -7 000% - 0,00% - 0,00%  0,00% -
A31 - Adatimentos (224.327.000,00)  -22,84% (224.327.000,00)  100,00%  -22,84% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% -
(3 Destinacoes (Rubricasdssaits) | 757.021.03370 | 77.16% | 757.021933,70 | 100.00% | 77.16% | _439.417.755.22 | 100,00% | 439.417.755.22 | 100.00% | 290.091.05035 | - |100.00%| 14330306089 | - | o.00% KOS
B1-Projetos e Agdes 626.889.696,55 63,32% ezs.ass.ses,ss 100,00% 63,82% 421.914.377,57 96,02% 421.914.377,57 96,02% 276.598.385,75 - 9535% 137.189.998,82 o,on% 95,67% 413.788.384,57
B1.1- Implementagéo de Projetos e Agoes 532.856.242,07  54,25% 532.856.242,07  100,00%  54,25% 358.627.645,93  81,61% 358.627.645,93 81,61% 235.108.627,89 - 81,05% 116.611.499,00 0,00% 81,32% 351.720.126,88
B1.2- Reserva de contingéncia para Projetos e Agdes 94.033454,49  9,57% 94.033454,49  100,00%  9,57% 63.287.231,64  14,40% 63.287.231,64 14,40% 41.489.757,86 - 1430% 20.578.499,82 0,00% 14,35% 62.068.257,69
B2- Gestdo do Programa 35.338.576,37  3,60% 35.338.576,37  100,00%  3,60% 17.502.877,65  3,98% 17.502.877,65 ©  3,98% 11.588.953,97 3,99% 6.203.061,78 0,00% 433% " 17.792.015,74
B2.1 - Auditoria Independente 2.458.84459  0,25% 245884459  100,00%  0,25% 921.251,44  021% 92125144 7 021% 176.382,85 0,06% 69.905,90 0,00%  0,05% 246.288,75
B2.1.1 - Reembolso & TNE 309.257,89  0,03% 309.257,89  100,00%  0,03% - 0,00% - 0,00% 13.269,08 0,00% - 0,00%  0,00% 13.269,08
B2.1.2- Global 2.149.586,69  0,22% 2.149.586,69  100,00%  0,22% 921.251,44  021% 921.251,44 0.21% 163.113,77 0,06% 69.905,90 0,00%  0,05% 233.019,67
B2.2- Consultorias 651.189,38  0,07% 651.189,38  100,00%  0,07% - 0,00% - 0,00% 709.065,12 0,24% - 0,00%  0,00% 709.065,12
B2.3 - Apoio técnico especializado 1.164.754,05  0,12% 116475405  100,00%  0,12% - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%  0,00% -
B2.4 - Eventos 137.222,66  0,01% 13722266  100,00%  0,01% 20.606,00  0,00% 20.606,00 0,00% 143.190,84 0,05% 0,00%  0,00% 143.190,84
B2.5 - Servigos Administrativos 22.468.862,25  2,29% 22.468.862,25  100,00%  2,29% 9.980.55322  2,27% 098056322 7 2,27% 7.252.276,26 - 7 250% 3.584.826,51 - 0,00% 250% 10.837.102,77
B.2.5.1 - Custos Administrativos (Pessoal) 12.646.37291  1,29% 12.646.37291  100,00%  1,29% 5.586.375,67 7 1,27% 5.586.375,67 1,27% 4.351.365,76 1,50% 2.150.895,91 0,00%  1,50% 6.502.261,66
B.2.5.2 - Taxade Administragéo sobre a A 9.822.489,34  1,00% 9.822489,34  100,00%  1,00% 4.394.177,55 7 1,00% 4.394.177,55 1,00% 2.900.910,50 1,00% 1.433.930,61 0,00%  1,00% 4.334.841,11
B2.6 - Tributos 8.455.764,21  0,86% 8.455764,21  100,00%  0,86% 6.580.244,29  1,50% 6.580.244,29 1,50% 3.307.038,90 1,14% 2.548.229,36 0,00% 1,78% 5.855.268,26
B2.7 - Despesas Bancérias 1.939,24  0,00% 1939,24  100,00%  0,00% 222,70 | 0,00% 222,70 0,00% 1.000,00 0,00% 100,00 0,00%  0,00% 1.100,00
B3-Reembolsoa TNE/ LT Manaus - Boa Vista 95.693.660,78  9,74% 95.693.660,78  100,00%  9,74% - 0,00% -7 000% 1.903.710,63 0,66% 0,00%  0,00% 1.903.710,63
B3.1 - Valor determinado no Acordo Judicial 88.512.546,61  9,01% 8851254661  100,00%  9,01% - 0,00% - 0,00% - 0,00% 0,00%  0,00% -
B3.2 - Reajuste pelo IPCA 7.181.114,17  0,73% 718111417 100,00%  0,73% 0,00% 0,00% 1.903.710,63 0,66% 0,00%  0,00% 1.903.710,63

| 000% | |

io do Orcamento (Anual)

ool - loome| - | oom |

- looow | | . looowlooowl |



