	MME
	SECRETARIA-EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
	TERMO DE COMPROMISSO

DE ESTÁGIO PARA SERVIDOR


INSTITUIÇÃO DE ENSINO
	1. RAZÃO SOCIAL

     
	2. CNPJ

     


	3. ENDEREÇO
     

	4. BAIRRO
     
	5. CIDADE 

     
	6. U.F
    
	7. CEP
     

	8. REPRESENTANTE

     

	9. TELEFONE/RAMAL
     


CONCEDENTE

	10. RAZÃO SOCIAL

MINISTÉRIO DE MINAS E ENERGIA
	11. CNPJ

37.115.383/0001-53

	12. ENDEREÇO
ESPLANADA DOS MINISTÉRIOS, BLOCO U, 1º ANDAR, SALA Nº 140

	13.  BAIRRO 
PLANO PILOTO 
	14. CIDADE
BRASÍLIA
	15. U.F
DF  
	16. CEP
70.065-900
	17. TELEFONE/RAMAL
(61)2032-5448

	18. REPRESENTANTE

     

	19. CARGO

     

	20. SUPERVISOR DE ESTÁGIO
     
	21. CARGO

     



ESTAGIÁRIO
	22. NOME 

     

	23. DATA DE NASCIMENTO
  /  /    

	24. ENDEREÇO

     

	25. BAIRRO

     
	26. CIDADE

     
	27. U.F
  
	28.  CEP

     

	29. IDENTIDADE 

     
	30. ÓRGÃO EXPEDIDOR 

     
	31. CPF

     
	32. TELEFONE/RAMAL
     

	33. NÍVEL DE ESCOLARIDADE

     
	34. CURSO

     
	35. PERÍODO DE AULA

     

	36.
Celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO PARA SERVIDOR, convencionando as cláusulas seguintes:
CLÁUSULA 1ª - Este instrumento tem por objetivo formalizar as condições para a realização de ESTÁGIO DE SERVIDOR ESTUDANTE e particularizar a relação jurídica especial existente entre a INSTITUIÇÃO DE ENSINO, a CONCEDENTE, a UNIDADE do órgão onde o estudante desenvolverá as atividades de estágio e o ESTAGIÁRIO, caracterizando a não vinculação empregatícia, nos termos da legislação vigente, inclusive da Orientação Normativa, N° 4, de 4 de julho de 2014.
CLÁUSULA 2ª - A UNIDADE CONCEDENTE aceita como estagiário o SERVIDOR ESTUDANTE regularmente matriculado e com frequência efetiva no curso de graduação na INSTITUIÇÃO DE ENSINO.

CLÁUSULA 3ª - Obrigações da INSTITUIÇÃO DE ENSINO e da UNIDADE CONCEDENTE.
Compete à INSTITUIÇÃO DE ENSINO:
3.1. Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento do estágio;

3.2. Supervisionar o estágio de estudantes;

3.3. Estabelecer critérios para o credenciamento de seus supervisores;

3.4. Analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo estagiário no local de estágio, visando à realização de aprendizado na perspectiva da teoria e da prática;

3.5. Encaminhar o estagiário, mediante carta de apresentação e figurar como interveniente indispensável no Termo de Compromisso a ser firmado pelo estagiário e o órgão concedente, sem o qual o aluno não poderá iniciar o estágio;

3.6.  A responsabilidade pela contratação do seguro contra acidentes pessoais deverá ser assumida pela instituição de ensino, termos do inciso V, do art. 9º da Orientação Normativa, nº 4, de 4 de julho de 2014
Compete à UNIDADE CONCEDENTE:
3.7. Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso;
3.8. Proporcionar ao estagiário condições adequadas à execução do estágio;

3.9. Designar servidor que seja funcionário do seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento do curso do estagiário;
3.10. Entregar, por ocasião do desligamento, termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho;
3.11. Garantir aos supervisores credenciados pela instituição de ensino a realização da supervisão quando necessária;

3.12. Garantir, mediante a participação dos supervisores, orientação quanto ao desenvolvimento do projeto, programa e atividade;

3.13. Providenciar a rescisão deste instrumento e as demais que se fizerem necessárias;

3.14. Prestar, oficialmente, todos os tipos de informações sobre o desenvolvimento do estágio e da atividade do estagiário;

3.15. Permitir o início das atividades de estágio apenas após o recebimento de instrumento assinado por todas as partes signatárias.
CLÁUSULA 4ª - O ESTUDANTE desenvolverá as atividades vinculadas ao Estágio Supervisionado na CONCEDENTE com o título e a função de estagiário, independente de qualquer atividade remunerada que possa desempenhar na mesma. 
CLÁUSULA 5ª - É vedado ao servidor percepção de bolsa de estágio ou quaisquer benefícios diretos e indiretos provenientes do estágio realizado.
CLÁUSULA 6ª - Ao servidor estudante que realizar estágio obrigatório quando comprovada a incompatibilidade de horário com o do estágio e com o do Órgão, será concedido horário especial, mediante compensação de horário, nos termos do § 1° do art. 98 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

CLÁUSULA 7ª - As atividades a serem desenvolvidas pelo ESTUDANTE no Órgão CONCEDENTE devem proporcionar ao estudante a oportunidade de articulação dos conhecimentos teóricos com a experiência prática no contexto organizacional.

CLÁUSULA 8ª - O estagiário obriga-se a:

a) Cumprir com empenho a programação do estágio;
b) Conhecer e cumprir as normas da concedente, em especial as que resguardam o sigilo de informações técnicas e tecnológicas;
c) Apresentar documentos comprobatórios da regularidade da situação escolar, sempre que solicitado pela concedente.
d) Cumprir a jornada e horário estabelecidos no presente Termo.
CLÁUSULA 9ª- O estágio terá a duração no período de   /  /20   a   /  /20  , podendo ser renovado mediante Termo Aditivo ao Termo de Compromisso de Estágio para Servidor.

CLÁUSULA 10ª- O ESTUDANTE será desligado do Estágio Supervisionado:

a) Automaticamente, por término do compromisso;
b) Por abandono, caracterizado por ausência não justificada, por mais de 5 (cinco) dias consecutivos ou não, no período de 1 (um) mês; ou por trinta dias durante todo período do estágio;
c) Por interrupção do curso na Instituição de Ensino;
d) A pedido;
e) Por comportamento social ou profissional inadequado, por parte do estagiário;
f) Pelo não cumprimento, por parte do estagiário, do disposto neste Termo de Compromisso de Estágio;
g) A qualquer tempo, no interesse da CONCEDENTE, principalmente se comprovada à insuficiência na avaliação do desempenho do ESTUDANTE pela INSTITUIÇÃO DE ENSINO, depois de decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio;
h) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

CLÁUSULA 11ª- Na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas nas alíneas “b”, “d”, “e”, “f” e “g” anteriores, a CONCEDENTE comunicará o fato à instituição de ensino.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condições estabelecidas neste Termo de Compromisso de Estágio para Servidor – (TCES), as partes assinam em 3 (três) vias de igual teor.

Brasília - DF,    de       de 20  .
_____________________________________________                                 ________________________________________________
                            INSTITUIÇÃO DE ENSINO                                                                                                                 CONCEDENTE

_____________________________________________                               ________________________________________________
               UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ESTÁGIO                                                                                                       ESTAGIÁRIO
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