	MME
	SECRETARIA-EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
	CONCESSÃO DE RECESSO PARA ESTAGIÁRIO


	DADOS PESSOAIS


	1. NOME DO ESTAGIÁRIO
     

	2. UNIDADE  ADMINISTRATIVA 
     
	3. TELEFONE/RAMAL

     

	4.

Solicito a Vossa Senhoria a concessão de recesso, relativo ao período ____/____/_______ a ____/____/_______, de acordo com as etapas abaixo:

1ª ETAPA:   ____/ ____ / ______   a   ____/ ____ / ______   
2ª ETAPA:   ____/ ____ / ______   a   ____/ ____ / ______   
3ª ETAPA:   ____/ ____ / ______   a   ____/ ____ / ______   
Brasília - DF, _____ de ______ de _________.
__________________________________________

ASSINATURA DO ESTAGIÁRIO
Obs.: Mínimo de 10 (dez) dias de recesso por etapa.


	5.

Este Supervisor de Estágio está de acordo com o presente 
pedido.
Brasília - DF, ______ de ______ de _________.

.

__________________________________________________

CARIMBO/ASSINATURA DO SUPERVISOR DE ESTÁGIO
	 6.

De Acordo:
Brasília - DF, ______ de ______ de _________.

.

__________________________________________________

CARIMBO/ASSINATURA DA ÁREA DE ESTÁGIO/CGRH


	AMPARO LEGAL:  Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008; e 
art. 16, Orientação Normativa no 7, de 30 de outubro de 2008.
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