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Presidéncia da Republica

CONSELHO DO PROGRAMA DE PARCERIAS DE INVESTIMENTOS

RESOLUCAO N2 99, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2019

Aprova o regimento interno do Conselho do Programa
de Parcerias de Investimentos da Presidéncia da

Republica - CPPI.

O CONSELHO DO PROGRAMA DE PARCERIAS DE INVESTIMENTOS DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso das atribuicBes que lhe confere o artigo 72, inciso
VI, da Lei n2 13.334, de 13 de setembro de 2016, resolve:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho do Programa de Parcerias
de Investimentos da Presidéncia da Republica - CPPI, nos termos do Anexo desta Resolucdo.

Art. 22 Esta Resolucdao entra em vigor na data de sua publicacao.

ONYX DORMELLES LORENZONI
Ministro de Estado Chefe da Casa Civil
da Presidéncia da Republica

MARTHA SEILLIER
Secretaria Especial do Programa de Parcerias
de Investimentos da Casa Civil da Presidéncia da
Republica

ANEXO
REGIMENTO INTERNO CPPI

CAPITULO |
Das Competéncias do CPPI

Art. 12 O Conselho do Programa de Parcerias de Investimento - CPPl possui
as seguintes competéncias:

| - opinar, previamente a deliberacdo do Presidente da Republica, quanto as
propostas dos orgdos ou entidades competentes, sobre as matérias previstas no art. 42
da Lei n® 13.334, de 13 de setembro de 2016;

Il - acompanhar a execucdo do PPI;

Il - formular propostas e representactes fundamentadas aos Chefes do Poder

Executivo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
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IV - formular recomendacdes e orientacdes normativas aos orgaos, entidades

e autoridades da administracdo publica da Unido;
V - exercer as funcgdes atribuidas:

a) ao orgao gestor de parcerias publico-privadas federais pela Lei n2 11.079,
de 30 de dezembro de 2004;

b) ao Conselho MNacional de Integracdo de Politicas de Transporte pela Lei n@
10.233, de 5 de junho de 2001; e

c) ao Conselho Nacional de Desestatizacdo pela Lei n2 9.491, de 9 de setembro de 1997.
VI - editar o seu regimento interno;

VII - propor medidas que propiciem a integracdo dos transportes aéreo,
aquaviario e terrestre e a harmonizacdo de suas politicas setoriais;

VIl - definir os elementos de logistica do transporte multimodal a serem

implementados por ¢rgaos ou entidades da administracao publica;

IX - harmonizar as politicas nacionais de transporte com as politicas de
transporte dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com vistas a articulacdo dos
drgdos encarregados do gerenciamento dos sistemas viarios e da regulacdo dos

transportes interestaduais, intermunicipais e urbanos;

X - aprovar, em funcdo das caracteristicas regionais, as politicas de prestacdo
de servicos de transporte as areas mais remotas ou de dificil acesso do Pais e submeter

ao Presidente da Republica as medidas especificas para esse fim; e

X| - aprovar as revisdes peridgdicas das redes de transporte que contemplam
as diversas regides do Pais e propor ao Presidente da Republica e ao Congresso Nacional
as reformulacdes do Sistema Nacional de Viacdo, instituido pela Lei n2 12.379, de 6 de

janeiro de 2011, que atendam ao interesse nacional.

CAPITULO I
Das Atribuicdes

Secdo |

Do Colegiado

Art. 22 O CPPI € composto pelos seguintes membros titulares com direito a voto:
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| - @ Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, que o presidira;
Il - o Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica;
Il - o Ministro de Estado da Economia;

IV - o Ministro de Estado da Infraestrutura;

YV - o Ministro de Estado de Minas e Energia;

VI - o Ministro de Estado do Meio Ambiente;

VIl - o Ministro de Estado do Desenvolvimento Regional;

VIIl - o Presidente do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social;
IX - o Presidente da Caixa Econdmica Federal; e

X - o Presidente do Banco do Brasil.

& 12 Os membros titulares poderdao indicar suplente.

§ 29 Serdo convidados a participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto, os ministros setoriais responsaveis pelas propostas ou matérias em exame e,

quando for o caso, os dirigentes maximos das entidades reguladoras competentes.

& 39 Participara das reunides do Conselho, com direito a voto, o Presidente
do Banco Central do Brasil, quando se tratar de desestatizacdo de instituicées financeiras,
nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei n2 9.491/1997.

§ 42 As reunides do CPPI serdo dirigidas pelo Presidente da Republica ou, em
suas auséncias ou seus impedimentos, pelo Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da
Presidéncia da Republica.

§ 52 O Secretario Especial do Programa de Parcerias de Investimentos atuara
como Secretario-Executive do CPPl e participara de suas reunides, sem direito a voto,

Secao Il
Do Presidente do CPPI

Art. 32 Compete ao Presidente do Conselho:
| - coordenar as sesstes plenarias, orientar os debates, tomar os votos e votar;

Il - emitir voto de qualidade nos casos de empate;
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Il - determinar ao Secretario Executivo a emissdo de convocacao para as
reunides ordinarias e extraordinarias;

IV - requisitar as informacodes de gue o Conselho necessitar;
\ - definir a pauta dos assuntos a serem discutidos em cada reunido;

VI - aprovar a inclusdo de assuntos extrapauta, quando revestidos de carater
de urgéncia, relevante interesse nacional ou de natureza sigilosa;

VIl - autorizar o adiamento da votacdo de assuntos incluidos na pauta ou extrapauta;

VIIl - deliberar em conjunto com o Ministro titular da pasta setorial
correspondente e ad referendum do Conselho, quando se tratar de casos de urgéncia e
relevante interesse e ndo houver tempo habil para a realizacdo de reunido, devendo dar
conhecimento da decisdo aos conselheiros.

Paragrafo unico. A decisdo ad referendum de que trata o inciso VIl do caput
sera submetida & deliberacdo do Conselho na primeira reunido subsequente ao ato,
acompanhada de justificativa.

Secao I
Do Secretario Executive do CPPI

Art. 42 S3o atribuicdes do Secretario Executivo do CPPL:

| - manter articulacdes com ministérios, érgdos e entidades integrantes do
CPPl ou gue apresentem propostas de qualificacdo de projetos no PPI;

Il - solicitar manifestacdo de ministérios, drgaos e entidades integrantes ou
nao do CPPl acerca da apresentacdao de propostas de projetos para qualificacdo no
PPI;

lll - recepcionar as propostas de qualificacdo de projetos no PPl e de inclusdo
de projetos no Programa Nacional de Desestatizacdo - PND;

IV - expedir atos de convocacdo de reunides ordinarias e extraordinarias do
Conselho por determinacdo do seu Presidente;

V' - secretariar as reunides do Conselho e responsabilizar-se pela elaboracdo
das atas e aposicdo das assinaturas nas mesmas, pelos conselheiros;

VI - dirigir a execucdo das atividades técnico-administrativas de apoio ao Conselho;

VIl - coordenar, monitorar, avaliar e supervisionar a execucao do Programa de
Parcerias de Investimentos - PPI;
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VIl - zelar pelo cumprimento das instrucdes emanadas do Presidente do Conselho;
I¥ - assistir ao Presidente do Conselho nos assuntos de sua competéncia;

X - expedir atos de convocacdo para reunides de debate prévias as reunides
do Conselho; e

Xl - presidir as reunides de debate prévias as reunides do Conselho.

Secdo IV
Dos Conselheiros

Art. 52 S3o atribuicdes dos Conselheiros:

| - encaminhar ao Conselho, com antecedéncia, por intermédio de sua
Secretaria Executiva, quaisquer matérias que tenham interesse em submeter ao
Colegiado, observadas as disposicfes deste regimento;

I - participar das reunites, apreciar e votar as matérias submetidas a
exame;

lIl - fornecer ao Conselho todas as informacdes e dados relativos as propostas que
apresentem para deliberacdo do colegiado e as informacdes e dados relativos a projetos na
carteira do PPl a que tenham acesso ou gue se situem em suas esferas de competéncia,
sempre que as julgarem importantes, como subsidio as deliberacdes do Conselho ou quando
solicitado por qualguer dos demais conselheiros ou pela Secretaria-Executiva; e

IV - na hipdtese do inciso VI do artigo 39, firmar, em conjuntoc com o
Presidente, as deliberacdes que propuser ad referendum do Conselho.

Paragrafo Unico. Aos conselheiros sdo asseguradas as seguintes faculdades:

| - solicitar preferéncia para votacdo de assunto incluido na pauta ou apresentado
extrapauta;

Il - abster-se na votacdo de gualquer assunto;

Il - solicitar o adiamento da votacdo de assuntos incluidos na pauta ou submetidos
extrapauta; e

IV - submeter ao colegiado o exame da conveniéncia de nao divulgacdo de
matéria tratada nas reunides.

Secdao V
Da Secretaria Executiva

Art, 62 Compete & Secretaria Executiva do Conselho:

| - manifestar-se, previamente, sobre as matérias de competéncia do CPPI;
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lI- propor ao CPPIl alteracGes em seu regimento interno;
Il - organizar a pauta das reunides do colegiado;

IV - comunicar aos conselheiros a data, a hora e o local das reunides
ordinarias ou a convocacdo para as reunides extraordinarias;

- enviar aos conselheiros e demais participantes das reunides a pauta de
cada reunido e «copia dos assuntos nela incluidos, conferindo-lhe tratamento

reservado;

VI - prover os servicos de secretaria nas reunides do conselho, elaborando as
respectivas atas;

VIl- manter arquivo e ementario de assuntos de interesse do CPPl, bem como
das decisdes adotadas em suas reunides;

VIl - colher a assinatura dos conselheiros nas atas das reunides, na primeira
reunido subseguente;

IX - prover os servicos de secretaria e de apoio administrativo do CPPI;
X - encaminhar aos conselheiros cépia das atas e das resolucdes editadas pelo CPPI;

Xl - providenciar a publicacdo no Diario Oficial da Unido das resolucdes proferidas
pelo Conselho;

XIl - outras atribuicdes que |he forem cometidas pelo CPPL

CAPITULO 11l
Das Reunides

Secdo |
Disposicdes Preliminares

Art. 72 O CPPI reunir-se-a por convocacdo do seu Secretario Executivo:

| - preferencialmente, a cada quadrimestre, em dia, hora e local marcados
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias; e,

Il - extraordinariamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias a contar da
emissdo do ato da convocacdo.

Art. 82 A ordem dos trabalhos nas reunides do CPPl & a seguinte:

| - apresentacdo, discussdo e votacdo dos assuntos incluidos em pauta;
Il - discussdo e votacdo dos assuntos extrapauta; e

Il - assuntos e avisos de ordem geral.

Art. 92 Participam das reunides do CPPL
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| - os Conselheiros;

Il - os Secretarios da Secretaria Especial do Programa de Parcerias de Investimentos;

Il - os Ministros responsaveis pelas propostas ou matérias em exame e 0s
dirigentes maximos das entidades reguladoras competentes, quando convocados pelo
Secretario Executivo do CPPI.

§ 12 Poderdo assistir as reunites do CPPI:

a) assessores e diretores credenciados individualmente pelos conselheiros;

b) convidados do Presidente da Republica;

c) servidores da Secretaria Especial do Programa de Parcerias de
Investimentos, credenciados pelo Secretario Executivo.

§ 22 Somente aos conselheiros & dado o direito de voto, respeitada a previsao
do § 22 do art. 52 da Lei n2 9,491, de 9 de setembro de 1997.

Secao Il
Da Apresentacdo de Propostas

Art. 10. As propostas ao CPPIl deverdo ser entregues, com antecedéncia, a
Secretaria Executiva, por meio de oficio assinado pelo proponente, acompanhadas de
Nota Técnica, Parecer Juridico e Minuta da Resolucdo.

Art. 11. As propostas serdo previamente encaminhadas para manifestacdo da
Secretaria Especial do Programa de Parcerias de Investimentos.

Art. 12. As propostas com pedido de vistas concedido deverdo retornar a
pauta na reunido ordinaria subsequente, salvo se o Presidente CPPl conceder prazo
maior.

Secao Il
Da Organizacdo da Pauta

Art., 13. A Secretaria Executiva do CPPl mantera contrele das propostas
apresentadas pelos conselheiros e elaborara a respectiva pauta.

Art. 14. A distribuicdo dos assuntos na pauta obedecera aos seguintes critérios:
| - projetos a serem incluidos na carteira do PPI;
Il - assuntos aprovados ad referendum;

Il - assuntos administrativos, incluindo aprovacdo da ata da reunido
anterior;

IV - outras matérias de sua competéncia.
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CAPITULO IV
Das VotacOes e Decisdes

Art. 15. A votacdo ocorrera apos o encerramento dos debates de cada assunto.
Art. 16. As decisdes do CPPI serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 17. As decisdes do Conselho serdo aprovadas mediante Resolucdes, assinadas
pelo Presidente do Conselho e Secretario Executivo e publicadas no Diario Oficial da Unido.

Paragrafo dUnico. As decisGes de carater reservado serdo comunicadas somente
aos interessados.

CAPITULO V
Das Atas

Art. 18, Das reunides do CPPl serdo lavradas atas que informarao o local e a data
de sua realizacdo, nomes dos conselheiros presentes e demais participantes e convidados,
resumo dos assuntos apresentados, debates ocorridos e as deliberacGes tomadas.

Paragrafo unico. As atas serdo aprovadas e assinadas na primeira reunido
subsequente.

Art. 19. As atas serdgo confeccionadas em folhas soltas e receberdo
autenticacdo da Secretaria Executiva do CPPl e assinaturas do presidente do Conselho e
dos demais conselheiros presentes a reunido.

Paragrafo dnico. As atas serdo posteriormente arquivadas na Secretaria
Executiva do CPPL

CAPITULD VI
Disposicao Final

Art., 20, Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo CPPI.
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Ministério da Economia

SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E
GOVERNO DIGITAL

SECRETARIA DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL

INSTRUCAO NORMATIVA N2 213, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Estabelece orientacdes sobre a aceitacdo de
estagiarios no ambito da Administracdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional.

O SECRETARIO DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DESBURDCRATIZAE;ED, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA
ECONOMIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 138, incisos [, 1l & I, do
Anexo | ao Decreto n2 9.745, de 8 de abril de 2019, e tendo em vista o disposto na
Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, resolve:

Capitulo |

Das disposicdes iniciais

Art. 12 Esta Instrucdo Normativa estabelece orientaces aos orgdos e
entidades do S5istema de Pessoal Civil da Administracdo Federal - Sipec guanto a
aceitacdo de estagiarios de nivel superior nas modalidades graduacdo e pds graduacio,
ensino médio e de educacdo profissional.

Art. 22 0 estagio podera ser obrigatdrio ou ndo obrigatério, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, da modalidade, da area de ensino e
do projeto pedagdgico do curso em que o aluno se encontre matriculado.

§& 12 Estagio obrigatdrio € aquele definido como tal no projeto do curso,
cuja carga horaria & requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma.

§& 22 Estagio ndo obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso.

Art. 32 O estagio obrigatdrio sera realizado sem a concessdo de bolsa-
estagio, permitida a concessdo de auxilio transporte, sendo indispensavel a contratacao
de seguro contra acidentes pessoais.

Paragrafo unico. A responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata
o caput deste artigo podera ser assumida pela instituicdo de ensino.

Capitulo Il

Do estagio

Art. 42 A realizacdo do estagio obrigatdrio ou ndo obrigatdrio, nos orgaos
e entidades de que trata o art. 12 ohservara, dentre outros, os seguintes
requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do estudante, atestados pela instituicdo de
ensino, em curso de educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, de
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacdo de jovens e adultos;

Il - celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio - TCE entre o
estudante, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino; e

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as
previstas no TCE.

& 12 0O  estagio, como ato educativo supervisionado, devera ser
acompanhado efetivamente pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
um supervisor da parte da concedente, comprovado por vistos nos relatérios de que
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trata o inciso VI do art. 92 desta Instrucdo MNormativa e por mencdo de aprovacido
final.

§ 22 Juntamente com os relatdrios exigidos no inciso VIl do art. 92, o drgao
ou entidade de que trata o art. 12 encaminhara a instituicdo de ensino o certificado
de estagio.

Art. 52 O plano de atividades do estagiario, elaborado em comum acordo
com o orgao ou entidade e a instituicdo de ensino, sera incorporado ao TCE por meio
de aditivos, na medida em que for avaliado o desempenho do estudante.

Art. 62 Aplicam-se as disposicies desta Instrucdo Normativa aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em instituicdo de ensino superior no Pais, em
cursos autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, observado o prazo do
visto temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel.

Art. 72 O guantitativo de estagiarios nos drgdos e entidades correspondera,
no maximo, a 8% (oito) da sua forca de trabalho, observada a dotacido
orcamentaria.

§ 12 Para fins do disposto no caput, considera-se forca de trabalho do
orgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional,
o quantitativo de cargos efetivos, cargos comissionados, funcdes de confianca, e os
empregados publicos da Lei n2 8.878, de 11 de maio de 1994,

§ 22 - Sobre o numero efetivo de estagiarios contratados pelo drgdo ou
entidade, aplicam-se os seguintes percentuais:

| - 10% das vagas de estagio reservadas aos estudantes cuja deficiéncia seja
compativel com o estagio a ser realizado, nos termos do § 52 do art. 17 da Lei n2
11.788, de 25 de setembro de 2008; e

Il - 30% das vagas de estagio reservadas aos estudantes negros, nos termos
do Decreto n? 9.427, de 28 de junho de 2018.

§ 32 A distribuicdo das vagas de que trata o caput entre os estagiarios de
nivel superior nas modalidades graduacdo e pds graduacdo, ensino meédio e de
educacdo profissional, ficara a critério do drgdo ou entidade, observada a sua
disponibilidade orcamentaria.

§ 42 Na hipotese de o drgdo ou a entidade contar com unidades regionais
em sua estrutura organizacional, os quantitativos previstos no caput serdo aplicados a
cada uma delas.

§ 52 Quando o calculo do percentual total disposto no caput resultar em
fracdo, podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

§ 62 O limite estabelecido no caput aplica-se apenas ao estagio nao
obrigatdrio.

§ 72 - Os orgdos e entidades poderdo autorizar a contratacao de estagiarios
de nivel superior e de nivel médio profissionalizante acima do limite previsto no caput,
ohservado o disposto no § 492 do art. 17 da Lei n2 11.788, de 2008, e a competéncia
de que trata o art. 13 do Decreto-Lei n2 200, de 1967, com base na razoabilidade, no
interesse publico e observada a dotacdo orgamentaria.

Secao |

Da Parte Concedente

Art, 82 Os orgdos e entidades de que trata o art. 12 poderdo celebrar
convénio ou acordoe de cooperacdo com as instituicdes de ensino, nacionais e
estrangeiras, para aceitacdo de estagiarios, no qual constardo as areas de atuacdo e
habilidades profissionais a serem desenvolvidas pelos estudantes, desde gue guardem
estrita correlacdo com a proposta pedagdgica do curso e as atribuicdes desempenhadas
pelos orgaos e entidades.

§ 12 A celebracdo de convénio ou acordo de cooperacdo de que trata o
caput deste artigo ndo dispensa a celebracao do TCE previsto no inciso Il do art. 42
desta Instrucdao Normativa.
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§ 292 Ao estrangeiro que seja admitido no Brasil para estagio podera ser
concedido o visto temporario previsto no § 42 do art. 14 da Lei n2 13.445, de 24 de
maio de 2017.

§ 32 Para os estagios com duracdo superior a 120 (cento e vinte) dias, o
estagiario estrangeiro devera estar matriculade em instituicdo de ensino superior no
Brasil, nos termos da Resolugdo Normativa CNIlg n2 115, de 9 de dezembro de
2014.

Art, 92 Os orgacs e entidades poderdo oferecer estagio, observadas as
seguintes obrigacdes:

| - celebrar TCE entre a instituicdo de ensino e o estudante, zelando pelo
seu cumprimento;

Il - ofertar instalacdes gque tenham condicées adequadas de propiciar ao
estagiario o desenvolvimento de atividades de aprendizagem social e profissional;

Il - indicar servidor da sua forca de trabalho, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - para a orientacdo e supervisdo do estagiario de nivel fundamental ou
méedio, o servidor indicado deve ter, no minimo, o mesmo nivel de formacido do
estagiario;

\V - contratar seguro contra acidentes pessoais, em favor do estagiario, cuja
apdlice seja compativel com os valores de mercado, conforme estabelecido no TCE;

VI - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo
de estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho;

VII - manter a disposicdo da fiscalizacdo o Termo de Compromisso de
Estagio - TCE e os Termos Aditivos de que trata o § 22 do art. 10, a fim de comprovar
a relacdo de estagio sempre gue necessario; e

VIII - enviar a instituicdo de ensino, semestralmente, relatdrio de atividades
com vista obrigatdria do estagiario.

Paragrafo Unico - A contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, em
nome do estagiario, € condicdo essencial para a celebracdo de contrato, convénio ou
acordo de cooperacdo, devendo constar do TCE o respectivo nimero de apdlice e o
nome da Seguradora.

Art. 10. O supervisor do estagio sera designado pelo chefe da unidade em
que o estagiario desenvolver suas atividades, devendo possuir, no minimo, o mesmo
nivel de formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, observados os incisos Il e IV do art. 92 e Il do art. 18.

§ 12 Compete ao supervisor do estagio acompanhar e atestar a frequéncia
mensal do estagiario e encaminhéa-la & unidade de recursos humanos do drgdo ou
entidade onde se realiza o estagio.

§ 29 Caso haja alteracoes relacionadas ao estagio devera ser elaborado
Termo Aditivo, que sera anexado ao TCE, exceto nos casos de mudanca do drgao
contratante.

Secao |

Dos Agentes de Integracdo

Art. 11. Os drgdos ou entidades poderdo recorrer aos servicos de agentes
de integracdo publicos ou privados para atuarem como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio, mediante condicdes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo com
recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.

Paragrafo uGnico. Para fins desta Instrucdo MNormativa, os agentes de
integracdo publicos ou privados sdo entidades que fazem a interlocucdo entre a
instituicdo de ensino, o estagiario e o orgao ou entidade, inserindo estudantes no
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ambiente do mercado de trabalho, colaborande para o desenvolvimento de
habilidades, modalidades de atuacdo e formacdo profissional desses estudantes.

Secao I

Do Estagiario

Art. 12. A carga horaria do estagio serd de quatro horas diarias e vinte
horas semanais ou de seis horas diarias e trinta semanais, observado o horario de
funcionamento do drgdo ou entidade, desde que compativel com o horario escolar,
devendo ser cumprida no local indicado pelo drgdo ou entidade.

§& 12 A fixacdo da carga horaria do estagio ficara a critério do drgao ou
entidade e atenderd aos requisitos previstos no art. 42 desta Instrucdo Normativa.

§ 2° E vedada a realizacdo de carga horaria diaria superior & prevista no
caput deste artigo, ressalvada a compensacdo de falta justificada, limitada a 1 (uma)
hora por jornada.

§ 32 E permitida a realizacdo de estigio obrigatério concomitantemente
com um estagio ndo obrigatdrio, desde que haja compatibilidade de horario e que a
carga horaria semanal ndo ultrapasse 40 horas.

§& 42 Na hipdtese de falta justificada, autorizada pelo supervisor do estagio,
o estagiario podera compensar o horario ndo estagiado até o més subsequente ao da
ocorréncia da falta.

§& 52 Para fins dessa Instrucdo Normativa, ndo se exigirda compensacdo de
horario nas hipdteses de faltas decorrentes de:

| - tratamento da propria saude, com apresentacdo de atestado médico;
-

Il - falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela e irmdos, com apresentacdo do atestado de
obito.

§& 62 Fica assegurada ao estagiario a carga horaria reduzida a pelo menos
a metade, nos periodos de avaliacdo de aprendizagem, conforme estipulado no TCE e
mediante declaracdo da Instituicio de Ensino.

Art. 13. O valor da bolsa-estagio sera definido nos termos do Anexo | desta
Instrucdo Normativa.

Pardgrafo tnico. E vedado o desconto de qualquer valor na bolsa-estagio,
excecdao dos valores referentes &s faltas injustificadas e as horas nao compensadas, na
forma do § 32 do art. 12.

Art. 14. O estagiario receberad auxilio-transporte por dia efetivamente
estagiado, no valor definido nos termos do Anexo Il desta Instrucdo Normativa.

§ 12 O valor do auxilio-transporte devera ser pago em pecunia.

§& 22 Ndo sera concedido auxilio-transporte ao estagiario nas ocorréncias de
faltas, mesmo naquelas justificadas.

§& 32 O pagamento do auxilio-transporte sera efetuado no més anterior ao
de sua utilizacdo.

Art. 15. Na vigéncia dos contratos de estagio obrigatdrio e ndo obrigatério
& assegurado ao estagiario periodo de recesso de 15 dias consecutivos a cada 6 (seis)
meses estagiado, a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares.

§ 12 Os periodos de recesso deverdao ser usufruidos durante a vigéncia do
TCE, podendo ser parcelados em até trés etapas, a critério do supervisor do
estagio.

§ 292 Os periodos de recesso do estagiario gque perceba bolsa estagio serdo
remunerados.

§ 32 Na hipdtese dos desligamentos de que trata o art. 16, o estagiario que
receber bolsa-estagio e ndo houver usufruide do recesso remunerado, proporcional ou
integral, durante a vigéncia do contrato celebrado, fard jus ao seu recebimento em
pecunia.
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§ 42 Para a primeira concessdao do recesso, devera ser completado
integralmente o periodo descrito no caput deste artigo.

§ 52 Nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 6 (seis) meses, os dias
de recesso serdo concedidos de maneira proporcional.

Art. 16. O estudante serd desligado do estagio nas seguintes hipdteses:

| - automaticamente, ao término do estagio;

Il - a pedido;

Il - decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio,
se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no drgdo, na entidade ou
na instituicdo de ensino;

IV - a qualquer tempo, no interesse da Administracdo, inclusive por
contingenciamento orcamentario;

\V - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no
Termo de Compromisso de Estagio - TCE;

VI - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco
dias consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o
periodo de estagio;

VII - pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o
estagiario; e
VIl - por conduta incompativel com a exigida pela Administracdo.

Paragrafo unico. A rescisdo do contrato de estagio ndo gera qualquer direito
indenizatdrio ao estagiario, exceto quanto ao disposto no §32 do art. 15.

Secao IV

Estagiarios de Educacdo Superior na modalidade "Pds-Graduacdo”

Art. 17. O estagio em educacdo superior na modalidade "Pds-Graduacdo"
destina-se a vivéncia, ao aperfeicoamento, a especializacdo em area profissional e a
reciproca contribuicdo do meio académico ao ambiente do servico publico, formando,
progressivamente, uma cultura organizacional de aprendizado continuo, capaz de
desenvolver profissionais melhor qualificados no servico publico.

Art. 18. A realizacdo de estagio de que trata o art. 17 observara, dentre
outros, os seguintes requisitos:

| - poderdo integrar o Estagio de Educacdo Superior na modalidade "Pds-
Graduacdo" os estudantes regularmente matriculados em cursos de pods-graduacdo lato
ou stricto sensu, com carga minima de 360 horas, ministrados por instituicdes
nacionais e estrangeiras, publicas ou privadas, de educacdo superior reconhecidas pelo
Ministério da Educacdo, observado o disposto no art. 82 desta instrugdo normativa;

Il - as atividades a serem desenvolvidas pelos estudantes deverdo guardar
estrita correlagdo com a proposta pedagogica do curso; e

Il - o estagiario de Educacdo Superior na modalidade "Pos-Graduacao" sera
acompanhado por supervisor com qualificacdo minima de especialista ou com
experiéncia comprovada, superior a 2 (deis) anos na area de conhecimento
desenvolvida em seu curso de pds-graduacao.

Capitulo 11

Disposicoes gerais

Art. 19. A area de recursos humanos de cada drgao ou entidade sera
responsavel por deliberar sobre a organizacdo geral dos programas de estagio, bem
como sobre o ingresso, o regime disciplinar, o objetivo e a avaliacao.

Art. 20. O recrutamento de estudantes ocorrera por meio de processo
seletivo, cujos critérios serdo estabelecidos no edital de abertura, gue devera ser
amplamente divulgado.

& 12 O processo seletivo de que trata o caput serd realizado mediante
analise curricular e/ou realizacdo de provas, ou por outra metodologia de
recrutamento, a critério do dérgdo ou entidade concedente.
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§ 22 E vedada a cobranca de quaisquer valores dos estudantes a titulo de
inscricdo ou de intermediacdo no processo seletivo de recrutamento.

§& 32 (0Os auxilios financeiros previstos nesta Instrucdo Normativa,
independentemente do nome juridico adotado, nao implicam caracterizacdo de vinculo
trabalhista.

Art. 21. A duracdo do estdgio no mesmo orgdo ou entidade ndo podera
exceder a 2 (dois) anos, salvo quando se tratar de estagiario com deficiéncia, que
podera permanecer no mesmo orgao ou entidade até o término do curso.

Art, 22. O orgdo ou entidade podera promover a rotatividade das areas e
atividades desenvolvidas pelos estagiarios, a fim de maximizar o aproveitamento e o
aprendizado intersetorial dos estudantes dentro da instituicdo.

Art, 23. O contrato de estagio ndo gera vinculo de qualguer natureza com
a Administracdo Publica, inclusive empregaticio, e dar-se-& mediante Termo de
Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante ou seu representante ou
assistente legal, quando for o caso, e o drgao ou entidade, com a interveniéncia
obrigatdria da instituicdo de ensino.

§12 Devera constar no Termo de Compromisso de Estagio:

| - identificacdo do estagiario, do curso e seu nivel académico;

Il - qualificacdo e assinatura das partes acordantes, contratantes ou
convenentes;

Il - indicacdo expressa de que o Termo de Compromisso de Estagio decorre
de contrato diretc com o estudante, ou se for o caso, convénio ou acordo de
cooperacao;

IV - mencdo de que o contrato de estagio nao acarreta vinculo de qualquer
natureza com a Administracdo Publica, nem estende ao estagiario quaisquer direitos ou
vantagens asseguradas aos servidores publicos.

WV - valor da bolsa-estagio, quando houver;

VI - vedacdo expressa & possibilidade de qualquer espécie de cobranca ou
desconto pelo agente de integracdo na bolsa-estagio;

VIl - carga horaria semanal compativel com o horéario escolar;

VIII - duracdo do estagio, obedecido o periodo minimo de 6 meses para
estagios nao obrigatdrios;

X - ohrigacdo de apresentar relatdrios semestrais e finais ao dirigente da
unidade onde se realiza o estagio sobre o desenvolvimento das tarefas que lhes foram
cometidas;

X - assinatura do estagiario, do responsavel pelo drgao ou entidade e da
instituicdo de ensino;

X1 - assinatura do representante ou assistente legal do estagiario, quando
houver;

X1l - condictes de desligamento do estagio;

Xl - mencdo do contrato a que se vincula o estudante e do convénio ou
acordo de cooperacao, se for o caso, ao qual se vincula a parte concedente e a
instituicdo de ensino;

XIV - indicacdo nominal do professor orientador da area ohjeto de
desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do estudante no estagio; e

XV - indicacdo de que o estudante somente tera a carga horaria do estagio
reduzida pelo menos & metade nos dias de verificacdes peridgdicas ou finais,
condicionada & apresentacdo de declaracdo emitida pela instituicdo de ensino.

Art. 24. Para a execucdo do disposto nesta Instrucdo Normativa, cabera as
unidades de recursos humanos:

| - articular as oportunidades de estidgio em conjunto com as instituicdes de
ensino ou agentes de integracao;
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Il - participar da elaboracdo dos contratos a que se vinculam os estudantes
e convénios ou acordos de cooperacdo a serem celebrados com as instituicdes de
ensino ou agentes de integracdo;

Il - solicitar as instituicdes de ensino ou agentes de integracdo a indicacdo
de estudantes que preencham os requisitos exigidos pelo érgdo ou entidade ofertante
da oportunidade de estagio;

IV - selecionar os candidatos ao estagio;

V - lavrar o Termo de Compromisso de Estagio a ser assinado pelo
estudante e pela instituicdo de ensino;

VI - efetuar o pagamento da bolsa-estagio e do auxilio a que fizerem jus os
estagiarios, por intermeédio do Sistema Integrado de Administracdao de Recursos
Humanos - Siape;

VIl - receber os relatorios, as avaliactes e as frequéncias do estagiario, das
unidades onde se realizar o estagio;
VIII - analisar as comunicacdes de desligamento de estagios;

X - expedir o certificado de estagio;

X - comunicar &s instituicdes de ensino e aos agentes de integracao, se for
o caso, o término do vinculo com o drgdo ou entidade; e

Xl - dar amplo conhecimento das disposicdes contidas nesta Instrucdo
Mormativa as unidades de recursos humanos do drgao ou entidade, aos supervisores
de estagio e aos estagiarios.

Art. 25. As unidades de recursos humanos manterdo atualizados no Siape,
o numero total de estudantes aceitos como estagiarios.

Capitulo IV

Das disposicoes finais

Art. 26. As despesas para concessdo da bolsa-estagio, de auxilio-transporte
e do seguro contra acidentes pessoais somente poderdo ser autorizadas se houver
prévia e suficiente dotacdo orcamentaria, constante do orgamento do orgiao ou
entidade onde se realizara o estagio.

Art. 27. Os orgdos setoriais, seccionais ou correlatos do SIPEC deverido
observar as determinaces contidas na Orientacdo Normativa SEGEP/MP n? 7, de 17 de
outubro de 2012, quando da realizacdo de consultas ao dérgaoc central do SIPEC,
relacionadas & orientacdo e ao esclarecimento de ddvidas concernentes & aplicacdo
desta Instrucdo Normativa.

Art. 28. Aos contratos de estagio validos na data de entrada em vigor desta
Instrucdo MNormativa, aplicam-se, até o fim de sua vigéncia, as disposicdes estabelecidas
na Orientacdo Normativa n?2 2, de 24 de junho de 2016.

Pardgrafo Unico. O drgdo ou entidade concedente poderd repactuar os

termos acordados no TCE, inclusive os valores da bolsa e do auxilio transporte, por
meio de termo aditivo, observada a sua disponibilidade orcamentaria.

Art. 29. Fica revogada a Orientacdao Normativa n2 2, de 24 de junho de
2016.

Art. 30. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor em 12 de janeiro de
2020.

WAGNER LENHART
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ANEXO |
Valores da Bolsa-Estagio
Escolaridade 4 horas semanais |6 horas semanais
Nivel Meédio RS 486,05 RS 694,36
Mivel Superior na modalidade Graduacio RS 787,98 RS 1.125,69
Nivel Superior na modalidade Pdés-Graduacdo |RS 1.165,65 RS 1.665,22
ANEXO 1
Valor da didria do Auxilio-Transporte |RS 10,00

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA 92 REGIAO FISCAL

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 188, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos
para o Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi) a
empresa que menciona.

A AUDITORA-FISCAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, lotada na COORDENACAQ
REGIONAL DE CONTROLE DE BENEFICIOS FISCAIS E REGIMES ESPECIAIS DE TRIBUTAQED da 92
Regido Fiscal, no uso das atribuicdes que lhe conferem a alinea "b" do inciso | do art. 6° da Lei
n2 10.593, de 6 de dezembro de 2002 (Redacdo dada pela Lein® 11.457, de 2007), o inciso VIII
do art. 286 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n2 430, de 9 de outubro de 2017, os arts. 17 e 4° da Portaria SRRF09 n2 178,
de 3 de abril de 2019, e o art. 52 da Portaria RFB n2 1098, de 08 de agosto de 2013, tendo em
vista o disposto no art. 587 da IN RFB n2 1.911, de 11 de outubro de 2019, e o que consta do
processo n2 19985.723741/2019-72, declara:

Art. 12 Concedida a coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi), instituido pela Lei n2 11.488, de 15 de junho de
2007, para a empresa GOETZE LOBATO ENGENHARIA S.A., CNPJ n® 89.952.709/0001-09,
relativa ao projeto de geracdo de energia elétrica EOL Figueira Branca, matricula CEl ndo
obrigatdria, conforme art. 19, inciso Il, alinea ¢, da IN RFB n2 971/2009, aprovado para
enquadramento no regime pela Portaria n2 7, de 08 de janeiro de 2019, do Ministério de
Minas e Energia (DOU de 11/01/2019, Secdo 1, Pag. 41), com prazo estimado de 29/07/2022
a 29/12/2023, para a execucdo de obras de infraestrutura, nos termos e condicdes
estabelecidos no contrato de empreitada firmado entre a beneficiada e a pessoa juridica SPE
FIGUEIRA BRANCA ENERGIA S.A., CNPJ 09.665.352/0001-30, titular do projeto e habilitada ao
REIDI através do ADE n2 91, de 30 de maio de 2019, da Delegacia da Receita Federal do Brasil
de Administracdo Tributaria em Sdo Paulo/SP (DOU de 09/08/2019, Secao 1, Pag. 69).

Art. 22 Este Ato Declaratdrio Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo
no Diario Oficial da Unido - DOU.

TAIS BRITO SANTANA
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ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 189, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos
para o Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi) &
empresa que menciona.

A AUDITORA-FISCAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, lotada na CDDRDENAQ&D
REGIONAL DE CONTROLE DE BENEFICIOS FISCAIS E REGIMES ESPECIAIS DE TRIBUTAQEO da 92
Regido Fiscal, no uso das atribuicdes que lhe conferem a alinea "b" do inciso | do art. 6° da Lei
n¢ 10.593, de 6 de dezembro de 2002 (Redacdo dada pela Lei n® 11.457, de 2007}, o inciso VIII
do art. 286 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n2 430, de 9 de outubro de 2017, os arts. 17 e 4° da Portaria SRRF09 n2 178,
de 3 de abril de 2019, e o art. 52 da Portaria RFB n2 1098, de 08 de agosto de 2013, tendo em
vista o disposto no art, 587 da IN RFB n2 1,911, de 11 de outubro de 2019, e 0 que consta do
processo n2 19985.723742/2019-17, declara:

Art. 12 Concedida a coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi), instituido pela Lei n2 11.488, de 15 de junho de
2007, para a empresa GOETZE LOBATO ENGENHARIA S.A., CNPJ n2 89.,952.709/0001-09,
relativa ao projeto de geracdo de energia elétrica EOL Farol de Touros, matricula CEl nao
obrigatdria, conforme art. 19, inciso Il, alinea ¢, da IN RFB n2 971/2009, aprovado para
enguadramento no regime pela Portaria n2 3, de 08 de janeiro de 2019, do Ministério de
Minas e Energia (DOU de 11/01/2019, Secdo 1, Pags. 38/39), com prazo estimado de
29/07/2022 a 29/12/2023, para a execucdo de obras de infraestrutura, nos termos e
condicdes estabelecidos no contrato de empreitada firmado entre a beneficiada e a pessoa
juridica SPE FAROL DE TOURQOS ENERGIA S.A., CNPJ 10.369.836/0001-11, titular do projeto e
habilitada ao REIDI através do ADE n2 90, de 30 de maio de 2019, da Delegacia da Receita
Federal do Brasil de Administragio Tributaria em S3o Paulo/SP (DOU de 09/08/2019, Secdo 1,
Pag. 69).

Art, 22 Este Ato Declaratorio Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo
no Diario Oficial da Unido - DOU.

TAIS BRITO SANTANA
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ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 190, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos
para o Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi) &
empresa que menciona.

A AUDITORA-FISCAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, lotada na COORDENACAQ
REGIONAL DE CONTROLE DE BENEFICIOS FISCAIS E REGIMES ESPECIAIS DE TRIBUTACAOQ da 92
Regido Fiscal, no uso das atribuicdes que lhe conferem a alinea "b" do inciso | do art. 6° da Lei
n2 10.593, de 6 de dezembro de 2002 (Redacdo dada pela Lei n® 11.457, de 2007), o inciso VI
do art. 286 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n2 430, de 9 de outubro de 2017, os arts. 1° e 4° da Portaria SRRF09 n2 178,
de 3 de abril de 2019, e o art. 52 da Portaria RFB n2 1098, de 08 de agosto de 2013, tendo em
vista o disposto no art. 587 da IN RFB n2 1.911, de 11 de outubro de 2019, e o que consta do
processo n2 19985.723774/2019-12, declara:

Art. 12 Concedida a coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi), instituido pela Lei n2 11.488, de 15 de junho de
2007, para a empresa GOETZE LOBATO ENGENHARIA S.A., CNPJ n2 89.952.709/0001-09,
relativa ao projeto de geracdo de energia elétrica EOL Gameleira, matricula CEl ndo
obrigatdria, conforme art. 19, inciso I, alinea ¢, da IN RFB n2 971/2009, aprovado para
enquadramento no regime pela Portaria n? 6, de 08 de janeiro de 2019, do Ministério de
Minas e Energia (DOU de 11/01/2019, Secdo 1, Pag. 40), com prazo estimado de 29/07/2022
a 29/12/2023, para a execucdo de obras de infraestrutura, nos termos e condigdes
estabelecidos no contrato de empreitada firmado entre a beneficiada e a pessoa juridica SPE
GAMELEIRA ENERGIA S.A., CNPJ 07.099.001/0001-84, titular do projeto e habilitada ac REIDI
através do ADE n2 92, de 30 de maio de 2019, da Delegacia da Receita Federal do Brasil de
Administracdo Tributaria em S3o Paulo/SP (DOU de 09/08/2019, Secio 1, Pag. 70).

Art. 22 Este Ato Declaratdrio Executivo entra em vigor na data de sua publicacao
no Diario Oficial da Unido - DOU.

TAIS BRITO SANTANA
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ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 191, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos
para o Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi) a
empresa que menciona.

A AUDITORA-FISCAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, lotada na CODRDENACEO
REGIONAL DE CONTROLE DE BENEFICIOS FISCAIS E REGIMES ESPECIAIS DE TRIBUTAQEO da 92
Regido Fiscal, no uso das atribuicdes que |lhe conferem a alinea "b" do inciso | do art. 6° da Lei
n2 10.593, de 6 de dezembro de 2002 (Redacido dada pela Lein® 11.457, de 2007), o inciso VIII
do art. 286 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n2 430, de 9 de outubro de 2017, os arts. 17 e 4° da Portaria SRRF09 n2 178,
de 3 de abril de 2019, e o art. 52 da Portaria RFB n2 1098, de 08 de agosto de 2013, tendo em
vista o disposto no art. 587 da IN RFB n2 1.911, de 11 de outubro de 2019, e o que consta do
processo n2 19985.723777/2019-56, declara:

Art. 12 Concedida a coabilitacdo ao Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infra-Estrutura (Reidi), instituido pela Lei n2 11,488, de 15 de junho de
2007, para a empresa GOETZE LOBATO ENGENHARIA S.A., CNPJ n2 89.952.709/0001-09,
relativa ao projeto de geracdo de energia elétrica EOL Costa das Dunas, matricula CEl ndo
obrigatéria, conforme art. 19, inciso Il, alinea ¢, da IN RFB n2 971/2009, aprovado para
enguadramento no regime pela Portaria n2 1, de 08 de janeiro de 2019, do Ministério de
Minas e Energia (DOU de 11/01/2019, Secdo 1, Pags. 36/37), com prazo estimado de
29/07/2022 a 29/12/2023, para a execucdo de obras de infraestrutura, nos termos e
condicdes estabelecidos no contrate de empreitada firmado entre a beneficiada e a pessoa
juridica SPE COSTA DAS DUNAS ENERGIA S.A., CNPJ 10.401.225/0001-03, titular do projeto e
habilitada ao REIDI através do ADE n2 89, de 30 de maio de 2019, da Delegacia da Receita
Federal do Brasil de Administracdo Tributaria em Sao Paulo/SP (DOU de 09/08/2019, Secdo 1,
Pag. 69).

Art, 22 Este Ato Declaratorio Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo
no Diario Oficial da Unidao - DOU.

TAIS BRITO SANTANA



Ministério de Minas e Energia

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N2 469, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

O CHEFE DE GABINETE DO MINISTRO DE ESTADO DE MINAS E ENERGIA, no uso
da competéncia outorgada pela Portaria MME n2 121, de 11 de fevereiro de 2019,
resolve:

Designar ADILIA EVANGELISTA DE SOUSA, para exercer a Funcdo Gratificada,
Simbolo FG.1, deste Ministério.

ANTONIO CARLOS RAMOS DE BARROS MELLO
Chefe de Gabinete Substituto



NAO HA PUBLICACOES RELATIVAS AO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA




