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PORTARIAN® 292, DE19 DE OUTUBRO DE 2007

O MINISTRO DE ESTADO, INTERINO, DE MINAS E ENERGIA, no uso da
competéncia que lhe confere o inciso I do paragrafo Gnico do art. 87 da Constituigfio, e tendo em
vista o disposto na Portaria n® 1.043, de 24 de julho de 2007, da Controladoria-Geral da
Unidio-CGU/PR, resolve:

Art. 1° Aprovar, na forma do anexo a presente Portaria, a Politica de Uso do Sistema
de Gestdo de Processos Disciplinares-CGU-PAD, para o gerenciamento das informagdes
inerentes aos processos disciplinares instaurados no ambito do Ministério de Minas e
Energia - MME, consoante o disposto na Portaria CGU/PR n® 1.043, de 2007.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo.
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ANEXO

POLITICA DE USO DO SISTEMA CGU-PAD

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 12 A Politica de Uso do Sistema da Gestio de Processos Disciplinares
CGU-PAD tem por objetivo estabelecer as regras e orientagdes para o registro das informagoes
sobre os processos disciplinares instaurados no &mbito do Ministério de Minas e Energia - MME,
consoante o disposto na Portaria CGU-PR n® 1.043, de 24 de jul_ho de 2007.

CAPITULO Il
DO REGISTRO DE INFORMACOES

Art. 2° Sdo objeto de registro no Sistema CGU-PAD as informagdes relativas aos
seguintes procedimentos disciplinares, desde que instaurados no dmbito deste Ministério:

I - Procedimento Administrativo para Empregado Piblico (art. 3% da Lei
n® 9.962, de 2000);

II - Inquérito Administrativo para servidor regido pelo Regime da CLT
(Decreto-lei n® 5.452, de 1 de maio de 1943);

III - Processo Administrativo Disciplinar (Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990);

IV - Rito Sumdrio (Lei n® 8.112, de 1990);

V - Sindicincia “Servidor Tempordrio” (art. 10 da Lei n® 8.745, de 1993): e

VI - Sindicéncia (Lei n® 8.112, de 1990).

Paragrafo Gnico. Devem ser objeto de registro no Sistema apenas os procedimentos
disciplinares com suficientes indicios de autoria.

Art. 3° Obrigatoriamente serdio registrados, no Sistema CGU-PAD, os seguintes atos
dos procedimentos disciplinares mencionados no art, 2%

I - instauracio;

Il - prorrogagéo;

III - reconducdo;

IV - alteracdo de presidente de comisséo disciplinar;

V - indiciamento;

VI - encaminhamento do processo para a autoridade julgadora;
VII - julgamento;

VIII - anulagio, de natureza administrativa ou judicial;

IX - pedido de reconsideracao e decorrente decisdo;

X - interposicdo de recurso hierdrquico e decorrente decisdo; e
XI - instaurag@o de processo de revisio.
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Pardgrafo Gnico. As informagbes sobre os atos deverdo ser registradas no Sistema
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua ocorréncia ou da data de sua publicacdo.

CAPITULO 111
DA COMPETENCIA DOS USUARIOS DO SISTEMA

Art. 4° Para o gerenciamento e registro das informagdes do Sistema CGU-PAD, o
MME contard com um Coordenador, que definird o Administrador Principal, os
Coordenadores-Adjuntos e os Usudrios Cadastrador e Consulta.

"

Art. 5° Ao Coordenador compete:

I - definir a Politica de Uso do Sistema;

I - fomentar o uso correto do CGU-PAD:

Il - indicar os servidores que terdo permissao de acesso ao CGU-PAD e ao sen
ambiente de treinamento, nos perfis de Administrador Principal, Usudrio Administrador e Usudrio
Cadastrador, nos diferentes niveis hierdrquicos do Ministério;

IV - solicitar & unidade setorial de correi¢@o a promogao de capacitagdo dos usudrios
do Sistema; e

V - informar &  unidade setorial de correicio a indicacdo dos
Coordenadores-Adjuntos, no &mbito das entidades vinculadas ao Ministério.

Art. 6° O Administrador Principal € o servidor responsdvel pela concessio, exclusio
¢ administragio de acessos para os usudrios do CGU-PAD, incluindo o fornecimento de senhas
iniciais e de desblogueio.

Pardgrafo tnico. E facultado ao Administrador Principal conceder acesso de
Usudrios Administradores a servidores, no dmbito do MME, consoante a politica de uso definida
pelo Ministério, observado o disposto no art. 15.

Art. 7% O Usudrio Administrador € o servidor responsdvel pela concessiio de acesso
aos Usudrios Cadastradores e de Consulta, na respectiva unidade organizacional.

Art. 8 O Usudrio Cadastrador € o servidor responsivel pelo registro e consulta de
informagdes no CGU-PAD, no dmbito da respectiva unidade organizacional, ou conforme a
hierarquia de acesso autorizada pelo Coordenador do CGU-PAD.

Pardgrafo tinico. Ao Usudrio Topo Cadastrador, além de poder visualizar todos os
processos registrados no Sistema, cabe cadastrar os processos referentes a qualquer érgio e (ou)
entidade vinculada ao Ministério, podendo, exclusivamente, atualizar o registro a partir da fase do
processo “Encaminhado para Julgamento™, quando a autoridade julgadora for o Ministro de Estado.
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Art. 9° O Usudrio Consulta é o responsdvel com a permissio para visualizar as
informagdes registradas referentes 2 respectiva unidade organizacional, sem, contudo, permitir
qualquer alteragao dos registros existentes.

Parigrafo tnico. O Usudrio Topo Consulta possui o direito de visualizar todos os
processos do Ministério registrados no Sistema.

CAPITULO IV
DO ACESSO AO CGU-PAD

Art. 10. As permissdes de acesso ao CGU-PAD no Ministério, de acordo com os
perfis, ficam estabelecidas da seguinte forma:

I - Usuvdrio Consulta: abrange as autoridades do Ministério com compelténcia
regimental para instaurar sindicincia e processo administrativo disciplinar no dmbito da respectiva
unidade organizacional, ou um servidor por elas formalmente indicados;

Il - Usudrio Cadastrador: consiste nos servidores designados pelo Coordenador do
CGU-PAD/MME, ou nos membros da Comissdo Disciplinar Permanente, na existéncia desse
colegiado;

III - Usudrio Topo Consulta: compreende o Ministro de Estado de Minas e Energia,
ou um servidor por ele indicado, o Consultor Juridico, o Assessor Especial de Controle Interno e o
Coordenador-Geral de Recursos Humanos, detentores da permissdo nivel hierdrquico Orgido (nivel
médximo de acesso), que possibilita a consulta a todos os processos cadastrados no dmbito do
Ministério; e

IV - Administrador Principal: € o servidor da drea de tecnologia da informacio
responsdvel pelo acesso inicial ao CGU-PAD, além de viabilizar as permissoes para o uso do
Sistema.

Art. 11. As concessdes de acesso aos Usudrios Administradores devem ser
previamente autorizadas pelo Coordenador do Sistema CGU-PAD, conforme disposto no art. 15
desse Anexo, que autorizard o Administrador Principal informar & unidade setorial a respectiva
concessdo, por meio do correio eletrénico da Corregedoria-Geral Adjunta, ou por outra opgio que
venha a ser definida pela CGU, com as seguintes informagdes: 6rgdo, nome, cargo, CPF, telefone e
o enderego eletrénico do Usudrio Administrador.

Parigrafo dnico. Os Usudrios Administradores podem conceder, com prévia
comunica¢do ao Administrador Principal, observado o disposto no art. 15, os acessos de Usudrios
Cadastradores e Usudrios Consulta aos servidores na respectiva unidade organizacional, em estrita
observincia a politica de uso adotada pelo Ministério.
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Art. 12. Compete ao Secretdrio-Executivo indicar os servidores que terdio permissio
de acesso ao Sistema CGU-PAD no perfil Usudrio Cadastrador Topo, com nivel hierdrquico Orgio
(nivel mdximo de acesso), o qual possibilita o cadastramento das decisdes exaradas pelo Ministro de
Estado, no que tange ao julgamento de procedimentos disciplinares instaurados no dmbito desta
Pasta.

Art. 13. Aos servidores com permissdo de acesso ao Sistema CGU-PAD, nos perfis
Usudrio Cadastrador e Usudrio Consulta, sera conferida permissdo de acesso ao ambiente de
treinamento do Sistema CGU-PAD, sem qualquer restricdo de nivel hierdrquico, observado o
disposto no art. 15 deste instrumento normativo.

Pardgrafo dnico. O nivel hierdrquico concedido’ao servidor poderd ser alterado
mediante solicitacao por ele formulada.

Art. 14. Niao serd concedida permissio de acesso ao Sistema CGU-PAD para
funciondrios terceirizados, contratados temporariamente ou estagidrios.

CAPITULO V
DA HABILITACAO DE ACESSO

Art. 15. As solicitagbes de acesso ao Sistema serdo efetuadas por meio de formuldrio
proprio de habilitacdo, disponivel na Intranet do MME, a ser formalmente encaminhado ao
Administrador Principal do Sistema CGU-PAD, para prévia autorizacio do Coordenador do
Sistema CGU-PAD no Ministério.

Parigrafo tnico. E facultado ao Coordenador do Sistema CGU-PAD no MME impor
restrigiio de acesso ao sistema.

Art. 16. Os dirigentes das unidades organizacionais devem imediatamente
comunicar, por escrito, ao Administrador Principal do Sistema CGU-PAD o afastamento,
desligamento, aposentadoria ou movimentacao de Usudrios Consulta e de Usudrios Cadastradores
lotados nas respectivas dreas, para fins de blogueio de acesso ao Sistema.

CAPITULO VI
DAS ENTIDADES VINCULADAS AO MME

Art. 17. Os dirigentes miximos das entidades vinculadas ao MME, a que se refere
o inciso III do art. 2% do Decreto n" 5.480, de 30 de junho de 2005, deverdo proceder & indicacio
formal de Coordenadores-Adjuntos ao Coordenador desta Pasta Ministerial, que formalizard a
designag@o junto ao Corregedor Setorial do Ministério de Minas e Energia na Corregedoria-Geral
da Uniao da Controladoria-Geral da Uniao.
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Art. 18. Compete aos Coordenadores-Adjuntos das entidades vinculadas ao
Ministério exercerem, no dmbito de sua atuacfio, as mesmas atribuicbes do Coordenador do
Sistema CGU-PAD no Ministério.

Pardgrafo dnico. Ainda, cabe aos Coordenadores-Adjuntos das entidades
vinculadas instituirem a Politica de Uso CGU-PAD, em consonéncia com a desta Pasta.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Devem ser observados os prazos estabelecidos no art. 4° da Portaria
n® 1.043, de 2007, da CGU/PR, para o registro das informagdes relativas aos procedimentos
disciplinares instaurados no Ambito deste Ministério. :

Pardgrafo dnico. Ainda, devem ser observadas, no que couber, as regras e
procedimentos para administragio e uso dos recursos de Tecnologia da Informacio (TI),
estabelecidas em norma interna do Ministério.

Art. 20. Os servidores que tenham acesso as informagdes registradas no Sistema,
ou que delas fagam uso, deverdo zelar pela sua integralidade, disponibilidade e confidencialidade,
observadas as disposi¢des do Decreto n® 4.553, de 27 de dezembro de 2002.

Art. 21. O descumprimento das disposigbes da Portaria n® 1.043, de 2007, do
Termo de Uso do Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares, desta Politica de Uso ou dos
manuais do Sistema CGU-PAD, sujeitard os responsdveis as sangdes previstas em lei.

Art. 22, Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio da presente Politica de
Uso seriio dinmidos pelo Coordenador do Sistema CGU-PAD no dmbito deste Ministério, ou pelos
Coordenadores-Adjuntos nas entidades vinculadas ao Ministério de Minas e Energia, na drea de
competéncia.
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