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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

PORTARIA N° 118/SPOA/SE, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

O SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
SUBSTITUTO DA SECRETARIA EXECUTIVA DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, no uso de
suas atribui¢des conferidas pelo artigo 59 do Regimento Interno da Secretaria Executiva, aprovado pela
Portaria n° 108, de 14 de margo de 2017, e tendo em vista o disposto no artigo 15 da Lei n° 11.356, de 19 de
outubro de 2006 e no Decreto n® 6.712, de 24 de dezembro de 2008, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores efetivos lotados no Ministério de Minas e Energia, relacionados
no Anexo | desta Portaria, a Gratificagio Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da
Administragdo Publica Federal — GSISTE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

(Assinado Eletronicamente)
MANOEL HUMBERTO LEMOS DA SILVA

[ seil 2

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Manoel Humberto Lemos da Silva, Subsecretario de
Planejamento, Orcamento e Administragio Substituto(a), em 11/10/2017, as 14:58, conforme hordrio
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO |

SISTEMA ESTRUTURADOR: SISTEMA DE SERVICOS GERALIS - SISG

QUANTIDADE SERVIDOR MATRICULA SIAPE NiVEL
1 JOSE ANTONIO DOS SANTOS 0451509 Intermedidrio
2 ONILDE APARECIDA BATISTA 1106181 Intermedirio
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