	MME
	SECRETARIA-EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
	AVALIAÇÃO FINAL DE ESTÁGIO


	1. NOME DO ESTAGIÁRIO

     

	2. CURSO

     
	3. SÉRIE/SEMESTRE

     

	4. UNIDADE ADMINISTRATIVA 
     


	5. TÉRMINO DO ESTÁGIO

   /   /     

	6. SUPERVISOR DE ESTÁGIO

     


AVALIAÇÃO DO SUPERVISOR DE ESTÁGIO
	7. APROVEITAMENTO / RENDIMENTO
 FORMCHECKBOX 
  ÓTIMO                  FORMCHECKBOX 
 MUITO BOM                            FORMCHECKBOX 
 SATISFATÓRIO                    FORMCHECKBOX 
 INSATISFATÓRIO


	8. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES A SEREM FEITAS PELO SUPERVISOR DE ESTÁGIO:
     
     
     
     
     
     
     
     


AVALIAÇÃO DO ESTAGIÁRIO

	9. O SUPERVISOR INDICADO TEM COMPETÊNCIA NA ÁREA DO ESTÁGIO?
 FORMCHECKBOX 
  SIM   

 FORMCHECKBOX 
 NÃO (JUSTIFIQUE)    

     
     
      

	10. COMO VOCÊ AVALIA AS ORIENTAÇÕES RECEBIDAS PELO ÒRGÃO?

 FORMCHECKBOX 
  Péssimo                                  FORMCHECKBOX 
 Ruim            
 FORMCHECKBOX 
  Bom                                         FORMCHECKBOX 
 Muito bom     
 FORMCHECKBOX 
  Excelente 
	11. QUAL FOI A IMPORTÂNCIA DO ESTÃGIO PARA SUA APRENDIZAGEM?

 FORMCHECKBOX 
  Não foi importante        FORMCHECKBOX 
 Teve pouca importância

 FORMCHECKBOX 
  Foi importante    

 FORMCHECKBOX 
 Foi extremamente importante

	12. SUPERVISOR DE ESTÁGIO
Brasília - DF,    de       de     .

__________________________________

CARIMBO E ASSINATURA
	13. ESTAGIÁRIO
Brasília - DF,    de       de     .

_______________________

ASSINATURA


	14. VALIDAÇÃO DA ÁREA DE ESTÁGIO/CGRH:

 FORMCHECKBOX 
  Aprovo, para emissão do Certificado.    

 FORMCHECKBOX 
  Não Aprovo.                                                                      Brasília - DF,    de       de     .

                                                       ____________________________________

                                                                     CARIMBO E ASSINATURA



MOD.CGRH. 153/2010
