	CGRH/SPOA
	DIREITOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES
	FOLHA

 / 


	  ASSUNTO

	ASSISTÊNCIA À SAÚDE


	I - CARACTERIZAÇÃO

· A saúde é direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante políticas sociais e econômicas que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação (art. 196 da CF).

· A assistência à saúde do servidor, ativo ou inativo, e de sua família, compreende assistência médica, hospitalar, odontológica, psicológica e farmacêutica, prestada pelo Sistema Único de Saúde - SUS ou diretamente pelo Serviço Médico do Ministério de Minas e Energia - MME ou, ainda, mediante o convênio firmado entre o Ministério e a Fundação de Seguridade Social - GEAP, na forma estabelecida em regulamento.

· O servidor para participar do Convênio de Assistência Médica deverá preencher um formulário de adesão da GEAP autorizando o desconto mensal de 6,84% (seis vírgula oitenta e quatro por cento), a ser efetuado na remuneração mensal, a título de contribuição, mais o valor da participação, quando da utilização da rede credenciada.
· Nas hipóteses previstas na Lei nº 8.112, de 1990, em que seja exigida perícia, avaliação ou inspeção médica, o MME celebrou com o Ministério da Saúde - MS, por intermédio da Coordenação-Geral de Recursos Humanos - CGRH, um  acordo para os efeitos de realização de junta médica oficial.

II - LEGISLAÇÃO APLICADA
· Constituição Federal - CF, de 1988 (arts. 196 e 200)

· Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de1990 (art. 230, § 1º e § 2º), alterada pela Lei nº 9.527, de 1997

· Lei nº 9.527, de 10 de dezembro de 1997

III - FORMULÁRIO

· Formulário GEAP

IV - DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA

· contracheque;

· certidão de casamento e de nascimento;

· carteira de identidade

· CPF;

· comprovante de residência;
V - PROCEDIMENTO
ÓRGÃO/ÁREA

PASSO Nº

DESCRIÇÃO

Solicitante

01

Apresenta, à Fundação GEAP, documentação necessária para participar do Convênio;




	V - PROCEDIMENTO (Continuação)

ÓRGÃO/ÁREA

PASSO Nº

DESCRIÇÃO

Solicitante
02

Preenche formulário da GEAP de adesão ao Convênio;
Fundação GEAP

03

04

Encaminha fatura à CGRH/MME para pagamento, per capita, funcional;
Envia relação dos servidores inscritos no Convênio ao Serviço de Processamento de Dados - SERPRO para desconto no contracheque;
CGRH/MME

05

06

07

08

09

10

Recebe e examina a fatura;

Verifica no cadastramento funcional a entrada e saída de servidores;

Abre processo para pagamento;

Providencia pagamento por meio de Ordem Bancária - OB, referente ao mês;

Arquiva o processo, na área de pagamento, por um período de cerca de 6 (seis) meses, para efeito de conformidade documental;

Após o período mencionado, arquiva o processo no arquivo geral;

Serviço de Processamento de Dados - SERPRO

11

12

Recebe relação dos servidores inscritos no Convênio;

Providencia desconto nos contracheques.
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