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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

Tema: Gestão Pública e Governança

Identificador      Recorte do Tema Geral

476565 Reforçar os princípios éticos da administração pública, promovendo condutas responsáveis, integridade institucional e engajamento ético dos
servidores.

440203 Gestão Pública.

440790 Apresentar os principais conceitos e pilares para a realização de uma comunicação mais assertiva e empática.

476573 Capacitar para a implementação de práticas de governança, gestão de riscos, controles internos e accountability na administração pública.

439336 Legislação aplicada à Administração Pública.

476559 Aprimorar a capacidade de formulação, implementação, monitoramento e avaliação de políticas públicas com base em evidências.

476624 Desenvolver competências para a transformação digital no setor público, incluindo governo digital, interoperabilidade e cidadania digital.

440197 Modernização dos processos e desburocratização do serviço público.

440417 Acolhimento.

476451 Aprimorar práticas sustentáveis, socialmente responsáveis e de governança ética, alinhadas à gestão pública.

476453 Desenvolver habilidades para o planejamento estratégico, gestão de projetos e melhoria de processos organizacionais, com foco em resultados e
inovação.



PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

Tema: Administração, Orçamento e Gestão Corporativa

Identificador      Recorte do Tema Geral

441367 Conselho de Administração.

476514 Desenvolver competências específicas relacionadas à gestão técnica e operacional de áreas fim do MME, assegurando eficiência, normatização e
aderência.

476535 Atualizar conhecimentos em contabilidade pública, registros patrimoniais, execução orçamentária e financeira.

476640 Aprimorar a gestão logística e os processos de compras públicas, incluindo planejamento, pesquisa de preços, contratação e gestão de
fornecedores.

476456 Desenvolver competências em planejamento orçamentário, execução financeira, classificação de despesas e prestação de contas no setor público.

439339 Elaboração e execução do orçamento anual e previsão para o ano subsequente.

Tema: Tecnologia, Dados e Transformação Digital

Identificador      Recorte do Tema Geral

439427 Conhecimento em Product Owner e Scrum Master. Certificações (PSPOI e PSMI). Aplicação de Scrum no Serviço Público. Evento Agile Trends.

440199 Entender as atualizações e aplicar orientações e técnicas relativas a sistemas de governo.

440201 Experiência do usuário. Visão da experiência do cliente na prestação de serviços.

476462 Fortalecer práticas de gestão da informação e do conhecimento organizacional, assegurando o acesso, compartilhamento e retenção do saber
institucional.

476466 Aprimorar o uso e a gestão de sistemas de informação, incluindo o domínio de sistemas operacionais, segurança cibernética, interoperabilidade.



PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

Tema: Tecnologia, Dados e Transformação Digital

Identificador      Recorte do Tema Geral

476473 Aprimorar a capacidade de coleta, tratamento, análise e visualização de dados, utilizando técnicas estatísticas e ferramentas de ciência de dados.

439414 Visualização de Dados digitais.

438979 Ferramentas estatísticas para extrair informações.

Tema: Energia, Infraestrutura e Regulação

Identificador      Recorte do Tema Geral

476507 Desenvolver habilidades para ao, gestão de projetos e melhoria de processos organizacionais, com foco em resultados e inovação.

440740 Tendo em vista ser um tema muito específico, seria bom ter um curso para quem não é da área de Geologia conhecer mais sobre o tema.

439340 Comercialização de energia elétrica.

439344 Abertura de mercado.

439346 Legislação aplicada a assuntos relacionados à exploração e produção de petróleo e gás natural, assegurando a conformidade com os atos
normativos.

439349 Legislação aplicada a assuntos relacionados a mineração.

476667 Fortalecer conhecimentos sobre o marco regulatório, funções das agências, análise de impacto regulatório e melhoria da qualidade regulatória.

443268 Modelagem econômica de projetos de E&P de P&G e Aspectos tributários da indústria de P&G.

476477 Política de Meio Ambiente.



PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

Tema: Comunicação, Linguagem e Atendimento

Identificador      Recorte do Tema Geral

439408 Linguagem simples.

440788 A audiodescrição é um recurso de acessibilidade comunicacional que aumenta a compreensão de pessoas com deficiência visual, englobando e
ampliando.

476579 Aprimorar o uso da norma-padrão da língua portuguesa, com foco em clareza, coesão, concisão e adequação à comunicação institucional.

476601 Capacitar servidores para o uso funcional de idiomas estrangeiros em contextos técnicos, diplomáticos e de cooperação internacional.

439338 Comunicação/Desenvolvimento Pessoal.

439430 Comunicação institucional: linguagem simples e ferramentas especializadas.

Tema: Desenvolvimento de Pessoas e Liderança

Identificador      Recorte do Tema Geral

476445 Desenvolver líderes com visão estratégica, capacidade de mobilização de equipes e atuação ética e inspiradora em contextos complexos.

439691 Liderança e Gestão de Pessoas, Transformação Digital:

440925 Elaboração de atos normativos e documentos.

476613 Aprimorar competências em desenvolvimento de pessoas, saúde ocupacional e políticas de valorização e operacionalização da administração de
pessoal.

476448 Capacitar servidores para desenhar, executar e avaliar ações educacionais internas, com base em metodologias participativas e alinhadas ao PDP.



PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

Tema: Cidadania, Saúde e Aspectos Psicossociais

Identificador      Recorte do Tema Geral

446246 Saúde Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. Prevenção ao Estresse Ocupacional. Comunicação Não Violenta no Ambiente de Trabalho"
Palestras.

440794 Práticas de promoção da diversidade, equidade e inclusão no trabalho, a fim de promover uma cultura inclusiva e enfrentar o assédio e
discriminações.

Tema: Jurídico

Identificador      Recorte do Tema Geral

439352 Legislação relativa à energia e mineração.

476498 Consolidar conhecimentos sobre o regime jurídico-administrativo, atos administrativos, responsabilidade do Estado e direito const. e adm.

Tema: Inovação

Identificador      Recorte do Tema Geral

476631 Fomentar a cultura da inovação no setor público, com foco em metodologias ágeis, laboratórios de inovação e soluções centradas no usuário.

Outros (Não Especificado)

Identificador      Recorte do Tema Geral

476481 Aprimorar práticas sustentáveis, socialmente responsáveis e de governança ética, alinhadas à gestão pública e aos princípios ESG.
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