‘Ce
Plano de

Desenvolvimento de
Pessoas

Ministerio de Min

OOOOOOOOO

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO



@ PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

C- Tema: Gestao Publica e Governanca

)

- Recorte do Tema Geral

476565

440205

Reforcar os principios eticos da administracao publica, promovendo condutas responsaveis, integridade institucional e engajamento ético dos
servidores.

440790

Gestao Publica.

476575

Apresentar os principais conceitos e pilares para a realizacao de uma comunicagao mais assertiva e empatica.

439336

Capacitar para a implementacao de praticas de governanca, gestao de riscos, controles internos e accountability na administracao publica.

476559

Legislacao aplicada a Administracao Publica.

476624

Aprimorar a capacidade de formulacao, implementacao, monitoramento e avaliacao de politicas publicas com base em evidéncias.

440197

Desenvolver competéncias para a transformacao digital no setor publico, incluindo governo digital, interoperabilidade e cidadania digital.

440417

Modernizacao dos processos e desburocratizagao do servigco publico.

476451

Acolhimento.

476455

Aprimorar praticas sustentaveis, socialmente responsaveis e de governancga ética, alinhadas a gestao publica.

Desenvolver habilidades para o planejamento estrategico, gestao de projetos e melhoria de processos organizacionais, com foco em resultados e
inovacao.




@ PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

C  Tema: Administracao, Orcamento e Gestao Corporativa

)

- Recorte do Tema Geral

441367

476514

Conselho de Administracao.

476535

Desenvolver competéncias especificas relacionadas a gestao técnica e operacional de areas fim do MME, assegurando eficiéncia, normatizacao e
aderéncia.

476640

Atualizar conhecimentos em contabilidade publica, registros patrimoniais, execucao orcamentaria e financeira.

476456

Aprimorar a gestao logistica e os processos de compras publicas, incluindo planejamento, pesquisa de precos, contratacao e gestao de
fornecedores.

439339

Desenvolver competéncias em planejamento orcamentario, execucao financeira, classificacao de despesas e prestacao de contas no setor publico.

Elaboracao e execucao do orcamento anual e previsao para 0 ano subsequente.

(  Tema: Tecnologia, Dados e Transformacgao Digital

)

— Recorte do Tema Geral

439427

440199

Conhecimento em Product Owner e Scrum Master. Certificacoes (PSPOI e PSMI). Aplicacao de Scrum no Servico Publico. Evento Agile Trends.

440201

Entender as atualizacoes e aplicar orientacdes e tecnicas relativas a sistemas de governo.

476462

Experiéncia do usuario. Visao da experiéncia do cliente na prestacao de servicos.

476466

Fortalecer praticas de gestao da informacao e do conhecimento organizacional, assegurando o acesso, compartilhamento e retencao do saber
institucional.

Aprimorar 0 uso e a gestao de sistemas de informacao, incluindo o dominio de sistemas operacionais, seguranca cibernética, interoperabilidade.




@ PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

C  Tema: Tecnologia, Dados e Transformacao Digital

)

- Recorte do Tema Geral

476473

439414

Aprimorar a capacidade de coleta, tratamento, analise e visualizagao de dados, utilizando técnicas estatisticas e ferramentas de ciéncia de dados.

438979

Visualizacao de Dados digitais.

Ferramentas estatisticas para extrair informacoes.

C- Tema: Energia, Infraestrutura e Regulagao

)

- Recorte do Tema Geral

476507

440740

Desenvolver habilidades para ao, gestao de projetos e melhoria de processos organizacionais, com foco em resultados e inovacao.

439340

Tendo em vista ser um tema muito especifico, seria bom ter um curso para quem nao € da area de Geologia conhecer mais sobre o tema.

439344

Comercializacao de energia elétrica.

4393546

Abertura de mercado.

439349

Legislacao aplicada a assuntos relacionados a exploracao e producao de petroleo e gas natural, assegurando a conformidade com os atos
normativos.

476667

Legislacao aplicada a assuntos relacionados a mineragao.

443268

Fortalecer conhecimentos sobre o marco regulatorio, funcoes das agéncias, analise de impacto regulatorio e melhoria da qualidade regulatoria.

476477

Modelagem econémica de projetos de E&P de P&G e Aspectos tributarios da industria de P&G.

Politica de Meio Ambiente.




@ PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

C « Tema: Comunicacgao, Linguagem e Atendimento

)

- Recorte do Tema Geral

439408

Linguagem simples.

440788

A audiodescricao € um recurso de acessibilidade comunicacional que aumenta a compreensao de pessoas com deficiéncia visual, englobando e
ampliando.

476579

Aprimorar o uso da norma-padrao da lingua portuguesa, com foco em clareza, coesao, concisao e adequacao a comunicacao institucional.

476601

Capacitar servidores para o uso funcional de idiomas estrangeiros em contextos tecnicos, diplomaticos e de cooperacao internacional.

439558

Comunicacao/Desenvolvimento Pessoal.

439430

Comunicacao institucional: linguagem simples e ferramentas especializadas.

C- Tema: Desenvolvimento de Pessoas e Lideranca

)

— Recorte do Tema Geral

476445

Desenvolver lideres com visao estrategica, capacidade de mobilizacao de equipes e atuagao etica e inspiradora em contextos complexos.

439691

Lideranca e Gestao de Pessoas, Transformacao Digital.

440925

Elaboracao de atos normativos e documentos.

476613

Aprimorar competéncias em desenvolvimento de pessoas, saude ocupacional e politicas de valorizacao e operacionalizacao da administragcao de
pessoal.

476448

Capacitar servidores para desenhar, executar e avaliar acoes educacionais internas, com base em metodologias participativas e alinhadas ao PDP.




@ PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PDP) 2026

(- Tema: Cidadania, Saude e Aspectos Psicossociais )

- Recorte do Tema Geral

Saude Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. Prevencao ao Estresse Ocupacional. Comunicacao Nao Violenta no Ambiente de Trabalh
Palestras.

446246

Praticas de promog¢ao da diversidade, equidade e inclusao no trabalho, a fim de promover uma cultura inclusiva e enfrentar o assedio e
discriminacoes.

(- Tema: Juridico )

- Recorte do Tema Geral

440794

4393552 Legislacao relativa a energia e mineragao.
476498 Consolidar conhecimentos sobre o regime juridico-administrativo, atos administrativos, responsabilidade do Estado e direito const. e adm.

( e Tema: Inovacao )
(_taentifcador )
476631 Fomentar a cultura da inovacao no setor publico, com foco em metodologias ageis, laboratoérios de inovagao e solucdes centradas no usuario.

(- Outros (Nao Especificado) )
(_taentifcador )

476481 Aprimorar praticas sustentaveis, socialmente responsaveis e de governanga ética, alinhadas a gestao publica e aos principios ESG.




MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

Coordenacao de Desenvolvimento, Saude e Desempenho
Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas




