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A Companhia de Geracao e Transmissao de Energia Elétrica do Sul do Brasil -
Eletrobras CGT Eletrosul

Estatuto Social

Capitulo I
Da Denominacgao, Organizacao, Sede e Objeto da Sociedade

Art. 1°. A Companhia de Geragao e Transmissao de Energia Elétrica do Sul do Brasil, denominada
Eletrobras CGT Eletrosul, € uma sociedade and6nima de economia mista, subsidiaria da Centrais
Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras, regida por este estatuto, especialmente, pelas Leis n©
13.303, de 30 de junho de 2016 e n© 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pelo Decreto n° 8.945,
de 27 de dezembro de 2016 e demais legislagbes aplicaveis.

Art. 20, A Companhia de Geracdo e Transmissdo de Energia Elétrica do Sul do Brasil tem sede e
foro na cidade de Floriandpolis no Estado de Santa Catarina, sua duragdo € por tempo
indeterminado, podendo criar sucursais, filiais, agéncias e escritérios no pais e no exterior.

Art. 3°. A Eletrobras CGT Eletrosul observara, no que forem aplicaveis, os principios gerais da Lei
n° 3.890-A, de 25 de abril de 1961 e suas alteragbes posteriores, bem como as politicas e
normas estabelecidas pela Eletrobras.

Art. 490, A Eletrobras CGT Eletrosul tem por objeto social:

a) realizar estudos, projetos, construgdo, operagdao e manutencdao de usinas produtoras,
subestagses, linhas de transmissdo e de distribuicdo de energia elétrica, bem como a celebragédo
de atos de empresa decorrentes dessas atividades, de acordo com legislagcao vigente;

b) participar de pesquisas de seu interesse empresarial no setor energético, ligadas a geracao,
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem como de estudos de aproveitamento de
reservatorios para fins multiplos;

c) contribuir para a formagdo do pessoal técnico necessario ao setor de energia elétrica;

d) participar de entidades destinadas a coordenacdo operacional de sistemas elétricos
interligados;

e) prestar servicos de laboratdrio, telecomunicacdo, operacdao e manutencdo do sistema de
geracdo e transmissdao de energia elétrica além de apoio técnico, operacional e administrativo as
empresas concessiondrias, as autorizadas e as permissionarias de servigo publico de energia
elétrica;

f) participar de associagbes ou organizagbes de carater técnico, cientifico ou empresarial de
ambito regional, nacional ou internacional, de interesse para o setor de energia elétrica;

g) comercializar direitos provenientes dos resultados de pesquisa, desenvolvimento e inovagao da
empresa, relacionados ao setor energético, ligadas a geragdo e transmissdo de energia elétrica,
mediante manifestagdo favoravel da Diretoria Executiva da Eletrobras;

h) colaborar com a Eletrobras nos programas relacionados com a promogdo e incentivo da
indlstria nacional de materiais e equipamentos destinados ao setor de energia elétrica, bem
como para a sua normalizagdo técnica, padronizagcdo e controle de qualidade;
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i) comercializar direitos de uso ou de ocupacao de torres, instalagdes eletroenergéticas e prediais,
equipamentos e instrumentos e demais partes que possam constituir recurso de infraestrutura de
telecomunicagbes da empresa; e

j) associar-se, mediante prévia e expressa autorizacdo do Conselho de Administracdo da
Eletrobras, para constituicdo de consércios empresariais ou participacdo em sociedades, com ou
sem poder de controle, no Brasil ou no exterior, que se destinem direta ou indiretamente a
exploracdo da producdo ou transmissdo de energia elétrica sob regime de concessdo, autorizacdo
ou permissao.

Capitulo II
Obrigacoes

Art. 59 A Eletrobras CGT Eletrosul, consoante disposicoes legais vigentes, devera, entre outras
obrigacoes:

I - nortear suas agbes, buscando a sustentabilidade por meio do equilibrio econémico, financeiro,
social e ambiental nas operagdes e nas oportunidades de negécio;

II - observar e cumprir com o Programa de Compliance das empresas Eletrobras;

III - observar e, quando houver controladas, fazer com que estas observem o0s requisitos de
transparéncia previstos na legislagdo em vigor; e

IV - atuar em inteira conformidade com o Cédigo de Etica e de Conduta das Empresas Eletrobras
e com a Lei Contra Praticas de Corrupgdo Estrangeiras de 1977 dos Estados Unidos da América
(United States Foreign Corrupt Practices Act of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-1, et seq., as amended),
e suas subsequentes alteragdes, doravante denominada FCPA, e a Lei n® 12.846/2013, bem como
qualquer legislagdo antissuborno e anticorrupcao aplicavel, ou qualquer outra legislagdo, regra ou
regulamento de propésito e efeito similares, abstendo-se de praticar qualquer conduta que possa
ser proibida a pessoas sujeitas a FCPA e a legislacdo brasileira anticorrupgdo.

Art. 6°. A Eletrobras CGT Eletrosul deve tomar todas as providéncias cabiveis para que seus
administradores, agentes, empregados e quaisquer outras pessoas agindo em seu nome, e,
quando existir, em suas controladas, administradores, agentes, empregados e quaisquer outras
pessoas agindo em nome destas procedam de acordo com o disposto no Cdédigo de Etica e de
Conduta das Empresas Eletrobras, na FCPA e na legislagao brasileira anticorrupcgao.

Capitulo III
Do Capital Social, das Acoes e dos Acionistas

Art. 7°. O capital social é de R$ 6.771.912.071,63 (seis bilhdes, setecentos e setenta e um
milhdes, novecentos e doze mil e setenta e um reais e sessenta e trés centavos), dividido em
482.568.906.940 (quatrocentos e oitenta e dois bilhdes, quinhentos e sessenta e oito milhdes,
novecentos e seis mil, novecentos e quarenta) acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo Unico. A Eletrobras CGT Eletrosul podera emitir agbes preferenciais até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do Capital Social, sem guardar proporcao com as demais existentes e com
as seguintes caracteristicas: terdo prioridade no reembolso de capital nos casos previstos em lei;
terdo prioridade na distribuicdo de dividendos de 6% (seis por cento) ao ano, sobre o capital
proprio a essa espécie de acgdes, dividendos esses a serem entre elas rateados igualmente; nao
terdo direito a voto e, nos demais casos, concorrerdo em igualdade de condigbes com as agdes
ordinarias.
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Art. 8°. Os aumentos do capital social da Eletrobras CGT Eletrosul serdo realizados mediante
subscricdo particular e/ou incorporacdo de reservas, de acordo com normas e condigcdes
estabelecidas dentre as modalidades admitidas em lei.

§1° O aumento de capital social serd encaminhado a Assembleia Geral Extraordinaria pelo
Conselho de Administragao por proposta da Diretoria Executiva, acompanhada por parecer do
Conselho Fiscal;

§2° O acionista que ndo fizer a integralizagcdo de acordo com as normas e condigdes a que se
refere o presente artigo ficara de pleno direito constituido em mora, aplicando-se correcao
monetaria, juros de 12% (doze por cento) ao ano e a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
da prestacao vencida.

Capitulo IV
Da Assembleia Geral

Art. 99. A Assembleia Geral dos acionistas é o érgdao com poderes para decidir todos os negdcios
relativos ao objeto da Sociedade e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e
desenvolvimento e serd convocada e instalada de acordo com a lei e o presente Estatuto.

Art. 10. A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a dentro dos 04 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, em dia e hora previamente fixados, na sede da
Eletrobras CGT Eletrosul para:

I - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras;

IT - deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuigdo de dividendos; e

III - eleger e destituir os membros do Conselho de Administragcao e os do Conselho Fiscal, e fixar
a remuneracdao dos administradores e dos membros do Conselho Fiscal, observada a legislacdo
aplicavel.

§1° A mesa que dirigird os trabalhos da Assembleia Geral serd constituida pelo Presidente do
Conselho de Administragdo, ou na sua auséncia ou impedimento por quem a Assembleia escolher,
e por um secretario, escolhido dentre os presentes.

§2° O acionista podera ser representado nas Assembleias Gerais nos termos da Lei das
Sociedades por Agoes.

§3° A competéncia para deliberar sobre a convocacdo da Assembleia Geral é do Conselho de
Administragdo. A competéncia assiste ainda ao Conselho Fiscal e aos acionistas, nos casos
previstos em lei.

Art. 11. A Assembleia Geral sera convocada em especial para deliberar sobre:

I - alienagdo, no todo ou em parte, de agdes do seu capital social ou de suas controladas;
abertura ou alteracdo do capital social; venda de valores mobilidrios, se em tesouraria; venda de
debéntures de que seja titular, de empresas das quais participe e emissdao de debéntures
conversiveis em agoes;

II - operagdes de cisdo, fusdo, incorporagdo societaria, dissolucdo e liquidacdo da empresa;
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III - permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;
IV - reforma do Estatuto Social;

V - autorizacdao para a empresa mover agao de responsabilidade civil contra os administradores
pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

VI - eleicao e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas;
VII - avaliagcdo de bens que o acionista concorrer para a formagao do capital social; e

VIII - outros assuntos que forem propostos pelo Conselho de Administracdo ou pelo Conselho
Fiscal.

§1° A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do
respectivo edital de convocagdo, sendo vedada a aprovacao de matérias sob rubrica genérica.

§20 O Edital de Convocagdo podera condicionar a representagdo do acionista na Assembleia
Geral, além dos requisitos previstos em lei, ao depdsito, na sede da sociedade, do comprovante
expedido pela instituicdo financeira depositaria das agdbes em custddia com 72 (setenta e duas
horas) de antecedéncia do dia marcado para realizacdo da Assembleia Geral.

8§30 As deliberagdes da Assembleia serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de
forma sumaria.

Capitulo V
Da Administragao

Art. 12. A Eletrobras CGT Eletrosul serd administrada por um Conselho de Administracdao, érgao
colegiado de funcOes deliberativas, com atribuicbes previstas na lei e neste Estatuto, e uma
Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente da Eletrobras CGT Eletrosul ndo podera ocupar o cargo de
Presidente do Conselho de Administracao.

Art. 13. Os membros do Conselho de Administracdo deverdo ser brasileiros e os membros da
Diretoria Executiva e dos Comités de Apoio ao Conselho de Administracdo deverdo ser brasileiros,
residentes e domiciliados no pais.

8§10 As atas de Assembleia Geral ou de reunido do Conselho de Administracdo que elegerem,
respectivamente, conselheiros de administracdo e diretores da Eletrobras CGT Eletrosul deverao
conter a qualificacdo de cada um dos eleitos e o prazo de gestdao e, quando a lei exigir certos
requisitos para a investidura, somente poderdao ser eleitos e empossados aqueles que tenham
exibido os necessarios comprovantes, dos quais se arquivarda copia autenticada na sede da
Eletrobras CGT Eletrosul.

8§20 Os requisitos deverao ser comprovados documentalmente, utilizando-se para tal todas as
informacgbes contidas no formulario padronizado, aprovado pela Secretaria de Coordenacdo e
Governancga das Empresas Estatais.

Art. 14. A investidura em cargo de administracdo da Eletrobras CGT Eletrosul observara as
condigbGes impostas pela legislagdo aplicavel, bem como aquelas previstas na Politica de Indicagao
das empresas Eletrobras.
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§1° Além das condicdes para investidura mencionadas no caput deste artigo, o indicado para o
cargo de diretor, inclusive o Diretor-Presidente, devera ter:

I - experiéncia profissional de, pelo menos 05 (cinco) anos, em atividade ou fungdo, diretamente
ligada ao tema principal da Diretoria.

§2° O limite maximo de participacdo do conselheiro em Conselhos de Administracdo ndo podera
ser superior a 05 (cinco), considerando-se o da Eletrobras CGT Eletrosul, observada a limitacao
remuneratoria.

§3° E vedada a participacdo remunerada de membros da administragcdo publica federal, direta ou
indireta, em mais de 2 (dois) 6rgdos colegiados de empresa estatal, incluidos os conselhos de
administracao e fiscal e os Comités de Auditoria.

840 Os administradores eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos
especificos sobre legislagcdo societaria e de mercado de capitais, divulgacdo de informacoes,
controle interno, cédigo de conduta, a Lei n® 12.846/2013 e demais temas relacionados as
atividades da Eletrobras CGT Eletrosul.

§5° E vedada a reconducdo do administrador que ndo participar de nenhum treinamento anual
disponibilizado pela empresa nos ultimos dois anos.

Art. 15. Antes de entrar no exercicio da fungdo e ao deixar o cargo, cada membro estatutario
devera apresentar declaracdo anual de bens:

I - & empresa e a Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica - CEP/PR, quando se
tratar de membros da Diretoria Executiva; e

II - a empresa, quando se tratar de conselheiros de administracdo, conselheiros fiscais e demais
membros de comités estatutarios da empresa.

Art. 16. Os conselheiros de administracdo e diretores serao investidos nos seus cargos, mediante
assinatura de termo de posse no Livro de Atas do Conselho de Administragdo ou da Diretoria
Executiva, conforme o caso.

§1° Se o termo de posse ndo for assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicdo, esta tornar-se-
a sem efeito, salvo justificativa aceita pelo 6rgao da administracao para o qual tiver sido eleito.

§2° O termo de posse deverd conter, sob pena de nulidade: a indicacdo de pelo menos um
domicilio no qual o administrador recebera citagbes e intimagdes em processos administrativos e
judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais reputar-se-ao cumpridas mediante entrega no
domicilio indicado, o qual somente poderda ser alterado mediante comunicagdo por escrito a
Eletrobras CGT Eletrosul.

Art. 17. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva responderao, nos
termos da legislagdao vigente, individual e solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos
prejuizos que deles decorram para a Eletrobras CGT Eletrosul, salvo se o administrador dissidente
fizer consignar em ata de reunido do 6rgdo de administracdo respectivo sua divergéncia ou, ndo
sendo possivel, dela der ciéncia imediata e por escrito ao 6rgao de administracdo, ao conselho
fiscal ou a assembleia de acionistas.

Art. 18. Os administradores sdo responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos ou danos causados
no exercicio de suas atribuicdes.
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§1° A Eletrobras CGT Eletrosul assegurara aos integrantes e ex-integrantes da Diretoria Executiva
e do Conselho de Administracdao a defesa em processos judiciais e administrativos contra eles
instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cargo ou fungdo, nos casos em que ndo houver
incompatibilidade com os interesses da companhia.

§2° O beneficio previsto no paragrafo primeiro deste artigo aplica-se aos ocupantes e ex-
ocupantes de funcdo de confianca e demais empregados e ex-empregados regularmente
investidos de competéncia por delegagdo dos administradores.

§3° A forma do beneficio mencionado nos §§ 1° e 2° sera definida pelo Conselho de
Administragdo, ouvida a area juridica da Eletrobras CGT Eletrosul.

8§40 Se algum dos ocupantes dos cargos ou funcdes mencionadas nos §§ 1° e 2° for condenado,
em decisao judicial transitada em julgado, com fundamento em violacdao de lei ou do Estatuto
Social, ou decorrente de ato culposo ou doloso, devera ressarcir a Eletrobras CGT Eletrosul todos
os custos e despesas decorrentes da defesa de que trata o §1°, além de eventuais prejuizos
causados.

8§59 A Eletrobras CGT Eletrosul podera manter, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de
Administragdo, contrato de seguro permanente em favor dos ocupantes dos cargos ou funcgdes
mencionadas no § 19, para cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de
processos administrativos ou judiciais contra eles instaurados e relativos as suas atribuiges junto
a Eletrobras CGT Eletrosul.

8§6° Os administradores da Eletrobras CGT Eletrosul que vierem a criar vantagens salariais sem
previsdao ou em desacordo com o estabelecido nos contratos de trabalho, plano de cargos e
salario, acordo coletivo de trabalho, normas internas ou com a legislagdo vigente responderdo
pelos prejuizos causados a companhia com base no caput deste artigo.

Art. 19. O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva reunir-se-do, com quoérum de
instalacdo de maioria absoluta, metade dos membros eleitos mais um, e deliberarao pelo voto da
maioria dos membros presentes.

§1° Nas deliberagcdes do Conselho de Administragdo e resolugdes da Diretoria Executiva, os
respectivos Presidentes terdo, além do voto pessoal, o de desempate.

§2° As decisbes dos administradores deverdao observar as politicas corporativas e as diretrizes
estratégicas estabelecidas pela controladora.

§3° E vedado ao administrador deliberar sobre matéria conflitante com seus interesses ou
relativa a terceiros sob sua influéncia, nos termos da legislacdo vigente. Nessa hipotese, devera
registrar em ata a divergéncia e eximir-se de discutir o tema.

Capitulo VI
Do Conselho de Administragao

Art. 20. O Conselho de Administragcao, 6rgao colegiado superior da Eletrobras CGT Eletrosul, sera
integrado por 07 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com prazo de gestao unificado
de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) reconducdes consecutivas.

§1° O Conselho de Administracao observard a seguinte composicao:

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

¢ Certifico registro sob o n° 5287058 em 28/01/2020 da Empresa COMPANHIA DE GERACAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA DO SUL
DO BRASIL - ELETROBRAS CGT ELETROSUL, Nire 43300036120 e protocolo 200225588 - 16/01/2020. Autenticacéo:

325682AFEC3BFBE425D64264C0532E9310778. Carlos Vicente Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse

http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 20/022.558-8 e o cédigo de seguranga MKh3 Esta cépia foi autentjcada djgitalmente e

assinada em 29/01/2020 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalves Secretario-Geral. 4/4’ /g/g*’ pag. 91/125

ARLOS GONGALVES
SECRETARIOGERAL



P Eletrobras
CGT Eletrosul

I - um indicado pelo Ministro de Estado da Economia, nos termos da Lei n°® 13.844, de 18 de
junho de 2019;

I -— 01 (um) conselheiro eleito representante dos empregados, escolhido nos termos da
legislacao vigente;

III - 01 (um) conselheiro de administragdo indicado pelo acionista controlador, que sera eleito
Diretor-Presidente; e

IV - 04 (quatro) conselheiros indicados pela Eletrobras, dentre os quais 2 (dois) serdo
independentes, nos termos da legislagdao aplicavel.

§2° O conselheiro representante dos empregados ndo participara das discussdes e deliberacdes
sobre assuntos que envolvam relagbes sindicais, remuneracdo, beneficios e vantagens, inclusive
matérias de previdéncia complementar e assistenciais, hipéteses em que fica configurado o
conflito de interesse.

§3° As matérias que configurem conflito de interesses, conforme disposto no § 2° acima, serao
deliberadas em reunidao especial exclusivamente convocada sem a presenca do conselheiro de
administracdo representante dos empregados, sendo-lhe assegurado o acesso a ata de reunido e
aos documentos referentes as deliberactes, no prazo de até 30 (trinta) dias.

8§40 O Conselho de Administragdo devera ser composto, no minimo, por 25% (vinte e cinco por
cento) de membros independentes, nos termos da Lei n® 13.303/2016.

§50 A Eletrobras devera indicar os membros independentes do Conselho de Administragdo de que
trata o §4° do presente artigo, caso os demais acionistas ndao o fagam.

§6° Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando o membro do Conselho
de Administracdo deixar de comparecer, sem justificativa, a 02 (duas) reunides consecutivas ou
03 (trés) intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides.

§7° No caso de vacancia da funcdo de Conselheiro de Administracdo, o Presidente do colegiado
devera dar conhecimento ao 6rgdo representado e o Conselho designara o substituto, por
indicagdo daquele érgao, para completar o prazo de gestdo do conselheiro anterior.

8§89 O prazo de gestdao dos membros do conselho de administracdo se prorrogara até a efetiva
investidura dos novos membros.

§9° No prazo previsto no caput deste artigo serdo considerados os periodos anteriores de gestdo
ocorridos ha menos de 02 (dois) anos.

§10° Atingido o prazo maximo de gestdo previsto no caput deste artigo, o retorno do conselheiro
de administracdo sé podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de gestdo.

8§11° O Presidente do Conselho de Administracdo e o seu substituto serdao designados pela
Eletrobras dentre os seus indicados previstos no inciso IV, §12 deste artigo.

Art. 21. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

§10 O Conselho de Administragdo serd convocado pelo seu Presidente e as suas reunides serdo
registradas em atas, que serdao assinadas por todos os membros presentes, as quais, quando
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contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serdo arquivadas na
Junta Comercial competente e publicadas.

§2° A remuneragcdao mensal devida aos membros do Conselho de Administragdo, fixada em
Assembleia Geral, ndo excederd a 10% (dez por cento) da remuneracdo mensal média dos
diretores, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios, sendo vedado o
pagamento de participacdo, de qualquer espécie, nos lucros da empresa.

§3° Os membros do Conselho de Administragao terdo ressarcidas suas despesas de locomogao e
estada, sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido, e, somente de
locomogdo, quando residente na cidade.

Art. 22. Compete ao Conselho de Administracdo a fixacdao da orientacdo geral dos negdcios da
Eletrobras CGT Eletrosul, o controle superior dos programas aprovados, bem como a verificacao
dos resultados obtidos. No exercicio de suas atribuicbes, cabe também ao Conselho de
Administracdo, sem prejuizo das competéncias previstas na legislagdo vigente:

I - deliberar sobre matérias de sua competéncia, em consonancia com a politica de algadas das
empresas Eletrobras vigente;

II - autorizar a Eletrobras CGT Eletrosul a contrair empréstimos ou financiamentos, no pais ou no
exterior, em consonancia com a politica de alcadas das empresas Eletrobras vigente;

III - autorizar a prestagdo de garantia a empréstimos ou financiamentos, tomados no pais ou no
exterior, em consonancia com a politica de algadas das empresas Eletrobras vigente;

IV - autorizar a execucdo de atos negociais visando a aquisicdo de bens e contratacdao de obras e
servigos, em consonancia com a politica de algadas das empresas Eletrobras vigente;

V - eleger e destituir os diretores da companhia e fiscalizar a sua gestao;

VI - implementar e supervisionar os sistemas de gestdao de riscos, controles internos e
conformidade estabelecidos para a prevengdo e a mitigacdo dos principais riscos a que esta
exposta a Eletrobras CGT Eletrosul, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacdes
contdbeis e financeiras e aqueles relacionados a ocorréncia de corrupgdo e fraude;

VII - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras, sem
prejuizo da atuacdo do Conselho Fiscal;

VIII - deliberar sobre a constituicdo de consdrcios empresariais ou participacdes em sociedades
que se destinem, direta ou indiretamente, a consecucdo do objeto social da Eletrobras CGT
Eletrosul, sob o regime de concessao, autorizagdo ou permissdao, mediante autorizagdao do
Conselho de Administracdo da Eletrobras;

IX - aprovar a indicagdo, feita pela Diretoria Executiva, dos membros para compor as diretorias e
conselhos de administragcdo e fiscal das sociedades em que participe, incluindo associacgbes e
fundagdes, submetendo sua escolha a aprovacgao da Eletrobras;

X - aprovar a estrutura organizacional da Eletrobras CGT Eletrosul;

XI - monitorar a gestdo da empresa mediante requisicdo de informacdes ou exame de livros e
documentos, bem como solicitar informacgdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracgao
e sobre quaisquer outros atos;
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XII - aprovar os relatérios da administracdo e de controles internos, bem como as contas da
Diretoria Executiva;

XIII - autorizar a Eletrobras CGT Eletrosul a emitir titulos e valores mobiliarios, mediante sua
deliberacdo e manifestacdo favoravel da Eletrobras;

XIV - escolher e destituir auditores independentes, segundo as diretrizes aprovadas pela
Eletrobras, observada a legislagao pertinente;

XV - deliberar sobre a designacdao e dispensa do ocupante do cargo de titular da Auditoria
Interna, apo6s aprovacdo do Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido, e da
Ouvidoria;

XVI - deliberar sobre as atribuigdes e funcionamento da Auditoria Interna e da Ouvidoria;

XVII - deliberar sobre propostas de implementacao de medidas corretivas ou de aprimoramento
de procedimentos e rotinas, em decorréncia da analise das manifestacbes recebidas pela
Ouvidoria;

XVIII - solicitar auditoria interna periédica sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar que administra o plano de beneficios da companhia;

XIX - elaborar, alterar e aprovar seu Regimento Interno, observadas as normas sobre
composicdo e competéncia fixadas neste Estatuto e nas normas legais vigentes, bem como
aprovar o Regimento Interno da Eletrobras CGT Eletrosul;

XX - deliberar sobre as estimativas de receitas, despesas e investimentos da Eletrobras CGT
Eletrosul em cada exercicio, propostas pela Diretoria;

XXI - deliberar sobre a remuneracdao aos acionistas, com base nos resultados intermediarios
apurados nos termos da legislacao aplicavel;

XXII - deliberar sobre fazer e aceitar doagdes com ou sem encargos, observado o disposto no
Manual de Compliance e no Cédigo de Etica e de Conduta das Empresas Eletrobras, bem como na
Politica de Algadas;

XXIII - deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens moéveis e imdveis, nao
relacionados ao cumprimento do objeto social da Eletrobras CGT Eletrosul, em consonancia com a
politica de algadas das empresas Eletrobras vigente, observada a legislacdo aplicavel;

XXIV - autorizar a alienagdo ou aquisicdo de bens modveis e imodveis, diretamente relacionados ao
cumprimento do objeto social da Eletrobras CGT Eletrosul, em consonancia com a politica de
alcadas das empresas Eletrobras vigente, observada a legislacdo aplicavel;

XXV - convocar as Assembleias Gerais;

XXVI - aprovar a abertura de sucursais, filiais, agéncias e escritérios no Brasil ou no exterior,
mediante autorizacdo do Conselho de Administracdo da Eletrobras;

XXVII - deliberar sobre o afastamento dos diretores, quando o prazo for superior a 30 (trinta)
dias consecutivos;

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

¢ Certifico registro sob o n° 5287058 em 28/01/2020 da Empresa COMPANHIA DE GERACAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA DO SUL
DO BRASIL - ELETROBRAS CGT ELETROSUL, Nire 43300036120 e protocolo 200225588 - 16/01/2020. Autenticacéo:

325682AFEC3BFBE425D64264C0532E9310778. Carlos Vicente Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse

http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 20/022.558-8 e o cédigo de seguranga MKh3 Esta cépia foi autentjcada djgitalmente e

assinada em 29/01/2020 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalves Secretario-Geral. 4/4’ /g/g*’ pag. 94/125

ARLOS GONGALVES
SECRETARIOGERAL



P Eletrobras
CGT Eletrosul

XXVIII - reunir-se, ao menos 01 (uma) vez por ano, sem a presenca do Diretor-Presidente da
Eletrobras CGT Eletrosul, inclusive para aprovacao do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna — PAINT e do Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna — RAINT;

XXIX - deliberar sobre o uso ou exploracdo, a qualquer titulo, e por qualquer pessoa ou entidade,
de equipamentos, instalacdes, bens ou outros ativos da companhia, ndo vinculados a concessdo,
em consonancia com a politica de algadas das empresas Eletrobras vigente;

XXX - aprovar o Plano de Negodcio e Gestdo em conformidade com o Plano Diretor de Negdcio e
Gestdo e o Plano Estratégico das empresas Eletrobras;

XXXI - aprovar o Contrato de Metas de Desempenho Empresarial - CMDE, por meio do qual a
Eletrobras CGT Eletrosul se compromete a cumprir as orientacdes estratégicas ali definidas
visando atender as metas e resultados estabelecidos pela controladora;

XXXII - realizar a avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, dos administradores, pelo
menos 01 (uma) vez ao ano, nos termos da legislagdo vigente, com base nas diretrizes
estabelecidas pela Eletrobras;

XXXIII - aprovar a politica de transagdes com partes relacionadas, em conformidade com os
requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que sera
revista, no minimo, anualmente;

XXXIV - deliberar sobre a criacdao, funcionamento, por meio de regimento interno, e extingdo de
Comités de Suporte ao Conselho de Administracdo para aprofundamento dos estudos
estratégicos, bem como eleger e destituir seus membros, observada a legislagdo vigente;

XXXV - conceder férias ou licenca de natureza facultativa, ao Diretor-Presidente;

XXXVI - aprovar o regulamento de pessoal e estabelecer o quantitativo de fungdes de confianca
da administragcdo superior da Eletrobras CGT Eletrosul, mediante aprovacdo do Conselho de
Administracao da Eletrobras;

XXXVII - aprovar o quantitativo maximo de pessoal e a realizacdo de concurso publico Eletrobras
CGT Eletrosul, mediante aprovagao do Conselho de Administracdo da Eletrobras;

XXXVIII - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcancados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXXIX - promover anualmente analise quanto ao atendimento das metas e dos resultados na
execugcdao do plano de negdcio e gestdo, devendo publicar suas conclusbes e informa-las ao
Congresso Nacional e ao Tribunal de Contas da Uniao, diretamente ou por meio de sua
controladora, nos termos da legislacdo vigente;

XL - deliberar sobre contratos referentes a comercializagdo de energia e combustiveis e as
operacdes de contratacdo de instrumentos financeiros e securitarios aceitos e necessarios para
garantia de processos judiciais e a liquidacdo financeira das operagdes realizadas no ambito da
CCEE, bem como nos casos de exportacao de energia, observando:

a) as politicas e critérios estabelecidos pela Eletrobras; e

b) os limites de aprovacdo para contratos de compra e venda de energia elétrica e atos
subsequentes a eles vinculados, incluindo contratacdo de instrumentos financeiros e securitarios
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aceitos e necessarios para garantia, em consondncia com a Politica de Alcadas das empresas
Eletrobras.

XLI - encaminhar ao Conselho de Administracdo da Eletrobras, ou a quem ele delegar, quando
solicitado, relatério dos resultados da comercializacdo de energia, incluindo a ultima
contabilizacdo disponivel na CCEE;

XLII - discutir, aprovar e monitorar decisdes que envolvam praticas de governancga corporativa,
relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cddigo de conduta dos
agentes conforme diretrizes da Eletrobras;

XLIII — deliberar sobre os acordos de acionistas a serem firmados pela Eletrobras CGT Eletrosul,
se houver, ou suas subsididrias, quando existir, antes de sua assinatura, cumprida a legislacdo
vigente, mediante manifestacdo favoravel da Eletrobras;

XLIV - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas a deliberagcdo dos acionistas em
assembleia;

XLV - aprovar o Regulamento de Licitagdes;

XLVI - manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretoria Executiva resultante da
auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia complementar;

XLVII - manifestar-se sobre remuneracdao dos membros da Diretoria e participacdao nos lucros da
empresa;

XLVIII - ratificar as politicas aprovadas pelo Conselho de Administracdo da Eletrobras, quando
assim for determinado;

XLIX - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradicdo entre
informacdes de diversas areas e as dos executivos da empresa;

L — decidir os casos omissos neste Estatuto; e

LI - deliberar sobre a designagdo do ocupante dos cargos de titular da Ouvidoria Geral, da
Secretaria Geral, da Conformidade.

§1° O quantitativo de fungdes de confianga da administracdo superior da Eletrobras CGT Eletrosul
e o quantitativo maximo de pessoal, aprovados pelo Conselho de Administracdo nos termos dos
incisos XXXVI e XXXVII deste artigo, serdo submetidos, nos termos da lei, a aprovagdo da
Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais — SEST,;

§2° As matérias a serem submetidas a apreciacdo do Conselho de Administracdo serdo instruidas
pela Diretoria Executiva;

8§30 Excluem-se da obrigacdo de publicagdo a que se refere o inciso XXXIX as informacgdes de
natureza estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da
empresa;

8§49 O Conselho de Administracdo da Eletrobras CGT Eletrosul contard com o assessoramento do
Comité de Auditoria e Riscos e do Comité de Gestao, Pessoas e Elegibilidade da Eletrobras no que
tange as atribuigdes dos Comités de Auditoria e Elegibilidade previstas na Lei n°® 13.303/16 e sua
regulamentacao.
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Art. 23. O Conselho de Administracdo submetera a apreciacdao do Conselho Fiscal o relatério anual
da administracdo e respectivas demonstracgdes financeiras de cada exercicio social.

Art. 24. O Conselho de Administracdo, em cada exercicio, examinara e submetera a decisdao da
Assembleia Geral Ordinaria, o Relatério da Administragdo e as demonstragdes financeiras
elaboradas pela Diretoria Executiva em conformidade com a legislacdo societaria vigente, bem
como a proposta de distribuicdo de dividendos e de aplicacdao dos valores excedentes, anexando o
parecer do Conselho Fiscal e o certificado dos auditores independentes.

Capitulo VII
Da Diretoria Executiva

Art. 25. A Diretoria Executiva é o 6rgdao executivo de administracdo e representacao, cabendo-
Ihe, dentro da orientacdo tracada pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administracao,
assegurar o funcionamento regular da Eletrobras CGT Eletrosul.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente e os diretores ndo poderdao exercer fungdes de direcao,
administragdo ou consultoria em empresas de economia privada, concessionarias de servigos
publicos de energia elétrica, ou em empresas de direito privado ligadas de qualquer forma ao
objeto social da Eletrobras CGT Eletrosul, salvo na controladora, nas subsididrias ou controladas,
sociedades de propdsito especifico e empresas concessionarias sob controle estatal ou privado,
em que a controladora ou a companhia tenha participacdo aciondria, onde poderdao exercer
cargos na administragao e no Conselho Fiscal, observadas as disposigdes da legislagdo vigente
quanto ao recebimento de remuneracdo e vedacgoes.

Art. 26. A Diretoria Executiva compor-se-a do Diretor-Presidente e até 05 (cinco) diretores,
respeitando o minimo de 03 (trés) membros, eleitos pelo Conselho de Administragcdo, que
exercerao suas fungdes em regime de tempo integral, com prazo de gestdo unificado de 02 (dois)
anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) reconducgdes consecutivas.

§1° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até a efetiva
investidura dos novos membros.

§2° No prazo previsto no caput deste artigo serdao considerados os periodos anteriores de gestao
ocorridos ha menos de 02 (dois) anos e a transferéncia de Diretor para outra Diretoria.

§3° Atingido o prazo maximo de gestdo previsto no caput deste artigo, o retorno do diretor sé
podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao.

840 E condicdo para investidura em cargo de diretoria a assuncdao de compromisso com metas e
resultados especificos a serem alcancados, que deverdao ser aprovados pelo Conselho de
Administragao.

Art. 27. Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderao afastar-se do exercicio do cargo por
mais de trinta dias consecutivos, salvo em caso de férias ou licenga, sob pena de perda do cargo,
exceto nos casos autorizados pelo Conselho de Administragcdo nos termos do presente Estatuto.

§1° E vedado o pagamento em dobro da remuneracdo relativa as férias ndo gozadas no decorrer
do periodo concessivo.

§2° No caso de impedimento temporario, licenga ou férias de qualquer dos membros da Diretoria
Executiva, o substituto serd indicado dentre os demais membros da Diretoria Executiva.
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Art. 28. Vagando definitivamente cargo na Diretoria Executiva, utilizar-se-a o mesmo critério
constante do § 2° do Art. 27, para a substituicdo, até a realizagdo da reunido do Conselho de
Administracdao que decidir pela substituicdo definitiva e der posse ao novo diretor, preenchendo-
se, assim, o cargo vago, pelo prazo que restava ao substituido.

Art. 29. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de atividades que
configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo estabelecidos na legislacdao
pertinente.

§1° Apds o exercicio da gestdo, o ex-membro da Diretoria Executiva que estiver em situacdo de
impedimento, podera receber compensacdo de natureza indenizatéria equivalente apenas ao
honorario fixo mensal da fungdo que ocupava observados os §§ 2° e 3° deste artigo.

§2° A configuragdo da situagdo de impedimento dependera de prévia manifestacdo da Comissdo
de Etica Publica da Presidéncia da Republica.

§3° Na&o tera direito a compensacdo de natureza indenizatéria, o ex-membro da Diretoria
Executiva que retornar, antes do término do periodo de impedimento, ao desempenho da funcdo
que ocupava na administragdo publica ou privada anteriormente a sua investidura, desde que nao
caracterize conflito de interesses.

Art. 30. No exercicio das suas atribuicdes, compete a Diretoria Executiva, respeitadas as
diretrizes e politicas fixadas pelo Conselho de Administracdo da Eletrobras CGT Eletrosul:

I - aprovar, em harmonia com as diretrizes fundamentais fixadas pelo Conselho de
Administragdo, normas orientadoras da acao da Eletrobras CGT Eletrosul;

II - elaborar planos de emissdo de titulos e valores mobilidrios para serem submetidos a
apreciacao do Conselho de Administracdo e posteriormente a Assembleia Geral;

III — elaborar e submeter a aprovacao do Conselho de Administracdo:

a) o Plano de Negodcio e Gestdo da Eletrobras CGT Eletrosul para o exercicio anual seguinte, em
consonancia com o Plano Diretor de Negdcio e Gestdo e o Plano Estratégico das empresas
Eletrobras, e a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para,
no minimo, os préximos 05 (cinco) anos, até a ultima reunido ordindria do Conselho de
Administracdao do ano anterior;

b) os programas anuais de dispéndios e de investimentos da Eletrobras CGT Eletrosul com os
respectivos projetos;

c) os orcamentos de custeio e de investimentos da Eletrobras CGT Eletrosul; e
d) a avaliacao do resultado de desempenho das atividades da Eletrobras CGT Eletrosul;
IV - elaborar, alterar e aprovar o seu Regimento Interno;

V - decidir sobre contratacdes de obras, empreitadas, fiscalizacdo, locacdo de servicos,
consultorias, fornecimentos e similares que envolvam recursos financeiros, em consonancia com
a politica de alcadas das empresas Eletrobras vigente;

VI - aprovar normas de cessado de uso, locacdo ou arrendamento de bens imdveis de propriedade
da Eletrobras CGT Eletrosul;
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VII - aprovar manuais e normas de administracdo, técnicas, financeiras e contabeis e outros atos
normativos necessarios a orientagdo do funcionamento da Eletrobras CGT Eletrosul;

VIII - submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo proposta sobre planos que
disponham sobre admissdo, carreira, acesso, vantagens e regime disciplinar para os empregados
da Eletrobras CGT Eletrosul, observado o que a este respeito dispdem o estatuto e as diretrizes
da Holding;

IX - aprovar os nomes indicados pelos diretores para preenchimento dos cargos que lhes sdo
diretamente subordinados, observado o que a este respeito dispéem o estatuto e as diretrizes da
Holding;

X - delegar competéncia aos diretores para decidirem, isoladamente, sobre questdes incluidas
nas atribuicdes da Diretoria Executiva;

XI - delegar poderes ao Diretor-Presidente, diretores e empregados para autorizagcdo de
despesas, estabelecendo limites e condigbes, em consondncia com a politica de alcadas das
empresas Eletrobras vigente;

XII - pronunciar-se nos casos de admissdo, elogio, punicdo, transferéncia e demissdao dos
empregados subordinados diretamente aos diretores;

XIII - promover e prover a organizagao interna, mantendo-a constantemente atualizada;

XIV - encaminhar ao Conselho de Administragdo solicitagdes visando a captagdo de recursos,
contratagdo de empréstimos e financiamentos, prestagdo de garantia e participagdo em parcerias,
Nno pais ou no exterior, em consonancia com a Politica de Algadas das empresas Eletrobras;

XV - propor atos de renuncia ou transacdo judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou
pendéncias, submetendo-os a aprovacdao do Conselho de Administracdo, exceto para os casos ja
regulamentados em lei e observando-se o limite fixado na legislagdo vigente;

XVI - elaborar, em cada exercicio, as demonstracdes financeiras estabelecidas pela legislagdo
societaria vigente, submetendo-as ao exame dos auditores independentes, bem como elaborar a
proposta de distribuicdo de dividendos e de aplicagdo dos valores excedentes, para serem
submetidos a apreciacdo do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e do Comité de
Auditoria e Riscos da Eletrobras, e, ao exame e deliberagdao da Assembleia Geral;

XVII - designar empregados da Eletrobras CGT Eletrosul para missdes no exterior, observados os
procedimentos de aprovacgdo junto a controladora;

XVIII - movimentar recursos da Eletrobras CGT Eletrosul e formalizar obrigacdes em geral,
mediante assinatura do Diretor-Presidente e de um diretor nos respectivos instrumentos
obrigacionais, podendo esta competéncia ser delegada a procuradores ou empregados da
Eletrobras CGT Eletrosul, relacionados em atos especificos de Diretoria, em consonancia com a
Politica de Alcadas das empresas Eletrobras vigente;

XIX - autorizar férias ou licengas por até 30 (trinta) dias a qualquer de seus membros, exceto o
diretor-presidente, designando o substituto na forma do paragrafo 2° do art. 27 deste Estatuto;

XX - deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens modveis e imodveis, em
consonancia com a Politica de Algadas das empresas Eletrobras vigente;
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XXI - fiscalizar e acompanhar as sociedades empresariais, inclusive as Sociedades de Propdsito
Especifico - SPEs, nas quais detenha participacdo acionaria, no que se refere as praticas de
governanca, aos resultados apresentados e ao controle, proporcionais a relevancia, a
materialidade e aos riscos do negécio; e

XXII - aprovar instrugdao de voto para os representantes da Eletrobras CGT Eletrosul nas
Assembleias das empresas, nas quais detenha participacdo acionaria, quando houver.

Art. 31. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana, com a maioria
dos seus membros e, extraordinariamente, mediante a convocagdo do Diretor-Presidente ou da
maioria de seus membros e as suas reunides serdo registradas em atas, que serdo assinadas por
todos os membros presentes.

Capitulo VIII
Das Atribuicoes do Diretor-Presidente e dos Diretores

Art. 32. Sem prejuizo das demais atribuicdes da Diretoria, compete ao Diretor-Presidente, além
da orientagdo da politica administrativa e a representagdo da Eletrobras CGT Eletrosul:

I - superintender os negécios da Eletrobras CGT Eletrosul;

II - dirigir a formulacdo e implementacdo da politica de gestdo de riscos e controles internos e
assegurar o cumprimento da lei anticorrupcao e do programa de conformidade;

III - dirigir a formulacdo e implementacdo das politicas referentes aos negdcios e participagdes
acionarias da Empresa e sua atuagdo nas questdes regulatérias e a formulagdo e implementagdo
da politica de comercializacdo de energia elétrica das Usinas;

IV - representar a Eletrobras CGT Eletrosul, judicial ou extrajudicialmente, ou ainda perante
outras sociedades, acionistas ou publico em geral e 6rgaos de fiscalizacdo e controle, podendo
delegar tais poderes a qualquer diretor, bem como nomear representantes, procuradores,
prepostos ou mandatarios;

V - admitir e demitir empregados;
VI - formalizar as nomeacgdes aprovadas pela Diretoria;

VII - designar comissao eleitoral com o objetivo de organizar a eleicdo do representante dos
empregados no Conselho de Administragdo cabendo-lhe, ainda, proclamar o candidato vencedor e
comunicar o resultado ao sécio controlador para adogdo das providéncias necessarias a
designacgdo do representante dos empregados no Conselho de Administracao; e

VIII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem fixadas pelo Conselho de Administragao.

Art. 33. S3o atribuicdes dos demais Diretores, sem prejuizo de outras atividades que lhes forem
atribuidas pelo Conselho de Administracado:

§19° Compete ao Diretor Administrativo:

I - dirigir a formulacdao e implementacao das politicas de gestdo de pessoas, fundamentada na
valorizacdo do ser humano e voltada para a consecucdo de resultados, dando énfase a efetiva
capacitacdo gerencial, técnica e administrativa do seu corpo funcional, bem como relagées com as
representagdes sindicais;
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II - dirigir a formulacdo e implementacdo das politicas de gestdao de tecnologia da informacao,
infraestrutura predial, transporte e servigos gerais; e

III - dirigir a formulacdo e implementacdo das politicas de suprimentos, alienagdo de bens
moveis e seguros.

§20 Compete ao Diretor Financeiro:

I - dirigir a formulagdo da politica econémico-financeira e das estratégias para o alcance dos
objetivos planejados, promovendo o suprimento e a gestdo dos recursos financeiros necessarios
ao funcionamento operacional e expansdao dos negdécios da Empresa, bem como estabelecer os
parametros basicos para a consolidagdo da proposta orgamentaria, coordenando e acompanhando
a execucao dos orgamentos gerenciais anuais e plurianuais, recomendando, se for o caso, revisao
nos orgamentos;

II - administrar a elaboracdao e consolidacdo das demonstracdes financeiras nos termos da
legislacdo societaria, bem como formular e propor a politica de distribuicdo de dividendos da
Empresa; e

III - administrar os direitos e obrigacdes econémico-financeiras da Empresa na condicdo de sécia
de outras empresas, bem como os direitos e obrigagdes, na condicdo de patrocinadora, dos
planos de beneficios de previdéncia complementar.

§39° Compete ao Diretor de Operacdao:

I - formular as politicas e estratégias para a operacdo, manutencdo e monitoramento do
desempenho dos sistemas de transmissdo e geracdo de energia elétrica, e dos sistemas de
telecomunicagbes da Empresa;

II - definir, sob o horizonte da Operagdo, as necessidades de construgdo, repotencializagdao e
recapacitacdo dos sistemas de transmissdo e geragdo de energia elétrica, e dos sistemas de
telecomunicagodes; e

III - garantir, nas instalagcbes em operacdo, a execucdao permanente de acdes de melhoria
socioambiental e climatica por parte da Empresa, observando as normas ambientais, em
observancia as regras impostas pelos 6rgdos ambientais;

84° Compete ao Diretor de Engenharia:

I - dirigir e gerenciar as acOes relativas a prospeccao e implantacdao de empreendimentos afetos
ao objeto social da Eletrobras CGT Eletrosul, incluindo geracdo, transmissao e telecomunicacao;

II - dirigir e coordenar o planejamento da expansao da transmissao, da geragcao e do mercado de
energia elétrica; e

III - dirigir a formulagdo e a implementagdo das politicas e estratégias socioambientais e
climaticas corporativas.

8§59 Compete ao Diretor de Geragdo Térmica:

I - dirigir a formulagcdo das politicas e estratégias para a recepcdo, operagdo, manutencdo dos
sistemas de transmissdo e Geragao Térmica;
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II - dirigir e coordenar a prestacao de servicos vinculados a operacdao e manutengdo dos sistemas
de transmissao e geragao Térmica;

III - estabelecer diretrizes para os Programas de Manutencdo das Usinas Térmicas em Operacgao;

IV - apontar as necessidades de construgao, repotencializagcdo e recapacitagcdao dos sistemas de
transmissdo e geragdao Térmica, sob o horizonte de analise da Diretoria de Geragdo Térmica.

Capitulo IX
Do Conselho Fiscal

Art. 34. O Conselho Fiscal, de carater permanente, compde-se de 03 (trés) membros efetivos e
respectivos suplentes, ndo computados os eleitos pelas acdes ordinarias minoritarias e pelas
acbes preferenciais, quando aplicavel, eleitos pela Assembleia Geral, todos brasileiros e
domiciliados no pais, acionistas ou ndo, com prazo de atuacdo de 02 (dois) anos, permitidas, no
maximo, 02 (duas) reconducgdes consecutivas, assim constituido:

I - 01 (um) membro e respectivo suplente indicados pelo Ministério da Economia, como
representante do Tesouro Nacional, que deverdo ser servidores publicos com vinculo permanente
com a administragdo publica federal;

II - 01 (um) membro e respectivo suplente indicados pelo Ministério de Minas e Energia; e
III - 01 (um) membro e respectivo suplente indicados pela Holding.

§1° No prazo previsto no caput deste artigo, serdo considerados os periodos anteriores de
atuacdo ocorridos ha menos de 02 (dois) anos.

§2° Atingido o prazo maximo previsto no caput deste artigo, o retorno do Conselheiro Fiscal sé
podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de atuacao.

Art. 35. A investidura em cargo de Conselheiro Fiscal da Eletrobras CGT Eletrosul observara as
condigGes impostas pela legislagdo aplicavel, bem como aquelas previstas na Politica de Indicagdo
das empresas Eletrobras.

819 Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleigao;

8§29 O conselheiro fiscal deverd, antes de entrar no exercicio das fungdes e ao deixar o cargo,
apresentar declaracdo de bens a empresa e ao Tribunal de Contas da Unido;

83° A remuneragao mensal devida aos membros do Conselho Fiscal, fixada em Assembleia Geral,
nao excederd a 10% (dez por cento) da remuneracdo mensal média dos diretores, excluidos os
valores relativos a adicional de férias e beneficios, sendo vedado o pagamento de participacdo no
lucro da empresa e o pagamento de remuneragdo em montante superior ao pago para os
conselheiros de administracao;

8§40 Os conselheiros fiscais eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos
especificos sobre legislacdo societdria e de mercado de capitais, divulgacdao de informacgoes,
controle interno, coédigo de conduta, a Lei N° 12.846/2013, e demais temas relacionados as
atividades da Eletrobras CGT Eletrosul;
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§5° E vedada a reconducdo do conselheiro fiscal que ndo participar de nenhum treinamento anual
disponibilizado pela empresa nos ultimos dois anos;

§6° Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal a defesa e a contratacdo de seguro nos termos
dos paragrafos 1° e 5° do Art. 18, do presente estatuto;

§7° Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as limitagdes previstas nos paragrafos 20 e 3°
do Art. 14, do presente estatuto.

Art. 36. Os membros do Conselho Fiscal elegerao em sua primeira reunido o seu Presidente, ao
qual cabera encaminhar a companhia, para cumprimento, as deliberagées do 6rgdo, com registro
no livro de atas e Pareceres do Conselho Fiscal.

§1° Em caso de vaga, renuncia, impedimento ou auséncia injustificada a 02 (duas) reunides
consecutivas ou 03 (trés) intercaladas, nas Uultimas 12 (doze) reunides, serda o membro do
Conselho Fiscal substituido pelo respectivo suplente, até a eleicdo de novo titular;

§2° Os membros do Conselho Fiscal terdo ressarcidas suas despesas de locomogao e estada,
sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido, e, somente de locomogao,
quando residente na cidade;

Art. 37. As deliberagdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria de votos e registradas no
“Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”, cabendo ao seu Presidente, além do voto comum,
o de desempate.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal solicitard a Eletrobras CGT Eletrosul a designagdo de pessoal
qualificado para secretaria-lo e prestar-lhe apoio técnico.

Art. 38. A pedido de qualquer de seus membros, o Conselho Fiscal poderda solicitar
esclarecimentos ou informacgdes e a apuracao de fatos especificos aos auditores independentes.

Art. 39. O Conselho Fiscal poderda, para apurar fato cujo esclarecimento seja necessario ao
desempenho de suas funcgdes, formular, com justificativa, questdes a serem respondidas por
perito e solicitar a Diretoria Executiva que indique, no prazo maximo de trinta dias, trés peritos,
que podem ser pessoas fisicas ou juridicas, de notdério conhecimento na area em questdo, dentre
0os quais o Conselho Fiscal escolherd um, cujos honordrios serdo de responsabilidade da
Eletrobras CGT Eletrosul.

Art. 40. Ao Conselho Fiscal, sem exclusao de outros casos previstos em lei, compete:

I - pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuicdo que lhe forem submetidos pelo Conselho de
Administragao ou pela Diretoria Executiva;

II - acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orcamentdaria, podendo examinar livros,
quaisquer outros documentos e requisitar informacoes;

III - elaborar, alterar e aprovar o seu Regimento Interno;

IV - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

V - opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar de seu parecer as
informagGes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagdo da Assembleia Geral;

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

¢ Certifico registro sob o n° 5287058 em 28/01/2020 da Empresa COMPANHIA DE GERACAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA DO SUL
DO BRASIL - ELETROBRAS CGT ELETROSUL, Nire 43300036120 e protocolo 200225588 - 16/01/2020. Autenticacéo:

325682AFEC3BFBE425D64264C0532E9310778. Carlos Vicente Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse

http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 20/022.558-8 e o cédigo de seguranga MKh3 Esta cépia foi autentjcada djgitalmente e

assinada em 29/01/2020 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalves Secretario-Geral. Aﬂgosf;fé/é:;s ag. 103/125

SECRETARIO-GERAL




P Eletrobras
CGT Eletrosul

VI - opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo, a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdo de titulos e de valores mobiliarios, planos
de investimentos ou orgcamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacao,
incorporacgao, fusao ou cisdao da Eletrobras CGT Eletrosul;

VII - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdaos de administragcdo e, se estes ndo
adotarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da Eletrobras CGT Eletrosul,
a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis a
Eletrobras CGT Eletrosul;

VIII - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgdaos da administragdao retardarem por mais
de um més essa convocagdo, e a Extraordindria, sempre que ocorrerem motivos graves ou
urgentes, incluindo na agenda das Assembleias as matérias que considerarem necessarias;

IX - analisar, pelo menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras,
elaboradas periodicamente pela Diretoria;

X — examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

XI - exercer as atribuicdes previstas neste artigo, quando cabiveis, durante a eventual liquidacado
da Eletrobras CGT Eletrosul;

XII - assistir obrigatoriamente as reuniGes do Conselho de Administragdo ou da Diretoria
Executiva, em que se deliberar sobre assuntos sobre os quais deva opinar, relativo aos incisos V,
VI e X deste artigo;

XIII - fornecer ao acionista ou grupo de acionistas, que representarem, no minimo 5% (cinco por
cento) do capital social, sempre que solicitadas, informages sobre matérias de sua competéncia;

XIV — examinar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT e o Plano Anual de
Auditoria Interna — PAINT;

XV - realizar a avaliacdo de desempenho de seus membros e do Conselho Fiscal como colegiado,
pelo menos uma vez ao ano, nos termos da legislagdo vigente;

XVI - acompanhar a execucdo patrimonial, financeira e orgamentdaria, podendo examinar livros,
quaisquer outros documentos e requisitar informacgoes; e

XVII - fiscalizar o cumprimento do limite de participacdo da Eletrobras CGT Eletrosul no custeio
de beneficios de assisténcia a saude e previdéncia complementar.

Art. 41. Os 6rgdos de administracdo sdao obrigados, através de comunicagdo por escrito, a colocar
a disposicdao dos membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez) dias, cdpias das
atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze) dias do seu recebimento, cdépias dos seus
balancetes e demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente e dos relatérios de
execucao de orgamentos.

Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Colegiado, e as suas reunides
serao registradas em atas, que serao assinadas por todos os membros presentes.
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Capitulo X
Comité de Auditoria Estatutario

Art. 43. A empresa compartilhard o Comité de Auditoria da sua acionista controladora, nos
termos do artigo 14 do Decreto n© 8.945/2016, adotando-se as mesmas regras de funcionamento
e atribuigbes deste Comité.

§1° O Comité de Auditoria exercera as atribuicdes estabelecidas pela Lei n.© 13.303/2016 e pelo
Decreto n.° 8.945/2016, bem como pelo seu regimento interno, a ser aprovado pelo Conselho de
Administracdo da holding, que incluird a descricdo detalhada de suas funcdes e procedimentos
operacionais;

§2° O Comité de Auditoria terd autonomia operacional e dotacdo orcamentaria, anual ou por
projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de Administracao da holding, para conduzir ou
determinar a realizagdo de consultas, avaliagdes e investigacdes dentro do escopo de suas
atividades, inclusive com a contratacdo e utilizacdao de especialistas independentes.

Capitulo XI
Comité de Elegibilidade

Art. 44. A empresa compartilhara o Comité de Elegibilidade da sua acionista controladora, nos
termos do artigo 14 do Decreto n© 8.945/2016, adotando-se as mesmas regras de funcionamento
e atribuigbes deste Comité.

Paragrafo unico. O Comité de Elegibilidade exercerd as atribuicdes estabelecidas pela Lei n.°
13.303/2016 e pelo Decreto n.° 8.945/2016, bem como pelo seu regimento interno, a ser
aprovado pelo Conselho d e Administracdo da holding, que incluird a descricdo detalhada de suas
fungdes e procedimentos operacionais.

Capitulo XII
Auditoria Interna

Art. 45. A empresa dispord de uma Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragao,
tendo como atribuigdes:

I - executar as atividades de auditoria de natureza contdbil, financeira, orgamentaria,
administrativa, patrimonial e operacional da empresa;

II - propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados;

III - verificar o cumprimento e a implementacdo pela empresa das recomendacdes ou
determinagdes da Controladoria-Geral da Unido - CGU, do Tribunal de Contas da Unidao — TCU e
do Conselho Fiscal;

IV - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administragao; e

V - aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos
processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao, classificacao,
acumulacdo, registro e divulgacdo de eventos e transacOes, visando ao preparo de
demonstragdes financeiras.
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Capitulo XIII
Ouvidoria

Art. 46. A empresa dispora de uma Ouvidoria, vinculada ao Conselho de Administracdo, tendo
como atribuigdes:

I - receber e examinar sugestdes e reclamacgdes visando melhorar o atendimento da empresa em
relacdo a demandas de investidores, empregados, fornecedores, clientes, usuarios e sociedade
em geral;

II - receber e examinar denuncias internas e externas, inclusive sigilosas, relativas as atividades
da empresa; e

III - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administracgao.

Capitulo XIV
A area de Conformidade e riscos

Art. 47. A area de Conformidade e riscos tera como principais atribuigcdes:

I - a gestdo da conformidade no que se refere a adequacdo a leis, normas e conduta ética;
II - a gestao de riscos corporativos; e

ITII - a gestdo do ambiente de controles internos.

8§1° Em situacdes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-Presidente em irregularidades
ou quando este se furtar a obrigagdo de adotar medidas necessarias em relagdo a situagado a ele
relatada, a drea de Conformidade podera se reportar diretamente ao Conselho de Administracao;

§2° Nas situacdes mencionadas no paragrafo anterior, o assunto sera discutido sem a presenca
do Diretor-Presidente da companhia.

Capitulo XV
Do Exercicio Social e Demonstracoes Financeiras

Art. 48. O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se a 1° de janeiro, com término em
31 de dezembro de cada ano e obedecerd, quanto as demonstracgdes financeiras, aos preceitos da
legislacdo sobre as sociedades por agdes e ao presente Estatuto.

§1° Em cada exercicio serd obrigatdria a distribuicdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido ajustado, nos termos da legislagdo vigente;

§2° A remuneracdo aos acionistas sofrerd incidéncia de encargos financeiros, a partir do
encerramento do exercicio social até o dia do efetivo pagamento, sem prejuizo da incidéncia de
juros moratoérios, quando esse pagamento ndo se verificar na data fixada pela Assembleia Geral.

Art. 49. Prescreve, no prazo legal, a acdao para pleitear dividendos, os quais, ndo reclamados
tempestivamente, reverterdao em beneficios da Eletrobras CGT Eletrosul.

Art. 50. A Eletrobras CGT Eletrosul, sob responsabilidade de sua Diretoria Financeira,
compromete-se a:
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I - submeter suas demonstragdes financeiras, anuais e trimestrais, controles internos e
procedimentos fiscais e tributarios a auditores independentes;

II - remeter mensalmente a Eletrobras, conforme cronograma definido pela Holding, as
demonstracdes financeiras levantadas, exceto nos casos previstos no inciso III;

III - remeter trimestralmente a Eletrobras, conforme cronograma definido pela Holding, as suas
demonstragdes financeiras levantadas em, respectivamente, 31 de marco, 30 de junho e 30 de
setembro do mesmo ano, auditadas por empresa de auditoria independente, bem como
demonstrativos contabeis auxiliares se requerido, revisados por seus auditores independentes;

IV - remeter, anualmente, a Eletrobras, conforme cronograma definido pela Holding, as suas
demonstragdes financeiras levantadas em 31 de dezembro do ano anterior, compreendendo os 12
(doze) meses anteriores, bem como demonstrativos contabeis auxiliares se requerido,
acompanhadas de Relatério de Auditoria emitido pelos seus auditores independentes.
Alternativamente, mediante solicitagdo prévia da Eletrobras, as demonstragdes financeiras
poderao ser acompanhadas de Carta de Conforto emitida pelos seus auditores independentes;

V - remeter, anualmente, a Eletrobras relatério de revisdo de seus controles internos, emitido por
sua empresa de auditoria independente;

VI - franquear aos auditores independentes da Eletrobras o livre acesso aos papéis de trabalho
dos seus auditores independentes e/ou autorizar a adogdao de procedimentos adicionais de
auditoria;

VII - fornecer, com presteza, esclarecimentos e informagdes de natureza contabil, financeira,
fiscal, tributaria juridica e técnico-operacional (engenharia) a equipe técnica da Eletrobras;

VIII - adotar as Normas Internacionais de Contabilidade para a elaboracdo e divulgacao de
Demonstragdes Financeiras;

IX - implementar, testar e certificar, anualmente, o ambiente de controles internos em
consonancia a Lei Sarbanes Oxley;

X - fornecer, ainda, os seguintes documentos a Eletrobras:
a) anualmente, t3o logo seja elaborada, a Carta de Recomendacao dos auditores independentes;

b) anualmente, conforme cronograma definido pela Holding, as Demonstragdes Financeiras
completas, acompanhadas de relatérios da administracdo, parecer dos auditores independentes e
do Conselho Fiscal, sem prejuizo do previsto no inciso IV deste artigo; e

c) demonstrativos contdbeis especiais a serem levantados a qualquer tempo, sempre que
solicitados pela Eletrobras.

XI - remeter mensalmente a Eletrobras, conforme cronograma definido pela Holding, o relatério
preliminar de acompanhamento do Contrato de Metas de Desempenho Empresarial - CMDE, com
respectivas analises e comentarios sobre o desempenho da empresa, exceto nos casos previstos
no inciso XII; e

XII - remeter trimestralmente a Eletrobras, conforme cronograma definido pela Holding, o
relatério trimestral de acompanhamento do Contrato de Metas de Desempenho Empresarial -
CMDE, com respectivas analises e comentarios sobre o desempenho da empresa.
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Art. 51. Caso o descumprimento dos compromissos previstos no artigo anterior gere ou
contribua, comprovadamente, para a imputacdo de multas ou qualquer penalidade a Eletrobras
ou a seus administradores, por atraso na apresentacdao de quaisquer de suas informacgodes
contabeis periddicas, seja por 6érgdos reguladores ou fiscalizadores, nacionais ou internacionais, a
Eletrobras CGT Eletrosul ficard responsavel pelo ressarcimento a Eletrobras dos prejuizos
causados no respectivo montante que houver contribuido no consolidado para a imputagdo da
respectiva multa.

Capitulo XVI
Dos Empregados

Art. 52. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidagao das Leis do Trabalho
— CLT, a legislacdo complementar e aos regulamentos internos da empresa.

§1° A admissdo de empregados serd realizada mediante prévia aprovagdo em concurso publico
de provas ou de provas e titulos;

§20 Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e respectivos salarios, serao
fixados em Plano de Cargos e Salarios e Plano de Fungles;

§3° Os cargos em comissdao de livre nomeagdao e exoneracdo, aprovados pelo Conselho de
Administracdo nos termos do Artigo 22, inciso XXXVII e 8§19, deste Estatuto Social, serdo
submetidos, nos termos da lei, a aprovacdo da Secretaria de Coordenacdo e Governanca das
Empresas Estatais - SEST, que fixara, também, o limite de seu quantitativo.

Art. 53. Sem prejuizo das requisicbes previstas na legislagdo, a cessdo de empregados da
Eletrobras CGT Eletrosul dependerad de autorizacdao especifica da Diretoria Executiva e sera feita
mediante o reembolso dos custos correspondentes, observada a legislagao vigente.

Art. 54. Apds o encerramento de cada exercicio financeiro da Eletrobras CGT Eletrosul, e uma vez
deduzidos os prejuizos acumulados e realizada a provisdo para encargos, os empregados terdo
direito a participar dos lucros ou resultados, observada a legislagdo vigente, as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria de Coordenacao e Governanca das Empresas Estatais e as normas
contidas nos acordos e convencgdes coletivas de trabalho por ela firmados.

Alexandre Rocha Petineli
Secretario da 36® Assembleia Geral Extraordinaria
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