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‘ RAINT 2022 - RELATORIO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2022

O Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT tem por objetivo apresentar as
atividades desenvolvidas pela Auditoria Interna da CGT Eletrosul — AUD, no decorrer do exercicio de
2022, em cumprimento ao disposto na Instru¢do Normativa SFC/CGU n2 05, de 27/08/2021, do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unidao - CGU.

Embora tenha ocorrido o processo de capitalizagdo da Empresa, em 17/06/2022, serdo reportadas
as atividades desenvolvidas até a data de 31/12/2022, ressalvando as informacgdes classificadas
como sigilosas.

Instrugao Normativa
SFC/CGU n2 05,
de 27/08/2021

PREMISSAS =

Comentarios e apontamentos do
| l Comité de Auditoria e
Riscos Estatutario - CAE

Politica de Regulamento de

Auditoria Interna Auditoria Interna
das Empresas Eletrobras (POL Al) das Empresas Eletrobras (REG 24)
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7.869 HH

16 trabalhos previstos
no PAINT 2022
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5 8BRS o

231 HH

3 demandas extraordinarias

..................................................................................................

continuas e/ou

de gestao da
Auditoria



¢

<

RAINT 2022 - RELATORIO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2022

Trabalhos de Auditoria Interna

Execucao de Auditorias - 2022

3 Demandas
Extraordinarias

Percentual Executado - 2022

STATUS

QUANTIDADE

Realizados

1s 3%

Previsto — PAINT 2022

N3ao concluido
15

Demandas Extraordinarias

3

N3&o finalizados e pendentes de
encerramento em 31/12/2022

1

% DE
REALIZACAO

97%

Concluido



Recomendacoes emitidas

oY CICLOS MENSAIS

— DE VERIFICACAO

— & DAS INFORMACOES
Verificagao dos planos de agao
a cada novo ciclo em andamento

Consolidagao
em banco
de dados

:_l Atualizagao
[Al=#"] e validag3o

das informacdes

sujijee

OX

Analise pela
Auditoria Interna
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Recomendagdes de Auditoria—em 31/12/2022

STATUS QUANTIDADE
Posicdo em 31/12/2021 (a) 49
Emitidas (b) 95
Implementadas (c) 95
Finalizadas (d) 08

Nao implementadas com prazo expirado 00
N3o implementadas com prazo vigente 41
Posicdo em 31/12/2022 (a+b-c-d) 41

RECOMENDACOES
DE AUDITORIA EM
31/12/2022

41
Ndo implemenm

com prazo vigente

0

Nado implementadas
com prazo expirado
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«

Beneficios Gerados

BENEFICIOS FINANCEIROS
GASTOS EVITADOS -
VALORES RECUPERADOS 2.408.434.76
BENEFICIOS NAO FINANCEIROS
M:;S.Eﬂ,ws.i;i E-ou.n-:-i-‘:sum\m
MISSAD, VISAD E OU RESULTADO ESTRATEGICA
MISSA0,WVISAD E OU RESULTADO TATICO/OPERACIOMAL
PESSOAS, INFRAESTRUTURA E/OU PROCESSOS INTERNOS TRANSVERSAL 1
PESSOAS, INFRAESTRUTURA E/OU PROCESSOS INTERMNOS ESTRATEGICA o
PESS0AS, INFRAESTRUTURA E/OU PROCESSOS INTERNOS TATICO/OPERACIONAL 94
TOTAL Q5
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Fatos Relevantes

Atrasos e interrupgdes
no cronograma durante

processo de
capitalizacao

Eventos associados
ao processo de
reformulagao do
servigo de auditoria
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Trabalhos de auditoria
compartilhados, com
atrasos na contratacao
externa (Co-sourcing)




Acoes de Capacitacao

100% Priorizagdo de treinamentos com foco em
da meta de técnicas de auditoria interna,
capacitagdo atingida riscos e previdéncia

65 horas por auditor

complementar

Acbes de Capacitacao - 2022

Técnicas de Auditoria Interna | = -
Risco
Previdéncia Complementar
Estratégia e Qualidade
Corporative
Governanca |
Controles Internos [ 50X - 2.3%
Etica e Integridade [J] 1,3%
Andlise de Dados l 0,9%
Ciberseguranca I 0,5%

\‘ RAINT 2022 - RELATORIO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2022

Fomento a obtencao de
certificacoes
em areas criticas

i

1 auditor
Certificagao I1ISO 31000:2018
(Gestao de Riscos)



Governanga Corporativa

Na percepgao da Auditoria, considerando o conjunto
das avaliagGes realizadas no exercicio de 2022, o nivel
de maturidade da governanca estd condizente com a
complexidade da Companhia e indicam que o processo
de governanga se encontra em constante
aprimoramento.

Gestao de Riscos

A Auditoria Interna avalia que o nivel de maturidade

do processo vem sendo incrementado progressivamente e
identificadas as seguintes oportunidades de melhoria:

- no registro de informacdes das etapas do processo de
gestdo de riscos,

- no monitoramento por meio de KRI

- na integracao entre Holding e controladas, tanto em
termos do processo, como na utilizagdo das
funcionalidades da ferramenta de gestdo utilizada.
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Nivel de Maturacao dos Processos

Controles Internos

Ha que se destacar a significativa melhora do ambiente de
Controles Internos, dado a redugdo de 3 (trés) fraquezas
materiais das 5 (cinco) reportadas no periodo anterior,
restando, portanto, 2 (duas) fraquezas materiais, quais
sejam:

- ambiente de controle,

- fechamento contabil.
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Instru¢ao Normativa
SFC n2 03, de 09 de

junho de 2017,
emitida pela CGU,
demanda a implantagao
do Programa de Gestdo e
Melhoria da Qualidade
(PGMQ) previsto
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abertura de projeto para a implantagao
do PGMAQ nas Auditorias das Empresas
Eletrobras

8 iniciativas

que visam o aperfeicoamento, a melhoria
da gestao e da qualidade das Auditorias
Internas Eletrobras

Coordenacao distribuida entre as

Auditorias das empresas controladas
e desenvolvimento por cada grupo em
periodos distintos

Reporte dos resultados
dos projetos, e os nao
concluidos foram
encerrados para

retomada em 2023,
segundo novo modelo de
gerenciamento

Aprovagao do PAINT 2023,

pelo Comité de Auditoria e Riscos
Estatutdrios

Remodela¢ao do PGMQ,

com criagdo de novos grupos de
trabalho
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Orgdos de Controle

Demandas expedidas para a Companhia em 2022

ORGAO DE CONTROLE OFiclos
CcGU 4
ME (SEST) 1
TCU 17

TOTAL GERAL 22
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Acompanhamento de Recomendagdes - TCU

Acompanhamento de 17 demandas

emitidos pelo Tribunal

Prestagao de contas extraordinaria em
virtude da capitaliza¢ao delegada a
Eletrobras

Acompanhamento de Recomendages - CGU

04 recomendac¢oes em aberto
no sistema e-Aud da CGU




Consideracoes Finais
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A despeito de todos os desafios enfrentados pela Companhia em decorréncia das mudangas dos processos ocorridas no ano de 2022,
oriundas do processo de capitalizacao, a Auditoria Interna concluiu 97% dos trabalhos previstos em seu Plano Anual de Atividades para o

exercicio.

Foram emitidas 95
recomendagoes de
auditoria ao longo
do ano, restando em
31/12/2022, 41

recomendagoes

em atendimento e com
seus prazos dentro do
periodo

de vigéncia.

As recomendagoes de auditoria
acompanhadas ao longo do
exercicio proporcionaram
beneficios financeiros e nao
financeiros associados. Até a
data de 31/12/2022 foram
recuperados RS 2.408.434,76

Serao priorizadas melhorias
identificadas em 2022 para
alcangar maior nivel de
integracao das unidades de
auditoria da Eletrobras e de suas
Subsididrias, e maior
investimento em automacao e
tecnologia, visando um
incremento de produtividade na
execucgao das atividades.




Floriandpolis, 31 de margo de 2023

Marisete Pereira Martendal

Gerente Auditoria Interna /‘/-\—-‘Q@;
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