
 

 

MINISTÉRIO DE MINAS E ENERGIA 

 

RELATÓRIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE TRABALHO 2024  

PROGRAMA:  PROGRAMA DE INTEGRIDADE 
COMITÊ: COMITÊ TÉCNICO DE INTEGRIDADE - CTI  
ÁREA RESPONSÁVEL: ASSESSORIA ESPECIAL DE CONFORMIDADE, INTEGRIDADE 
E CONTROLE INTERNO – AECI 
RESPONSÁVEL:  WAGNER ALESSANDER FERREIRA 
 

ATIVIDADES REALIZADAS: 

• Aperfeiçoar/atualizar e formalizar novo sistema de governança. 
• Aplicação, consolidação e realização de devolutiva do questionário sobre 

maturidade em integridade pública (1º ano) 
• Criação de espaço no sítio eletrônico do MME para o Programa de 

Integridade 
• Criação de rotina para assegurar a inclusão e a habilitação dos APO no 

Sistema e-Agendas. 
• Elaboração e publicação da portaria sobre reestruturação do Programa de 

Integridade e instituição do Comitê Técnico de Integridade, para atuar de 
forma permanente nessa temática. 

• Elaboração e aprovação do Plano de Integridade para o período de 2024-
2027. 

• Elaboração e veiculação de boletins mensais sobre Integridade Pública 
(Boletim Momento Integridade). 

• Estruturação da seção da Corregedoria no site do Ministério, e 
reorganização e publicação dos conteúdos correcionais. 

• Provido o cargo de Corregedor substituto e lotados dois servidores do 
concurso de Administrador na Corregedoria. 

• Publicação de portaria definindo o instituto dos membros volantes da 
Corregedoria. 

• Realização da 2ª capacitação para Assistentes Técnicos (AT) sobre o sistema 
e-Agendas 



 

• Reestruturação e aprovação da Política de Gestão de Riscos. 
• Reorganização dos conteúdos afetos à Governança, Integridade, Gestão de 

Riscos e Controles Internos no site do Ministério. 

 

CONQUISTAS: 

• Estruturação da Corregedoria 
• Estruturação do Plano de Integridade 2024-2027 
• Formação de cultura de integridade pública 

PONTOS DE ATENÇÃO 

• Necessidade de observância dos prazos das entregas constantes do Plano 
de Integridade 2024-2027 pelas respectivas áreas responsáveis. 

 


