
 

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA 

 

1. INFORMAÇÕES PESSOAIS 
 

Nome: Karine da Silva Lopes 

Cargo: Coordenadora-Geral 

Nível do cargo: FCE 1.13 

Órgão de atuação: Ministério do Meio Ambiente e Mudança do Clima 

                                                                                                                                        

2. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

Tipo de curso: MBA 

Nome do curso: Planejamento, Orçamento e Gestão Pública 

Instituição: Fundação Getúlio Vargas – FGV 

Início: 2005                                 Fim: 2006 

 

Tipo de curso: Graduação 

Nome do curso: Antropologia, Ciência Política, Filosofia, Geografia, História 

e Sociologia 

Instituição: Universidade Estadual Paulista – Unesp 

Início:                                 Fim: 2002 

 

Tipo de curso: Graduação 

Nome do curso: Ciências Sociais (Antropologia, Ciência Política e Sociologia) 

Instituição: Universidade Estadual Paulista – Unesp 

Início: 1998                                Fim: 2001  

 

3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

Órgão: Ministério do Meio Ambiente e Mudança do Clima – Departamento de 

Políticas de Adaptação para Resiliência à Mudança do Clima 

Início: 02/2025                                   Fim: atual 



Cargo: Coordenadora-Geral de Políticas Nacionais e Meios de Implementação 

para Adaptação 

 

Órgão: Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional – Secretaria 

Nacional de Proteção e Defesa Civil 

Início: 03/2016                                    Fim: 02/2025 

Cargo: Diretora de Articulação e Gestão 

Principais atividades executadas:  

▪ Coordenação da elaboração, implementação, monitoramento, avaliação e 

revisões periódicas do Plano Nacional de Adaptação à Mudança do Clima; 

▪ Coordenação da formulação, revisão e monitoramento de instrumentos de 

adaptação à mudança do clima nas áreas de competência do Ministério; 

▪ Promoção da a articulação entre os entes federativos e a sociedade civil, 

com vistas à redução das vulnerabilidades decorrentes dos efeitos adversos 

da mudança do clima; 

▪ Supervisão do desenvolvimento de estudos e cenários de mudanças do 

clima e seus impactos para subsidiar políticas e estratégias de adaptação à 

mudança do clima; e 

▪ Apoio no desenvolvimento de estratégias e de instrumentos de adaptação à 

mudança do clima pelos órgãos e pelas entidades do Poder Executivo 

federal, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. 

 

Órgão: Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional – Secretaria 

Nacional de Proteção e Defesa Civil 

Início: 08/2010                                   Fim: 03/2016 

Cargo: Coordenadora-Geral de Articulação e Gestão 

Principais atividades executadas:  

▪ Mapeamento e melhoria de processos, inclusive com o desenvolvimento de 

fluxos e rotinas operacionais; 

▪ Formulação, desenvolvimento e implementação de instrumentos para 

acompanhamento de processos, convênios, contratos de repasse e termos 

de compromisso; 

▪ Articulação interna (Secretaria Nacional de Defesa Civil, Gabinete do 

Ministro, Secretária Executiva, Consultoria Jurídica e Controle Interno), e 

externa (CONAB, CODEVASF, DNOCS, Ministério da Defesa e 

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome); 



▪ Representante da Secretaria no XVIII Congresso Internacional del CLAD 

sobre la Reforma del Estado y de la Administración Pública em 

Montevideo, Uruguai, em 2013; e 

▪ Representante da Secretaria em visita técnica promovida pelo Ministério 

das Relações Internacionais do Japão entre 8 e 18 de maço de 2013. 

 

4. FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 

 

Cursos, Licenças e Certificados 

 

(2022) Oficinas de Gestão de Riscos Estratégicos. Escola Nacional de 

Administração Pública 

 

(2022) Women's Leadership Program. StarSe University 

 

(2022) Desenvolvimento de Alta Liderança. Fundação Dom Cabral 

 

(2022) Programa de Treinamento de Inteligência Emocional. Leaderart 

International  

 

(2020) International Leader Coach Certification. LeaderArt International e 

Stathera Coaching 

 

(2020) Leader Coach Certification. Leaderart International 

 

(2012) Curso de Altos Estudos de Política e Estratégia. Escola Superior de 

Guerra 
 

5. INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

 

Prêmios, Condecorações e Reconhecimento 

 

(2023) Medalha Defesa Civil do Distrito Federal 
 

(2022) Selo bronze da Política Nacional de Modernização do Estado no Eixo 

Evolução dos Serviços Públicos, com o Plano de Capacitação Continuada em 

Proteção e Defesa Civil 
 

(2020) Medalha Exército Brasileiro 
 

(2017) Medalha Defesa Civil Nacional – Grau Grande Oficial 
 



(2013) 1º Concurso de Boas Práticas de Controle e Transparência da 

Controladoria-Geral da União, com o Cartão de Pagamento de Defesa Civil 

(CPDC) 
 

(2010) Medalha Defesa Civil Nacional - Grau Comendador 

 

Projetos Relevantes 

▪ Coordenação do projeto de elaboração do primeiro Plano Nacional de 

Proteção e Defesa Civil, com equipe técnica composta por professores da PUC 

Rio, UERJ, Fiocruz, UFRB, Universidade Metodista de São Paulo, e parceria 

do PNUD, no biênio 2023-24. Mais de 4.192 pessoas participaram da 

elaboração do Plano, com metodologia de desenvolvimento técnico e coletivo. 

Tivemos representantes de 1.187 e pactuamos metas com 14 Ministérios e 30 

secretarias nacionais, autarquias outras entidades públicas. Dentro de uma 

estrutura lógica relacionamos 4 princípios, 9 diretrizes, 23 objetivos e 169 

metas, alcançando todos os eixos de atuação em proteção e defesa civil – 

prevenção, mitigação, preparação, resposta e recuperação. 

▪ Diretora Nacional do Projeto Cooperação Técnica Internacional 

BRA/12/017 - Fortalecimento da Cultura de Gestão de Riscos de Desastres no 

Brasil entre 2022 e 2024; 

▪ Coordenadora da instituição, implementação e monitoramento do Plano 

de Capacitação Continuada em Proteção e Defesa Civil, que emitiu mais de 

70 mil certificados entre 2019 e 2025, sendo premiado com o selo bronze da 

Política Nacional de Modernização do Estado no Eixo Evolução dos Serviços 

Públicos, em 2022; 

▪ Coordenação do projeto de desenvolvimento do Sistema Integrado de 

Informações sobre Desastres (S2iD). A versão atual do S2ID conta com 

usuários de todos os estados e de 91% dos municípios brasileiros. A 

atualização do S2ID já foi iniciada. A primeira versão foi disponibilizada em 

2011 com o módulo de reconhecimento federal, em 2017 foram lançados os 

módulos de transferência de recursos. Em 2020 concluísse pela necessidade 

de desenvolvimento de nova versão, utilizando novas tecnologias, fase em 

andamento; e 

▪ Responsável pelo desenvolvimento do Cartão de Pagamento de Defesa 

Civil (CPDC), forma exclusiva de execução de recursos dos União repassados 

para ações de resposta a desastres. Produto desenhado em parceria com a 

Controladoria-Geral da União e o Banco do Brasil. Ganhador do 1º Concurso 

de Boas Práticas da Controladoria-Geral da União, realizado em 2013. 


