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Na tarde do dia 26 de outubro, foi promovido o Módulo 
VIII do Curso de Formação Continuada em Ética (CFCE), 
iniciativa da CE-MMA e da CEDUC/CGGP. Com o título 
“Ética e Gênero: Diversidade e Inclusão no Serviço Públi-
co Brasileiro”, a palestra foi ministrada pela antropóloga 
Lia Zanotta.
A palestrante abordou conceitos como moralidade e 
ética a partir de um olhar antropológico, chamando a 
atenção para o respeito à diversidade cultural e às mino-
rias sociais, a “ética da alteridade”. “Os outros têm o 
mesmo valor político e o mesmo valor moral, mesmo 
que não sejam de uma mesma cor, de uma mesma raça, de um mesmo gênero. Todos têm 
que ser respeitados”. 
Ao abordar comparativamente as perspectivas de ascensão pro�ssional feminina na iniciativa 
privada e na administração pública no Brasil, apesar de as disparidades salariais entre homens 
e mulheres serem menores no serviço público, a�rmou que há “uma diferenciação muito 
grande também na chegada aos postos de che�a e na escolha dos cargos de coordenação”. 
Assim, além do combate à violência contra a mulher e ao feminicídio no País, ressaltou a im-
portância da promoção da igualdade de gênero no serviço público.
O Módulo IX do CFCE será ministrado no dia 13 de dezembro pelo psicólogo Ricardo Vasquez. 
O módulo visa a estimular a re�exão sobre ética e trabalho de campo em unidades de conser-
vação, a partir de suas vivências como pesquisador e de sua tese de doutorado, dedicada ao 
estudo do contato dos macacos-prego com visitantes no Parque Nacional de Brasília (PNB). 
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