MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
ATA DE REUNIAO

1* Reunido Ordinaria da Rede Integridade do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima - RIMMA

Participantes

Convidadas

Anna Fldvia de Senna Franco,
Jane Maria Vilas Boas;
Membros

MINISTERIO DO ME1O AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - MMA

I - Assessoria Especial de Controle Interno
a) Titular: Humberto Luciano Schloegi
b) Suplente: Gustavo de Gliveira e Silva

{1 «Corregedoria do MMA
a} Titular: Karin Webster
b) Suplente: Rodrigo da Veiga Gutierrez - Via Teams

111 - Ouvidoria do MMA
a) Titular: Leonardo Margonate Ribeiro Lima
b) Suplente: Marcelo Fontana da Silveira

IV - Comissio de Etica do MMA
a) Titular: Gilcélia Paulina de Sousa
b) Suplente: Michele Akemi Ueno Sato - Via Teams

SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO - SFB

V- Servigo Florestal Brasileiro - SFB
a) Titular: Ana Paula Daltoé Ingléz Barbalho

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEILS - IBAMA

I - Auditoria Intemna - IBAMA
a) Titular: Sténio Grangeiro Loureiro - Via Teams
b) Suplente: Gabriela Barbosa Ferreira - Via Teams

11 - Comregedoria - IBAMA
a) Titular: Gilberto Ricardi
b) Supleate: Camila Viancllo Bastazini — Via Teams

[T} - Ouvidoria - IBAMA
a} Titular: Fernanda da Silveira Campos

1V - Comissio de Etica do IBAMA
b) Suplente: Mitsue Saito Gomes Ferreira



V - Unidade Setorial de SITAI - IBAMA
a) Titular: Carla Maria Casara

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBIO

II - Corregedoria - ICMBIO
a) Titular: Luciana da Silva Barbosa
b) Suplente: Juliana de Barros Alves

III - Coordenagdo de Governanga e Gestdo Estratégica - ICMBIO
b} Suplente: Marcele Rodrigues Kinouchi — Via Teamns

IV - Comissio de Etica do ICMBIO
a} Titular: Rogério Oliveira Souza - Via Teams

JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO - JBRJ

I - Auditoria Intema/Corregedoria - JBRJ
) Titular: Vinicius Anténio Dias Figueiredo - Via Teams

[T - Ouvidoria - JBRJ
a) Titular: Mariana Siqueira Silva - Via Teams
b) Suplente: Georgina Menezes Macedo — Via Teams

Il - Comissdo de Etica do JBRJ
a} Titular: Marcelo Luz Matos - Via Teams

QOutros participantes:

Vanessa Simas Figueredo (ICMBio) — Via Teams
Tayna Amancio Facchinetti (ICMbio) - Via Teams
Luisa Pacheco Andrade (ICMBio) - Via Teams

Local, Data e Hora

Sala de situagho - Térreo, 07/03/2024, as 09h00.

Pauta:

a) Contribuigdes para o Plano de letramento sobre identidades de género, raga ¢ diversidade. {Aprescntagdo: Jane Maria Vilas Béas -
Assessora Especial do Gabinete da Ministra).

b} Relato, por parte de cada 6rgdo, sobre a existéncia de Programa de Integridade, Plano de Integridade, Plano de Dados
Abertos, sobre a elaboragiio do Relatdrio Anual da Autoridade de Monitoramento da LAI do exercicio 2023 e a aplicacio do art. 3° do

Decreto 10.889/2021.

Encaminhamentos definidos:

1 - Proxima Reuni3o da RIMMA para junho.

2 - Apresentagio MEDIARI - ICMBIO.

3- Criar, no Teams, pastas para repositério de boas praticas relacionadas a temas de integridade,

4- Criar grupos de WhatsApp setoriais {ouvidorias, corregedorias, auditorias internas, governanga).

Anexos:
Anexo | — Apresentagio: Rede de Integridade - RIMMA; Plano de Integridade biénio 2023-2025 ¢ o Relatério da Autoridade de

Monitoramento da LAL (1602973)
Anexo 2 - Apresentagiio sobre as contribuicdes para ¢ Plane de letramento sobre identidades de género, raga ¢ diversidade

(1602969)
Anexo 3 - Lista de Prescnga (1603048)

Registro da reunifo

I. A reunido inictou com a palavra do Coordenador da Rede de Integridade, o Sr. Humberto Schloegl, contextualizando sobre a



Portaria GM/MMA n" 881, de 28 de dezembro de 2023, e que a RIMMA foi criada para promover a integragdo e discussdo sobre
integridade, transparéncia, controle, participacdo social, acesso 4 informagdo e condutas éticas no dmbito do Ministério ¢ suas
vinculadas, Além disso, falou que o Decreto n® 11.529/2023 trouxe um novo entendimento sobre integridade na administragio
pablica, incorperando o tratamento contra desvios éticos e de conduta de violagdo ou desrespeito & direitos, valores e principios que
impactem a confianga, a credibilidade ¢ a reputagdo institucional. Pontuou sobre como foi a construgio do novo Programa de
Integridade do MMA.

2. Em seguida o Sr. Humberto Schloeg] passou a palavra para a Sra. Jane Maria Vilas Bdas, para que realizasse a sua apresentagio

3. A Sra. Jane Maria Vilas Boas iniciou sua apresentagdo sobre as Contribuigdes para o Plano de letramento sobre identidades
de género, raga e diversidade. Destacou a importincia de incluir recursos artisticos como poesia, teatro, misica ¢ videos desde a
claboragido da minuta do plano. Recomendagdes como abordar sistematicamente as masculinidades, envolver liderangas, estabelecer
parcerias com o Ministéric da Cultura para ferramentas pedagdgicas, mobilizar os servidores e definir a govemnancga, Também foi
mencionada a necessidade de pesquisa de clima organizacional, sensibilizagio dos servidores, criagdo de aliangas intemas para
promover a participagio nas comunidades de letramento descentralizadas ¢ estratégias de acompanhamento e avaliagio periédica do
plano, Além disso, foram abordadas agdes estratégicas, comunicagdo ¢ parcerias potenciais com diversos drgdos governamentais e
entidades como Ministério das Mulheres, da Cultura, da {gualdade Racial, dos Povos Indigenas, dos Direitos Humanos, da Gestao ¢
Inovagdo, do Plangjamento, o Banco do Brasil e o Senado Federal.

4. Em seguida, o Sr. Humberto Schloegl retornou as apresentagdes dos membros e passou a palavra para o Sr. Marcele Rodrigues
Kinouchi do ICMBIO.

5. O Sr. Marcelo Rodrigues Kinouchi, comegou falando sobre o Programa diversidade, inclusdo e equidade no Institute Chico
Mendes - PROVIDE/ICMBio. O programa surgiu dentro do Comité Técnico de Governanga de Riscos, Integridade ¢ Controles -
CTGRIC no dmbito do Instituto Chico Mendes de Conscrvagdo da Biodiversidade. Desde o inicio o comité reconheceu a
importincia fundamental dessa tematica ¢ iniciou o desenvolvimento de um programa abrangente de diversidade, inclusio ¢
equidade no instituto. Um dos primeiros passos foi buscar dados claros e precisos sobre a situagdo atual, resultando em uma
abordagem a partir de trés fontes principais de informagdes. Pnmeiramente, utilizaram-se dados oficiais disponiveis no SIGEP,
elaborando um relatorio de 11 paginas sobre género ¢ forga de trabalho. Além disso, analisaram informagdes de concurses, gerando
um documento relacionado aos postos de trabalho oferecidos pelo instituto. Por fim, estio em processo de fechamento de uma
iniciativa mais recente que ainda estd em andamento, visando fornecer ainda mais dados e insights para embasar v programa em
desenvolvimento, foi realizado um questiondrio de levantamento de diversidade.

6. Em seguida, o Sr. Marcelo Rodrigues Kinouchi apresentou o Painel de Informacdes sobre a andlise da composigio e distribuigiio
de género na forga de trabalho; andlise da composicdo e distribuigdo de pessoas com deficiéncia (PCD); e andlise da composicio ¢
distribuigdo da diversidade social na forga de trabalho do ICMbio.

7. A Sra. Luciana Da Silva Barbosa falou sobre as agdes que ICMBIO esta realizado, como o MEDIARI como o trabatho comegou
no inicio de 2023, e sugeriu para Irazer para @ proxima reuniio uma apresentacio. Em seguida o Sr. Vinicius Anténio Dias
Figueiredo do JBRJ fcz uma ponderagfio sobre a nova versio do Plano de Integridade do JBRJ ainda se encontrava em processo de
revisio. A Sra. Carla Maria Casara também falou do Plano de Integnidade do [BAMA.

8. Em seguida, a Sra. Karin Webster e o Sr. Leorando Margonato Ribeiro Lima falaram sobre as suas atividades ¢ o trabalho na
Corregedoria e na Ouvidoria.

9, Em seguida, o St. Humberto Schlocgl retornou a apresentagio sobre o Plano de Intepridade e o Relatério de Menitoramento da
LAL

10. Como sugestio, a préxima reunidio ordindria da RIMMA sera realizada em junho, ao final do primeiro quadrimestre.

Priximos passos
Atividades Responsivel Praze
Proxima Reuniiio da RIMMA AECI Junho
Apresentagio MEDIARE I[CMBIO Iunho '

A préxima reunifio ordinarin do RIMMA serd marcada em uma nova data oportuna a todes os membros do Comité, e terd
como pauta inicial:

1. Apresentacio do nugleo de estudos ¢ fonmagdo em relacdes humanas ¢ de mediacdo de conflitos pessodis € INlerpessoais



{Mediage) - ICMBio.

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Coordenador da RIMA deu por encerrada a reunido, da qual, para constar, e, Gustave de
Oliveira e Silva, lavrei a presente Ata, que, lida e aprovada, vai por todos assinada eletronicamente.

Assinatura:

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - MMA

{onvidadas

iAnna Flivia de Senna Franco

Uane Maria Vilas Boas

IAssessoria Especial de Controle Interno

) Titular: Humberto Luciano Schloegl

b} Suplente: Gustavo de Oliveira e Silva

11 -Corregedoria do MMA

fa) Titular; Karin Webster

b) Suplente: Rodrigo da Veiga Gutierrez
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11 - Quvidoria do MMA

R} Titular: Leonardo Margonato Ribeiro Lima

b) Suplente: Marcelo Fontana da Silveira

[V - Comissio de Etica do MMA

a) Tiular: Gileélia Paulina de Sousa
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b) Suplente: Michele Akenii Ueno Sato

V- Servigo Florestal Brasileiro - SFB

a1} Titular: Ana Paula Daltoé Ingléz Barbalho

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSQOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

[ - Auditoria Interna - IBAMA

) Titular: Sténio GI'ZI.T!gCiI'O Loureiro Documents assinado digitalmente

p ,,gb STENIO GRANGEIRO LOUREIRO
g' & | Data: 26/04/2024 09:42:05-0300

Veriligue ern https:/ fvalidar.iti.gov.br

bh) Suplente: Gabriela Barbosa Ferreira Bosuments assinadn digitatrments
..b GABRIELA BARBOSA FERRENIA
g Data 12/04/2074 10 %430 0000
Venficue em hitps:ffvalidar i govbr

11 - Corregedoria - IBAMA

i) Titular: Gilberto Ricardi K
B

b) Suplente: Camila Viancllo Bastazini

[ - Ouvidoria - IBAMA

DOtumento assinado Jpiairente

FERNANCA DA SILVEIRA CAMPOS
Dhala: 120272024 11:35:23 0100
venligie em htips:ffyahdar ingov.br

i} Titular: Fernanda da Silveira Campos
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IV - Comissio de Etica do IBAMA

b} Suplente: Mitsue Saito Gomes Ferreira

Do pmento assinado deprtadmenie
MITSUE SAITO GOMES FERREIRA

Data: 14042024 25:56:38-0300
Venhque emhitpssivahdar b gov. br

V - Unidade Setorial do SITAI - IBAMA

r} Titular: Carla Maria Casara

Documents asinade digtatmente

CARLA MARLA CASARA
Data: L2f0AFI024 10:18:54 0300
Venfique emhttps v abdait gov. s

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBIO

11 - Corregedoria - ICMBIO

) Titular: Lueiana da Silva Barbosa

Ppcumenta assirnsdo dgnaiments

LUCIANA DA SILVA BARBOSA
Data: 11/047 2024 15:58:1]1-0300
versfique em hotpfealidar st gov br

b) Suplente: Juliana de Barros Alves

111 - Coordenagdo de Governanga ¢ Gestdo
Estratégica - [ICMBIO

b) Suplente: Marcelo Rodrigues Kinouchi

Documento assinado digitalmente
MARCELO RODRIGUES KINOUCH!
Data: 16/04/3024 09:20.26-0300
Veritique em https:/ fvalidar.iti. gov.br

IV - Comissdo de Etica do ICMBIO

a) Titular: Rogério Oliveira Souza

gg;&bﬁ

Documento assinado digitalmente

ROGERIO OLIVEIRA SOUZA
Dt 18/04/2024 10:01°:54-0300
Werifique em https:/fvalidar, ith.gov.br

JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO
L JBRJ




I - Auditoria Interna/Corregedoria - JBRJ

&) Titular: Vinicius Anténio Dias Figueiredo

Ml - Quvideria - JBRJ

k) Tirular: Mariana Sigueira Silva

Documeanto assimade dagtateente

MARIANA SIQUEIRA SILYA
Datac 117041024 16:02132 D306
Tegue cm http s fivahdar i, gov be

b) Suplente: Georgina Menezes Macedo

g9

Documento assnado digtalments

j} GEQRGRNA MENEZES MACEDO

[hata: 127042034 1056:48-0300
yeefigue em hitps [ fvakda m pov.bre

U1 - Comissdo de Etica do JBRJ

la} Titular: Marcelo Luz Matos

<sinade dipital
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Dac
MARCELD LUT MATOS

Data: 1276412004 11:14:48-0150
Vierifagie e Bips ) fvalidar it goy br

iQutros participantes:

Vanessa Simas Figueredo (ICMBio)

Documenta assinado digitaliments

VANESSA SIMAS FIGUEIREDS
Data: 12/04/2004 1130 20-0300
verique em hitpe { fvabidas 2 goviir

{Tayna Amancio Facchinetti (ICMbio}

§i.:.m.1 Pacheco Andrade {ICMBio)

i
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Documento asginado eletronicamente por Rodrigo da Veiga Gutierrez, Analista Ambiental, em 28/03/2024, 25 10: 11. conforme




Ducumenm assmado ¢letronicamente pnr Karin \\reb.ster. Cemgeﬂor{a}-(ierai em 28/03/2024, as 15:09, conforme harario

Documenta assinade ¢letromcamenie por Ana Paola Dalteé Inglez Barbalho, Ouvidor(a), em 01/04 2024, as 11:39, conforme
hordrio oficial de Brasilia, com fundamente no Decreto n® 10,543, de 13 de novembro de 2020

Documento assinado eletronicamente por Gilcélia Paulina de Sousa, Membro Titular, em 01/04:2024, as 16:38, conforme

LE
ok hordrio oficial de Brasilia, com fundamenta ne Regreto n° 10,543, de 13 de novembro de 2026

Gt Documento assinado eletronicamente por Michele Akemi Ueno Sato, Membro Suplente, em 01/04/2024, 4s 17:08, conforme
5 horano oficial de Brasilia, com fundamento no Degreto n® 10,543 de 13 de novembro de 2020

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fontana da Silveira, Encarregado pelo Tratamento de Dedos Pessoais, cm

02/042024, is 15:18, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto 0° 10,543, de 13 de novembro de 2020,

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Margonato Ribeiro Lima, Quvidor{(a), em 02/04/2024, as 15:24, conforme

sel G e i
hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2030,
Documento assinado eletronicamente por Jane Maria Vilas Boas, Assessor(a) Especial, em 02/04:2024, 35 17:57, conforme

horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decrcte n° 10,543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Humberto Luciano Schloegl, Chefe de Assessoria, em 11:04,2024, 45 14:39, conforme
“  hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n” 10,5343 de 13 de aovembro de 2000
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¢rne=0, informando o codigo verificador 1603052 e o codigo CRC 6F172256.
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