MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome: Jodo Paulo Sotero

Cargo: Chefe de Gabinete da Secretaria Extraordindria de Controle do Desmatamento e
Ordenamento Ambiental Territorial — SECD

Nivel do cargo: CCE 1.13

Orgio de atuagdo: Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima

m linkedin.com/in/joaopaulosotero-mma

FORMAGAO ACADEMICA

Tipo de curso: Mestrado

Nome do curso: em Desenvolvimento Sustentavel, area de concentragcdo em Politica e
Gestdao Ambiental

Instituicdo: Universidade de Brasilia, UnB
Inicio: (2006)
Fim: (2008)

Tipo de curso: Especializagdo

Nome do curso: Educagao Ambiental
Instituicdao: Faculdade SENAC

Inicio: (2005)

Fim: (2006)

Tipo de curso: Graduacgao

Nome do curso: Licenciatura e bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
Instituicdao: Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais
Inicio: (1998)

Fim: (2002)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

SECRETARIA EXECUTIVA / MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE


https://www.linkedin.com/in/joaopaulosotero-mma

Inicio: Fev/2019
Fim: Jan/2023
Cargo: Diretor de Programa (DAS 101.5)

Principais atividades executadas: assessorar o Secretario Executivo em diversos temas, tais
como:
e Repactuagdo Acordo do Rio Doce (Desastre de Mariana);
e Comité de Compensacdo Ambiental
e Acompanhamento das a¢des de combate ao desmatamento e incéndios florestais junto
a Casa Civil.

SECRETARIA DE BIODIVERSIDADE / MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
Inicio: Jul/18

Fim: Jan/19

Cargo: Diretor de Areas Protegidas (DAS 101.5)

Principais atividades executadas: Coordenar a implementagdo do Sistema Nacional de
Unidades de Conservagdo por meio do didlogo interfederativo.

Principais resultados:

e Criagdo do Forum Permanente de Dirigentes do SNUC com a realiza¢do de duas reunides
presenciais

e Melhorias no Cadastro Nacional de Unidades de Conservacdo (CNUC) e criagdo, a partir
do CNUC, de um painel dindmico com informac¢des sobre todas as Unidades de
Conservacao do Brasil;

e Expansdo das Reservas da Biosfera do Cerrado fase 4, Serra do Espinhaco fase 2 e Mata
Atlantica fase 7;

e Apresentacdo a UNESCO da proposta de reconhecimento como Patrimdénio Mundial
Misto de Paraty e a Baia da Ilha Grande;

e Criacdo do Fundo Marinho, mecanismo financeiro para garantir a continuidade das
acdes do “Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas — GEF MAR”;

e Instituicdo, juntamente com Ministério do Turismo e ICMBio, da Rede Nacional de
Trilhas de Longo Curso e Conectividade —RedeTrilhas;

e Criacdo e lancamento do aplicativo “Parques do Brasil” com informagdes sobre turismo
em unidades de conservacao;

SECRETARIA DE BIODIVERSIDADE / MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
Inicio: Out/17
Fim: jun/18

Cargo: Coordenador de Monitoramento e Planejamento de Paisagens — CMPai/DECO (FPE
101.3)

Principais atividades executadas: coordenar a atualizagdo das Areas Prioritarias para a
Conservacao da Biodiversidade; Proantar; Convenc¢dao de Ramsar.

Principais resultados:

e Reconhecimentos de 5 novos Sitios Ramsar junto & Convencdo de Zonas Umidas, sendo
concebido novo modelo de sitios regionais, com a integracdo da gestdo de varias areas
Umidas;



e Participacdo na construcao do Programa de Conectividade de Paisagens;

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio
Inicio: Ago/16

Fim: Out/17

Cargo: Coordenador de Compensacdo Ambiental — COCAM/DIPLAN (DAS 101.3)

Principais atividades executadas: viabilizar a celebracdo de Termos de Compromisso com
empreendedores para o cumprimento da compensacdo ambiental prevista no SNUC.

Principais resultados:

e Celebragdo de 17 Termos de Compromisso cujo recursos somados chegam a RS 141.6
milhdes (16 UCs contempladas);

e Proposicdao de um novo modelo de execugdo dos recursos da compensagao ambiental
baseado na criagdo de um fundo privado cuja atribuicdo é a gestao financeira dos
recursos e a sua execucdo direta;

e Captacdo de USS 820,749 (aproximadamente RS 2.6 milhdes) junto a Funda¢do Gordon
e Betty Moore para execu¢do do projeto “Unlocking environmental Compensation
Funds for Amazonian Protected Areas in Brazil” cujo objetivo é contribuir o
planejamento do uso dos recursos da compensacdo ambiental por unidade de
conservagao.

SECRETARIA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL / MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Inicio: Ago/15
Fim: Ago/16

Cargo: Coordenador Geral de Articulagdo Federativa para o Abastecimento Alimentar —
CGFAL/DECOM (DAS 101.4)

Principais atividades executadas: responsavel pela Modalidade Compra com Doacdo
Simultanea do PAA — Programa de Aquisi¢ao de Alimentos.

Principais resultados:

e Valor executado em 2015 nesta modalidade: RS 167 milhdes, envolvendo 24 estados e
mais de 1.500 municipios);

e Proposicdo de um novo modelo de distribuicdo dos recursos pautado no Mapa de
Insegurancga Alimentar;

SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO/ MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
Inicio: 2011
Fim: 2015

Cargo: Gerente Executivo de Capacita¢do e Fomento — GECAF (DAS 101.4) / Diretor de Fomento
e Inclusao Substituto - DFI

Principais atividades executadas: Supervisdao do Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal
— FNDF (150 iniciativas apoiadas, dentre elas o apoio ao Manejo Florestal em assentamentos da
reforma agraria e RESEXs, RS 17 milh&es contratados); Supervisdo do Centro Nacional de Apoio



ao Manejo Florestal — Cenaflor (mais de 3000 capacita¢des em atividade florestais sustentaveis
incluindo agentes de ATER e servidores lotados em UCs);

SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO/MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
Inicio: 2009
Fim: 2011

Cargo: Coordenador do Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal — FNDF (DAS 101.3) /
Gerente de Fomento Florestal Substituto

Principais atividades executadas: Regulamentac¢do e desenho institucional do FNDF em
2010. Langamento das primeiras Chamadas Publicas (19 chamadas de projetos ao todo).

IBAMA/ MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

Inicio: 2011

Fim: 2009

Cargo: Analista Ambiental Diretoria de Qualidade Ambiental

Principais atividades executadas: Analista do Programa de Controle de Substancias que afetam
a Camada de Ozbnio. Coordenador do Grupo de Trabalho para re-institucionalizacdo da
educac¢do ambiental na estrutura do érgao.

FORMAGCAO COMPLEMENTAR

(dltimo curso)

Tipo de formagdo: Mentoria
Ano: 2021-2022

Nome da formagdo: Programa de Mentoria para Altos Executivos do Setor Publico
(Segunda turma)

Institui¢do: Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP

Carga horaria: 200h

Declaro que as informacgGes aqui prestadas sdo verdadeiras e que responderei por qualquer
falsidade ou inexatiddo, na forma da legislagao.

Brasilia, 12 de margo de 2023.

JOAO PAULO SOTERO






