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1. INTRODUGCAO

O Projeto de Cooperacdo Tecnica para a melhoria da gestdo ambiental urbana no Brasil tem
como Objetivo Geral o desenvolvimento de estudos de cunho técnico, econémico-
financeiro, legal e social, conduzindo a um processo de fortalecimento do atual quadro das
politicas publicas relacionadas ao tema visando a melhoria da gestdo ambiental urbana. Os
Obijetivos Imediatos sdo: (i) Desenvolvimento dos instrumentos técnicos e normativos para a
consolidacdo da Politica Nacional de Meio Ambiente, (ii) Fortalecimento das politicas
vinculadas a gestdo ambiental urbana no ambito da Politica Nacional de Meio Ambiente,
(iii) Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico na tematica da gestdo ambiental urbana.

O Governo da Republica Federativa do Brasil designou a Secretaria de Recursos Hidricos e
Ambiente Urbano do Ministério do Meio Ambiente — SRHU/MMA como responsavel
brasileira pela execucdo das acGes decorrentes do presente Termo de Cooperacdo. A
Secretaria-Geral da Organizacdo dos Estados Americanos SG/OEA designou sua Unidade
de Desenvolvimento Sustentdvel e Meio Ambiente como responsavel pela execucdo das
acoes do presente Termo de Cooperagéo.

O conteudo previsto neste TDR refere-se ao Objetivo Imediato 1 — Desenvolvimento dos
Instrumentos técnicos e normativos para a consolidacao da Politica Nacional de Residuos
Sélidos, Produto 1.3 — Instrumentos de Planejamento e Gestdo Ambiental Urbana
desenvolvidos, do Projeto de Cooperacdo Técnica BRA/OEA/08/001.

2. CONTEXTO

Segundo a Constituicdo Federal de 1988, o municipio € o responsavel pela gestdo dos
residuos sélidos urbanos, porém a grande maioria tem dificuldades na gestdo dos seus
residuos. As causas sdo variadas, desde a falta de cobranca pelos servigos prestados para
sustentabilidade econémica, até a baixa capacidade técnica e a falta de continuidade dos
projetos implementados. O que se observa € a auséncia de planejamento dos servigcos e um
namero expressivo de lixGes como solucdo para a disposicdo final dos residuos, acarretando
em graves problemas sociais (devido a presenca de catadores principalmente mulheres e
criancgas trabalhando em condigdes insalubres e desumanas), ambientais (pela contaminacéo
dos solos, das aguas e do ar), e de saude publica (pela presenca e multiplicacdo de vetores
transmissiveis de doengas).

Diante desses fatos, no &mbito da Politica Nacional de Residuos Sélidos - Lei 12.305/2010,
0 Governo Federal elaborou proposta de Plano Nacional de Residuos Soélidos, primeiro
passo do planejamento da gestdo de residuos sélidos no pais, estabelecendo um horizonte
temporal de vinte anos, diretrizes, cenarios, metas e programas de acao.

Como desdobramento natural, é imprescindivel que todos os entes da federacdo
desenvolvam, com participacdo da sociedade, planos de gestdo capazes de equacionar o0
enfrentamento da questao dos residuos s6lidos nos seus respectivos territorios.

Nessa perspectiva, foi desenvolvido o Manual de Orientacdo para a elaboracdo de Planos de
Gestédo de Residuos Sélidos
(http://www.mma.gov.br/estruturas/182/_arquivos/manual_de_residuos_solidos_28 03 182
.pdf), realizado por uma parceria entre a SRHU/MMA e o ICLEI — Governos Locais pela



Sustentabilidade (Conselho Internacional para Iniciativas Ambientais Locais), prevendo
mecanismos de participacdo e controle social.

Em 2011 consolidou-se o apoio financeiro aos entes federados para a elaboracdo de seus
planos de residuos solidos e em 2012, pelo Programa Recicla Brasil, pretende-se apoiar a
implementacdo da coleta seletiva em 153 municipios prioritarios, estimulando a incluséo
social e produtiva de catadores de materiais reciclaveis e a mobilizacdo dos diversos setores
da sociedade visando a producao e o consumo sustentaveis.

3. JUSTIFICATIVA

Segundo o estudo do IPEA, realizado em 2009, 8 bilhdes de reais/ano deixam de ser
economizados pelo ndo aproveitamento dos materiais reciclaveis. O estudo ainda descreve
que, atualmente, sdo economizados entre 1,3 a 3,5 bilhdes de reais devido as iniciativas de
coleta seletiva, destacando-se a atuacdo dos catadores de materiais reciclaveis como 0s
grandes promotores para o alcance desses nimeros.

O levantamento sobre a efetividade das Politicas Publicas, voltadas ao planejamento da
gestdo dos Residuos Solidos nos Estados TOCANTIS, AMAPA, PARA E RORAIMA
demandam a necessidade de contratacdo de consultor com conhecimentos em planejamento,
gestdo de residuos sélidos e mobilizagdo social, para realizar pesquisa sobre a situacdo dos
Planos de Residuos Solidos nesta regido, contribuindo dessa forma com uma intervencéo
qualificada no desenvolvimento dos programas da SRHU de apoio ao manejo adequado de
residuos solidos, uma vez que a SRHU ndo dispbe de profissional para atender esta
demanda.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Prover a SRHU/MMA de consultoria individual especializada para realizagdo de
levantamentos e analise sobre a situacdo dos planos de residuos solidos nos Estados
TOCANTIS, AMAPA, PARA E RORAIMA.

5. ATIVIDADES

O consultor (a) devera realizar as seguintes atividades:

e Consultar documentos relativos ao planejamento na area de residuos sélidos no
ambito dos Estados TOCANTIS, AMAPA, PARA E RORAIMA;

e Realizar ao longo do seu contrato, viagens aos municipios e estados na area de
abrangéncia sob sua responsabilidade, conforme lista no item 10, e colher dados
sobre os Planos de Residuos Solidos;

e Preencher formularios relativos ao levantamento dos Planos de Residuos Soélidos;

e Participar de reunides em conjunto com a SRHU para nivelamento e consolidacao
das informacoes;



e Levantar informagGes e propor medidas com vistas a melhorias na gestdo dos Planos
de Residuos Sélidos;

e Realizar pesquisas referente ao grau de mobilizacdo social atingido na area de
abrangéncia deste Termo de Referéncia segundo parametros (critérios) estabelecidos
pela SRHU/MMA,;

e Apresentar os relatorios das viagens na medida em que forem realizadas (até 5 dias
Uteis apds o retorno).

6. RELATORIO E PRODUTO

O consultor a ser contratado devera apresentar, como resultado de seu trabalho, o seguinte
produto:

Produto Unico — Relatério Técnico Unico — LEVANTAMENTOS E ANALISE DA
SITUAQAO DOS PLANOS DE RESIDUOS SOLIDOS NOS ESTADOS TOCANTIS,
AMAPA, PARA E RORAIMA. O Produto deve conter pesquisa sobre a situacdo dos
Planos de Residuos Sélidos na area de abrangéncia sob responsabilidade do Consultor, com
informacBes sobre a evolucdo de cada Plano e recomendacbes para superacdo dos
problemas, de forma a subsidiar a SRHU/MMA no planejamento de acgdes, no ambito de
suas competéncias, para auxiliar os municipios na gestdo do manejo adequado de residuos
solidos.

7. REUNIOES DE SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO

Estdo previstas pelo menos 2 (duas) reunibes em Brasilia: a primeira reunido para
orientacdes complementares sobre o servico de consultoria, onde serdo entregues
documentos relativos ao planejamento na area de residuos sélidos na area de abrangéncia
sob sua responsabilidade; e uma segunda reunido para apresentacdo e discussdo dos
resultados do Produto Unico — Relatério Técnico Unico.

Também, sempre que solicitado pela Contratante, o consultor devera participar de reunides
de acompanhamento e supervisao dos trabalhos, que serdo obrigatoriamente em Brasilia,
promovidas pela SRHU/MMA com o objetivo de acompanhar a execugdo fisica do
cronograma que integra este Termo de Referéncia.

8. FORMA DE APRESENTACAO

Os relatorios deverao ser objetivos, em linguagem clara para perfeita compreensao, fazendo
referéncia as atividades realizadas em consonancia com o Termo de Referéncia e
cronograma de trabalho, estabelecidos no contrato, de maneira que possam ser avaliados,
tanto o grau de avanco das atividades, como em relacdo as possiveis dificuldades
operacionais.

O Contratado devera apresentar o produto especificado no item 6 do presente Termo de
Referéncia, conforme estabelecido nos Padrfes da Organizacdo dos Estados Americanos —
OEA, a serem fornecidos ao consultor pela SRHU/MMA quando da assinatura do contrato.



Os relatorios deverdo ser apresentados em 1 (uma) via, sob a forma de minuta e, uma vez
aprovados pela SRHU deverdo ser apresentados em sua forma definitiva, impressos em
cores no tamanho A4, em 2 (duas) vias e também gravado em meio magnético, nos formatos
“Word” ou “Excell” e “pdf” definidos pela SRHU.

O prazo de andlise dos documentos, pelo Contratante, sera de até 10 (dez) dias corridos apds
a entrega do produto.

9. PRAZO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

O prazo total para a realizacdo dos servicos previstos neste Termos de Referéncia é de 4
(quatro) meses.

Os periodos abaixo determinados para a realizacdo dos servicos previstos no presente Termo
de Referéncia serdo contados a partir da data de assinatura do contrato. O produto devera ser
entregue conforme cronograma a seguir.

Produtos / Més 1 2

RT UNICO X X X X

10. VALOR DO CONTRATO

O valor do Contrato serd de R$ 47.148,00 (quarenta e sete mil e cento e quarenta e oito
reais), para o desenvolvimento dos produtos constantes neste Termo de Referéncia, em
parcela Unica.

Encontra-se incluida nos custos acima a remuneracdo dos servigos, bem como todos 0s
encargos sociais estipulados na legislacdo fiscal e trabalhista.

As despesas com passagens aéreas, deslocamentos e hospedagem nao estdo incluidas no
valor acima descrito.

Quaisquer custos com a elaboracdo dos produtos constantes neste Termo de Referéncia,
sejam eles referentes & aquisicdo de dados, equipamentos, material de escritorio, viagens,
dentre outros, ocorrera por conta do contratado.

Apos a aprovagao dos relatorios pelo DAU/SRHU e encaminhamento & OEA, o pagamento
se dara em até 10 (dez) dias Uteis.

Os produtos, caso necessario, deverdo ser ajustados pelo Contratado sem implicar em
despesas adicionais.

Os pagamentos serdo efetuados ao Contratado com base nos relatorios técnicos (produtos)
apresentados e aprovados pelo DAU/SRHU juntamente com a Coordenacdo do Projeto
BRA/OEA/08/001 e pela DDS/OEA e, em conformidade com o andamento dos servicos e
com o Cronograma de Pagamento dos Produtos especificado a seguir:



Cronograma Financeiro

PREVISAO DE
PRODUTOS ENTREGA DOS PE?E?’R‘ATEUNAFLOES)E
PRODUTOS
RT Unico 120 dias 100%
TOTAL 100%

11. PREVISAO DE VIAGENS

As despesas de viagem no que diz respeito as passagens aéreas, traslados via terrestre,
alimentacdo e hospedagem devem ser previstas no ato da contratacdo, de acordo com a
Portaria n® 162, de 12 de maio de 2011, do Ministério do Meio Ambiente.

No caso do consultor (candidato) ndo residir em Brasilia, devera prever, para este local, no
minimo 02 (duas) viagens para participacdo de reunides técnicas, conforme especificado no
“Item 7” deste TDR.

Para elaboracdo do produto constante neste TDR, estdo previstas as viagens:



Origem/ Palmas-TO/ Gurupi/

Levantamento de dados sobre o Plano de Coleta Seletiva (TO)

(PA) - RT Unico

Palmas-TO/ Origem 2 dias 2,5 ~RT Unico 730,00 150,00 537,50 1.417,50
Origem/ Macapé-AP/ Origem 2 dias 25  |Leventamentode dados sobre o Plano de Coleta Seletiva (AR) | g70,00 - 596,50 1.466,50

. . . . Levantamento de dados sobre o Gestéo Integrada de Residuos
Origem/ Belém-PA/ Origem 2 dias 2,5 Solidos (PA) - RT Unico 880,00 - 596,50 1.476,50
Origem/ Marab4-PA/ Origem 2 dias 25  |Levantamentode dados sobre o Plano de Coleta Seletiva (PA) | gg0,00 - 537,50 1.427,50

. . . . Levantamento de dados sobre o Plano Estadual de Resisuos
Origem/ Altamira-PA/ Origem 2 dias 2,5 sélidos (PA) - RT Unico 1.246,00 - 537,50 1.783,50
Origem/ Be,lem-PA/ Pgragomlnasl 2 dias 25 Levantamento de dados sobre o P!ano de Coleta Seletiva (PA) 880,00 150,00 537,50 1.567.50
Belém-PA/ Origem - RT Unico

Origem/ Belém-PA/ Tailandia/ Belém- . Levantamento de dados sobre o Plano de Coleta Seletiva (PA)
PA/ Origem 2 dias 2,5 -RT Unico 880,00 150,00 537,50 1.567,50
Origem/ Boa Vista-RR/ Origem 2 dias 25 Levantamento de dados sobre o Plano de Coleta Seletiva (RR) 830,00 ) 596,50 1.426,50

Obs: Para efeito de uma previsdo de custos, o calculo dos valores das passagens tiveram como referencia inicial a cidade de “Brasilia-DF”. Para a execugdo das
atividades previstas, o candidato selecionado devera definir juntamente com a equipe técnica da SRHU, o planejamento e o orcamento de cada deslocamento,
considerando o real local de origem de sua viagem.




12. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos poderdo ser executados em qualquer parte do territério nacional, caso
considerado pertinente pela SRHU/MMA.

O Contratado devera contar com local proprio de trabalho, que contenha computador,
telefone fixo e acesso a internet banda larga.

13. RESPONSAVEL PELA SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO
A coordenacéo geral pelo cumprimento das obrigacdes estabelecidas no presente Termo de
Referéncia estard a cargo da Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano,

juntamente com a Coordenacdo Técnica do projeto BRA/OEA/08/001.

Os responsaveis pela supervisdo e acompanhamento do desenvolvimento das atividades
serdo os seguintes Analistas do Departamento de Ambiente Urbano:

Thais Brito de Oliveira — Analista de Infraestrutura
thais.oliveira@mma.gov.br

Vinicios Hyczy do Nascimento — Técnico especializado
vinicios.nascimento@mma.gov.br

14. INSUMOS FORNECIDOS PELO CONTRATANTE

Para permitir a consecucdo dos objetivos do trabalho de que trata este Termo de Referéncia,
a SRHU/MMA facilitara o acesso do Consultor as informacfes de seu interesse, incluindo
modelos de formuléarios.

O “Guia de Flaboragdo de Relatérios Parciais e Finais do Projeto SRHU/OEA”, contendo
informacdes e procedimentos estabelecido nos Padrbes da Organizacdo dos Estados
Americanos — OEA, para a confeccdo dos relatorios poderd ser obtido no endereco
eletronico:
http://www.ana.gov.br/AcoesAdministrativas/CDOC/CatalogoPublicacoes_2005.asp

15. ORGAO/UNIDADE DE VINCULACAO

O contratado estara vinculado a Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano do
Ministério do Meio Ambiente — SRHU/MMA.

16. QUALIFICACAO PROFISSIONAL EXIGIDA

O profissional a ser contratado devera atender aos seguintes requisitos referentes a
qualificagéo:


mailto:eduardo-rocha.santos@mma.gov.br
https://www.ana.gov.br/AcoesAdministrativas/CDOC/CatalogoPublicacoes_2005.asp

« Profissional graduado em curso de nivel superior reconhecido pelo MEC, em uma
das seguintes areas: Arquitetura ou Engenharia ou Ciéncias Biologicas ou Sociais;

« Experiéncia profissional comprovada, minima de 3 (trés) anos em politicas publicas
relacionadas a Planejamento na &rea de Saneamento;

« Tera pontuacdo adicional o candidato que dispor de pos-graduacdo concluida
(especializacdo, mestrado ou doutorado) na area de Residuos Sdlidos;

« Terd pontuacdo adicional o candidato que apresentar comprovacgdes de experiéncia
profissional em elaboracdo de Planos de Residuos Sdélidos.

17. OBRIGACOES DO CONSULTOR

e O consultor devera cumprir 0s prazos previstos no cronograma apresentado no item 9;
e O consultor devera realizar as viagens previstas e acordadas com a equipe da SRHU;
e Possuir seguro de vida com vigéncia para o periodo de duracdo do contrato;

e Possuir disponibilidade para viagens.

18. PROPRIEDADES

Todas as pecas (estudos, relatérios, pesquisas, informacGes ou outros materiais, incluindo
gréficos, arquivos, documentos e dados eletronicos) produzidas pelo contratado fruto deste
Termo de Referéncia, inclusive originais e arquivos em meio digital, independente dos
meios de informacdo em que se encontrem produzido pelo Contratado sob este contrato.
Essas pegas pertencerdo exclusivamente ao Contratante, serdo incorporados ao acervo da
SRHU/MMA e deverao ser entregues antes da data de término do contrato.

O Contratado ndo podera reter informacoes relativas ao produto ou sua copia além do prazo
deste Contrato, a ndo ser que, expressamente, seja acordo entre as partes, ou que seja
devidamente registrada nos Termos de Referéncia e no Contrato.

19. CONSIDERACOES GERAIS

O Contratado sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios, sociais e
trabalhistas, referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem a
contratagdo de autdnomao.

N&o sera proporcionado ao Contratado, seguro social (INSS), por acidentes de trabalho, de
salde, de acidentes ou de vida, nem lhe serd concedido férias, licenca por enfermidade ou
qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato.

Serd vedado ao Contratado ceder quaisquer informagdes e/ou documentos, objetos deste
Contrato, sem prévia autorizacdo do Contratante.

O Contratado devera executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia, de acordo
com os mais elevados padrbes de competéncia e integridade profissional e ética.



ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

1. CONTEXTO, OBJETO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

1.1 Contexto

No &mbito da Politica Nacional de Residuos Solidos - Lei 12.305/2010, o Governo Federal
elaborou proposta de Plano Nacional de Residuos Solidos. Como desdobramento natural, é
imprescindivel que todos os entes da federacdo desenvolvam, com participacdo da
sociedade, planos de gestdo capazes de equacionar o enfrentamento da questdo dos residuos
solidos nos seus respectivos territorios.

Em 2011 consolidou o apoio financeiro aos entes federados para a elaboracdo de seus planos
de residuos solidos e em 2012, pelo Programa Recicla Brasil, pretende apoiar a
implementacdo da coleta seletiva em 153 municipios prioritarios, estimulando a inclusédo
social e produtiva de catadores de materiais reciclaveis e a mobilizacéo dos diversos setores
da sociedade visando a producdo e 0 consumo sustentaveis.

1.2 Justificativa

O levantamento sobre a efetividade das Politicas Publicas, voltadas ao planejamento da
gestdo dos Residuos Solidos nos Estados TOCANTIS, AMAPA, PARA E RORAIMA
demandam a necessidade de contratacdo de consultor com conhecimentos em planejamento,
gestdo de residuos sélidos e mobilizacdo social, para realizar pesquisa sobre a situagdo dos
Planos de Residuos Solidos nesta regido, contribuindo dessa forma com uma intervencédo
qualificada no desenvolvimento dos programas da SRHU de apoio ao manejo adequado de
residuos sélidos, uma vez que a SRHU ndo dispbe de profissional qualificado para atender
esta demanda.

1.3 Proposta Metodologica

A proposta metodolégica compreende a elaboracdo de relatério técnico contendo pesquisa
sobre a situacdo dos Planos de Residuos Sélidos na area de abrangéncia sob
responsabilidade do Consultor. O documento subsidiara a SRHU no planejamento de a¢oes,
no ambito de suas competéncias, para auxiliar os municipios na gestdo do manejo adequado
de residuos solidos.

1.3.1 Objetivo Geral

Prover a SRHU/MMA de consultoria individual especializada para levantamento da situagéo
dos Planos de Residuos Solidos nos Estados TOCANTIS, AMAPA, PARA E RORAIMA.

1.3.2. Resultados Esperados

O presente Termo de Referéncia enquadra-se no Objetivo Imediato 1 — Desenvolvimento
dos Instrumentos técnicos e normativos para a consolidacdo da Politica Nacional de
Residuos Solidos, Produto 1.3 — Instrumentos de Planejamento e Gestdo Ambiental Urbana
desenvolvidos, fortalecendo agBes de gestdo de residuos sdlidos e reciclagem em bases
socialmente sustentiveis. A realizacdo deste trabalho contribuird para a SRHU possuir um
diagnostico detalhado dos Planos de Residuos Sélidos nos Estados TOCANTIS, AMAPA,
PARA E RORAIMA.




1.3.3. Estratégia de Execugao

O consultor devera participar de reunido inicial com a equipe técnica da SRHU/MMA com
vistas a receber orientacdes referentes a execucéo do trabalho.

O consultor devera manter estreita relacdo com a equipe técnica da SRHU atendendo as
diretrizes e consideracOes estabelecidas pela equipe. Devera participar de reunies com o
intuito de a equipe acompanhar a execucdo de seu produto no que diz respeito ao
atendimento do prazo e a qualidade técnica do produto elaborado.

O consultor devera elaborar roteiros de viagens e apresenta-los previamente a equipe técnica
da SRHU para apreciacao, incluindo locais a serem visitados e pessoas a serem
entrevistadas.

1.4 Cronograma de Execucao
Estabeleceu-se o prazo de 4 (quatro) meses para a realizacéo do trabalho:
Produto Unico — Relatério Técnico Unico, que apresenta prazo de 120 (cento

e vinte) dias para conclusdo, consta de um Levantamento dos Planos de Residuos Solidos
nos Estados TOCANTIS, AMAPA, PARA E RORAIMA.




ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIACAO E DE QUALIFICACAO DOS
CANDIDATOS

Contratos por Produto: Pessoa Fisica

1. REQUISITOS MINIMOS PARA OS CANDIDATOS

O profissional a ser contratado devera atender aos seguintes requisitos minimos referentes a
qualificagéo:

« Profissional graduado em curso de nivel superior reconhecido pelo MEC, em uma
das seguintes areas: Arquitetura ou Engenharia ou Ciéncias Bioldgicas ou Sociais;

« Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos em politicas publicas relacionadas a
Planejamento na &rea de Saneamento.

As propostas/candidaturas serdo julgadas por um Comité de Selecdo constituido por meio do
Memorando n® 77/DAU/SRHU/MMA, de 23 de abril de 2012, pela respectiva Unidade
Executora. Somente serdo avaliadas propostas apresentadas por candidatos que sejam
considerados habilitados, isto é, que atendam aos requisitos minimos acima estipulados e
que suas propostas apresentem coeréncia com o objeto solicitado no Termo de Referéncia.

2. AVALIACAO TECNICA QUALITATIVA

2.1 - Avaliacdo Técnica, de carater obrigatorio.

Para essa avaliacdo, o Comité de Selecdo julgara aplicando os critérios e o sistema de
pontuacdo descrito a seguir. Para cada candidato que cumprir com 0s requisitos minimos
exigidos serad conferida uma pontuacédo técnica. O candidato que obtiver a maior pontuacao
técnica sera classificado em primeiro lugar.

Os critérios de avaliacdo técnica e a respectiva pontuagdo serdo os seguintes:

Formacéo Académica Pontos
Graduacao 1
Especializacéo 2
Mestrado 3
Doutorado 4

OBS.: Os pontos ndo sdo conferidos cumulativamente. Assim, contabilizam-se téo
somente 0s pontos referentes & maior titulagdo. Somente s8o passiveis de
contabilizacdo quando o respectivo titulo estiver concluido.




Experiéncia profissional em politicas publicas relacionadas a  Pontos
Planejamento na area de Saneamento.

3 (trés) a 5 (cinco) anos 1
5 (cinco) a 8 (oito) anos 2
8 (oito) a 10 (dez) anos 4
Igual ou Superior a 10 (dez) anos 6

OBS.: Os pontos ndo sao conferidos cumulativamente. Assim, contabilizam-se t&o
somente 0s pontos referentes ao maior tempo de experiéncia.

Po6s-graduacdo na area de Residuos Solidos. Pontos
Especializacdo na area de Residuos Sélidos. 4
Mestrado na area de Residuos Sélidos. 8
Doutorado na area de Residuos Sélidos. 12

OBS.: Os pontos ndo sdo conferidos cumulativamente. Assim, contabilizam-se tdo
somente os pontos referentes a maior titulacdo. Somente sdo passiveis de
contabilizacdo quando o respectivo titulo estiver concluido.

Experiéncia profissional na elaboracdo de Planos de Residuos Pontos
Solidos.

Até 5 (cinco) anos 10
5 (cinco) a 8 (oito) anos 12
8 (oito) a 10 (dez) anos 15
Igual ou Superior a 10 (dez) anos 20

OBS.: Os pontos ndo sdo conferidos cumulativamente. Assim, contabilizam-se tdo
somente 0s pontos referentes ao maior tempo de experiéncia.

Para cada um desses critérios sera exigida a apresentacao dos seguintes comprovantes:

« itens referentes a Formagdo Académica — somente serdo aceitos comprovantes
relativos a cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacdo ou instituicdo

governamental internacional similar;

« itens correspondentes a Experiéncia Profissional Demonstravel — serdo aceitos
declaragdo do empregador, contratos de trabalho e tempo demonstravel em carteira

de trabalho.

2.2 - Entrevista, de carater complementar

Seré realizada quando houver dois ou mais candidatos classificados na avaliacdo técnica

com igual numero de pontos, em primeiro lugar.



