TERMO DE REFERENCIA N2 01/2015

Contrato por Produto

1. NUMERO E TiTULO DO PROJETO

BRA/11/001 — Apoio para elaboracdo do componente biodiversidade do Plano Nacional de Adaptacdo a
Mudanca do Clima.

2. ANTECEDENTES

O BRA/11/001 visa dar continuidade as a¢Ges iniciadas pelos projetos anteriores com o foco de cooperar com
o empenho nacional de implementar os dispositivos das ConvengGes Internacionais que tratam da
biodiversidade e do clima.

3. CONTEXTO

O BRA/11/001 é um projeto da Secretaria de Biodiversidade e Florestas (SBF), que tem como objetivo cooperar
com o empenho nacional de implementar os dispositivos da Convencao sobre a Diversidade Biolégica — CDB,
da Convencdo sobre Zonas Umidas de Importancia Internacional (Convengdo de Ramsar), da Convencio das
NacGes Unidas de Combate a Desertificacdo e Mitigacdo dos Efeitos da Seca— UNCCD e do Programa Antartico
Brasileiro — PROANTAR, bem como promover a sinergia entre a CDB, a UNCCD e a Convencdo Quadro das
Nag¢bes Unidas sobre a Mudanga Climatica — UNFCCC.

Para tanto, deve prover suporte técnico ao Ministério do Meio Ambiente com o objetivo de:

1) Contribuir para a implementagdo de compromissos assumidos na Convencdo sobre a Diversidade
Bioldgica e na Convengao Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanga do Clima;

2) Planejar as politicas publicas integrando as diretrizes e programas das Convengdes sobre Diversidade
Biolégica e da Convengdo Quadro das Nag¢des Unidas sobre Mudanca do Clima;

3) Apoiar a elaboragdo do componente Biodiversidade do Plano Nacional de Adaptagdo a Mudanga do
Clima;

4) Subsidiar a implementagdo de ac¢des para a conservacdo, restauracdo e uso sustentavel da
biodiversidade brasileira, visando a adaptacdo as mudancas climaticas.

Por incumbéncia da Comissdo Interministerial de Mudangas Climaticas (CIM), o seu Grupo Executivo (GEX),
coordenado pelo MMA e MCTI, tem entre suas atribui¢des a elaboragdo do Plano Nacional de Adaptagao a
Mudanga do Clima. No ambito desse GEX foi instaurado um Grupo de Trabalho de Adaptacdo, denominado
GT-Adaptacdo, que iniciou suas atividades em fevereiro de 2013.

Por sua vez, no ambito deste GT, coube a SBF, em parceria com a SMCQ, coordenar a elaboragdo do capitulo
biodiversidade do Plano Nacional de Adaptacdo. Para tanto, foi criado um Grupo de Trabalho que ira
coordenar a rede denominada Painel sobre Biodiversidade. Para subsidiar o trabalho deste Grupo e a
elaboragdao do componente Biodiversidade no Plano Nacional da Adaptacdo, é necessaria a sistematizac¢do das
informacdes relevantes a compreensao da interface entre biodiversidade e mudancas climaticas.



O objetivo do capitulo Biodiversidade é analisar a vulnerabilidade da biodiversidade a mudancga do clima,
considerando a abordagem de vulnerabilidade como resultado da exposicdo, sensibilidade e capacidade
adaptativa, segundo figura esquematica apresentada no Anexo | deste TdR.

4, ENQUADRAMENTO DA CONTRATAGAO

Projeto BRA/11/001 - Produto 5. - Instrumentos de prevengdo e ordenamento, propostos; 5.1.2 — Propor
instrumentos de gestdo relacionados com ag¢des de prevencdo e ordenamento, incluindo as areas e a¢oes
prioritdrias para a conservagdo, uso sustentavel e reparticdo de beneficios da biodiversidade.

5. PROPOSITO DA CONTRATACAO

O objetivo da contratacao é produzir subsidios a elaboracao do componente sobre Biodiversidade e Adaptacao
a Mudanca do Clima no Plano Nacional de Adaptacdo, identificando os parametros de exposicdo e
sensibilidade da biodiversidade a mudanga do clima em 2050, em recorte de regides biogeograficas (biomas)
e ou outros dominios fitofisiond6micos adequados.

Especificamente, esta contratagdo de consultoria pessoa fisica tem os seguintes propdsitos:

e Identificacdo de parametros relevantes para avaliacdo de impactos da mudanca do clima sobre a
biodiversidade para o ano de 2050 (segundo IPCC, 2014).

e Representacdo espacial do clima em 2050.

e Identificacdo e representacdo espacial de nichos climaticos que podem gerar modificagdes sobre a
biodiversidade no nivel de fitofisionomias, para 2050.

e Representacdo espacial das diferencas entre a distribuicdo atual das fitofisionomias e a distribuicdo
espacial futura dos nichos climaticos.

e Identificacdo e representa¢do espacial de modelos para cobertura vegetal no Brasil para o ano de
2050.

e Representacdo espacial do impacto potencial sobre a cobertura vegetal nativa em 2050.

Busca-se identificar os parametros de exposicdo e sensibilidade da biodiversidade a mudanca do clima em
2050, em recorte de regiGes biogeograficas (biomas) e ou outros dominios fitofisionémicos adequados. Utiliza-
se como referéncia a abordagem de andlise da vulnerabilidade apresentada no IPCC AR4 — Quarto Relatdrio
de Avaliacdo (IPCC, 2007), cujo esquema ilustrativo é apresentado adiante. A analise da exposicdo e
sensibilidade é importante para apoiar no conhecimento da vulnerabilidade futura da biodiversidade, sendo
este resultado da interagdo entre exposicao, sensibilidade e capacidade adaptativa (IPCC, 2007).

6. CONCEITOS DE REFERENCIA

Este trabalho devera utilizar os seguintes conceitos e o esquema de analise de vulnerabilidade apresentados
a seguir:

e Adaptacdo: ajustes antrépicos em sistemas ou processos politicos ecoldgicos, sociais ou econ6micos,
em resposta a estimulos climaticos efetivos ou previstos e seus efeitos ou impactos (LEG, 2011). Pode-
se distinguir varios tipos de adaptacdo, inclusive a adapta¢do antecipatdria e reativa, a adaptagao
privada e publica, e a adaptacdo autonoma e planejada (Quarto Relatério de Avaliacdo do IPCC (AR4),
2007).



7.

Risco: A combinagdo de uma medida de probabilidade com uma medida de impacto negativo. Risco
tem um sentido popular relacionado a probabilidade de ocorréncia de um evento, e uma
interpretacdo técnica na qual a énfase é dada as consequéncias e perdas potenciais (UNISDR, 2009).
Exposicdo: estd associada a exposicdo aos impactos que podem afetar um sistema, neste caso aos
impactos da mudanca do clima. Na pratica pode ser entendida como a extensdao com que uma area,
um recurso ou uma comunidade estd exposta e vivencia impactos da mudanga do clima. E
caracterizada pela magnitude, frequéncia, duracdo e ou extensao espacial de um evento climatico
(IPCC, 2007; Andrade Perez, 2010).

Sensibilidade: grau ao qual um sistema pode ser afetado, negativamente ou positivamente por
mudancas no clima. Tais mudancas podem ter efeitos diretos e indiretos (IPCC, 2007).

Capacidade de adapta¢ao ou capacidade adaptativa (em relacdo aos impactos da mudanca do
clima): capacidade de um sistema de ajustar-se a mudanca do clima (inclusive a variabilidade e aos
extremos climaticos) com o intuito de atenuar possiveis danos, aproveitar oportunidades ou enfrentar
as consequéncias (IPCC AR4, 2007).

ABRANGENCIA

O trabalho tera abrangéncia nacional e devera considerar as regidoes biogeograficas (“biomas”) Amazobnia,

Caatinga, Mata Atlantica, Pampa, Cerrado, Pantanal, e/ou outros dominios fitofisionémicos adequados a

serem pactuados pelo consultor e equipe técnica do MMA, incluindo se possivel os ecossistemas aquaticos,

além da Zona Costeira e Marinha.

8.

ATIVIDADES

Atividade 1. Acessar os resultados recentes dos modelos de mudangas climéaticas regionalizados* para

2050, aprovados pela equipe do MMA.

Atividade 2. Com base em reviso de literatura, e apoio de especialistas em biodiversidade, identificar a

lista de par@metros de clima mais relevantes para analise do impacto da mudanga do clima sobre a
biodiversidade no nivel de fitofisionomias adequadas e pactuadas entre o consultor e a equipe técnica
do MMA, considerando as regides biogeograficas (“biomas”) Amazdnia, Caatinga, Mata Atlantica,
Pampa, Cerrado, Pantanal. Tais pardmetros devem ser selecionados a partir da lista de pardmetros
produzidos pelos modelos de mudancas climaticas regionalizados.

Atividade 3. Analisar e representar espacialmente os pardmetros mais relevantes para analise do clima

definido com base em consulta a especialistas e revisdo de literatura, ou metodologia ja existente
como a de K&ppen, para os cenarios, horizonte temporal e escalas anteriormente descritos, de forma
a produzir mapas do clima para o ano de 2050.

Atividade 4. Representar a distribuicdo espacial futura de nichos climaticos que podem gerar

modificacbes sobre a biodiversidade no nivel de fitofisionomias, considerando as regifes
biogeogréficas (“biomas”) Amazbnia, Caatinga, Mata Atlantica, Pampa, Cerrado, Pantanal, no ano de
2050, com base na analise integrada dos parametros climaticos e do seu impacto sobre o recorte
espacial selecionado, para os cendrios, horizonte temporal e escalas acima descritos.

1 Modelos RCP - Representative Concentration Pathways regionalizados pelo INPE usando o ETA HAJGEM e o ETA MIROC,
para as escalas 20X20km e 5X5 Km, usando como referéncia as séries historicas disponiveis: Eta-HadGEM2-ES — Histbrico
(1961-2005), RCP 4.5 (2007-2099) e RCP 8.5(2007-2099), Escala: 20 km X 20 km; Eta-HadGEM2-ES — Histdrico (1961-2005)
e RCP 8.5 (2007-2099), Escala: 5 km X 5 km; ETA-Miroc5 — HistOrico (1961-1990), RCP 4.5 (2041-2099) e RCP 8.5 (2007-
2099), Escala: 20X20 km.



Atividade 5. Representar as diferencas entre a distribuigdo atual das fitofisionomias e a distribuigcdo
espacial futura dos nichos climaticos.

Atividade 6. Representar espacialmente e analisar para o Brasil, o cenario de remanescentes de
cobertura vegetal em 2050, com base em trés cendrios futuros: um cendrio otimista, um pessimista, e
um tendencial, selecionados com base em metodologia definida a partir de reuniBes técnicas com a
equipe do MMA, e dos mapas mais atuais de cobertura vegetal como forma de modelar o
remanescente entre as regifes biogeograficas. Ndo esté previsto manipula¢do de imagens de satélite.

Atividade 7. Representar o impacto potencial sobre a cobertura vegetal nativa em 2050, considerando os
cenarios de estresse climdtico (exposi¢do) e de fragmenta¢do da cobertura vegetal nativa em 2050
(sensibilidade), considerando pelo menos um cenério de clima e dois cenarios de fragmentacao.

Atividade 8. Auxiliar a equipe do MMA na andlise e interpreta¢do dos resultados, bem como apresentar,
qguando solicitado, o desenvolvimento da metodologia e o andamento dos trabalhos.

Atividade 9. Participar e organizar reunifes técnicas para debater o andamento do trabalho, receber e
apresentar insumos, validar e discutir metodologia, de forma a pactuar o trabalho desenvolvido e os
resultados alcangados.

Atividade 10. Organizar reunifes com equipes e técnicos da area de gestdo do conhecimento em
mudancas climéticas e biodiversidade para definicdo de formatos de entrega dos mapas e produtos
de representac¢do espacial gerados.

PRODUTOS

Produto 0. Plano de trabalho

Produto 1. Par@metros de clima mais relevantes para anélise do impacto da mudanca do clima sobre a
biodiversidade: Relatdrio contendo a lista de pardmetros de clima mais relevantes para analise do
impacto da mudanga do clima sobre a biodiversidade, no nivel de fitofisionomias adequadas e
pactuadas entre o consultor e a equipe técnica do MMA, considerando as regides biogeograficas
(“biomas”) Amazdnia, Caatinga, Mata Atlantica, Pampa, Cerrado, Pantanal. O Relatdrio devera conter
o embasamento telrico, sistematizacdo de revisdo da literatura e registro das atividades
desenvolvidas para defini¢do dos par@metros.

Produto 2. Mapas do clima em 2050: Mapas e relatOrio com descricdo metodolOgica e discussdo dos
resultados, representando espacialmente o clima no futuro, definido com base em consulta a
especialistas e revisdo de literatura, ou metodologia ja existente como a de KOppen, para os modelos,
escalas, horizonte temporal, e regifes biogeogréaficas, e/ou outros dominios fitofisiondmicos
adequados, e relatOrio contendo a descri¢do da metodologia para obtengdo dos mapas citados.

Produto 3. Mapa da distribuicdo espacial futura de nichos climaticos: Mapas e relatrio com descri¢do
metodoldgica e discussdo dos resultados, representando para o ano de 2050, a distribuigdo espacial
futura de nichos climéticos e as respectivas modificag@es resultantes nas fitofisionomias dentro das
regifes biogeogréaficas (biomas). Tal mapa devera resultar da anélise integrada dos parametros
climaticos e do seu impacto sobre o recorte espacial de biodiversidade selecionado, para os cenérios,
horizonte temporal e escalas anteriormente descrito e acompanhar relatdrio contendo a descri¢do da
metodologia para obtencéo dos mapas citados.

Produto 4. Mapa das dareas sob estresse climatico (exposi¢cdo): Mapas e relatorio com descrigdo
metodoldgica e discussdo dos resultados, representando as diferencas entre a distribuicdo atual das
fitofisionomias e a distribui¢ao espacial futura dos nichos climaticos.

Produto 5. Mapas da cobertura vegetal nativa remanescente em 2050 (sensibilidade): Mapas e relatdrio
com descricdo metodoldgica e discussdo dos resultados, representando a evolucdo da cobertura



vegetal nativa em 2050 com base em trés cenarios futuros, um cendrio otimista, um pessimista, e um
tendencial, selecionados com base em metodologia definida a partir de reunides técnicas com a
equipe do MMA, e dos mapas mais atuais de cobertura vegetal como forma de modelar o
remanescente entre as regides biogeograficas. Nao esta previsto manipulacdo de imagens de satélite.

Produto 6. Mapas do impacto potencial sobre a cobertura vegetal nativa (impacto potencial): Mapas e

relatério com descrigdo metodoldgica e discussdo dos resultados, representando o impacto potencial
sobre a cobertura vegetal nativa em 2050, considerando os cenarios de estresse climatico (exposicdo)
e de fragmentacado da cobertura vegetal nativa em 2050 (sensibilidade), considerando pelo menos um
cenario de clima e dois cenarios de fragmentacgao.

Produto 7. Principais impactos da mudanca do clima sobre a biodiversidade: RelatOrio contendo andlise

10.

dos mapas e sistematiza¢do dos principais impactos da mudanca do clima sobre biodiversidade no
nivel de fitofisionomias adequadas e pactuadas entre o consultor e a equipe técnica do MMA,
considerando as regides biogeograficas (“biomas”) Amazonia, Caatinga, Mata Atlantica, Pampa,
Cerrado, Pantanal, bem como anélise integrada dos impactos da mudanca do clima e dos cenérios de
mudanca de cobertura florestal, de forma a identificar a exposi¢éo e a sensibilidade da biodiversidade
a mudanca do clima no Brasil em 2050, considerando os modelos, escalas, horizonte temporal, e as
regides biogeogréaficas e ou outros dominios fitofisionOmicos selecionados, anteriormente descritos.

INSUMOS

O MMA indicard e fornecerd, quando possivel, a literatura de referéncia obrigatdria para este trabalho, que

devera incluir:

Relatérios do Painel Brasileiro sobre Mudangas Climaticas - PBMC

592 Relatério do Painel Intergovernamental de Mudangas Climaticas - IPCC AR5

VersGes mais recentes disponiveis dos cendrios de mudanca do clima do INPE, com base de dados.
Relatérios de diagndstico da FGV

Relatério da 32 Comunicagdo Nacional sobre Impactos da Mudanga do Clima em Biodiversidade.

11. PERFIL PROFISSIONAL
11.1. FORMACAO ACADEMICA
e Curso Superior (Graduagdo) Completo em Geografia, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia, Geologia,
Engenharia Florestal, Ambiental, Agronomia, Matematica, Meteorologia, Fisica, Engenharia
Cartografica e Afins — obrigatério;
e Mestrado em dreas afins ao objeto do Termo de Referéncia — obrigatdrio;
e Doutorado em dareas afins ao objeto do Termo de Referéncia — desejavel.
11.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
10.2.1. Experiéncia minima obrigatéria comprovada de cinco anos em trabalhos na area de
geoprocessamento;

10.2.2 Desejavel experiéncia comprovada em atividades de espacializa¢gdo e andlise de dados de mudancgas

climaticas;



10.2.3 Desejavel experiéncia comprovada em atividades de espacializacdo e modelagem de dados de
cobertura vegetal;

10.2.4 Desejavel conhecimento ou experiéncia comprovados em trabalhos da interacdo entre mudancga do
clima e biodiversidade.

A avaliacdo técnica sera com base na formacdo académica, experiéncia e conhecimento dos candidatos de
acordo com os critérios descritos no Anexo Il.

12. PRAZOS PARA EXECUCAO

O prazo previsto para execucao das atividades contidas neste Termo de Referéncia é de 06 meses, contados
a partir da data de assinatura do contrato.

13. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Meses
Produto Data de entrega
1 0 20 30 40 50 60

0. Plano de trabalho X 10 dias apds a assinatura do
contrato

1. Par@metros de clima mais relevantes para analise do impacto da = X 25 dias apds a assinatura do
mudanca do clima sobre a biodiversidade contrato

2. Mapas do clima em 2050 X 45 dias apds a assinatura do
contrato

3. Mapa da distribuigao espacial futura de nichos climaticos X 70 dias ap6s a assinatura do
contrato

4. Mapa das areas sob estresse climatico (exposi¢&o) X 90 dias apos a assinatura do
contrato

5. Mapas da cobertura vegetal nativa remanescente em 2050 X 110 dias apds a assinatura do
(sensibilidade) contrato

6. Mapas do impacto potencial sobre a cobertura vegetal nativa X 150 dias apds a assinatura do
(impacto potencial) contrato

7. Principais impactos da mudanga do clima sobre a biodiversidade X 180 dias apds a assinatura do
contrato

14. VALOR DO CONTRATO E MEMORIA DE CALCULO

O valor previsto para esta consultoria é de RS 60.000,00.

Este valor contempla aqueles da tabela de honorarios para consultores e técnicos nacionais da FAO Brasil, que
considera um valor entre RS 300 e RS 330 por dia para profissionais com mestrado com 5 a 8 anos de
experiéncia, conforme o exigido neste TdR, o que totaliza cerca de RS 55.000. Soma-se a este valor todas as
despesas com encargos, e elaboragdo e impressdo dos relatérios e mapas requeridos, totalizando o valor
previsto para esta consultoria.



15. PREVISAO DE VIAGENS

Caso sejam necessarios deslocamentos para a realizacdo das reunides de trabalho e apresentacbes dos
resultados, o projeto arcard com os custos mediante o pagamento das despesas de passagens/diarias
necessdrias para o desenvolvimento normal dos trabalhos estabelecidos para o consultor neste Termo de
Referéncia.

16. FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos ocorrerdao mediante a apresentacao e aprovacao dos produtos, da seguinte forma:

Produto % do pagamento
0.  Plano de trabalho 0%
1. Par@metros de clima mais relevantes para analise do impacto da mudanca do clima sobre a biodiversidade 10%
2. Mapas do clima em 2050 10%
3. Mapa da distribuigdo espacial futura de nichos climaticos 10%
4. Mapa das areas sob estresse climatico (exposicéo) 20%
5. Mapas da cobertura vegetal nativa remanescente em 2050 (sensibilidade) 10%
6. Mapas do impacto potencial sobre a cobertura vegetal nativa (impacto potencial) 20%
7. Principais impactos da mudanca do clima sobre a biodiversidade 20%
Total 100%

17. OUTRAS INFORMAGOES

O plano de trabalho detalhado devera ser apresentado pelo consultor(a) contratado(a), contemplando as
atividades a serem desenvolvidas, cronograma de trabalho, plano de viagem, entrega de produtos e
informacgdes pertinentes em conformidade com o Termo de Referéncia, ndo constituindo produto a ser pago.

Ndo podem ser candidatos funcionarios de institui¢cdes de ensino e pesquisa dos governos federal, estadual e



18. ANEXO | — VULNERABILIDADE

Sensibilidade

SISTEMA

Y

Impacto Potencial

Capacidade
Adaptativa

Vulnerabilidade %I Resiliéncia

FIGURA 1: ESQUEMA ILUSTRATIVO PARA ANALISE DA VULNERABILIDADE

19. ANEXO Il = CRITERIOS DE AVALIACAO

19.1. 12 ETAPA — AVALIACAO DE CURRICULOS

A primeira etapa de avaliagdo de curriculos tem carater eliminatério e classificatdrio detalhados no item 2
deste anexo.

Seguem descritos os critérios para a avaliagdo.

19.1.1. FORMACAO ACADEMICA

A. Titulagéo Pontuagéo

Curso Superior (Graduagdo) Completo em Geografia, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia, Geologia, Engenharia Florestal, = Eliminatério
Agronomia, Ambiental, Matematica, Meteorologia, Fisica, Engenharia Cartografica e Afins

Mestrado em &rea afim aos do objeto do termo de referéncia Eliminatério

Doutorado em area afim do objeto do termo de referéncia 10




Pontuagdo maxima 10
19.1.2. PERFIL PROFISSIONAL
Critérios Requisitos Pontuagao

(classificatérios e eliminatdrios)

Experiéncia minima obrigatéria comprovada de cinco | Mais de 10 anos 25
anos em trabalhos na érea de geoprocessamento
De 7 a 10 anos 15
De 5a7anos 10
Experiéncia comprovada em atividades de | Mais de 10 experiéncias 25
representacdo espacial e modelagem de dados de
mudangas climaticas De 5 a 10 experiéncias 20
De 3 a 5 experiéncias 15
De 1 a 3 experiéncias 10
Experiéncia  comprovada em atividades de | Mais de 10 experiéncias 25
representacdo espacial e modelagem de distribuicdo
geogréfica,
De 5 a 10 experiéncias 20
De 3 a 5 experiéncias 15
De 1 a 3 experiéncias 10
Experiéncia comprovados em trabalhos na area de | Mais de 5 experiéncias 25
analise de impactos da mudanga do clima sobre a
b|od|verS|da}d9 cqns[d(.aArandc.) o recorte de biomas e ou De 3 a 5 experiéncias 15
outros dominios fitofisionomicos adequados.
De 1 a 3 experiéncias 10
Pontuagéo Maxima 100

OBS: A PONTUAGAO EM CADA UM DOS CRITERIOS NAO E CUMULATIVA

19.2. ComPROVACAO DE CURRICULO

Para cada um desses dois critérios sera exigida a apresentacdo dos seguintes comprovantes:

— item 1. Formagdo Académica - somente serdo aceitos os comprovantes relativos a cursos

reconhecidos pelo Ministério da Educac¢do (MEC) ou instituicdo governamental internacional similar;

—item 2. Experiéncia Profissional comprovada - serdo aceitos declara¢cdo do empregador, certificados,

comprovacéo de participacdo em projetos, publicac8es, contratos de trabalho e/ou tempo demonstravel em



carteira de trabalho, certificados de cursos realizados como discente e docente, elaboracdao de publicag¢des,
declara¢des pelo coordenador de participagdo em grupos de pesquisa, projetos ou consultorias realizados e
descricao de atividades desenvolvidas.

19.3. CLASSIFICACAO

A 1la. Etapa de Avaliagdo de Curriculos tem cardter eliminatdrio e classificatério e os critérios de avaliacdo
estdo definidos no item 1. deste anexo. O candidato que apresentar nota igual a Zero em um dos dois itens da
1a. etapa (1.1. Formacgao Académica e 1.2. Experiéncia Profissional) estara automaticamente desclassificado.
O resultado Final da 1a. Etapa sera a soma dos pontos obtidos nos dois itens de avaliagdo (1.1. e 1.2.).

Serdo chamados para participar da 2a. Etapa - Entrevista (item 3. deste anexo) os 3 primeiros classificados na
1a. Etapa. Os mesmos serdao chamados por e-mail, telefone ou carta registrada.

A 2a. Etapa - Entrevista é de carater eliminatdrio e classificatdrio, considerando os conceitos “Insuficiente (0
pontos); Regular (1 ponto); Bom (2 pontos) e Excelente (3 pontos)” para os critérios detalhados no item 3.
deste anexo.

O candidato convocado que na realizagdo da entrevista ndo atingir a pontuagdo minima de 3,0 (trés) pontos
e/ou zerar em algum dos itens de avaliacdo estara automaticamente eliminado do processo seletivo, sendo
convocado para entrevista o préximo candidato da lista de classificados. O candidato que atingir os requisitos
minimos da entrevista estard automaticamente selecionado para contratacao.

A nota final de cada candidato, bem como a classificacdo final serd o resultado da somatdria da 12 Etapa
(Analise de Curriculos) com a 22 Etapa (Entrevista). Sera indicado para a contratacdo o candidato que obtiver
a maior nota.

19.4. 22 ETAPA — ENTREVISTA

A 22 etapa se constitui em entrevista com os 3 primeiros colocados classificados e convocados, e tem carater
eliminatério e classificatério.

As entrevistas serdo agendadas e confirmadas previamente por e-mail, telefone ou por carta registrada. Para
os candidatos residentes no Distrito Federal, a entrevista sera realizada em Brasilia-DF, local a ser definido.
Para os candidatos residentes em outros estados, a entrevista sera realizada pelo sistema telefénico ou outro
sistema semelhante.

Os critérios de avaliacdo da arguicdo perante a situacdo problema, considerando a drea enfoque do projeto

serao:
Critérios Conceito Pontuagao
Habilidade de comunicag&o e expresséo - forma adequada de uso da lingua portuguesa | Insuficiente 0

Regular 1




Bom 2
Excelente 3
Habilidade de comunicag&o e expresséo - ordenagao légica do raciocinio Insuficiente 0
Regular 1
Bom 2
Excelente 3
Pontuagéo Méaxima 6

19.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

O critério de desempate ira considerar a maior pontuacdo nos itens da primeira etapa de avaliacdo, na
seguinte ordem:

i) item 1.2. Experiéncia Profissional;
i) item 1.1. Formacdo Académica.

19.6. OUTRAS INFORMACOES

As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas do processo seletivo correrdo as custas do
candidato.

19.7. CRITERIOS DE INELEGIBILIDADE

Ndo podem ser candidatos funcionarios de institui¢cdes de ensino e pesquisa dos governos federal, estadual e
municipal com dedicagdo exclusiva.




GABINETE
EDITAL DE CONTRATACAO
PROJETO DE ORGANISMO INTERNACIONAL

Atividades: O presente termo de referéncia (TR) objetiva a contratagdo de especialista para produzir subsidios
a elaboracdao do componente sobre Biodiversidade e Adaptacdao a Mudanca do Clima no Plano Nacional de
Adaptacao, identificando os parametros de exposi¢do e sensibilidade da biodiversidade a mudancga do clima
em 2050, em recorte de regiGes biogeograficas (biomas) e ou outros dominios fitofisiondmicos adequados.

Requisitos Exigidos: Para o cumprimento das diversas etapas o contratado devera dispor de conhecimentos académicos
e praticos para o desenvolvimento dos trabalhos previstos no presente TR, comprovados por meio de curriculo e pontuados

como indicado no Anexo Il. O contratado selecionado para executar os trabalhos definidos no presente TR devera ter,
obrigatoriamente:

a) Curso Superior (Graduagdao) Completo em Geografia, Ciéncias Biologicas, Ecologia,
Geologia, Engenharia Florestal, Ambiental, Agronomia, Matematica, Meteorologia, Fisica,

Engenharia Cartografica e Afins.
b) Mestrado em areas afins ao objeto do Termo de Referéncia

c) Experiéncia minima obrigatéria comprovada de cinco anos em trabalhos na area de
geoprocessamento;

S&o experiéncias desejaveis:

a) Doutorado em areas afins ao objeto do Termo de Referéncia

b) Desejavel experiéncia comprovada em atividades de espacializacdo e andlise de dados de mudancas
climaticas;

c) Desejavel experiéncia comprovada em atividades de espacializacdo e modelagem de dados de
cobertura vegetal;

d) Desejavel conhecimento ou experiéncia comprovados em trabalhos da interacdo entre mudancga do
clima e biodiversidade.

O candidato devera enviar o seu Curriculo até o dia 13/03/2015 (data limite para postagem) para a Caixa Postal N°: 8526
— CEP: 70.312-970 — Brasilia-DF — O CANDIDATO DEVERA OBRIGATORIAMENTE INFORMAR NO
ENVELOPE O CODIGO: BRA/11/001- 5.1.2 Biodiversidade e Adaptacio a Mudan¢a do Clima. Estara disponivel

para o candidato o Termo de Referéncia no seguinte endereco eletronico: http://www.mma.gov.br/o-
ministerio/editais-e-chamadas-publicas/item/8551. Em atencao as disposicoes do decreto n° 5151, de 22 de julho
de 2004, informamos que estas contratacoes serao efetuadas mediante processo seletivo simplificado (analise de
curriculum e/ou entrevista), sendo exigido dos profissionais a comprovacio da habilitacdo profissional e da



https://www.mma.gov.br/o-ministerio/editais-e-chamadas-publicas/item/8551
https://www.mma.gov.br/o-ministerio/editais-e-chamadas-publicas/item/8551

capacidade técnica ou cientifica compativel com os trabalhos a serem executados.

DANIELA AMERICA SUAREZ DE OLIVEIRA
Ordenador de despesas do Projeto



