Projeto BRA/16/G71
TERMO DE REFERENCIA
Objeto: Sistematiza¢do de contetidos didaticos para EaD

DADOS DA
CONSULTORIA

Objetivo da Contratagdo

Sistematizar conteldos didaticos de modo a atender os diferentes usuarios da plataforma online de capacitagdo do
Ibama, com a finalidade de aprimorar o conhecimento para a utilizacdo adequada do Sistema de Gerenciamento do Consumo
de Substancias Controladas pelo Protocolo de Montreal.

Quantitativo de Vagas: 1 (uma) vaga.
Antecedentes

O Protocolo de Montreal sobre Sustancias que Destroem a Camada de Oz6nio é um tratado internacional criado em 1987
para protecdo da camada de oz6nio por meio da eliminagdo da produgdo e consumo das Substancias Destruidoras do OzOnio
(SDOs). Em 2009, este acordo entrou para a histéria ao se tornar o primeiro tratado sobre meio ambiente a ser universalmente
ratificado por 197 Estados Partes.

O Fundo Multilateral para a Implementagdo do Protocolo de Montreal (FML) é o mecanismo financeiro criado para prover
assisténcia técnica e financeira aos paises em desenvolvimento (partes que operam sob a égide do Artigo 5) para eliminar o
consumo de SDOs de acordo com os cronogramas de eliminagao.

O Brasil € um estado parte do Protocolo de Montreal e é considerado elegivel a assisténcia financeira provida pelo FML
por ser classificado como pais pertencente ao Artigo 5 (A-5). De acordo com os cronogramas para controle e eliminagdo das SDOs
pelas partes A-5, o Brasil ja alcangou a eliminagdo total de CFCs, halons (com excegdo dos regenerados), CTC e brometo de metila
na agricultura (com exce¢do de uso para quarentena e pré-embarque).

Em setembro de 2007, o Protocolo de Montreal iniciou uma nova fase voltada para a eliminagdo da produgdo e do
consumo dos hidroclorofluorcarbonos (HCFCs). Os estados partes do Protocolo de Montreal decidiram, por meio da Decis&o XIX/6,
antecipar os prazos de eliminacdo dessas substancias, e aprovaram cronograma a ser cumprido pelos estados partes A-5, que
prevé o congelamento do consumo dos HCFCs em 2013, seguido de reducdo de 10%, 35%, 67,5% e 97,5% em 2015, 2020, 2025 e
2030, respectivamente, e a completa elimina¢do do consumo em 2040.

Em outubro de 2016, os Estados Partes do Protocolo de Montreal decidiram, na 282 Reunido das Partes ocorrida em
Kigali, Ruanda, pela aprovagdo de uma emenda que inclui os hidrofluorcarbonos (HFCs) na lista de substancias controladas pelo
Protocolo. Os HFCs ndo causam danos a camada de oz6nio, porém apresentam elevado impacto ao sistema climatico global, e
vém sendo utilizados ha décadas como alternativas em substituicdo aos CFCs e HCFCs. A Emenda de Kigali, como ficou conhecida,
define um cronograma de reducdo da produgdo e consumo dos HFCs até um patamar minimo a ser atingido pelos Estados Partes

Como no Brasil ndo ha producdo dessas substancias, as agdes de controle ocorrem no momento da importagdo. O lbama
é o 6rgdo federal responsavel por fazer o controle e fiscalizacdo das substancias importadas, comercializadas e utilizadas em
territério nacional, para que o pais cumpra a sua parte no tratado. Neste contexto, foi desenvolvida uma nova versdo para o
Sistema de Gerenciamento do Consumo de Substancias Controladas pelo Protocolo de Montreal, com o objetivo de facilitar o uso
desta ferramenta pelas empresas do setor regulado, bem como melhorar o controle exercido por este 6rgdo.

Levando-se em consideragdo a premissa da digitalizacdo dos servigos publicos e sabendo-se da abrangéncia e
permealidade inerentes a educacdo a distancia, esse instrumento mostrou-se a melhor opg¢do a ser adotada para difundir e
aprimorar o conhecimento voltado a utilizacdo adequada do Sistema de Gerenciamento do Consumo de Substancias Controladas
pelo Protocolo de Montreal.

Numero do Resultado no PRODOC

Resultado 1: A¢des para o Fortalecimento Institucional para a Implementagdo do Protocolo de Montreal no Brasil
executadas.

Produto 1.13: Disseminacdo de informagGes para os principais atores relacionados ao tema de prote¢do da camada de
0z0nio
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Descrigdo das Atividades

Participacdo em reunides com a coordenac¢do do projeto para definir a estratégia de obtencdo de informacgdes, recebimento de
orientacgOes, estabelecimento de diretrizes e discussdo a respeito dos aspectos relevantes que precisam ser abordados no projeto;

Apresentacgdo de relatdrio contendo: (i) Proposta referente aos dois cursos necessarios para os diferentes usudrios e atividades (ii)
numero de aulas necessdrias para completar os cursos referentes a cada usuario e atividade; (iii) nimero de horas necessarias para
completar os cursos referentes a cada usuario e atividade; (iv) tipo de contetdo didatico a ser empregado nos cursos; e (v) proposta

de avaliagGes para comprovar a capacitagdo;
e Roteirizagdo e produgdo de materiais apropriados a EaD;
e Revisdo e analise dos procedimentos necessarios para cada usuario e atividade;

e Realizagdo da transi¢do didatica de conteudos derivados de materiais especializados e de consultas a equipe técnica da Coordenagao
de Controle de Residuos e Emissdes (COREM) do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA)

para desenvolvimento dos cursos de capacitagdo a distancia;

e Apresentacdo a equipe da COREM/IBAMA da primeira versdo dos conteudos didéticos criados para as aulas dos cursos da plataforma

EaD, a partir da transi¢do didatica proposta;
e Realizagdo dos ajustes necessarios, com base nos pontos levantados pela equipe da COREM/IBAMA;
e Apresentacdo a equipe da COREM/IBAMA da versdo definitiva dos cursos criados para a plataforma EaD.

Qualificagdo Profissional

Qualificagdes Profissionais Procedimentos
de selegao:

1. a) Analise Curricular: Serdo avaliados os curriculos (CVs) dos candidatos em duas etapas (eliminatdria e classificatéria) de
acordo com os critérios definidos a seguir.

- Qualificagdo Minima/ Eliminatéria - Etapa 1: os curriculos serdo analisados para verificagdo do cumprimento dos requisitos
obrigatdrios. Essa etapa tem cardter eliminatdrio, ou seja, caso o candidato ndo preencha os requisitos, sera eliminado da selegao.

- Qualificagdo Desejavel/ Classificatéria (65 pontos) - Etapa 2: os curriculos dos profissionais que passaram na etapa
eliminatdria serdo avaliados e pontuados conforme tabela 1 abaixo.

b) Entrevista (35 pontos) - Etapa 3: Serdo convocados para a entrevista somente os candidatos que obtiverem 30 pontos de
acordo com a Tabela 1. A entrevista sera composta, no total, de perguntas técnicas a respeito dos conhecimentos demandados
neste Termo de Referéncia e da logistica empregada no trabalho demandado.

Os critérios de pontuacgdo na entrevista consistem do seguinte:
“nenhuma adequagdo”: 0 pontos;

“pouca adequagdo”: 1 - 2 pontos;

“adequacgdo”: 3 - 4 pontos; e

“muita adequagdo”: 5 pontos.

Etapa 1: Qualificagao Minima Exigida (Obrigatéria — Eliminatoria)
- Graduagdo em pedagogia. Comprovar por meio de certificado ou diploma;

- Experiéncia com Educagdo a Distadncia.Comprovar por meio de atestado de capacidade técnica.

Etapa 2: Qualificagées Desejaveis (Pontuaveis — Classificatoria — 65 pontos)
- Especializacdo na area de Educagdo a Distancia;

- Experiéncia em planejamento educacional de cursos; roteirizacdo e producdo de materiais apropriados a EaD, utilizando diversos
recursos tecnoldgicos;

- Experiéncia prévia com Educacdo a Distancia na area ambiental;

- Experiéncia em desenvolvimento de projetos na plataforma Moodle.
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a. Pontuagao: serdo pontuados, exclusivamente, os curriculos vdlidos, ou seja, aqueles que cumprirem os requisitos obrigatorios
previstos nesse Edital. A pontuagdo consistira no resultado da analise das qualificagdes profissionais desejaveis de formacgao
académica e experiéncia profissional informadas. Sera preenchida a Ficha de Avaliagdo de cada candidato de acordo com critérios
definidos na tabela 1 (abaixo).

Tabela 1 — Qualificagées Pontudveis — Etapa Classificatoria

Item Peso Pontuagao
2 5 pontos

Especializagdo na area de Educacgdo a Distancia.
Obs.: Para esse quesito, o valor

maximo é de até 10 pontos

Experiéncia em planejamento educacional de cursos; 4 - Até 3 trabalhos entregues: 1 ponto

roteirizacgdo e producdo de materiais apropriados a EaD, - Até 5 trabalhos entregues: 3 pontos

utilizando diversos recursos tecnolégicos - Mais de 5 trabalhos entregues: 5
pontos

Obs.: Para esse quesito, o valor maximo
é de até 20 pontos

4 - Até 1 trabalho entregue: 1 ponto
Experiéncia prévia com Educacdo a Distancia na darea ambiental. - Até 2 trabalhos entregues: 3 pontos

- Mais de 5 trabalhos entregues: 5
pontos

Obs.: Para esse quesito, o valor maximo

é de até 20 pontos

3 - Até 3 trabalhos entregues: 1 ponto
Experiéncia em desenvolvimento de projetos na plataforma - Até 5 trabalhos entregues: 3 pontos
Moodle - Mais de 5 trabalhos

entregues: 5 pontos

Obs.: Para esse quesito, o

valor maximo é de até 15

pontos

Pontuagdao Maxima - 65 pontos

Obs.: Os cursos mencionados em curriculo devem conter, obrigatoriamente, as seguintes informagdes: titulo do
trabalho de conclusdo, instituigdo, carga hordria, ano de conclusdo e comprovados por meio de apresentagdo
dos CERTIFICADOS. As experiéncias profissionais descritas deverdo ser comprovadas por meio de servigos
prestados, comprovados por meio de ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, emitido pela instituicdo ou cliente na
qual o servigo foi prestado. Todas as informacgdes fornecidas serdo validadas em entrevista caso o candidato seja
convocado.
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Relagdo de Supervisido

Durante o periodo de vigéncia do contrato o(a) consultor(a) sera supervisionado(a) pela Coordenagdo de Controle de Residuos e
Emissdes — COREM/IBAMA, em articulagdo com a equipe técnica do Departamento de Economia Ambiental e Acordos
Internacionais/SRI/MMA. Caso a supervisdo considere necessaria a realizacdo de alteragbes no produto, que ndo alterem
substancialmente o produto original dos Termos de Referéncia, estas alteragGes serdo negociadas com o(a) consultor(a), de acordo
com a viabilidade técnica e com as atividades descritas nos Termos de Referéncia.

O(a) consultor(a) selecionado(a) devera participar de reunies conforme necessidades ou sempre que requisitado pelo IBAMA,
inclusive assessorando na elaboragdo de documentos relacionados ao contrato em questdo. E obrigatéria uma primeira reunido
presencial entre o consultor contratado e a equipe do IBAMA.

O(a) consultor(a) devera manter o sigilo de todas as informacgGes que obtiver de todos os organismos envolvidos sob pena das sangdes
aplicaveis.

Localidade do Trabalho
Remoto, com disponibilidade para viagens.
Obs.: Para deslocamentos, o Projeto BRA/16/G71 arcard com os custos de passagens e didrias, quando necessario e devidamente justificado.

Data do Inicio e prazo para execugao do Contrato
O contrato esta previsto para ser iniciado em fevereiro/2020 e terda um prazo de execucdo de 3 (trés) meses a partir da
assinatura do contrato.

Valor do Contrato
RS 60.000,00 (sessenta mil reais)

Produtos, prazos e valores
PRODUTO DATA PAGAMENTO
(%)

1. Elaboragdo do Planejamento Instrucional completo para os cursos,
detalhando: (i) tipo de conteldo didatico a ser empregado nos cursos; (ii)
numero de horas necessdrias para completar os cursos referentes a cada
usuario e atividade; (iii) nimero de aulas necessarias para completar os cursos
referentes a cada usudrio e atividade; (iv) Proposta de nimero de cursos assinatura do 20%
necessarios para os diferentes usudrios e atividades e (v) proposta de contrato
avaliagbes para comprovar a capacitagdo.

30 dias a partir da

2. Criagdo de roteiro de instrutoria dos cursos para versao impressa (PDF), com
linguagem escrita para o Sistema de Gerenciamento do Consumo de | 40 dias a partir da
Substancias Controladas pelo Protocolo de Montreal. assinatura do 10%
contrato
3.
Sistema Protocolo de Montreal para publico interno (servidores do IBAMA) — | 65 dias a partir da 30%
Entrega da transicdo didatica do material em versdo PDF para o mddulo assinatura do
interno. Este curso sera composto por 2 médulos. contrato
4. Sistema Protocolo de Montreal para publico externo (usudrios do sistema) —
o g . ~ . . . 40%
Entrega da transicdo didatica do material em versdao PDF para o mddulo | 90 dias a partir da
externo. Este curso serda composto por 2 médulos. assinatura do
contrato
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Prazo para envio de curriculos
Os curriculos deverdo ser enviados UNICAMENTE por e-mail ao enderego eletrénico ozonio@mma.gov.br até 31/12/2019. No

campo assunto da mensagem deve constar apenas “TOR EaD lbama - Projeto BRA/16/G71”, cddigo que também deve constar no
cabegalho ou titulo do curriculo.

Selegdo
A selegdo sera feita com base em analise curricular e entrevista (via Skype ou via ligagdo telefonica). A equipe entrard em contato prévio,
a fim de agendar entrevista com o(a) candidato(a) que atingiu a pontua¢do minima exigida para a etapa classificatdria.

OBSERVACOES: Em atenc3o ao decreto 5.151/2004, n3o serdo admitidos servidores ativos da Administracdo Publica
Federal Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias e
controladas, no ambito dos acordos de cooperagdo técnica ou instrumentos congéneres.
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