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TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 02000.004228/2018-31
TERMO DE REFERENCIA
OBIJETIVO

Realizar o mapeamento e o diagndstico da organizacdo comunitaria e das iniciativas de
conservacao ambiental de base local nas unidades de conservacao e projetos de
assentamento da Amazonia Legal beneficiados pelo Programa Bolsa Verde, bem como propor
estratégia para promocao de acdes de fortalecimento das organiza¢des locais.

OBIJETO

Consultoria para diagndstico das organizagdes comunitarias nas unidades de conservagao e
projetos de assentamento participes do Programa de Apoio a Conservacao Ambiental —
Programa Bolsa Verde.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O projeto Pagamento por Servicos Ambientais com Inclusdo Social, BRA 11/021, executado
mediante a cooperacao técnica entre o PNUD, o MMA e a ABC, destina-se entre outros
motivos a ampliagdo do conhecimento sobre o real significado, as implicagbes, as
oportunidades e os limites da introdugdao de mecanismos de incentivo ou remuneragao pelos
servicos ambientais prestados por povos e comunidades tradicionais.

Ao Ministério, o projeto constitui instrumento especialmente importante para o contexto do
Programa Bolsa Verde, destinado a beneficiar familias de extrema pobreza residentes em
Unidades de Conservacdao de Uso Sustentaveis federais, em Assentamentos de Reforma
Agraria e em areas de varzea administradas pela Secretaria de Patrimonio da Unido. Esse
programa tem por base o disposto na Lei n2 12.512/2011 e no Decreto n? 7.572/2011, que
estabelecem os seguintes objetivos: a) a promocdo da conservacgdo dos recursos naturais; b)
a melhoria da qualidade de vida de familias que residam em projetos de assentamento,
unidades de conservacao e outros territérios ocupados por povos e comunidades tradicionais;
e o incentivo a participacao dos seus beneficiarios em acdes de conservacao.

Em termos praticos, o Bolsa é uma forma de transferéncia de renda com condicionante
ambiental, a medida que, associado ao programa Brasil Sem Miséria e ao Bolsa Familia de
responsabilidade do governo federal, realiza o pagamento trimestral de RS 300,00 a familias
que atendem aos critérios legais e assinam o de Adesao com o Ministério. A contrapartida esta
no engajamento dessas familias em agdes de conservagdao ambiental, e sobretudo nao
promoverem o desmatamento ilegal. Associada ao pagamento dos beneficios, o Ministério e
Seus parceiros promovem a capacitagao de beneficiarios como forma de contribuir para o
alcance dos objetivos anunciados na criacao do programa. O monitoramento ambiental e



socioecondmico é realizado anualmente e seus dados indicam tanto a melhoria das condicdes
de vida das familias quanto a redu¢ao das areas desmatadas.

Em termos tedricos, de outro lado, o programa também pode ser visto também como uma
modalidade de pagamento por servicos ambientais, pois as acdes de conservacao realizadas
nas unidades territoriais encontram na transferéncia monetaria trimestral uma forma de
reconhecimento aos servicos ambientais prestados.

Apds alguns anos de execucgdo, algumas licdes podem ser extraidas dessa experiéncia que
atingiu mais de 900 areas, perfazendo mais de 33 milhdes hectares e 74 mil familias. Por
exemplo, o foco exclusivo no nucleo familiar pareceu ser insuficiente a medida que limita o
reconhecimento do papel dos vinculos coletivos das comunidades, fundamentais para o
alcance dos objetivos socioambientais. Outro exemplo é que as iniciativas espontaneas das
comunidades destinadas a realizacdo de campanhas de conservagao ambiental ocorreram
sem o apoio direto do Ministério. Além disso, ficou evidenciado que a transferéncia monetaria
embora fundamentais na composi¢ao da renda familiar ndo constitui mecanismo suficiente
para mudancga de patamar da situagao econdmica das familias, sendo necessario, para tanto,
o investimento em atividades produtivas e de geragao de renda, o que exige o fortalecimento
do grau de organizagao das comunidades.

De posse das experiéncias, fica evidente a necessidade de que programas de pagamento por
servicos ambientais com inclusdo social -- isto €, com o duplo de objetivo de, ao mesmo tempo
em que valorizam monetariamente os servigcos ambientais prestados pelas comunidades
também promovem a inclusao social por meio da eleva¢ao da renda —como é o caso do Bolsa
Verde, invistam no fortalecimento dos vinculos sociais e no aprimoramento das organiza¢des
comunitarias e coletivas. A aprendizagem indica que quanto mais organizada estiver a
comunidade, com seus cddigos internos de incentivos e san¢cao, maior serd o beneficio para a
conservacao ambiental.

Para tanto, constitui oportunidade ao projeto BRA 11/021, instrumento que se complementa
e aprimora o Bolsa promover o levantamento da realidade das organizag¢des locais dentro das
unidades de conservacdao e de assentamentos de reforma agraria e o mapeamento e
identificagdao daquelas iniciativas de conservacao de base local, assim como apoiar a
elaboracdao de uma estratégia de fortalecimento do grau de organizacdo comunitaria. Eis,
portanto, a finalidade da presente proposta de contratacao de pessoa fisica.

Informagdes do Projeto:

Identificacdo do Projeto: Projeto BRA 11/021 — Programa de Pagamento por Servicos
Ambientais com Inclusao Social;

Unidade demandante: Coordenacdo-Geral de Gestdo Socioambiental — CGSA /Departamento
de Extrativismo — DEX / Secretaria de Extrativismo e Desenvolvimento Rural Sustentavel -
SEDR;

Enquadramento do Contrato (Resultado/Produto/Atividades do PRODOC)

Resultado 3. Estratégia de inclusao produtiva sustentavel em Programa de PSA com inclusdo
social formulada, implementada e avaliada;

Produto 3.3. Proposta de Estratégia de Inclusao Produtiva Sustentavel em Programa de PSA
com Inclusao Social;



Atividade 3.3.1. Realizar proposta de estratégia de inclusdo produtiva sustentdvel
complementar ao Programa de PSA com inclusao social brasileiro, considerando o pagamento
pelos servigos ecossistémicos prestados.

Resultado

BRA/11/021
Resultado 3 | 11240 71305 24.956,66 24.956,66

Doador | Linha Contabil | Valor dos Servicos (RS) | Valor total (RS)

Duracdo da Consultoria: 50 dias
ATIVIDADES

Realizacdao de reunides com equipe do Departamento de Extrativismo, do ICMBio, do INCRA,
do CNS e da CONFREM.

Andlise dos dados sobre organizacdo comunitaria contidas no Censo sobre os
residentes/moradores de UCs Federais realizado pelo ICMBio.

Realizagcao de entrevistas, presenciais e telefonicas, com gestores de unidades de conservagao
e projetos de assentamento, técnicos de érgaos gestores; liderancas comunitarias, membros
de organizacdes locais e membros de ONGs que apoiem organizagdes locais;

Apresentacdao dos resultados do Produto 1 a equipe da Coordenagao Geral de Gestdo
Socioambiental e do Diretor do Departamento de Extrativismo.

Elaboracdo de estratégia/intervencdo para o fortalecimento da organizacdo social das
comunidades.

Elaboracdo de estratégia/intervencdo para o desenvolvimento de iniciativas de conservacao
de base comunitdrio, associados a um programa de pagamento por servicos ambientais com
inclusdo social.

ESCOPO DOS SERVICOS

Identificar organizagbes representativas de beneficidrios, bem como iniciativas de
conservacao de base comunitdaria desenvolvidas por comunidades das unidades de
conservacao e projetos de assentamento atendidos pelo Programa Bolsa Verde;

Identificar principais fragilidades e potencialidades relacionadas a organizacdao das
comunidades para acessar recursos de programas de apoio a organizagao social e a iniciativas
de conservacdo de recursos naturais de base comunitdria;

Levantar os arranjos ja existentes e previamente adotados em outras iniciativas,
governamentais e ndo-governamentais, de apoio ao fortalecimento de organizagdes locais;

Proposicdo de uma estratégia que permita o acesso das organizagdes comunitdrias a recursos
para o fortalecimento das iniciativas de conservacao de base comunitaria.

PRODUTOS

Produto 1: Mapeamento e diagndstico das organizacdes locais bem como das iniciativas de
conservacao ambiental de base comunitaria dentro das unidades de conservacao e projetos
de assentamento atendidos pelo Programa Bolsa Verde, na Amazonia Legal, apontando
especialmente as potencialidades e fragilidades dessas organizacdes para o fortalecimento
das acdes de conservacdao ambiental. O relatério deve conter duas matrizes, sendo a primeira
com os dados das organizagdes locais como: nome, unidade de conservagao ou projetos de



assentamento ao qual se encontram vinculadas, nome do responsavel, dados de contato
(endereco eletrénico e telefone), bem como descricdo a respeito. A segunda matriz deve
trazer a identificacdo das iniciativas de conservagdao de base comunitaria e uma breve
descricao da atividade desenvolvida.

Produto 2: proposta de estratégia/intervencao para o fortalecimento do grau de organizagdo
social das comunidades bem como para o desenvolvimento de iniciativas de conservagao de
base comunitdria, associados a um programa de pagamento por servicos ambientais com
inclusao social. O relatdrio deve conter proposta de arranjo institucional, que considere entre
outros aspectos as diferencas entre as unidades territoriais (UCs e Assentamentos), perfil das
comunidades, grau de organizacdo, possibilidades de parcerias locais/regionais. O relatério
deve ser previamente apresentado para o MMA que apontara eventuais necessidades de
ajustes e aprimoramentos.

PERFIL PROFISSIONAL

Profissional com graduagdao ou pds-graduacao em Ciéncias Agrarias, Ciéncias Naturais ou
Ciéncias Sociais.

Experiéncia profissional minima de quatro anos em levantamentos e estudos socioecondmicos
sobre comunidades extrativistas ou povos indigenas ou agricultores familiares na Amazonia.

Experiéncia profissional minima de quatro anos em fortalecimento de organizagdes sociais ou
iniciativas de conservacao ambiental de base comunitaria.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO (REFERENCIAL)

A estimativa de distribuicdo de horas e o valor da Consultoria foram calculados de acordo com
as tabelas do Anexo Il.

O valor estimado da contratagao é vinte e quatro mil e novecentos e cinquenta e seis reais e
sessenta e sei centavos (RS 24.953,66).

CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS

Prazo para Porcentagem Valor do
Produto entrega dos
dos produtos Produto
produtos
Produto 1- Relatério Técnico (impresso e copia digital)
contendo a sistematizagdao do mapeamento e diagndstico das
organizagdes locais, bem como das iniciativas de conservagao
ambiental de base comunitdria dentro das unidades de
conservacdo e projetos de assentamento, atendidos pelo 20 dias apés
Programa Bolsa Verde, na Amazonia Legal, Deve conter duas contratagio 30% 7.486,10
tabelas: i. dados das organiza¢bes locais (nome, unidade de
conservacdo (UCs) ou Projetos de Assentamento (PAs), nome
do responsavel, dados de contato, descri¢cdo); ii. Identificacdo
das iniciativas de conservacao de base comunitdaria e breve
descricdo da atividade desenvolvida.
Produto 2 - Relatdrio Técnico (impresso e copia digital), com 50 dias apos

proposta de estratégia/intervencdo para o fortalecimento da | contratacsio 70% 17.467,56
organizagdo social das comunidades, bem como para o



Prazo para
Produto entrega dos
produtos

Porcentagem Valor do
dos produtos Produto

desenvolvimento de iniciativas de conservacdo de base
comunitario, associados a um programa de pagamento por
servicos ambientais com inclusdo social. Deve conter
proposta de arranjo institucional, que considere, entre outros
aspectos, as diferengas entre as unidades territoriais (UCs e
PAs), perfil das comunidades, grau de organizagao,
possibilidades de parcerias locais/regionais.

Total 100% 24.953,66

VIGENCIA DO CONTRATO
A vigéncia do contrato serd de 50 dias contados a partir da assinatura.
INSUMOS

Para o desenvolvimento das atividades previstas, a Coordenacdao Geral de Gestao
Socioambiental disponibilizara:

Acesso aos relatérios de monitoramento e outros documentos técnicos produzidos sobre o
Programa Bolsa Verde.

Acesso aos bancos de dados do Programa.

FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Todos os produtos deverao ser entregues em versao preliminar, para avaliagdao. Apods revisao
e aprovacao, deverdo ser entregues em meio eletronico (CD) e impresso (duas vias).

Produto Prazo para entrega (dias apods assinatura do contrato) Pagamento (%)
1 - Relatdrio 1 20 dias 30%
2 - Relatério 2 50 dias 70%
Total 100%

RESPONSAVEL TECNICO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

O Coordenador Nacional do Projeto BRA/11/021 e Coordenador Geral de Gestdo
Socioambiental, Leonardo Pacheco é o responsdvel pelo presente contrato. O
acompanhamento do trabalho desenvolvido pelo (a) contratado (a) sera feito por meio de
reunioes, contatos telefonicos e por e-mail, para avaliagao, analise e monitoramento das
acoes propostas e redefinicdo de estratégias, se necessario. A avaliacdo e a aprovacao dos
produtos serdo realizadas via emissao de Nota Técnica a ser elaborada pela equipe técnica da
unidade executora.

CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE QUALIFICAGAO

Os critérios de avaliacdo e de qualificacao estao dispostos no Anexo |.

ANEXOS
ANEXO I - CRITERIOS DE AVALIACAO, SELECAO E QUALIFICAGAO DAS CANDIDATURAS.



Contrato por produto — Pessoa fisica
Requisitos minimos exigidos aos candidatos:
- Formagao académica:

Profissional com graduacdo ou pds-graduacao em Ciéncias Agrarias, Ciéncias Naturais ou
Ciéncias Sociais.

- Qualificagao Profissional:

a) Experiéncia profissional minima de quatro anos em levantamentos e estudos

socioecondmicos sobre comunidades extrativistas ou povos indigenas ou agricultores
familiares na Amazonia.

b) Experiéncia profissional minima de quatro anos em fortalecimento de organizagdes sociais
ou iniciativas de conservagao ambiental de base comunitaria.

As propostas/candidaturas serdo julgadas por Comissdo de selecdo nomeada por meio da
Portaria n2 1, de 20 de marco de 2018, pela respectiva Unidade Executora. Somente serao
avaliadas propostas apresentadas por candidatos (as) que sejam considerados habilitados (as),
isto é, que atendam aos requisitos minimos acima estipulados e que suas candidaturas
apresentem coeréncia com o objeto solicitado no Termo de Referéncia.

1. Avaliagao Qualitativa
1.1. Avaliacdo de cardter obrigatério.

Para essa avaliacdo a Comissao de selecdo fard o seu julgamento, aplicando os critérios e
sistema de pontuacdo descritos abaixo. A cada candidato(a) que cumprir com os requisitos
minimos exigidos sera conferido(a) uma pontuacdao técnica. O(a)(s) candidato(a)(s) que
obtiver(em) menos que 2(dois) pontos sera(ao) desqualificado(a)(s) e aquele(a)(s) que
obtiver(em) a maior pontuacado técnica sera classificado(a) em primeiro lugar.

Os critérios de avaliacao técnica e a respectiva pontuagao serao os seguintes:

a) Formacdo Académica

Profissional com graduac¢ao ou pds-graduagao em Ciéncias Agrdrias, Ciéncias Naturais ou

Ciéncias Sociais. Pontos
Especializacdo na area exigida. 1
Mestrado na area exigida. 3
Doutorado na area exigida. 5

Observacdo: Os pontos ndo sdo conferidos cumulativamente. Assim, contabiliza-se tdo0 somente os
pontos referentes a maior titulacdo.

b) Qualificacdo Profissional



I. Experiéncia profissional minima de quatro anos com levantamentos e estudos
socioecondmicos sobre comunidades extrativistas ou povos indigenas ou agricultores | Pontos
familiares na Amazonia.

> 4 (quatro) anos e < 6 (seis) anos 1
> 6 (seis) anos e < 8 (oito) anos 5
> 8 (oito) anos 10

Observagao: Os pontos ndo sao conferidos cumulativamente. Assim, contabiliza-se tao somente os
pontos referentes a maior pontuagao alcangada. Candidatos com pontuagdo inferior a pontuagdo
minima serdo desclassificados.

Il. Experiéncia profissional minima de quatro anos em fortalecimento de organizagdes sociais ou iniciativas
de conservagao ambiental de base comunitaria.

> 4 (quatro) anos e < 6 (seis) anos
> 6 (seis) anos e < 8 (oito) anos
> 8 (oito) anos

Observacdo: Os pontos nao sdo conferidos cumulativamente. Assim, contabiliza-se tdo somente os pontos referen
pontuacdo alcancada. Candidatos com pontuacdo inferior a pontuacdo minima serdo desclassificados.

Para cada um desses dois critérios sera exigida a apresentacao dos seguintes comprovantes:

a) itens referentes a Formag¢ao Académica — somente serdo aceitos comprovantes relativos a
cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo ou instituicdo internacional similar;

b) itens correspondentes a experiéncia profissional demonstravel — serdo aceitos declaracao
do empregador, contratos de trabalho e tempo demonstravel em carteira de trabalho.

1.2. Entrevista de carater complementar

Essa avaliacdo sera realizada tdo somente quando houver dois ou mais candidatos (as)
classificados (as), na avaliacao técnica, com igual nimero de pontos em primeiro lugar, ou a
critério da area demandante da selegao.

1.3. Modelo de curriculo

Para a efetivacao das candidaturas ao presente edital, os curriculos devem ser encaminhados
conforme o Modelo de Curriculo que segue. Os curriculos que estiverem fora do modelo
disponibilizado serao desclassificados.

PNUD BRA/11/021



EDITAL XXX/2018
| - DADOS PESSOAIS

01 - NOME: (sem abreviaturas)

02 — ENDERECO:

03 - TELEFONE

04 — E-MAIL:

05 - DATA DE NASCIMENTO:

06 - SEXO:

07 - NATURALIDADE: 08 - UF

9 - IDENTIDADE: 10 - ORGAO EXPEDIDOR
11 - CPF:

Il- FORMACAO ACADEMICA

01 — A — TITULO DE FORMACAO ACADEMICA (curso superior em nivel de graduacio,
reconhecido pelo MEC):

01— B—TRABALHO DE CONCLUSAO DECURSO/MONOGRAFIA:

02 — TITULOS DE POS-GRADUACAO:

DOUTORADO: Programa:

Titulo da Tese:

INSTITUICAO:

MESTRADO: Programa:
Titulo da Tese:

INSTITUICAO:

ESPECIALIZACAO “latu sensu” (com duragdo minima de 360 horas - indicar nome do curso, instituicdo e
carga horéria):



Monografia/Trabalho de Conclusdo de Curso:

Il - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

INFORME, EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA (dia/més/ano), a experiéncia profissional
desenvolvida no exercicio de atividades que guardem estrita relagdo com a area de
conhecimento para a qual esta-se candidatando. No caso de mais de uma area de
conhecimento exigida no edital, informar a qual area de conhecimento a experiéncia
se refere.

INSTITUICAO ONDE TRABALHOU:
1. CARGO FUNCOES EXERCIDAS, COM O RESPECTIVO PERIODO DE TRABALHO (EM MESES):

2. EXPERIENCIA ADQUIRIDA, COM O RESPECTIVO PERIODO DE TRABALHO (EM MESES): (principais
atividades desenvolvidas, realizagdes relevantes)

3.  RELAGCAO DAS EXPERIENCIAS ACIMA, COM OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO ITEM 1.1 DO ANEXO
(CRITERIOS I, 11, 111, IV e V), CASO HOUVER.

INSTITUICAO ONDE TRABALHOU:
1.  CARGO FUNCOES EXERCIDAS, COM O RESPECTIVO PERIODO DE TRABALHO (EM MESES):

2. EXPERIENCIA ADQUIRIDA, COM O RESPECTIVO PERIODO DE TRABALHO (EM MESES): (principais
atividades desenvolvidas, realizacdes relevantes)

3. RELACAO DAS EXPERIENCIAS ACIMA, COM OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO ITEM 1.1 DO ANEXO
(CRITERIOS I, 11, 11l, IV e V), CASO HOUVER.

Data: Assinatura:

ANEXO 2 - TABELAS
TABELA 1: DESCRIGAO DAS ATIVIDADES POR PRODUTO
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE EXTRATIVISMO E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
PROJETO BRA/11/021 - CONTRATAGAO DE CONSULTOR - MODALIDADE PRODUTO

PROCESSO N2 02000.004228/2018-31 - ORGANIZAGAO COMUNITARIA
PRODUTO ATIVIDADES

Gestdo do Projeto Reunido de Partida



1 - Relatério Técnico (impresso e copia digital)
contendo a sistematizagdo do mapeamento e
diagnéstico das organizagbes locais, bem como das
iniciativas de conservacdo ambiental de base
comunitaria dentro das unidades de conservagdo e
projetos de assentamento, do Programa Bolsa Verde,
na Amazobnia. Deve conter duas tabelas: i. dados das
organizacoes locais (nome, unidade de conservacao
(UCs) ou Projetos de Assentamento (PAs), nome do
responsavel, dados de contato, descricdo); ii.
identificacdo das iniciativas de conservacdao de base
comunitaria e breve descricdo da atividade
desenvolvida.

2 - Relatdrio Técnico (impresso e cépia digital), com
proposta de estratégia/intervencdo para o
fortalecimento da  organizagdo  social das
comunidades, bem como para o desenvolvimento de
iniciativas de conservacdao de base comunitdrio,
associados a um programa de pagamento por servigos
ambientais com inclusdo social. Deve conter proposta
de arranjo institucional, que considere, entre outros
aspectos, as diferengas entre as unidades territoriais
(UCs e PAs), perfil das comunidades, grau de
organizagao, possibilidades de parcerias
locais/regionais.

1.1. Realizacdo de reunides com equipe do
Departamento de Extrativismo, do ICMBio, do
INCRA, do CNS e da CONFREM.

1.2. Andlise dos dados sobre organizacdo
comunitaria contidas no Censo sobre os
residentes/moradores de UCs Federais realizado
pelo ICMBio.

1.3. Realizacdo de entrevistas, presenciais e
telefénicas, com gestores de unidades de
conservacdo e projetos de assentamento,
técnicos de orgdos gestores; liderangas
comunitarias, membros de organizagdes locais e
membros de ONGs que apoiem organizacoes
locais.

1.4. Apresentacdo dos resultados a equipe da
Coordenacdo Geral de Gestdo Socioambiental e
ao Diretor do Departamento de Extrativismo.

2.1. Realizacdo de reunibes com equipe do
Departamento de Extrativismo.

2.2. Elaboracdo de estratégia/intervengdo para
o fortalecimento da organizagdo social das
comunidades.

2.3. Elaboracdo de estratégia/intervencdo para
desenvolvimento de iniciativas de conservagao
de base comunitario, associados a um programa
de pagamento por servicos ambientais com
inclusao social

2.4. Apresentagao dos resultados a equipe da
Coordenacao Geral de Gestdao Socioambiental e
ao Diretor do Departamento de Extrativismo.

TABELA 2: ESTIMATIVA DE DISTRIBUIGAO E TOTAL DE HORAS DE CONSULTORIA POR PRODUTO E
TOTAL ACUMULADO

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE EXTRATIVISMO E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

PROJETO BRA/11/021 - CONTRATAGAO DE CONSULTOR - MODALIDADE PRODUTO

PROCESSO N2 02000.004228/2018-31 - ORGANIZACAO COMUNITARIA



PRODUTO

Gestdo do Projeto

1 -Relatério Técnico
(impresso e copia digital)
contendo a sistematizacdo do
mapeamento e diagndstico
das organizacgGes locais, bem
como das iniciativas de
conservacdo ambiental de
base comunitaria dentro das
unidades de conservacdo e
projetos de assentamento, do
Programa Bolsa Verde, na
Amazonia Legal. Deve conter
duas tabelas: i. dados das
organizacdes locais (nome,
unidade de conservacao (UCs)
ou Projetos de Assentamento
(PAs), nome do responsavel,
dados de contato, descri¢do);
ii. identificagao das iniciativas
de conservacdo de base
comunitaria e breve descri¢ao
da atividade desenvolvida.

2 - Relatério Técnico
(impresso e coépia digital),
com proposta de
estratégia/intervencdo para o
fortalecimento da
organizacao social das

ATIVIDADES

Reunido de Partida (kick off
meeting)

Reunido de Partida

1.1. Realizacdo de reunides
com equipe do
Departamento de
Extrativismo, do ICMBio, do
INCRA, do CNS e da
CONFREM.

1.2. Andlise dos dados sobre
organizagao comunitdria
contidas no Censo sobre os
residentes/moradores  de
UCs Federais realizado pelo
ICMBio.

1.3. Realizacdo de
entrevistas, presenciais e
telefonicas, com gestores de
unidades de conservagao e
projetos de assentamento,
técnicos de orgdos gestores;
liderancas comunitarias,
membros de organizacOes
locais e membros de ONGs
gue apoiem organizacdes
locais.

1.4. Apresentagdo dos
resultados a equipe da
Coordenagao  Geral de
Gestdo Socioambiental e ao
Diretor do Departamento de
Extrativismo.

TOTAL ACUMULADO POR
PRODUTO 1

2.1. Realiza¢do de reunioes
com equipe do
Departamento de
Extrativismo.

2.2. Elaboragao de
estratégia/intervenc¢do para
o fortalecimento da

DIAS DE

TRABALHO TRABALHADAS ESTIMADAS

19

13

HORAS

HORAS

20

42

56

123

39



comunidades, bem como
para o desenvolvimento de
iniciativas de conservacao de
base comunitario, associados

a um programa de
pagamento por  servigos
ambientais com inclusdo

social. Deve conter proposta
de arranjo institucional, que
considere, entre  outros
aspectos, as diferencgas entre
as unidades territoriais (UCs e
PAs), perfil das comunidades,
grau de organizacao,
possibilidades de parcerias
locais/regionais.

organizagdo  social das
comunidades.
2.3. Elaboracdo de

estratégia/intervencdo para
o desenvolvimento de
iniciativas de conservacao
de base comunitario,
associados a um programa
de pagamento por servigos
ambientais com inclusdo
social

2.4. Apresentagao dos
resultados a equipe da
Coordenagao  Geral de
Gestao Socioambiental e ao
Diretor do Departamento de
Extrativismo.

TOTAL ACUMULADO POR
PRODUTO 2

TOTAL DE DIAS HORAS DA CONSULTORIA

13 3
1 5

30

50 0

TABELA 3: ESTIMATIVA DE CUSTO DA CONSULTORIA

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

39

92

218

SECRETARIA DE EXTRATIVISMO E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

PROJETO BRA/11/021 - CONTRATAGAO DE CONSULTOR - MODALIDADE PRODUTO

PROCESSO N2 02000.004228/2018-31 - ORGANIZAGAO COMUNITARIA

Titulo: Contratagao de servigcos de Consultoria - Modalidade Produto para

Duragao do
Contrato

mapear e diagnosticar as organizagdes comunitarias e as iniciativas de

conservagdo ambiental de base local, nas Unidades de Conservagdo e
Projetos de Assentamento da Amazonia Legal, beneficiados pelo Programa
Bolsa Verde, na Amz6nia, bem como propor estratégia para promogao de

acoes de fortalecimento das organizagdes locais.

PERFIL PROFISSIONAL

1mése
20 dias
(50 dias)

CUSTOS DIRETOS/MAO DE OBRA (1)
CUSTO UNITARIO | QUANTIDADE

(R$/h) (h)

Elaborado
em:

26/03/2018

SUBTOTAL
(RS)



(1)

(2.1)

(2.2)

(3.1)

(3.2)

(4.2)

(4.2)

(5.1)

(5.2)

Especialista Sénior - Nivel Superior 70,01 218
SUBTOTAL 1 (1)
ENCARGOS SOCIAIS (2)
CUSTOS ALiQUOTA VALOR DE INCIDENCIA
INSS (Patronal) 20,00% RS 15.262,18
INSS (Consultor - teto RS 11,00% RS 15.262,18

513,01)

SUBTOTAL 2 (2.1 +2.2)

DESPESAS DIVERSAS (3)

ESPECIFICACOES UNIDADE CUSTO UNITARIO | QUANTIDADE
0 RS 0,00 0
0 RS 0,00 0

SUBTOTAL 3 (3.1 +3.2)
DESPESAS DE LOGISTICA (4)

ESPECIFICACGES UNIDADE CUSTO UNITARIO | QUANTIDADE
0 R$ 0,00 0
0 R$ 0,00 0
SUBTOTAL 4 (4.1 +4.2)
IMPOSTOS (5)
CUSTOS ALIQUOTA VALOR DE INCIDENCIA
1SS 5,00% R$ 15.262,18
IRPF 27,50% R$ 15.262,18

SUBTOTAL5 (5.1 +5.2)
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO

CUSTOS DIRETOS/MAO DE OBRA (1)

RS
15.262,18

RS
15.262,18

SUBTOTAL
(RS)

RS
3.052,44

RS
1.678,84

R$
4.731,28

SUBTOTAL
(RS)

RS 0,00
RS 0,00

R$ 0,00

SUBTOTAL
(RS)

RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00

SUBTOTAL
(RS)

RS 763,11

RS
4.197,10

R$
4.960,21

RS
15.262,18



RS

2 ENCARGOS SOCIAIS (2) 4.731,28

3 DESPESAS DIVERSAS (3) RS 0,00
4 DESPESAS DE LOGISTICA (4) RS 0,00

5 IMPOSTOS (5) 25960 21
RS

CUSTO TOTAL (R$) | o7 oca g

OBSERVACOES

O valor do contrato de Consultor Pessoa Fisica - Modalidade Produto - engloba custos de mao de obra,
engargos sociais (uma vez que o Organismo Internacional ndo podera fazer o recolhimento do INSS),
custos relacionados a despesas diversas e de logistica, e
impostos:

(1) Custos Diretos/Mao de Obra - correspondem a remuneracdo do profissional contratado. O custo
unitario por hora foi baseado na tabela da Portaria n? 213, de 3/8/2016, editada pela Agéncia Nacional
de Aguas - ANA (Tabela 4 do Anexo l);

(2) Encargos Sociais - correspondem as
contribuicGes;

(3) e (4) Despesas Diversas e de Logistica - correspondem a despeas reembolsaveis e custos indiretos,
abragendo as despesas com material e estrutura de apoio, locacdo de veiculos, passagens, didrias. No

caso essa consultoria nao tera esse tipo de
despesa;
(5.2) IRPF - aligquota calculada com base no site da Receita Federal

(www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacdes/ATRJO/Simulador/simulador.asp?tipoSimulador=A).

TABELA 4: TABELA DA PORTARIA N2 213, DE 03/08/2016

(DOU 5/8/2016 - SECAO 1) - ANA.

FUNGAO E CUSTO UNITARIO CORRESPONDENTE

Fungdo Custo Unitario (R$/h)
Coordenador do Projeto 100,03
Especialista Sénior 70,01

Especialista Pleno 58,53



Etapas

Gestao

Relatdrio Técnico
(impresso e cépia digital)
contendo a sistematizacao
do mapeamento e
diagnostico das
organizagdes locais, bem
como das iniciativas de
conservagdao ambiental de
base comunitdria dentro

das unidades de
conservacgao e projetos de
assentamento, do

Programa Bolsa Verde, na
Amazonia Legal.

Especialista Junior
Nivel Técnico

Auxiliar Administrativo

34,19
26,55

20,87

TABELA 5: CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE EXTRATIVISMO E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
PROJETO BRA/11/021 - CONTRATAGAO CONSULTOR - MODALIDADE PRODUTO
PROCESSO N2 02000.004228/2018-31 - PRODUGAO AGROEXTRATIVISTA
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES

Reunido de Partida (Kick
off Meeting)

1.1. Realizacdo de
reunides com equipe do
Departamento de
Extrativismo, do ICMBio,
do INCRA, do CNS e da
CONFREM.

1.2. Andlise dos dados
sobre organizagao
comunitaria contidas no
Censo sobre 0s
residentes/moradores de
UCs Federais realizado
pelo ICMBio.

1.3. Realizacdo de
entrevistas, presenciais e
telefénicas, com gestores
de unidades de
conservacdo e projetos
de assentamento,
técnicos de 6rgaos
gestores; liderancas
comunitdrias, membros
de organizagdes locais e
membros de ONGs que

Més 1 Més 2
Dias
1|2 3 4 |5 |6
1 X
5 X | X
6 X
7 X X



Procedimentos técno-
administrativos de andlise
do produto e de
pagamento da
consultoria.

Relatdrio Técnico
(impresso e copia digital),
com proposta de
estratégia/intervencdo
para o fortalecimento da
organizacdo social das
comunidades, bem como
para o desenvolvimento
de iniciativas de
conservagdao de base
comunitdrio, associados a
um programa de
pagamento por servigos
ambientais com inclusdo
social.

apoiem organizagdes
locais.

1.4. Apresentacdao dos
resultados a equipe da
Coordenacdo Geral de

Gestdao Socioambiental e 1
ao Diretor do
Departamento de
Extrativismo.
0

2.1. Realizacdo de
reunides com equipe do 3
Departamento de
Extrativismo.
2.2. Elaboracao de
estratégia/intervengao
para o fortalecimento da | 13
organizacdao social das
comunidades.
2.3. Elaboracdo de
estratégia/intervencdo
para o desenvolvimento
de iniciativas de
conservacdo de base 13
comunitario, associados a
um programa de
pagamento por servigos
ambientais com inclusao
social.
2.4. Apresentagao dos
resultados a equipe da
Coordenagao Geral de
Gestdo Socioambiental e 1
ao Diretor do
Departamento de
Extrativismo.

OBSERVAGCOES

Entrega
do
Produto
1

Entrega
do
Produto
2

O periodo entre a entrega de um produto e o inicio do produto subsequente corresponde a analise,
elaboragdo de Nota Técnica e procedimentos voltados a pagamento, por parte da Instituicao Executora e
da Organizagao Internacional, razao pela qual existe um intervalo sem atividade preenchida, o que nao



impede d iniciar a preparagdo/planejamento do produto subsequente. Hd que se considerar que as
reunides e entrevistas podem depender de calendario alheio ao co forma que o cronograma indica prazo
maior que o numero de dias e horas efetivamente trabalhadas para os produtos.



