
  

 

Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública 

INFORMATIVO 
Edição Nº 004 

15 de Outubro de 2020 

NESTA EDIÇÃO 
SUMÁRIO 

Conheça um Pouco Mais da Nossa Equipe ............ 

Ajude a construir o Informativo da SEGEN!  

Encaminhe suas sugestões para o e-mail: projetos.segen@mj.gov.br.   

PARTICIPE DA ELABORAÇÃO DO INFORMATIVO 

Trabalhos em Andamento...................................... 

Conheça um Pouco Mais da Nossa Estrutura....... 

Notícias da DEP ..................................................... 

Notícias da DIGES................................................... 

01 

08 

12 

05 

02 



  

 

Edição Nº 004 
15 de Outubro de 2020 

INFORMATIVO 

EQUIPE 
SEGEN 

Nesta seção do nosso informativo vamos apresentar o ativo mais 

importante: as pessoas. Cada edição apresentará uma parte de nos-

sa equipe. Queremos que você conheça um pouco do trabalho de 

cada profissional.  

Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública 

Conheça Nossa Equipe 

LUCILENE é natural de Goiânia-GO. Especialista em Direito Penal e Processual Penal. É 

servidora da Polícia Federal e exerce a função de Coordenadora de Apoio Administrativo.  A 

sua principal atividade é gerir todos os processos administrativos que passam pelo Gabinete 

da SEGEN. Seu hobby é correr  e dançar. 

LUCILENE DA RESSUREIÇÃO SANTOS 

GAB — Gabinete 

GEISIELE é natural de Brasília/DF. Graduada em  Secretariado Executivo. Chefe do Serviço de 

Apoio Geral da Coordenação de Legislação de Segurança Pública. Sua principal atividade é dar 

suporte administrativo ao Gabinete da SEGEN. Seu hobby é Cozinhar e  estar perto das pessoas 

que ama, curtir a família. 

GEISIELE BATISTA DE ARAUJO 

CYNTHIA é natural de Montes Claros/MG, graduada em Direito pela Universidade Estadual de 

Montes Claros. Ocupa o cargo de Delegada de Polícia Federal desde 2007, já tendo sido 

lotada nas Superintendências Regionais da Polícia Federal em Roraima, em São Paulo, no Rio 

de Janeiro, em Minas Gerais e em Goiás, onde exerceu a função de Corregedora Regional. Foi 

também lotada na Diretoria de Combate ao Crime Organizado da Polícia Federal, onde atuou 

na condução dos Inquéritos da Operação Lava-Jato em trâmite no Supremo Tribunal Federal. 

É Chefe de Gabinete. Suas atividades envolvem assistir o Secretário em sua representação 

institucional, política e social e supervisionar o atendimento de demandas encaminhadas ao 

Gabinete e Diretorias. Seus hobbies são passar momentos especiais com seus filhos, esposo e 

com os animais de estimação da família, curtir praia e natureza e receber os amigos em casa. 

CYNTHIA FONSECA XAVIER DA SILVEIRA 

MARCELA é natural de Brasília/DF. Graduada em Secretariado Executivo. Auxilia nas 

demandas administrativas do Gabinete, fornecendo o suporte necessário à gestão do atos 

administrativos que passam pelo Setor. Seu hobby é viajar e reunir-se com a família. 

ANA CÉLIA BERNARDES VILARINHO 
ANA é natural de Goiânia-GO. Contadora e Pós Graduada em Gestão Pública pelo IFB. 

Exerce a função de Coordenadora de Apoio Técnico Estratégico. Dentre as principais 

atividades desempenhadas, destaca-se a inserção do conteúdo no site da SEGEN, na 

página da Intranet, a elaboração de Pareceres e Notas Técnicas e a interlocução com os 

órgãos de controle nas demandas relativas à  Secretaria. Seu hobby é  cozinhar. 1 

MARCELA ALVES DA PONTE 

 



  

 

Coordenação de Acompanhamento e Fiscalização realiza análise 
técnica de 34 processos que resultarão no repasse de R$ 
24.270.884,06 

C 
onforme preconiza a norma aplicável às transferências voluntárias, a liberação de recursos pelo concedente ou mandatária está 

condicionada à conclusão da análise técnica e ao aceite do processo licitatório (art. 41, inciso II, PI 424/2016). Em consonância com 

o citado dispositivo, a Coordenação de Acompanhamento e Fiscalização (COAFI/CGCONV/DIGES), na primeira quinzena de 

outubro/2020, concluiu a análise de 34 processos de execução enviados para aceite na Plataforma +BRASIL, sendo 13 rejeitados e 

21 aceites. Estes últimos resultarão em repasse no montante de R$ 24.270.884,06, conforme tabela a seguir: 
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Convenente UF Objeto Valor 

MUNICIPIO DE FORMOSA GO 
Modernizar a Guarda Municipal de Formosa/GO, por meio da aquisição de  equipamentos de proteção indivi-

dual 
149.560,00 

MUNICIPIO DE JUNDIAI SP 
Fortalecer a Guarda Municipal de Jundiaí/SP, por meio da aquisição de viaturas para Base Comunitária, ar-

mamento não letal e câmeras de videomonitoramento. 
 378.000,00 

SECRETARIA DE ESTADO DA 

SEGURANCA PUBLICA 
GO 

Modernizar os Batalhões do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goiás através da aquisição de equipa-

mentos de proteção individual operacionais. 
 670.000,00 

SECRETARIA DA SEGURANCA 

PUBLICA 
RS Reaparelhar a Brigada Militar do Rio Grande do Sul, por meio da aquisição de viaturas policiais. 12.741.290,55 

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR AP 
Estruturar o Corpo de Bombeiros Militar do Amapá - CBMAP por meio da aquisição de equipamentos de 

academia de musculação. 
 28.908,88 

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE 

MINAS GERAIS 
MG Reestruturação logística de Unidades da Polícia Militar do Estado de Minas Gerais  31.430,00 

SECRETARIA DE ESTADO DA 

SEGURANCA PUBLICA 
SE 

Fortalecer a Polícia Civil e a Pericia Criminal do Estado do Sergipe por meio de aquisição de coletes balísticos, 

material bélico, equipamentos de informática, mobiliário em geral e equipamentos diversos para realização 

de exames periciais. 

 47.015,50 

MUNICIPIO DE GOIANIA GO 
Estruturação do Grupo de Operações com Cães (GOC-K9) da Agência da Guarda Civil Metropolitana de Goiâ-

nia por meio da aquisição de Viatura e Armamento não-letal. 
 357.525,00 

BAHIA SECRETARIA DA SEGU-

RANCA PUBLICA 
BA 

Modernizar as Instituições de Segurança Pública do Estado da Bahia, por meio da aquisição de viaturas e 

equipamentos de informática. 
 888.849,00 

MUNICIPIO DE RESENDE RJ Reestruturação da Guarda Municipal de Resende/RJ. * 

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE 

MINAS GERAIS 
MG 

Modernizar o Centro de Operações da Polícia Militar (COPOM) de Juiz de Fora/MG por meio da aquisição de 

móveis, equipamentos, viatura e rádio transceptor móvel. 
62.795,00 

MUNICIPIO DE BALSAS MA 
Fortalecer a Guarda Municipal de Balsas – MA, por meio da aquisição de viaturas (motocicletas) operacio-

nais. 
 106.071,45 

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE 

MINAS GERAIS 
MG Fortalecimento do Serviço Operacional na Polícia Militar do Estado de Minas Gerais  118.300,00 

SECRETARIA DE ESTADO DA 

SEGURANCA PUBLICA 
PR 

Fortalecer a Polícia Civil por meio da aquisição de solução tecnológica para extração e análise de dados de 

aparelhos móveis e nuvem e também com a aquisição de equipamentos para a implantação de laboratório 

papiloscópico; a Polícia Militar, por meio da aquisição de sistema de evidência e operações táticas e a Polícia 

Científica, por meio da aquisição de equipamentos de extração para os laboratórios de toxicologia e de ciên-

cias químicas e biológicas, com foco no município de São José dos Pinhais. 

 536.336,02 

MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTA-

NA 
BA 

Modernizar a Guarda Municipal do Município de Feira de Santana por Meio da Aquisição de Drones e Câme-

ras Corporal e Veicular. 
 199.795,81 

SECRETARIA DE ESTADO DA 

SEGURANCA PUBLICA E DA DEFE-

SA SOCIAL 

RN 

Modernizar e fortalecer o Instituto Técnico-Científico de Perícia – ITEP, através da aquisição de viaturas, 

aeronave remotamente pilotada, equipamentos de informática, equipamentos e softwares de perícia crimi-

nal para o Estado do Rio Grande do Norte. 

 175.000,00 

POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDE-

RAL 
DF Reestruturar a Polícia Civil do Distrito Federal por meio de aquisição de viaturas  175.615,17 

SAO PAULO SECRETARIA DA 

SEGURANCA PUBLICA 
SP 

Modernizar e fortalecer a perícia criminal do Estado de São Paulo, por meio da aquisição de softwares e 

equipamentos para a extração e análise de dispositivos de telefonia móvel. 
 4.440.229,92 

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL PE 

Fortalecer e modernizar as unidades operativas da secretaria de defesa social de Pernambuco, por meio de 

aquisição de viaturas caracterizadas para o corpo de bombeiros, policia cientifica, policia militar e delegacia 

móvel para a policia civil. 

 2.519.378,04 

SECRETARIA DE ESTADO DA 

SEGURANCA PUBLICA 
SE 

Fortalecer a Polícia Militar do Estado do Sergipe por meio de aquisição equipamentos de proteção individual, 

armamentos e munições. 
 11.283,72 

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL PE 
Fortalecer o Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco da Zona da Mata Sul do Estado, por meio da aquisi-

ção de uma viatura de combate a incêndio. 
 633.500,00 

Convênios 

* A análise do Procedimento Licitatório foi meramente sistêmica, pois já houve a execução do objeto pactuado. Logo, esse aceite sistêmico não ensejará novo 
repasse ao convenente.  



  

 

 

F 
oi procedida a Autorização de Desbloqueio de R$ 78.260.902,00 (setenta e oito milhões du-

zentos e sessenta mil novecentos e dois reais), haja vista a aprovação dos planos de aplicação 

pelo MJSP, referentes aos recursos transferidos na modalidade fundo a fundo, no exercício 

2019. A efetiva disponibilização do recurso aos Entes está sendo processada pela instituição 

financeira.  

 Apresenta-se a seguir tabela contendo a estratificação dos 

recursos autorizados para desbloqueio, por eixo de financiamento 

e UF: 
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UF 

Eixo Enfrentamento à 

Criminalidade Violenta - 

ECV 

Eixo Valorização dos Profissionais 

de Segurança Pública - VPSP 
Total Geral 

AL - 2.824.531,00      2.824.531,00 

AM 18.253.909,00 -    18.253.909,00 

ES - 4.491.391,00      4.491.391,00 

MT 17.007.496,00 -    17.007.496,00 

PR 16.726.048,00 4.181.511,00    20.907.559,00 

SC - 2.010.343,00      2.010.343,00 

SE - 4.282.029,00      4.282.029,00 

TO 8.483.644,00 -      8.483.644,00 

Total 60.471.097,00 17.789.805,00    78.260.902,00 

Desbloqueio de Recursos 
Foram desbloqueados R$ 78.260.902,00 do fundo a fundo após 
análise e aprovação dos Planos de Aplicação de 8 Estados 



  

 

A 
 Coordenação-Geral de Licitações e Contratos está promovendo duas 

contrações de grande relevância, a saber: 

A primeira, que diz respeito à aquisição de armamento tipo carabina, calibre 

5,56 x 45 mm e seus acessórios, será feita por meio de um registro de preços - 

Pregão Eletrônico nº 24/2020, publicada em  13/10, com previsão de abertura para o dia 23/10, às 

09h30. Apresentam-se a seguir algumas informações gerais do certame: a Ata contempla 5 itens, 

sendo: item 1 - Carabina em calibre 5,56 x 45 mm, com 5 (cinco) carregadores; item 2 - Lanterna 

dedicada; item 3 - Mira optrônica; item 4 - Bandoleira; e item 5 -Serviço de ensaio de amostra do 

lote, sendo todos agrupados em um único grupo. Ao todo serão registrados 16.313 carabinas, 6.626 

lanternas, 16.154 miras, 16.245 bandoleiras e 36 serviços de ensaio. São 32 os órgãos participantes e 

representam cerca de 90% dos itens registrados, num valor aproximado 

de R$ 217.706.442,27. Deste montante, R$ 23.019.526,96  são destinados 

à Senasp. O armamento será objeto de testes para verificação da 

adequação ao Termo de Referência. 

A segunda aquisição trata-se do Sistema de Indexação Balística - 

SIB e será feita por meio de um registro de preços e do Pregão Eletrônico nº 22/2020, que foi 

publicado no dia 05/10, sendo que a audiência pública ocorreu no dia 16/10, às 09h30. Algumas 

informações importantes do certame: apresenta 2 itens, sendo o item 1 - Sistema de Identificação 

Balística, com licenças; e item 2 - Licença de Software de Servidor de Correlação, Armazenamento e 

Gerenciamento do BNPB. Ao todo serão registradas 37 unidades para o item 1 - Sistema de 

Identificação Balística, com licenças e 1 unidade para o item 2 - Licença de Software de Servidor de 

Correlação, Armazenamento e Gerenciamento do BNPB. A aquisição visa atender à legislação 

vigente, que torna obrigatória a criação do Banco Nacional de Perfis Balísticos - BNPB, conforme 

preconizado  no art. 9º da Lei Nº 13.964, de 24 de dezembro de 2019, que aperfeiçoa a legislação 

penal e processual penal, com alterações do art. 34-A da Lei nº 10.826, de 22 de dezembro de 2003. 

Quanto aos valores estimados, o total do registro de preços será de R$ 148.556.372,54, sendo a 

aquisição imediata de R$ 21.182.761,34. Quanto à escolha dos equipamentos, informa-se que, na 

fase de Julgamento da Proposta, o SIB será objeto de testes para verificação da adequação ao Termo 

de Referência. 
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Aquisições para o SUSP 

Atas de Registro de Preço para aquisição de Armamen-
tos e Sistema de Indexação Balística - SIB  



  

 

 

O 
 diretor de Ensino e Pesquisa, Marcos de Araújo, visitou, na manhã da quarta-feira (30/09), 

a sede administrativa da Polícia Rodoviária Federal – PRF, em Brasília, e na ocasião foi 

recebido pelo diretor-geral da PRF, Eduardo Aggio. 

O motivo da visita foi apresentar o Programa de Aperfeiçoamento das Polícias Ostensivas e 

da Preservação da Ordem Pública, desenvolvido pela Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança 

Pública – Segen, por meio da Diretoria de Ensino e Pesquisa – DEP, e convidar o diretor-geral da PRF para 

palestrar no Programa. 

 Aggio apresentou as ações estratégicas desenvolvidas pela PRF que influenciaram diretamente no 

processo de transformação da Instituição, por meio da valorização profissional, e como isso contribuiu 

de forma positiva para o crescimento das ações de polícia ostensiva. 

 “A visita a PRF tem uma importância em termo de pesquisa e 

capacitação, para que possamos estreitar os laços com a Polícia Rodoviária 

Federal, e estabelecer parcerias entre as instituições, onde todas sairão mais 

fortalecidas”, destacou o Diretor de Ensino e Pesquisa. 

 Também participaram da reunião a Coordenadora-Geral de Ensino da 

DEP, Alda Lino; os servidores mobilizados da DEP/Segen, Romualdo Galvão e Heitor Romero; o Diretor-

Executivo da PRF, José Lopes Hott; o coordenador-geral de gabinete da PRF, Roberto Ferreira; e a chefe 

de gabinete da PRF, Stefani Vogel. 

SOBRE O PROGRAMA DE APERFEIÇOAMENTO DAS POLÍCIAS OSTENSIVAS E DA PRESERVAÇÃO DA 

ORDEM PÚBLICA 

 Por meio do Programa de Aperfeiçoamento das Polícias Ostensivas e da Preservação da Ordem 

Pública, a Diretoria de Ensino e Pesquisa da Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública 

pretende debater e disseminar o conhecimento sobre os assuntos relacionados a esses temas, agregar 

experiências exitosas, incentivar boas práticas de ações preventivas, operacionais e administrativas, 

contribuir para melhor organização e aplicação das estruturas organizacionais, valorizar os profissionais 

e integrar e fortalecer essas organizações via políticas internas e externas. 

Edição Nº 004 
15 de Outubro de 2020 

INFORMATIVO 

Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública 

5 

Ensino e 
Pesquisa 

Programa de Aperfeiçoamento das Polícias 
Ostensivas e da Preservação da Ordem Pú-
blica 

DEP E PRF TRATAM SOBRE O APERFEIÇOAMENTO DAS 
AÇÕES EDUCACIONAIS DOS INTEGRANTES DAS POLÍCIAS OS-
TENSIVAS 



  

 

Ensino e 

Pesquisa 
PARCERIA ENTRE A DEP/SEGEN E O BANCO DO BRASIL 
VIABILIZARÁ CURSO  

 

A 
 Diretoria de Ensino e Pesquisa da Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública – 

DEP/Segen se reuniu com representantes do Banco do Brasil, na sexta-feira (2), para fechar 

os últimos detalhes para a criação de curso que irá abordar técnicas e procedimentos para a 

investigação de crimes contra o sistema financeiro.  

 

 Essa será uma parceria estratégica entre a DEP/Segen e a Universidade Corporativa do Banco do 

Brasil – UniBB. Será também a continuidade do acordo de cooperação técnica 

firmado no ano passado com a finalidade de disponibilizar os conteúdos 

educacionais comuns da UniBB para capacitar todos os profissionais do Sistema 

Único de Segurança Pública – Susp, por meio da plataforma de Ensino a 

Distância – Rede EaD-Segen.  

 

 Antes do início do curso, as organizações pretendem promover um webinário que servirá para 

divulgar o projeto. Serão convidados representantes dos órgãos envolvidos e autoridades de segurança 

pública dos Estados.  

 

 No entender dos proponentes, o curso tem potencial para desenvolver uma nova doutrina no que 

se refere a capacitar profissionais do Susp para enfrentar essa modalidade de crime. Será uma inovação 

treinar sobre procedimentos corretos na segurança bancária, superar assimetrias existentes na área de 

segurança bancária e disseminar conhecimentos específicos e métodos de investigação própria. Na 

mesma medida, o programa será voltado para identificar os métodos e dispositivos utilizados pelos 

criminosos, entender suas formas de atuação e descobrir seu modus operandi. 
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Curso com foco no combate a crimes con-
tra o sistema financeiro 



  

 

 
Ensino e 

Pesquisa 

 

D 
esenvolver diferentes habilidades discursivas para comunicar-se com clareza e eficiência e 

revisar aspectos fundamentais à construção de textos em Língua Portuguesa é o conteúdo 

do curso “Português Instrumental Básico”, lançado na última quinta-feira (8), pela Diretoria 

de Ensino e Pesquisa, por meio da Coordenação de Ensino a Distância. 

 

 Oferecido pela modalidade de Ensino a Distância (EaD), o curso tem como objetivo viabilizar a 

aprendizagem escrita da língua portuguesa, de maneira a facilitar e estimular a conquista pelo 

aperfeiçoamento na comunicação e expressão textual dos profissionais de segurança pública. Outro foco 

é melhorar a comunicação, para que seja realizada de forma clara e eficiente, e fortalecer o processo de 

autocrítica como produtor de textos. O público-alvo são os profissionais 

integrantes do Sistema Único de Segurança Pública (Susp). 

 

 INSCRIÇÕES 

 

 Os interessados em participar do curso “Português Instrumental Básico” devem se cadastrar na 

plataforma do Sistema Nacional de Informações de Segurança Pública (Sinesp) https://

seguranca.sinesp.gov.br/sinesp-cadastros/public/precadastro_envio_link.jsf. Após a validação dos dados 

do profissional, o Módulo EaD-Segen é adicionado aos sistemas, ficando disponível para acesso. Para 

quem tem cadastrado no Sinesp, basta entrar no portal com login e senha e acessar a Rede EaD Segen. 

 Link do curso “Português Instrumental Básico”: http://portal.ead.senasp.gov.br/academico/

editoria-a/portugues-instrumental-basico 
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Curso a Distância de Português Instru-
mental  

DEP OFERECE CURSO A DISTÂNCIA DE PORTUGUÊS INS-

TRUMENTAL PARA OS PROFISSIONAIS DE SEGURANÇA 

PÚBLICA 

https://seguranca.sinesp.gov.br/sinesp-cadastros/public/precadastro_envio_link.jsf.
https://seguranca.sinesp.gov.br/sinesp-cadastros/public/precadastro_envio_link.jsf.
http://portal.ead.senasp.gov.br/academico/editoria-a/portugues-instrumental-basico
http://portal.ead.senasp.gov.br/academico/editoria-a/portugues-instrumental-basico


  

 

Trabalhos 
em andamento 

  

EM DESENVOLVIMENTO 

A Coordenação-Geral de Convênios e Contratos de Repasse – CGCONV/DIGES está participando de 

Projeto Piloto do Departamento de Transferências da União/ME, de desenvolvimento do Módulo 

de Gestão de Passivos, que objetiva propiciar ferramenta tecnológica que contribua para o 

gerenciamento dos passivos de prestação de contas dos órgãos, a partir da análise de prestação 

de contas automatizada. O êxito neste projeto contribuirá para significativa redução do passivo de  

cerca de 570 prestações de contas de convênios na modalidade SIAFI. 

PROJETO PILOTO DE GESTÃO DE PASSIVOS 
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RELATÓRIO DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUÇÃO DOS RECURSOS PACTUADOS NA MODALIDADE 

FUNDO A FUNDO 

 A Coordenação-Geral de Transferência Fundo a Fundo iniciou as análises financeiras dos 

Relatórios de Acompanhamento de execução dos recursos pactuados, na modalidade fundo a 

fundo, no exercício 2019. O Relatório de Acompanhamento se trata de instrumento de monitoramento físico e 

financeiro dos recursos pactuados, cujo objetivo é o acompanhamento, por parte do MJSP, da execução das 

ações aprovadas no Plano de Ação com os recursos do FNSP, com vistas à transparência e à publicidade da 

atuação do Ente federado para o Ministério da Justiça e Segurança Pública. 

 O referido Relatório de Acompanhamento de execução dos recursos pactuados na modalidade Fundo a 

Fundo encontra fundamento legal nos incisos IV e V do art. 12 da Lei nº 13.756, de 12 de dezembro de 2018, que 

dispõem sobre o Fundo Nacional de Segurança Pública. No âmbito do Ministério da Justiça e Segurança Pública, 

foram disciplinados pelo art. 14 das Portarias MJSP nº 790 e nº 793, datadas de 24 de outubro de 2019, que 

regulamentam as diretrizes das políticas de segurança pública financiadas, na modalidade Fundo a Fundo, com 

recursos do FNSP. A avaliação do Relatório, de responsabilidade conjunta da Senasp e da Segen, permitirá que os 

órgãos federais auxiliem os Entes Federados na boa e regular aplicação dos recursos, exarando orientações 

saneadoras quando detectada alguma inconsistência na atuação estatal ou distrital ou no planejamento da 

gestão dos recursos, visando a atuação conjunta, coordenada, sistêmica e integrada dos órgãos de segurança 

pública e defesa social da União, dos Estados e do Distrito Federal. 



  

 

Trabalhos 
em andamento 

  

EM DESENVOLVIMENTO 

 O Programa de Aperfeiçoamento das Polícias Ostensivas e da Preservação da Ordem 

Pública, desenvolvido pela Diretoria de Ensino e Pesquisa – DEP, tem o escopo de integrar todas as polícias 

militares dos Estados e do Distrito Federal e a Polícia Rodoviária Federal, contando com a participação do 

Conselho Nacional de Comandantes Gerais das Polícias Militares e Corpos de Bombeiros Militares – CNCG PM/

CBM. 

 O Grupo de Trabalho – GT, instituído pelo Secretário de Gestão e Ensino em Segurança Pública, Josélio 

Azevedo de Sousa, por meio da Portaria Segen nº 62/2020, é um retrato da integração pretendida pelo 

Programa. Com integrantes da Senasp, Segen e Seopi, foram definidos os eixos temáticos nos quais os 

representantes das Instituições (PMs, PRF e CNCG) discutirão temas relevantes ao aperfeiçoamento das 

polícias ostensivas e da preservação da ordem pública. 

 Os eixos estão definidos em Fortalecimento da Identidade Institucional; Valorização Profissional e 

Direitos Humanos; Políticas Públicas e Ações Estratégicas de Integração; e Justiça militar e Disciplina. Com base 

nestes eixos, os pontos focais indicados por cada corporação responderão a um questionário elaborado pelo 

GT para serem identificadas as principais demandas institucionais para que o Programa de Aperfeiçoamento 

tenha efetividade nos resultados pretendidos. 

 Reuniões regionais do GT com os pontos focais ocorreram nos dias 15 e 16 de outubro, onde foram 

discutidos os temas propostos e esclarecimentos sobre as respostas apresentadas no questionário. 

 O relatório completo será apresentado ao Diretor de Ensino e Pesquisa no dia 30 de outubro. 

PROGRAMA DE APERFEIÇOAMENTO DAS POLÍCIAS OSTENSIVAS E DA 

PRESERVAÇÃO DA ORDEM PÚBLICA  
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Trabalhos 
em andamento 

  

EM DESENVOLVIMENTO 

O Ministério da Justiça e Segurança Pública – MJSP, por meio da Diretoria de Ensino e Pesquisa da 

Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública – DEP/Segen, desenvolve a pesquisa intitulada "Estudo 

científico, mapeamento de competências e revisão da Matriz Curricular do Cargo De Guarda Civil Municipal", 

por intermédio da Coordenação-Geral de Pesquisa Aplicada (CGPA), e em conjunto com os Departamentos de 

“Psicologia Social e do Trabalho” e de “Administração” da Universidade de Brasília (UnB). 

O objetivo principal da pesquisa é realizar o levantamento profissiográfico e o mapeamento de 

competências profissionais do cargo "Guarda Civil Municipal", balizados pelas contribuições diretas dos(as) 

profissionais, que vivem o cotidiano das suas Instituições. A referida pesquisa irá subsidiar a atualização da 

Matriz Curricular das Guardas Municipais.  

Os grupos focais da Pesquisa, compostos por 10 profissionais cada, representando suas 

respectivas regiões geográficas, irão se reunir conforme calendário a seguir: 

 

 

ESTUDO CIENTÍFICO, MAPEAMENTO DE COMPETÊNCIAS E REVISÃO DA MATRIZ 

CURRICULAR DO CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL  
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REGIÃO PERÍODO 

SUDESTE 19/10/2020 a 23/10/2020 

SUL 26/10/2020 a 30/10/2020 

NORDESTE 09/11/2020 a 13/11/2020 

NORTE 23/11/2020 a 27/11/2020 

CENTRO-OESTE 07/12/2020 a 11/12/2020 



  

 

Trabalhos 
em andamento 

  

EM DESENVOLVIMENTO 

 A Coordenação-Geral de Ensino da Diretoria de Ensino e Pesquisa, por meio do Setor 

Pedagógico (Sped), juntamente com a Coordenação de Ensino a Distância  –  Cead , informa que se encontra 

em fase de reformulação/atualização 7 (sete) cursos com previsão de lançamento nos próximos meses na 

plataforma de Educação a Distância – Rede EaD Segen. Sendo eles: 

  

  O Setor Pedagógico da Coordenação-Geral de Ensino – Sped/CGEn é responsável por organizar, 

criar e avaliar as propostas pedagógicas dos cursos desenvolvidos pela Diretoria de Ensino e Pesquisa da 

Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública. 

CURSOS EAD  
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Ord Curso Status 

1 Local de crime: Atividades de polícia judiciária Fase de validação 

2 Procedimentos e Técnicas de Identificação Fase final de produção 

3 Gerenciamento de Crise Revisão de conteúdo 

4 Armas de Fogo: registro e rastreamento Produção de conteúdo 

5 Psicologia das Emergências Produção de conteúdo 

6 Gestão de Projetos 
Análise do conteúdo por parte do setor de projetos da 

Senasp 

7 Formação de Formadores 
Análise e reformulação de conteúdo 



  

 

Nesta seção do informativo apresentamos a estrutura da  Secreta-

ria. Cada edição apresentará uma parte desta estrutura.  Hoje apre-

sentamos  a estrutura da Coordenação-Geral de Pesquisa Aplicada 

– CGPA. 
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ORGANOGRAMA 

São competências da Coordenação-Geral 

de Pesquisa Aplicada – CGPA: 

• apoiar, metodologicamente, as pesquisas 
científicas, desenvolvidas pelas Secretarias 
e Entidades essenciais afetas à Segurança 
Pública; 

• sugerir ações sobre assuntos referentes à 
pesquisa em Segurança Pública e Ciências 
Policiais, traçando diretrizes e controle de 
resultados;  

• supervisionar e coordenar as pesquisas em 
âmbito nacional, em consonância com as 
políticas públicas e as demandas da socie-
dade; 

• desenvolver, promover e divulgar traba-
lhos técnicos e científicos voltados à área 
de Segurança Pública e de Ciências Polici-
ais;  

• estimular e ampliar a produção de conteúdo técnico-científico nas Secretarias e Entidades 
essenciais afetas à Segurança Pública; 

• promover o desenvolvimento de linhas de pesquisa vinculadas aos principais temas relacio-
nados à Segurança Pública e às Ciências Policiais; 

• estabelecer intercâmbio de conhecimentos com instituições públicas ou privadas, no que se 
refere à produção de pesquisas aplicadas à Segurança Pública e Ciências Policiais; 

• coordenar a execução da Pesquisa Nacional de Vitimização; 

• elaborar o Plano Anual de Ensino e Pesquisa em conjunto com a Coordenação-Geral de Ensi-
no; e 

• validar, orientar e acompanhar as ações de pesquisas apresentadas pelas Secretarias afetas 
à Segurança Pública e pelas Entidades essenciais para o desenvolvimento de pesquisas em 
Segurança Pública e Ciências Policiais. 
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