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24996115 08020.003022/2023-08

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

Edital N.2 25/2023
PROCESSO N2 08020.003022/2023-08

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SELECAO DE TUTORES / Rede EaD Senasp

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente processo seletivo serd regido pelas regras contidas neste Edital, cujo objetivo é
selecionar colaboradores para atuarem como tutores e tutores-coordenadores no ensino a distancia.

1.2. A Diretoria de Ensino e Pesquisa da Secretaria Nacional de Seguranga Publica (DEP/Senasp) ficara
responsavel pelo planejamento, divulgacdo e execucdo do processo seletivo mediante atuagdo dos servidores
lotados na unidade que deverdao compor Comissao do Processo Seletivo.

1.3. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do contetdo deste Edital e acata na integra
as suas disposi¢des, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4. A aprovacdo do candidato no presente processo seletivo dentro do nimero de vagas assegura
apenas a expectativa de direito a convocacdo e concessdo de gratificacdo por prestacdo de servico de ensino,
estando sua contratacdo e pagamento condicionados a continuidade ou efetivacdo da oferta dos cursos e a
disponibilidade orcamentaria, ademais confirma estar ciente de que o recebimento da gratificacdo por
desempenho de curso EaD como tutor ndo gera vinculo empregaticio com o Ministério da Justica e Seguranca
Publica (MISP).

1.5. E vedada a participagdo dos servidores da DEP/Senasp no certame.

1.6. A participacdo de outros servidores com vinculo junto a Senasp é permitida, desde que ndo seja
remunerada (Art. 17 da Portaria 63/2012 Senasp).

1.7. As datas e prazos vigentes neste Edital se encontram no cronograma previsto no Anexo |.

1.8. A convocacdo dos candidatos selecionados obedecerd a lista de classificacdo e ocorrera conforme
demanda do Programa, sendo que apds a finalizacdo do processo seletivo os classificados em condi¢Ges de
convocacgao deverdo aguardar contato da Coordenacgdo de Ensino a Distancia, que sera realizado por meio do e-
mail informado no ato de inscri¢do, tendo o candidato convocado 48 horas para se manifestar sobre o aceite da
vaga.

1.9. Para fins deste Edital, serd considerada a definicdo apresentada pela Portaria 63/2012 Senasp:

1.9.1. Tutor: profissional com atribuicdes de promocdo, facilitacdo a geracdo de intercambios nos
processos de interacdo, na Rede Nacional de Educacdo a Distancia para a Seguranca Publica - Rede EAD-Senasp,
para o desenvolvimento das a¢des formativas;

1.9.2. Tutor-coordenador de drea tematica: profissional com reconhecido saber acerca de determinados
conteldos, responsavel pelo acompanhamento e suporte aos tutores da Rede EAD-Senasp, no ambito de sua area
tematica.

1.10. A atividade de tutoria configura-se como prestacdo de servico voluntario, eventual e provisoério, isto
é, sem vinculo empregaticio, conforme parecer da Consultoria Juridica do Ministério da Justica e Seguranca
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Publica: n. 1668/2016 - CONJUR/MIJSP: "s3o segurados obrigatdrios, na condi¢do de contribuintes individuais do
Regime Geral de Previdéncia Social, por forca da prestacdo de servicos de natureza eventual sem relacao de
emprego" (Art. 12, inc. V, alinea g da Lei 8.212/91)".

1.11. Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail ead.senasp@mj.gov.br, sendo que
nao serao validadas ou aceitos pela Comissdo do Processo Seletivo para fins de contestacao, recursos ou outras
demandas dos candidatos, nenhuma outra fonte de informacdes sobre este Edital que ndo seja o seu préprio
texto ou emitidas por outros meios que ndo seja o enderego eletrénico supracitado.

2. DAS VAGAS, DOS REQUISITOS E DAS INFORMAGOES GERAIS PARA PARTICIPAGCAO:

2.1. Informagdes sobre o quantitativo de vagas, gratificacao, requisitos e carga horaria estao descritas
nos Quadros 1 a 7 disponiveis no Anexo Il deste Edital.

2.2. As inscricbes para o processo seletivo simplificado ocorrerdo exclusivamente pelo
endereco: https://formularios.mj.gov.br/limesurvey/index.php/963417, conforme cronograma previsto no Anexo
| deste Edital.

2.3. Cada candidato podera selecionar apenas uma opg¢ao de vaga para concorréncia.

2.4, O candidato poderd enviar o Formulario de Inscricdo até o ultimo dia da sele¢do. Em caso de
encaminhamentos multiplos durante o periodo de inscricdo, a Comissdo somente considerard os dados
apresentados na ultima versao.

2.5. Esta selecdo tera validade de até 2 anos, podendo ser prorrogada por igual periodo.
3. DOS CRITERIOS E REGRAS DO PROCESSO SELETIVO:
3.1. O Processo Seletivo se darda em fase Unica, de natureza eliminatdria e classificatoria, que constara

da analise dos documentos enviados pelos candidatos, conforme as instru¢des dispostas no item 4 deste Edital,
compondo uma Prova de Titulos (T1, T2, T3, T4 e T5) e de Experiéncia Profissional (E1, E2 e E3), no valor de 145
(cento e quarenta e cinco) pontos, sendo que toda a pontuacado do candidato na referida prova sera aferida pela
Comissao do Processo Seletivo a partir da pontuacao declarada pelo préprio candidato no formulario de inscrigao,
disponivel no endereco: https://formularios.mj.gov.br/limesurvey/index.php/963417.

3.2. O candidato deverd efetuar o preenchimento da sua pontuacdo declarada diretamente em
formuldrio eletrénico, de acordo com a tabela de pontuacgao disponivel no Anexo Il deste Edital.

3.3. Em nenhuma hipoétese serd revista para além da pontuacao declarada no formulario de inscricdo, a
pontuacdo efetiva do candidato, mesmo que na documentagdo enviada constem comprovantes que ensejem tal
agao.

3.4. O candidato que, na prova de Titulos (T1, T2, T3, T4 e T5), ndo comprovar na documentacdo
enviada a pontuacao declarada no formulario de inscricdo tera sua desclassificagdo no processo seletivo.

3.5. O candidato que, na prova de Experiéncia Profissional (E1l, E2 e E3), ndo comprovar, na
documentacgdo enviada, a pontuacdo declarada, serd eliminado do processo seletivo.

3.6. O processo de classificacdo se dard em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise
documental.

3.7. Na Prova de Experiéncia Profissional (E1, E2 e E3), no computo final da avaliagio do tempo de

experiéncia, somente serdo considerados meses completos, ndo sendo admitidas fragdes.

3.8. Casos os comprovantes enviados estejam discriminados em dias de trabalho, deve ser considerado
como 1 (um) més o periodo de 24 dias de trabalho.

3.9. Casos os comprovantes enviados estejam discriminados em horas de trabalho, deverd ser
considerado como 1 (um) més o periodo de 80 (oitenta) horas de trabalho.

3.10. Casos os comprovantes tenham a data exata de inicio (dia, més e ano) e a data exata de término
(dia, més e ano) dos trabalhos, independente de virem discriminados em horas ou em dias, a contagem nao
aplicara as regras dos itens 3.8 e 3.9, predominando-se, para a contagem de tempo, as datas de inicio e término
das atividades apresentadas.
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3.11. Casos os comprovantes ndo tenham a data exata de inicio (dia, més e ano) e a data exata de
término dos trabalhos (dia, més e ano), ou sejam vagos quanto a esta informacao, tanto os candidatos, quanto a
Comissdo do Processo Seletivo devem aplicar as regras constantes no item 3.5.

3.12. Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais
vinculos simultaneos durante um mesmo periodo, a Comissdao do Processo Seletivo levard em consideragao
apenas um dos vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuacbes de diferentes
naturezas e para pontuagdo em diferentes quesitos nas Provas E1, E2 e E3.

3.13. Tempos de estdgio ndo remunerado ou estagio obrigatério e monitoria ndo remunerada ndo serdo
considerados para o cOmputo de experiéncia profissional.

3.14. Para comprovagao de experiéncia profissional em instituicao privada, o candidato deve apresentar
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o numero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho ou
declaracdo com identificacdo do emitente, assinatura e carimbo ou instrumento de autenticacdo correspondente
(tais como cédigos de verificacdo, para documentos nato digitais).

3.15. Para comprovacao de experiéncia profissional em érgao publico, o candidato deve apresentar
certiddo ou declaragao, expedida pelo érgdo publico competente com a devida identificagdo do emissor e
instrumentos de autenticagado (carimbo ou cddigos de verificagdo, se for o caso).

3.16. Candidatos que atuaram como bolsistas de érgdos publicos poderao apresentar como comprovante
de experiéncia os extratos de recebimento de bolsas emitidos eletronicamente pelos 6rgaos competentes, desde
gue os mesmos especifiquem nome, fungdo, meses de trabalho e demais informacbes que ensejem de maneira
clara e sem nenhuma margem de duvida a experiéncia declarada pelo candidato.

3.17. Nao serdo aceitos como comprovantes de experiéncia profissional:
a) autodeclaragdes;
b) documentos assinados pelo préprio candidato, tais como atas;
c) coépias de contratos de trabalhos que ndo sejam os da CLT;
d) holerites; e
e) copias de Curriculo Lattes.

3.18. Quaisquer comprovantes de experiéncia que ndo sejam nos modelos especificados sdo passiveis de
serem desconsiderados pela Comissdo do Processo Seletivo.

3.19. Para comprovacao da prova de Titulos apenas serdo aceitos diplomas ou certidoes emitidas pelas
Instituicoes de Origem atestando que o candidato concluiu o curso, ata de defesa com aprovagdo e certidGes
informando que o diploma se encontra em fase de expedicao, ndo sendo aceitos para tal comprovacao histéricos
escolares ou quaisquer documentos que ndo sejam os descritos neste item.

3.20. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a
titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissao do Processo Seletivo os desconsiderara.

3.21. Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis e administrativas naquilo que couber, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico;

c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo; e

e) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

3.22. Em caso de empate serdao observados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior idade;
b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado); e

¢) Maior titularidade académica.
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3.23. Para fins de esclarecimento publico dos critérios de desempate, a Comissao do Processo Seletivo

podera publicar, por ocasido da divulgacdo dos resultados, a data de nascimento dos candidatos.

4. DAS INSCRICOES, MODELOS E REGRAS DE ENVIO DA DOCUMENTAGAO:

4.1. Para submeter-se ao Processo Seletivo, os candidatos deverdao comprovar atendimento dos

requisitos minimos deste Edital, constantes no Anexo II.

4.2. As inscri¢cOes sao gratuitas e deverao ser encaminhadas impreterivelmente nos prazos descritos no
cronograma do Anexo |, exclusivamente por formuldrio eletronico, contendo como ANEXO os arquivos em PDF,
previstos em cada campo, que serdo analisados como constitutivos do cadastro do candidato e como parte da

prova de titulos e de experiéncia profissional, de que trata o item 3 do presente Edital.

4.3. 0 endereco para inscricao no processo seletivo

é:_https://formularios.mj.gov.br/limesurvey/index.php/963417.

4.4. Caso a forma de envio e de composicdo da documentacdo ndo obedeca estritamente as normas

constantes nos itens acima, especialmente o disposto no item 4.2, a inscrigdo do candidato sera indeferida.

4.5. A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,

acarretara a desclassificagdo imediata do candidato.

4.6. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formuldrio de Inscri¢cdo e o
campo de Pontuacdo Declarada, em que o mesmo deverd anotar nos espacos indicados a pontuacdo declarada de

acordo com seus titulos e experiéncia devidamente comprovados.

4.7. Nao serdo consideradas as inscricdes em que o candidato ndo tenha preenchido a sua pontuacdo
declarada.
4.8. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentacao fora dos padroes

determinados ou em outro meio que ndo seja o de Formuldrio Eletrénico, sendo que a Comissdo do Processo

Seletivo ndo se responsabilizara por envios de arquivos corrompidos.

4.9. N3do serd permitido ao candidato concorrer em mais de uma das vagas disponiveis neste Edital,
sendo que em caso de duplicidade de inscricdes a Comissao do Processo Seletivo levard em consideragao apenas

a ultima realizada pelo candidato.

4.10. O candidato, durante o periodo de inscricdes definido pelo Cronograma do Edital, podera retificar
sua inscri¢do, procedendo envio de novo formulario, seguindo os tramites determinados pelo item 4.2, sendo que

a Comissao do Processo Seletivo considerard como definitiva a inscricdo realizada pelo Ultimo cadastro enviado.

4.11. Caso haja duvidas quanto a autenticidade dos documentos ou os mesmos nao estejam legiveis ou,
ainda, a resolugdo da imagem ndo seja suficiente para a boa interpretacdo das informacgdes, a Comissdo do
Processo Seletivo fard a desconsideracdo da documentacdo, arcando o candidato com as consequéncias da

revisdo de sua pontuacdo declarada.

5. DOS RECURSOS:

5.1. Facultar-se-a ao candidato dirigir-se a Comissdo do Processo Seletivo, no prazo de 24 horas a contar
da publicacio dos resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao endereco
eletronico ead.senasp@mj.gov.br com o titulo: RECURSO EDITAL, devendo o candidato enviar como anexo em

formato PDF, o formulario de recursos disponivel no Anexo V deste Edital, devidamente preenchido.

5.2. Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrées acima serd desconsiderado pela

Comissdo do Processo Seletivo.

5.3. Nao sera aceita, sob qualquer pretexto, para fundamentar o recurso, a anexacdao de documentos
ndo apresentados no ato da inscricdo para o certame.

5.4. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado e ndo caberd recurso contra o resultado
final.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS:
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6.1. A gratificacdao dos tutores envolvidos sera calculada de acordo com a carga horaria total da
capacitagdo.

6.2. A permanéncia do tutor na Rede EaD Senasp, estara sujeita a avaliacdo pedagdgica e institucional
realizada pela Coordenacgdo Pedagédgica e/ou Coordenacgdo EaD, ao longo do periodo de contrato.

6.3. Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este Edital serdo efetivados
somente nos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no dmbito da Rede EaD Senasp, ndo havendo
pagamentos de férias, décimo terceiro, ou periodos de recesso.

6.4. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da existéncia de vaga, sendo que a
concretizagdo deste ato fica condicionada a formagao de turmas, a disponibilidade orgamentaria e ao interesse da
administragdo publica.

6.5. Serd realizada, para os classificados convocados, reunido e treinamento, sendo que o candidato
convocado que nao participar do curso de capacitacdo, por qualquer motivo ou ser considerado
reprovado/inapto, serd automaticamente substituido pelo candidato seguinte, obedecendo a ordem de
classificacdo.

6.6. A convocagdo do candidato sera feita oficialmente por e-mail enviado ao endereco eletrénico
cadastrado no formulario de inscricdo, sendo que, se ndao houver resposta em um periodo de 48 horas, o
candidato serd considerado desistente e sera desclassificado do processo seletivo.

6.7. O candidato selecionado sera convocado, a qualquer tempo, a apresentar as versdes originais ou
autenticadas dos documentos enviados para participagdao no processo seletivo, sendo que a ndo apresentagdo no
tempo determinado acarretara a desclassificacdo do candidato ou, se ja houver contrato, a finalizagdo do mesmo.

6.8. O prazo de validade do processo seletivo sera de 2 anos a partir da homologacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

6.9. A inexatiddo ou irregularidade de informacgGes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

6.10. A Inscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
6.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados, bem como
eventuais retificacbes do presente Edital.

6.12. Todas as informagdes sobre atribuicGes a serem desempenhadas pelos tutores selecionados por
este Edital estdo dispostas no Anexo VI.

6.13. A minuta de contrato, aqui denominado TERMO DE COMPROMISSO DO CONTRIBUINTE

INDIVIDUAL encontra-se no Anexo VIl deste Edital.

6.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao.
Brasilia, na data da assinatura.

FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR
Secretario Nacional de Segurancga Publica

-
Documento assinado eletronicamente por Francisco Tadeu Barbosa de Alencar, Secretario(a) Nacional de

—
‘all ;
-}EI' L_-.'j Seguranga Publica, em 02/08/2023, as 18:28, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13

ASnIlura

eletrdnica de novembro de 2020.

Tﬁ“;l A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cédigo
"*"5*':'!&:5-1:1- verificador 24996115 e o cddigo CRC 28EE46F4

g 'E:.:":_ O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-
sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica e Seguranca

% Publica.
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Anexos
Anexo | - Cronograma
Anexo Il - Quadro de Vagas
Anexo lll - Tabela de Pontuacao
Anexo IV - Esclarecimentos
Anexo V - Formulario de Recurso
Anexo VI - Fungdes e Atribuices
Anexo VII - Termo de Compromisso
Anexo |
Cronograma
| Evento H Data ‘
| Publicag&o do Edital [ 03/08/2023 |
| Impugnacio do Edital H 04/08/2023 ‘
| Resultado das Avaliagbes das Impugnacdes H 07/08/2023 ‘
| Inscricdes | 08/08/2023 a partir das 00h a 15/08/2023 até as 23h59min |
| Resultado Parcial | 25/08/2023 |
| Interposicdo de Recursos H 28/08/2023 das 00h até as 23h59min ‘
| Resultado dos Recursos H 30/08/2023 ‘
| Homologagdo do Resultado Final H 31/08/2023 ‘

de recursos.

As datas constantes neste cronograma constituem mera previsdao, sendo que a Comissdo do
Processo Seletivo podera, a qualquer tempo, realizar alteragdes neste cronograma e informa-las através de
publicagbes na pagina do Edital, sendo que devem ser sempre mantidos os prazos de 24 horas para interposi¢ao

Os atos relativos aos eventos previstos neste Anexo (cronograma) serdo publicados na pagina do
Edital, a qual deverd ser acompanhada pelos candidatos.

Anexo Il
Quadro de Vagas

QUADRO 1 - VAGAS PARA TUTORIA EAD

| Curso

O Papel dos Profissionais do SUSP na Defesa da Democracia ‘

| Fungao

Tutor a Distancia em Curso do eixo Susp e Democracia |

| Carga Hordria

50 horas por oferta ‘

Modo de
cumprimento da
Carga Hordria

Totalmente a Distancia

Valor da gratificacdo

RS 25,00 por hora/aula da capacitacdo ‘

Requisitos Minimos
para Concorrer

| - Profissional portador de diploma de ensino superior;
Il - Especializagdo em area tematica relacionada a educacdo, direitos humanos e/ou democracia; e
1l - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia e/ou tutoria (presencial e/ou EaD).

Quantidade de Vagas

Até 200 (duzentas) - condicionadas a formacdo das turmas, sendo que os 100 (cem) mais bem
classificados serdo considerados aprovados e os demais formardo um Cadastro de Reserva e
poderdo ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificagdo.

QUADRO 2 — VAGAS PARA TUTORIA EAD
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| Curso

Susp e o Enfrentamento da Desigualdade Racial no Brasil ‘

| Fungdo

Tutor a Distancia em Curso do eixo Susp e Democracia ‘

| Carga Horéria

50 horas por oferta ‘

Modo de
cumprimento da
Carga Hordria

Totalmente a Distancia

Valor da gratificacdo

RS 25,00 por hora/aula da capacitacio

Requisitos Minimos
para Concorrer

| - Profissional portador de diploma de ensino superior;
Il - Especializagdo em drea tematica relacionada a educagdo, direitos humanos, politicas publicas,
diversidade, inclusdo e/ou democracia; e
Il - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia e/ou tutoria (presencial e/ou EaD).

Até 200 (duzentas) - condicionadas a formacg&o das turmas, sendo que os 100 (cem) mais bem
classificados serdo considerados aprovados e os demais formardo um Cadastro de Reserva e

Quantidade de Vagas || poderdo ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificagdo.
QUADRO 3 - VAGAS PARA TUTORIA EAD
Seguranga Publica e Mulheres: do Enfrentamento da Violéncia Contra Mulheres e Meninas ao
Curso . o ~ s A -
Protagonismo das Mulheres na Prevenc¢ao e Redugao das Violéncias
| Funcao H Tutor a Distancia em Curso do eixo Susp e Democracia ‘

| Carga Hordria

50 horas por oferta ‘

Modo de
cumprimento da
Carga Horaria

Totalmente a Distancia

Valor da gratificacdo

RS 25,00 por hora/aula da capacitacdo

Requisitos Minimos
para Concorrer

| - Profissional portador de diploma de ensino superior;
Il - Especializacdo em area tematica relacionada a educacdo, direitos humanos, diversidade, inclusdo
e/ou violéncia contra mulheres; e
1l - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia e/ou tutoria (presencial e/ou EaD).

Quantidade de Vagas

Até 200 (duzentas) - condicionadas a formagdo das turmas, sendo que os 100 (cem) mais bem
classificados serdo considerados aprovados e os demais formardo um Cadastro de Reserva e poderdao
ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificagao.

QUADRO 4 — VAGAS PARA TUTORIA EAD

Curso

Discurso de 6dio e o Enfrentamento de Crimes Digitais

Fungao

Tutor a Distancia em Curso do eixo Susp e Democracia

Carga Hordria

40 a 50 horas por oferta

Modo de
cumprimento da
Carga Horaria

Totalmente a Distancia

Valor da gratificagdo

RS 25,00 por hora/aula da capacitacdo

Requisitos Minimos
para Concorrer

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=28770711&infra_siste...
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Curso H

Discurso de 6dio e o Enfrentamento de Crimes Digitais ‘

Il - Especializagdo em area tematica relacionada a educagdo, direitos humanos, diversidade, inclusdo
e/ou democracia; e
Il - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia e/ou tutoria (presencial e/ou EaD).

Quantidade de Vagas

Até 200 (duzentas) - condicionadas a formagdo das turmas, sendo que os 100 (cem) mais bem
classificados serdo considerados aprovados e os demais formardao um Cadastro de Reserva e poderdo
ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificacdo.

QUADRO 5 - VAGAS PARA TUTORIA EAD

Curso H

Os municipios e a Preven¢ao da Violéncia: o papel da Guarda Municipal ‘

Fungao H

Tutor a Distancia em Curso do eixo Susp e Democracia |

Carga Hordria H

40 a 50 horas por oferta |

Modo de
cumprimento da
Carga Hordria

Totalmente a Distancia

Valor da gratificagdo H

RS 25,00 por hora/aula da capacitacio

Requisitos Minimos
para Concorrer

| - Profissional portador de diploma ensino superior;
Il - Especializagdo em area tematica relacionada a educagdo, direitos humanos, diversidade, inclusao
e/ou democracia; e
1l - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia e/ou tutoria (presencial e/ou EaD).

Quantidade de Vagas

Até 200 (duzentas) - condicionadas a formagdo das turmas, sendo que os 100 (cem) mais bem
classificados serdo considerados aprovados e os demais formardo um Cadastro de Reserva e poderdo
ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificagao.

QUADRO 6 — VAGAS PARA TUTORIA EAD

Curso H

Tecnologias Aplicadas a Seguranga Publica ‘

Fungao H

Tutor a Distancia em Curso do eixo Susp e Democracia |

Carga Horaria H

40 a 50 horas por oferta |

Modo de
cumprimento da
Carga Horaria

Totalmente a Distancia

Valor da gratificagao H

RS 25,00 por hora/aula da capacitacio

Requisitos Minimos
para Concorrer

| - Profissional portador de diploma ensino superior;
Il - Especializagdo em drea tematica relacionada a educagao, direitos humanos, diversidade, TIC,
inclusdo e/ou democracia;
[l - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia e/ou tutoria (presencial e/ou EaD).

Quantidade de Vagas

Até 200 (duzentas) - condicionadas a formacdo das turmas, sendo que os 100 (cem)mais bem
classificados serdao considerados aprovados e os demais formardao um Cadastro de Reserva e poderao
ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificacdo.

QUADRO 7 - TUTOR-COORDENADOR DE AREA TEMATICA

Area Temética H

Susp e Democracia |

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=28770711&infra_siste...
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Tutor-Coordenador de area tematica: Susp e Democracia ‘
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| Acapdemitice | SR Derpersia
Modo de

cumprimento da
Carga Horéria

Totalmente a Distancia

Valor

da gratificagao H

R$1.500,00 por oferta

Requisitos Minimos
para Concorrer

| - Profissional graduado em pedagogia;
Il - Especializacdo em drea tematica relacionada a educacdo, aos direitos humanos, diversidade,
inclusdo e/ou democracia; e
Il - Possuir experiéncia comprovada na atividade de docéncia, coordenacdo de turmas e/ou tutoria
(presencial e/ou EaD).

Quantidade de Vagas

Até 100 (cem), condicionadas a formagdo das turmas, sendo que os 50 (cinquenta) mais bem
classificados serdao considerados aprovados e os demais formardo um Cadastro de Reserva e
poderdo ser convocados a qualquer tempo durante a vigéncia do Edital, observando-se a ordem de
classificagao.

Anexo Il
Tabela de Pontuagao

Tabela de Pontuacdo - Experiéncia e Titulos (Itens pontuaveis)

| Descrigao H Pontuac¢ao H Pontuagdo Maxima ‘
| T1 || Se o candidato possuir diploma de Licenciatura. H 5 pontos por licenciatura H 10 ‘
Se o candidato possuir pds-graduacdo lato sensu concluida 5 pontos por pés-
T2 R - 15
com durag¢do minima de 360h. graduacdo
T3 Mestrado concluido (reconhecido e/ou convalidado pelo 20 pontos 20
MEC).
D lui heci li I
T4 outorado concluido (reconhecido e/ou convalidado pelo 30 ponto 30
MEC
, , 0,5 pontos por curso,
Cursos concluidos na Rede EaD Senasp. Periodo .
T5 . limitado a 4 cursos 10
contabilizado: 01/01/2019 a 30/06/2023. L.

pontudveis por ano)

E1 Experiéncia profissional comprovada em Tutoria e/ou 0,5 ponto por més 20
Professor Mediador/Formador em qualquer curso EaD. (maximo 40 meses)

2 Experiéncia profissional comprovada como Professor 0,5 ponto por més 20
(regéncia) em educagdo presencial. (maximo 40 meses)

£3 Experiéncia em atividades profissionais de seguranca publica 0,5 pontos por més 20
(Susp). (maximo 40 meses)

TOTAL (PONTUAGAO MAXIMA) 145

Apenas diplomas de Licenciatura pontuam em T1, sendo que diplomas de Bacharelados e
Tecnologias (Tecndlogos) ndo acrescem pontuacdo e o candidato ndo deve confundir os requisitos minimos para
participacao no Edital com os itens de pontuacao.

link: https://formularios.mj.gov.br/limesurvey/index.php/963417, no periodo previsto no Anexo

Anexo IV

Esclarecimentos

As inscricdes ocorrerao exclusivamente por meio do

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=28770711&infra_siste... 9/17
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.

Il - Preencha todo o Formuldrio de Inscricdo e de Pontuacdo Declarada de forma clara,
objetiva e correta. Incongruéncias poderdo ensejar na desclassificagdo do candidato;

1 - Ao informar sua pontuacdo, certifique-se que os comprovantes foram enviados em

formato PDF e legiveis;

IV - Dé preferéncia para documentos escaneados e evite ao maximo usar fotografias, pois as
” “"

mesmas podem ficar “pesadas”, “desfocadas”, “corrompidas”, gerar duvidas ou imprecisdes na
Comissao do Processo Seletivo, ensejando ndo desconsideracdo dos documentos apresentados;

V- N3do anexe documentos desnecessarios, como certificados de cursos que ndo pontuam
no Edital ou excesso de documentos que podem, ao invés de ajudar, confundir a Comissao do
Processo Seletivo. Lembre-se: ndo ha nenhum outro modo de pontuagao, desempate ou sele¢ao
além daqueles estritamente definidos pelo Edital;

VI - Seja atencioso para ndo ser desclassificado nos termos do item 3.1, ou seja, declarar
uma pontuac¢do maior que aquela que vocé pode efetivamente comprovar; e

VII - Figue atento aos tipos de comprovantes e documentos que sdo aceitos pela Comissdo
do Processo Seletivo. Eles estdo descritos nos itens 3 do Edital;

Anexo V

Formulario de Recursos

MODELO DE FORMULARIO - RECURSO

Nome Completo:

CPF:

E-mail:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos

Cidade, data

Assinatura do Candidato
(assinatura fisica ou eletronica mediante certificacdo digital)

Anexo VI
Fungoes e Atribuicoes

PRESTADORES DE SERVICO DA PORTARIA N2 63/2012 Senasp

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=28770711&infra_sist... 10/17
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1. Atribui¢des do Tutor EaD Senasp:
| - Estimular e facilitar o processo de aprendizagem dos alunos;

Il - Utilizar, para execucdo das atividades, os materiais e ferramentas disponibilizadas
no AVA;

Il - Promover o compartilhamento de conhecimento e a interatividade entre os
alunos;

IV - Atender e orientar os alunos de forma individual e em grupo;
V - Elaborar e disponibilizar o plano de tutoria;
VI - Acompanhar os histéricos e os registros dos discentes;

VII - Esclarecer duvidas, estimular o estudo e facilitar a compreensao do contetudo
dos cursos;

VIl - Enviar mensagens aos discentes sobre inicio e término do periodo de
disponibilizacdo de cada féorum, incentivando a participacdo;

IX - Analisar a participacdo e atribuir notas as atividades desenvolvidas pelos
discentes, em conformidade com o plano de tutoria;

X - Encaminhar as demandas e solicitagdes dos alunos a administragdo local da Rede
EAD Senasp;

Xl - Preencher e encaminhar, por meio da plataforma da Rede EAD-Senasp, o
relatério final de suas atividades, no prazo estabelecido pela DEP;

XIl - Participar de reunides e videoconferéncias, sempre que convocado;
XIll - Manter atualizado seu cadastro na plataforma da Rede EAD-Senasp; e

XIV - Exercer outras atividades correlatas.

2 - Atribui¢des dos Tutores-Coordenadores de area tematica:

| - Acompanhar e oferecer suporte as turmas da Rede EAD-Senasp, no tocante a sua
drea temética;

Il - Responder as duvidas dos tutores da Rede EAD-Senasp sobre os conteudos de sua
area tematica;

Il - Analisar os relatdrios dos tutores sob sua coordenacgdo;

IV - Preencher e encaminhar, por meio da plataforma da Rede EAD-Senasp, o
relatério de suas atividades, no prazo estabelecido pela DEP; e

V - Exercer outras atividades correlatas.

3 - Ao assumir a fun¢ao na condi¢ao de TUTOR EAD ou TUTOR-COORDENADOR DE
AREA TEMATICA, o candidato selecionado também estara ciente de que:

[ - Devera ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso e cumprir a
carga hordria semanal estabelecida para a fungao para a qual foi selecionado, sob pena de
suspensdo ou desligamento do Programa, bem como apresentar relatério final de
atividades para fazer jus ao pagamento;

Il - Poderd ser convocado a participar de reunides em carater administrativo e
pedagodgico, solicitadas pela coordenacgdo, sendo este condicionante para a permanéncia
no Programa;

I - Devera comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a Coordenacgdo do
Curso o interesse em desligar-se do Programa, ficando sua liberacdo sujeita a sua
substituicdo.

Anexo VIl

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=28770711&infra_sist... 11/17
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Termo de Compromisso de Contribuinte Individual

Minuta de Termo de Compromisso - Tutor EaD e Tutor de Area Tematica
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA IDENTIFICACAO

1.1. Esse termo refere-se a prestacao de servigo eventual e provisdrio, isto é, sem vinculo empregaticio,
configurando como Tutor(a):

| NOME COMPLETO | |
| CURSO [ |
| cPF | |
|
|

| CARGA HORARIA DO CURSO [
| PERIODO DO CURSO (INICIOE FIM) ||

( ) Efetuo retencdo para o Regime Geral de previdéncia Social.
REGIME PREVIDENCIARIO ( )Efetuo retencdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social.
( ) Nao efetuei retengdo no periodo.
QUANTIDADE DE HORAS - AULAS O Tutor devera inserir a quantidade de horas-aulas
MINISTRADAS NO ANO VIGENTE ministradas/elaboradoras/ revisadas no ano vigente a sua tutoria
1.2. Considera-se o inicio do periodo da prestacdo de servicos a data de assinatura do presente Termo,

encerrando-se com a aprovacao do Relatério de Atividade de Tutoria que deve ser entregue ao final da atividade
letiva.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto deste TERMO DE COMPROMISSO (TCCl) é a prestacdo de servicos para execucdo de
atividades educacionais como Tutor(a)/ Tutor-Coordenador de Area Teméatica em curso ofertado na modalidade a
distancia pela Secretaria de Nacional Seguranca Publica (Senasp/MISP), em conformidade com as condicBes
estabelecidas na Portaria Senasp 2 63, de outubro de 2012 e Manual de Tutoria aprovado pela Diretoria de Ensino
e Pesquisa (DEP/Senasp).

3. CLAUSULA TERCEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administracao Publica e da outras providéncias.

3.2. Lei n2 14.133, de 01 de abril de 2021, que trata de Licitacdes e Contratos Administrativos.

3.3. Lei n? 13.756, de 12 de dezembro de 2018, que dispde sobre o Fundo Nacional de Seguranca
Plblica - FNSP e da outras providéncias.

3.4, Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre a organizacdo da Seguridade Social, institui
Plano de Custeio, e da outras providéncias.

3.5. Decreto n? 10.379, de 28 de maio de 2020, que cria a Secretaria de Nacional Seguranca Publica
(Senasp).

3.6. Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

3.7. Portaria n2 63, de 10 de outubro de 2012, que disciplina o processo seletivo, o exercicio de encargos

referentes as atividades educacionais e estabelece valores para gratificacdo dessas atividades no ambito da
Secretaria Nacional de Seguranga Publica.

3.8. Nota Técnica n2. 00376/2016/CONJURMIJ/CGU/AGU, 8 de dezembro de 2016.
3.9. Manual do Tutor da Rede EaD Senasp, vigente.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=28770711&infra_sist... 12/17
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4. CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE SERVICOS

4.1. A Tutoria é a fungdo desempenhada por profissional designado pela Diretoria de Ensino e Pesquisa
(DEP), com atribuicGes de promocao, facilitacdo e geracdo de intercdmbios nos processos de interacdo, na Rede
Nacional de Educacdo a Distancia para a Seguranca Publica (Rede EaD Senasp).

4.2, A prestacdo de servicos de Tutoria serd remunerada por meio da Portaria 63/2012, cujo valor da
hora-aula é RS 25,00 (Vinte cinco reais), limitada a 60 horas por turma.

4.3, Na condicdo de segurado obrigatério do regime previdencidrio, serdo deduzidos os tributos
referentes a INSS, ISS e Imposto de Renda, este uUltimo somente nos casos em que for aplicavel.

4.4, A comprovacdo dos servigos serd realizada por meio da aprovacdo dos produtos estipulados na
cladusula sexta do presente termo.

45, Caso o(a) tutor(a) desenvolva suas atividades laborais didrias na Secretaria de Nacional Seguranca
Publica (Senasp), ndo fara jus ao pagamento de hora-aula, conforme Portaria 63/2012. (15567649).

5. CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO DAS ATRIBUIGOES
5.1. Atribui¢es do Tutor EaD/Tutor-Coordenador Senasp:
5.1.1. Preencher e enviar o plano de ensino antes do inicio das aulas;
5.1.2. Participar de reunides e videoconferéncias, sempre que convocado;
5.1.3. Manter atualizado o cadastro na plataforma;
5.1.4. Utilizar, para execucdo das atividades, os materiais e ferramentas disponibilizadas no
AVA;
5.1.5. Estimular e facilitar o processo de aprendizagem dos alunos;
5.1.6. Promover o compartilhamento de conhecimento e a interatividade entre os alunos;
5.1.7. Atender e orientar os alunos de forma individual e em grupo;
5.1.8. Acompanhar os histdricos e os registros dos discentes;
5.1.9. Enviar mensagens aos discentes sobre o inicio e término do periodo de disponibilizagdo

de cada atividade, incentivando a participacgao;

5.1.10. Analisar a participacdo e atribuir notas as atividades desenvolvidas pelos discentes em
conformidade com o plano de ensino e cronograma estabelecido previamente pela Rede EaD Senasp;

5.1.11. Encaminhar as demandas que ultrapassem os limites de sua competéncia a Coordenagao
da Rede EaD Senasp;

5.1.12. Preencher e encaminhar o relatério de atividade de tutoria em até 07 (sete) dias apds o
encerramento do curso, sob pena de declinio do direito de pagamento pelas atividades prestadas;

5.1.13. Acessar, preferencialmente, a plataforma todos os dias. Ndo devendo se ausentar, por
mais de 72 horas;

5.1.14. Manter a Coordenacdo EaD informada em caso de indisponibilidade de acesso;

5.1.15. Fornecer feedbacks aos discentes em até 48 horas;

5.1.16. Exercer outras atividades correlatas;

5.1.17. Estimular e facilitar o processo de aprendizagem dos alunos;

5.1.18. Utilizar, para execucdo das atividades, os materiais e ferramentas disponibilizadas no
AVA;

5.1.19. Promover o compartilhamento de conhecimento e a interatividade entre os alunos;
5.1.20. Atender e orientar os alunos de forma individual e em grupo;

5.1.21. Elaborar e disponibilizar o plano de tutoria;

5.1.22. Acompanhar os historicos e os registros dos discentes;

5.1.23. Esclarecer duvidas, estimular o estudo e facilitar a compreensao do contetddo dos cursos;
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5.1.24. Enviar mensagens aos discentes sobre inicio e término do periodo de disponibilizacao de
cada férum, incentivando a participacao;
5.1.25. Analisar a participacdo e atribuir notas as atividades desenvolvidas pelos discentes, em
conformidade com o plano de tutoria;
5.1.26. Encaminhar as demandas e solicitacdes dos alunos a administracdo local da Rede EAD
Senasp;
5.1.27. Preencher e encaminhar, por meio da plataforma da Rede EAD-Senasp, o relatério final
de suas atividades, no prazo estabelecido pela DEP;
5.1.28. Participar de reunides e videoconferéncias, sempre que convocado;
5.1.29. Manter atualizado seu cadastro na plataforma da Rede EAD-Senasp; e
5.1.30. Exercer outras atividades correlatas.

5.2. AtribuicGes dos Tutores-Coordenadores de area tematica:
5.2.1. Acompanhar e oferecer suporte as turmas da Rede EAD-Senasp, no tocante a sua area
tematica;
5.2.2. Responder as duvidas dos tutores da Rede EAD-Senasp sobre os conteddos de sua area
tematica;
5.2.3. Analisar os relatdrios dos tutores sob sua coordenacao;
5.2.4. Preencher e encaminhar, por meio da plataforma da Rede EAD-Senasp, o relatério de

suas atividades, no prazo estabelecido pela DEP; e
5.2.5. Exercer outras atividades correlatas.

5.3. Ao assumir a fungdo na condic¢do de TUTOR EAD ou TUTOR-COORDENADOR DE AREA TEMATICA, o
candidato selecionado também estara ciente de que:

a) Devera ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso e cumprir a carga
hordria semanal estabelecida para a fun¢do para a qual foi selecionado, sob pena de suspensdo
ou desligamento do Programa, bem como apresentar relatério final de atividades para fazer jus
ao pagamento;

b) Poderd ser convocado a participar de reunides em carater administrativo e pedagogico,
solicitadas pela coordenacdo, sendo este condicionante para a permanéncia no Programa; e

c) Devera comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a Coordenag¢do do Curso o
interesse em desligar-se do Programa, ficando sua liberagdo sujeita a sua substituicdo.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS PRODUTOS E PRAZOS
6.1. O Tutor se compromete a entregar os seguintes documentos obrigatérios antes do inicio do curso:
6.1.1. Termo de Compromisso assinado;
6.1.2. Plano de ensino preenchido;
6.1.3. Curriculo;
6.1.4. Consulta Negativa no Sistema e-social; e
6.1.5. Declaragao de Execugdo de Atividades.

Paragrafo Unico: O descumprimento do prazo para qualquer item acima podera ensejar na retirada da turma e a
sua redistribuicdo para outro profissional.

6.2. Em até 07 (sete) dias apds o encerramento do curso o tutor deverad entregar Relatério de Atividade
de Tutoria preenchido, que sera analisado pelo Setor Pedagdgico da Diretoria de Ensino e Pesquisa (DEP) no prazo
de 10 (dez) dias.

§ 12 A auséncia de qualquer documento ou seu envio preenchido incorretamente, impossibilita o fechamento
da turma e o consequente pagamento, situacdo que configura falha na prestacdo de servicos, devendo o
tutor arcar com todas as responsabilidades decorrentes.
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§ 292 Decorrido o prazo para entrega do Relatério de Atividade de Tutoria, sem que a exigéncia tenha sido
cumprida, o Tutor declara abrir mdo do direito no recebimento do valor referente a hora-aula, renunciando a
gualquer cobranca pela prestacdo de servico que porventura tenha desenvolvido.

§ 32 O relatério de atividade de tutoria entregue serd analisado pelo setor pedagdgico, e somente no caso da
sua aprovagao o servico sera considerado encerrado, e assim podera ser dado inicio ao processo de
pagamento.

§ 42 Caso o setor pedagodgico indique a necessidade de realizacdo de ajustes, o relatério sera devolvido ao
tutor que tera prazo de 7 (sete) dias para adequagao.

§ 52 N3o sera admitida a subdelegacao do servico previsto.

§ 62 Pendéncias na prestacao de contas anteriores, na entrega de produtos ou descumprimento do presente
termo impossibilitard o pagamento da atividade, bem como impedira a atuacdo como tutor em novas turmas.

§ 72 O profissional devera ajustar por conta prdpria e junto ao empregador formal, se existir, a reposicdo de
horas de trabalho e sua liberacdo para a atividade designada.

§ 82 O profissional que estiver impossibilitado de acessar o sistema EaD, por qualquer motivo, devera
informar imediatamente a Coordenacgao EaD pelo e-mail: ead.senasp@mj.gov.br.

6.3. Para o recebimento da gratificacdo, o profissional ndo podera possuir pendéncias com a Unido,
sejam aquelas de cardter financeiro ou documental, tais como: inscricdo em divida ativa, débito com a Fazenda ou
Receita Federal, divergéncia no cadastro e-social ou prestacdo de contas de didrias e/ou passagens pagas pelo
Governo Federal.

7. CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DOS SERVIGOS:
7.1. A Senasp se reserva ao direito de cancelar a prestacdo de servigos a qualquer momento em
virtude de:
7.1.1. Cancelamento do Curso;
7.1.2. Interesse da Administracao;
7.1.3. Descumprimento do presente Termo; e
7.1.4. Caso Fortuito ou Forga Maior.
7.2. Nos casos de cancelamento por interesse da Senasp nas situacdes descritas nos incisos | e Il, o (a)

Tutor(a) serd avisado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas e fara jus ao recebimento das horas
aulas efetivamente ministradas.

7.3. Se o cancelamento ocorrer em decorréncia dos incisos Ill e IV, o tutor ndo tera direito ao pagamento
de qualquer gratificacdo, independentemente das horas permanecidas online no sistema.

7.4, O tutor que desejar solicitar a desvinculagdo da(s) turma(s) que esteja sob sua responsabilidade,
devera fazé-lo mediante aviso formal, por meio do e-mail: ead.senasp@mj.gov.br, com antecedéncia minima de 8
(oito) dias.

7.5. Nos casos de desvinculagdo voluntdria, o tutor renuncia ao pagamento dos servigos prestados.

8. CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. Os casos omissos deverdo ser sanados pela Coordenacdo-Geral de Ensino/DEP/Senasp.

8.2. O presente termo poderd ser rescindido por comum acordo, situacdo em que eventual producdo

podera ensejar no pagamento parcial e utilizacdo de parte do material produzido.

8.3. A inobservancia dos prazos pelo contratado é causa de distrato por parte da Senasp, ficando o
responsavel ciente de arcar com eventuais danos decorrentes.

8.4. Fica impedida a contratagdo pelo periodo de 1 (um) ano do profissional que descumprir prazos ou
deixar de atender as obrigac¢des previstas neste Termo.

8.5. A remunerac¢do podera sofrer diminuicdo ou ser cancelada, inclusive com devolucdo total ou parcial
de valor eventualmente pago, em caso de ndao cumprimento, no todo ou em parte, da obrigagdo assumida pelo
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reformulador.

9. CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS

9.1. Reconheco que em razdo da utilizacdo das ferramentas tecnoldgicas e planilhas disponibilizadas
pela Rede Nacional de Educagdo a Distdncia em Seguranca Publica (Rede EaD Senasp), poderei ter acesso a
informagdes pessoais, sensiveis, estratégicas, profissionais, entre outras - confidenciais ou ndo - armazenadas nos
sistemas informatizados sob a responsabilidade da Coordenacdo de Ensino a Distancia (CEAD/CGEn/DEP).

9.2. Tenho ciéncia de que os dados disponibilizados sdo de uso exclusivo para promocao de politicas
publicas no &mbito do Sistema Unico de Segurancga Publica (Susp).

9.3. E de minha inteira responsabilidade o tratamento de dados, a adog¢do de medidas de seguranca e
protecdo contra o acesso indevido de terceiros, com responsabilidade por qualquer prejuizo causado pelo
fornecimento ou compartilhamento das informacdes cedidas, independente do motivo.

9.4, Reconheco que para os fins deste documento serdo consideradas confidenciais todas as
informacgdes, transmitidas por meios escritos, eletronicos, verbais ou quaisquer outros e de qualquer natureza,
incluindo, mas ndo se limitando a:

9.4.1. Dados pessoais - qualquer informagdo que possa tornar uma pessoa fisica identificada ou
identificavel;

9.4.2. Dados sensiveis - Qualquer dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica, convic¢ado
religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso, filoséfico ou politico, bem
como dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico; e

9.4.3. Técnicas, design, especificacbes, desenhos, cépias, modelos, fluxogramas, croquis, fotografias,
software, midias, contratos, planos de negécios, propostas comerciais, processos, tabelas, projetos, nomes de
clientes, resultados de pesquisas, invengdes e ideias, financeiras, comerciais, dentre outros.

9.5. Tenho conhecimento ainda da Lei 13.079, de 14 de agosto de 2018, a qual estabelece a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e informo fiel cumprimento.

9.6. Tenho conhecimento ainda de que o Ministério da Justica e Seguranga Publica possui um programa
de governanga, responsavel pela gestdo de dados pessoais e de seguranca da informacdo, em relagao aos quais
tenho obrigacdo de obedecer e auxiliar o cumprimento.

9.7. Me comprometo a ndo utilizar qualquer informagdo a qual tenha acesso, classificada como
confidencial ou nao, para fins diversos daqueles para os quais tive autorizacdo de acesso.

9.8. Estou ciente que, é proibida a cdpia, de qualquer informagdo para dispositivos estranhos a estrutura
da Instituicdo, bem como a divulgacdo e compartilhamento, exceto se a referida acdo, seja estritamente necessdaria
para a execuc¢do de politicas publicas, devendo ser realizada com a maior seguranca possivel e com expressa e
prévia autorizacao do representante legal da Coordenacdo de Ensino a Distancia.

9.9. Reconheco que:

9.9.1. 0s prejuizos causados por mim ao Ministério da Justica e Seguranga Publica (MJSP) e a Rede
EaD Senasp, em razdo da quebra de confidencialidade, disponibilidade ou integridade das informacgGes as
guais tenho acesso, poderdo ser reclamados, judicial ou extrajudicialmente e, caso caracterizada qualquer
infracdo penal, poderei ser pessoalmente responsabilizado; e

9.9.2. Reconheco que meus dados pessoais utilizados para acesso aos sistemas disponibilizados pela
Rede EaD Senasp serdo conservados e tratados, cujo compartilhamento (inclusive de dados sensiveis e/ou
confidenciais) podera ocorrer com a finalidade de execucdo de politicas publicas.

10. CLAUSULA DECIMA - DA ASSINATURA
10.1. O presente termo sera firmado por meio de assinatura fisica ou eletrénica.
10.2. O aceite deste termo pelo docente pressupde, de forma inequivoca, a sua concordancia, bem como

o reconhecimento de validade e aceite do presente documento.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. A submissdo de eventuais controvérsias decorrentes deste Termo que ndo possam ser dirimidas ou
por atuag¢do opinativa dos envolvidos ou sob a coordenacdo e supervisdao da Camara de Conciliacdo e Arbitragem
da Administracdo Federal (CCAF), 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a fim de se buscar prévia tentativa de
conciliagdo e solugao administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execucao do
Termo, serdo processadas e julgadas no Foro da Justica Federal da Secdo Judicidria do Distrito Federal,
renunciando os participes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e Data.

Referéncia: Processo n2 08020.003022/2023-08 SElI n? 24996115
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