PROJETO PENSANDO A SEGURANCA PUBLICA
EDICAO ESPECIAL CONSEG
COMITE DE AVALIACAO DO EDITAL N22/2015

COMUNICADO N*®1/2016

1. No uso da competéncia constante da Portaria n® 2, de 18 de novembro de 2015,
publicada no DOU de 20/11/2015, fl. 34, o Comité de Avaliacdo do edital n® 2/2015,
Projeto Pensando a Seguranca — Edi¢do Especial Conseg, apresenta o seguinte resultado
final da sele¢do de propostas.

2. O Comité de Avaliag@o torna publico o resultado final da sele¢do de propostas de
pesquisa relacionadas ao edital n® 2/2015, assim também as situagdes de classificacdo e de
habilitacdo das proponentes participantes deste processo seletivo, conforme a tabela em
anexo a este comunicado.

3. Resolve-se ainda tornar publica a abertura do prazo de 5 (cinco) dias uteis para
recurso as decisoes do Comité de Avaliagdo, contados a partir da data de publicacdo deste
Comunicado. O recurso devera ser enviado ao mesmo enderego mencionado no item 7.1 do
edital.

4. Esclarecimentos ou informacdes adicionais deverao ser solicitados por escrito pelo
endereco eletronico pensandoaseguranga@m;j.gov.br.

Brasilia, DF, em 13 de janeiro de 2016.

GUSTAVO CAMILO BAPTISTA
PRESIDENTE DO COMITE DE AVALIACAO



ANEXO

Tematicas de Institui¢do Proponente Ordem de Situagdo da Proposta Selecionada
Pesquisa Classificagao Habilitagao
no Grupo
A.1 Avaliagdo dos |UnB - Programa de Pos- 1 Habilitada UnB - Programa de Pds-
resultados da 12 | Graduag¢do em Direito Graduagdo em Direito
Conferéncia — de
2009 a 2015
A.2 Avaliacdo da Fundacdo Guimaraes 1 Habilitada Fundacdo Guimaraes Rosa
implementacao dos |Rosa
conselhos de UnB - Instituto de 2| Habilitada
seguranca publica |psicologia
no UFRJ - Faculdade de 3| Inabilitada
Brasil Direito
IPPECET 4] Inabilitada
Instituto Polos Desclassificada -
A.3 Mapeamento e |Universidade Federal de 1 Habilitada Universidade Federal de
avaliagdo de novos |Pernambuco - UFPE Pernambuco - UFPE
modelos de UFRJ - Centro de Desclassificada -
governanga Filosofia
participativa
nas politicas de
segurancga publica
A.4 Andlise Universidade do Estado 1 Habilitada Universidade do Estado do
comparativa de do Amazonas - UEA Amazonas - UEA
aspectos
orcamentarios e
financeiros da drea
de
Seguranca Publica
A.5 Andlise FBSP 1 Habilitada FBSP
comparativa da FUNDEP/CRISP 2 Habilitada
arquitetura
organizacional da
area de Seguranca
Publica
A.6 Direitos Instituto DH 1 Habilitada Instituto DH
Humanos e UFPB 2| Inabilitada
Seguranca Publica  Irey 3] Habilitada
FADESP 4] Inabilitada
A.7 Qualidade de | IPEAD 1 Habilitada IPEAD
Vida, sofrimento | CEPESC 2| Habilitada

psiquico e




Tematicas de Institui¢do Proponente Ordem de Situagdo da Proposta Selecionada
Pesquisa Classificagao Habilitagao
no Grupo
Universidade Potiguar 3 Habilitada
Universidade Federal do 4] Inabilitada
Rio Grande - UFRG
vitimizagdo do UNIOESTE 5 Habilitada
trabalhador nas
InstituicBes de UnB - Decanato de Desclassificada -
Seguranca Publica [ Agministracgo
A.8 Letalidade Fundagdao Guimarades 1 Habilitada Funda¢do Guimardes Rosa
policial Rosa
Instituto Sou da Paz 2 Habilitada
A.9 Politicas de UFMT 1 Habilitada UFMT
Valorizagdo
Profissional, UnB - Faculdade de Desclassificada -
Qualidade de Vida |Administracdo
no Trabalho e
Gestdo de Pessoas:
levantamento de
boas praticas e
resultados
alcancados
A.10 UFSCar 1 Habilitada UFSCar
Intersetorialidade
das politicas de UnB - Faculdade de Desclassificada -
Segurancga Publica e Direito (Administracdo)
de Assuntos
Penitenciarios
A11 Associagdo Redes de 1 Inabilitada UFG
Intersetorialidade | Desenvolvimento da
entre as politicas de Maré
Seguranca Publica e |UFG 2| Habilitada
sobre Drogas
A.12 Investigacdo e |Associacdo Brasileira de 1 Habilitada Associacdo Brasileira de
processamento do |Jurimetria Jurimetria
crime de homicidios
e Avaliacdo das
Camaras técnicas de
monitoramento
B.1 Homicidios no [Instituto Sou da Paz 1 Habilitada Instituto Sou da Paz
Brasil IPEAD 2| Habilitada IPEAD
UFES 3| Habilitada UFES
FADESP 4| Habilitada
UNESP 5 Inabilitada
Universidade do Estado 6 Inabilitada
do Amazonas - UEA
Universidade Federal do 7 Inabilitada

Sergipe




