Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestao de Ativos - SENAD

PROJETO BRA/15/009
CONVOCACAO Ne 1/2022

A Secretaria Nacional de Politica sobre Drogas e Gestdo de Ativos (SENAD),
em parceria com o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), no
ambito do Documento de Projeto BRA/15/009: “Aprimoramento da Gestdo Nacional
das Politicas sobre Drogas e Desenvolvimento Humano” tornam publica a presente
convocacao e CONVIDAM as instituigbes interessadas a apresentarem suas
candidaturas, nos termos aqui estabelecidos.

1. Antecedentes

O projeto BRA/15/009, “Aprimoramento da Gestao Nacional das Politicas sobre
Drogas e Desenvolvimento Humano”, firmado entre a Secretaria Nacional de Politicas
sobre Drogas (SENAD), a Secretaria Nacional de Cuidados e Prevengao as Drogas
(SENAPRED) e o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), tem
como objetivo fortalecer a gestao transversal das politicas sobre drogas a partir de
projetos voltados para melhorar a articulagdo entre os atores envolvidos na tematica,
aperfeicoar as estratégias de prevencao ao uso indevido de drogas, ampliar a difusao
de informacbes sobre drogas para a sociedade e para a comunidade académica e
qualificar a prestacao de servigos de cuidados a dependentes quimicos.

Para possibilitar o alcance deste objetivo, foram estruturados 7 (sete) eixos

prioritarios de atuacao, que correspondem aos seus resultados intermediérios.

Dentre estes, um dos eixos de atuacdo, “Projeto Pensando a Politica sobre
Drogas instituido e estudos sobre a reducdo da oferta de drogas realizados e
disseminados”, prevé, dentre outras agdes, a elaboracdo de estudos técnicos e
realizagdo de capacitagbes sobre a reducdo da oferta de drogas, a luz das novas
atribuicoes da SENAD estabelecidas no Decreto n.? 9.662/2019.

Na mesma linha, a Politica Nacional sobre Drogas (PNAD), instituida por meio
do Decreto n. 9.761/2019, estabeleceu, como uma de suas diretrizes, a promogao de
acoes voltadas ao desenvolvimento sustentavel, de forma a diminuir o peso da

vulnerabilidade econémica e social como fator de risco para o envolvimento no
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narcotrafico. A mesma politica reconheceu, também, a necessidade de elaboragéo de
planos para ac6es coordenadas dos 6rgaos vinculados a redugéao da oferta de drogas
ilicitas, a fim de impedir a utilizacdo do territorio nacional para o cultivo, a producgéo, a

armazenagem, o transito e o trafico de tais drogas.'

Assim, fundamentada no principio da responsabilidade compartiihada, a
politica preconiza que sejam coordenados esfor¢os entre os diversos segmentos do
governo e da sociedade no sentido de buscar a efetividade e a sinergia no resultado
das agdes, com o intuito de obter a reducao da oferta e do consumo de drogas, do
custo social a eles relacionados, e das consequéncias adversas do uso e do trafico de
drogas ilicitas e do uso de drogas licitas.

A insercao da previsao de agdes de desenvolvimento sustentavel, no ambito da
Politica Nacional de Drogas, se relaciona com o conceito de desenvolvimento
alternativo, que pressupde, originalmente, a redugao de cultivos ilicitos de drogas, por
meio da integragao socioeconémica dos agricultores que as cultivam.

O desenvolvimento alternativo envolve a integracdo dos imperativos de
controle de drogas a agenda global de desenvolvimento, o que deu origem a outros
conceitos analogos, tal como o de “Desenvolvimento Alternativo Integral e
Sustentavel”, que se encontra presente no Plano Hemisférico sobre Drogas da
Organizagao dos Estados Americanos (OEA).

Nos ultimos anos, alguns paises, em especial na América Latina, tém buscado
desenvolver projetos experimentais que lidem com o “Desenvolvimento Alternativo”,
nao apenas em relagdo ao cultivo de drogas, mas, também, do trafico; projetos estes
gque muitas vezes sdo chamados de “Desenvolvimento Alternativo Urbano” ou

“Desenvolvimento Alternativo Preventivo”.

' 1 A Politica de Drogas brasileira, em conformidade com o Decreto 9761 de 11 de abril de 2019, é dividida em
politicas publicas de redugdo da demanda de drogas, que possuem como publico-alvo os consumidores de drogas
licitas e ilicitas (e que incluem agbdes de prevencgdo, promogdo e manutengdo da abstinéncia, promogédo a saude,
cuidado, tratamento, acolhimento, apoio, mutua ajuda, suporte social, redugéo dos riscos e danos sociais e a saude e
reinsergao social) e de politicas publicas de redugao de oferta de drogas, voltadas para a repressao ao narcotrafico de
drogas ilicitas e para a regulagdo de drogas licitas (e que incluem agbes de seguranga publica, de defesa, de
inteligéncia, de regulagdo de substancias precursoras, de substancias controladas e de drogas licitas, além de
repressao da produgédo nao autorizada, de combate ao trafico de drogas, a lavagem de dinheiro e crimes conexos,
inclusive por meio da recuperagéo de ativos). As agdes de desenvolvimento sustentavel voltadas para a redugdo do
trafico de drogas fazem parte, desta forma, das agdes de reducéo de oferta.
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Diante deste cenario, a Comissao de Drogas Narcéticas (CND) do UNODC
(Escritorio das Nacdes Unidas sobre drogas e Crime, United Nations Office on Drugs
and Crime), durante a 632 sessdao da CND, realizada em marco de 2020, aprovou ,
resolucdo que encoraja 0s paises signatarios das convengdes internacionais sobre
drogas a formularem ou expandirem programas de desenvolvimento alternativo, que
visem a oferta de alternativas econémicas para comunidades afetadas nao apenas
pelo cultivo, mas, também, pelo narcotrafico. O Brasil foi um dos patrocinadores desta
resolugcdo e assumiu compromisso internacional de desenvolver alguma iniciativa que

a contemple.

Neste contexto, e na esteira das recomendacbdes dos Foros internacionais
sobre o tema da reducao da oferta de drogas, a SENAD iniciou a busca de modelos de
programas ou projetos baseados no conceito do “Desenvolvimento Alternativo”, com o
propésito de propor um projeto- piloto que adaptasse esse conceito as premissas da
Politica Nacional de Drogas.

Como resultado deste mapeamento, a SENAD identificou na Politica de
Prevencgao a Criminalidade do estado de Minas Gerais dois programas: o Programa de
Controle de Homicidios — “Fica Vivo!”, e o Programa de Mediagédo de Conflitos, como
algumas destas iniciativas exitosas, cujo desenho possui robustez tedrica para ser
adaptado a um novo contexto. Estes programas sao implementados em Minas Gerais
desde 2003 e, em que pese nao terem sido vinculados ao conceito de
“Desenvolvimento Alternativo”, possuem diversos de seus pressupostos, como, por

exemplo, os de intervengdo comunitaria e o acesso a direitos fundamentais.

Assim, a analise desses programas forneceu algumas diretrizes técnicas e
conceituais para a formulagdo de um novo projeto de politica publica pela SENAD,
denominado “Té de Boa” - Trabalho Orientado de Desenvolvimento Econ6mico e
Biopsicossocial, baseado na Oferta de Alternativas.

O projeto tem como objetivo reduzir o envolvimento de adolescentes, jovens
adultos e outros membros de comunidades com vulnerabilidades sociais relacionadas
ao narcotréfico, empregando ag¢des que promovam o desenvolvimento econémico e

biopsicossocial por meio da oferta de alternativas.

Assim, o projeto seguird as premissas do desenvolvimento alternativo e
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sustentavel para a redugao da violéncia relacionada ao trafico de drogas, por meio da
utilizagédo de projetos de desenvolvimento sustentavel voltados para a redugdo da

oferta de drogas em comunidades vulneraveis.

Como demonstra a figura a seguir, o Projeto Té6 de Boa pretende atingir um
nicho de causas do envolvimento de adolescentes e jovens adultos com o narcotrafico,

0 que ainda nao foi objeto de preocupacgéo das politicas publicas de drogas no ambito

federal.

ACOES DE REPRESAO AQ TRAFICO DE
DROGAS E CRIMES CONEXOS

ACOES DE REDUCAO DA DEMANDA

\ DIVIDAS POR/DEPENDENCIA/ABUSO/USO DE DROGAS }}— (PREVENCAO, CUIDADO, TRATAMENTO E
REINSERCAO SOCIAL)
| EVASAO ESCOLAR ‘—} ACOES DA POLITICA DE EDUCACAO

> PROIJETO TO DE BOA

Trata-se, portanto, de uma iniciativa do governo federal, que liderada pela
SENAD, congregara diversos atores locais, tais como o Ministério Publico, o Poder
Judiciario, as Secretarias de Estado de Seguranga Publica, as Policias Militares e Civil
e 0s 6rgaos municipais de Seguranga Publica do estado/municipio onde o projeto for

implementado.

A indugédo por parte do governo federal para a implantagdo do projeto T6 de
Boa, mediante selecdo de entidade parceira no contexto do presente edital, se dara

em duas frentes:

| - Desenvolvimento e implantacdo piloto de metodologia para a
coordenacao interfederativa de acoes de desenvolvimento alternativo
para reducao de oferta de drogas por parte dos estados e municipios,
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incluindo:

a) Desenvolvimento de proposta metodoldégica para a atuagao de nucleo
central e centros locais de implantagéo do projeto;

b) implantacdo piloto de uma unidade central vinculada a uma secretaria
estadual ou municipal com competéncias relativas a seguranga publica, a
politica de drogas ou temas correlatos;

c) implantagao piloto de centros locais em areas de concentracao de trafico de
drogas e de homicidios vinculados ao narcotrafico.

Il - Capacitacao:

a) do corpo gestor dos estados e municipios, provavelmente servidores
publicos;

b) do corpo de profissionais dos centros locais.

Apds a etapa de formulagdo técnica e conceitual, é razodvel que toda
implementacao da politica publica, programa ou projeto em escala seja antecedida por
testagens e estudos de viabilidade.

Nesse sentido, o presente edital objetiva apoiar a implantagao do projeto Té de
Boa, municipal, em carater piloto, com o intuito de prover insumos para a avaliacéo e

testagem do modelo proposto, a luz de seus objetivos.

Destaca-se, adicionalmente, que ja existe uma primeira iniciativa implementada
como primeiro projeto piloto Té de Boa, estadual, em execugédo na regiao sul do pais,
mais especificamente no estado do Parana, sendo importante a implementagcao desta
segunda iniciativa na regido sudeste, de modo que possamos avaliar e comparar 0s
resultados apresentados por essas duas iniciativas, bem como por outras, que

eventualmente poderéo ser implementadas futuramente em outros territérios do pais.

Desse modo, considerando o contexto da Politica Nacional sobre Drogas e as
atribuicbes da SENAD, que incluem a promogéao do conhecimento sobre drogas no
Pais, estimulando estudos, pesquisas e avaliagbes sobre violéncia, aspectos
socioecondmicos e culturais, e agdes de reducdo de oferta, a presente convocacao
tem como objetivo selecionar uma entidade parceira para apoiar a SENAD no
processo de implantacdo do projeto Té de Boa, municipal, em carater piloto.
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2. Objeto

A presente convocagao tem por objeto a selecdo de uma pessoa juridica,
publica ou privada sem fins lucrativos que, atendendo aos requisitos e termos
constantes nesta convocagéo, tenha interesse e habilidade técnico-cientifica para
celebracdo de parceria com os fins de: (i) proposicdo de modelo conceitual e de
governancga, bem como de metodologia para a implantacdo do projeto- piloto Té de
Boa Municipal em articulagdo com a cidade do Rio de Janeiro na regido de sua sexta
Coordenacédo de Assisténcia Social (62 CAS)?; b) implementagdo, monitoramento e
avaliagdo do projeto-piloto usando métodos de anadlise de politicas publicas; (iii)
desenvolvimento de plano de fortalecimento de recursos humanos para atuagéao no

Projeto.

Constituem etapas para execugdo do objeto dessa parceria 0s seguintes

produtos:

PRODUTO 1: RELATORIO CONTENDO PROPOSTA DE MODELO CONCEITUAL E
DE GOVERNANGCA PARA IMPLANTAGAO DO PROJETO TO DE BOA MUNICIPAL
E PLANEJAMENTO DETALHADO DE SUA IMPLANTACAO

Na primeira etapa de trabalho, a instituicao parceira devera apresentar:

a) revisao de literatura sobre os programas similares ao desenho do projeto Té de

Boa municipal implementado em outros contextos;

b) a sistematizacdo do modelo teérico-conceitual do projeto Té6 de Boa para
implementacdo no plano municipal, considerando as referéncias inseridas neste
edital, bem como outros subsidios fornecidos pela SENAD e, eventualmente,
outros modelos de projetos de prevencdo a violéncia e de inclusdo produtiva

concernentes;

A Regido da 62 CAS esta localizada na Area de Planejamento — AP.3, apresentando 434.994 habitantes
(IBGE/Censo 2010), o que corresponde a 6,9% da populagdo do Municipio do Rio de Janeiro. Este territério ¢é
constituido por 12 bairros, a saber: Acari, Anchieta, Barros Filho, Colégio, Costa Barros, Iraja, Parque ColUumbia,
Pavuna, Vicente de Carvalho, Vila da Penha, Vila Kosmos e Vista Alegre.

Cumpre esclarecer, que as atividades do Projeto em referéncia serdo desenvolvidas nas comunidades do
Chapadao(Pavuna) e Pedreira(Costa Barros), considerando como locus de operagdo para a oferta de atividades,
escolas da rede publica municipal de ensino vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo/SME, ja pactuadas
previamente mediante articulagao intersetorial.
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c)

a sistematizacao de plano de articulagdo intersetorial dos atores relevantes nos
niveis federal e municipal, com distribuicdo de competéncias e de fluxos de
atividades, e a divisdo de competéncias interfederativa e interpoderes; e,

uma proposta de modelo institucional e de governanca para o projeto Té de Boa
Municipal que determine as atribui¢cdes e responsabilidades de seus atores-chave,
guantidade e perfil de recursos humanos necessarios para a composicao, tanto da
equipe local quanto da equipe de gestédo por parte de prefeituras municipais, plano
de implantacdo de seu espaco fisico, lista de recursos materiais necessarios,

dentre outros.

Observa-se que é esperado que o modelo de governanga seja construido em
conjunto com a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio, de modo a criar
uma estrutura que estimule o dialogo e fortalega o engajamento social durante e
depois de sua implementacao.

uma proposta de ferramenta para monitoramento e avaliagdo do projeto-piloto T6
de Boa, a ser replicada, posteriormente, em outros contextos, estados e
municipios. A ferramenta metodolégica de monitoramento e avaliagdo deve prever
indicadores, linhas de base, periodicidade de cacao, dentre outros; e servira para
informar a SENAD a respeito do processo de implantagdo do Projeto, bem como
conhecer seus principais desafios e licdes aprendidas. Devera, também, permitir o
monitoramento do Projeto por meio de dados georreferenciados de ocorréncias
criminais e de outros indicadores socioeconémicos disponibilizados pelo estado

parceiro; e,

planejamento detalhado a respeito das etapas necessarias a implementacao,
monitoramento e avaliacdo do projeto-piloto Té de Boa, com propostas de fluxos,
aclOes e cronograma. Esse planejamento devera estar articulado com a ferramenta

de monitoramento proposta.

PRODUTO 2: RELATORIO DE PLANEJAMENTO PEDAGOGICO DAS OFICINAS E
DO ACOMPANHAMENTO DAS CONTRAPARTIDAS

A agéncia implementadora devera apresentar as propostas operacionais e

7
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metodoldgicas na oferta de cada oficina, bem como demais registros e instrumentos
utilizados nesta construgao, principalmente no que se refere a participacao dos jovens
e da comunidade no planejamento das atividades, além das a¢des vinculadas as
contrapartidas de recebimento das bolsas pelos jovens, conforme proposta
metodoldgica geral indicada pela SMAS/RJ, aprovada pela SENAD.

Seguem abaixo as principais questdes a serem destacadas neste relatério:

a) Descricdo, em formato de plano de ensino, do planejamento e do conteudo
pedagdgico e dos mecanimos de monitoramento das Oficinas, considerando o
cronograma de oferta de atividades por eixo tematico e as contribuicbes dos

jovens e comunidade local;
b) Descrigao do planejamento para o0 acompanhamento:

1) do cumprimento das contrapartidas pelos jovens, condicdo para a sua
participagdo e recebimento dos insumos previstos?,

2) da adesao dos jovens a proposta metodolégica das oficinas e frequéncia ao
Projeto,

3) do acompanhamento de condicionalidades* e

4) da logistica de pagamento de auxilio e recebimento de insumos (incluindo
definicdo de formas, meios e efetivacdo de pagamento e recebimento de

insumos).

3 Prevé-se que os adolescentes e jovens participantes receberdo a concessio de camiseta com a
identidade visual do projeto, kit com material de apoio (pasta, caderno, 14pis, caneta, borracha, apontador,
dentre outros) e auxilio com valor previsto de quinhentos reais (R$ 500,00) mensais para ressarcimento
de despesas do jovem e de sua familia no decorrer do processo de participagdo do curso.

4-Prevé-se que o produto 2 terd como base para o acompanhamento das condicionalidades do Projeto T6
de Boa / RJ alguns indicativos descritos no Sistema de Condicionalidade do Programa Bolsa Familia
(SICON) do governo federal, a saber: negligéncia e violéncia intrafamiliar (fisica, sexual ou psicoldgica),
violéncia ou discriminag@o no ambiente escolar, violéncia na drea de moradia (impedimento de ir e vir),
adolescentes em medidas restritivas de liberdade, adolescente em medidas protetiva de acolhimento,
familia vitima de calamidade publica, auséncia dos responsdveis por prisdo, inexisténcia ou dificuldades
de transportes para acessar o projeto, gravidez na adolescéncia, 6bito na familia ( apresentag¢do de cdpia
do atestado de 6bito), doenca do jovem (apresentacdo de copia do atestado médico) e outros motivos que
serdo avaliados pela equipe técnica da agéncia implementadora e do equipamento puiblica (CRAS ou
CREAS) que acompanham as familias do projeto.
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c) Descricdo do planejamento em recursos e insumos humanos e materiais,
sinalizando as atribuicdes dos profissionais e as articulagbes necessarias a nivel
comunitario (local) e de gestao para acompanhamento das atividades e garantia
das aquisicbes materiais previstas para o desenvolvimento das Oficinas e

interlocugdo com o Tema Transversal.

d) Andlise critica dos ajustes de implementacéao realizados no periodo considerando
o0 objetivo do projeto-piloto de expansao da iniciativa para outros municipios.

Tendo em vista que cada oficina devera possuir seus relatérios de monitoramento,
observa-se que nos produtos previstos neste edital deverdo ser apresentados os
resultados de forma consolidada e estruturada das oficinas e demais atividades
realizadas, pois serdao insumos importantes para avaliagao do projeto piloto.

Ademais, a proposta devera considerar que as oficinas sejam vinculadas a 3 (trés)
eixos tematicos, a saber:: “Esporte”; “Arte e Cultura” e “Mundo do Trabalho”,
articulados ao tema transversal “Projeto de Vida”. As oficinas deverao ser realizadas
de forma presencial, com a carga horaria de oito horas semanais para cada
adolescente/jovem participante, distribuidas em 4 dias na semana, 2 horas por dia,

conforme consta no Anexo V.

A aplicagao das atividades do projeto devera ser organizada em 8 (oito) turmas,
com no maximo 25 (vinte e cinco) participantes por turma. As turmas serdo compostas
pelos adolescentes/jovens na faixa etaria de 14 a 18 anos (de catorze a dezoito anos),
levando em consideracao em carater excepcional a participacao de jovens de 19 anos
a 21 anos (dezenove a vinte e um anos) em cumprimento de medida socioeducativa
em meio aberto. As atividades acontecerdo em dois turnos (manha e tarde) nas duas
Comunidades, sendo 2 turmas por turno com a oferta das oficinas vinculadas aos
Eixos “Arte e Cultura” e “Mundo do Trabalho” 1 vez por semana e o Eixo “Esporte” 2

vezes na semana, conforme anexo VI.

PRODUTO 3: RELATORIO DE CURSO DE FORMAGAO, IMPLANTACAO DA
ESTRUTURA DE APOIO E DO PROCESSO DE MOBILIZACAO E SELECAO.

Nesta etapa, a instituicdo devera apresentar um relatério do treinamento dos
profissionais envolvidos, incluindo a equipe operacional do projeto, bem como
profissionais do governo do municipio do Rio de Janeiro para o acompanhamento e

9
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articulacéao do projeto-piloto. O produto deve incluir pelo menos um plano de ensino e
material didatico utilizado para sua realizacdo, assim como registros de sua
ocorréncia, tais como fotos, listas de presenca, apresentacbes, avaliacdo de
aprendizagem e avaliagdo do curso pelo corpo discente. O produto também deve
conter as informacdes referentes a implantagdo da estrutura de apoio, utilizada
inicialmente para o curso de formacao e para dar suporte as oficinas e atendimentos
que serao realizados posteriormente. Ademais a partir da experiéncia empirica e da
avaliacao dos alunos, a entidade parceira devera analisar eventuais aspectos a serem
aprimorados no material didatico e no plano de ensino proposto, produzindo, ao
mesmo tempo, versdes finais de materiais didaticos para novas capacitagoes
presenciais, bem como insumos para capacitagdes a distancia, que deverao ser
empregados no Produto 6.

O relatério também devera conter descricdo do processo de mobilizagao e
selecdo de jovens realizado em conjunto com os 6rgdos que compde a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e demais parceiros que compdem a rede territorial.

PRODUTO 4: RELATORIO PARCIAL DE IMPLANTACAO E MONITORAMENTO DO
PROJETO - 12 QUADRIMESTRE

Tendo em vista o desenvolvimento parcial das ag¢des do projeto e o
cronograma inicial da oferta de oficinas no primeiro quadrimestre de execucao, a
agéncia implementadora devera apresentar relatério com as informagdes preliminares
e aspectos gerais de execucdo da proposta com base nos relatérios gerenciais
mensais que também deverdo ser elaborados, conforme previsto na proposta

metodolégica.
Para este produto deverao constar as seguintes informacoes:

a. Descricdo do desenvolvimento das Oficinas, considerando o
cronograma de oferta de atividades por eixo tematico no primeiro

quadrimestre;

b. Descricdo do acompanhamento da adesdo dos jovens a proposta
metodolégica das oficinas e frequéncia ao Projeto, bem como
cumprimento das contrapartidas previstas;

10
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c. Avaliacdo da execucdo das Oficinas com analise do cumprimento da
aplicacao integral do conteudo programatico, desempenho do oficineiro,
a partir do perfil e atribuicbes constantes no Edital;

d. Avaliacao de Satisfacao dos jovens quanto a participacao nas oficinas e
execucao das atividades iniciais do Projeto, como também sugestdes

para o aprimoramento da oferta e fomento ao protagonismo juvenil.

e. Registro das articulagdes locais e gerenciais realizadas para o
desenvolvimento das atividades;

f. Apresentacao de registros fotograficos, graficos e/ou planilhas, quando

couber.

Destacamos que o Relatério Parcial de Implantagdo e Monitoramento do
Projeto devera indicar as ferramentas de monitoramento e avaliagdo desenvolvidas
pela agéncia implementadora e utilizadas no desenvolvimento do relatério em
referéncia, além de apresentar problemas, entraves, desafios, solugbes, sugestbes e
construgdo de estratégias de implementacdo da proposta e aplicagdo de boas
praticas. Torna-se de fundamental importancia, relacionar a execugao da proposta € a
articulagcdo com o territério, a fim de possibilitar o0 desenvolvimento das interlocugdes e
didlogos necessarios com a rede comunitéria e socioassistencial local, corre¢cédo de
fluxos e atividades previstas no Cronograma de Execucéo.

PRODUTO 5: RELATORIO PARCIAL DE IMPLANTAGAO E MONITORAMENTO DO
PROJETO-PILOTO

O relatério parcial de implantacdo e monitoramento do projeto-piloto resultara
da aplicacdo da ferramenta de monitoramento e avaliagdo desenvolvida no contexto
do Produto 2, e devera destacar os problemas de implantagdo, em especial para a
constituicdo da unidade local, pontos a serem aprimorados e boas praticas
identificadas no decorrer dos quatro primeiros meses.

Deve identificar gaps de implementacdo, de forma a permitir a corregéo de
fluxos e atividades previstas no Produto 2. Desta forma, faz-se necessario, também,
que este produto contenha uma analise com sugestées de melhoria no planejamento
tanto do projeto-piloto quanto do desenho do projeto Té de Boa.
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PRODUTO 6: RELATORIO PARCIAL DE IMPLANTAGAO E MONITORAMENTO DO
PROJETO - 22 QUADRIMESTRE

Tendo em vista o desenvolvimento parcial das agdes do projeto e o
cronograma inicial da oferta de oficinas no segundo quadrimestre de execucao, a
agéncia implementadora devera apresentar relatério com as informagdes preliminares
e aspectos gerais de execucdo da proposta com base nos relatérios gerenciais
mensais que também deverdo ser elaborados, conforme previsto na proposta

metodolégica.
Para este produto deverao constar as seguintes informagoes:

a. Descricdo do desenvolvimento das Oficinas, considerando o
cronograma de oferta de atividades por eixo tematico no primeiro
quadrimestre;

b. Descricdo do acompanhamento da adesdo dos jovens a proposta
metodolégica das oficinas e frequéncia ao Projeto, bem como
cumprimento das contrapartidas previstas;

c. Avaliagdo da execugao das Oficinas com analise do cumprimento da
aplicagao integral do contetdo programatico, desempenho do oficineiro,
a partir do perfil e atribuicbes constantes no Edital;

d. Avaliacao de Satisfacao dos jovens quanto a participacao nas oficinas e
execucao das atividades iniciais do Projeto, como também sugestdes

para o aprimoramento da oferta e fomento ao protagonismo juvenil.

e. Registro das articulagdes locais e gerenciais realizadas para o
desenvolvimento das atividades;

f. Apresentacao de registros fotograficos, graficos e/ou planilhas, quando

couber.

g. apresentagdo de registros de treinamento de novos profissionais
inseridos no projeto, quando couber.

12
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Destacamos que o Relatério de Implantagcdo e Monitoramento do Projeto
devera indicar as ferramentas de monitoramento e avaliagdo desenvolvidas pela
agéncia implementadora e utilizadas no desenvolvimento do relatério em referéncia,
além de apresentar problemas, entraves, desafios, solugdes, sugestdes e construcao
de estratégias de implementagdo da proposta e aplicacao de boas praticas. Torna-se
de fundamental importancia, relacionar a execugao da proposta e a articulacdo com o
territério, a fim de possibilitar o desenvolvimento das interlocu¢cdes e dialogos
necessarios com a rede comunitaria e socioassistencial local, corre¢cdo de fluxos e

atividades previstas no Cronograma de Execugéo.

PRODUTO 7: RELATORIO PARCIAL DE IMPLANTACAO E MONITORAMENTO DO
PROJETO - 32 QUADRIMESTRE

Tendo em vista o desenvolvimento parcial das ag¢des do projeto e o
cronograma inicial da oferta de oficinas no terceiro quadrimestre de execugéo, a
agéncia implementadora devera apresentar relatério com as informagdes preliminares
e aspectos gerais de execugdo da proposta com base nos relatérios gerenciais
mensais que também deverdo ser elaborados, conforme previsto na proposta

metodoldgica.
Para este produto deverao constar as seguintes informacoes:

a. Descricdo do desenvolvimento das Oficinas, considerando o
cronograma de oferta de atividades por eixo tematico no primeiro

quadrimestre;

b. Descricdo do acompanhamento da adesdo dos jovens a proposta
metodolégica das oficinas e frequéncia ao Projeto, bem como
cumprimento das contrapartidas previstas;

c. Avaliacdo da execucdo das Oficinas com analise do cumprimento da
aplicacao integral do conteudo programatico, desempenho do oficineiro,
a partir do perfil e atribuigbes constantes no Edital;

d. Avaliagao de Satisfagdo dos jovens quanto a participacdo nas oficinas e

13
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execucao das atividades iniciais do Projeto, como também sugestdes

para o aprimoramento da oferta e fomento ao protagonismo juvenil.

e. Registro das articulagdes locais e gerenciais realizadas para o
desenvolvimento das atividades;

f. Apresentacao de registros fotograficos, graficos e/ou planilhas, quando

couber.

Destacamos que o Relatério de Implantagcdo e Monitoramento do Projeto
devera indicar as ferramentas de monitoramento e avaliacdo desenvolvidas pela
agéncia implementadora e utilizadas no desenvolvimento do relatério em referéncia,
além de apresentar problemas, entraves, desafios, solugbes, sugestées e construgao
de estratégias de implementacdo da proposta e aplicagao de boas praticas. Torna-se
de fundamental importancia, relacionar a execugédo da proposta e a articulagdo com o
territério, a fim de possibilitar o desenvolvimento das interlocugcdes e dialogos
necessarios com a rede comunitaria e socioassistencial local, corre¢cao de fluxos e

atividades previstas no Cronograma de Execugéao.

PRODUTO 8: RELATORIO FINAL DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DO
PROJETO-PILOTO E PLANO DE SUSTENTABILIDADE DO PROJETO, INCLUINDO
PROPOSTA DE REDE DE PARCERIAS COM ATORES ESTRATEGICOS PARA A
SUA ATUAGAO INTERSETORIAL

Este produto, assim como o anterior, resultara da aplicacdo da ferramenta de

monitoramento e avaliacao desenvolvida no contexto do Produto 2 e devera:

a. destacar problemas que nao puderam ser corrigidos anteriormente,
bem como pontos a serem aprimorados e boas praticas identificadas no
decorrer do ano;.

b. fazer uma avaliagdo ex-post do projeto-piloto, incluindo andlise de
eficacia da iniciativa. Para tanto, devera considerar a variacdo dos
indicadores propostos no Produto 2, e abordando, dentro do possivel,
questdes relativas a robustez do conceito e do desenho do projeto;

c. apresentar proposta de ajuste da ferramenta de monitoramento e
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avaliagdo desenvolvida no Produto 2, visando sua aplicagéo futura em

outros contextos;

d. apresentar plano de sustentabilidade para o projeto, devendo incluir a
metodologia detalhada de seu funcionamento, estrutura organizacional,
atividades prioritarias e redes de parcerias com atores estratégicos,
considerando a importancia da articulagéao intersetorial e interfederativa
e o papel indutor da SENAD e do MJSP; e,

e. apresentar texto para publicacdo em formato de artigo técnico, cujo
detalhamento sera definido pela SENAD.

A instituicao selecionada tera prazo de doze (12) meses para desenvolver
todos os produtos, sendo possivel prorrogacao por até trés (3) meses, desde que
devidamente justificado em razdes concretas e mediante concordancia formal da
SENAD e do PNUD.

3. Elegibilidade

Serao considerados elegiveis os centros de pesquisa/formagao, as instituicoes
de ensino superior, publicas ou privadas, as fundagdes, os institutos e as organizagbes
da sociedade civil que comprovadamente atuem ou realizem pesquisas relativas as

areas tematicas propostas nesta convocagao.

Para fins de comprovacdo das atividades ligadas a area tematica indicada
nesta convocacao, as instituicbes deverao encaminhar, no ato da sua inscricdo na
selegdo publica, o estatuto social, a estrutura organizacional e demais documentos de
operacgao da instituicao.

A instituicdo proponente podera formar parceria com outras instituices
associadas, conforme item 4.6, ressaltando-se que o0 acordo sera formalizado com a
instituicao proponente.

4. Habilitacao
As instituicoes interessadas em participar do processo seletivo deverao

apresentar os seguintes documentos:
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4.1 Proposta de trabalho que contemple a definigdo clara e objetiva: (i)
do objeto; (ii) da metodologia; (iii) dos objetivos do trabalho; e (v) cronograma
proposto.

4.2 Relacao nominal e curriculo da equipe. Anexo ao projeto devera
constar a apresentacao da equipe, conforme o ANEXO Il deste Edital, contendo a
titulacdo, a natureza e o tipo de atividade que cada um desempenhara, além do
curriculo Lattes de todos os integrantes, incluindo os enderecos eletrénicos (e-mail) e
os contatos telefénicos. Os curriculos devem ser apresentados em versao digital,
anexados no momento do peticionamento eletrénico no SEI. Deixar clara na descri¢céo
de cada membro da equipe e do coordenador se ha vinculo empregaticio com a
Administragdo Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal e de qual tipo,
expressando qual é o regime de trabalho. Também devera ser apresentado anexo
contendo a apresentagao da experiéncia dos integrantes da equipe proponente. Para
o cargo de oficineiro, € necessario a apresentagdo do vinculo do candidato com a
comunidade onde sera implementada a unidade piloto do T6 de Boa. Para tanto é
necessario seguir o modelo constante no ANEXO Il deste Edital.

- Destaca-se que no momento da habilitacdo apenas para os cargos
de coordenador, pesquisador e gerente devem ser apresentados e ter seus
curriculos enviados. Pressupbe-se que a contratacdo dos analistas sociais e
oficineiros s6 serdo possiveis apds a fase de diagnéstico, especialmente para o

segundo cargo, pois exige vinculo com a comunidade.

4.3 Apresentacao da Instituicao proponente, com énfase em sua
experiéncia anterior na area tematica da implantagdo de projetos-piloto na area de
prevencao a violéncia e/ou reducao da oferta de drogas.

- Com relacao a apresentacdo da equipe (item 4.2) e da instituicao
proponente (item 4.3), serdo consideradas as informag¢des encaminhadas como parte
integrante das propostas de trabalho. Deverdo ser incluidas nas propostas de trabalho
todas as informagdes pertinentes ao julgamento desses critérios.

4.4 Orcamento detalhado com descricdo dos custos de implementagao
do projeto e prazos para utilizacdo dos recursos oriundos do apoio financeiro do
Projeto BRA/15/009 (cronograma de desembolsos).
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- O orcamento deve englobar o planejamento das acdes que seréao
executadas com os recursos disponiveis em cada etapa do projeto, conforme os
prazos de entrega dos produtos. Despesas administrativas sé serdo aceitas quando
inequivocamente vinculadas ao objeto do projeto e que sejam imprescindiveis a sua
realizacdo. Caso despesas administrativas estejam previstas essas devem: a) estar
discriminadas na proposta da instituicdo; b) ser necessarias e proporcionais ao
cumprimento do objeto; c) ser apresentadas com a meméria de calculo do rateio da
despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela de despesa; d) ser contabilizadas de forma individualizada e
mantidas em arquivo, devidamente documentadas, de forma a permitir eventuais
verificagbes dos 6rgdos de controle, e) devera ser apresentada conforme modelo
apresentado no anexo IV deste edital.

- O orcamento deve definir, previamente, a partilha dos recursos a serem
utilizados para remuneracao direta do(a) coordenador(a) e dos membros da equipe do
projeto.

- Destaca-se que o orgamento devera seguir o0 modelo apresentado no
anexo |l deste edital.

4.5 Proposta expressa de contrapartida institucional a parceria, que
pode englobar desde a destinacdo de instalacdes fisicas especificas até o aporte de
recursos humanos ou financeiros ao projeto. E necessario informar, conforme o caso,
as areas de atuacao dos profissionais,numero de profissionais alocados na equipe, a
instalacao fisica disponibilizada (sala, prédio, estrutura fisica) ou o montante aportado
no projeto.

4.6 Comprovacao de documentacao da instituicao proponente:
- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
- Cépia do Estatuto Social ou equivalente.

» Os projetos poderdo ser apresentados em conjunto com outras
instituicdbes. Em caso de projetos conjuntos, devera ser identificado, no
projeto apresentado, a instituicdo proponente que liderara os trabalhos
e que sera a responsavel por firmar o acordo no ambito do projeto e
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realizar a gestao dos recursos.

* Mesmo que outras instituicbes subscrevam o projeto selecionado, a
instituicdo proponente sera exclusivamente responsavel por sua
execucgao, nao podendo transmitir tal responsabilidade a terceiros, nos
termos do Acordo a ser formalizado.

» Caso o projeto seja apresentado em conjunto com outras instituicdes,
devera ser comprovada a parceria entre as instituicbes, e definir,

previamente, a divisdo de trabalho.

* As propostas deverdo ser assinadas pelo/a representante legal da
instituicao proponente e pelo(a) coordenador(a) do projeto.

* Nao sera aceita a substituicdo da instituicdo proponente por outra. Essa
vedacdo aplica- se inclusive a universidades e suas fundagbes de
apoio ou mantenedoras. Caso a fundacao de apoio seja a executora do
projeto, ela devera ser também a proponente.

4.7 Envio da documentacao:

O envio de documentos relativos a este edital ocorrerd exclusivamente por
meio do médulo de Peticionamento Eletrénico do Sistema SEI, do Ministério da Justica
de da Seguranca Publica, instituido pela Portaria do Ministro n® 331, de 10 de abril de
2019 e Portaria do Secretario- Executivo n® 954, de 11 de abril de 2019 , que
regulamentam o processo eletrdnico no ambito do Ministério da Justica e Seguranca
Publica assunto: “Convocagao n® 1/2022 — “Projeto BRA/15/009”. Para acessa-lo, é
necessario efetuar o cadastro individual por meio do link:

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_org

ao_aces so_externo=0.

As duvidas sobre o cadastro e a utilizagcdo do sistema podem ser sanadas
mediante consulta ao Manual do Usuario, disponivel no
link:https://docs.google.com/document/d/1VIMuc38mQkpfH6XU 188i-
310pPDzCc4sMX2 [jTRS6k/edit, ou junto a Administragédo e Suporte SEI - (61) 2025-
9734 - sei@mj.gov.br.
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ApGs o cadastro realizado pelo usuario externo, os dados e os arquivos digitais
referentes aos documentos pessoais e de Pessoa Juridica serdo verificados e
analisados pelo Ministério da Justigca. Todos os documentos enviados devem estar
legiveis. Para isso, recomenda-se que a digitalizacdo seja feita em cor ou tons de
cinza com boa qualidade. O Ministério da Justica podera solicitar a presengca do
peticionante e/ou documentos adicionais, como a Declaragdo de Veracidade das
Informagdes Prestadas, por exemplo. Caso a pessoa fisica cadastrada seja
Representante Legal da pessoa juridica a ser cadastrada, ao acessar o sistema, ela
podera realizar o cadastro de Pessoa Juridica.

5. Critérios de julgamento

- As propostas apresentadas pelas instituicbes deverdao cumprir
integralmente os requisitos previstos na presente convocacao.

- Para elaboragdo desse produto e dos demais, precisara ser
considerado que o projeto-piloto a ser implementado devera contar com uma equipe

minima, conforme Tabela 1.

OBS: Para este topico ver planilha de composicao de RH,
funcoes/competéncias, perfil dos profissionais e custos encaminhada

Tabela 1
Cargo Quantidade
Coordenador 1
Pesquisadores ou especialistas 2
Gerente 1
Analistas Sociais 2

O coordenador do projeto-piloto devera possuir o titulo de doutor em area
relacionada com o tema desse projeto e sera responsavel pelo planejamento,
supervisdo e avaliacdo de todas as atividades que o0 envolvem.
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Os pesquisadores ou especialistas deverdao possuir mestrado e. em conjunto
com o coordenador, ficardo responsaveis inicialmente pelas atividades de: a)
desenvolvimento de modelo tedrico-conceitual; b) diagndstico; c) treinamento; d)
acompanhamento da implementacao; e) monitoramento; f) avaliacao e formulacao de

plano de sustentabilidade; e g) fortalecimento dos recurso humanos do projeto.

O gerente, profissional de nivel superior, com experiéncia comprovada em
gestdo de projetos vinculados as politicas de seguranca publica, de drogas ou
correlatas de pelo menos 2 anos, e sera a pessoa responsavel pela implementagéo e
pelo acompanhamento operacional das atividades dele. Tera como atividade precipua
a gestdo dos analistas e de eventual pessoal administrativo da unidade executora
local.

Os analistas, profissionais de nivel superior, possuirdo duas categorias de
atribuicbes: a) de execucao de programa de mediagado de conflitos, e b) a supervisao
de oficineiros. Nesse sentido, eles deverao, no que se refere a primeira categoria de
atribuicbes, receber pessoas da comunidade em situagcdes de falta de acesso ou
conflito de direitos e interesses bem como interagir com outros érgaos, servigos
publicos ou pessoas para auxiliar os membros da comunidade na busca de seus
direitos. No que se refere a segunda atribuicdo, deverdo acompanhar as atividades
realizadas pelos oficineiros, verificando a eficacia e a eficiéncia dessas atividades no
tocante ao atingimento das metas além de implementar outras atividades para o
projeto que permitam o desenvolvimento biopsicossocial e econdmico dos

adolescentes, jovens adultos e dos membros da comunidade envolvida.

Os oficineiros terdo como atribuicdo precipua a implementacdo local do
programa por meio da realizacdo de oficinas que permitam a interagcdo com
adolescentes e jovens adultos em situacdo de vulnerabilidade para o envolvimento
com o narcotréfico. Estes profissionais deverdo possuir lagos com a comunidade ou
bairro onde sera implementada a unidade do “Té de Boa” e trabalhar no fortalecimento
dos vinculos com o publico-alvo do projeto, oferecendo suporte e incentivo para que
0s mesmos diminuam progressivamente o seu envolvimento com atividades de risco
vinculadas ao narcotrafico e se insiram em atividades de desenvolvimento
biopsicossocial e econdmico. Para tanto, eles deverao residir em areas circunvizinhas

da localidade definida por meio do produto 2 para a implementagé&o do projeto, logo,
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nao deverao ser apontados no momento da apresentacao da proposta. Os temas das

oficinas poderao envolver atividades esportivas, culturais, assistenciais, de promocao

da saude, educativas e de inclusdo produtiva e social, devendo refletir o diagnostico

realizado por meio do produto 2.

A selecdo das propostas submetidas em razdo da presente convocacao sera

realizada por intermédio de andlises e avaliagbes comparativas por Comité nomeado

para esse fim, especialmente considerando o mérito técnico-cientifico do projeto e

proponente, observando- se 0s seguintes critérios e pontuacoes:

ITEM CRITERIO DE OBJETIVO PONTUAGAO
AVALIACAO
Avaliar a efetiva compreensédo do Até 20 pontos
A Adequacao tematica tema apresentado e se a proposta
contempla as diretrizes expostas na
convocagao
Avaliar adequacdo da proposta Ate 30 pontos

B Metodologia

frente ao objetivo da convocagéo e

aos resultados pretendidos, bem
como a viabilidade do projeto frente
ao cronograma e ao orgamento

apresentados pela proponente

Experiéncia da instituicao

Avaliar a experiéncia da instituigao

presentada na execugdo de

Até 10 pontos

C
projetos-piloto similares ao proposto
Titulagao dos membros da Avaliar os conhecimentos e | Até 20 pontos
s ¢ | habilidades académicas dos
equipe’ (coordenador®,
D pesquisadores gerente membros da equipe nas areas de

analistas e eventuais outros
profissionais) do projeto-

piloto.

Seguranga Publica e na Politica

sobre Drogas

5 A existéncia de uma equipe de pesquisa com os requisitos minimos apontados neste edital é condig¢do

obrigatéria para aprovagdo do projeto.

6 A existéncia de coordenador com titulo de doutor em dreas relacionadas com o tema de candidatura é
condi¢do obrigatéria para aprovagdo do projeto
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Experiéncia dos membros | Avaliar a experiéncia dos membros | Até 20 pontos
da equipe (coordenador, | da equipe na implementagdo de
E pesquisadores, gerente, | projetos-piloto de politicas publicas
analistas e eventuais outros | nas areas de Seguranca Publica e
profissionais) na realizag&o | na Politica sobre Drogas

de projetos-piloto de

politicas publicas.

TOTAL 100

Para fins de apreciagéao e julgamento dos critérios, as instituicdes proponentes
deverdo incluir nas propostas todas as informagdes pertinentes, mesmo que
constantes em curriculos lattes, sites institucionais, diretérios e grupos de pesquisa
publicamente disponiveis.

O Comité de Avaliagdo podera aprovar propostas de forma condicionada.
Nesse caso, a assinatura do Acordo dependera do atendimento de todas as
exigéncias feitas pelo Comité.

Caso o Comité de Avaliagdo atribua o0 mesmo numero de pontos a duas ou
mais propostas, sera utilizado como critério de desempate a titulagdo dos membros da
equipe (item D).

6. Apoio financeiro e cronograma de desembolsos:
Os recursos que serao aplicados na implementagao do acordo a ser firmado

com a instituicdo selecionada séo oriundos do Projeto BRA/15/009.

O apoio financeiro destinado a instituicao sera de até R$ 1.931,500,00 (um

milhao, novecentos e trinta e um mil e quinhentos reais).

Os valores serao repassados em conformidade com o cronograma de

desembolso a ser estabelecido no Acordo.
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DESEMBOLSO
(PORCENTAGEM DO VALOR
TOTAL)

PRAZO ESTIMADO

PRODUTO

RELACIONADO

18 10%

15 dias apos
assinatura
do Acordo

12 Produto

28 10%

45 dias apos
assinatura
do Acordo

22 Produto

3 10%

60 dias apos
assinatura
do Acordo

32 Produto

42 25%

150 dias
apoés
assinatura
do Acordo

42 Produto

52 10%

210 dias
apoés
assinatura
do Acordo

52 Produto

6? 25%

272 dias
apoés
assinatura
do Acordo

62 Produto

7t 8%

395 dias
apds
assinatura
do Acordo

72 Produto

82 2%

455 dias
apoés
assinatura
do Acordo

82 Produto

As instituicbes deverdo apresentar os produtos a equipe da SENAD por
meio do endereco eletrdnico projetobral15009@mj.gov.br.

Custos relacionados a realizacado das atividades relativas a candidatura
poderdo ser incluidos na proposta de orgcamento apresentada pela instituigao.
Observando para tanto o limite de apoio financeiro estabelecido.

Os valores previstos para o apoio financeiro sdo referentes aos produtos
que deverdo ser entregues pela instituicao selecionada, nos termos regulamentados
por essa convocagao.
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- A ndo apresentacado ou irregularidade em quaisquer dos documentos
comprobatérios da regularizacao juridico-fiscal da instituicdo selecionada impedira a
assinatura do Acordo, facultando-se ao Comité de Avaliacdo a convocagado da
instituicao cuja proposta tenha sido classificada em segundo lugar.

7. Aplicacao dos recursos repassados e prestacao de contas

Os recursos poderdo ser utilizados para a remuneracdo direta de
coordenador e dos membros da equipe, em partilha definida previamente pela propria
instituicdo, bem como para os demais custos correlatos a realizagdo do projeto,
incluindo-se, entre outros, aquisicdo de material permanente, realizacdo de eventos,

publicagdes e realizacao de viagens.

Conforme a Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2021 (Lei no. 14.194, de
20 de agosto de 2021) é vedado o pagamento de qualquer natureza a servidores
publicos na ativa (Art. 18/ VII), existindo apenas uma excecao aos professores de
universidades publicas, desde que este esteja submetido a regime de trabalho que
comporte o exercicio de outra atividade e seja autorizado tanto pelo chefe imediato
quanto pelo dirigente maximo do 6rgao de origem, a partir de uma declaragao desses,
expressando a inexisténcia de compatibilidade de horarios e de comprometimento das
atividades atribuidas ao professor (Art. 18, § 10, VI, b, 2):

Lei no. 14.194, de 20 de agosto de 2021
(...)

Art. 18. Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

VIl - pagamento, a qualquer titulo, a agente publico da ativa por servicos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados, a conta de quaisquer fontes
de recursos;

()

§1° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programacao especifica ou
comprovada a necessidade de execugdo da despesa, excluem-se das vedaghes
previstas:

(..)

VI - no inciso VIl do caput, o pagamento pela prestacdo de servigos técnicos
profissionais especializados por tempo determinado, quando os contratados se
encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra
atividade e haja declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de
origem da inexisténcia de incompatibilidade de hordrios e de comprometimento das
atividades atribuidas, desde que:

a) esteja previsto em legislagao especifica; ou

b) refira-se a realizacdo de pesquisas e estudos de exceléncia:
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1. com recursos repassados as organizagbes sociais, nos termos dos
respectivos contratos de gestéo; ou

2. realizados por professores universitarios na situacdo prevista na alinea "b"
do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, desde que os projetos de
pesquisas e os estudos tenham sido devidamente aprovados pelo dirigente
maximo _do 6érgdo ou da entidade ao qual esteja vinculado o respectivo

professor;

(...). (grifos nossos)

Sendo algum membro da equipe do projeto servidor publico, o
recebimento de bolsa ficara condicionado a verificagdo junto ao seu 6rgao sobre esta
possibilidade. Esse procedimento é de inteira responsabilidade da instituicao
selecionada.

A instituicdo selecionada devera submeter relatério financeiro dos
gastos realizados juntamente com o envio de cada produto previsto, assim como
relatério financeiro consolidado ao final da execugdo do projeto. Ela assumira
responsabilidade pela destinagdo dos recursos repassados, devendo observar
eventuais impedimentos e vedagdes legais. O registro, arquivo de documentacéo
comprobatéria e controle contabil das despesas, devera ser mantido na instituicao
responsavel pela execucao das atividades previstas pelo prazo minimo de cinco (5)

anos, de forma a permitir eventuais verificagdes dos érgaos de controle.
8. Entrega das propostas

Deverdao ser apresentadas a Secretaria Nacional de Politica sobre
Drogas e Gestéao de Ativos (SENAD) em até trinta dias da publicacdo deste ato;

Somente serdo analisadas as propostas encaminhadas até o prazo
previsto nessa convocagdo, por meio de peticionamento eletrbnico e assunto:
“Convocagéao n? 1/2022 — “Projeto BRA/15/009”,

Recomenda-se o envio das propostas com antecedéncia, uma vez que o
PNUD e a SENAD nao se responsabilizardo por propostas ndo recebidas no prazo
estipulado em decorréncia de eventuais problemas técnicos.
9. Do julgamento

A analise das propostas e da documentacdo sera efetuada por um
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Comité de Avaliacao constituido por representantes do PNUD , da SENAD e da
Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro.

Também poderdo ser convidados a integrar o Comité professores e
pesquisadores especializados na tematica, desde que ndo tenham vinculagdo com
nenhuma das instituicdes proponentes.O julgamento realizar-se-4 mediante andlise

comparativa, em conformidade com os critérios definidos nessa convocagéo.
10. Anexos

O Roteiro para Elaboracdo da Proposta segue anexo a esta

convocagao.
11. Divulgacao dos resultados

O resultado do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrénica do
PNUD disponivel no enderego http://www.pnud.org.br, bem como na péagina do

Ministério da Justica e Seguranga Publica, disponivel no endereco
https://www.justica.gov.br/sua-protecao/politicas-sobre-drogas, além de seu extrato,

publicado no Diario Oficial da Uniao.

Todas as instituicbes candidatas a presente convocagdo tomarao
conhecimento da aprovacdo ou reprovagao das suas propostas por intermédio de

correspondéncia eletronica.

A divulgacdo dos resultados néo implicara direito ao apoio financeiro e
técnico por parte da SENAD e/ou do PNUD.

12. Disposicoes gerais

A presente convocagao podera ser revogada ou anulada, no todo ou em
parte, a qualquer momento, por iniciativa do PNUD ou da SENAD sem que isto
implique direito de indenizacao ou reclamagao de qualquer natureza.

As instituicdes participantes da sele¢do reconhecem que o PNUD goza
dos privilégios e imunidades a ele dispensados por forca da Convencdo sobre
Privilégios e Imunidades das Nacbes Unidas de 1946, ratificada pelo Governo
Brasileiro e, nada do que esta contido no presente instrumento devera ser interpretado
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como renuncia, tacita ou expressa, pelo PNUD a tais privilégios e imunidades.

Caso a proponente queira interpor recurso ao resultado do julgamento
das propostas, podera apresentar recurso, por meio do processo pela qual enviou a
documentacao para o processo de habilitagcdo no prazo de até cinco (5) dias corridos,
a contar da data da publicacao do resultado no Diario Oficial da Uniado.

O recurso sera dirigido a um Comité Julgador que, apdés o exame,
podera julgar pelo seu deferimento ou nao.

Na contagem do prazo excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento, e considerar- se-ao os dias consecutivos. O prazo s6 se inicia e vence em
dias de expediente da SENAD.

Qualquer duvida sobre o edital ou demais assuntos sobre o projeto
deverao ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail todeboa@mj.gov.br.



Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestao de Ativos - SENAD

ANEXO |

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA
PROPOSTA

A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa e conter os seguintes itens:
1) Proposta de trabalho contendo:

(i) contextualizagao da proposta;

(i) objetivo geral;

(iii) objetivos especificos;

(iv) justificativa;

(v) metodologia proposta;

(vi) atividades e cronograma de trabalho;

(vii) resultados esperados;

(viii) orcamento proposto;

(ix) outras informacdes relevantes;

(x) relacdo nominal da equipe, resumo do curriculo e
definicao dos papéis no projeto;

(xi) referéncias bibliograficas.
2) Relagao nominal e curriculo Lattes da equipe (a ser apresentada em

anexo a proposta de trabalho).

3) A proposta devera obedecer as normas da Associagéo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) no que se refere as cita¢des e referéncias. Para fins de

padronizagao formal dos documentos, exige-se a seguinte formatacao:

a. fonte Times New Roman
b. tamanho 12
C. espagamento entrelinhas 1,5

d. margens 2,5 cm
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ANEXO Il

MODELOS DE APRESENTAGAO DA
EQUIPE

1. Coordenara a pesquisa como um todo;

2. Elaborara os instrumentos de pesquisa;

3. Estabelecerd os contatos com os sujeitos e instituicGes
pesquisados;

4. etc.

Pesquisados
(Mestre)

1. fard o levantamento dos dados primarios junto as
instituicdoes pesquisadas;

2. viajara para a cidade tal para efetuar as entrevistas de
tais e tais atores;

3. coordenara o grupo focal tal;

3. etc.

Gerente

1. Coordenacdo operacional do projeto;

2. Gerencialmente da equipe de analistas e oficineiros;
3. Consolidagao dos relatérios das oficinais de forma
estruturada;

4. etc.

Analista Social

1. Mediacao de conflitos entre o publico-alvo e
oficineiros;

2. Avaliacdo preliminar das oficinas;

3. Atendimento aos pais dos adolescentes;

4. etc.
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ANEXO 1li

MODELO DE APRESENTACAO DE EXPERIENCIA DA EQUIPE

NOME Coordenador
(Doutor)

NOME Pesquisador
(Mestre)

NOME Gerente
(Graduado)
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ESPECIFICACAO

~ (produtos/ VALf’R VALOR
CATEGORIA |ITEM DE DISPENDIO servigos, sem UNITARIO QrD TOTAL (RS)
indicacdo de marca) (RS)
szssagem terre.s.tre 300,00 3 900,00
Passagens aéreas | Sdo Paula -Curitiba
ou terrestres (|da Passagem aérea Rio 2400,00
e volta) de JanSiro -Brasilia - 120000 2
Rio de Janeiro
Diarias Curitiba - 2 125,00 4 500,00
(deslocamentos Pessoas
arafora do
fnunicipio de Brasilia - 1 pessoa 150,00 5 750,00
origemcom
pernoite)
Aquisicdo e/ou
atualiza¢do de licenca 1000,000 1 1000,00
de softwares de
Material planilhaseletrénicas
Permanente e/ou banco de dados
Microcomputado 1500,00 2 3000,00
r ou Laptop
Tablet 1200,00 2 2400,00
Impressora 300,00 1 300,00
Cartuchos de 75,00 4 300,00
Material de impressora
Consumo Resma de Papel 15,00 5 75,00
Impressao e 2,000 50 100,00
Servicos de fotocdpias
Terceir |  Didria aluguel de
0s - veiculos -trabalho 80,000 20 1600,00
Pessoa| de campo em tal
Juridica municipio
Impressdo de 2,000 15 30,00
imagens
Coordenador 1 0,00,
Contratac3o da Pesquisador 1 0,00
equipe Gerente 1 0,00
Analista Social 4 0,00
Oficineiro 10 0,00
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ANEXO V

EIXOS TEMATICOS

Seguem, abaixo, as ementas referentes ao Tema Transversal, Eixos Tematicos e
oficinas correlatas.

Tema Transversal: Projeto de vida

Objetivo: busca possibilitar, de forma intencional e sistematica, aprendizados que
oportunizem aos jovens a construcao da prépria identidade e a definicao de estratégias
para a concretizacdo dos sonhos e planos. Intenciona implementar ambientes e
atividades, a partir de temas relevantes e de interesse das juventudes na
contemporaneidade, que contribuam para a reflexdo e posicionamento dos sujeitos nos
contextos em que vivem, atuam e se relacionam. Os componentes e temas a serem
desenvolvidos, neste eixo, articulados as experiéncias, aos saberes e aos quereres dos
participantes visam também abrir espaco para a identificagéo, problematizacéo e dialogo
acerca da insercdo no mundo do trabalho, considerando os desafios do contexto do
século 21, com os aparatos tecnolégicos e as questdes de salde que tem assolado o
mundo. O Projeto de Vida torna se, entdo, um componente essencial para o propésito do
desenvolvimento integral do sujeito e para o compromisso com a constru¢ao de um jovem
autbnomo, capaz de perseguir seus objetivos e gestor de suas emocoes e agcdes. Assim,
a proposta contribui para a reflexdo sobre a trajetéria de vida e para a construgcao das
dimensdes: pessoal, cidada e profissional dos participantes do projeto.

Neste eixo serao apresentadas as discussdes sobre alguns temas relacionados a
adolescéncia e as juventudes, tais como drogas, sexualidade, mediacdo de conflitos e
cultura de paz.
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Tematicas propostas:

- Mediacao de conflitos e cultura de Paz - Os espacos de congregacao dos jovens, por
exceléncia, devem se constituir como lugares onde se aprende mutuamente outras e
novas licoes. Por isso, evidencia-se a importancia da discussao e problematizacao acerca
dos processos de naturalizacdo e banalizacdo das violéncias na sociedade
contemporanea, considerando as suas mdultiplas formas de expressao. Questionar o
processo de socializacdo que se constréi a partir de tradicbes culturais e sociais
autoritarias, tendo como regra o arbitrio e a relagdo ambigua com a violéncia, € uma das
possibilidades de se aprender/ensinar outras e novas ligdes. Por isso, todas as estratégias
de acdo devem se pautar na valorizacao de relagdes pacificas de sociabilidade, na
construgdo de regras de convivéncia, na mediagdo de conflitos, na constituicdo de
processos de comunicagao que valorizem a dialogicidade e a cultura da paz na resolucao
de conflitos, na tolerancia, no respeito ao diferente, na solidariedade e na valorizagao da
vida.

— Drogas: mitos e verdades — O que se entende por droga? O papel da droga na historia
da humanidade; as diferentes motivagdes para o uso de drogas, seus fatores de risco e
formas de protecéo, tipos de drogas e efeitos, informagéao cientifica x senso comum, o que
esta previsto na legislacao brasileira.

— A sexualidade do(a) adolescente em pauta - saude sexual e reprodutiva: Com enfoque
de género, direitos sexuais e reprodutivos, reconhecimento do impacto da gravidez na
adolescéncia sob os aspectos médico, psicoldgico, social e econdmico, valorizacdo da
paternidade, Infeccoes Sexualmente Transmissiveis - IST/ Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida - AIDS, violéncia e abuso sexual.

A abordagem tematica para a aplicagdo do Tema Transversal “Projeto de Vida” e
demais temas correlacionados sera realizada ao longo do periodo de execucdo do
Projeto, a saber: 12 meses, e estara vinculado ao desenvolvimento dos Eixos Tematicos
“Esporte”, “Arte e Cultura” e “ Mundo do Trabalho”.
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EIXO TEMATICO: ESPORTES

Objetivo: Desenvolver as competéncias e habilidades relacionadas a coordenagao
motora, aos processos de socializagdo e trabalho em equipe; assim como contribuir para
a melhoria nas atividades cognitivas. As oficinas esportivas intencionam também
proporcionar melhoria na qualidade de vida, elevagdo da autoestima, aumento da
concentragdo e construgdao de comportamentos em consonancia com a cultura de paz
para o desenvolvimento humano Privilegiar-se-4 os diversos aspectos humanos em
integracdo com os espacos das praticas, a fim de potencializar as linguagens corporais,
que contribuam para o autoconhecimento e construcédo de identidades juvenis.

Oficinas propostas:

Atividades fisico-desportivas individuais e/ou coletivas conforme articulagéo e
especificidades do territério e das demandas e gostos das juventudes no contexto
contemporaneo, tais como: Futebol e/ou Futsal, Capoeira e/ou Artes Marciais (Muay
Thai).

Oficina de Pratica Desportiva — As atividades intencionam proporcionar vivéncias relativas
ao mundo esportivo em todos os aspectos, sejam eles fisicos, mentais, psicolégicos e
profissionais. Para além da ludicidade experienciada pelas praticas esportivas, € possivel
a aquisicao de diversas competéncias socioemocionais, bem como conhecimento acerca
das praticas profissionais que envolvem o mundo esportivo, garantindo o reconhecimento
de novos espacos de atuacao laboral e pratica desportiva, este ultimo, tao importante para
o desenvolvimento integral dos sujeitos e melhoria dos aspectos relacionados a saude.

Quantidade de oficinas: 2 vezes na semana
Tempo de duragdo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracao da Oficina: 12 meses
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EIXO TEMATICO: ARTE E CULTURA

Objetivo: Contribuir para o desenvolvimento humano, em seus diversos aspectos e
dimensdes, desenvolvendo espagos para a expressao de diferengas e de singularidades,
sem distincdo de raga, género, religido, dentre outros. As oficinas deste eixo buscam
também desenvolver as potencialidades ligadas as diferentes linguagens humanas que
contribuam para o conhecimento de si mesmo, para a saude fisica e mental, bem como
para a construcao e o fortalecimento das identidades.

Oficinas propostas:

Atividades artistico-culturais individuais e/ou coletivas conforme articulacdo e
especificidades do territério e das demandas e gostos das juventudes no contexto
contemporaneo, tais como: Danca e Expressdao Corporal, Produgdo Musical, Producao
Audiovisual e Fotografica.

Oficina 1 — Danga e Expressao Corporal — A relagédo entre as dimensdes fisica, artistica,
criativa e ludica do corpo possibilitando a percepcdao de si € do outro em suas
singularidades, semelhancas e diferengas, potencialidades e limitagbes e como
possibilidade de promocao de salde; a diversidade de estilos de danca e a interface com
a cultura local e sua valorizagédo para construcédo de identidades coletivas juvenis.

Quantidade de oficinas: 1 vez na semana
Tempo de duracdo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracao da Oficina: 4 meses
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Oficina 2 — Produgao Musical — A relacdo entre as diversas dimensdes da produgao
musical possibilitam o desenvolvimento critico e estético dos sujeitos, assim como a
percepgao de si, do outro em suas singularidades e relagdes. A construgéo da identidade,
a partir do olhar da produgao musical (DJ), fortalecem os saberes sobre musica, culturas,
entre outras areas que contribuem para a formacao dos adolescentes e jovens. As
praticas desenvolvidas fomentam as criacdes individuais e oportunizam as atividades em
grupo, explorando a musicalidade que existe em cada um de n6s e o conhecimento dos

diversos géneros musicais.

Quantidade de oficinas: 1 vez na semana
Tempo de duragdo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracao da Oficina: 4 meses

Oficina 3 — Produgé@o Audiovisual e Fotografica — Integrar as novas tecnologias com as
multiplas linguagens que constituem o sujeito em sua formagao na construgéo de cenas
representativas do mundo em que vivem e no mundo que sonham e planejam sdo a base
da oficina de edigao de video/fotografia.

Quantidade de oficinas: 1 vez na semana
Tempo de duracédo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracao da Oficina: 4 meses
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EIXO TEMATICO: MUNDO DO TRABALHO

Obijetivo: E sabido que o mundo do trabalho pode se configurar como um verdadeiro
mosaico de desafios, exclusdes, inclusbes, conhecimentos, expectativas,
competitividades, sonhos. Desta forma, estimular o desenvolvimento de competéncias e
habilidades que possibilitem aos sujeitos autogestao de seus planos, espirito de equipe,
lideranga, autonomia, criticidade, protagonismo, além de funcionar como uma ferramenta
capaz de reduzir a probabilidade de envolvimento com a criminalidade, é necessério e
urgente. As oficinas propostas intencionam oportunizar maior proximidade com alguns

conhecimentos profissionais capazes de potencializar a inser¢do no mundo do trabalho.
Oficinas propostas:

De acordo com as demandas e gostos do mundo do trabalho, dos grupos sociais e das
juventudes na contemporaneidade apontam-se as seguintes oficinas a serem
desenvolvidas e implementadas pelo projeto: Oficina de Barbearia, Manutencdo de
Celular e Elétrica.

Oficina 1 — Barbearia - O jovem / adolescente, participante desta oficina, desenvolvera
habilidades de embelezamento de cabelos, executando procedimentos de higienizacao,
modelagem de barba, bigode e costeletas, utilizando conceitos de Visagismo dentre
outras técnicas. Desenvolver-se-a aprendizagens relacionadas ao trato e atendimento
com os clientes, assim como nogdes referentes a realizacdo dos calculos dos servigos
prestados.

Quantidade de oficinas: 1 vez na semana
Tempo de duragdo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracao da Oficina: 4 meses
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Oficina 2 - Manutengcdo de Celular - A oficina oferecera atividades que desafiem os
participantes a identificar o problema, realizar o diagnéstico e promover o reparo de
dispositivos, utilizando ferramentas e instrumental disponiveis para manutencgao,
aplicando as melhores praticas utilizadas em assisténcias técnicas. Além das informagdes
técnicas basicas sobre montagem e desmontagem de equipamentos serdo oferecidos
conhecimentos sobre como se relacionar com os clientes, como realizar calculos de
orcamentos e como fazer a aquisicdo de pecas.

Quantidade de oficinas: 1 vez na semana
Tempo de duragdo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracao da Oficina: 4 meses

Oficina 3 — Elétrica - O objetivo desta oficina € oferecer conhecimento de forma pratica e
de facil entendimento sobre todos os conceitos e as principais técnicas a serem realizadas
nos trabalhos de manutengéo e instalagao elétrica.

As atividades envolverdo contetidos como resisténcia elétrica, corrente e tensao, choques
elétricos, cabos e tipos de disjuntores, entre outros. Os participantes aprenderdo sobre
como divulgar e vender o seu trabalho, realizar célculos de orcamento e aquisicdo de
materiais de maneira profissional.

Quantidade de oficinas: 1 vez na semana
Tempo de duragdo: 2h
Quantidade de Participantes: 25

Duracéo da oficina: 4 meses
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ANEXO VI

GRADES HORARIAS PREVISTAS PARA AS OFICINAS

GRADE HORARIA — Quadrimestre 1

Atividades | Turnos/Horarios | Segunda | Terca Quarta | Quinta | Sexta
8h as 10h/ X
Futebol/ 10:15h as 12:15
Futsal 13h as 15h/ }
13:15h as 17:15h
8h as 10h/ X
Muay Thai/ 10:15h as 12:15
Capoeira 13h as 15h/ X Supervi
13:15h as 17:15h PTéog
8h as 10h/ « mi':ﬁf
Producéo 10:15h as 12:15
Musical 13h as 15h/ .
13:15h as 17:15h
8h as 10h/ X
. 10:15h as 12:15
Barbearia
13h as 15h/ «
13:15h as 17:15h
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GRADE HORARIA - Quadrimestre 2

Atividade | Turnos/Horarios | Segunda | Terca Quarta | Quinta | Sexta
8h as 10h/ X
Futebol/ 10:15h as 12:15
Futsal 13h as 15h/ X
13:15h as 17:15h
8h as 10h/ X
Muay Thai/ | 10:15h as 12:15
Capoeira 13h as 15h/ « Supervi
. . sao e
13:15h as 17:15h Planeja
8h as 10h/ X mento
Producao 10:15h as 12:15
AudioVisual 13h as 15h/
13:15h as 17:15h X
8h as 10h/ X
" 10:15h as 12:15
Elétrica N
13h as 15h/ X
13:15h as 17:15h
GRADE HORARIA — Quadrimestre 3
Atividade | Turnos/Horarios | Segunda | Terca Quarta | Quinta | Sexta
8h as 10h/ X
Futebol/ 10:15h as 12:15
Futsal 13h as 15h/ X
13:15h as 17:15h
8h as 10h/ X
Muay Thai/ | 10:15h as 12:15
Capoeira 13h as 15h/ X Supervi
13:15h as 17:15h séo e
8h as 10n/ } Planela
Expresséo 10:15h as 12:15
Corporal 13h as 15h/ «
13:15h as 17:15h
8h as 10h/ X
Manutengéo 10:15h as 12:15
de Celular 13h as 15h/
13:15h as 17:15h X




