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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Esplanada dos Ministérios Bl. T, Anexo Il, 22 andar, - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70064-900
Telefone: (61) 2025-7201 / 7203 e www.gov.br/mj/pt-br

PLANO DE TRABALHO

PROCESSO N° 08129.008005/2026-93

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestdo de Ativos
CNPJ: 02.640.391/0001-99

Endereco: Ministério da Justiga e Seguranga Publica, Ed. Sede, sala 215. Brasilia/DF
CEP: 70.064-900

Cidade/Estado: Brasilia/DF

CEP: 70.064-9000

DDD/Fone: (61) 2025 -7201

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Marta Rodriguez de Assis Machado

CPF: 273.061.158-47

RG: 279883110

Orgdo Expedidor: SSP/SP

Cargo/funcdo: Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestdo de Ativos
Endereco: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Ed. Sede, sala 215. Brasilia/DF
CEP: 70.064-900

DDD/Fone: (61) 2025-7575

PARTICIPE 2: Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica

CNPJ: 05.487.631/0001-09

Endereco: Cidade: Estado: Rod. Papa Jodo Paulo Il, 3777, 42 andar, Serra Verde -Serra Verde/ Belo Horizonte - MG
CEP: 31630-903

DDD/Fone: (31) 3915-5989/5970

E-mail: supod@seguranga.mg.gov.br

Esfera Administrativa - Estadual

Nome do responsavel: Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira

CPF: 013.385.066-84

RG: 7470759-MG

Orgdo Expedidor: SSP/MG

Cargo/fungdo: Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Endereco: Rodovia Papa Jodo Paulo Segundo, 4143 - Serra Verde

Cidade: Belo Horizonte

Estado: Minas Gerais

CEP: 31.630-900

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Implementacdo de metodologias de prevencdo do uso de substancias psicoativas baseadas em evidéncias, voltadas aos contextos
escolar, familiar e comunitario.
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Processo n2: 08129.008005/2026-93
Inicio (més/ano): Abril/2026 Término (més/ano): Abril/2028

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto estabelecer condigdes de mutua cooperagdo entre as partes para a implementagdo
de metodologias de prevengdo baseadas em evidéncias ofertadas pela Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestdo de Ativos
(SENAD) do Ministério da Justica e Seguranga Publica (MJSP), e a oferta de capacitacGes para gestores e técnicos que atuam com prevengdo no
Estado e nos Municipios de Minas Gerais, por meio da formagdo de formadores locais, intercambio de conhecimento técnico, informagdes e
experiéncias, bem como por meio da celebragdo de instrumento préprio de parceria.

A partir do presente acordo e desse plano de trabalho, o MJSP, por meio da SENAD, e a Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica de
Minas Gerais (SEJUSP), conjugardo esforgos para implementar as metodologias de prevengdo escolar do uso de substancias psicoativas Elos -
Construindo Coletivos e #Tamojunto, bem como para ofertar formagdes para gestores e tomadores de decisGes dos Municipios no campo da
prevengdo.

Os esforgos também se somardo em torno da definicdo de agentes locais para formagao, implementagdo, articulagdo, apoio técnico local e
monitoramento da fidelidade das agdes acordadas, bem como a identificagdo de perfis profissionais para as capacitagdes em prevengdo no
estado de Minas Gerais.

3. DIAGNOSTICO

3.1. A 42 edigdo da Pesquisa Nacional de Saude do Escolar — PeNSE (IBGE, 2019), realizada com estudantes do 92 ano do ensino
fundamental, revelou que:

* 63,2% tomaram um copo ou uma dose de bebida alcodlica alguma vez na vida, dos quais 68,5% fizeram essa experimentagdo antes dos 13
anos de idade.

e 21% fumaram cigarro alguma vez na vida, dos quais 62,3% fizeram essa experimentagao antes dos 13 anos de idade

e 12,1% usaram drogas alguma vez na vida, dos quais 48,3% fizeram essa experimentac¢do antes dos 13 anos de idade

3.2. As metodologias de prevenc¢do propostas tém como publico-alvo criangas e adolescentes entre 6 e 14 anos a depender da
metodologia e, com sua aplicagdo, espera-se a redugdo e/ou atraso da experimentagdo de dlcool e outras substancias e a consequente
melhora dos desfechos decorrentes desse uso, na infancia ou na idade adulta.

4. ABRANGENCIA

4.1. Com o presente Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) serdo contemplados com a implementagdo das metodologias Elos:
Construindo Coletivos e #TamoJunto, 14 (quatorze) municipios mineiros, para tanto, pretende-se:

a) Ofertar no minimo 50 vagas em formacdes acerca da tematica de Prevengdo ampliada para gestores e técnicos que atuam no
Municipio/Estado no campo da prevencao.

b) Ofertar, no minimo, 35 vagas para formadores locais para aplica¢gdo da metodologia Elos - Construindo Coletivos;
c) Ofertar, no minimo, 35 vagas para formadores, locais para aplicacdo da metodologia #Tamojunto

d) Viabilizar a aplicagdo da metodologia Elos - Construindo Coletivos, em no minimo 100 unidades escolares do Ensino Fundamental I, com
alcance estimado de 14.000 (quatorze mil) criangas na faixa etéria de 6 (seis) a 10 (dez) anos.

e) Viabilizar a aplicacdo da metodologia #Tamojunto em, no minimo, 50 unidades escolares do Ensino Fundamental Il, com foco nos oitavos
anos, com alcance estimado de 3.500 (trés mil e quinhentos) adolescentes na faixa etaria de 13 (treze) anos.

4.2. Quanto aos servigos de Saude, unidades escolares e demais equipamentos publicos nos quais as ofertas preventivas serdo
realizadas, sua definicdo se dara conjuntamente entre os participes, de acordo com as necessidades territoriais identificadas.

4.3. A execugdo do processo de implementagdo das metodologias de prevengdo fundamenta-se em 9 etapas constantes no Modelo
de Implementagdo do Guia de AgOes para Gestores, a saber: Pactuagdo e assinaturas dos ACTs; Diagndstico; Sensibilizagdo; Oficinas
Territoriais; Formacgdo Geral; Formagdo das Metodologias; Aplicagdo das Metodologias; Monitoramento e Formagdo Continuada e Avaliagdo. O
quantitativo de gestores e profissionais disponibilizados, podera ser adaptado conforme o nimero de unidades escolares, disponibilidade de
profissionais e as especificidades administrativas locais.

4.4, A implementagdo das metodologias nos aludidos municipios observara a composicdo da rede local por faixa etéria, estimando-
se, a principio, a seguinte distribuicdo:

4.5, Para a metodologia Elos: Construindo Coletivos, conforme modelo de implementagdo serdo ofertadas formacGes para
diferentes equipes, de acordo com o quadro abaixo:

Equipe de Facilitagdao
Local

Equipe de

Equi io L
quipe de Apoio Local Articulagdo Local

Equipe de Formagao Local

Dupla intersetorial composta por profissional da

gestdo escolar (coordenagdo pedagdgica, diregdo, Profissionais que, apds processo
dentre outras equipes escolares) e profissional da formativo, realizam a formagao das
Professores do 12 ao i} . . ) .
Elos: 59 anos do Ensino salde podendo ser gestores dos servigos que Gestdo das metodologias para as equipes de
Construindo Fundamental | que apoiam a implementag¢do das metodologias ou secretarias facilitagdo local, disseminam as
Coletivos q profissionais que trabalham nas regionais de municipais e/ou metodologias com qualidade,
encontrem-se na i . ) L . . : - -
PO saude, ou ainda equipes de especialistas (EMulti, | estaduais de saude e fidelidade e sustentabilidade e
regéncia de turma. . ~ =
NASF), e/ou profissionais com formagdo educacdo. acompanham o processo de
universitaria com disponibilidade de acompanhar implementagdo das metodologias.

de perto a implementagao.

200 Professores 100 Apoiadores* 4 Articuladores** 28 Formadores Locais
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*A referéncia de satde pode atender a mais de uma escola, a depender do porte, disponibilidade de servidores e caracteristicas administrativas do municipio. Sendo assim, o nimero total de apoiadores locais pode
variar.
**A depender do porte, disponibilidade de servidores e caracteristicas administrativas do municipio. Sendo assim, o nimero total de articuladores locais pode ser menor que 28 (vinte e oito).

4.6. Para a metodologia #TamoJunto, conforme modelo de implementagdo serdo ofertadas formagdes para diferentes equipes, de
acordo com o quadro abaixo:

Equipe de Facilitagdo . . Equipe de . .
Equipe de Apoio Local . ~ Equipe de Formagao Local
Local quip P Articulagdo Local quip ¢
Dupla intersetorial composta por profissional da
Professores dos 82 anos | gestdo escolar (coordenagdo pedagdgica, direcdo, Profissionais que realizam a
do Ensino Fundamental | dentre outras equipes escolares) e profissional da formacgdo das metodologias para as
de qualquer érea do salde podendo ser gestores dos servigos que Gestdo das equipes de facilitagdo e poio locais,
#Tamolunto conhecimento que apoiam a implementacdo das metodologias ou secretarias disseminam as metodologias com
facilitardo o profissionais que trabalham nas regionais de municipais e/ou qualidade, fidelidade e
componente escolar, e salde, ou ainda equipes de especialistas (EMulti, | estaduais de satde e sustentabilidade e acompanham o
que encontrem-se na NASF), e/ou profissionais com formagdo educagdo. processo de implementagdo das
regéncia de turma. universitaria com disponibilidade de acompanhar metodologias.
de perto a implementagao.
100 Professores 100 Apoiadores* 4 Articuladores** 28 Formadores Locais
5. JUSTIFICATIVA
5.1. De acordo com uma abordagem de prevengdo baseada em evidéncias, opta-se por priorizar o investimento em metodologias

gue ja tenham sido avaliadas cientificamente em termos de sua eficacia e, quando possivel, efetividade. A aplicagdo deste principio diminui o
risco de investimentos publicos, uma vez que aumenta a probabilidade de que os aportes financeiros realizados alcancem retorno positivo nos
desfechos esperados. No que tange aos desfechos uso de substdncias psicoativas, aderir a tal perspectiva aumenta as chances de que os
investimentos realizados culminem em efetiva redugdo e/ou atraso da experimentacdo de alcool e outras substincias, diminui¢gdo do uso
quando ja iniciado, diminuicdo de episddios de beber excessivo (binge drinking), diminuigdo da probabilidade de usos de substancias
psicoativas na juventude e idade adulta, e aumento de fatores de protegdo para criangas, jovens, familias e comunidades, a fim de que tenham
desenvolvimentos seguros e saudaveis.

5.2. Ainda de acordo com a literatura cientifica do campo, metodologias que tém se mostrado eficazes para fortalecer fatores de
protegdo e diminuir fatores de risco para o uso de substancias psicoativas incluem ag¢des que viabilizem o desenvolvimento de habilidades de
vida —incluindo habilidades especificas para lidar com adversidades —, o fortalecimento de vinculos e mudangas em praticas familiares, sociais,
institucionais e comunitdrias na direcdo de uma cultura de acolhimento (e.g., Biglan, 2015). Logo, com base nas evidéncias disponiveis, é mais
seguro investir em agdes preventivas que contemplem tais metodologias.

5.3. Cabe contextualizar o desenvolvimento da pauta Prevengdo do uso de substancias psicoativas com base em evidéncias no
Brasil. De 2013 a 2023, observa-se uma progressdo deste tema em termos de investimento e relevancia no debate publico (e.g., Gomes e
Ribeiro, 2021), produgdo cientifica, e execugdo (e.g., Abreu et al., 2021; Brasil, 2015, 2018). Tal experiéncia decorre da iniciativa da
Coordenacdo Geral de Satide Mental, Alcool e Outras Drogas (CGMAD) do Ministério da Satide, em colaboragdo com o Escritério das Nagdes
Unidas sobre Drogas e Crime — UNODC de, em 2013, importar trés programas cujos testes de implementag¢do no exterior estavam vinculados a
resultados positivos nos desfechos esperados: Strenghtening Families Program, voltado a criangas e adolescentes e suas familias, Good
Behavior Game, voltado a estudantes das séries iniciais (Fundamental 1), e Unplugged, voltado a estudantes adolescentes do Ensino
Fundamental 2. A importacdo se deu no contexto do “Programa Crack E Possivel Vencer”, seguida de processos de adaptacdo cultural,
desenvolvimento de processos formativos e de supervisdo técnica para transferéncia de tecnologia a redes locais de Educagdo, Saude e
Assisténcia Social. Deste investimento, foram desenvolvidas versGes nacionais dos programas, adaptados culturalmente, os quais foram
renomeados como Familias Fortes, Elos — Construindo Coletivos e #Tamojunto, respectivamente. Todas as etapas foram acompanhadas de
pesquisas cientificas para avaliagdo de, dentre outros, viabilidade, aceitabilidade, processos, adaptagdo cultural, efeitos, eficacia e efetividade
(Abreu et al., 2021; Brasil, 2018). Como resultado, as versdes adaptadas dos trés programas supracitados configuram as intervengdes
preventivas mais estudadas e com maior quantidade de dados e evidéncias produzidas a nivel nacional. Ademais, os ultimos estudos de
eficacia e efetividade, publicados ou em fase de publicagdo, apontam para efeitos positivos nas dire¢des esperadas — tanto para a promogado
de fatores de prote¢do e diminuigdo de fatores de risco, como para o desfecho especifico de uso de alcool e outras substancias psicoativas
(e.g., Schneider et al., 2022; UNIFESP, UFC & Previna, 2022; Sanchez et al., 2021; Gusmdes et al., 2018).

5.4, O ACT sob analise visa, justamente, a implementacgdo dos referidos programas de prevenc¢do do uso de substancias psicoativas,
doravante denominados de metodologias, com base em evidéncias, voltados as esferas familiar, escolar e comunitaria, com transferéncia de
tecnologia para formadores locais, criando bases para sustentabilidade, expansdo e qualificagdo permanente. Por meio de sua oferta,
pretende-se promover protecdo a criangas com faixa etaria de 6 (seis) a 10 (dez) anos; adolescentes com faixa etaria média de 13 (treze)
anos; e criangas e adolescentes de 10 (dez) a 14 (quatorze) anos, conjuntamente com seus familiares.

5.5. As metodologias Elos — Construindo Coletivos, Familias Fortes e #Tamojunto figuram dentre os objetivos da Diretoria de
Prevencgdo e Reinsergdo Social da SENAD/MJSP, com vistas a construgdo de uma politica publica de prevengdo sustentdvel e com alto potencial
de efetividade no territério nacional. Ademais, a oferta de processos formativos para formadores locais e profissionais dos quadros locais e
consequente transferéncia de tecnologias para o Estado de Minas Gerais configura condigdo favorecedora para alcance de sustentabilidade
local das a¢Oes preventivas visadas, a médio e longo-prazos.

5.6. Diante do exposto, restam evidentes os interesses reciprocos dos Participes em torno da oferta das a¢Ges para a prevengdo do
uso de substancias psicoativas baseadas em evidéncias, voltadas aos contextos escolar, familiar e comunitario, previstas no presente acordo.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

6.1. Define-se como o objetivo geral do presente ACT: Estabelecer agdes de cooperagdo técnica entre os participes, sem Onus
financeiro para ambas as partes, com vistas a executar metodologias de prevengdo do uso de substdncias psicoativas baseados em evidéncias,
bem como o intercambio de conhecimentos, experiéncias e informagdes, visando a diminuigdo da exposi¢do de criangas, adolescentes e suas
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familias a fatores de risco para o uso de substancias psicoativas, violéncia e outros desfechos negativos em saide mental no Estado de Minas
Gerais.

6.2. Definem-se como objetivos especificos do presente ACT:
a) Organizar e ofertar formagdes para gestores e técnicos do Estado de Minas Gerais que atuam no campo da Prevengdo;

b) Organizar e implementar a metodologia Elos — Construindo Coletivos de prevengdo escolar do uso de substancias
psicoativas com base em evidéncias no Estado de Minas Gerais;

c) Organizar e implementar a metodologia #Tamojunto de prevencgdo escolar do uso de substancias psicoativas com base em
evidéncias no Estado de Minas Gerais.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO
7.1. O presente ACT abrange as etapas de implementagdo das metodologias de prevencdo, a saber:

1. Oficinas territoriais consistem na aproximacgdo entre a equipe federal e a equipe municipal favorecendo o dialogo por meio da escuta de
suas potencialidades e realidades especificas, bem como o desenvolvimento do mapeamento de a¢des e da rede setorial de atendimento. E
importante ressaltar que esta fase contribuird para a construgdo de um Documento técnico de atuagdo local junto as metodologias de
prevengdo. Ressalta-se ainda que esta etapa sera mediada a partir do diagndstico e condi¢Ges locais para a materializagdo das agbes de
prevengdo ao uso de alcool e outras drogas, tragando as agGes e etapas e o cronograma necessario, suas parcerias envolvidas e elementos
fundamentais para a execugdo das metodologias. Metodologicamente as oficinas territoriais acontecerdo no formato presencial com agenda
pensada previamente com a realidade local e com duragdo de 16 horas.

2. Formagdo geral ofertada pela equipe federal sobre a pauta da prevengdo a desfechos negativos em satide mental e no campo social para
todos os profissionais do municipio envolvidos na implementagdo das metodologias de prevengdo. A oferta serd realizada em 5 encontros de 2
horas e 30 minutos cada um, totalizando uma carga horaria de 12 horas e 30 minutos, a serem cursadas como parte da implementagdo e antes
da formacao inicial especifica de cada uma das metodologias: Elos — Construindo Coletivos e #Tamojunto. Os encontros serdo realizados de
forma sincrona em formato online.

3. Formagdo e Oferta da metodologia Elos — Construindo Coletivos: metodologia de preveng¢do ao uso de substancias psicoativas,
originalmente denominado Good Behavior Game (GBG), que se configura como uma metodologia lidica de mediagdo das relagdes sociais em
sala de aula, focado nas séries iniciais do Ensino Fundamental | entre criangas com faixa etaria de 6 a 10 anos. A proposta central traduz-se na
sistematizagdo de atividades ludicas alinhadas com as atividades pedagogicas de modo a fortalecer o trabalho em grupo, reconhecimento das
diferengas, a autonomia das criangas na resolugdo e mediacdo de questGes pertinentes ao cotidiano escolar, bem como potencializar um
ambiente de trocas e interagdo social no qual a figura docente ganha o papel de mediagdo. Dentre seus resultados a curto prazo, constam:
aumento do engajamento escolar e aumento da cooperagdo entre pares e com educadores. A longo prazo, indices de dificuldades psicoldgicas
e comportamentais na idade adulta — como uso de alcool, tabaco e outras substancias psicoativas, comportamentos em conflito com a lei e
ideagdo suicida — foram significativamente menores entre individuos que participaram da metodologia. As etapas de formacgdo e
implementagdo contemplam:

a) Transferéncia de tecnologia realizada por formadores federais para formadores locais, que ficardo responsaveis por replicar a
metodologia nos territérios especificados no presente ACT com dedicagdo de 32 horas na primeira semana e média de 20 horas
semanais a partir da segunda semana durante aproximadamente 4 meses. O processo formativo prevé 52 horas presenciais e 12
horas mensais de formagdo continuada na modalidade a distancia (entre aprofundamento tedrico, supervisdo e monitoramento),
além do trabalho no territério;

b) Formagdo na metodologia realizada por formadores locais para equipe de apoio e facilitagdo local, com apresentagdo e vivéncias
préticas dos principios, fundamentos e detalhamento da metodologia Elos — Construindo Coletivos, com duragdo de 20 horas
distribuidas em 2 dias mais um periodo. Publico-alvo: facilitadores (professores de 12 a 52 anos do Ensino Fundamental 1), equipe
de apoio local da saude e gestores das escolas que receberdo a intervengdo. Espera-se que articuladores da metodologia no
territdrio (representantes das secretarias envolvidas) também participem da formagdo, minimamente de seu primeiro periodo;

¢) Formagéo continuada realizada por formadores locais para a equipe de facilitagdo e apoio local: aprofundamento dos principios,
fundamentos e detalhamento da metodologia Elos — Construindo Coletivos, com carga horaria de 8 horas mensais durante o ciclo
de implementagdo;

d) Ciclo de implementagdo: jogo aplicado em sala de aula de 3 a 5 vezes na semana, durante 30 minutos, ao longo de todo o ano
letivo. Trata-se de uma atividade ludica realizada em articulagdo com as atividades de cunho pedagdgico, visando contribuir com o
engajamento dos estudantes nas atividades escolares, fomentar a colaboragdo entre pares, reduzir interagdes disruptivas e
conflitos em sala de aula.

4. Formagao e Oferta da metodologia #Tamojunto: O #Tamojunto, versdo do Unplugged adaptada a realidade brasileira, ¢ uma metodologia
de prevengdo escolar ao uso de drogas destinada a adolescentes de 13 a 14 anos. Consiste em 12 aulas semanais, inseridas entre as atividades
curriculares a serem ministradas por professores que sdo preparados para auxiliar adolescentes no desenvolvimento de habilidades de vida,
pensamento critico frente a crengas normativas e entendimento sobre informagdes acerca de substancias psicoativas. As etapas de formacgao e
implementagdo contemplam:

a) Transferéncia de tecnologia realizada por formadores federais para formadores locais, que ficardo responsaveis por replicar a
metodologia nos territérios especificados no presente ACT com dedicagdo de 32 horas na primeira semana e média de 20 horas
semanais a partir da segunda semana durante aproximadamente 4 meses. O processo formativo prevé 52 horas presenciais e 12
horas mensais de formagdo continuada na modalidade a distancia (entre aprofundamento tedrico, supervisdo e monitoramento),
além do trabalho no territério;

b) Formagdo na metodologia realizada por formadores locais para equipe de apoio e facilitagdo local, com apresentagdo e vivéncias
préticas dos principios, fundamentos e detalhamento da metodologia #Tamojunto, com duragdo de 20 horas distribuidas em 2 dias
mais um periodo. Publico-alvo: facilitadores (professores de 82 ano do Ensino Fundamental Il), equipe de apoio local da saude e
gestores das escolas que receberdo a intervengdo. Espera-se que articuladores da metodologia no territdrio (representantes das
secretarias envolvidas) também participem da formag&do, minimamente de seu primeiro periodo;

c) Formagdo continuada realizada por formadores locais para a equipe de facilitagdo local: aprofundamento dos principios,
fundamentos e detalhamento da metodologia #Tamojunto, com carga horaria de 8 horas mensais durante o ciclo de
implementagdo;
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d) Ciclo de implementagdo: 12 aulas semanais (uma por semana ao longo de 12 semanas contiguas), aplicadas em aulas duplas
(dois horarios), ao longo de um semestre letivo.

7.2. Entende-se que para a sustentabilidade a médio e longo prazo da metodologia nos territorios é preciso ter uma equipe que
cuide e apoie diversos aspectos da implementacdo que abrangem o fomento e fortalecimento da intersetorialidade, a disponibilizacdo de
insumos, recursos, infraestrutura adequada, a formag¢do e educagdo continuada, o monitoramento, entre outros. Diante disso, propde-se
como equipe territorial necessaria para a execugdo da metodologia de prevengdo:

¢ Equipe de articulagdo local: profissionais da gestdo local que atuam na promogdo da integragdo entre as politicas de saude, educagdo,
assisténcia social, direitos humanos, dentre outras parcerias locais identificadas como estratégicas para fortalecer a rede intersetorial,
além de responsabilizar-se pela organizagdo da logistica para a realizagdo dos encontros das metodologias, recepcionar e organizar o
armazenamento e distribuicdo dos materiais, mediar a gestdo de pessoas para a execug¢do das metodologias e de outras necessidades
levantadas junto a equipe de apoio e de implementagdo. Sdo necessarios pelo menos um representante de cada Secretaria envolvida na
implementagdo das metodologias. A carga horaria prevista é de 2 horas semanais.

e Equipe de formagdo local: profissionais indicados pelas Secretarias Municipais que atuardo formando as equipes de facilitagdo e de apoio
local das metodologias e que fardo a supervisdo do processo de implementagdo, ofertando formagdo continuada. E necessario no minimo
um formador por metodologia. Cada formador local, com 20 horas de dedicagdo, forma e supervisiona 10 escolas nas metodologias Elos e
#Tamojunto ao longo de um ciclo de implementag3o.

e Equipe de apoio local: profissionais que fardo a interface entre a equipe de articulagdo e a equipe de facilitagdo local. Propde-se que para
as metodologias escolares formem duplas intersetoriais (satide e educagdo) podendo ser gestores dos servigos que estdo participando da
implementagdo das metodologias ou profissionais que trabalham nas regionais municipais etc. As principais atribui¢ées sdo o
acompanhamento da implementacdo das metodologias junto a equipe de facilitagdo local, oferecendo apoio sistematico e regular com
mediagdo junto a articulagdo local para solugdo de dificuldades logisticas e outras, além de garantir o monitoramento da implementag¢do
no territério. Prevé-se uma carga horaria média de 3 horas semanais, sendo esta flexivel de acordo com a etapa de implementagao.

¢ Equipe de facilitagdo local: profissionais que executam as metodologias nos equipamentos de assisténcia social e educagdo. Para a
metodologia Elos sdo indicados pelo menos 4 professores de turmas do 12 ao 52 ano por escola, e pelo menos um profissional da saude
que atua em servigo da atengdo primaria do territdrio escolar. A carga hordria minima semanal é de uma hora de dedicagdo. Para a
metodologia #Tamojunto, indica-se um ou mais professores com turmas de 82 ano, e pelo menos um profissional da saude que atua em
servigo da atenc¢do primaria do territdrio escolar. A carga hordria semanal é de 3 a 5 horas, a depender do nimero de turmas e momento
da implementagao.

« Equipe local de suporte: E necessario um profissional para cada encontro do Familias Fortes e um profissional para cada encontro do
componente comunitario das metodologias Elos e #Tamojunto. Carga horaria média prevista sdo de 2 a 3 horas por encontro.
8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
Pela SENAD:
Unidade Responsavel: Diretoria de Prevengdo e Reinsergdo Social (DPRS)
Gestora: Nara Denilse de Araljo
Pelo SEJUSP:
Unidade Responsavel: Diretoria de Articulagdo e Projetos Estratégicos
Gestora: Pauline de Moura Wallner Avila Rocha
9. RESULTADOS ESPERADOS
9.1. Por meio do presente ACT, espera-se alcangar os seguintes resultados a curto/médio prazo:

a) Promogdo de prontiddo de gestores dos setores Saude e Educagdo, a nivel local, para adogdo de estratégias de prevengdo
do uso de substancias psicoativas baseadas em evidéncias;

b) Exposi¢do de criangas a fatores de prote¢do em relagdo ao uso de substancias psicoativas e outros desfechos negativos em
saude mental. Dentre eles, cita-se: condi¢gdes para o desenvolvimento de habilidades de vida, fortalecimento de vinculos e
praticas familiares, sociais, institucionais e comunitdrias na diregdo de uma cultura de acolhimento;

c) Redugdo da exposigdo de criangas, adolescentes e seus familiares a fatores de risco para o uso de substancias psicoativas e
outros desfechos negativos em saiide mental. Dentre eles, cita-se: experiéncias de exclusdo, normas e atitudes favoraveis a
comportamentos de uso de alcool e outras substancias nos contextos de desenvolvimento, conflitos familiares e baixo
vinculo familiar;

d

e) Diminuigdo da rejei¢do entre pares no contexto escolar;

-

Diminuigdo da incidéncia de conflitos e dispersGes em sala de aula;

f) Diminuigdo de episddios de bullying e violéncia entre pares no contexto escolar;

g) Diminuigdo na incidéncia de conflitos familiares;

h) Redugdo da exposicdo de criangas e adolescentes a episddios de embriaguez no contexto familiar;
i) Promogdo de engajamento escolar;

j) Melhora na coesdo familiar;

k) Fortalecimento de vinculos familiares por meio da promogdo de demonstragGes de afeto e cuidado;
I) Redugdo e/ou atraso na experimentagdo de élcool e outras substincias psicoativas.

9.2. A longo prazo, espera-se que o aumento da exposi¢do de criangas e adolescentes a fatores de prote¢do e a diminuicdo de sua
exposicdo a fatores de risco, como os supracitados, venham a influir na redugdo de riscos de usos e usos problemdaticos de substancias
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psicoativas na adolescéncia, juventude e idade adulta, bem como de outros desfechos negativos em salde mental, comportamentos em
conflito com a lei, e episédios de violéncia. Espera-se, também, influir de forma positiva no aumento de taxas de conclusado do Ensino Basico.

10. PLANO DE ACAO E CRONOGRAMA ESTIMATIVO
Eixos Acgao Responsavel Prazo
. Celzk;racia:p:?aﬁgzrdo Publicar o Ac_orézlgig: Cooperagdo | DPRS/SENAD/MISP Até 10 dias apos
. - SEJUSP/SUPOD assinatura do ACT
Técnica
- SEJUSP/SUPOD, em
Encaminhamento dos parceria com as
instrumentos de mapeamento da | Prefeituras/Secretarias
situagdo prévia em termos de Municipais dos . N .
2 Diagndstico acBes/metodoldgicas/ iniciativas 14 (quatorze) At.e 1 més apos
x L L . assinatura do ACT
em prevengdo nos municipios municipios definidos,
antes da implementacdo iniciada com apoio da
por esse ACT DPRS/SENAD/MIJSP
Divulgar e articular a iniciativa
junto aos setores e profissionais
interessados para viabilizar a - DPRS/SENAD/MISP | Até 1 meses apds
3 Sensibilizagdo oferta de metodologias de - SEJUSP/SUPOD assinatura do ACT
prevengdo segundo critérios e
diretrizes estabelecidos em
conjunto com o MJSP
Construir estratégias voltadas
para o planejamento local para a
chegada das metodologias de
prevencdo, tendo como base o
levantamento de insumos - SEJUSP/SUPOD, em
necessarios, o fortalecimento de parceria com as , ,
. . . . . Até 1 meses ap0s
4 Oficina Territorial parcerias locais, o entendimento | Prefeituras/Secretarias assinatura do

do universo territorial e o
reconhecimento das agdes
integradas ja realizadas e aquelas
que possam vir a acontecer. A
partir dessas discussdes a
construgdo do Documento
técnico de atuagdo local.

Municipais dos 14
(quatorze) municipios
definidos, com apoio

da DPRS/MIJSP

ACT

Formacdo geral de
formadores locais,

Ofertar Formagdo para toda a
equipe local envolvida na
implementagdo das metodologias
nos temas politicas de drogas,

Até 2 meses ap0s

implementadores em
metodologias de
Prevengdo
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professores na metodologia de
prevencdo Elos — Construindo
Coletivos.
Carga hordria aproximada:
20 horas.

-SEJUSP/SUPOD, em
parceria com as
Prefeituras/Secretarias
Municipais dos 14
(quatorze) municipios
definidos, com apoio
da DPRS/MIJSP

5 apoiadores locais, prevencgdo baseada em - DPRS/SENAD/MIJSP assinatura do
implementadores e evidéncias e sistema de garantia ACT
gestores de direitos. Carga horéria
aproximada: 12 horas e trinta
minutos.
Viabilizar impressao e envio de
materiais das metodologias de
S prevencdo Elos e #Tamojunto Até 2 meses apds
Distribuigdo de - DPRS/SENAD/MIJSP ;
6 L. para os assinatura do ACT
materiais S
14 (quatorze) municipios
mineiros da Carteira Estratégica
do Vale do Litio.
Ofertar formagdo com o objetivo
de transferir tecnologias para
. formadores locais que replicardo
Formagado e . .
N as metodologias nos territérios.
transferéncia de Carga hordria aproximada: 32 Até 3 meses apds
t logi - - DPRS/SENAD/MIJSP .
7 ecnologla pa.ra horas + 20 horas de formagdo / / assinatura do ACT
formadores locais das . ) .
. presencial, além de média de 12
metodologias Elos e X N
. horas mensais de formagdo e
#Tamojunto e A
supervisdo realizadas na
modalidade a
distancia.
8 Formagdo de Ofertar Formagdes para -DPRS/MJSP Até 3 meses apds

assinatura do ACT
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Ofertar Formagdes para
professores na metodologia de
prevengdo #Tamojunto
Carga hordria aproximada: 20
horas.
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Execugdo das
9 metodologias de
Prevengdo

Aplicar a metodologia de
prevencdo Elos — Construindo
Coletivos

Aplicar a metodologia de
prevengdo #Tamojunto

-DPRS/MIJSP
-SEJUSP/SUPOD, em
parceria com as
Prefeituras/Secretarias
Municipais dos 14
(quatorze) municipios
definidos, com apoio
da DPRS/MJSP

Inicio em até 1
més apods a
formacgdo e

execugdo durante
a vigéncia do ACT

Monitoramento da
fidelidade de

10 execucdo das

metodologias de
Prevengdo

Aplicar protocolos de
monitoramento da fidelidade de
execugdo das metodologias de
prevengado, sistematizar e
compartilhar dados com a DPRS
para qualificagdo permanente

das agGes.

-DPRS/MIJSP
-SEJUSP/SUPOD, em
parceria com as
Prefeituras/Secretarias
Municipais dos 14
(quatorze) municipios
definidos, com apoio
da DPRS/MJSP

Ao longo da
vigéncia do ACT
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