
TERRITÓRIO DENOMINAÇÃO SIGLA LEI APLICÁVEL TRANSAÇÕES TRIBUTAÇÃO CAPITAL CARACTERÍSTICAS BENEFICIÁRIO DECLARAÇÕES IMPOSTOS ADMINISTRAÇÃO REGISTRO SEDE, SELO E LEGALIZAÇÃO CUSTOS E TAIXAS CONTINUAÇÃO USOS VANTAGENS GUARDA DOCUMENTAL

Anguilla 
Britânica

Empresas de 
Negócios 
Internacionais

IBC

British Anguilla (BA) International 
Business Companies Act, 2000 e o 
International Business Companies 
Regulations, 2000

Qualquer negócio legal, em 
qualquer país, em qualquer 
moeda

Isenção total de qualquer transação fora do território

Ações nominativas ou resgatáveis
Nãi precisa integralizar capital
Ações ao portqdor permitidas, mas 
sujeitas a serviços de custódia

Acionistas, diretores ou dignitários podem ser pessoas físicas ou jurídicas
Registo Comercial dos administradores e/ou dignitários iniciais ou das suas 
alterações posteriores é facultativo
Diretores podem outorgar procurações gerais ou especiais
Apenas 1 diretor
Diretores e dignitários não precisam ser acionistas
Acionistas, diretores e executivos podem ser de qualquer nacionalidade e 
residentes em qualquer país
Assembleias de acionistas e/ou diretores podem ser realizadas em 
qualquer país e podem  ser representadas por procuração ou por meio de 
qualquer sistema eletrônico, como telefone, fax, etc

Arquivamento de declarações ou 
relatórios anuais de desempenho e 
demonstrações financeiras não é 
obrigatório; nem realizar 
assembléias gerais anuais de 
acionistas ou diretores

Ampla disponibilidade de nomes de empresas para incorporações
Familiaridade com documentos societários como o Estatuto Social e o Estatuto Social
Uso livre das palavras "Limited", "Corporation", "Incorporated" ou "Sociedad Anónima", ou as 
abreviaturas "Ltd. , Inc." ou "SA"

Não consta Não consta Não consta Não consta Não consta Não consta Não cosnta

Bahamas
Empresas de 
Negócios 
Internacionais

IBC Não consta
Qualquer negócio legal, em 
qualquer país, em qualquer 
moeda

Isenção total de qualquer transação fora do território
Ações nominativas apenas
Sem requisito mínimo de capital

Acionaistas, diretores ou dignitários podem ser pessoas físicas ou jurídicas
Registo Comercial dos administradores e/ou dignitários iniciais ou das suas 
alterações posteriores é obrigatório
Diretores podem outorgar procurações gerais ou especiais
Apenas 1 diretor
Diretores e dignitários não precisam ser acionistas
Acionistas, diretores e executivos podem ser de quaolquer nacionalidade e 
residentes em qualquer país
Assembleias de acionistas e/ou diretores podem ser realizadas em 
qualquer país e podem  ser representadas por procuração ou por meio de 
qualquer sistema eletrônico, como telefone, fax, etc

Arquivamento de declarações ou 
relatórios anuais de desempenho e 
demonstrações financeiras não é 
obrigatório; nem realizar 
assembléias gerais anuais de 
acionistas ou diretores

Ampla disponibilidade de nomes de empresas para incorporações
Familiaridade com documentos societários como o Estatuto Social e o Estatuto Social
Uso livre das palavras "Limited", "Corporation", "Incorporated" ou "Sociedad Anónima", ou as 
abreviaturas "Ltd.", "lnc." ou "'SA", podem ser usadas no nome de uma empresa.
 Os documentos de constituição podem ser redigidos em qualquer idioma e acompanhados de uma 
tradução para o inglês. Procedimento de integração rápido e administração fácil.
O procedimento de incorporação leva de 3 a 4 dias
Registro Público moderno e sofisticado sistema informatizado que aumenta a velocidade e a eficiência 
no processamento oportuno dos documentos.
Empresas de reservas disponíveis.

Livros contábeis, registros contábeis e atas da sociedade podem ser 
mantidos em qualquer lugar ou país escolhido pelos diretores.
Registra acionistas e diretores
Selo social

Registro no território
Selo obrigatório
Apostialmento é metodo de 
legalização de documentos ou 
legalizaçãoes consulares para alguns 
países (cionsultar)

Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção (a 
licença anual é de US$ 400,00 para 
empresas com capital registrado 
de US$ 50.000 ou menos).

Emrpesas de outras 
jurisdições podem ser 
rapidamente continuadas

Titular de contas bancárias, depósitos a prazo fixo, projetos 
de investimento e qualquer outro título financeiro ou 
comercial. Proprietário de ações de outras empresas ou 
pessoas jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, prédios, armazéns e 
quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Administrador ou promotor de transações comerciais 
internacionais.
Locação internacional de veículos, máquinas e outros.
Instrumento adequado para dar ou receber dinheiro em 
empréstimo, pagar comissões, royalties e outras receitas.
Marketing e promoção de produtos e serviços. 
Outras atividades comerciais e financeiras.

Excelente direito societário.
Direito empresarial flexível.
Não há impostos sobre 
transações internacionais e 
transações bancárias.
Não há regulamentos de 
controle de câmbio. 
Estabilidade política e 
econômica.
Serviços das principais 
companhias aéreas 
internacionais.
Hospedagem em excelentes 
hotéis.
Excelente mídia internacional.
Pessoal qualificado.
Não há impostos sobre ganhos 
de capital, aluguéis ou outros 
tipos de impostos

Mantidos na sede da sociedade:
Due diligence, caso necessário
Estatuto social e alterações, se houver
Cadastro de acionistas atualziado, com 
nome e endereço
Registro de conselheiros e diretores 
completo e atualizado, com cópia 
registrada no Registro empresarial do 
território
Impressão do selo
Declaração de que os registros contábeis 
estarão disponíveis no escritório do Agente 
Registrado.
DEclaração do Agente Registrado arquviado 
no Registro do território anualmente, antes 
do dia 1º

Belize
Empresas de 
Negócios 
Internacionais

IBC
Lei IBC de 1990, estendida e alterada em 
2000, Capítulo 270

Qualquer objeto legal

Isenção total 
Condições de isenção:
Não pode deter participação em imóveis, exceto aluguel da sede
Não pode exercer atividades bancárias, exceto com autorização específica
Não pode exercer atividade no ramo de seguro, exceto com autorização específica
Não pode compartilhar a sede ou o agente registrado com outras IBCs
Não pode emitir valores mobiliários, ações, deêntures para qualuqer pessoa residente no território, salvo as ações detidas pelo Agente 
Registrado ou filiada como representante
Pode abrir conta e mantê‐la em qualquer moeda

Não consta

Acionistas, diretores ou dignitários podem ser pessoas físicas ou jurídicas
Apenas 1 Diretor é necessário
Apenas 1 Acionista é ncessário
Apenas 1 Assistente é necessário
Subscritores do Estatuto Social nomeiam o Primeiro(s) Diretor(s)
Acionistas, diretores e conselheiros podem ser de quaqluer nacionalidade
Podem ser nomeados diretores ou acionaistas
Diretores responsáveis por manter registros, e nomes, endereços dos 
diretores, mas em qualquer local

Não precisa declaração anual
Deverá manter contas e registros 
para refletir a situação financeira
Não é necessário realizar 
assembléias e nbem auditar contas

O nome deve terminar em: Limited, Incorporated, Societé Anonyme, Sociedad Anónima ou as 
abreviaturas dos termos anteriores.
Não há exigência de capital mínimo. 
Capital social padrão de US$ 50.00.00.
Ações podem ser emitidas ao portador ou nominativas.
Ações podem ser emitidas para qualquer pessoa física ou jurídica.
Reuniões do Conselho de Administração ou de Acionistas podem ser realizadas em qualquer país.

Sede, Agente registrados no território
Registro em qualquer língua desde que a tradução seja enviada
Anonimato completo, sem registro dos acionistas e diretores

Apostilamento para registrar 
documentos

Taxas anuais de licença variam de 
acordo com o capital da empresa. 
Cpatial até US$50 mil é US100,00, 
acima de US$50 mil é US$1 mil.
Empresa em valor, taxa anual de 
US$350,00

Emrpesas de outras 
jurisdições podem ser 
rapidamente continuadas

Estruturadas em fundos ou como membros de fundos
Detenção de ativos
Markting e negociação
Propriedade ou posse de propriedade intelectual
Arrendamento mercantil

Direito empresarial flexível.
Não há regulamentos de 
controle de câmbio.
Estabilidade política e 
econômica.
Não há ganhos de capital, renda 
ou outros impostos.

Documentos de due diligence  conforme 
necessário.
Uma cópia completa e atualizada do 
Cadastro de Ações será mantida na sede da 
empresa, que conterá informações sobre o 
nome e endereço dos acionistas.
Se as ações forem emitidas ao portador, é 
necessária a informação do titular de tal 
ação ao portador, e o certificado de ações 
também será mantido na sede.
Registro de Conselheiros completo e 
atualizado será mantido na sede da 
empresa ou em qualquer outro local 
determinado pelos conselheiros.
Se o Registro de Conselheiros e Diretores 
precisar ser mantido em um local diferente 
da sede, a empresa deverá informar ao 
Agente Registrado o endereço desse local.
Confirmação por escrito sobre a localização 
dos registros contábeis da empresa.
A adoção de um selo social é obrigatória.
Uma impressão do referido selo deve ser 

Chipre
Empresas de 
Negócios 
Internacionais

IBC Não consta
Qualquer negócio legal, em 
qualquer país, em qualquer 
moeda

Tributada se for residente de Chipre, considerada residente fiscal se sua administração e controle estiverem no país. Tributada sobre sua 
renda mundial.
Taxa de imposto corporativo mais baixa de todos os países membros da EU

Mínimo de 1 acionista. Nenhuma 
exigência de capital mínimo ou 
máximo.
Normalmente as empresas são 
constituídas com um capital autorizado 
padrão de 1.000 euros.
Uma empresa pode denominar seu 
capital em qualquer moeda 
importante.

Mínimo de 1 diretor para ser nomeado — não há número máximo de 
diretores.
Acionistas ou diretores podem ser pessoas físicas ou jurídicas.
Diretores e acionistas indicados, sob garantia de anonimato e 
confidencialidade.
Mudanças iniciais ou em andamento na diretoria e estrutura acionária das 
empresas devem ser arquivadas no Registro de Empresas de Chipre.
Os diretores podem outorgar procurações gerais ou especiais.

Não cosnta

Empresa ode ser residente em Chipre (desde que sua administração e controle estejam em Chipre), ou 
pode ser não residente (se sua administração e controle estiverem fora de Chipre).
Pode operar a partir de um escritório de pleno direito com permissão para empregar pessoal 
expatriado ou pode ter sua sede em um contador ou advogado local ou escritório de agente 
registrado.
Documentos de incorporação são redigidos e enviados em grego e os documentos aos clientes são 
impressos em inglês.
Procedimentos de incorporação rápidos e administração contínua simples.
O procedimento de incorporação geralmente pode ser concluído dentro de 5 dias úteis após a 
aprovação do nome da empresa.
Empresas de prateleiras estão disponíveis.
Custos de configuração e manutenção comparativamente baixos.
Estrita confidencialidade com as autoridades locais e bancos.

Livros, registos e atas da sociedade podem ser guardados em qualquer 
local ou país que os administradores considerem adequado.
Devem ser mantidas cópias do Registro de Conselheiros e do Cadastro de 
Sócios.

Não consta

Custos e taxas razoáveis de 
formação incorporação e 
manutenção.

Emrpesas de outras 
jurisdições podem ser 
continuadas

Desde a sua adesão à União Europeia em 2004, Chipre 
tornou‐se um dos centros mais importantes e conceituados 
para a criação de uma Empresa Internacional de Negócios

Excelente sistema de direito
Estabilidade política e 
econômica
Localização geográfica e fuso 
horário vantajosos
Inglês como idioma de negócios
Membro da UE desde 2004
Alto padrão de vida
Serviços contábeis e jurídicos 
altamente desenvolvidos e 
eficientes
Excelentes instalações de 
transporte e telecomunicações
Alto nível de serviços 
profissionais
Equipe local prontamente 
disponível e altamente treinada
Custo de vida relativamente 
baixo
Baixa taxa de criminalidade
Servido pelas principais 
companhias aéreas

Documentos de due diligence, conforme 
necessário.
Cópias dos Registro de Conselheiros e 
Cadastro de sócios.

Costa Rica
Sociedade de 
responsabilidade 
limitada

LCC

Código de Comércio ou Lei 3284 
publicado no Diário Oficial nº 119 de 30 
de abril de 1964 com todas as suas 
alterações
Lei de atendimento ao padrão de 
transaparêncai tributária

Qualquer negócio legal, em 
qualquer país, em qualquer 
moeda

Qualquer atividade fora do território estará isenta de tributação, exceto assessoria técnica e financeira.

Podem ter um único Administrador como seu representante. 
Possível nomear um ou vários Administradores.
Gestor é representante judicial e extrajudicial da empresa.
Se este representante não estiver domiciliado na Costa Rica, deverá ser 
nomeado um Agente Residente cuja função seja receber as comunicações 
da empresa
Necessário um mínimo de 2 (dois) membros
Capital social pode ser transferido posteriormente para um único sócio.
Membros podem ser pessoas físicas ou jurídicas, locais ou estrangeiras.
Administradores podem outorgar procurações especiais ou gerais, desde 
que autorizadas no Estatuto Social.
Sócios, gerentes ou gerentes adjuntos podem ser de qualquer 
nacionalidade e residentes em qualquer país.
Permitido um número ilimitado de ações de capital.

Não cosnta

Denominação social pode ser precedido ou seguido pelas palavras "Sociedad de Responsabilidad 
Limitada" ou sua abreviatura "SRL".
Os nomes podem ser expressos em qualquer idioma, desde que sua tradução para o espanhol esteja 
prevista no Contrato Social. 
Possível registrar o próprio número de identificação corporativa de uma Sociedade de 
Responsabilidade Limitada como seu nome.
Os documentos de incorporação devem ser escritos em espanhol
A ação será representada pelo capital social
Não há capital mínimo autorizado.
Procedimento de incorporação leva aproximadamente uma semana.

Declarações anuais devem ser apresentadas se realizar atividades 
lucrativas na Costa Rica.
Não é obrigatório preparar demonstrações financeiras, mas deve sempre 
haver informação suficiente na sede para avaliar a situação financeira da 
sociedade.
Obrigatória a realização de assembleias gerais anuais de membros (pelo 
menos uma assembleia ordinária dentro de três meses do encerramento 
do exercício social).
Membros podem realizar suas assembleias em qualquer país e podem 
participar de tais assembleias por meio de procuração.
Dois registros legais devem ser mantidos: Atas das Assembleias de Sócios 
o Registro de Sócios.

Sede deve estar localizada na Costa 
Rica.
Selo corporativo não é necessário.
Apostila é usada regularmente para 
certificar documentos.
Corporações de outras jurisdições 
podem ser domiciliadas na Costa Rica.
Fusões também são possíveis.
A empresa costarriquenha ou 
estrangeira pode ser a entidade 
remanescente.

Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção

Detentora de investimentos e/ou ações.
Qualquer negócio legal, atividade industrial ou agrícola, 
turismo, etc.
Agente de negócios estrangeiros.
Transmitir ou receber bens em confiança.
Titular de contas bancárias, depósitos fixos, planos de 
investimento e qualquer outro título financeiro ou comercial.
Proprietário das ações de outras empresas ou pessoas 
jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, edifícios, embarcações 
e quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Gestor ou promotor de transações comerciais internacionais.
Locação internacional de veículos, máquinas, embarcações e 
outros.
Emprestar ou emprestar dinheiro, pagar ou receber fundos 
de acordo com a lei de comissões e outros.
Marketing e promoção de produtos e serviços.
Outras atividades comerciais e financeiras.

Direito societário 
flexível.Procedimento de 
incorporação rápido e 
administração simples Não há 
impostos incidentes sobre 
transações internacionaisNão há 
regulamentação de controle 
cambial.Estabilidade política e 
econômica.Excelentes 
instalações de comunicação em 
todo o mundo

Devem ser mantidos no escritório do 
Agente Residente, sem precisar ser 
registrado no Registro da Costa Rica:
Documentos de due diligence apropriados, 
conforme necessário.
Carta de consentimento para agir assinada 
por cada pessoa a ser nomeada como 
Gerente.
Nome, endereço e cópia do documento de 
identidade pessoal de cada pessoa a ser 
designada como Administrador.
Endereço do local onde são mantidas as 
Atas de Membros originais e o Registro de 
Membros original.
Uma cópia completa e atualizada da Ata de 
Sócios e do Registro de Sócios deve ser 
mantida no escritório do Agente Residente.

Costa Rica Corporações  S/A

Código de Comércio ou Lei 3284 
publicado no Diário Oficial nº 119 de 30 
de abril de 1964 com todas as suas 
alterações
Lei de atendimento de padrão de 
transparência tributária

Qualquer negócio legal, em 
qualquer país, em qualquer 
moeda

Qualquer atividade fora do território estará isenta de tributação, exceto assessoria técnica e financeira.

Não há capital autorizado mínimo em 
uma corporação costarriquenha, mas é 
costume incorporar uma empresa com 
capital autorizado de 
aproximadamente US$ 450.00

Conselho de Administração de uma Corporação deve ser composto por 
um mínimo de três (3) pessoas: um Presidente, um Secretário e um 
Tesoureiro.
A sociedade deve ter um Controlador que será individualmente 
responsável pelo cumprimento das obrigações previstas na lei e no 
Estatuto Social.
Por lei, o Presidente é o representante judicial e extrajudicial da 
corporação.
Caso o domicílio do Presidente não esteja localizado na Costa Rica, deverá 
ser nomeado um Agente Residente cuja função seja receber as 
comunicações da corporação.
Necessário um mínimo de 2 (dois) subscritores para atuar como 
fundadores e deve haver pelo menos um acionista.
Em geral, esses incorporadores são os principais acionistas no registro e, 
imediatamente após a assinatura e assinatura do Contrato Social, podem 
transferir a totalidade de suas ações ao beneficiário.
Não há restrições quanto ao número de acionistas após a incorporação.
Nem os conselheiros nem os diretores precisam ser acionistas.
Os diretores e/ou diretores devem ser pessoas físicas ou físicas e não há 
restrição quanto à nacionalidade ou residência.
Os acionistas podem ser pessoas físicas ou jurídicas.
Os acionistas e diretores podem realizar suas assembleias em qualquer 

O nome de uma corporação costarriquenha pode ser precedido ou seguido pelas palavras "Sociedad 
Anónima" ou por sua abreviatura "SA"
Os nomes podem ser expressos em qualquer idioma, desde que sua tradução em espanhol esteja 
incluída no contrato social.
Possível registrar o próprio Número de Identificação Corporativa da Companhia como seu nome.
Os nomes das sociedades podem ser alterados a qualquer momento mediante alteração do Estatuto 
Social.
A palavra "Sociedad Anonima" ou as abreviaturas "SA" podem ser usadas no nome de uma corporação.
Os documentos de incorporação devem ser redigidos em espanhol.
Não há limite para o número de ações que podem ser transferidas por endosso nominativo.
Não é permitida a emissão de ações sem valor nominal
Não são permitidas ações ao portador.
Apenas ações registradas são permitidas.
Ações podem ser emitidas em moeda local ou em qualquer outra moeda (preferencialmente em 
dólares americanos ou qualquer outra moeda cuja taxa de câmbio seja publicada pelo Banco Central 
da Costa Rica) 
Procedimento de incorporação leva aproximadamente uma semana.

Declarações anuais devem ser arquivadas somente se a empresa realizar 
atividades lucrativas na Costa Rica
Demonstrações financeiras não são obrigatórias, mas sempre deve haver 
informações suficientes na sede para avaliar a situação financeira da 
corporação.
Obrigação de realizar assembléias gerais anuais de acionistas/conselho 
(pelo menos uma assembleia ordinária dentro de três meses do 
encerramento do exercício social).
Três registros legais devem ser mantidos: Atas das Assembleias Gerais, 
Atas das Reuniões do Conselho de Administração e Registro de 
Acionistas.

Sede deve estar localizada na Costa 
Rica.
Selo corporativo não é necessário.
Apostila é usada regularmente para 
certificar documentos.
Corporações de outras jurisdições 
podem ser domiciliadas na Costa Rica.
Fusões também são possíveis.
A empresa costarriquenha ou 
estrangeira pode ser a entidade 
remanescente.

Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção

Detentora de investimentos e/ou ações.
Qualquer negócio legal, atividade industrial ou agrícola, 
turismo, etc.
Agente de negócios estrangeiros.
Transmitir ou receber bens em confiança.
Titular de contas bancárias, depósitos fixos, planos de 
investimento e qualquer outro título financeiro ou comercial.
Proprietário das ações de outras empresas ou pessoas 
jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, edifícios, embarcações 
e quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Gestor ou promotor de transações comerciais internacionais.
Locação internacional de veículos, máquinas, embarcações e 
outros.
Emprestar ou emprestar dinheiro, pagar ou receber fundos 
de acordo com a lei de comissões e outros.
Marketing e promoção de produtos e serviços.
Outras atividades comerciais e financeiras.

Direito societário 
flexível.Procedimento de 
incorporação rápido e 
administração simples Não há 
impostos incidentes sobre 
transações internacionaisNão há 
regulamentação de controle 
cambial.Estabilidade política e 
econômica.Excelentes 
instalações de comunicação em 
todo o mundo

Devem ser mantidos no escritório do 
Agente Residente, sem precisar ser 
registrado no Registro da Costa Rica:
Documentos de due diligence apropriados, 
conforme necessário.
Carta de consentimento para agir assinada 
por cada pessoa a ser nomeada como 
Gerente.
Nome, endereço e cópia do documento de 
identidade pessoal de cada pessoa a ser 
designada como Administrador.
Endereço do local onde são mantidas as 
Atas de Membros originais e o Registro de 
Membros original.
Uma cópia completa e atualizada da Ata de 
Sócios e do Registro de Sócios deve ser 
mantida no escritório do Agente Residente.

Hong Kong Companhias Não consta Não consta Isenção total de qualquer transação fora do território
Somente ações nominativas
Não é necessário integralizar capital

Os acionistas e diretores podem ser pessoas jurídicas ou pessoas físicas.
Mudanças iniciais ou contínuas em diretores e/ou diretores precisam ser 
arquivadas no Registro de Empresas.
Os diretores podem outorgar procurações especiais ou gerais.
O Registro de Diretores e Secretários será mantido na Sede.
Diretores não precisam ser acionistas
Acionistas e diretores podem ser de qualquer nacionalidade e podem 
residir em qualquer país.
Acionistas e diretores podem realizar suas assembleias em qualquer país e 
podem participar de tais assembleias por procuração ou por qualquer 
meio eletrônico (telefone, fax, etc.)
A nomeação de um secretário é obrigatória.
O secretário da empresa deve ser uma pessoa jurídica ou física residente 
em Hong Kong

A entrega da declaração anual de 
imposto de renda é feita mediante 
solicitação, mas a empresa deve 
estar preparada para arquivá‐la, se 
necessário

Excelente disponibilidade de nomes de empresas para incorporação.
Familiaridade dos documentos de incorporação (Memorando e Estatuto Social, Certificado de 
Incorporação).
A palavra "Limitada" deve ser usada na terminação do nome de uma empresa.
Procedimento de incorporação leva 7 dias.
Registro de Hong Kong está equipado com modernos e sofisticados equipamentos de informática
Administração contínua relativamente simples se as atividades da empresa não forem complicadas e 
ocorrerem fora de Hong Kong.
Empresas de prateleiras disponíveis.

A apresentação de declarações anuais é obrigatória.
O arquivamento das contas anuais auditadas é obrigatório.
Devolução de Remuneração e Pensões do Empregador: a empresa deve 
confirmar se empregou/contratou algum trabalhador em Hong Kong 
durante o ano oportunamente.

Escritório  em Hong Kong e selo são 
obrigatórios.

Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção

Relativamente simples se 
as atividades da empresa 
não forem complicadas

Titular de contas bancárias, depósitos fixos, planos de 
investimento e quaisquer outras aplicações financeiras como 
títulos, títulos, opções, etc.
Proprietário das ações de outras empresas ou pessoas 
jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, edifícios, embarcações 
e quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Gestor e promotor de transações comerciais internacionais.
Locação internacional de veículos, máquinas e outros,
Para pagar ou receber comissões, royalties ou outros 
pagamentos semelhantes.
Marketing e promoção de produtos e serviços.
Outras atividades comerciais e financeiras.

Excelente direito societário.
Servido pelas principais 
companhias aéreas do mundo.
Excelente acomodação 
hoteleira.
Excelentes instalações de 
comunicação em todo o mundo.
Pessoal qualificado.
Território britânico até 1997, 
quando se tornou uma região 
administrativa especial da China 
com poder autônomo.
Está entre as vinte maiores 
economias comerciais do 
mundo.
Terceiro maior centro financeiro 
do mundo.
O maior porto de contêineres do 
mundo.
Principal porta de entrada para 
investimentos e finanças 
comerciais na China e no resto 

Documentos de due diligence, conforme 
necessário.
Escritório registrado no território e 
secretário da empresa em Hong Kong 
devem ser nomeados.
O não pagamento das taxas anuais 
resultará na cessação imediata da 
prestação da Sede/Secretaria
Registros contábeis ou extratos 
apropriados devem ser fornecidos todos os 
anos.
Instruções escritas e compromisso por 
escrito de fornecer registros exigidos pelo 
Governo de Hong Kong.

Lista das jurisdições, estrutururas societárias e principais característivcas das estruturas societárias offshore e arranjos para alocação de patrimônio constituídos no exterior
Fonte: Ofício nº 42/2022/DELECOR/DRCOR/SR/PF/PR que encaminhou material com as características de 17 jurisdições e 21 arranjos societários para alocação de patrimônio no exterior.



Ilhas Virgens 
Britânicas

Empresas 
comerciais

BC
BVI Business Companies Act 2004 (o BVI 
BC Act), conforme alterado em 2005 e 
2006

Podem realizar qualquer 
negócio jurídico em 
qualquer país e realizar 
transações na moeda de 
sua escolha

Isenção total de qualquer transação fora do território

Não há capital autorizado.
Emissão ilimitado de números de ações
Valor nominal não exigido
Permitidas ações ao portador sujeitas 
ao serviço de custódia

Os acionistas, diretores e/ou dignitários podem ser pessoas físicas ou 
jurídicas.
Qualquer mudança inicial ou atual de diretores e/ou diretores deve ser 
registrada no Registro de Diretor(es) e uma cópia deve ser mantida na 
Sede.
Os primeiros administradores devem ser nomeados no prazo de seis 
meses a contar da data de constituição.
Os diretores podem outorgar procurações gerais ou especiais.
As empresas podem ter apenas um diretor.
Quando uma sociedade tiver um único acionista que também seja uma 
pessoa singular e esse acionista também seja o administrador único, esse 
acionista/administrador único pode nomear um administrador suplente 
para atuar em seu lugar em caso de morte.
A aceitação e renúncia do(s) conselheiro(s) é obrigatória.
Nem os diretores nem os dignitários precisam ser acionistas.
Os acionistas, diretores e executivos podem ser de qualquer nacionalidade 
e podem ser residentes de qualquer país.
As assembleias de acionistas e/ou diretores podem ser realizadas em 
qualquer país e podem ser representadas por procuração ou por meio de 
qualquer sistema eletrônico, como telefone, fax, etc.

O arquivamento de declarações ou 
relatórios anuais de desempenho e 
demonstrações financeiras não é 
obrigatório; nem realizar 
assembléias gerais anuais de 
acionistas ou diretores

O nome pode incluir a expressão 'BW Company Number' seguida do número da empresa em dígitos e a 
terminação necessária.
Um BC pode ter um nome adicional em caracteres estrangeiros que seja aprovado pelo Registrador.
As sociedades recém‐constituídas ou continuadas estão autorizadas a utilizar os nomes de outras 
sociedades que tenham alterado a sua denominação, sociedades dissolvidas ou extintas, de acordo 
com os parâmetros estabelecidos na Lei e no Regulamento das Sociedades Comerciais.
Ampla disponibilidade de nomes de empresas para incorporações.
Familiaridade de documentos corporativos (Artigos de Incorporação e Artigos de Associação, 
Certificado de Incorporação), pois as Ilhas Virgens Britânicas são membros da Comunidade Britânica

Não consta Não consta
Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção Permitida Não consta Não consta Não cosnta

Ilhas Virgens 
Britânicas

Sociedades  
limitadas

LP

Lei de Sociedades das Ilhas Virgens 
Britânicas, 1996 e emdendas.
pode ser uma parceria limitada local ou 
uma parceria limitada internacional, 
conforme definido nas Seções 48 e 49 da 
Lei de Parceria das Ilhas Virgens 
Britânicas.

Podem realizar qualquer 
negócio jurídico em 
qualquer país e realizar 
transações na moeda de 
sua escolha
Cláusula no Memorando 
de sociedade  deve indicar 
os objetos e propósitos 
para os quais o LP é 
estabelecido

Qualquer atividade comercial ou transação realizada por um LP fora das Ilhas Virgens Britânicas está totalmente isenta de tributação e o 
torna um LP Internacional, impedindo‐o de realizar qualquer negócio local

Não há registro mínimo de capital

Um LP deve ter um ou mais Sócios Gerais e um  ou mais Sócios Limitados.
As pessoas jurídicas podem atuar como Sócios Gerais ou Sócios Limitados.
Uma pessoa pode ser um Sócio Geral e um Sócio Limitado na mesma 
sociedade ao mesmo tempo.
Os Sócios Gerais têm responsabilidade ilimitada e responsabilidade de 
gestão, enquanto os Sócios Comanditários são responsáveis apenas na 
medida de suas contribuições de capital, e não há requisitos mínimos de 
capital.
A identidade dos Sócios Limitados não precisa ser divulgada publicamente, 
conforme a Seção 59 da Lei de Parcerias das Ilhas Virgens Britânicas.
Todos os Sócios podem outorgar procurações especiais ou gerais.
Os sócios podem realizar suas assembleias em qualquer país e podem 
participar de tais assembleias por procuração ou por qualquer meio 
eletrônico (telefone, fax, etc.)

O arquivamento de declarações ou 
relatórios anuais de desempenho e 
demonstrações financeiras não é 
obrigatório; nem realizar 
assembléias gerais anuais de 
acionistas ou diretores

Os LPs devem ter no final as palavras "Limited Partnership" ou a abreviatura "LP".
Os LPs podem ser registrados com um nome de caractere estrangeiro adicional.
Excelente disponibilidade de nomes de LPs para formação.
Os documentos constitucionais podem ser redigidos em espanhol ou em qualquer idioma e 
apresentados juntamente com uma tradução para o inglês.
Procedimento de formação rápido e administração contínua simples. 
O procedimento de formação leva de 5 a 6 dias.
O Registro BVI está equipado com equipamentos de informática modernos e sofisticados

Os livros contábeis, registros e atas da LP podem ser mantidos em 
qualquer lugar ou país escolhido pelo sócio
Memorando de Parceria e suas alterações
Cópias ou originais do Registro de Sócios (Se os Registros de Sócios 
originais, juntamente com quaisquer atas de assembleias, resoluções 
emitidas ao longo da existência do LP, forem mantidos em um local 
diferente da Sede, o LP fornecerá ao agente registrado um registro por 
escrito do endereço físico do local ou locais em que esses registros são 
mantidos)
As contas anuais não precisam ser apresentadas nem precisam ser 
arquivadas

Requer sede registrada nas Ilhas 
Virgens Britânicas
Apostilamento é usado para legalizar 
a documentação

Custos e taxas razoáveis de 
formação e manutenção Não consta

A intenção principal de criar o BVI LP foi facilitar o uso de tais 
veículos em investimentos e fundos mútuos.
itular de contas bancárias, depósitos fixos, planos de 
investimento e qualquer outro título financeiro ou comercial.
Proprietário das ações de outras empresas ou pessoas 
jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, edifícios, embarcações 
e quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Gestor ou promotor de transações comerciais internacionais.
Locação internacional de veículos, máquinas, embarcações e 
outros.
Emprestar ou tomar dinheiro emprestado, pagar ou receber 
dinheiro de acordo com a lei sobre comissões ou outros.
Marketing e promoção de produtos e serviços.Outras 
atividades comerciais e financeiras

Lei flexível
Não há incidência de impostos 
sobre transações internacionais 
e bancárias. 
Sem regulamento de controle de 
câmbio
Estabilidade político eeconômica
Pessoal qualificado
Sem ganho de capital, renda ou 
outros impostos

As seguintes informações/documentos 
devem ser mantidos no escritório do 
Agente Registrado, naão precisando 
arquivar no Registro:
Documentos de due diligence apropriados, 
conforme exigido  o Nome, endereço e 
cópia da carteira de identidade de cada 
pessoa que atua como Sócio. o Endereço 
onde se encontra o Registo de Sócios 
original.
Uma cópia completa e atualizada do 
Registro de Sócios deve ser mantida no 
escritório do Agente Registrado.

Ilhas Virgens 
Britânicas

Empresas 
fiduciárias 
privadas (Trust)

PTC

Lei de Empresas de Negócios das Ilhas 
Virgens Britânicas de 2004 (incluindo 
suas alterações) e os Regulamentos de 
Alteração de Serviços Financeiros 
(Isenções), de 2007

Apenas negócios 
finduciários; Não podem 
solicitar negócios 
fiduciários de membros 
públicos; ou exercer 
qualquer negócio fiduciário 
que não seja negócio 
fiduciário não remunerado 
ou negócio fiduciário 
relacionado, conforme o 
caso

Não consta

Não há capital ou capital autorizado
Um número ilimitado de ações é 
aceitável
O valor nominal das ações não é 
exigido. Ações ao portador são 
permitidas, mas sujeitas a serviços de 
custódia.

Acionistas, Conselheiros e/ou Diretores podem ser pessoas jurídicas ou 
pessoas físicas
Mudanças iniciais ou continuas de Diretores precisam ser arquivadas no 
Registro de Diretores e uma cópia deve ser mantida na sede
Primeiros Diretores devem ser nomeados dentro de 6 meses da 
incorporação
Os Conselheiros podem outorgar procurações especiais ou gerais.  As 
empresas podem ter um único Diretor
Nos casos em que a PTC tenha apenas um Membro que seja pessoa física 
e esse membro seja também o único Conselheiro, esse único  poderá 
nomear um Conselheiro reserva para atuar em seu lugar em caso de 
falecimento
Nem os Conselheiros nem os Diretores precisam ser Acionistas.Acionistas, 
Diretores e Diretores podem ser de qualquer nacionalidade e podem ser 
residentes de qualquer país.  Os Acionistas e Conselheiros podem realizar 
suas assembleias em qualquer país e podem participar de tais assembleias 
por procuração ou por qualquer meio eletrônico (telefone, fax, etc.)

Não cosnta

Uma cláusula no Memorando e Contrato Social da empresa deve indicar que é uma PTC
A empresa deve incluir "PTC" em seu nome.
Originalmente incorporado como um BC, pode ter um nome de caractere estrangeiro adicional 
aprovado pelo Registrador.
Excelente disponibilidade de nomes de empresas para incorporação.
Os documentos de incorporação podem ser redigidos em espanhol ou em qualquer idioma e 
apresentados juntamente com uma tradução para o inglês.
Procedimento de incorporação rápido e administração contínua simples.
O procedimento de incorporação leva de 5 a 6 dias.
O Registro BVI está equipado com equipamentos de informática modernos e sofisticados

Os livros, registos e actas de contabilidade da sociedade podem ser 
guardados em qualquer local ou país escolhido pelo Administrador. 
Memorandos e suas alterações. Cópias ou originais do Registro de Sócios 
e Registro de Conselheiros e Diretores (Se os Registros originais de 
Conselheiros e Registro de Acionistas, juntamente com quaisquer atas de 
assembleias, deliberações emitidas ao longo da existência da empresa, 
forem mantidos em um local diferente da Sede, empresa deve fornecer 
ao agente registrado um registro por escrito do endereço físico do local 
ou locais em que esses registros são mantidos).Carta de Consentimento 
para atuar como Diretor(es). Registro de Hipotecas e Encargos (se 
houver). As contas anuais não precisam ser apresentadas nem precisam 
ser arquivadas. 
Selo Corporativo (carimbado)
Quaisquer outros documentos conforme exigido/estipulado desde o 
momento pelas leis das Ilhas Virgens Britânicas.

Requer sede registrada nas Ilhas 
Virgens Britânicas.
Selo corporativo obrigatório.
A Apostila é normalmente usada para 
legalizar a documentação.

Custos e taxas razoáveis de 
formação e manutenção

Emrpesas de outras 
jurisdições podem ser 
continuadas

Preferido por famílias internacionais de alto patrimônio 
líquido (IHNW), pois tendem a empregar fundos como parte 
de sua família internacional, proteção de ativos e 
planejamento tributário, e muitas vezes desejam manter a 
propriedade direta da empresa fiduciária que atua como o 
administrador da família fiduciáriaV
Várias empresas multinacionais empregam trusts para uma 
variedade de propósitos que vão desde programas de 
benefícios de funcionários até transações fora do balanço, 
também desejando manter o mesmo tipo de propriedade 
direta do(s) Trustee(s) para esses veículos. 
Os PTCs podem atuar como trustee, protetor ou 
administrador de trusts. Isso inclui atividades consideradas 
auxiliares para atuar como administrador e administrar 
trusts. 
Eles também podem atuar como um "fiduciário nu" sem 
exigir uma licença para fazê‐lo. 
Os PTCs também são muito úteis para possuir/manter ativos 
onde as estruturas offshore são desaprovadas ou proibidas.

Direito societário flexível.
Não há incidência de impostos 
sobre transações internacionais 
e bancárias. 
Sem regulamentos de controle 
de câmbio.
Estabilidade política e 
econômica. 
Excelentes instalações de 
comunicação em todo o mundo.
Sem ganhos de capital, renda ou 
outros tipos de impostos.

As seguintes informações/documentos 
devem ser mantidos no escritório do 
Agente Registrado, não precisando arquivar 
no Registro:
Documentos de due diligence apropriados, 
conforme exigido
Cópia da carta de consentimento para agir 
assinada por cada pessoa que seria 
nomeada como Diretor. 
Nome, morada e cópia do bilhete de 
identidade de cada pessoa que venha a ser 
nomeada Administrador
Endereço onde são mantidos os Registros 
de Conselheiros e Membros originais
Uma cópia completa e atualizada do 
Registro de Diretores e Registro de 
Membros deve ser mantida no escritório 
do Agente Registrado
A adoção do selo corporativo é obrigatória. 
Uma impressão do mesmo deve ser 
mantida no escritório do Agente Registrado

Nevada
Sociedade de 
responsabilidade 
limitada

LLC Nã consta

Pode realizar negócios 
legais fora dos Estados 
Unidos e usar qualquer 
moeda de sua escolha e 
registro de marca

Nevada não tem imposto estadual, taxa anual, imposto de estoque, imposto de propriedade, imposto unificado, imposto sobre doações ou 
imposto de filial de cadeia.
Baixos impostos sobre a propriedade, contribuições para acidentes de trabalho e benefícios de desemprego.
Nevada não tem um acordo de troca de informações com o Internal Revenue Service (não há troca de informações entre o Estado de Nevada 
e qualquer outro órgão estadual ou federal).
Os membros da LLC que não realizam negócios nos Estados Unidos e não têm renda, deduções ou créditos não estão sujeitos ao imposto de 
renda federal e não precisam apresentar declarações de imposto de renda federal.
A LLC pode estar sujeita ao pagamento de impostos pelos Estados Unidos da América ou seus estados membros. 
Isso pode incluir a realização de negócios em, com ou através do território dos Estados Unidos da América, abertura de contas bancárias, 
solicitação de um número de identificação federal (EIN), contratação de funcionários ou agentes e ser proprietários de empresas, 
participações e/ou propriedades nos Estados Unidos da América.
Reduzir a divulgação de informações e casos de arquivamento: Idealmente, mantenha as 'pessoas dos EUA' (as empresas de 
responsabilidade limitada de Nevada) separadas das 'pessoas de fora dos EUA' (membros estrangeiros). 
Se o "US Person" tiver contas no exterior, ele deve divulgar as informações de acordo com as regras de Divulgação de Bancos e Contas 
Financeiras Estrangeiras (FBAR). 
"Pessoas não americanas" manterão sua confidencialidade e não terão que apresentar declarações de impostos ou divulgar informações 
bancárias simplesmente porque têm interesse em uma entidade dos Estados Unidos da América. 
Somente no caso de a "Pessoa não americana" receber renda dos Estados Unidos deve apresentar declarações de impostos e divulgar 
informações.
A obtenção do Número de Identificação do Empregador (EIN) não implicará o pagamento de impostos pela empresa ou seus associados.
A apresentação de uma "devolução de renda zero" é uma excelente ideia, pois estabelece um limite com a Receita Federal dos EUA e 
demonstra a adesão às práticas padrão do setor. 

Não é necessário registrar uma 
contribuição de capital mínima ou 
máxima.É permitida mais de uma 
classe de ações dos membros, 
permitindo uma estruturação flexível

Os membros e administradores podem ser pessoas físicas ou jurídicas.
Mudanças iniciais ou contínuas de Administradores ou Sócios (estes 
últimos se forem responsáveis pela gestão da LLC) devem ser registradas 
no Secretário de Estado de Nevada. 
O Administrador pode conceder poderes especiais ou gerais.
Se é obrigado a ter um Registro de Diretores e Sócios que deve ser 
mantido na Sede da LLC.
A LLC pode ter um ou mais Diretores, que não precisam ser membros.
Uma ou mais pessoas podem formar uma sociedade de responsabilidade 
limitada.
Os Diretores ou Membros podem ser de qualquer nacionalidade e 
residentes em qualquer país.
O mínimo necessário é um Administrador e um Membro.
Os Conselheiros e Sócios podem realizar suas reuniões em qualquer país e 
podem participar de tais reuniões por procuração

Não consta

Uma LLC pode ter uma duração perpétua.
Excelente disponibilidade de nomes de empresas para incorporar.
As palavras "Limited Liability Company", "'Limited Company" ou "Limited", ou as abreviaturas "Ltd.", 
"LLC", "LC", "LLC" ou "LC" podem ser usadas no nome de uma LLC. 
A palavra "Empresa" pode ser abreviada para "Co."
O processo de incorporação estará pronto em 10 ou 15 dias.
Um serviço 24 horas para reservar o nome da empresa

Os livros, registros e atas da empresa podem ser mantidos em qualquer 
local ou país conforme determinado pelo Administrador ou Membro, se 
forem responsáveis pela administração da LLC.
Uma LLC deve manter os seguintes registros em sua sede em Nevada: 
Contrato Social e alterações (se houver), Lista Anual mostrando 
Gerente(s) ou Membro(s) e endereço, o Contrato de Operação, 
Procuração (se houver), Cópia do Registro do(s) Administrador(es) e 
Cópia do Registro do(s) Sócio(s).

Um escritório registrado em Nevada é 
necessário.
Selo corporativo é opcional
A apostila é o método usual de 
legalização dos documentos. 
Legalização consular é possível para 
alguns países.

Custos e taxas razoáveis para 
incorporação e manutenção. 
(Taxas de Registro de Lista Anual 
de US$ 125,00 para registrar a lista 
anual de Administradores ou 
Membros e a licença comercial de 
US$ 200,00

As empresas estrangeiras
podem ser deslocadas
(domesticadas) para
Nevada rapidamente.
A mudança de qualquer
empresa dos EUA para
Nevada é permitida.

Processar e ser processado.
Comprar qualquer propriedade real ou pessoal ou qualquer 
interesse nela, onde quer que esteja.
Vender, hipotecar, penhorar, alugar, trocar, transferir e de 
outra forma dispor de toda ou parte de sua propriedade e 
ativos.
Emprestar dinheiro aos seus membros e ajudá‐los de outras 
maneiras.
Negociar em e com ações ou participações do membro.
Celebrar contratos, dar garantias, obrigações contratuais, 
bem como emprestar dinheiro às taxas de juros 
determinadas pela LLC.
Emprestar, investir e reinvestir dinheiro.
Dirigir seus negócios, realizar suas operações e ter e exercer 
os poderes conferidos em qualquer país estrangeiro.
Nomear administradores e agentes.
Suspender suas atividades e entregar seus Estatutos.
Exercer todos os poderes necessários ou convenientes para 
atingir qualquer um dos propósitos para os quais a LLC foi 
estabelecida.

Direito socie´tario flexível.
Não há controle de câmbio
Estabilidade política e 
econômica

Documentos de due diligence, conforme 
necessário.L
ista anual mostrando o(s) 
Administrador(es) ou Membro(s) e 
endereço;
O Contrato de Operação,Poderes (se 
houver)
Cópia do Registro do(s) Administrador(es) 
refletindo o nome completo e endereço 
comercial do(s) administrador(es).
Cópia do Registro de Membro(s) refletindo 
o nome completo e endereço comercial 
do(s) membro(s).

Nova Zelândia

Estrutura 
tributária para fins 
de sociedade de 
responsabilidade 
limitada

LTC
Regime "look through company", Income 
Tax Act 2007 Section BD I(5)(c) e New 
Zealand Companies Act 1993

O novo regime LTC abre 
uma oportunidade para 
planejadores offshore que 
procuram um veículo 
corporativo onshore 
adequado localizado em 
uma jurisdição favorável 
como a Nova Zelândia

Uma LTC é transparente para fins de imposto de renda.
O tratamento look through aplica‐se apenas para fins de imposto de renda.
Mantém sua responsabilidade limitada e ainda está vinculado à Lei das Sociedades.
As eleições para se tornar LTC devem ser feitas antes do início do ano de renda em que se aplica.
Os proprietários são tratados como detentores de propriedade LTC diretamente na proporção de sua participação ("look through interest").
O LTC ainda deve apresentar uma declaração de imposto de renda que especifique o valor das receitas e despesas alocadas a cada 
proprietário
As receitas e despesas da empresa são repassadas aos proprietários na proporção de sua participação acionária
Os accionistas não residentes que apenas recebem rendimentos de origem estrangeira não terão qualquer responsabilidade fiscal na Nova 
Zelândia;
LTC ainda é reconhecida separadamente de seus acionistas para bens e serviços (GST)

Não há exigência de capital, embora as 
ações sejam denominadas de acordo 
com um valor monetário. O valor 
mínimo para uma ação é 1 NZ$

Apenas um Diretor é necessário.É provável que no futuro seja necessário 
haver pelo menos um diretor residente na Nova Zelândia.
Os diretores devem ser pessoas físicas e esses diretores são responsáveis 
pela gestão do LTC.
Deve ter 5 ou menos acionistas referidos como proprietários contados;
Nem todo proprietário contado de Look‐Through precisa possuir ações 
diretamente no LTC, por exemplo, quando as ações são de propriedade de 
um administrador ou outro LTC.
Os proprietários relacionados em segundo grau (pais, filhos, netos, avós 
etc.) por casamento, união estável, relação de fato ou adoção são 
combinados como um único proprietário.
Apenas uma pessoa física, o administrador de um trust ou outro LTC 
podem ser proprietários;
Uma empresa comum não pode deter ações em um LTC.
Os proprietários de confiança são examinados pelos beneficiários para o 
teste de proprietários.
Uma empresa que utilize as regras do LTC deve ter apenas uma 1 classe de 
ações com o mesmo direito de voto em: distribuição da empresa; a 
constituição da Companhia; variação de capital e nomeação de 
conselheiros; distribuição de lucros e bens; e aquisição e cancelamento de 
ações.

A partir de 1 de abril de 2011, as empresas recém‐constituídas podem optar por ser LTC a partir da 
data de constituição;
As LTCs são constituídas e registradas no Registro de Empresas da Nova Zelândia;
O Registo de Sociedades inclui os dados da sede social da sociedade, dos seus administradores e 
accionistas;
A Empresa deve ser residente fiscal da Nova Zelândia e não ser tratada como não residente sob 
qualquer acordo de dupla tributação;
Os acionistas de uma empresa podem eleger a empresa como LTC preenchendo um formulário de 
eleição de empresa Look Through.
Todos os acionistas da LTC devem assinar o formulário de eleição.
Para uma empresa existente e já comercial, o formulário de eleição deve ser apresentado antes do 
início do exercício em que a empresa pretende operar como LTC.
As empresas que anteriormente se declararam inativas podem se tornar um LTC preenchendo um 
formulário de eleição de LTC e um formulário de reativação de empresa não ativa, antes da data de 
vencimento do imposto para seu primeiro ano ativo.
Um Diretor da empresa ou um Agente autorizado pelo diretor completa a eleição do diretor e 
confirma que todos os acionistas da empresa assinaram a eleição e que a empresa atende aos critérios 
de elegibilidade para ser um LTC.
Uma empresa mantém seu status LTC durante sua vida, a menos que os detentores de acionistas 
revoguem a eleição para ser um LTC, ou a empresa seja desqualificada para ser um LTC.
Se um LTC violar os critérios de elegibilidade do seu LTC, o status será perdido a partir do primeiro dia 
do ano de renda em que a violação ocorrer; 

O LTC e o Acionista podem ter requisitos específicos de declaração de 
imposto de renda na Nova Zelândia;
O ano de renda geralmente consiste no período de 12 meses que 
termina em 31 de março.
Um LTC deve preencher uma declaração de imposto de renda que inclua 
o valor total da renda ou dedução para o ano da receita da empresa, o 
valor da renda de cada proprietário e um resumo das deduções de cada 
proprietário
A empresa não é tributada, mas cada proprietário deve fazer uma 
declaração de rendimentos separada tendo em conta os valores 
apresentados na declaração de rendimentos da empresa.
Se a empresa estiver vinculada, a um agente fiscal registrado, poderá 
prorrogar o prazo de entrega da declaração de imposto de renda da 
empresa até 31 de março do ano seguinte.

Toda empresa deve ter um escritório 
registrado na Nova Zelândia

Custos e taxas razoáveis de 
formação incorporação e 
manutenção.

Uma empresa estrangeira 
pode ser re‐domiciliada 
(transferir sua 
constituição do país em 
que está registrada) e se 
tornar uma empresa 
registrada na Nova 
Zelândia sob o Companies 
Act 1993

Planejamento tributário internacional
Gestão de patrimônio
Negociação
Bens próprios

Isenção de impostos locais
Sem controle cambial

Um LTC deve apresentar a Declaração 
Anual;
Um LTC deve manter registros estatutários 
em sua sede.
Um LTC deve manter o registro de ações 
em sua sede;
Um LTC com 25% a 50% de participação 
acionária no exterior só terá que arquivar 
demonstrações financeiras no Registro de 
Empresas se se qualificar como uma 
empresa "grande"
Na LTC com mais de 50% de participação 
no exterior, será necessário arquivar 
demonstrações financeiras com o 
Registrador de Empresas

Nova Zelândia
Fundo Fiduciário 
(Trust)

NZFT Trustee Act 1956 e alterações

A natureza da legislação 
fiduciária da Nova Zelândia 
cria um ambiente atraente 
para investidores privados 
não residentes usarem os 
fundos fiduciários da Nova 
Zelândia para manter 
investimentos 
internacionais e ativos 
privados

Um fideicomisso estrangeiro da Nova Zelândia está isento do imposto neozelandês sobre renda derivada de fontes fora da Nova Zelândia
A obrigação de imposto de renda de um truste em New 7æaIand é determinada pelo fato de um instituidor ser ou já ter sido residente fiscal 
na Nova Zelândia
A distribuição de um fideicomisso estrangeiro não é tributável

Fiduciante: Uma vez que um fideicomisso é criado, o fideicomisso não será 
mais o proprietário legal dos ativos do fideicomisso; 
O instituidor pode ser um beneficiário e também pode atuar como co‐
truste ou protetor.
Trustee: A titularidade legal dos bens do trust é conferida ao trustee nos 
termos e condições impostos pela escritura do trust. Uma vez que o título 
passe, o trustee é responsável pela gestão do trust;
Um fiduciário deve exercer seus poderes exclusivamente para o benefício 
dos beneficiários e os ativos fiduciários não fazem parte do patrimônio do 
fiduciário ou propriedade disponível para quaisquer credores do fiduciário.
Beneficiários: Os beneficiários são as pessoas com direito a beneficiar dos 
bens detidos em fideicomisso pelo fiduciário; 
O instituidor pode ser um dos beneficiários, mas não é uma obrigação.
Fundo fiduciário: Não há restrições quanto ao tipo de ativos que podem 
ser mantidos em um fundo fiduciário da Nova Zelândia e outros ativos 
podem ser adicionados de tempos em tempos; 
É normal estabelecer um fideicomisso com um valor inicial nominal e 
posteriormente adicionar mais ativos.
Protector: A lei fiduciária da Nova Zelândia reconhece e permite o uso de 
um protetor para contrabalançar os amplos poderes discricionários 
conferidos a um fiduciário.
Administrador de Administração e Custódia: As Seções 49 e 50 da Lei do 

Não há exigência de declaração de 
imposto de renda anual

Um Truste Estrangeiro da Nova Zelândia é tipicamente um truste que tem um administrador residente, 
mas um instituidor não residente;
A tributação de trusts na Nova Zelândia baseia‐se principalmente na residência do instituidor e não na 
residência do administrador; 
Há requisito para o administrador apresentar um aviso de divulgação à Receita Federal para cada 
fundo dentro de 30 dias após ser nomeado como administrador: O IR607 deve divulgar o nome do 
trust, o nome do trustee e se o settlor é residente na Austrália; 
Quando o instituidor do Trust não for um residente australiano, não há exigência de divulgação de 
quaisquer detalhes do instituidor ou dos beneficiários.
O administrador é obrigado a realizar a devida diligência sob as leis de combate à lavagem de dinheiro 
e financiamento do terrorismo e a relatar certas transações suspeitas

Nenhum registro ou arquivo contendo a escritura fiduciária é exigido 
pela lei da Nova Zelândia, a menos que seja especificamente solicitado; 
A escritura do Trust exigirá que o Trustee prepare demonstrações 
financeiras anuais registrando a posição financeira e o desempenho do 
trust;
Não há exigência de auditoria, a menos que esteja especificamente 
prevista na escritura do fideicomisso;
Não há exigência de arquivar a demonstração financeira junto às 
autoridades da Nova Zelândia;
No entanto, uma exigência sob a lei tributária da Nova Zelândia para 
manter registros do trust na Nova Zelândia por um período de 7 anos.
Esses incluem: Escritura fiduciária;Detalhes de acordos e distribuições; 
Um registro de: Os ativos e passivos; Todas as entradas do dia a dia de 
todas as somas de dinheiro recebidas e gastas;
Se o fideicomisso exerce um negócio, os gráficos e códigos de contas, os 
manuais de instruções contábeis e a documentação do sistema e do 
programa que descreve o sistema contábil usado em cada ano de receita 
na administração do fideicomisso

Não consta

Custos e taxas razoáveis de 
formação incorporação e 
manutenção.

Não consta
Gestão de Patrimônio;
Planejamento de sucessão;
Proteção de Ativos;Proteção ao Credor

Sem controle cambial
Estabilidade econômico 
financeira
Sem imposto sobre ganho de 
capital
Sem imposto de selo
Grande rede de acordo de 
bitributação e informação

Panamá Corporações  S/A Não consta

As corporações do Panamá 
podem se envolver em 
qualquer negócio legal em 
qualquer país e podem 
realizar transações nas 
moedas que escolherem

Isenção total de tributação para qualquer atividade comercial ou transação realizada fora do Panamá

Ações nominativas/nominativas ou ao 
portador por opção do proprietário.
Não é necessário capital 
integralizado.Sem requisitos mínimos 
ou máximos de capital

Os acionistas, diretores e/ou diretores podem ser pessoas jurídicas ou 
pessoas físicas.
Mudanças iniciais ou contínuas de diretores e/ou diretores devem ser 
arquivadas no Registro do Panamá.
Os diretores podem outorgar procurações especiais ou gerais.
Nem os diretores nem os diretores precisam ser acionistas.
Os acionistas, diretores e executivos podem ser de qualquer nacionalidade 
e podem ser residentes de qualquer país.
Acionistas e diretores podem realizar suas assembleias em qualquer país e 
podem participar de tais assembleias por procuração ou por qualquer 
meio eletrônico (telefone, fax, etc).
Os administradores podem estabelecer o endereço comercial da 
sociedade em qualquer local/país da sua preferência

Excelente disponibilidade de nomes de empresas para incorporação.
As palavras "Corporation", "Incorporated", "Société Anonyme" ou "Sociedad Anonima", ou as 
abreviaturas "1nc." ou "SA" podem ser usadas como terminação do nome de uma empresa.
Os documentos de incorporação podem ser redigidos em qualquer idioma e apresentados juntamente 
com sua tradução para o espanhol.
Procedimento de incorporação rápido e administração contínua simples. 
O processo de incorporação leva de 3 a 4 dias.
O Registro do Panamá está equipado com modernos e sofisticados equipamentos de informática, 
melhorando a agilidade e eficiência no processamento de documentos.
Empresas de prateleiras estão disponíveis.
Os diretores podem estabelecer o endereço comercial da empresa no local/país de sua preferência

Os livros, registos e actas de contabilidade da sociedade podem ser 
guardados em qualquer local ou país escolhido pelo administrador

Selo corporativo é opcional
Apostilamento é o normal para 
legalizar a documentação, ou mesmo 
a consularização

Custos e taxas razoáveis de 
formação incorporação e 
manutenção.

Empresas estrangeiras 
podem ser rapidamente 
continuadas no Panamá

Titular de contas bancárias, depósitos fixos, planos de 
investimento e qualquer outro título financeiro ou comercial.
Proprietário das ações de outras empresas ou pessoas 
jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, edifícios, embarcações 
e quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Gestor ou promotor de transações comerciais 
internacionais.Locação internacional de veículos, máquinas, 
embarcações e outros.
Veículo apropriado para tomar emprestado ou emprestar 
dinheiro, pagar ou receber comissões, royalties ou 
outros.Marketing e promoção de produtos e serviços.Outras 
atividades comerciais e financeiras

Excelente direito societário
Direito empresarial flexível
Sem impostos por transações 
offshore e bancárias
Sem controle cambial
Sem ganho de capital, renda ou 
outros impostos
Centros financeiros mais 
importantes da região com a 
prfesença de inúmeros bancos 
internacionais

Não há exigência de apresentação de 
declarações anuais ou demonstrações 
financeiras; nenhuma exigência de realizar 
assembléias gerais anuais de acionistas ou 
diretores

PANAMÁ
Fundações 
privadas

Fundações Lei nº 25

Não podem ter fins 
lucrativos
Podem se comprometer 
com atividades comerciais 
de forma não habitual ou 
exercer direitos 
decorrentes de títulos que 
representam o capital de 
sociedades empresárias 
mantidas como parte de 
ativos da Fundação, desde 
que o resultado econômico 
ou arrecadação sejam 
utilizados exclusivamente 
no objetoi da Fundação

Não consta
Não menos de US$10 mil de capital 
inicial

Fundador: Pessoa natural pessoa jurídica, Cria a Fundação ao executar o 
"Contrato Social", é o doador do capital inicial. Pode ter poderes 
reservados, mas é necessário ter cuidado para proteger a fundação como 
“irrevogável". Pode ser utilizado um Fundador "nomeado" para executar o 
Contrato Social
Beneficiários:  Nomeados por meio dos Regulamentos. Seus direitos e 
beneficios são conforme foram determinados nos Regulamentos (Anexos). 
Podem ter beneficiários Principais, Secundários e Finais, O Conselho da 
Fundação pode ter a necessidade de prestar conta de sua administração 
aos beneficiários, se necessário, ou as Entidades de Supervisão notneadas 
para esse propósito
Conselho: Mínimo 3 pessoas naturais ou 1 pessoa jurídica. Administra a 
Fundação de acordo com a Lei, o Contrato Social e os Regulamentos. Pode 
ser localizado em qualquer lugar. Deve atuar corno um "Paterfamiliae" 
9pai de família) e administrar os ativos da Fundação para conseguir os 
propósitos da Fundação conforme foi determinado no Contrato Social (e 
nos Regulamentos), Podem requerer consultoria ou autorização de 
utilidades de supervisão — se referir ao Contrato Social / Regulamentos
Consultores: Uma vez nomeados por intermédio dos Regularnentos, eles 
se tornam uma parte integral da Fundação. A função, responsabilidades e 
período de mandato deles são conforme o que está determinado na 
nomeação deles e pode ser abrangente. Eles podem ser considerados 

Deve‐se tomar cuidado na maioria dos casos de limitar os poderes reservados do Fundador para 
garantir que a Gestão e Controle seja destinado ao Conselho da Fundação
O Conselho da Fundação não é fiduciário. Os Regulamentos devem ser cuidadosamente redigidos para 
clarificar seus poderes de discrição. É essencial que eles possam "prestar conta" de sua gestão
A terceira parte (consultores) é especialmente importante para essas funções de investimento ou 
consultor financeiro, gerentes de propriedade, etc. , para infundir "competência" adequada na 
estrutura e gestão da fundação
Órgão de supervisão não tem nomeação obrigatória e integrantes devem ser nomeados unicamente 
para permitir cumprir a gestão da Fundação diligentemente e para dar conforto ao Fundador, 
Beneficiários ou a "Família"
Beneficiários não precisam ser nomeados no início da Fundação. Também podem ser removidos se é 
permitido nos regulamentos. Os beneficiários podem variar e ser limitados
Estatuto Social da Fundação o seu regulamento pode prever que os membros do Concelho da 
Fundação possam somente exercer seus poderes depois de obter autorização previa de um Protetor, 
um comité ou qualquer outro órgão supervisor designado pelo fundador ou pela maioria dos 
fundadores. Os membros do Concelho da Fundação não serão responsabilizados por qualquer perda 
ou deterioro dos ativos da fundação, nem por quaisquer danos causados onde a autorização referida 
tenha sido devidamente obtida
Os ativos de urna fundação constituirão uma propriedade separada dos ativos pessoais do fundador. 
Portanto, nao podem ser confiscados, ligados, ou ser sujeitos a quaisquer açoes judiCiaiS ou 
apreensoes preventivas, salvo para obrigações incorridas ou danos causados em virtude do 
cumprimento dos propósitos e objetivos da fundação ou baseado em direitos legítimos dos 

As Fundações Privadas podem ser constituídas para surtir seus efeitos 
desde o momento da sua criaçao ou pela morte de seu fundador, 
seguindo qualquer dos seguintes métodos:
1 . Por meio de um documento particular assinado pelo fundador, cuia 
assinatura será autenticada por um tabelião no lugar de constituição;
2. Diretamente perante um tabelião no lugar de constituição.
No caso da criação de uma fundação, seja por docurnento público ou 
particular, a fim de que seja efetiva após a morte do fundador, as 
formalidades previstas para fazer um testamento não serão requeridas.
O registro do Estatuto Social da Fundação de uma Fundação Privada no 
Registro Público lhe conferirá personalidade jurídica sem a necessidade 
para qualquer outra autorização legal ou administrativa. O registro no 
Registro Público constituirá além um meio de publicidade respeito a 
terceiras partes

Não consta

Taxa de registro e um imposto de 
registro anual único equivalente a 
aqueles estabelecidos para 
corporações nos Arts. 31 B e 318A 
do Código Fiscal

A Certificação de 
Continuação, junto com 
os documentos anexos 
referidos nesta lei, 
deverão ser devidamente 
protocolizados e 
registrados no Registro 
Público a fim de que a 
fundaçao continue sua 
existência legal como 
uma Fundação Privada da 
República do Panamá

Não consta

Estatuto deve ser protocolziado no cartório 
na República do Panamá. Se o Estatuto 
Social da Fundação ou suas emendas não 
estiverem redigidas em espanhol, a mesma 
poderá ser protocolizada junto com sua 
tradução ao espanhol feita por um tradutor 
público autorizado na República do 
Panamá.



REINO UNIDO

Entidade 
corporativa com 
personalidade 
jurídica própria, 
semelhante a uma 
corporação

LLP
Lei de Parcerias de Responsabilidade 
Limitada de 2000

Não consta

Entidade tributada com respeito aos rendimentos e/ou ganhos distribuídos entre seus Sócios. Nesse contexto, como as LLPs do Reino Unido 
são tributadas por meio de seus parceiros, elas estão sujeitas à tributação do Reino Unido se atenderem a qualquer uma destas condições:

 1.renda proveniente do Reino Unido; e/ou
 2.Parceiros residentes fiscais no Reino Unido.

Não há registro mínimo de capital
Um LLP do Reino Unido deve ter pelo menos dois (2) parceiros, e eles 
podem ser de qualquer nacionalidade ou residência, e podem ser pessoas 
físicas ou jurídicas.

Os LLPs do Reino Unido, inativos ou 
não, devem apresentar Contas 
Anuais e Devoluções Anuais na 
Companies House. Eles também 
devem apresentar uma declaração 
de imposto de parceria com o 
HMRC

Um Certificado de Incorporação e Registro de Membros são emitidos ao incorporar um LLP do Reino 
Unido. Um Contrato de Parceria pode ser assinado entre os Parceiros, mas não precisa ser arquivado e 
não é obrigatório. No entanto, exigimos uma cópia para nossos registros. Na ausência de um Contrato 
de Parceria, aplicam‐se as disposições da Lei de Parcerias de Responsabilidade Limitada.

Os LLPs do Reino Unido podem ser incorporados on‐line, dentro de duas (2) a quatro (4) horas, na 
Companies House, sem documentos impressos para assinar. A documentação da empresa está 
disponível online em formato PDF.

Os membros de um LLP do Reino Unido têm responsabilidade coletiva, em oposição a várias 
responsabilidades pelas ações uns dos outros, semelhante ao conceito de acionista corporativo e 
proporcional à sua contribuição.

Um Certificado de Incorporação e Registro de Membros são emitidos ao 
incorporar um LLP do Reino Unido. Um Contrato de Parceria pode ser 
assinado entre os Parceiros, mas não precisa ser arquivado e não é 
obrigatório. No entanto, exigimos uma cópia para nossos registros. Na 
ausência de um Contrato de Parceria, aplicam‐se as disposições da Lei de 
Parcerias de Responsabilidade Limitada.

Um UK LLP deve ter um escritório registrado na Inglaterra ou no País de 
Gales é um requisito obrigatório para estabelecer um LLP. 

O nome do LLP deve terminar com "LLP", "11p" ou "Parceria de 
Responsabilidade Limitada".

Escritório registrado na Inglaterra ou 
no País de Gales. 

Não consta Não consta Não consta

Uma LLP do Reino Unido é 
semelhante a uma parceria, pois 
é transparente em termos de 
impostos e não paga nenhum 
imposto sobre as sociedades do 
Reino Unido ou imposto sobre 
ganhos de capital.

Os seguintes documentos devem ser 
mantidos na sede do LLP:
a. Documentos de due diligence 
apropriados, conforme necessário.

b. Cópias de todas as atas e/ou resoluções 
emitidas.

c. Cópia completa e atualizada do Cadastro 
de Sócios, contendo as informações sobre 
seus nomes e endereços, bem como suas 
respectivas contribuições.

d. Registros de transações financeiras com 
detalhes suficientes para permitir que a 
posição financeira da LLP seja determinada 
a qualquer momento.

e. Cópias de todos os arquivos da 
Companies House e do HMRC.

f. Outros documentos que possam ser 

SEYCHELLES
Fundação de 
Interesse Privado

PIF
A Lei da Fundação, 2009, e suas 
alterações

A Private Interest 
Foundation (PIF) é o mais 
recente produto a ser 
adicionado ao portfólio de 
serviços financeiros das 
Seychelles.

Um PIF é uma entidade 
legal separada que pode 
deter propriedade por 
direito próprio. Uma vez 
que o fundador transfere 
ativos para um PIF, esses 
ativos tornam‐se 
propriedade exclusiva 
dessa fundação com pleno 
título legal e benéfico e 
não fazem parte do 
patrimônio pessoal do 
fundador.

Os PIFs podem ser usados 

Os PIFs das Seychelles estão completamente isentos de impostos de renda e negócios de Seychelles e contribuições para a previdência 
social.

Nenhum imposto retido na fonte é cobrado quando as distribuições são feitas.  Não são aplicáveis impostos de selo.

Um dólar americano (US$ 1,00).

Beneficiários: Nomeados pela Carta ou Regulamentos, podem incluir o 
Fundador, mas o Fundador não pode ser o único Beneficiário.

Os beneficiários podem permanecer 100% anônimos, pois são nomeados 
por meio de
Documento privado não registrado publicamente.

Os beneficiários podem ser adicionados, modificados ou removidos por 
meio de uma emenda à Carta ou Regulamentos.

Os PIFs das Seychelles estão 
completamente isentos de 
impostos de renda e negócios de 
Seychelles e contribuições para a 
previdência social.

Nenhum imposto retido na fonte é 
cobrado quando as distribuições 
são feitas.  Não são aplicáveis 
impostos de selo.

Fundador: A pessoa ou entidade que forma o PIF na Seychelles International Business Authority (SIBA). 
Um fundador nomeado é permitido. O Fundador pode, no Estatuto da Fundação ou por instrumento 
escrito, ceder ou transferir a totalidade ou parte de seus direitos, poderes e obrigações como fundador 
para a pessoa ou pessoas que o fundador determinar.

Conselho de Fundação: O Conselho de Fundação é semelhante ao Conselho de Administração de uma 
empresa cujos membros podem ser constituídos por pessoas físicas ou jurídicas. É necessário um 
mínimo de um membro do Conselho ou Conselheiro.
 
Protector: Desempenha a função de controlador final do PIF. Um Protetor pode ser nomeado 
conforme estabelecido na Carta ou Regulamentos. O Protetor permanece 100% anônimo, pois o 
documento é um documento privado não registrado publicamente. A nomeação de um Protetor é 
opcional.

Beneficiários (já caracterizados na seção pertinente)

Um PIF exige apenas o registro de sua Carta.
A Carta é arquivada no SIBA, que então emite um Certificado de Registro.
O nome pode ser expresso em inglês ou francês. Outros idiomas são aceitos, mas devem fornecer ao 
SIBA uma tradução para um dos idiomas oficiais.
O capital inicial mínimo exigido é de um dólar americano (US$ 1), que pode ser pago após o registro.

Um PIF não precisa apresentar um retorno anual.

Os PIFs são obrigados a manter registros contábeis adequados para 
refletir a posição financeira da fundação.

Os registros contábeis podem ser mantidos em outro local além da sede 
do agente registrado e o Conselheiro deve informar o agente registrado 
de qualquer alteração do endereço físico, por escrito, no prazo de 
quatorze (14) dias da alteração. 

Não há necessidade de arquivar ou auditar contas anuais.  Não há 
requisitos de reunião anual.

Um PIF deve ter sede em Seychelles.

Uma Fundação estrangeira pode ser 
continuada em Seychelles ou vice‐
versa sob a Lei da Fundação (2009).

Além disso, duas ou mais fundações 
existentes podem se consolidar em 
uma nova Fundação; e uma Fundação 
existente pode se fundir em outra 
Fundação existente.

Os documentos são legalizados pela 
Apostila.

Custos e taxas razoáveis de 
formação e manutenção.

Uma Fundação 
estrangeira pode ser 
continuada em Seychelles 
ou vice‐versa sob a Lei da 
Fundação (2009).

Um PIF pode ser usado para:

Proteção da riqueza; o Planejamento Imobiliário; o Caridade; 
o Detenção de Ativos;

O PIF não pode incluir bens imóveis ou outros bens nas 
Seychelles, incluindo ações, obrigações ou outros interesses 
numa pessoa colectiva constituída ou registada, nas 
Seychelles.

Propriedade Intelectual; e o Formar estruturas fiscais 
efetivas e pode possuir ativos em todo o mundo.

Lei de fundação flexível.
Estabilidade política e 
econômica.
Excelentes instalações de 
comunicação em todo o mundo.
Pessoal qualificado.

As seguintes informações/documentos 
devem ser mantidos no local principal de 
negócios.

Documentos de due diligence apropriados, 
conforme necessário.

Informações completas e atualizadas sobre 
o Conselho da Fundação, incluindo o(s) 
nome(s) e endereço(s) dos Conselheiros.

Cópias de todas as atas e/ou resoluções 
emitidas.

Registros contábeis para refletir a situação 
financeira da Fundação ou o  endereço 
físico, caso estejam em outro local que não 
a Sede.  Outros documentos que possam 
ser necessários para atender aos requisitos 
legais.

Reino Unido
Sociedades 
Limitadas Privadas 

LTDs Lei das Sociedades de 2006

Qualquer finalidade legal 
por uma (1) ou mais 
pessoas, com um assinante 
(I) do Ato Constitutivo e 
Contrato Social.

LTDs, pelo único motivo de serem incorporados no Reino Unido, são automaticamente considerados residentes fiscais e estão sujeitos ao 
imposto corporativo sobre sua renda mundial. LTDs pagam Imposto Corporativo à taxa de:
20% quando o lucro líquido antes de impostos não exceder € 300.000. 0 23%, onde os lucros excedem E 1.500.000.
Há um alívio fiscal marginal para LTDs cuja renda esteja entre € 300.000 e € 1.500.000.
A alíquota do Imposto sobre Ganhos de Capital está atualmente em 28%.
O registro de IVA é obrigatório para todos os LTDs cujo volume de negócios exceda nos doze (12) meses anteriores, ou se tal volume de 
negócios for previsto para os trinta (30) dias seguintes. Os LTDs são livres para escolher o final do ano financeiro, conhecido como data de 
referência contábil.
O Reino Unido é parte de mais tratados de prevenção de dupla tributação do que qualquer outro estado soberano, um dos principais 
benefícios da incorporação de LTDs.

LTDs têm um capital social mínimo de 
El ou seu equivalente em moeda.  O 
capital mínimo emitido é de uma (l) 
ação.

LTDs devem ter pelo menos 1 (uma) pessoa física como Diretor e um (I) 
Acionista em todos os momentos.
Exceto pelo requisito de pessoa física, todos os Diretores adicionais e 
todos os Acionistas podem ser pessoas físicas ou jurídicas.
Não existem restrições de nacionalidade ou residência para 
Administradores ou Accionistas da Sociedade. Os diretores devem:
Ter entre 16 (dezesseis) e 70 (setenta) anos de idade, salvo se de outra 
forma aprovado em assembleia geral da Companhia; o Não ser falido não 
quitado, salvo por licença judicial; e o Não ter sido desqualificado por um 
tribunal de agir como tal.  Um Diretor também pode ser um Acionista da 
Sociedade.

Não consta

Um LTD é considerado uma das estruturas de negócios mais fáceis de gerenciar e econômicas.
LTDs podem ser formados on‐line na Companies House sem documentos impressos para assinar. A 
documentação da empresa está disponível online em formato PDF.
O nome de um LTD deve terminar com "Limited" ou "Ltd".
LTDs têm um capital social mínimo de El ou seu equivalente em moeda.  O capital mínimo emitido é de 
uma (l) ação.

LTDs devem apresentar contas anuais e declarações anuais com a 
Companies House.
Eles também devem apresentar uma declaração de imposto da empresa 
com o HMRC.
LTDs são obrigados a manter registros de suas transações financeiras em 
detalhes suficientes por seis (6) anos, mas esse prazo pode variar para 
cima.

Ter uma sede é um requisito 
obrigatório para estabelecer uma LTD. 
A Apostila é normalmente usada para 
legalizar a documentação.

Custos e taxas razoáveis de 
formação e manutenção.

Não Consta

Estruturas de fundos, per se, ou como membros das 
mesmas.
Detenção de ativos.
Planejamento tributário e esquemas de mitigação.
Outras atividades comerciais e financeiras.

Membro da União Europeia.
Estabilidade política e 
econômica.
Excelentes instalações de 
comunicação em todo o mundo. 
Pessoal qualificado.

As seguintes informações/documentos 
devem ser mantidos no local principal de 
negócios. O mesmo não será arquivado na 
Companies House.
Documentos de due diligence apropriados, 
conforme necessário.
Cópia do Memorando e Contrato Social.
Cópias de todas as atas e/ou resoluções 
emitidas.Cópia completa e atualizada dos 
Registros de Conselheiros e Acionistas, 
contendo as informações referentes ao(s) 
nome(s) e endereço(s) do(s) Conselheiro(s) 
e Acionista(s), bem como suas respectivas 
contribuições.
 
ISO
Registros de transações financeiras com 
detalhes suficientes para permitir que a 
posição financeira do LTD seja determinada 
a qualquer momento.
Outros documentos que possam ser 
necessários para atender aos requisitos 

WYOMING
Sociedades de 
Responsabilidade 
Limitada 

LLCs
Título 17, Capítulo 29, Estatutos de 
Wyoming 

As LLCs podem se envolver 
em qualquer negócio legal, 
exceto atividades de 
instituições financeiras ou 
de seguros, dentro ou fora 
dos EUA e podem usar 
qualquer moeda de sua 
escolha.
Os nomes comerciais da 
LLC desfrutam de proteção 
legal de marca registrada 
em nível estadual, e o 
registro de um nome 
comercial no Wyoming 
também pode facilitar o 
registro federal de marcas.

Wyoming não aplica os seguintes impostos: imposto de renda sobre lucros líquidos para pessoas físicas ou jurídicas.
Baixos impostos sobre vendas no varejo, desemprego, propriedade e herança.
As LLCs podem ficar sujeitas à tributação federal pelos Estados Unidos da América ou seus vários Estados por meio de atividades como: 
negociação em, com ou através de qualquer território dos EUA, abertura de contas bancárias, solicitação de um número de identificação 
(EIN na sigla em inglês), contratação de de pessoal ou agentes e posse de participação ou interesses em negócios e/ou ativos nos Estados 
Unidos da América.

Não é necessário registrar uma 
contribuição de capital mínima ou 
máxima.
Inexistência de restrições ao aporte de 
capital após a constituição.

Não é necessário registar o nome do administrador ou membro junto do 
Secretário de Estado.
Se o Estatuto Social ou qualquer outra documentação enviada ao 
Secretário de Estado mencionar o administrador da SRL, a informação 
torna‐se de domínio público.
A LLC pode ter um ou mais administradores que não precisam ser 
membros.
Uma ou mais pessoas podem constituir uma Sociedade de 
Responsabilidade Limitada.
Os administradores e membros podem ser pessoas físicas ou jurídicas.
O adminisador ou quem não atue nessa qualidade poderá outorgar 
procuração especial ou geral.  A Sede da SRL deve manter um registro 
atualizado de seus administradores  e membros.
Os administradores ou membros podem ser de qualquer nacionalidade e 
residentes em qualquer país. São necessários pelo menos um 
administrador e um membro.
Administradores e sócios podem realizar suas assembleias em qualquer 
país e participar de tais assembleias por procuração ou consentimento por 
escrito.

  Cada SRL cons tuída sob as leis de 
Wyoming deve arquivar 
anualmente junto ao Secretário de 
Estado no ou antes do primeiro dia 
do mês de sua constituição, sob 
pena de perjúrio, uma certificação, 
de seu tesoureiro ou de qualquer 
agente fiscal, indicando seu capital, 
ativos e ativos localizados e 
empregados no Estado de 
Wyoming. A declaração deve 
fornecer o endereço do seu 
principal local de negócios

Um SRL pode ter duração perpétua.
 Excelente disponibilidade de nomes de empresas para incorporação. Os nomes só podem conter 
palavras em inglês.
O nome de uma LLC incorporada sob as disposições deste capítulo deve conter as palavras 
"LimitedLiabilityCompany", "LimitedCompany", ou as abreviações "LLC", "LLC", "LC", "LC", "Ltd. Ltd. 
responsabilidadeco.", ou "responsabilidade limitadaco." A palavra "Empresa" pode ser abreviada para 
"Co."
O procedimento de incorporação leva de 4 a 7 dias úteis.
Disponibilidade de um serviço de reserva de nome de empresa

Os livros contábeis, registros e atas da empresa podem ser mantidos em 
qualquer lugar ou país escolhido pelos diretores e sócios se realizarem a 
gestão da SRL.
Uma LLC deve manter uma cópia dos seguintes registros em sua sede em 
Wyoming: lista atual (refletindo alterações feitas nos últimos 60 dias) 
com os  nomes e endereços dos diretores, executivos, administradores 
da Liability Company Limitada, sócios‐gerentes da entidade , gerentes ou 
pessoas agindo nessa qualidade; o nome, morada e número de telefone 
da empresa da pessoa singular que atua como diretor, diretor, 
funcionário ou agente designado pela entidade que representa e que 
está autorizado a receber comunicações do agente registrado; uma cópia 
do  contrato escrito relativo ao acordo que cria uma relação de agência 
entre o agente registrado e a pessoa física sobre a aceitação de citação 
em nome de cada entidade comercial representada pelo agente 
registrado.

É necessário ter um escritório 
registrado em Wyoming.
O selo da empresa é opcional.
A Apostila é usada regularmente para 
legalizar documentos. A legalização 
consular também está disponível para 
alguns países.

Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção (US$ 
100 para custos de registro inicial 
e US$ para todos os registros 
subsequentes).

As empresas podem se 
registrar ou se mudar 
para Wyoming 
rapidamente.
A realocação de uma 
empresa existente em 
qualquer estado dos EUA 
para Wyoming é 
permitida.

Eles oferecem amplos poderes, incluindo o controle de 
qualquer propriedade que esteja em posse de um indivíduo e 
o desempenho de várias atividades comerciais.  Participe de 
processos judiciais
Adquirir qualquer bem móvel ou imóvel, ou participação 
nele, onde estiver localizado.
Vender, hipotecar, penhorar, alugar, trocar, transferir ou de 
outra forma alienar a totalidade ou parte de seus bens e 
ativos.
 Emprestar dinheiro e auxiliar seus membros.
Negociação de ações ou ações de membros
Celebrar contratos e oferecer garantias, adquirir obrigações, 
emprestar a uma taxa ou juros determinados pela SRL.
Empreste, invista e reinvesta seu dinheiro ou fundos.
Conduzir negócios, realizar suas operações e ter e exercer os 
poderes conferidos em qualquer país estrangeiro.
Nomear administradores e agentes.
Cessar suas atividades e entregar ou renunciar ao seu 
Estatuto Social
Exercer todas as faculdades e poderes necessários ou 
convenientes para atingir os objetivos para os quais a LLC foi 
criada.

Excelente lei de organização 
empresarial com ampla 
proteção para gestores de ativos 
e investidores.
Direito empresarial flexível
Não há impostos sobre 
transações offshore e 
transações bancárias.
Não há regulamentos de 
controle de câmbio.
Estabilidade política e 
econômica.
Não há imposto de renda sobre 
lucros líquidos ou estoques para 
pessoas físicas ou jurídicas,
A Fortune Small Business 
classifica Wyoming como o 
terceiro estado mais preferido 
para pequenas empresas.

Documentos de Due Diligence (Due 
Diligence), conforme necessário.
Cópia do Registro de Administradores que 
reflita o nome ou nomes completos e o 
endereço comercial ou profissional do 
Administrador ou Administradores.
Cópia do Registro de Membro que reflita os 
nomes completos e endereço comercial 
do(s) Membro(s). Uma lista atual 
(atualizada dentro de 60 dias de qualquer 
alteração) dos nomes e endereços dos 
diretores, executivos, sócios‐gerentes ou 
curadores da entidade ou de qualquer 
pessoa que atue em capacidade 
semelhante.
O nome, endereço e número de telefone 
de uma pessoa física que seja diretor, 
diretor, funcionário ou agente designado 
da entidade representada e que esteja 
autorizada a receber notificações ou 
comunicações do Agente Registrado.
Uma cópia do contrato ou acordo escrito 

SEYCHELLES

Características 
relevantes das 
empresas de 
negócios 
internacionais de 
Seychelles

(IBC) Não consta

 Os IBCs podem se envolver 
em qualquer negócio legal 
em qualquer país e realizar 
transações na moeda de 
sua escolha.

Isenção total de impostos sobre quaisquer atividades ou transações comerciais realizadas fora de Seychelles

Apenas ações nominativas/registradas 
são emitidas.  Não é necessário ter 

 capital integralizado.  Sem requisitos 
mínimos ou máximos de capital.

 Os acionistas, diretores e/ou dignitários podem ser pessoas físicas ou 
jurídicas.  Qualquer mudança inicial ou atual de diretores e/ou diretores 
deve ser registrada no Registro de Diretor(es) e Diretor(es) e uma cópia 
deve ser mantida na Sede localizada em Seychelles.  Os diretores podem 
outorgar procurações gerais ou especiais. As empresas podem ter apenas 
um diretor.  Nem os diretores nem os dignitários precisam ser acionistas. 
Os acionistas, diretores e executivos podem ser de qualquer nacionalidade 
e podem ser residentes de qualquer país. As assembleias de acionistas 
e/ou diretores podem ser realizadas em qualquer país e podem ser 
representadas por procuração ou por meio de qualquer sistema 
eletrônico, como telefone, fax, etc.

 A partir de 31 de dezembro de 
cada ano, todas as empresas 
devem fornecer ao seu Agente 
Registrado um Relatório Anual 
indicando o seguinte:  A empresa 
mantém registros contábeis de 
acordo com a Lei e esses registros 
podem estar disponíveis por meio 
de seu Agente Registrado; O 
Cadastro de Acionistas localizado 
na Sede Social está completo e 
atualizado. Não é necessário o 
arquivamento de declarações ou 
relatórios anuais de desempenho e 
demonstrações financeiras; nem 
realizar assembleias gerais anuais 
de acionistas ou diretores.

 Ampla disponibilidade de nomes de empresas para incorporações.  Familiaridade de documentos de 
incorporação (Artigos de Incorporação e Artigos de Associação, Certificado de Incorporação) devido ao 
fato de Seychelles ser um membro da Commonwealth of Nations. As palavras 'Limited', 'Corporation', 
'Incorporated', 'Société Anonyme' ou 'Sociedad Anónima', ou as abreviaturas 'Ltd.', 'lnc.' ou "SA", pode 
ser usado no nome de uma empresa.  Os documentos constitutivos podem ser redigidos em qualquer 
outro idioma, acompanhados de sua tradução para inglês ou francês.  Procedimento de integração 
rápido e administração fácil. O procedimento de incorporação leva de 2 a 3 dias.  Empresas de reservas 
disponíveis.

  O Registo Público das Seychelles está equipado com um moderno e 
sofisticado sistema informático que aumenta a rapidez e eficiência no 
processamento atempado dos documentos.

Não Consta Não consta Não consta Não Consta Não consta Não consta

Samoa 
(Pacífico Sul)

Empresas de 
Negócios 
Internacionais

1C Não consta

Podem se envolver em 
qualquer negócio jurídico 
em qualquer país e realizar 
transações na moeda de 
sua escolha.

Isenção total de impostos sobre quaisquer atividades comerciais ou trançaões realizadas fora de Samoa.
O capital pago não é necessário
Não há requisitos mínimos ou máximos 
de capital

Os acionistas, diretores e/ou dignitários podem ser pessoas físicas ou 
jurídicas.
 Qualquer mudança inicial ou atual de diretores e/ou diretores deve ser 
registrada no Registro de Diretor(es) e Diretor(es), e uma cópia deve ser 
mantida na Sede em Samoa.
 Os diretores podem outorgar procurações gerais ou especiais.
 As empresas podem ter apenas um diretor.
 Nem os diretores nem os dignitários precisam ser acionistas.
Os acionistas, diretores e executivos podem ser de qualquer nacionalidade 
e podem ser residentes de qualquer país.
 As assembleias de acionistas e/ou diretores podem ser realizadas em 
qualquer país e podem ser representadas por procuração ou por meio de 
qualquer sistema eletrônico, como telefone, fax, etc. 
  A nomeação de pelo menos um secretário é obrigatória.

Não é obrigatória a apresentação 
de declarações ou relatórios de 
desempenho.

Ampla disponibilidade de nomes de empresas para incorporações.
Familiaridade de documentos de incorporação (Contrato Social e Artigos, Certificado de Incorporação) 
como o sistema legal de Samoa é baseado na lei estatutária britânica e da Commonwealth.
As palavras "Limited", "Corporation", "Incorporated", "Berhad", "Société Anonyme", "Sociedad 
Anónima", "Naamloze Vennootschap", "Besloten Vennootschap", "Gesellschaft mit beschrankter 
Haftung" ou "Aktiengesellschaft", ou As abreviaturas "Ltd.", "Corp", "lnc", "Bhd", "SA", "NV", "BV", 
"GmbH" ou "AG" podem ser usadas no nome de uma empresa.
 Os documentos constitutivos podem ser redigidos em espanhol ou em qualquer outro idioma, 
acompanhados de sua tradução para o inglês.
 Os nomes das empresas podem ser incorporados em caracteres chineses ou outros formulários de 
idioma aceitos (junto com sua tradução em inglês). Os Certificados de Incorporação são atualmente 
emitidos com caracteres chineses.
 Oferece proteção patrimonial, caso seu acionista decida que suas ações da empresa sejam 
automaticamente atribuídas a uma determinada pessoa quando ocorrer um determinado evento, 
como a morte do acionista, entre outros eventos. Isso pode ser feito adicionando uma seção especial 
no Contrato Social, que inclui as necessidades específicas do cliente.
 Procedimento de integração rápido e administração fácil.
 O procedimento de incorporação leva de 2 a 3 dias.
 O Certificado de Incorporação é emitido em apenas 24 horas.
 O Registo Público de Samoa está equipado com um moderno e sofisticado sistema informático que 
aumenta a rapidez e eficiência no tratamento atempado dos documentos.

Os livros de contabilidade, registos e actas da sociedade podem ser 
guardados em qualquer local ou país escolhido pelos administradores.

A sede deve estar localizada em 
Samoa. 
O selo social é opcional,
A apostila é o método usual de 
legalização de documentos. 
Legalizações consulares também 
estão disponíveis para alguns países

Custos e taxas razoáveis de 
incorporação e manutenção (a 
licença anual é de US$ 300,00, 
independentemente do valor do 
capital social).

Empresas de outras 
jurisdições podem ser 
rapidamente continuadas 
para Samoa.

Titular de contas bancárias, depósitos a prazo, projetos de 
investimento e qualquer outro título financeiro ou comercial.
Administrador ou promotor de transações comerciais 
internacionais.
Proprietário de ações de outras empresas ou pessoas 
jurídicas.
Proprietário de apartamentos, casas, prédios, armazéns e 
quaisquer outros bens ou bens móveis ou imóveis.
Locação internacional de veículos, máquinas, navios e 
outros.
 Dar ou receber dinheiro em empréstimo, pagar ou receber 
comissões, royalties e outros.
 Marketing e promoção de produtos e serviços.
Outras atividades comerciais e financeiras. 

Excelente direito societário.
Não hgá impostos sobre 
transações offshore e bancárias.
Não há regulamentos de 
controle de câmbio.
Estabilidade política e conômica.
Hospedagem em excelentes 
hotéis.
Excelente mídia internacional.
Pessoal qualificado.
Não há impostos sobre ganhos 
de capital ou renda, ou qualquer 
outro tipo de imposto.
Direito empresarial flexível.

Documentos de due diligence, conforme 
necessário.
O Registro de Acionistas, em sua versão 
original ou cópia, com informações 
completas e atualizadas sobre o(s) nome(s) 
e endereço(s) dos acionistas.
 O Registro de Conselheiros e Diretores em 
sua versão original ou cópia, com 
informações completas e atualizadas sobre 
o(s) nome(s) e endereço(s) dos diretores e 
diretores.


