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Ministério da Justiga e Seguranga Publica
Secretaria Nacional do Consumidor
Departamento de Projetos e de Politicas de Direitos Coletivos e Difusos
Coordenagdo-Geral de Analise e Formalizagdo
Coordenagdo de Formalizagdo

I- PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N° 06/2025

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a) MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Nome da autoridade competente: RENATA RUBACK GUEDES PEREIRA DOS SANTOS
Numero do CPF: *H%582.027.%*

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel | pp pginENTE DO FUNDO DE DEFESA DE DIREITOS DIFUSOS (FDD)
pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG que 200401/00001 - SECRETARIA NACIONAL DO CONSUMIDOR - SENACON - Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD)
descentralizara o crédito:

Numero ¢ Nome da Unidade Gestora responsivel pelo 200401/00001 - SECRETARIA NACIONAL DO CONSUMIDOR — SENACON - Presidente do Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD)
acompanhamento da execugdo do objeto do TED:

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgfo ou entidade MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

descentralizada:

Nome da autoridade competente: |[FRANCISCO MACENA DA SILVA
Numero do CPF: *4%239.928. **

Nome da

Secretaria/Departamento/Unidade | qp p prARTA DE QUALIFICACAO, EMPREGO E RENDA - SEMP
Responsavel pela execugdo do

objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade ~ )
Gestora - UG que recebera o 400045 - COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
crédito:




Numero e Nome da Unidade ~ )
Gestora -UG responsavel pela 400045 - COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
execugdo do objeto do TED:

3. OBJETO

DESENVOLVIMENTO DE PLATAFORMA UNIFICADA PARA OFERTA DE VAGAS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA TRABALHADORES, FOMENTANDO A ORGANIZAGCAO COLETIVA DE TRABALHADORES
E O ACESSO A PLATAFORMAS DIGITAIS INCLUSIVAS E SUSTENTAVEIS QUE PROMOVAM MELHORES CONDICOES DE TRABALHO, RENDA E DIGNIDADE AOS TRABALHADORES.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED

A COLABORACAO ESTRATEGICA ENTRE O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE) E O FUNDO DE DIREITOS DIFUSOS (FDD) NO PROJETO VISA SUPERAR A PRECARIZACAO DAS CONDICOES
LABORAIS. AMBOS RECONHECEM QUE O CRESCIMENTO DAS PLATAFORMAS DIGITAIS TROUXE PROBLEMAS COMO BAIXA REMUNERACAO, AUSENCIA DE DIREITOS TRABALHISTAS E A
FRAGMENTACAO DE INICIATIVAS DE QUALIFICACAO, REFORCANDO A NECESSIDADE DE ACOES CONJUNTAS. O MTE, NESTA INICIATIVA, FOCA NO FORNECIMENTO DE QUALIFICACAO AO
TRABALHADOR, FACILITANDO O ACESSO A CURSOS E APROXIMANDO AS ENTIDADES DE ENSINO/QUALIFICACAO DAS NECESSIDADES DOS CIDADAOS. O FDD, COMPROMETIDO COM A PRESERVACAO
DOS DIREITOS COLETIVOS E A PROMOCAO DA JUSTICA SOCIAL, ALINHA-SE A ESSA MISSAO. COM O RECURSO DO FDD, O MTE IMPLEMENTARA ACOES QUE PROMOVAM A QUALIFICACAO DO
TRABALHADOR, VISANDO UM TRABALHO DIGNO E SUSTENTAVEL. O FDD, POR SUA VEZ, REFORCA SEU PAPEL NA TRANSFORMACAO SOCIAL, FINANCIANDO PROJETOS QUE INTEGRAM INOVACAO
TECNOLOGICA E INCLUSAO, AMPLIANDO O IMPACTO EM COMUNIDADES VULNERAVEIS. ESTA PARCERIA ESTRATEGICA ABORDA OS DESAFIOS CONTEMPORANEOS DO MUNDO DO TRABALHO,
PROMOVENDO SOLUCOES INOVADORAS E SUSTENTAVEIS, COM FOCO NA MELHORIA DAS CONDICOES DE VIDA DOS TRABALHADORES E NO FORTALECIMENTO DAS COMUNIDADES VULNERAVEIS.
PARA TAL, A META ESTABELECIDA PARA O TED SERA O DESENVOLVIMENTO DE UMA SOLUGCAO DIGITAL. PARA O ALCANCE DO OBJETIVO, O PROJETO FOI DESENVOLVIDO EM DUAS METAS PRINCIPAIS:
META 1: DESENVOLVIMENTO DA PLATAFORMA INTEGRADA DE CURSOS E QUALIFICACOES PROFISSIONAIS. META 2: HOSPEDAGEM DA PLATAFORMA INTEGRADA DE CURSOS E QUALIFICACOES
PROFISSIONAIS. O PROJETO VISA ALCANCAR TRABALHADORES E TRABALHADORAS QUE BUSCAM OPORTUNIDADES DE QUALIFICACAO TECNICA E PROFISSIONAL PARA MELHORAR SUAS
CONDICOES DE TRABALHO E RENDA E A VIDA DE SUAS FAMILIAS, ALEM DE POPULACOES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA: COM FOCO NA INCLUSAO DE GRUPOS
TRADICIONALMENTE EXCLUIDOS, COMO TRABALHADORES INFORMAIS, MULHERES EMPREENDEDORAS, POVOS TRADICIONAIS E COMUNIDADES PERIFERICAS, PODEM SER ESTIMULADOS A SE
QUALIFICAR EM UMA REDE DE OFERTA DE QUALIFICACAO DE PRODUCAO BASEADA NA COOPERACAO E NAO NA PRECARIZACAO.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

AS ACOES PROPOSTAS PELO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE) JUSTIFICAM-SE PELO IMPACTO SIGNIFICATIVO QUE A TRANSFORMACAO DIGITAL E O CRESCIMENTO DAS PLATAFORMAS
DIGITAIS TEM CAUSADO NAS RELAC()ES DE TRABALHO. EMBORA ESSAS PLATAFORMAS TENHAM AMPLIADO AS OPORTUNIDADES DE EMPREGO E PRESTACAO DE SERVICOS, TAMBEM RESULTARAM NA
PRECARIZACAO DAS CONDICOES LABORAIS, CARACTERIZADA POR BAIXA REMUNERACAO AUSENCIA DE DIREITOS TRABALHISTAS E INSTABILIDADE ECONOMICA PARA OS TRABALHADORES. DIANTE
DESSE CENARIO, O MTE RECONHECE A NECESSIDADE DE DESENVOLVER POLITICAS PUBLICAS E INICIATIVAS QUE PROMOVAM O TRABALHO DIGNO, A INCLUSAO DIGITAL E A ORGANIZACAO COLETIVA,
ESPECIALMENTE EM TERRITORIOS MAIS VULNERAVEIS. ESSE CONTEXTO EXIGE A BUSCA POR ALTERNATIVAS AO MODELO TRADICIONAL DAS GRANDES EMPRESAS DE PLATAFORMAS DIGITAIS, QUE
PRIORIZAM A MAXIMIZACAO DE LUCROS EM DETRIMENTO DO BEM-ESTAR DOS TRABALHADORES. NESSE SENTIDO, O FORTALECIMENTO DE PLATAFORMA APRESENTA-SE COMO UMA ESTRATEGIA
ESSENCIAL PARA REVERTER A CONCENTRACAO DE PODER ECONOMICO, DEMOCRATIZAR OS MEIOS DE PRODUCAO E FOMENTAR RELACOES MAIS JUSTAS E EQUILIBRADAS ENTRE TRABALHADORES,
CONSUMIDORES E ORGANIZACOES. PARA ISSO, DESTACA-SE A NECESSIDADE DE DESENVOLVER SOLUCOES TECNOLOGICAS PROPRIAS, ALINHADAS A PRINCIPIOS DE ACESSIBILIDADE,
SUSTENTABILIDADE E GOVERNANGCA PARTICIPATIVA. A JUSTIFICATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO DE UMA PLATAFORMA UNIFICADA DE OFERTAS DE QUALIFICACAO TECNICA E PROFISSIONAL RESIDE
NA NECESSIDADE DE SUPERAR A DISPERSAO E O ISOLAMENTO QUE ATUALMENTE CARACTERIZAM AS INICIATIVAS VOLTADAS A CAPACITACAO DOS TRABALHADORES. A AUSENCIA DE UM SISTEMA
CENTRALIZADO DIFICULTA O ACESSO A INFORMAGAO, TANTO PARA OS INDIVIDUOS QUE BUSCAM OPORTUNIDADES DE FORMAGCAO QUANTO PARA OS GESTORES QUE ELABORAM POLITICAS DE
QUALIFICACAO. ESSA FRAGMENTACAO COMPROMETE A EFICACIA DOS ESFORCOS AO IMPEDIR UMA VISAO INTEGRADA DAS DEMANDAS E OFERTAS, ALEM DE PREJUDICAR O ALINHAMENTO ENTRE AS
NECESSIDADES DO MERCADO DE TRABALHO E AS FORMACOES DISPONIVEIS, RESULTANDO EM LACUNAS SIGNIFICATIVAS DE COMPETENCIAS E HABILIDADES.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgio ou entidade da administracdo publica federal?
(X)Sim

( )Nao




7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:
() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( X)) Contratagédo de particulares, observadas as normas para contratos da administrag@o publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag¢des de apoio regidas pela Lei
n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugio do objeto do TED?
( )Sim
(X )Nao

Conforme Decreto n° 10.426/2020, Art. 2°, VI, o pagamento poderd ser destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

UNIDADE DE

MEDIDA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL INICIO FIM

METAS DESCRICAO

Desenvolvimento da
Meta 1 |Plataforma Integrada de Cursos ponto de fungado 30 R$ 952,62 R$ 28.578,60 05/2025 12/2026
¢ Qualificagdes Profissionais

Produtos |Plataforma em produgio

Hospedagem da Plataforma
Meta 2 Integrada de Cursos e Relatorio 02 R$ 191.991,14 R$ 959.955,70 10/2025 12/2026
Qualifica¢des Profissionais

Produtos |Produto e relatorio de nivel de servigo

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
2025 R$ 988.534,30
TOTAL R$ 988.534,30

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD
CODIGO DA NATUREZA DA CUSTO VALOR PREVISTO
DESPESA INDIRETO
339040 - RS$ 959.955,70
449040 - R$ 28.578,50
TOTAL R$ 988.534,30




12. PROPOSICAO

Brasilia-DF, na data da assinatura

FRANCISCO MACENA DA SILVA

Secretario-Executivo

13. APROVACAO

Brasilia-DF, na data da assinatura

RENATA RUBACK

Presidente do Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa de Direitos Difusos

’ 'I_ -
3el' Ljﬁ Documento assinado eletronicamente por Francisco Macena da Silva, Usuario Externo, em 29/09/2026, as 15:08, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

| eletrénica
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Jel! ij Documento assinado eletronicamente por Renata Ruback Guedes Pereira dos Santos, Presidente do Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa de Direitos Difusos, em 29/09/2026, as 16:46, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13
assinatura - | de novembro de 2020.
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