Acordo de Cooperagdo Técnica n? 3/2021/GM
Processo N2 08001.000118/2021-72

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA -
MISP, EO ESTADO DO CEARA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL DO
CEARAE DASECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO  PENITENCIARIA DO CEARA,
PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS E
ATIVIDADES DE INTERESSE COMUM.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA,
inscrito no CNPJ sob o n2? 00.394.494/0001-36, situado & Esplanada dos Ministérios, Bloco T,
Palacio da Justica, 42 andar, Brasilia-DF, CEP 70064-900, doravante denominado MISP, neste ato
representado pelo Ministro de Estado da Justica e Seguranga Publica, ANDRE LUIZ DE ALMEIDA
MENDONCA, nomeado pelo Decreto de 27 de abril de 2020, publicado no Dirio Oficial da Unido,
de 28 de abril de 2020, RG n? 211721323 SSP/SP e CPF n@ 162.418.138-46, e 0 ESTADO DO
CEARA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA
SOCIAL DO CEARA, inscrita no CNPJ sob o n2 01.869.566/0001-17, com endereco 3 Avenida
Bezerra de Menezes, n? 581 — Bairro S3o Geraldo, Fortaleza/CE, CEP 60325-003, doravante
denominada SSPDS/CE, neste ato representada por seu SECRETARIO, o Senhor SANDRO
LUCIANO CARON DE MORAES, portador da Carteira de |dentidade n2 1056962861, expedida pela
SSP/RS, e inscrito no CPF n? 770.956.690-15, e da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAD
PENITENCIARIA DO CEARA, inscrita no CNPJ sob o n2 07.954.530/0001-18, sito & Rua Tenente
Benévolo, ne 1055 - Meireles, Fortaleza/CE, CEP 60160-040, doravante
denominada SAP/CE, neste ato representada por seu Secretirio de Estado da Administracio
Penitenciaria, o Senhor LUiS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO, portador do RG n? 1060924, SSP-
DF, inscrito no CPF sob o n? 376.714.991-53, resolvem celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, observando, no que couber, o contido no art. 116 da Lei n? 8.666, de 21
de junho de 1993, e suas alteracdes, bem como as demais legislagbes que regem a matéria,

mediante as cldusulas e condicdes seguintes:



CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objetivo a cooperagio técnico-
operacional entre os participes, com o intuito de constituir Forca-Tarefa para o combate a
criminalidade violenta praticada por facges criminosas, mediante a atuacdo coordenada,
conjunta, sistémica e integrada dos orgdo de seguranca da Unido e do Estado (i) no
desenvolvimento e compartilhamento de tecnologias e informagées, (ii) no planejamento e
desenvolvimento institucional, (i) na execugdo de operacdes policiais conjuntas, (iv) na alocacio
temporaria de recursos humanos e materiais com foco e (v) na capacitaco e treinamento de
recursos humanos para atuar nessas areas.

Subclausula primeira. A assinatura do presente Acordo de Cooperagio implica a
concordancia e adesdo voluntaria do Estado ao Plano de Forgas-Tarefas do Ministério da Justica
e Segurancga Publica de Combate ao Crime Organizado, em relagdo ao qual o Estado declara ter
plena ciéncia e que integra o presente acordo para todos os fins.

Subcldusula segunda.A descricdio detalhada do objeto  mencionado
no caput desta Clausula e das atividades correspondentes a serem executadas encontram-se [a]
no Anexo | — Plano de Trabalho e [b] no Anexo Il — Protocolo Basico de Execugdo, que integram o
presente Acordo para todos os fins, inclusive do art. 116 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993,

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Cabera ao MJSP, a SSPDS/CE e 4 SAP/CE, assim como a seus respectivos orgdos e
instituicGes, estimular e implementar acdes conjuntas somando e convergindo esforcos,
mobilizando suas unidades, agentes e servigos, assim como outras entidades que manifestarem
desejo de atuar em parceria, visando a consecucio do objeto do presente Acordo de Cooperacdo
Técnica.

Subclausula dnica. A atuacdo de outras entidades em parceria com os participes,
para a consecucao dos fins do presente pacto, somente se dard mediante concordancia prévia de
ambos os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO E DOS PRODUTOS

As acoes relacionadas a operacionalizagdo das atividades objeto deste Acordo de
Cooperacdo Técnica dar-se-3o conforme cronograma de execucio, preliminarmente acordado
entre os participes.

Subclausula primeira. Caso necessario, as iniciativas de cooperacdo decorrentes
deste Acordo de Cooperagdo Técnica que requeiram formalizacio terdo suas linhas basicas,
atividades e agbes consistidas, especificadas e implementadas por meio de Protocolos de
Execucdo.

Subcldusula segunda. A competéncia para firmar os Protocolos de Execucdo
referentes as metas estabelecidas no Plano de Trabalho sera, por parte do MISP, da sua Secretaria
de Operagdes Integradas — SEOPI.

Subcldusula terceira. No ambito da SSPDS e da SAP, a competéncia para firmar os
Protocolos de Execucdo serd dos respectivos Secretdrios de Estado.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES



Ndo se estabelecera, por conta do presente Acordo de Cooperacdo Técnica,
nenhum vinculo de natureza trabalhista, funcional ou securitéria entre os participes ou com seus
servidores.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Os participes se obrigam a manter sigilo das acdes executadas em parceria,
utilizando os dados passiveis de acesso somente nas atividades que, em virtude de lei, lhes
compete exercer, ndo podendo, de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento
a terceiros das informagdes trocadas entre si no ambito da execucdo das acdes pertinentes ao
presente Acordo de Cooperagdo Técnica.

Subclausula dnica. Os responsaveis pela indevida divulgacdo de informacdes, ap6s
formalmente identificados, responderdo pelos danos que porventura causarem, sem prejuizo das
sangdes criminais e administrativas aplicdveis a espécie.

CLAUSULA SEXTA — DA MODIFICAGAO

Os participes desde ja acordam que n3o serdo disponibilizadas informacées
protegidas pelo sigilo previsto no art. 20 do Codigo de Processo Penal.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Este Acordo de Cooperagdo Técnica podera ser alterado, por mituo entendimento
entre os participes mediante Termo Aditivo, a fim de aperfeicoar a execucdo dos trabalhos,
exceto no tocante ao seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Este Acordo de Cooperagdo Técnica poderd a qualquer tempo ser denunciado
pelos participes ou mesmo rescindido por descumprimento de qualquer de suas Cldusulas,
mediante notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, permanecendo as
partes responsaveis pelo cumprimento das obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGCAO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera publicado pelo MJSP em forma de
extrato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo tnico do art. 61 da Lei n? 8.666, de
1993, e sua integra ficara disponivel nos sites dos participes.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS E CASOS OMISSOS

Os participes designardo oportunamente pelo menos um membro de cada
instituicdo para atuar como responsdveis pelo acompanhamento, avaliagdo, supervisdo e
fiscalizagdo da execugdo do presente Instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

A produgdo do material de comunicacdo e as agdes de comunicacdo pertinentes
ao objeto do presente Acordo de Cooperacio Técnica sera coordenada pela Assessoria de
Comunicagdo do MISP, que devera atuar de forma articulada com a coordenacio local da Forca-
Tarefa e as assessorias de comunicagio dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS



O presente Acordo de Cooperagdo Técnica é celebrado a titulo gratuito, ndo
implicando compromissos financeiros ou transferéncias de recursos.

Subcldusula primeira. As despesas decorrentes do presente Acordo de
Cooperacao Técnica correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias préprias dos participes, em
conformidade com as responsabilidades assumidas neste Instrumento.

Subcldusula segunda.Quando as acgbes resultantes deste Instrumento
demandarem a transferéncia de recursos financeiros entre os participes, tal procedimento sera
disciplinado por meio de instrumento especifico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagdo Técnica terd a vigéncia de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial da Uni3o.

Subclausula unica. O prazo pode ser prorrogado, por conveniéncia das partes,
respeitando o prazo de comunicagdo prévia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

A resolucdo de casos cuja regulacdo ndo esteja prevista no presente Acordo sera
efetivada por comum acordo entre os participes, podendo ser firmados, se necessario, Termaos
Aditivos que fardo parte integrante deste Instrumento, na forma do disposto na Cldusula Sétima.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CONFLITOS

Eventuais conflitos surgidos a partir da execucdo do presente Acordo de
Cooperacao Técnica serdo dirimidos pela Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracdo
Federal — CCAF, prevista no Decreto n2 7.392, de 13 de 0 de 2010.

E por estarem assim de pleno acord®, assinam o presente Acordo em 2 (duas) vias,
de igual teor e forma, na presenca das testemdnhas infra signatarigs, para gue se produzam os

necessarios efeitos legais.
2 1’ D\_/

ANDRE LUIZ DE ALMEIDA MENDONCA
Ministro de Estado da Justiga e Seguranca Publica

e /4 7

SANDRO LUCIANO CARON DE MORAES
Secretario de Estado da Seguranga Plblica e da Defesa Social do Ceara

Brasilia, 19 de janeiro de

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretario de Estado da Administrac3o Penitenciaria do Ceara



ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

1. DA IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O Plano de Trabalho € parte integrante do Acordo de Cooperagdo Técnica n®
03/2021, que tem por objeto a cooperacio técnico-operacional entre os participes, com o intuito
de permitir agdes de interesse comum, voltadas ao combate 3 criminalidade violenta praticada
por facgbes criminosas, mediante a atuagdo coordenada, conjunta, sistémica e integrada dos
orgdo de seguranca da Unido e do Estado (i) no desenvolvimento e compartilhamento de
tecnologias e informagdes, (i) no planejamento e desenvolvimento institucional, (i) na execucio
de operagdes policiais conjuntas, (iv) na alocacio temporaria de recursos humanos e materiais
e (v) na capacitagdo e treinamento de recursos humanos para atuarem nessas areas.

2. DOS ORGAOS E INSTITUICOES QUE DEVEM ATUAR NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

Dentro do escopo acima definido, para os fins estabelecidos no Acordo de
Cooperagdo Técnica, a atuagdo engloba os seguintes 6rg3os e instituices, os quais deverdo atuar
nos limites de suas respectivas areas de atuacao:

Mo ambito da Unido:

a Secretaria de Operacgdes Integradas — SEOPI, que exercera a coordenacdo-
geral operacional e logistica das Forcas-Tarefas:

a Secretaria Nacional de Seguranca Publica — SENASP, que prestara apoio
estratégico as Forcas-Tarefas;

a Secretaria de Gestao e Ensino em Seguranga Plblica — SEGEN, que adotara as
providéncias administrativas para o suporte logistico das Forgas-Tarefas;

a Policia Federal — PF, que devera disponibilizar recursos humanos, executars
agdes operacionais, presidird seus respectivos inquéritos, exercera a lideranca
situacional das agbes conduzidas no dmbito de suas atribuicdes, bem como
exercera a coordenacdo local das respectivas Forgas Tarefas, coordenac3o, esta,
a ser exercida com respeito as atribuiges legais e 2 lideranca situacional de cada
orgdo ou institui¢do integrante da Forca-Tarefa;

a Policia Rodovidria Federal — PRF, que devera disponibilizar recursos humanos,
executara agbes operacionais e exercera a lideranca situacional das acoes
conduzidas no dmbito de suas atribuicdes: e



o Departamento Penitenciario Nacional — DEPEN, que devera disponibilizar
recursos humanos, executard agdes operacionais e exercerd a lideranca
situacional das a¢des conduzidas no ambito de suas atribuicées.

Mo ambito dos Estados e do Distrito Federal:

a Secretaria de Seguranca Publica — SESED efou Secretaria da Administracdo
Penitenciaria — SAP, que atuardo em conjunto com a SEOPI na defini¢do das
estratégias da Forga-Tarefa, deverdo realizar a interlocucdo com seus Governos
de forma a empregar as demais forcas que exercem fiscalizacdo e prestacio de
servicos publicos, bem como deverdo prestar apoio logistico em caréter
subsidiario a respectiva Forga-Tarefa;

a Policia Civil do Estado ou do Distrito Federal, que devera disponibilizar
recursos humanos, executara agdes operacionais, presidird seus respectivos
inqueéritos e exercera a lideranga situacional das a¢des conduzidas no 4mbito de
suas atribuigGes;

a Policia Militar do Estado ou do Distrito Federal, que devera disponibilizar
recursos humanos, executard aces operacionais e exercerd a lideranca
situacional das a¢des conduzidas no dmbito de suas atribuicGes;

a Policia Penal do Estado ou do Distrito Federal, que deverd disponibilizar
recursos humanos, executara aces operacionais e exercerd a lideranga
situacional das agbes conduzidas no ambito de suas atribuicdes; e

o0 Orgdo de Pericia Oficial do Estado ou do Distrito Federal (quando houver
como 6rgao auténomo), que devera disponibilizar recursos humanos, executara
acdes operacionais e exercera a lideranca situacional das acdes conduzidas no
ambito de suas atribuicdes.

3. DO ESCOPO GERAL DA ATUACAO

Respeitado o objeto definido no item “1” supra, para os fins estabelecidos no
Acordo de Cooperagdo em referéncia, a atuacio de cada orgao engloba as seguintes acdes:

Convergir esforgos com o fim de aprimorar as tecnologias de apoio 3 prevencio
e persecugdo de crimes violentos praticados por organizacdes criminosas;

Adotar providéncias de apoio ao desenvolvimento de projetos que auxiliem as
agdes de prevengdo e persecucdo de crimes violentos praticados por
organizagdes criminosas;

Intercambiar informagbes, conhecimentos, dados e documentos inerentes 3
consecucgao da finalidade deste Instrumento;

Atuar em parceria no planejamento, implementacio, acompanhamento e
avaliacao do desenvolvimento e resultado do objeto do Acordo de Cooperacio
em referéncia;

Prover o apoio técnico e logistico necessarios ao desenvolvimento e 3 execucio
das atividades estabelecidas para cada acdo, com pessoal especializado e
equipamentos necessarios;



Realizar, caso necessario, workshops, semindrios, cursos, treinamentos e outros
eventos de mesma natureza, entre si efou com instituicées vinculadas a
matéria;

Oferecer vagas para servidores das instituicGes participes nos eventos descritos
no inciso anterior;

Encaminhar os estudos aos orgdos competentes, visando a subsidiar o
tratamento da matéria no ambito de suas competéncias, buscando-se a
celeridade e a eficiéncia no servigo publico;

Proceder ao aprimoramento e/ou adequagdo de sistemas que possibilitem o
intercambio de informacgdes; e

Propor, se for o caso, alteracdo legislativa, revisio ou edicio de parecer
normativo, visando a orientagdo da matéria no dmbito do MISP, da S5PDS/CE
e/ou da SAP/CE, considerando as conclusdes dos estudos realizados por meio
do Acordo de Cooperagdo em referéncia, diante da necessidade de preservacio
do interesse publico.

4. JUSTIFICATIVAS

As justificativas para a execuc¢do do presente Plano de Trabalho estio explicitadas
no Plano de Forgas-Tarefas do Ministério da Justica e Seguranca Publica de Combate ao Crime
Organizado, que faz parte integrante nio apenas do Acordo de Cooperacdo em referéncia, como
do presente Plano de Trabalho.

5. METAS DE EXECUCAO
Constituem metas e objetivos do Acordo de Cooperacio Técnica em referéncia:

A execugdo de operagdes de carater sigiloso ou nio, de ambito local, regional
ou nacional respeitadas as respectivas atribuicdes e prerrogativas legais;

O acesso as bases corporativas de dados, observadas as limitacdes técnicas e
legais;

O compartilhamento de ferramentas aplicadas 3 obtencio, reunido, gestao,
analise e difusdo de dados e informacées;

A execucdo de eventos de capacitacdo técnica, de dmbito local, regional ou
nacional, para atuacdo nas atividades relacionadas ao objeto do Acordo de
Cooperacdo em referéncia;

O intercambio de conhecimentos e experiéncias policiais pertinentes ao
combate a criminalidade violenta praticada por faccbes criminosas;

O estabelecimento e aplicagdo de rotinas e procedimentos administrativos e
investigativos padronizados, pertinentes ao combate & criminalidade violenta
praticada por facgdes criminosas; e

A prevencdo e repressdo, com a consequente reducdo dos indicadores da
criminalidade violenta praticada por facgdes criminosas.



6. ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

As reunifes para o desenvolvimento do objeto deste Acordo de Cooperacdo
Técnica realizar-se-do em datas pré-ajustadas, entre integrantes dos orgdos e instituicdes
participes, os quais definirdo o horario e a duragdo de tais eventos e a participacio de terceiros.

7. DA PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO E DAS ETAPAS OU FASES
PROGRAMADAS

Este Plano tera a vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
publicagdo, observando-se o disposto na Clausula Décima Terceira do Acordo de Cooperacéo.

As etapas e/ou fases programadas obedecerdo a cronograma préprio, na medida
em que forem celebrados os Protocolos de Execucio.

Brasilia, 19 de janeiro de 202 )

ANDRE LUIZ DE ALMEIDA MENDONCA
Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica

=,

SANDRO LUCIANO CARON DE MORAES
Secretario de Estado da Seguranga Publica e da Defesa Social do Ceara

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretario de Estado da Administracdo Penitenciaria do Ceara



ANEXO Il - PROTOCOLO BASICO DE EXECUCAO

Protocolo de Execugdo que entre si
celebram a Unido, por intermédio do
Ministério da Justica e Seguranca
Publica, e o Estado do Ceard, por
intermédio da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e da Defesa Social do
Ceard  eda Secretaria  de  Estado
da Administracdo Penitencidria do
Ceard, a fim de regulamentar as
Metas do Plano de Trabalho, referente
ao Acordo de Cooperacdo Técnica n®
03/2021.

PREAMBULO

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA,
inscrito no CNPJ sob o n? 00.394.494/0001-36, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco T,
Palacio da Justica, 42 andar, Brasilia-DF, CEP 70064-900, doravante denominado MIJSP, neste
ato representado pelo Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica, ANDRE LUIZ DE
ALMEIDA MENDONCA, inscrito no CPF n? CPE n? 162.418.138-46, e 0 ESTADO DO CEARA, por
intermedio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO CEARA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 01.869.566/0001-17, com enderego a Avenida Bezerra de Menezes,
ne 581- Bairro S3o Geraldo, Fortaleza/CE, CEP 60.325-003, doravante
denominada SSPDS/CE, neste ato representada por seu Secretario, o Senhor SANDRO LUCIANO
CARON DE MORAES, inscrito no CPF ne 770.956.690-15,e da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO CEARA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.954.530/0001-18, sito
a Rua Tenente Benévolo, n? 1055 - Meireles, Fortaleza/CE, CEP 60160-040, doravante
denominada SAP/CE, neste ato representada por seu Secretario de Estado da Administracdo

A



Penitenciaria, o Senhor LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO, portador do RG n® 1060924, SSP-
DF, inscrito no CPF sob o n? 376.714.991-53, resolvem celebrar o presente Protocolo de Execucio
a fim de regular as Metas do Plano de Trabalho referente ao Acordo de Cooperagdo Técnica n2
03/2021, conforme condigbes e consideracbes que seguem, observando-se, no que couber, o
disposto na Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes.

DAS JUSTIFICATIVAS

12 Considerando que o MISP, a SSPDS/CE e a SAP/CE, assinaram o Acordo de
Cooperagao Técnica n? 03/2021, com o intuito de constituir Forca-Tarefa para o combate 3
criminalidade violenta praticada por facgfes criminosas, mediante a atuacgdo coordenada,
conjunta, sistémica e integrada dos orgdo de seguranca da Unido e do Estado (i) no
desenvolvimento e compartilhamento de tecnologias e infarmacdes, (i) no planejamento e
desenvolvimento institucional, (iii) na execugdo de operacées policiais conjuntas, (iv) na alocagdo
temporaria de recursos humanos e materiais e (v) na capacitacdo e treinamento de recursos
humanos para atuar nessas areas.

22 Considerando as metas previstas no Plano de Trabalho do referido Acordo de
Cooperagdo Técnica.

32 Considerando que, nos termos do art. 144 da Constituicdo Federal, a seguranca
publica é “dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, é exercida para a preservacao da
ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio, através” da Policia Federal, da
Policia Rodovidria Federal, da Policia Penal, das Policias Civis e das Policias Militares.

42 Considerando que, nos termos do inciso | do § 12 do art. 144 da Constituicdo
Federal, a Policia Federal destina-se a “apurar infracGes penais contra a ordem politica e social
ou em detrimento de bens, servi¢os e interesses da Unido ou de suas entidades autarquicas e
empresas publicas, assim como outras infracdes cuja pratica tenha repercussio interestadual ou
internacional e exija repressdo uniforme, segundo se dispuser em lei”; e que, nos termos do
paragrafo Unico do art. 12 da Lei n® 10.446, de 8 de maio de 2002, a instituicdo podera investigar
gualquer infracdo penal quando houver repercussio interestadual ou internacional que exija
repressdo uniforme, bastando para tanto autorizacio ou determinacio do Ministro de Estado da
Justica e Seguranca Publica.

52 Considerando a recente criagio, por meio da Lei n2 13.675, de 11 de junho de
2018, do Sistema Unico de Seguranca Publica (SUSP), bem como da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS), com a “finalidade de preservagao da ordem publica
e da incolumidade das pessoas e do patriménio, por meio da atuacio conjunta, coordenada,
sistémica e integrada dos orgdos de seguranca publica e defesa social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, em articulagdo com a sociedade” (art. 12).

62 Considerando que, nos termos do §22 do art. 92 da referida Lei n2 13.675, de
2018, sdo integrantes operacionais do SUSP a Policia Federal, a Policia Rodovidria Federal, as
Policias Civis, as Policias Militares, os érgdos do sistema penitenciario, as Policias Cientificas,
dentre outros.

72 Considerando que, nos termos do art. 10 da citada Lei n2 13.675, de 2018, “[a]
integracao e a coordenacdo dos 6rgios integrantes do SUSP dar-se-3o nos limites das respectivas
competéncias, por meio de: | — operagées com planejamento e execugao integrados”, prevendo
0 §22 do mesmo artigo que “as operagdes combinadas, planejadas e desencadeadas em equipe



poderao ser ostensivas, investigativas, de inteligéncia ou mistas, e contar com a participacdo de
drgaos integrantes do SUSP”.

82 Considerando a necessidade de se reforcar o acervo de mecanismos
institucionais, logisticos e operacionais a disposicdo dos d6rgdos de seguranca publica para o
combate aos crimes violentos praticados por organizagdes criminosas, com a sinalizacdo de uma
resposta estatal eficiente e efetiva na aplicacéo da lei.

92 Considerando a importancia e a sinalizagdo publica de compromisso com a
reducédo dos indices de crimes violentos praticados por organizacdes criminosas, por meio da
constituicdo de regime de For¢a-Tarefa nos moldes do Acordo de Cooperacdo Técnica em
referéncia, medida, esta, inédita em nosso pais.

102 Considerando a necessidade de haver efetiva atuacio em rede, ou seja,
coordenada, conjunta, sistémica, integrada, cooperativa, proativa, uniforme, responsavel,
profissional e especializada entre os representantes dos érgdos mencionados no item “2” do
Plano de Trabalho pertinente ao Acordo de Cooperagdo Técnica em referéncia, a fim de se
otimizar os recursos e se evitar a sobreposicdo de esforgos efou acdes policiais paralelas sobre os
mesmos objetivos.

RESOLVEM

Dar consecucao as referidas metas por meio deste Protocolo Basico de Execugdo,
0 qual constitui parte integrante do Acordo de Cooperagdo Técnica ja referido e doravante
denominado simplesmente Acordo, conforme as disposicdes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento tem por objeto a formalizacdo do Protocolo Bésico
de Execugdo das atividades a serem desenvolvidas pela Forga-Tarefa constituida a partir da
assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica referido no predmbulo acima, que tem por objeto o
combate a criminalidade violenta praticada por faccBes criminosas, mediante a atuacgao
coordenada, conjunta, sistémica e integrada dos érgio de seguranca da Unido e do Estado (i) no
desenvolvimento e compartilhamento de tecnologias e informacées, (ii) no planejamento e
desenvolvimento institucional, (iii) na execucdo de operacdes policiais conjuntas, (iv) na alocagdo
temporéria de recursos humanos e materiais e (v) na capacitacio e treinamento de recursos
humanos para atuarem nessas areas.

1.2. Entende-se por Forga-Tarefa grupo especialmente constituido para atuar em
rede, ou seja, de forma coordenada, conjunta, sistémica, integrada, cooperativa, proativa,
uniforme, responsavel, profissional e especializada, com respeito as atribuicdes institucionais de
cada orgdo e com a finalidade de alcancar objetivos comuns.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS DE EXECUCAO
2.1. Constituem-se em metas a serem alcancadas na execucio deste Protocolo:

A execucdo de operagdes de carater sigiloso ou ndo, de dmbito local, regional
ou nacional respeitadas as respectivas atribuigBes e prerrogativas legais;

O acesso as bases corporativas de dados, observadas as limitacdes técnicas e
legais;

O compartilhamento de ferramentas aplicadas & obtengdo, reunido, gestdo,
analise e difusdo de dados e informacdes:
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A execucdo de eventos de capacitagdo técnica, de dmbito local, regional ou
nacional, para atuagdo nas atividades relacionadas ao objeto do Acordo de
Cooperagdo em referéncia;

O intercambio de conhecimentos e experiéncias policiais pertinentes ao
combate a criminalidade violenta praticada por fac¢des criminosas;

O estabelecimento e aplicagdo de rotinas e procedimentos administrativos e
investigativos padronizados, pertinentes ao combate a criminalidade violenta
praticada por facgdes criminosas; e

A prevencdo e repressdo, com a consequente reducdo dos indicadores da
criminalidade violenta praticada por facgbes criminosas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESTRUTURA DA FORCA-TAREFA

3.1. Todo o trabalho desenvolvido pela Forga-Tarefa se baseia em uma rede de
cooperagdo e mutua assisténcia entre os 6rgios e instituicdes participantes.

3.2. Integram a presente Forga-Tarefa os drgdos e instituicdes mencionados no
item “2” do Plano de Trabalho que constitui o Anexo | ao Acordo referido no preambulo do
presente Protocolo de Execugdo.

3.3. Para fins do presente Protocolo de Execucdo, sio denominados orgaos
policiais da Unido, a Policia Federal, a Policia Rodoviaria Federal e o Departamento Penitencidrio
Nacional, os quais integram a presente Forca-Tarefa.

3.4. Para fins do presente Protocolo de Execucdo, sio denominados drgaos
policiais do Estado a Policia Civil, a Policia Militar, o 6rgdo de pericia oficial e 0 érgao penitenciario
local, os quais integram a presente Forca-Tarefa.

3.5. A SEOPI serd responsavel pela coordenacio-geral operacional, logistica e de
contabilizacdo dos resultados da Forga-Tarefa, em articulacio com a respectiva coordenagao
local.

3.6. ASENASP sera responsavel pelo emprego de analise criminal e de ferramentas
de georreferenciamento de ocorréncias, com a finalidade de realizar o acompanhamento
periodico dos resultados produzidos, a geracio de estatisticas, a avaliagdo estratégica do Plano e
0 auxilio no direcionamento dos esforcos aplicados pela seguranca estatal.

3.7. A SEGEN sera responsavel pela adocio dos procedimentos administrativos
para o atendimento gquanto aos recursos materiais e logisticos demandados e especificados pela
SEOPI, para fins da boa execugdo das atividades da Forca-Tarefa.

3.8. A ASCOM do MISP serd responsavel pela coordenacdo das agdes de
comunicacdo pertinentes aos trabalhos da Forca-Tarefa, coordenacdo, esta, a ser exercida em
articulacdo com a coordenagdo local de cada Forca-Tarefa e com as dreas de comunicacdo dos
orgdos e instituigdes participantes.

3.9. A Policia Federal sera responsével pela coordenacio local dos trabalhos, a
qual deve ser exercida com respeito as atribuicdes legais e 3 lideranga situacional de cada drgdo
ou instituicdo integrante da Forga-Tarefa.

3.10. A designagdo do coordenador local da Forca-Tarefa sera efetivada por ato
do Diretor-Geral da PF no Estado, apds aprovagio do nome pela SEOPI.



3.11. As policias administrativas, judicidrias e penais da Unido e do Estado
designardo formalmente servidores para integrar a Forca-Tarefa e participar das acbes a ela
pertinentes em regime de cooperagdo e mutua assisténcia.

3.12. Ndo havera hierarquia entre os 6rgdos participantes da Forca-Tarefa, bem
como entre os policiais indicados para compé-la, salvo a decorrente de cada cargo no ambito de
seu respectivo drgao ou instituicdo.

3.13. Cabera a SEOPI atuar diligentemente para atender as necessidades
operacionais da Forga-Tarefa.

3.14. Qualquer dos 6rgdos policiais da Unido ou do Estado podera indicar fatos a
serem investigados, indicacdo, esta, a ser submetida, tratada e avaliada no dmbito da Forga-
Tarefa.

3.15. A Forca-Tarefa devera buscar otimizar, ao maximo, a utilizacdo de recursos
humanos, materiais, tecnolégicos e financeiros necessarios a realizacdo das suas atividades.

CLAUSULA QUARTA - DOS MEMBROS DA FORCA-TAREFA E SUAS ATRIBUICOES
4.1. A Forca-Tarefa serd composta pelos seguintes membros:
Coordenador local;
Membros supervisores:
Membros permanentes; e
Membros operacionais:

4.2. No prazo de até 5 (cinco) dias Gteis da assinatura do presente Protocolo de
Execucdo, cada orgao policial participante devera indicar 3 SEOP! um servidor para atuar
como membro supervisor da Forga-Tarefa.

4.3. Cada orgdo policial participante devera indicar ao coordenador local no
minimo um policial para atuar como membro permanente da Forca-Tarefa.

4.4. 530 atribuicdes do coordenador local da Forca-Tarefa:

Propor a SEOPI, a partir de deliberagdo adotada com os membros supervisores,
a designacdo de membros permanentes previamente selecionados para atuar
na Forga-Tarefa;

Propor a SEOPI, a partir de deliberacio adotada com os membros supervisores,
o desligamento de membros permanentes previamente selecionados para
atuar na Forga-Tarefa;

Buscar soluges e propor & SEOPI, apés articulagio com os membros
supervisores, a adequagdo de recursos humanos, logisticos e operacionais
necessarios ao bom andamento dos trabalhos da Forca-Tarefa;

Realizar, em articulagdo com os membros supervisores e a SEOPI, a selecdo e
designacdo de membros operacionais para a Forca-Tarefa;

Respeitar as atribuicdes legais e a lideranca situacional de cada orgao ou
instituicdo integrante da Forga-Tarefa;

Estabelecer diretrizes especificas para a atuagdo da Forga-Tarefa;



Definir o cronograma de execugdo das atividades atinentes aos objetivos
especificos da Forga-Tarefa;

Avaliar as necessidades de treinamento dos policiais integrantes da Forca-
Tarefa;

Adotar as providéncias necessdrias para reunir e gerenciar todas as informacfes
sobre as Organizagdes Criminosas alvos, de modo a centralizar no ambito da
Forga-Tarefa as investigagGes correspondentes; e

Adotar as medidas necessarias para garantir bom funcionamento da Forga-
Tarefa.

4.5. S3o atribuicdes dos membros supervisores da Forca-Tarefa:

Funcionar como ponto focal de seus respectivos orgdos junto a SEOPI e a Forga-
Tarefa;

Representar seu o¢rgdo no ambito da Forga-Tarefa, em especial no
acompanhamento dos assuntos estratégicos de interesse comum;

Adotar as providéncias necessarias para a imediata implementacio e o
adequado funcionamento da For¢a-Tarefa; e

Indicar ao coordenador local os membros permanentes e operacionais da Forga-
Tarefa e supervisionar suas ac¢des.

4.6. Sdo atribuicbes dos membros permanentes a atuacio de forma continuada,
permanente e exclusiva na execugdo das atividades ordinarias da Forca-Tarefa.

4.7. S3o atribui¢bes dos membros operacionais a atuacio em carater especifico,
circunstancial e temporario nas operagdes a serem executadas no ambito da Forca-Tarefa.

4.8. Os membros da Forga-Tarefa permanecem sob a autoridade e controle de seus
érgdos de origem para todos os fins, inclusive administrativos e disciplinares.

4.9. Os membros da Forga-Tarefa devem declarar conhecer e vincular-se aos
termos e condi¢bes estabelecidas neste Protocolo de Execugdo e seus eventuais aditamentos.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES DA FORCA-TAREFA
5.1. 53o atribuicGes da For¢a-Tarefa objeto deste Protocolo de Execugao:

Adotar e executar acgbes de inteligéncia, de policiamento preventivo e
repressivo para o enfrentamento a criminalidade violenta praticada por
organizacdes criminosas;

Executar suas agGes com respeito aos principios da legalidade e da eficiéncia,
com foco na preservacdo do direito a vida, a integridade fisica, ao patriménio e
a seguranca do cidadao; e

Apresentar a SEOPI relatério mensal sobre o exercicio de suas atividades.
CLAUSULA SEXTA — DA PADRONIZAGAO DOS DOCUMENTOS

6.1. A Forga-Tarefa, por intermédio de sua coordenacio local, devera manter a
padronizagdo dos documentos a serem utilizados em seu dmbito, respeitando-se o tanto quanto
possivel a compatibilidade com aqueles existentes nas distintas forcas policiais.



6.2. Os documentos instituidos pela For¢a-Tarefa terdo circulacdo restrita tdo
somente no seu ambito.

CLAUSULA SETIMA - DA COMUNICACAO SOCIAL

7.1. Toda manifestacdo publica relativa aos trabalhos desenvolvidos no dmbito da
Forca-Tarefa, inclusive entrevistas e notas a imprensa, devera submeter-se & coordenacio da
ASCOM do MISP.

7.2. Os éxitos alcancados pelo desempenho das atividades da For¢a-Tarefa
deverdo ser atribuidos ao proprio grupo e ao resultado do trabalho conjunto, sendo vedado o
destaque especifico a qualquer dos 6rgdos ou instituicbes participantes.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS A SEREM UTILIZADOS

8.1. Sem prejuizo do trabalho regido pela cooperagdo e mutua assisténcia por
parte dos demais drgdos e instituicdes de seguranga publica da Unido e do Estado, para o
adequado funcionamento da Forga-Tarefa, competira ao MJSP o fornecimento ou custeio de:

Adequada estrutura fisica a ser utilizada pelos integrantes da Forca-Tarefa, com
base sediada no municipio de Fortaleza;

Suficientes recursos materiais, financeiros, logisticos, sistemas informaticos,
meios de comunicagdo e equipamentos aptos a garantir o adequado
funcionamento das atividades da Forga-Tarefa;

Suficientes e habilitados recursos humanos para integrar a For¢a-Tarefa
Viaturas descaracterizadas para uso dos membros da For¢a-Tarefa; e

Adequados e suficientes armamento e municdo para uso dos membros da
Forga-Tarefa.

8.2. Sem prejuizo do trabalho regido pela cooperacdo e mutua assisténcia por
parte dos demais 6rgdos e instituicdes de seguranca publica da Unido e do Estado, para o
adequado funcionamento da Forga-Tarefa, competira a SSPDS e & SAP o fornecimento de:

Suficientes e habilitados recursos humanos para integrar a Forca-Tarefa; e

Armamento de porte pessoal e munigdo para uso por parte de seus policiais e
agentes.

CLAUSULA NONA - DO TREINAMENTO DA FORCA-TAREFA

9.1. O coordenador local, a partir de deliberagdo adotada com os membros
supervisores, podera solicitar 8 SEGEN/MJSP a realizacio de cursos e treinamentas especificos
para os membros ou potenciais membros da Forca-Tarefa.

9.2. As necessidades de curso ou treinamento deverdo ser sugeridas em
consonancia com os objetivos da Forca-Tarefa.

9.3. Os cursos e treinamentos referidos no nesta clausula devem considerar as
seguintes peculiaridades, com vistas a alcangar a plena integracio de esforgos:

Competéncia heterogénea das equipes;

Diversificacdo dos métodos investigativos;
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Diversificacdo dos recursos materiais e logisticos utilizados pelos diferentes
participantes; e

Necessidade de conhecimento especifico acerca do funcionamento de Forca-
Tarefa.

CLAUSULA DECIMA — DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

10.1. Eventuais controvérsias porventura existentes entre os membros da Forca-
Tarefa, bem como os casos ou situagdes cuja resolugdo ndo esteja disciplinada no presente
Protocolo de Execugdo, deverdo ser solucionadas por consenso entre o coordenador local e os
membros supervisores da Forga-Tarefa.

10.2. Nas hipoteses do item anterior, caso a questdo ou assunto nio seja resolvido
por consenso, deverd ser submetido a SEOPI, a quem cabera dar a palavra final.

10.3. Eventuais conflitos interpessoais entre os membros da Forca-Tarefa,
ocasionados por divergéncia de opinido, falta de urbanidade, comportamento inadeguado,
descumprimento deste Protocolo de Execucdo, dentre outros fatores, independentemente de
constituirem falta disciplinar ou nio, deverdo ser imediatamente submetidos, preferencialmente
por escrito, ao respectivo coordenador local, para os devidos encaminhamentos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

11.1. As reuniGes para o desenvolvimento das agBes concernentes ao objeto do
presente Protocolo de Execugdo realizar-se-do em datas pré-ajustadas entre o coordenador local
e 0s supervisores da Forga-Tarefa, os quais definirdo o horario e a duracdo de tais eventos e a
participagdo de terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DAS ETAPAS OU FASES PROGRAMADAS

12.1. Este Protocolo de Execugdo terd vigéncia pelo prazo correspondente a
vigéncia do Acordo de Cooperacio Técnica n? 03/2021.

12.1. As etapas efou fases programadas obedecerdo a cronograma proprio
estabelecido durante os trabalhos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento poderd ser rescindido ou extinto a qualquer
momento, bastando, para tanto, comunicacdo expressa do participante interessado, com 30
(trinta) dias de antecedéncia, resguardada a responsabilidade quanto ao cumprimento das
obrigagbes decorrentes e respeitados os contratos e compromissos firmados durante a sua
vigéncia.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1. O presente Protocolo de Execucdo ¢ celebrado a titulo gratuito, nio
implicando compromissos financeiros ou transferéncias de recursos entre os participes, o que, se
for o caso, devera ser feito por instrumento préprio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1. O MISP providenciara a publicacio do extrato deste Protocolo de Execucdo
no Diario Oficial da Unido até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS



16.1. Os casos omissos serdo supridos de comum acordo entre os participes,
podendo ser firmados, se necessédrio, Termos Aditivos que passardo a integrar o presente
Protocolo de Execucdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Os conflitos ndo dirimidos serdo decididos pela Cdmara de Conciliacdo e
Arbitragem da Administragdo Federal - CCAF, prevista no Decreto n2 7392, de 13 de dezembro de
2010.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam o presente Protocolo de Execucio
em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas infra signatarias, para que
produzam os necessarios efeitos legais.

Brasilia, 19 de janeiro de 202}~

ANDRE LUIZ DE ALMEIDA MENDONCA
Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica

S/

SANDRO LUCIANO CARON DE MORAES
Secretario de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social do Ceara

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUIO
Secretario de Estado da Administracdo Penitencidria do Ceara



