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Status
ASSINADO
Outras informacoes
Categoria Numero da Processo
g Contratacdo Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados

/Capacitagdo 1/2025

08008.000091/2025-81

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(Processo Administrativo n° 08008.000091/2025-81)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacéo de servicos de acao de desenvolvimento para 03 (trés) servidoras do Ministério da
Justica e Seguranca Publica, no Tema Geral "Logistica e Compras Publicas" nos termos da tabela
abaixo, conforme condicfes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

MODALIDADE/ UNIDADE
5 ’ CARGA VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO LOCAL DE PERIODO ) CATSER DE QUANTIDADE ) VALOR TOTAL
i HORARIA UNITARIO
EXECUGAO MEDIDA
Congresso
Naci(?nal de resencial/ 19222 de
1 L P . maio de 32 horas 14729 | lunidade 1 R$6.290,00( R$18.870,00
Licitagdes e Brasilia
2025
Contratos

1.3. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 60 (sessenta) dias contados da emissdo da Nota de
Empenho na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUND. DESCRICAO NECESSIDADE CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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2.2. O objeto da contratagéo estd previsto no Plano de Contratagcdes Anual 2025, conforme
detalhamento a seguir:

[) ID PCA no PNCP: 00394494000136-0-000040/2025;

II) Data de publicacdo no PNCP: 14/08/2024

) Id do item no PCA: 11

V) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAQAO E TREINAMENTO

V) Identificador da Futura Contrata¢do: 200006-90001/2023

3. DESCRICAO DA SOLUCAO - CICLO DE VIDA

3.1. A descri¢cdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAQAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis:

4.1.1. A contratagdo observara as orientagbes e normas voltadas para a sustentabilidade
ambiental, em especial o disposto na Instru¢do Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, que
dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens, contratacdo de
servicos ou obras pela administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e da
outras providéncias.

Subcontratacado
4.5. N&o seréd admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.14. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.32. Nao ha necessidade de realizacédo de avaliacdo prévia do local de execuc¢éo dos servigos.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: A execucdo dos servicos tera inicio a partir da emissao da
correspondente Nota de Empenho, sendo que a acéo de desenvolvimento tem a realizacdo prevista
para os dias 19 a 22 de maio de 2025.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho: [...].

5.1.21. A contratada deverd viabilizar a participacdo de 03 (trés) servidoras na acdo de
desenvolvimento, na modalidade presencial, com carga horéaria total de 32 (trinta e duas)
horas.

5..1.2.1.3 A execucdo dos servi¢os sera iniciada a partir da emissdo da correspondente Nota
de Empenho, na forma que segue:

5..1.2.1.4 Acompanhamento das inscrices prévias das servidoras pela contratada na acdo
de desenvolvimento;

5.1.2.1.4Disponibilizacdo de material de apoio as servidoras pela contratada durante a
realizacdo da acao de desenvolvimento; e

5.1.2.1.5 Emisséao de certificado de participagcéo as servidoras pela contratada, computando a
carga horéaria total do evento.

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: LOCAL: Windsor Plaza Brasilia - Endereco:
SHS Quadra 05 Bloco H - Asa Sul, Brasilia - DF, CEP: 70322-912 | Telefone: (61) 2195-1100

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: 8h30 as 18h
Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. A execucéo contratual observara as rotinas [abaixo]7fenmmarexof:

5.3.1.1 ApOs a emisséo da Nota de Empenho, o érgdo ou entidade enviara correspondéncia
por e-mail ao representante da contratada para confirmacdo das inscricbes na acdo de
desenvolvimento contratada, com os dados das servidoras participantes

5.3.1.2 A frequéncia das servidoras no curso devera ser apurada;

5.3.1.3 Apo6s a conclusdo da acdo de desenvolvimento, a contratada devera emitir o
certificado de participacédo das servidoras.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
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5.5. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. A contratada devera viabilizar a participacdo de 03 (trés) servidoras na acdo de
desenvolvimento denominada "Congresso Nacional de Licitagcbes e Contratos", prevista para os
dias 19 a 22 de maio de 2025, na modalidade presencial, com carga horaria total de 32 (trinta e
duas) horas.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.10. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A contratacdo deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacfes entre o0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApGs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informagfes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucédo do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Gestor da Contratacao
6.60. Cabe ao gestor da contratacao:

6.60.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo da contratacao
contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contratagéo, a
exemplo da ordem de servigco, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagfes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais da contratacdo, de todas as ocorréncias

relacionadas a execucao do contratacdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
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6.60.3. acompanhar a manuten¢do das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidac&o e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢éo ao seu
desempenho na execucado contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacoes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplicacao de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatdrio final com informag8es sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o0 aprimoramento das
atividades da Administracao.

6.60.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de pagamento para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos da contratacao.

6.60.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.60.8.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho,
conforme o art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

S

6.60.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas
obrigacbes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho,
Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

7. CRITERIOS MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugao do objeto serd realizada por meio de Relatério Técnico T para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos:

7.2. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servico,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.4. A afericao da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. O mecanismo de comunicac¢ao entre o érgdo e a prestadora de servigos sera efetuado,
preferencialmente, pelo Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEl, e, para a comunicagéo de
rotina, poderdo ser utilizados telefone e email institucional.

7.4.2. As comunicac¢fes a contratante deverao ser direcionadas ao gestor da contratacao.
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7.4.3. A contratante deverd informar a contratada os contatos de telefone celular dos
responsaveis pela instituicao, incluindo-se um namero principal e um adicional, para casos de
emergéncia em que a Administracdo necessite contatar 0s responsaveis.

7.4.4 A contratada devera estabelecer pessoa de sua equipe a ser ponto focal para as
comunicac0es oficiais e de rotina.

7.4.5 A forma de afericdo/medicdo do servigo para efeito de pagamento, observara a
completa execucgdo da prestacdo dos servigos;

7.4.6. A avaliacdo da conformidade dos servigos prestados com relacdo as especificacdes
técnicas e com a proposta da contratada, a ser registrado em relatério de acompanhamento
da contratacao.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo gestor da
contratacdo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagdo de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo de
elaboracdo do relatério.

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o gestor da contratacao devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e,
se for 0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério.

7.12. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execug¢&@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou
Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacéo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagcéo
das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
Contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagBes, conforme
regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito,
as respectivas correc¢oes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.18.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de pagamento para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para
efeito de liquidag&o e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo da
contratacéo.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;
Il) a data da emisséo;

I1l) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
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IV) o periodo respectivo de execug¢édo-da contratacao;
V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizacao da situagdo, sem 6nus
ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracao deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencéao das condicdes de habilitagdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do
6rgao ou entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a
ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo-da contratagdo, caso o Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacédo
da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n°® 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do IPCA/IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) de correcio
monetaria.

Forma de pagamento
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7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagédo
vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Reajuste

7.5. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, na data de atesto da pesquisa.

7.77. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos
iniciais seréo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA/IBGE (indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo) exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

7.78. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.79. No caso de atraso ou nao divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.80. Nas aferi¢cées finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.81. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacédo entdo em vigor.

7.82. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.83. O reajuste sera realizado por apostilamento. Cessao de Crédito
7.84. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.84.1. A eficacia da cessdo de crédito, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

Cessdo de Crédito
7.84. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.84.1. A eficacia da cessdo de crédito, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.
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7.84.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Bes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°®
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.84.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excecbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacgdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracéo.

7.84.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucao do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do Contratado.

7.85. O disposto nesta secao ndo afeta as operacfes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecuc¢éao parcial do contratacéo ;

b) der causa a inexecucgéo parcial do contratacdo que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contratacao;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contratacéo;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contratagao;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢ao parcial do contratacao,
sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b", “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiqguem a imposicéo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragcdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze)
dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contratacdo, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagéo, suplementacdo ou reposicao da garantia;

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicado da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contratacdo por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatodria, para as infrac6es descritas acima alineas “e” a “h” de 30% (trinta por
cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contratacdo prevista acima na alinea “c”,
de 20% (vinte por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento)
do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatoéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na
alinea “d”, de 5% (cinco por cento)do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento)
ado valor da contratacéo

8.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicac¢fes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagcéo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de
2021.
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8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacées, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
comntrato contratacdo ou de outros contratagfes administrativos que o Contratado possua
com o mesmo 0rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de
13 de abril de 2022.

9. FORMA CRITERIO FORNECEDOR E REG EXEC
9. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUQAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.2. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art.
74, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento: trata-se
de acdo de desenvolvimento denominada Congresso Nacional de LicitagBes e Contratos preparada
com elevado padrdo de qualidade, contando com instrutores especialistas, abordando uma
programacao diferenciada para habilitar as servidoras do Ministério da Justica e Seguranca Publica
(MJSP) em matéria de "Logistica e Compras Publicas", conforme justificado pela unidade
demandante.

Regime de Execucao

9.3. O regime de execuc¢do do objeto sera de empreitada por preco unitério.
Exigéncias de habilitagdo

9.8. Para fins de habilitagcdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.9. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.10. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.11. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficar4 condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.13. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

13 de 23



UASG 200006 Termo de Referéncia 12/2025

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

9.16. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

9.17. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracéo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.20. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
ProcuradoriaGeral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.24. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.25. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.27. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, é de R$18.870,00 (dezoito
mil, oitocentos e setenta reais), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1
acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotac&o:

I) Gest&o/unidade: 200006 - COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS-CGGP
II) Fonte de recursos: 1000000000

IIl) Programa de trabalho: 172210

IV) Elemento de despesa: 339039

V) Plano interno: GP65BQ81B5E

11.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSI(;OES FINAIS
As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas:

Brasilia, 08 de maio de 2025

Maria Carolina Lourenco Alves Braga Ceravolo
Fernanda Orlandini Faneco

Alexandra Lacerda Ferreira Rios

Eduardo Henrique Falcdo Pires

Irenilda Ferreira Cardoso

15de 23



UASG 200006 Termo de Referéncia 12/2025

13. ANEXO I
ANEXO |

Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacées de pequeno valor -
art. 95, inciso |, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de maio de 2024)

1. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
3.1. Sao obriga¢cbes do Contratante:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia e seus anexos;

3.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que
as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

3.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto & dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

3.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢éo do objeto, no prazo,
forma e condi¢Bes estabelecidos no Termo de Referéncia;

3.1.7. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

3.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagfes pelo Contratado;

3.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a
execucgdo contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.

3.1.9.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

3.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo Contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

3.1.12. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 8§29, da Lei n® 14.133, de 2021.
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3.1.13. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigcos
objeto do contrato.

3.1.17. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacoes,
apresentem condi¢cbes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e
salde no trabalho, quando o servi¢o for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

3.1.18. Previamente & expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar &reas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo.

3.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execucao do objeto contratual, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucgdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.3. Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscat gestor contratual ou—autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

4.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposicdes do Termo de
Referéncia e deste Anexo, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

4.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo gestor, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

4.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
0 Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

4.1.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacao
ou finalizag&o do servigo no prazo estabelecido, para adogao de a¢cfes de contingéncia cabiveis.

4.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fistat ou
gestor contratual, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,

4.1.9. Quando nado for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacédo
contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:

4.1.9.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
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4.1.9.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

4.1.9.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do Contratado;

4.1.9.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.1.9.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacdo, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao Contratante;

4.1.11. Comunicar ao Gestor, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

4.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

4.1.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

4.1.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia contratual.

4.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

4.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovac¢do, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

4.1.17. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

4.1.18. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

4.1.19. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao;

4.1.20. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em
condicdes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.21. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacgéo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

4.1.22. Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para a qualificacdo, na
contratacdo direta;
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4.1.23. Cumprir, durante todo o periodo de execucao contratual, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo;

4.1.24. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela
fiscalizacdo contratual, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.1.25. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execucgao do objeto;

4.1.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

4.1.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a do Contratante;

4.1.31. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
4.1.32. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.1.33. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgéo para a execucao do servigo.

4.1.34. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

4.1.35. Atender as solicitacbes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pela fiscalizacdo contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigac@es relativas a execucédo do servigo, conforme descrito nas especificacdes do objeto.

4.1.36. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

4.1.37. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executarem atividades ndo abrangidas na contratacdo, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

4.1.38. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do Contratante.

4.1.39. Adotar as providéncias e precaucfes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
orgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,
elétricas e de comunicacao.

4.1.41. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessarias e demais
documentos e autorizagBes exigiveis, na forma da legislacao aplicavel.

4.1.57. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, ap6s o aceite
do instrumento equivalente, o Contratado devera participar de reunido inicial, devidamente
registrada em Ata, para dar inicio a execucdo do servico, com 0 esclarecimento das obrigacdes
contratuais, em que estejam presentes 0s técnicos responsaveis pela elaboracdo do termo de
referéncia, o gestor, ofiscat—técmico, v fiscat—admmmistrativo, se houver, os técnicos da é&rea
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requisitante, o preposto da empresa e 0s gerentes das &reas que executardo 0S Servigos
contratados.

5. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

5.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo da licitacdo ou da contratagcdo, a partir da
apresentacdo da proposta no certame, independentemente de declaracdo ou de aceitagéo
expressa.

5.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

5.4. A Administracédo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado
elimina-los, com excec¢do das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacges.

5.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

5.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados.

5.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipGteses previstas na
LGPD.

5.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinies técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

5.12. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a
autoridade nacional.

6. DA EXTINGAO CONTRATUAL
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6.1. A contratacao serd extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

6.2. Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao do
cronograma fixado para a contratacao.

6.3. Quando a nao conclusdo do objeto referida no item anterior decorrer de culpa do Contratado:

6.3.1. ficar4 ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancles
administrativas; e

6.3.2. poderd a Administracdo optar pela extingdo contratual e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual

6.9. A contratacao podera ser extinta antes de cumpridas as obriga¢cfes nela estipuladas, ou antes
do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

6.9.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

6.9.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o objeto. implicar mudanca
da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

6.9.3. Se a operacdo termo aditivo para alteragdo subjetiva.
6.10. O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:
6.10.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.10.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
6.10.3. ndeniza¢des e multas.

6.11. A extincdo contratual ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico
financeiro, hip6tese em que serd concedida indenizag¢édo por meio de termo indenizatorio.

6.12. A contratacdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagao ou na
contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo contratuais, ou que deles seja conjuge,
contratacéo direta companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau.

7. DOS CASOS OMISSOS

7.1 Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

8. ALTERACOES

8.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.
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8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado da contratacéo e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os
acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

8.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteracdes contratuais podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

9. FORO

9.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em Brasilia, Sec¢do Judiciaria de Brasilia para dirirmir
os litigios que decorrerem da execugdo contratual que ndo puderem ser compostos pela
conciliagcdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

14. ANEXO II
ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIA CAROLINA LOURENCO ALVES BRAGA CERAVOLO

Equipe de planejamento
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FERNANDA ORLANDINI FANECO

Equipe de planejamento

ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS

Equipe de planejamento

EDUARDO HENRIQUE FALCAO PIRES

Coordenador de Desenvolvimento Humano-Organizacional Substituto

IRENILDA FERREIRA CARDOSO

Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/05/2025 as 11:30:16.
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