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25860547 08084.005021/2023-45

Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Nucleo de Preparacao de Aquisicdo e Contratacdo

NOTA TECNICA N2 77/2023/SEPAC/COSEG/CGDS/SAA/SE/MJ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 08084.005021/2023-45
INTERESSADO: CGDS
1. INTRODUGAO

1.1. Cuida-se de manifestacdo quanto ao Pedido de Esclarecimento n2 08 (25859969),
encaminhado por meio do Despacho n?2 195/2023/DILIC/COPLI/CGL/SAA/SE (25859975), relativo ao
Pregdo Eletrénico n? 11/2023, cujo o objeto é a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos
continuados de apoio administrativo, com execugdo realizada mediante aloca¢ao pela contratada de
empregados em regime de mao de obra com dedicagao exclusiva, para os cargos de Recepcionista, Apoio
Administrativo Nivel I, Almoxarifes, Carregadores e Encarregado (Grupo 1) e Assistente Administrativo,
Secretdrio Executivo, Secretario Executivo Bilingue, Técnico em Secretariado e Motoristas Executivos
(Grupo 2), na cidade de Brasilia/DF, com disponibilizacdo de solugdo tecnoldgica para fiscalizacdo e gestdo
contratual.

2. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

2.1. O pedido de esclarecimento em tela foi apresentado via correspondéncia eletronica,
as 17h47 do dia 24/10/2023 aventando questdes de ordem técnica.

2.2. Por conseguinte, o Processo foi encaminhado a este Nucleo para manifestagdo até as 12h
do dia 26/10/2023.

2.3. Do pedido constam os seguintes questionamentos:
2.3.1. 1. Hoje ja existe a prestagdo dos servicos ou serd uma nova contratacdo? Em caso de
continuidade, qual a atual prestadora dos servigos?
2.3.1.1. A empresa que atualmente presta os servicos objeto da presente licitacdo é a RCS
TECNOLOGIA LTDA, CNPJ 08.220.452/0001-22, por intermédio do Contrato n? 50/2022.
2.3.2. 2. Qual a data término do atual contrato
2.3.2.1. A vigéncia do Contrato n? 50/2022, encerra-se em 01 julho de 2024 ou quando da
conclusdo de nova contratacdo com o mesmo objeto (caso do presente certame).
2.3.3. 3. Qual a data estimada para inicio das atividades?
2.3.3.1. Repisa-se o item 8.1.2 do Termo de Referéncia:
8.1.2 A execugdo dos servigos serd iniciada em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do
contrato.
2.3.4. 4. Qual o hordrio de trabalho dos turnos?
2.3.4.1. Repisa-se o item 8.1.2.1 do Termo de Referéncia:
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8.1.2.1 A jornada de trabalho serd de 44 horas semanais, no periodo de segunda-feira a
sexta-feira e, excepcionalmente e a critério do contratante, aos sabados, domingos e
feriados, observada a legislacdo e normas trabalhistas que regem o assunto, no horario
compreendido entre 7h e 22h.

2.3.5. 5. Para a jornada de 44 horas semanais, existird jornadas aos sabados?
2.3.5.1. Repisa-se o item 8.1.2.1 do Termo de Referéncia:

8.1.2.1 A jornada de trabalho serd de 44 horas semanais, no periodo de segunda-feira a
sexta-feira e, excepcionalmente e a critério do contratante, aos sabados, domingos e
feriados, observada a legislacdo e normas trabalhistas que regem o assunto, no horario
compreendido entre 7h e 22h.

2.3.6. 6. Serd necessdrio fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

2.3.6.1. Ndo ha previsao de fornecimento de equipamento no Termo de Referéncia.

2.3.7. 7. Serd necessdrio fornecer algum tipo de armdrio, container, mobilia, etc? Em caso

positivo, quais e qual quantidade?

2.3.7.1. Ndao hd previsdo de fornecimento de armadrio, container ou mobilia no Termo de
Referéncia.

2.3.8. 8. Serd necessdrio o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual a
quantidade? Quantos jogos de uniformes serdo suficientes para atender ao contrato?

2.3.8.1. Sim, conforme Clausula 10 - UNIFORMES do Termo de Referéncia. Além do descrito no TR,
ndo ha previsdo de fornecimento de EPlIs.

2.3.9. 9. Qual o respectivo percentual de ISSQN?

2.3.10. A aliquota do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza é de 5% (cinco por cento), nos

termos da Lei Complementar n? 116/2003.

2.3.11. 10. O preposto terd figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessdrio
comparecer, eventualmente ao local de trabalho?

2.3.11.1. Repisa-se os itens 15.5 e 15.5.1 do Termo de Referéncia:

15.5 Nos contratos a serem firmados com os Orgdos Participantes a Contratada n3o estd
obrigada a manter preposto da empresa no local da execugao do objeto.

15.5.1 Nos contratos a serem firmados com o Orgdo Gerenciador a Contratada manterd
preposto da empresa no local da execu¢do do objeto, durante o periodo de execucdo dos
Servigos.

2.3.12. 11. Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Serd
conforme data de apresenta¢do da proposta ou data do dissidio da categoria?

2.3.12.1. O reajuste contratual é devido em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho e poderd ser solicitado apds o interregno de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

2.3.12.2. Ressalta-se que as informacgdes relativas a repactuagdo contratual constam da Clausula 20
- DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO) do Termo de Referéncia.

2.3.13. 12. Em caso de homologag¢éo da Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT da categoria,
durante a execugdo do contrato, a licitante vencedora terd direito a Repactuagcdo Contratual, conforme
varia¢do da nova CCT?

2.3.13.1. Sim, observadas as condi¢Ges estabelecidas na Clausula 20 - DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAOQ) do Termo de Referéncia.

2.3.14. 13. Em casos de auséncia eventuais e férias, serd necessdrio a substitui¢do do colaborador?
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2.3.14.1. Sim, conforme estabelecido no tépico Da substituicdo do profissional residente da Clausula
8 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO do Termo de Referéncia.

2.3.15. 14. Na modelo de planilha de formagdo de preco enviado, a fungdo de assistente
administrativo nivel I, no Submddulo 4.1 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente, so foi considerado
o valor de Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade. Entendemos que esse posto ndo terd
substituicdo de férias e as demais substituicées, com isso, ndo devera ser considerado. Certo nosso
entendimento?

2.3.15.1. Repisa-se o item 8.1.2.4.1 do Termo de Referéncia:

8.1.2.4.1 Dadas as caracteristicas e especificidades das atribuicdes do profissional a ser
alocado para o cargo de Apoio Administrativo Nivel I, que apresentam um grau de
complexidade mais elevado, inviabilizando ao empregado repositor assimilar toda a rotina
a ser executada durante o periodo de cobertura, registra-se que ndo haverd previsdo de
rubrica, na planilha de custo e formagdo de precgos, para contemplar custo com eventuais
afastamentos dos empregados alocados neste cargo, incluindo férias e afastamentos por
motivo de doenca, com excec¢dao do afastamento por motivo de licenca maternidade. Tal
ocorréncia é motivada por ndo se contemplar, para este cargo, a substituicdo dos
empregados efetivos no caso de auséncia por periodo inferior a 30 (trinta) dias.

2.3.15.2. Assim, tem-se que para o posto Apoio Administrativo Nivel | ndo ha previsdo
de substituicdo de férias e demais substituicdes por periodo inferior a 30 (trinta) dias.

3. CONCLUSAO

3.1. Ante os esclarecimentos apresentados, encaminhe-se os autos a Coordenagdo-Geral de
Gestdo Documental e Servicos Gerais para apreciacdo, e, posteriormente, a Coordenacdo-Geral de
LicitagBes e Contratos - CGL, para providéncias quanto aos esclarecimentos da licitante.

DANIEL FARIAS E OLIVEIRA

Administrador

LORENA FERREIRA REIS

Coordenadora de Suprimentos e Servicos Gerais

Aprovo a presente Nota Técnica.

Encaminhe-se a Coordenacdo-Geral de Licitacdes e Contratos para as demais providéncias
cabiveis.

SANDRA CHAVES VIDAL

Coordenadora-Geral de Gestao Documental e Servigos Gerais

Documento assinado eletronicamente por Lorena Ferreira Reis, Coordenador(a) de Suprimentos e
Servicos Gerais, em 25/10/2023, as 11:48, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por DANIEL FARIAS E OLIVEIRA, Administrador(a), em
25/10/2023, as 11:51, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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;zmm';_ Lj.ﬁ Documental e Servigos Gerais, em 25/10/2023, as 13:24, com fundamento no § 32 do art. 42 do
: Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

Jifahs[m] A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o
FH'_r:;a- codigo verificador 25860547 e o cddigo CRC AFO83EFD

-'?j;l'f'— O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-
g 3 sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica e

=
¥ Seguranca Publica.
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