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Dados da Cooperativa

Nome da Cooperativa/Associagdo: Recicle a Vida Cooperativa de Trabalho de Catadores do Distrito Federal
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Fones: (61) 3373-1810/99931-1810

E-mail:cooperativa.recicle(@email.com
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32 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA RECICLE A VIDA

COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO DF
CNPJ: 22.884.599/0001-06 NIRE: 53400010171

CAPIiTULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ATUACAO,
PRAZO DE DURACAO E ANO SOCIAL

Art. 1°. A RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO
DF, doravante denominada RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE
CATADORES DO DF, pessoa juridica de direito privade de natureza associativa,
sem fins lucrativos, com durag¢do por tempo indeterminado, com foro na Cidade de
Brasilia / Distrito Federal, constituida no dia 06 de Setembro de 2014, rege-se pelos
valores e principios do Cooperativismo e suas disposi¢gdes legais, pelas Leis
5.764/71 e 12.690/12 e pela atividade através da Politica Nacional de Residuos
Solidos - Lei 12.305/10, pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto Social,
que sofreu sua 3" alteracdo conforme Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
realizada em 19/03/2022, é constituida por pessoas livremente associadas, passa a
regular-se por este estatuto e pela legislacao aplicavel, tendo:
I. Sede administrativa localizada na QNM 28 Médulo B Area Especial -
Ceilandia/DF - CEP: 72.210-282;
II. Area de admissao de sécios limitada aqueles com domicilio no Distrito
Federal e Entorno;
III. Area de atuacdo em todo territério nacional e no exterior;
IV. Prazo de duracéao indeterminado e ano social compreendido no periodo
de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

§ Unico - Para efeito de administracio de cooperados, atendendo as
possibilidades de reunido, facilidade de coleta e distribuicdo dos produtos
manuseados e comercializaveis, controle e fiscalizacdo de operacgdes, podera abrir
escritorios e filiais quando necessario.

Art. 2° - A COOPERATIVA possui gestédo de responsabilidade limitada, auséncia de
fins lucrativos, prazo de duracao indeterminado, nao sendo sujeita a faléncia.

CAPITULO 2
DO OBJETO SOCIAL

Art. 3°. A COOPERATIVA, constituida exclusivamente por catadores de materiais
reciclaveis de baixa renda, enquanto sociedade cooperativa, possui carater
instrumental e tem por objeto promover, em nome préoprio e ordem de seus soécios,
na respectiva area de atuacédo, coleta, selecdo, armazenamento, beneficiamento,
transformacéao, comercializacéo e transporte de materiais reciclaveis, a venda em
comum dos produtos reciclaveis entregue por seus cooperados, e ainda:

1- Sempre que possivel fornecer meios para que seus socios possam
agregar valor aos reciclaveis, através da disponibilizacdo de estrutura e
equipamentos para selecdo, beneficiamento, acondicionamento, armazenamento e
transporte dos produtos reciclaveis ou produzidos pela transformacao destes
mesmos materiais;

2- Coordenar o trabalho coletivo de seu grupo, ¢uanto ao uso da
estrutura e equipamentos de que trata o item anterior e para prestacdo de
quaisquer servicos relacionados as atividades de reciclagem operadas por seus
socios;

ONM 28, Médulo B. Area Especial - Ceilandia/DF - CEP: 72.210-282
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3- Assinar em nome proprio, porém, a conta, ordem e beneficio de seus
cooperados, contratos para execucao de servicos com pessoas juridicas de direito
privado ou publico, participacdo em licitacdes e propostas de servicos;

4- Participar em nome proprio, porém, a conta, ordem e beneficio de seus
cooperados, de concorréncias publicas ou privadas que tenham por objetivo a
contratacdo dos servicos prestados por seu quadro social ou aquisicio em comum, a
retirada e beneficiamento de material reciclavel;

5- Firmar contratos de servicos publicitarios de acordo com a legislacéo
em vigor;

6- Representar os cooperados coletivamente agindo como sua mandataria
e, apesar de emitir Nota Fiscal e firmar contratos em nome proprio, o fara como
entidade organizadora e instrumental para formalizacido das atividades de seus
socios e todos os recursos provenientes de suas operacdes pertencem a seus socios,
salvo taxas de manutencéo e rateios de dispéndios pagos pelo cooperado a
COOPERATIVA;

7- Os cooperados, executardo os servicos que lhe forem atribuidos,
concedidos pela COOPERATIVA, nos seus estabelecimentos individuais ou em locais
a ser indicado quando a contratacédo quando a contratacdo assim exigir, observando
os principios de distributividade e da livre oportunidade a todos os cooperados, além
de observar estritamente a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

8- Utilizar-se sua mao de obra associativa para agregar valor aos
reciclaveis e transformando o produto final a ser comercializado;

9- Adquirir, construir, manter infraestrutura, comercial, administrativa e
gerencial para o apoio a atividade de seus cooperados, bem como arrecadar recursos
para tal fim;

10- Organizar e manter servico contabil, fiscal, administrativo, técnico,
social e outros necessarios a sua atividade, inclusive terceirizando por meio de
parcerias;

11- Promover e facilitar o aprimoramento técnico e profissional dos seus
cooperados;

12- Identificar servicos que beneficiem e propiciem realizar os objetivos da
cooperativa, podendo vir a atuar em rede, filiar-se a outras cooperativas, bem como
participar de empresas ndo cooperativas para desenvolver atividades
complementares de interesse do quadro social;

13- Promover assisténcia tecnologica, educacional e buscar os 6rgdos de
promoc¢ao da assisténcia social aos cooperados, dentro das possibilidades da
cooperativa;

14- Adquirir e entregar a confianca dos cooperados, os bens de producao e
insumos necessarios ao desenvolvimento das atividades;

15- Comprar, inclusive mediante importacéo, os bens necessarios para a
realizacao das acdes propostas pela cooperativa, como equipamentos, maquinas,
veiculos, entre outros necessarios a realizacao da atividade;

16- Contratar empregados e servicos para a cooperativa e seus socios,
sempre que for necessario para a melhor execucido de produtos e/os servicos
propostos;

17- Providenciar e organizar os servicos aproveitando a capacidade dos
sécios, distribuindo-os sempre conforme suas aptiddes e o interesse coletivo;

18- Propiciar, em beneficio de seus cooperados, seguro de vida coletivo e de
acidente de trabalho, Plano de Satde, bem como convénios com Sindicatos,
Universidades, Cooperativas, Prefeituras e outros orgaos, dentro das possibilidades
da cooperativa, extensivos a seus colaboradores;

19- Prestar servicos, desenvolver, participar, propor e/ou executar toda e
qualquer atividade que assegure a efetivacdo da Politica Nacional de Residuos
Sélidos, a gestao integrada que é, segundo a lei, um “conjunto de acdes voltadas
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para a busca de solugdes dos residuos sélidos, de forma a considerar as dimensodes
politica, econdémica, ambiental, cultural e social, com controle social e sob a
premissa do desenvolvimento sustentavel.”;

20- Realizar parcerias, envolvendo ou nao a transferéncia de recursos
financeiros, com a Administracdo Publica direta ou indireta e com a iniciativa
privada, em regime de mitua cooperacao;

21- Contrair empréstimos destinados ao financiamento de seus
investimentos e capital de giro.

Art. 4°. A Cooperativa poderda, conforme aprovacdao em Assembleia Geral
Extraordinaria, abrir nucleos/filiais, que serdo regidos por este estatuto e por
regimentos internos proprios de cada nucleo/filiada.

Art. 5°. A Cooperativa nao pode ser utilizada para intermediacdo de méao de obra
subordinada.

Art. 6°. As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa, quando
prestadas fora do seu estabelecimento, deverdo ser submetidas a uma coordenagéao
com mandato nunca superior a 01(um) ano ou ao prazo estipulado para a realizacao
dessas atividades, eleita pelos socios que se disponham a realiza-las em reuniéo
especifica, em que serdo expostos os requisitos para sua realizacdo, os valores
contratados e a retribuicédo pecuniaria de cada sdcio participante, conforme Art. 7°,
& 6° da Lei 12.690/12.

Art. 7°. No cumprimento de suas finalidades, tem ainda a COOPERATIVA, o
incremento das condicdes socioeconémicas de seus soécios, bem como as condicdes
gerais de trabalho e qualificacdo, através do resultado econdémico do cumprimento
de seu objeto.

Art. 8°. A COOPERATIVA néo tem qualquer carater politico ou viés partidario.

CAPITULO 3
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 9°. A RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO
DF tem objetivos voltados a prestacdo de servicos a seus cooperados, por meio de
producdo e ou servicos por seu quadro social, Art. 4° da Lei 12.690/12,
desempenhando conforme diretrizes definidas pela sociedade ou por seus gestores
eleitos e pertencentes a esta sociedade, e composta exclusivamente por catadores de
materiais e reciclaveis, para o exercicio de suas atividades laborativas e profissionais
com proveito comum, autonomia e autogestdo, com o intuito de obter melhor
qualificacdo, geracdo de renda e melhoria de sua situacédo socioecondmica e das
condicdes gerais de trabalho de seu quadro social, promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, constituindo-se como Cooperativa de
Trabalho.

§ 1° - Considera-se catador de materiais reciclaveis, nos termos do presente
Estatuto e em consonancia com a Lei Federal n® 12.305/2010, apenas os
trabalhadores que se dedicam exclusivamente as atividades de catagéo, ficando
vedado o ingresso como sécio de pessoas que ndo cumpram com tal requisito.

§ 2° - A autonomia da cooperativa é exercida de forma coletiva e
coordenada, mediante a fixacdo, em Assembleia Geral, das regras de funcionamento
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¢ da forma de execucédo dos trabalhos, nos termos da legislacdo em vigor, por meio
de seu Regimento Interno e por meio de seus érgéos administrativos.

§ 32 - A autogestdo é o processo democratico no qual a Assembleia Geral
define as diretrizes para o funcionamento e as operacdes da Cooperativa, e os sécios
decidem sobre a forma de execucdo dos trabalhos, nos termos da legislacdo em
vigor.

§ 4° - Todo o relacionamento dos cooperados com a Cooperativa, no que
tange a organizacao de seu trabalho, a contratacdo de seus servicos, o recebimento
das contraprestacoes devidas e a distribuicdo das sobras serdo realizados de acordo
com a

legislacdo vigente e com o presente Estatuto Social, Regimento Interno e regras ja
definidas pela Direcao.

§ 5° - A Cooperativa realizaréd esforcos para promover a assisténcia aos
cooperados, aos seus dependentes legais e, quando possivel, aos empregados,
conforme normas estatutarias e demais legislacdes pertinentes.

§ 6° - A Cooperativa auxiliara seus sécios a obter assisténcia social e
educacional dos érgéos publicos, cooperados e seus respectivos familiares, dentro
de suas possibilidades administrativas.

§ 7° - A Cooperativa proporcionara, via convénios com Sindicatos,
Universidades, Cooperativas, Prefeituras e outros érgdos publicos ou privados, os
beneficios decorrentes da aplicacdo de seu Fundo de Assisténcia Técnica
Educacional e Social (FATES).

8§ 8° - A Cooperativa podera se associar a outras entidades de carater
nacional, regional e/ou distrital, desde que dentro da atividade da sociedade ou
complementar a ela.

§ 9° - A Cooperativa realizara compras de equipamentos, maquinas,
veiculos, material de escritorio, material geral de sua manutencdo como
combustiveis, o6leo lubrificante, pecas para manutencdo de suas maquinas e
veiculos, além de equipamentos de protecdo individual (EPI), géneros alimenticios
diretamente ou por meio de parcerias com terceiros, sempre para uso de seu quadro
social em trabalho de seus objetivos.

CAPITULO 4
DOS PRINCIPIOS E VALORES

Art. 10. A Cooperativa rege-se pelos seguintes principios e valores:
I. autogestao;

II. adesao voluntaria e livre;

III. gestdo democratica;

IV. participacédo econémica dos membros;
V. autonomia e independéncia;

VI. educacéo, formacéo e informacao;

VII. intercooperacéo;

VIII. interesse pela comunidacde;

ONM 28, Médulo B. Area Especial - Ceilandia/DF - CEP: 72.210-282
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IX. preservacao dos direitos sociais, do valor social do trabalho e da livre
iniciativa;
X. nao precarizacao do trabalho;
XI. respeito as decisdes de assembleia, observado o disposto na Lei;
XII. participacdo na gestdo em todos os niveis de decisdo de acordo com o
previsto em lei e no Estatuto Social;
XIII. equidade nas relacdes de género;
XIV. rotatividade na diretoria e alternancia de poder;
XV. solidariedade;
XVI. transparéncia na gestao;
XVII. respeito a dignidade da pessoa humana e ao meio ambiente.

CAPIiTULO 5
DO QUADRO SOCIAL

SECAO 1 - DA ADMISSAO, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 11. Poderd integrar o quadro social da RECICLA A VIDA, salvo se houver
impossibilidade técnica de prestacdo de servicos, todos aqueles que, por livre opcéao,
concordem com o presente Estatuto, com o Regimento Interno, exercam a profisséao
de catadores de materiais reciclaveis na regido de atuacao da Cooperativa.

§ 1° - O numero de cooperados nao tera limite quanto ao maximo, mas nao
podera ser inferior a 07(sete) pessoas naturais.

§ 2° - A admissdo de sbécios dependera da existéncia de viabilidade
econdmica da Cooperativa para absorcao de novo integrante.

§ 3° - Nao sera admitido catador que pratique outras atividades que possam
prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da cooperativa.

8§ 4° - Para associar-se, o interessado devera apresentar proposta de
ingresso no quadro social, que contera, resumidamente, descricdo de sua condic&o
de catador de materiais reciclaveis e as razdes que o levam a interessar-se em ser
sécio da cooperativa.

§ 5° - A proposta de ingresso nos quadros sociais podera ser escrita ou
verbal, sendo esta ultima através de registro em meio eletrénico, que devera ser
mantido em arquivos da Cooperativa.

§ 6° - Cabera a Diretoria, apreciar a proposta, registrando em ata, e decidir
ad referendum da Assembleia Geral, comunicando ao interessado sua decisao.

§ 7° - Uma vez aprovada a proposta, o interessado subscrevera as quotas-
partes do Capital Social, nos termos e condicdes previstas neste Estatuto, e,
juntamente com o Presidente da Cooperativa, assinara o Livro ou Ficha de
matricula, tudo na forma da legislacao em vigor.

§ 8° - Devera ser providenciada a inscricdo do sécio como Contribuinte
Individual da Previdéncia Social, e deverdao ser prestadas todas as informacdes
necessarias para que o sécio promova os recolhimentos devidos.
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§ 99 - Ao ingressar na cooperativa, o candidato devera subscrever no minimo
72(meia) quota-parte, observado o Art. 23°, § 1°, 2° e 3° deste estatuto e demais
deliberacdes das instancias competentes.

§ 10 - A subscricdo das quotas-partes a serem integralizadas por futuras
admissdes, seu respectivo valor, bem como eventuais limites de quotas-partes a
serem adquiridas por cada sécio serdo determinados pela Assembleia Geral.

§ 11 - Cumprido o disposto no Estatuto Social e especialmente as exigéncias
do presente artigo, incluindo o dever de integralizar o capital subscrito, o sécio
adquire todos os direitos e assume todos os deveres decorrentes da Lei, deste
Estatuto, do Regimento Interno e das deliberacdes tomadas pela cooperativa.

Art. 12. Nao podera integrar o quadro social da COOPERATIVA:
I. Funcionarios Publicos de Carreira;

II. Comerciantes intermediarios ou atravessadores que atuem no mesmo
segmento desta;

III. Pessoas que nao se dediquem exclusivamente a atividade de
catacao de materiais reciclaveis;
Iv. Qualquer outro individuo que se dedique a atividades que

possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da cooperativa.
SECAO 2 - DOS DIREITOS E DEVERES DOS COOPERADOS
Art. 13. Sao direitos dos cooperados:

I. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo, opinando e votando
os assuntos que nela se tratarem, ressalvados os casos tratados no Artigo 26,
paragrafo 2°, deste Estatuto;

II. Propor a administracdo ou as Assembleias Gerais, medidas de
interesse da cooperativa;

III. Votar e ser votado, para membro da Diretoria ou Conselho Fiscal
da Cooperativa, Art. 35, paragrafo 4° deste Estatuto Social;

Iv. Demitir-se da cooperativa quando lhe convier;

V. Realizar com a cooperativa as operacdes que constituem o seu objetivo;

VI. Ter acesso, na reunido mensal, a qualquer informacao sobre os
negocios da cooperativa, aos livros e pecas do balanco geral, mantendo sigilo das
informacdes obtidas sob penas estatutarias e regimentais;

VII. Convocar, juntamente com outros sécios, no minimo 20% do
total dos soécios ativos, a Assembleia Geral, desde que cumpridas as exigéncias
previstas em lei e neste Estatuto Social;

VIII. Destituir os administradores e conselheiros fiscais, em
Assembleia Geral Extraordinaria, na forma da lei e do presente Estatuto;
IX. Propor critérios para a remuneracdo dos sécios nas atividades

desenvolvidas na Cooperativa;
X. Ser remunerado por suas atividades desenvolvidas na Cooperativa, nos
termos dos critérios estabelecidos em Assembleia Geral e regulamentados pela

Direcao;

XI. Propor critérios na distribuicdo das sobras anuais, observadas
as regras dispostas em lei e no presente Estatuto Social;

XII. Receber as sobras nos termos dos critérios estabelecidos em

Assembleia Geral e regulamentados pela Administracio;
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XIII. Acessar recursos e servicos relacionados aos fundos criados
pela Cooperativa, nos termos do presente Estatuto e das resolucdes estabelecidas
em Assembleia Geral e pela Administracao;

XIV. Associar-se a Movimentos Nacionais dos Catadores de Materiais
Reciclaveis, se o desejar;

XV. Retiradas nao inferiores ao piso da categoria profissional e, na
auséncia deste, ndo inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional
as horas trabalhadas ou as atividades desenvolvidas;

XVI. Duracéao do trabalho normal, ndo superior a 8 (oito) horas diarias e
44 (quarenta e quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua
natureza, demandar a prestacdo de trabalho por meio de plantdes ou escalas,
facultada a compensacéo de horarios;

XVII. Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVIII. Repouso anual remunerado;

XIX. Retirada para o trabalho noturno superior & do diurno;

XX. Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou
perigosas;

XXI. Seguro de acidente de trabalho.

8§ 1°- Nao se aplica o disposto nos incisos XVII e XVIII deste artigo nos casos
em que as operacdes entre o soécio e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisao
assembleares em contrario;

§ 2°- A Cooperativa buscara meios, inclusive mediante provisionamento de
recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em Assembleia Geral,
para assegurar os direitos previstos nos incisos XV a XXI e outros que a Assembleia
Geral venha a instituir;

8§ 3°- A Cooperativa, além dos fundos obrigatérios previstos em lei, podera
criar, em Assembleia Geral, outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando o modo de formacio, custeio, aplicagao e
liquidacao;

8§ 4°- Em Assembleia Geral Extraordinaria, podera ser estabelecido caréncia
na fruicédo dos direitos previstos nos incisos XVII e XVIII deste artigo;

§ 5°- A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos
socios referidas no inciso “II” deste artigo deverédo ser apresentadas a Administracao
com a necessaria antecedéncia e constar do respectivo edital de convocacao;

§ 6°- Conforme determinado no Art. 31 da Lei 5.764 /71, o associado que
aceitar estabelecer relacdo empregaticia com a cooperativa, perde o direito de votar e
ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou o
emprego.

Art. 14. Sao deveres dos cooperados:

I. Subscrever e integralizar as quotas-partes de Capital Social nos termos
deste Estatuto e contribuir com as taxas de servico e de encargos operacionais que
forem estabelecidos;

II. Cumprir as disposi¢cdes da Lei, do Estatuto, do Regimento Interno e
respeitar as resolucdes tomadas pela Administracdo e as deliberacoes das
Assembleias Gerais, incorrendo nas penalidades cabiveis, no caso de
descumprimento.
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III. Satisfazer prontamente seus compromissos para com a Cooperativa,
dentre os quais o de participar ativamente de sua vida societaria;

IV. Participar das perdas do exercicio proporcionalmente as operacdes
realizadas com a Cooperativa, na eventualidade de o Fundo de Reserva nao ser
suficiente para cobrir as despesas, prestar esclarecimentos a Cooperativa sobre
suas atividades relacionadas com os objetos sociais;

V. Acusar o seu impedimento nas deliberacdes sobre qualquer operacio
em que tenha interesse oposto ao da Cooperativa;

VI. Levar ao conhecimento da Administracdo e/ou do Conselho Fiscal a
existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Lei, o Estatuto e o
Regimento Interno, procedida por qualquer integrante da Cooperativa.

VII. Participar das Assembleias Gerais;
VIII. Ser fiel & Cooperativa RECICLE A VIDA;

IX. Participar dos eventos e atividades da Cooperativa;

X. Zelar pelo patriménio ético, moral, imaterial e material da Cooperativa;

XI. Prestar esclarecimentos a cooperativa, quando necessario e requisitado
pela Diretoria.

Art. 15. E expressamente proibido ao cooperado contrair obrigacées em nome da
cooperativa que produzam 6nus a sociedade, em favor de si ou terceiros, exceto nos
casos previstos neste Estatuto.

Art. 16. O dano intencional causado pelo cooperado acarretara sua eliminacao dos
quadros sociais da Cooperativa, além do ressarcimento dos prejuizos causados.

Paragrafo Unico — No caso de dano decorrente de negligéncia, imprudéncia
ou impericia, ou ainda por mero desinteresse no exercicio de suas atividades
profissionais em prol da cooperativa, responderd o cooperado que lhe der causa com
o ressarcimento integral, sem prejuizo da sancédo a ser aplicada pela Cooperativa,
quando for o caso.

Art. 17. A cooperativa constitui-se por quotas de responsabilidade limitada,
observando-se os efeitos juridicos dai decorrentes.

Paragrafo Unico - A responsabilidade do sécio cooperado pelos
compromissos assumidos pela Cooperativa, em face de terceiros, perdurara para os
demitidos, eliminados ou excluidos, até que sejam aprovadas as contas do exercicio
em que se deu o desligamento, mas somente podera ser invocada depois de
judicialmente exigida a da Cooperativa.

Art. 18. As obrigacdes dos socios falecidos contraidas com a Cooperativa e as
decorrentes de sua responsabilidade em face de terceiros transferem-se aos
herdeiros, na forma da lei.

Paragrafo Unico - Os herdeiros do sécio falecido tém direito ao capital
social integralizacdo e demais créditos pertencentes ao “de cujus”, compensando-se
eventuais compromissos devidos a Cooperativa.

SECAO 3 - DA DEMISSAO, ELIMINACAO, EXCLUSAO

Art. 19. A demissdo do sécio, que néo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera requerida ao Presidente da Cooperativa, com antecedéncia minima
de trinta dias, sendo este levado a Diretoria em sua primeira reuniao e averbado no
Livro de Matricula, mediante termo assinado pelo Presidente e pelo soécio
demissionario.
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Art. 20. A eliminacado, que sera aplicada em virtude de infracdo grave da Lei, deste
Estatuto, do Regimento Interno ou das decisdes de Assembleia Geral, sera efetivada
por decisdo da Administracdo da cooperativa, devendo os motivos que a
determinaram constar além da Ata da administracdo, sucintamente do termo
lavrado no Livro de Matricula e assinado pelo Presidente da Cooperativa.
8§ 1° - Além de outros motivos, a Administracdo devera eliminar o sécio que:

a) Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa
ou que colida com o seu Estatuto Social;

b) Descumprir as normas legais, estatutdarias, regimentais, ou ainda,
deliberacdoes de assembleia ou da Diretoria;

c) Deixar de exercer suas atividades na Cooperativa, injustificadamente;

d) Cometer agressdo fisica ou verbal contra qualquer sécio ou fazé-lo
contra qualquer pessoa dentro das instalagdes ou onde estiver sendo desenvolvida
as atividades da Cooperativa

e) Cometer furto ou roubo;

f) For condenado em acdo criminal;

g) Usar, vender, guardar ou portar armas ou drogas ilegais dentro das
instalacgoes da Cooperativa;

h) For flagrado em estado de embriaguez no servico;

i) Violar segredos ou difundir informacoes inveridicas da Cooperativa.

§ 2° - O sécio cooperado que, em razéo de suas atitudes na Cooperativa, vier
a ser suspenso por duas vezes, podera ser eliminado na sua reincidéncia, pela
Administracdo da Cooperativa;

§ 4° - O soécio sera informado da punicao através de comunicado pessoal,
mediante recibo, hipdétese em que a recusa em dar o recibo sobre a punicédo sera
atestada por testemunha, cooperado ou néo, que atestara a comunicacao € a recusa
em fornecer o recibo préprio. Alternativamente, podera ser realizada a notificacao
postal "registrada", enderecada a sua residéncia, conforme registro na Cooperativa.

§ 5° - O sécio eliminado poderéa, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data do recebimento da notificacéo, interpor recurso, por escrito, para a primeira
Assembleia Geral.

Art. 21. A excluséo do sécio sera efetivada:

a) Por dissolucéao da pessoa juridica;

b) Por morte do sécio, pessoa fisica natural;

c) Por incapacidade civil n&o suprida;

d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Cooperativa.

8 Unico - Os procedimentos previstos no Art. 17° deste Estatuto serao

observados, no que couber, para se efetivar a exclusado do sécio e em todos os casos
sera assegurado o direito de defesa.

Art. 22. Em qualquer caso de demisséo, eliminac¢édo ou exclusdo, o soécio s6 tera
direito a restituicdo do capital social integralizado, das sobras e de outros créditos
que lhe tiverem sido registrados, observada eventual compensacéo, conforme
previsto no presente Estatuto Social.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida
depois de aprovado, pela Assembleia Geral, o Balanco do Exercicio em que o socio
tenha sido desligado da Cooperativa
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§ 2° - A Administracédo, podera determinar que a restituicdo desse Capital
seja realizada em parcelas iguais e mensais.

§ 3° - Ocorrendo demissbdes, eliminacdes ou exclusdes de sdcios em numero
tal que as restituicdes das importancias referidas no presente artigo possam
ameacar a estabilidade econdémico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-
las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

Art. 23. Os atos de demissédo, eliminacdo ou exclusio acarretam o vencimento e a
pronta exigibilidade das dividas do sécio cooperado com a Cooperativa, sobre cuja
liquidacéao cabera a Diretoria se pronunciar.

Pariagrafo Unico - Fica autorizada a compensacéo pelo sécio, em proveito da
Cooperativa, do montante das dividas e obrigacdes contraidas.

CAPITULO 6
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 24. O capital da Cooperativa é ilimitado quanto ao maximo e conforme o
numero de quotas-partes subscritas, mas nao podera ser inferior a R$ 700,00 (cem
reais).

§ 1° - O numero minimo de quotas-partes por associado nao pode ser
inferior a 01(um) quotas, no valor unitario de R$ 100,00 (cem reais) cada quota,
totalizando R$ 100,00 (cem reais) o valor do capital minimo a ser subscrito por
cada cooperado, podendo este ser corrigido pela Assembleia Geral;

§ 2° - O cooperado podera integralizar as quotas-partes de uma s6 vez, ou
em até 2(duas) parcelas mensais e consecutivas, sendo a primeira no ato da adeséao,
obrigatoriamente.

§ 3° - Podera, também, integralizar com trabalho ou doagédo de materiais ou
bens, de valores idénticos aos das quotas-partes atualizadas, desde que aprovado
I
previamente em assembleia.

§ 4° - A quota-parte é indivisivel e intransferivel a nio cooperados, nao
podendo ser negociada e nem dada em garantia. A subscricdo, realizacdo, sub-
rogacdo pelos herdeiros ou restituiciAo sera sempre escriturada no Livro de
Matricula.

§ 5° - Ocorrendo desligamento, eliminacdo ou exclusdo de cooperado,
afetando a estabilidade econdémica e financeira da entidade, a forma de restituicéo
do capital integralizado sera em conformidade com a deliberacao da Assembleia
Geral;

§ 6° - Tanto na demissiao como na eliminacéo ou exclusdo, as quotas
poderao ser devolvidas, conforme integralizacdo, ou seja, a vista ou parcelado.

§ 7° - O capital integralizado pelo cooperado sera corrigido com juros de até
12 (doze) por cento ao ano, em conformidade com a decisdo da Assembleia Geral
Ordinaria.

CAPITULO 7
DOS ORGAOS SOCIAIS
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Art. 25. A COOPERATIVA exercera suas funcodes por intermédio dos seguintes
orgaos:

I. Assembleia Geral;

II. Diretoria; e

III. Conselho Fiscal.

SECAO 1 - DA ASSEMBLEIA GERAL
Definicao e Funcionamento

Art. 26. A Assembleia Geral dos cooperados, Ordinaria, Extraordinaria e Especial, &
o 6rgdo maximo da cooperativa, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, e tomara
a decisdo final levando em conta os interesses da entidade, que sera acatada por
todos os sécios, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 27. As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de
10(dez) dias, em primeira convocacédo, mediante notificacdes pessoais ou por via
postal, afixando-se ainda editais em locais apropriados nas dependéncias
comumente mais frequentadas pelos sécios ou comunicando-os por intermédio de
circulares.

§ 1° - A convocacao sera feita pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou apos
solicitacdo néao atendida pela Diretoria no periodo de 30(trinta) dias, por 1/5(um
quinto) dos cooperados em pleno gozo dos seus direitos.

§ 2°- Nao podera participar da Assembleia Geral o cooperado que:
a) Tenha sido admitido apos a sua convocacao;
b) Esteja contrario a qualquer das disposicoes deste Estatuto.

Art. 28. A instalacdo da Assembleia Geral deve obedecer ao seguinte “quérum?”,
observando-se o intervalo minimo de Ol(uma) hora entre as convocagoes:
I. 2/3(dois tercos) dos cooperados em condi¢gbes de voto, em primeira

convocagao;

II. 50% (cinquenta por cento) mais Ol(um) dos cooperados em segunda
convocagao;

III. 50(cinquenta) sécios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do

total de sécios em terceira convocacgao, exigida a presenga de, no minimo, 04(quatro)
sécios no caso de a cooperativa possuir até 19(dezenove) sécios matriculados.

§ 1° — Para efeito de verificacao do “quérum”, no que se refere a este artigo, o
numero de cooperados presentes em cada convocacdo sera contabilizado por
assinaturas no Livro de Presenca, segundo o respectivo nimero de matricula.

8§ 2° - As decisdes das assembleias serdo consideradas validas quando
contarem com a aprovacio da maioria absoluta dos soécios presentes.

§ 3° - Comprovada fraude ou vicio nas decisdes das assembleias, serdo elas
nulas de pleno direito, aplicando-se, conforme o caso, a legislacédo civil e penal.

Art. 29. Em qualquer das hipdteses referidas no artigo anterior, as Assembleias
Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10(dez) dias.

§ Unico - As 03(trés) convocacdes poderdo ser notificadas através de edital
Unico, desde que nele constem os prazos e horarios para a realizacdo de cada uma
delas;
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Art. 30. Nao havendo “quérum” para instalacdo da Assembleia, convocada nos
termos do Artigo anterior, sera feita nova convocacdo nos termos do Art. 26° deste
Estatuto.

Art. 31. A notificacéo dos sécios para participacdo das assembleias sera pessoal e
ocorrera com antecedéncia minima de 10(dez) dias de sua realizacio.

§ 1° - Na impossibilidade de notificacdo pessoal, a notificacdo dar-se-a por
via postal, respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

§ 2° - Na impossibilidade de realizacdo das notificacdes pessoal e postal, os
s6cios serao notificados mediante edital afixado na sede e em outros locais previstos
nos estatutos e publicado em jornal de grande circulacdo na regido da sede da
cooperativa ou na regido onde ela exerca suas atividades, respeitada a antecedéncia
prevista no Art. 28° deste Estatuto Social.

§ 3° - Editais de Convocacado das Assembleias Gerais, necessaria a sua
publicacdo em jornal, deverdo constar:

a) A denominacéo da Cooperativa, seguida da expressao “Convocacéo
da Assembleia Geral”, “Ordinaria”, “Extraordinaria” ou “Especial”,
conforme o caso;

b) O dia e a hora de reunido, em cada convocacéo, assim como o local
de sua realizacao;

¢) O numero de cooperados na data da publicacdo do Edital;

d) A sequéncia ordinal das convocacdes;

e) A Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificacées;

f) A assinatura do responsavel pela convocacéo.

§ 4° - No caso de a convocacao ser feita por sécios, o Edital sera assinado,
no minimo, por O4(quatro) signatarios do documento que a solicitou.

§ 5° - O edital de convocacado devera ser afixado em local visivel e de
circulacéo dos cooperados, na sede da entidade.

Art. 32. E da competéncia exclusiva das Assembleias Gerais Ordinaria ou
Extraordinaria, a destituicdo dos membros da Diretoria ou Conselho Fiscal, desde
que conste do edital de convocacéo item especifico e condicionado a deliberacéo por,
no minimo, a metade mais um dos sécios matriculados.

§ Unico - Ocorrendo destituicdo, que comprometa a regularidade
administrativa ou fiscal da entidade, devera a Assembleia designar administradores
ou conselheiros provisérios até a posse de novos, cuja eleicdo se efetuara no prazo
maximo de 30(trinta) dias.

Art. 33. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Diretor Presidente
da Cooperativa, auxiliado pelo Diretor Administrativo.

§ 1° - Na auséncia do Diretor Administrativo, o Diretor Presidente convidara
outro cooperado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

§ 2° - Quando a Assembleia Geral néo tiver sido convocada pelo Diretor
Presidente, os trabalhos serdo dirigidos pelo cooperado que a convocou e para
secretariar serd convidado outro membro presente.

Art. 34. Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal, ou qualquer outro cooperado,
nao poderdo votar sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou
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indireta, entre os quais o de prestacdao de contas, garantida, porém, a sua
participacao nos debates.

Art. 35. Nas Assembleias Gerais em que for discutida a prestacdo de contas, o
Diretor Presidente, apos a leitura do relatério da Diretoria, das Pecas Contéabeis e do
parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um coordenador para
os trabalhos.

§ 1° - O Diretor Presidente e os demais membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal poderdao permanecer no recinto, a disposicdo da Assembleia, para
esclarecimentos que lhes forem solicitados, ou nao, se a Assembleia Geral assim
entender.

8§ 2° - O coordenador indicado escolhera, entre os presentes, um cooperado
para secretariar os trabalhos.

Art. 36. As Assembleias Gerais deliberardo, tao s6, sobre a pauta constante no
Edital de Convocacao.

§ 1° - Em regra, a votacio serda aberta e por aclamacéo, mas a Assembleia
podera optar pelo voto secreto, atendendo-se as normas usuais.

§ 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral, devera constar na Ata
circunstanciada, lavrada em livro proprio, aprovada e assinada no final dos
trabalhos pelos Diretores e Conselheiros Fiscais presentes, e/ou por uma comissao
de pelo menos 03(trés) cooperados designados pela Assembleia e ainda por quantos
o queiram fazé-lo.

§ 3° - As deliberacdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria
simples de votos dos presentes, tendo cada cooperado presente, direito de 01(um)
voto, qualquer que seja o namero de suas quotas partes.

§ 4° - Os cooperados admitidos até a data da convocacdo da Assembleia
Geral ndo poderao nela votar.

§ 5° - E vedado o voto por procuracao.

Art. 37. Prescreve em O4(quatro) anos, conforme Art. 43 da Lei 5.764/71, a acao
para anular as deliberacdes da Assembleia Geral, motivadas por erro, dolo, fraude
ou simulacdo, ou tomadas com violacdo da Lei ou deste Estatuto, contando o prazo
da data em que a Assembleia tiver sido realizada.

SUBSECAO 1 - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 38. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 03(trés) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e
deliberara sobre a seguinte ordem do dia:
I. Prestacdo de contas do 6rgao de administracdo acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:
e relatério da gestao;
e balanco;
e demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes
da insuficiéncia das contribui¢des para cobertura das despesas
da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal.
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II.Destinacéo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicées para cobertura das despesas da sociedade,
deduzindo-se, no primeiro caso as parcelas para os Fundos Obrigatérios;

III. Eleicdo dos componentes dos orgdos de administracdo, do
Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;
Iv. Quando previsto, a fixacéo do valor dos honorarios, gratificacdes

e cédula de presenca dos membros do Conselho de Administracdo ou da Diretoria e
do Conselho Fiscal;

V.Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no
Art. 39° deste Estatuto.

§ 1° - Os membros dos érgéos de administracéo e fiscalizacdo néo poderéo
articipar da votagido das matérias referidas no item “I” e “IV” deste Artigo.
P P C g

§ 2° - A aprovacdo do relatério, balanco e contas dos oérgaos de
administracdo desonera os seus componentes de responsabilidade, ressalvados os
casos de erro, dolo, fraude ou simulacdo, bem como de infracdo a Lei ou a este
Estatuto.

SUBSECAO 2 - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS

Art. 39. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario, e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado no Edital de Convocacao.

Art. 40. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:
I. Reforma de Estatuto
II. Fuséao, incorporagio ou desmembramento;
III. Adquirir, alienar ou onerar os bens moéveis e imbveis da
Cooperativa;
IV. Mudanca de objeto da Cooperativa;
V. Dissolugéo voluntaria da cooperativa e nomeacédo de liquidantes,
conforme Art. 63 e 65 da Lei 5.764/71 além do Art. 79° deste
Estatuto Social
VI. Contas dos liquidantes.
Paragrafo Unico - Sio necessarios os votos de 2/3(dois tercos) dos
cooperados presentes na Assembleia Geral, para tornar validas as deliberacées de
que se trata este Artigo.

SUBSECAO 3 - DA POSSIBILIDADE DE ASSEMBLEIA GERAL SE DAR DE FORMA
VIRTUAL OU PRESENCIAL

Art. 41. As Assembleias Gerais previstas no art. 30 e seguintes deste Estatuto
poderéo ser realizadas na forma presencial e/ou virtual por video conferéncia,
mediante sistema ou plataforma digital, sendo assegurada a legitimidade da
representacédo do cooperado, devendo seguir os mesmos ditames prescritos neste
Estatuto para as Assembleias realizadas de forma presencial.

Art. 42. Fica ressalvado que para a operacgédo do Sistema, caso o Diretor Presidente
nao atue pessoalmente na realizacdo da Assembleia no ambiente virtual, pode
designar um outro cooperado que atuarda em seu nome e sob sua supervisao. As
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atas das reunides virtuais devem possuir todos os requisitos para sua validade
juridica, quais sejam:
I- ser escrita, em meio fisico ou digital;
II- deve conter data, local, horario, descricdo dos assuntos discutidos e
das decisdes tomadas;
III- ser assinada pelos participantes;
IV- ser assinada por quem a preside com certificado digital ou
registrada em cartorio;
Paragrafo tinico: O rol deste artigo é exemplificativo.

Art. 43. Na fase de encerramento da referida Assembleia, sera lavrada a Ata da
Assembleia que deve atender todos os requisitos legais indicados acima e neste
Estatuto para fins de registro no Orgdo competente.

§1° - Para fins de comprovacado de participacdo nas assembleias, sera
considerado valido a indicacdo do documento do participante e, se necessario, a
apresentacdo do mesmo no ambiente virtual, e, quando for possivel, o sistema
utilizado podera gerar lista de acesso dos presentes durante a realizacdo das
assembleias. A COOPERATIVA nao se responsabiliza em caso de falha na conexéao
com internet, entre outras dificuldades para acessar as reunioes.

SUBSECAO 4 - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ESPECIAIS

Art. 44°. A Assembleia Geral Especial se realizara obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer do segundo semestre e deliberara, além de outros assuntos
especificados no Edital de convocacéo, sobre:

a) A gestdo da cooperativa;
b) A disciplina, direitos e deveres dos soécios;
¢c) O planejamento e resultado econdémicos dos projetos e contratos
firmados, bem como da organizacéo do trabalho.
Paragrafo Unico - A notificacdo de convocacédo dos sécios para a Assembleia
Geral Especial sera realizada na forma e prazo previstos no Art. 26° deste Estatuto
Social.

CAPITULO 8
DA DIRECAO

Art. 45. A Diretoria é o 6rgdo superior na hierarquia administrativa, sendo sua
atribuicdo e responsabilidade decidir sobre todo e qualquer assunto de ordem
econdémica ou social, de interesse da Cooperativa ou de seus sécios, nos termos da
Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e de deliberacdes da Assembleia Geral.

Art. 46. A Cooperativa terda uma Diretoria composta por no minimo O03(trés)
membros, obrigatoriamente cooperados, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Administrador e um Diretor Financeiro, eleitos e empossados pela Assembleia Geral,
e com mandato de 04(quatro) anos, sendo obrigatéria a renovacédo de no minimo
1/3(um terco) dos seus membros.

§ 1° - Nao podem compor a Diretoria, parentes entre si até o 2°(segundo)
grau, em linha reta ou colateral, bem como cénjuges ou afins, entre a Diretoria e
Conselheiros Fiscais.
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§ 2° - Os administradores eleitos serdo pessoalmente responsabilizados por
obrigagdes que contrairem em nome da Cooperativa se agirem, de forma individual
ou coletiva, com culpa ou dolo.

§ 3° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere o paragrafo
anterior, se os houver ratificado ou deles logrado proveito, e os cooperados
responderao solidariamente pelos prejuizos resultantes.

§ 4° - Os que participarem de ato ou operacdo social em que se oculta a
natureza da sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigacdes em nome dela contraida.

Art. 47. Além dos impedimentos dispostos no artigo anterior, ndo podem fazer parte
da Diretoria e da composicdo do Conselho Fiscal, os condenados em processo
criminal transitado em julgado; aqueles que tenham acesso a cargos publicos ou por
crime falimentar; de prevaricacéo, suborno, concussido, peculato, crime contra a
economia popular ou contra a fé publica.

§ 1° - O cooperado, nas operacdes em que tiver interesse oposto ao da
Cooperativa, n&o podera participar das deliberagcdes, cumprindo-lhe acusar seu
impedimento;

§ 2° - Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal, assim como os
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeito
de responsabilidade criminal;

§ 3° - Sem prejuizo da acdo que possa caber a qualquer cooperado, a
Sociedade, por seus dirigentes ou representada pelo cooperado escolhido em
Assembleia Geral, tera direito de acio contra os administradores, para promover a
sua responsabilidade;

§ 4° - Os dirigentes, em qualquer caso, s6 poderdo deixar seus cargos e
responsabilidades, apés a posse dos novos administradores, a quem deverao prestar
contas dos atos praticados no periodo posterior a data do Balanco aprovado pela
Assembleia Geral.

Art. 48. A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

I. Em caso de impedimento do Diretor Presidente, sera representado
pelo Diretor Administrativo e, na auséncia deste, pelo Diretor
Financeiro;

II. Retine-se ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocacéo do Diretor Presidente;

III. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes, incluindo o voto do Diretor Presidente, que também
exercera o voto de desempate;

Iv. As deliberacbes serdo consignadas na Ata, lavrada em livro
proprio, que, apés lidas e aprovadas, serdo assinadas pelos
membros da Diretoria que estiverem presentes.

8§ 1° - No impedimento por prazos inferiores a 90(noventa) dias, o Diretor
Presidente sera substituido pelo Diretor Administrativo, e na vaga deste assumira o
Diretor Financeiro;

§ 2° - A Diretoria convocara Assembleia Geral, para substituicdo do cargo
em vacancia, em até 30(trinta) dias de sua concretizacao oficial do dirigente;
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8§ 3° - Se ficarem vagos por qualquer tempo mais da metade dos cargos da
Diretoria, deverd o Presidente, ou demais membros na falta deste, convocar
Assembleia Geral para substituicdo dos cargos em vacancia em até 30(trinta) dias
de sua concretizacao oficial;

8§ 4° - Os substitutos ocupardo o cargo somente até o final do mandato de
seus antecessores;

§ 5° - Perdera automaticamente o cargo de Diretor, o membro que, sem
justificativa, faltar 03(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06(seis) durante o
exercicio fiscal.

Art. 49. Compete a Direcédo, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, atendidas as
decisbes ou recomendacdes da Assembleia Geral, planejar e tracar normas para as
operacdes e servicos da cooperativa e controlar os resultados, no desempenho de
suas funcoes:

a) Programar as operacdes e servicos, estabelecendo qualidade e fixando
quantidades, valores, prazos, e demais condi¢des necessarias a sua
afericdo;

b) Propor a Assembleia Geral, convocada previamente com este intuito, a
instituicdo de taxas e demais encargos aos soOcios, normas € o
Regimento Interno de funcionamento da Cooperativa;

¢) Impor sanc¢des ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violacao
ou abusos cometidos contra disposicdes da Lei, deste Estatuto ou das
regras de relacionamento com a Cooperativa, que venham a ser
deliberadas em suas reunides, ou estabelecidas no Regimento Interno;

d) Avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros e os meios
necessarios ao atendimento das operagdes e servicos;

e) Organizar as despesas de administracido e estabelecer orcamento anual
que indique a fonte de recursos para a sua cobertura, a ser aprovado
na Assembleia Geral Ordinaria;

f) Estabelecer parcerias ou convénios com entidades publicas ou
privadas, ad referendum da Assembleia Geral;

g) Contratar, quando se fizer necessario, um servigo de auditoria e de
livre escolha da sociedade, conforme o disposto no Artigo 112 da Lei n°
5764/71;

h) Estabelecer as normas de controle das operacgdes e servigos, verificando
mensalmente o estado econodomico financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, através de
balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos;

i) Deliberar sobre a admissao, eliminacido e exclusdo de cooperados,
encaminhando a apreciacdo da Assembleia Geral;

j) Deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral;

k) Adquirir, alienar ou onerar bens méveis e iméveis da Sociedade, bem
como ceder direitos e procuracé@o, com a expressa e prévia autorizacao
da Assembleia Geral;

I) Zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperativismo, do Regimento
Interno da Cooperativa e outras aplicaveis, bem como, pelo bom
atendimento da Legislacao Fiscal;

m)Comunicar o cooperado pelo nado cumprimento da Lei, do Estatuto
Social, Regimento Interno e demais resolucoes;

n) Propor e submeter a Assembleia Geral Extraordinaria, alteracdo ou
reforma deste Estatuto Social;

0) Conduzir o processo eleitoral da Cooperativa, em suas necessidades.
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Paragrafo Unico — As normas estabelecidas pela Diretoria serdo definidas
em forma de resolucéo, normas ou instrucdes e acrescidas ou nido ao Regimento
Interno da Cooperativa, conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 50. Perdera o mandato o membro da Direcédo que:

I. Faltar a 03(trés) reunides consecutivas ou a 06(seis) alternadas,
durante o exercicio social, salvo se as auséncias forem consideradas
justificadas pelos demais membros efetivos.

II. Apresentar conduta inadequada junto a COOPERATIVA, as
demais instancias que a COOPERATIVA participe

Art. 51. Compete ao Diretor Presidente:
I. Convocar e presidir as Assembleias Gerais aprovada pela maioria dos
diretores;

II. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como fiscalizar a
execucao de todas as resolucdes tomadas;

III. Supervisionar a Administracdo Geral da Cooperativa, juntamente com
os membros da Diretoria;

IV. Acompanhar a vida financeira da Cooperativa e assinar os cheques
bancarios, bem como contratos com bancos e assuntos financeiros, sem a
necessidade da assinatura conjunta do Diretor Financeiro;

V. Assinar em conjunto com o Diretor Administrativo ou outro membro
diretivo, contratos e outros documentos;

VI. Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:

a) Relatério da Gestao;
b) Balango Geral;
¢) Demonstrativos das sobras apuradas ou perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da
Sociedade e o parecer do Conselho Fiscal;

VII. Representar, ativa e passivamente, a Cooperativa em juizo ou fora dele,

podendo nomear preposto, desde que sejam membros da Diretoria;
VIII. Elaborar o Plano Anual de atividade da Cooperativa.

Art. 52. Compete ao Diretor Administrativo:
I. Substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e nos seus
impedimentos conforme disposto no presente Estatuto Social;
II. Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
III. Organizar e gerir os trabalhos da Diretoria, recebendo e ordenando
expedientes;
IV. Redigir e assinar a correspondente social;
V. Manter em dia o registro de cooperados e controle de presencas;
VI. Encaminhar a Diretoria as propostas de admissdo de novos
cooperados;
VII. Manter em dia a escritura/guarda dos seguintes livros:

a) Livro de inscri¢cao dos cooperados;

b) Livro de Ata das Assembleias Gerais;

(o Livro de Atas das reunides da Diretoria;
d

)
) Livro de Atas das reunides do Conselho Fiscal;
) Livro de Inventario dos bens da Cooperativa;
Livro de Ocorréncias da Cooperativa.
VIII. Fornece ao Diretor Financeiro, a relagdo dos novos cooperados para
fins de cobranca de mensalidades, taxas administrativas e demais encargos;

5o
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IX. Promover a convocacdo dos cooperados para as Assembleias Gerais e
reunides da Diretoria, bem como providenciar as publicacées na imprensa, quando
necessarias e ou determinadas pelo presente Estatuto;

X. Apresentar a Diretoria, no fim de cada exercicio, o demonstrativo do
movimento da Secretaria para a organizacéo do relatério anual.

Art. 53. Compete ao Diretor Financeiro:
I. Substituir o Diretor Administrativo na respectiva falta e ou
impedimentos, conforme os paragrafos primeiro e segundo do Art. 32°;
II. Organizar e supervisionar a rotina de recebimentos e de pagamentos,
bem como dos competentes registros;
III. Elaborar o orcamento anual das despesas e receitas, submetendo a
aprovacao da Diretoria e da Assembleia Geral.
IV. Movimentar contas bancarias, emitir e endossar cheques, assinando-os
em conjunto com o Diretor Administrativo, na falta do Diretor Presidente;
V. Assinar o recibo das mensalidades e das taxas administrativas dos
cooperados;
VI. Prestar contas do saldo e demais dados financeiros, nas reunides da
Diretoria;
VII. Propor a Diretoria e a Assembleia Geral, o valor da contribuicéo a titulo
de taxa administrativa a ser descontada dos cooperados;
VIII. Propor a Diretoria e a Assembleia Geral as medidas que julgar
convenientes para facilitar a arrecadacéo e aumentar as rendas da Cooperativa;
IX. Controlar e fiscalizar as guardas dos bens patrimoniais da Cooperativa.
X.

CAPITULO 9
DO CONSELHO FISCAL

Art. 54. A Administracado da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente
por um Conselho Fiscal, constituido de no minimo O03(trés) membros efetivos
quando houver até 19(dezenove) cooperados em seu quadro social na convocacgéo, e
acima este numero de cooperados, um Conselho Fiscal composto por O03(trés)
membros efetivos e 03(trés) suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
sendo permitida a reelei¢éo de apenas 1/3(um tergo) dos seus componentes.

§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal os parentes dos membros
da Diretoria e do préprio Conselho Fiscal, até o 2°(segundo) grau, em linha reta ou
colateral,

§ 2° - Nenhum sécio pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no
Conselho Fiscal.

8§ 3° - O Conselheiro Fiscal devera ser renovado a cada ano, devendo
2/3(dois tercos) dos seus membros ser substituido a cada mandato.

Art. 55. O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente Ol(uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participacdo de no minimo,
03(trés) de seus membros.

§ 1° — Em sua primeira reunido, escolhera entre seus membros efetivos, um
Coordenador, que tera a incumbéncia de convocar as reunides e dirigir os trabalhos,
além de indicar um dos conselheiros para secretariar;
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8§ 2° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serao dirigidos por um
membro, que sera eleito entre os presentes da referida reuniao;

8§ 3° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de voto e
constardo de Ata, lavrada em livro préprio, que apés lida e aprovada, sera assinada
pelos membros do Conselho Fiscal, presentes na reunido.

Art. 56. Ocorrendo 02(dois) ou mais cargos em vacancia no Conselho Fiscal, cabera
a Diretoria convocar a Assembleia Geral, para devido preenchimento.

Paragrafo Unico — Em se tratando de um quadro social de até 19(dezenove)
cooperados e um Conselho Fiscal de apenas 03(trés) membros efetivos, e havendo
saida de um de seus membros, cabera a Diretoria em até 30(trinta) dias, convocar a
Assembleia Geral para eleicdo do novo componente deste Conselho Fiscal.

Art. 57. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar a contabilidade da Cooperativa, emitindo pareceres sobre os
respectivos balancetes, demonstrativos mensais, e também sobre o balanco e o
relatério anual, apresentado pela Diretoria;

II. Participar das Assembleias Gerais, apresentando as conclusdes de
seus trabalhos, as irregularidades constatadas e prestando os esclarecimentos que
forem solicitados;

III. Acompanhar os relatérios elaborados pela Diretoria, emitindo
neles os respectivos pareceres com as conclusdes de seus trabalhos e as
irregularidades constatadas;

IV. Verificar se as operacdes realizadas e os servicos prestados, em
se tratando de volume, qualidade e valor, correspondem as previsdes feitas e
conveniéncias Econémico-Financeiras da Cooperativa;

Acompanhar o desempenho dos trabalhos da Diretoria e dos cooperados,

verificando se existem exigéncias ou deveres a cumprir perante os érgéos

fiscais, além das demais obrigacdes decorrentes das leis que regem o

Cooperativismo;

V. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria com a assinatura de todos
os membros efetivos do Conselho Fiscal, desde que irregularidades graves sejam
detectadas e tenham sido previamente apresentadas pela Diretoria para
esclarecimentos;

VI. Acompanhar documentacdes e controles gerenciais, observando
as regras estatutarias e regimentais, bem como ouvir os cooperados em suas
reclamacdes, observacoes e sugestdes.

Paragrafo Unico — Para exame e verificacdo de Livros, contas e documentos
necessarios ao cumprimento de suas atribuicdes podera o Conselho Fiscal contratar
a assessoria de técnico especializado e valer-se dos relatérios e informacdes de
servico de auditoria externa, ficando as despesas por conta da Cooperativa,
observada a existéncia de disponibilidade financeira no suporte administrativo.

CAPITULO 10
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 58. As eleicbes para a Diretoria ocorrerdo em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, através de chapas completas para todos os cargos, € com votacdo
majoritaria, ficando vedada a participacdo de candidaturas individuais.

§ 1° - S6 sera realizada candidatura individual, para a Diretoria, quando em
caso de recomposicao desta.
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§ 2° - Para se candidatar a direcfdo, cabera ao candidato comprovar
formacéo minima para ocupagéo do cargo, incluindo cursos de cooperativismo.

§ 3° - Estar cooperado e em movimentacdo com a Cooperativa por pelo
menos 12(doze) meses;

Art. 59. As eleicdes para o Conselho Fiscal ocorrerdo em Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria, através de inscricdes para os cargos titulares e de
supléncia, sendo a inscri¢cdo individual.

8§ 1° - Para candidatar-se ao cargo de Conselheiro Fiscal, cabera ao candidato
comprovar no minimo participacdo em cursos de cooperativismo;

§ 2° - Estar cooperado e em movimentacdo com a Cooperativa a pelo menos
12(doze) meses;

§ 3° - Para o caso de eleicdo a composicio do Conselho Fiscal, cabera a cada
cooperado votar em até O03(trés) candidatos, sendo os O03(trés) mais votados
compordo os cargos efetivos e os 03(trés) seguintes, os cargos de suplentes.

§ 4° - As eleicdes para a Diretoria e o Conselho Fiscal poderdo ocorrer numa
mesma Assembleia Geral, em votacdes distintas, inclusive em cédulas separadas
para cada 6rgdo, devendo estar a eleicdo(des) previamente disposto no Edital de
Convocagao.

Art. 60. O voto deve ser secreto, em caso de inscricdo de mais de uma chapa, para a
Diretoria. No caso dos candidatos a conselheiros fiscais, estes deverdo ter votacéo
secreta quando mais candidatos que vagas ou por aclamacédo quando numero de
vagas for igual ao de candidatos.

8§ 1° - Dos candidatos a Conselho Fiscal, os 03(trés) mais votados serdo os
efetivos e os 03(trés) menos votados os suplentes.

§ 2° — Quando a cooperativa nao tiver mais de 19(dezenove) cooperados,
serao eleitos os 03(trés) candidatos mais votados, para composicido do Conselho
Fiscal, nédo havendo suplentes, conforme Art. 16 da Lei 12.690/12.

Art. 61°. O Edital que convocar as eleicbes para a Diretoria e/ou Conselho Fiscal
devera ser publicado na forma do Art. 12, da Lei 12.690, sempre com a
antecedéncia minima de 10(dez) dias.

Art. 62. A inscricdo das chapas concorrentes a Diretoria e individualmente ao
Conselho Fiscal devera ocorrer no periodo compreendido entre a data de publicagéo
do Edital e até 05 (cinco) dias antes da realizagao da eleicao.

Paragrafo Unico - Quando n#do houver inscritos, estes poderdo ser
indicados na Assembleia Geral, cabendo aos eleitos, cumprir as regras documentais
e demais para participacgédo e confirmacao de ocupacao do cargo eletivo, observando
candidaturas em chapa para Diretoria e/ou individual para recomposicao da
Diretoria, como candidatura individual para eleicao ao Conselho Fiscal.

Art. 63. As Inscrigbes aos o6rgdos estatutarios realizar-se-a na sede da Cooperativa,
nos prazos estabelecidos em dias Gteis no horario comercial, devendo ser utilizado o
Livro de Registro de Inscricao das chapas para a Diretoria e individuais para o
Conselho Fiscal.
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Art. 64. As chapas concorrentes a Diretoria e os individuos concorrentes ao
Conselho Fiscal deverao apresentar:

I. Relacdo nominal dos concorrentes com o respectivo nimero de inscricéo
constante no Livro de Matricula da Cooperativa;

II. Preenchimento de ficha de inscricdo a ser disponibilizada pela
administracdo da Cooperativa, tanto para chapa como para as
individuais;

III. A indicagéo de O1 (um) fiscal, para acompanhar a votacdo e apuracao,
podendo ser o préprio candidato para Conselho Fiscal ou algum
membro da chapa, para Diretoria;

IV. Autorizagéo por escrito de cada candidato para a sua inscricio;

V. Declaracéo individual de elegibilidade e de né&o incorrer nas hipéteses
previstas no Art. 43° do presente Estatuto.

Art. 65. Apos o registro ndo sera admitida a substituicdo do candidato, salvo em
caso de morte ou invalidez comprovada até a realizacdo da Assembleia Geral, que
elegera os membros da Direcdo ou Conselho Fiscal.

Art. 66. Nas cédulas de votacéo devem constar os numeros das chapas e/ou nomes
dos respectivos candidatos individuais ao Conselho Fiscal.

CAPITULO 11
DOS FUNDOS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E PERDAS

Art. 67. A apuracéo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balanco
geral serdo realizados com base no dia 31(trinta e um) de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das
operacbes ou servicos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas
diretas ou indiretas.

Art. 68. A cooperativa sera obrigada a constituir:

I. Fundo de Reserva (FR), de carater indivisivel a qualquer tempo,
destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades,
incluindo os investimentos e o capital de giro, constituido de 20% (vinte por cento)
das sobras liquidas apuradas no exercicio;

II. Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social (FATES), de
carater indivisivel a qualquer tempo, destinado a prestacdo de assisténcia aos
socios, constituido de pelo menos 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas
no exercicio.

Paragrafo Unico - Para os efeitos do presente Estatuto, consideram -se:
A. Sobras brutas: o montante das receitas apuradas, deduzindo-se
as despesas.
B. Sobras liquidas: o montante das sobras brutas, subtraindo-se os
Fundos obrigatdrios e outros que a sociedade vier a constituir.

Art. 69. A gestdo dos fundos previstos no artigo anterior tem suas regras definidas
na Lei 5.764/71 e podera ainda a Cooperativa criar através de seu Regimento
Interno, devidamente aprovada em Assembleia Geral, sem contrariar a legislacéo.

Art. 70. Além da taxa de 10% (dez por cento) das Sobras Liquidas no Balanco do
exercicio, revertem em favor do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social
(FATES):

I. Os créditos néao reclamados, decorridos 05(cinco) anos;
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II. Os auxilios e doac¢des sem destinacao especial;
III. Os resultados obtidos pelos Atos ndo cooperativos, realizados pela
Cooperativa.

Art. 71. O Balango Geral, incluido o confronto de receitas e despesas, sera
levantado, sempre com base no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 72. Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operacdes ou
servicos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas ou
indiretas.

Paragrafo Unico - Os prejuizos serdo rateados pelos sbécios
proporcionalmente as operacdes e producdes realizadas por cada cooperado
individualmente durante o exercicio, caso o Fundo da Reserva ndo seja suficiente
para cobri-los.

Art. 73. As sobras devidas serao distribuidas entre os soécios proporcionalmente ao
valor das operacgdes/producdes, cabendo a Assembleia Geral, a aprovacdo da
maioria simples dos soécios, decidir sobre outra forma de rateio.

Paragrafo Unico — Cabe a Cooperativa informar aos sécios, anualmente, o
valor do capital de cada um deles, computados os acréscimos obtidos através das
sobras, de que trata o presente artigo, em caso de aumento do capital.

CAPITULO 12
DOS LIVROS

Art. 74. A Cooperativa devera ter e manter os seguintes livros em meio fisico,
sistema digital ou eletréonico:

I. Livro de Matricula;
II. Livro de atas de Assembleias Gerais;
III. Livro de atas do Conselho Administrativo;
Iv. Livro de atas do Conselho Fiscal;
V. Livro de presenca dos cooperados nas Assembleias Gerais;
VI. Livro de registro de Chapas e procedimentos eleitorais;
VII. Livro de Ocorréncias disciplinares;
VIII. Inventario de bens e balanco patrimonial; e
IX. Livro-Caixa.
Paragrafo Unico - E facultada a adocdo de livros, em folhas soltas ou

fichas, inclusive emitidas por processamento eletronico de dados.

Art. 75. No livro de matricula, os cooperados serdo inscritos por ordem cronologica
de admissao, devendo constar:
I. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do
cooperado;
II. A data de sua admissédo e quando for o caso de sua demisséo a
pedido, eliminac¢ao ou exclusao;
III. A integralizacdo das respectivas quotas-partes do Capital Social.
IV. Demais informacodes estabelecidas por deliberacéo da Diretoria;
V. Inscricédo do cooperado junto ao INSS como contribuinte individual.

CAPITULO 13
DO PATRIMONIO E RENDAS
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Art. 76. O Patriménio da COOPERATIVA sera constituido de:
I. Contribuicédo dos sécios na forma de quotas partes;
II. Bens, rendas ou direitos adquiridos no exercicio de suas atividades ou
por meio de convénios, contribuicdes, doagdes, legados, subvencdes,
rendas patrimoniais e outras.

Art. 77. Os bens, rendas e direitos da COOPERATIVA somente poderdo ser
utilizados na consecucdo de seus objetivos, e somente serd permitida a alienacéo,
vinculagdo, ou constituicdo de énus, arrendamento, locacdes e cessdo de iméveis e
bens moéveis de producéo e de capital, com a autorizacido da Assembleia Geral.

CAPITULO 14
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 78. A Diretoria devera propor a Assembleia Geral Extraordinaria a aprovacdo de
um Regimento Interno, devendo ser convocada especificamente com essa finalidade.

Art. 79. O Regimento Interno poderd ser alterado apenas por Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especificamente com essa finalidade, respeitadas as regras
de convocacao e votacao estabelecidas no presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Cabera a Diretoria, adequar 4as necessidades e
ocorréncias que néao estiverem mencionadas nas regras Regimentais, até que seja
realizado nova Assembleia Geral, para aprovacéo definitiva destes ajustes, devendo
ser por meio de resolucdo ou normas

CAPITULO 15
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 80. A Cooperativa podera ser dissolvida voluntariamente, por deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, desde que
os socios, totalizando o numero minimo, nio se disponham a assegurar a sua
continuidade.

Art. 81. Quando a dissolucao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara
um liquidante e um Conselho Fiscal, compostos de trés membros para procederem a
sua liquidacgéo.

Art. 82. Os liquidantes, investidos de todos os poderes normais de administracao,

devem proceder a liquidacdo conforme o disposto na legislacio cooperativista,
conforme Artigos 63 ao 77, da Lei 5.764/71.

CAPITULO 16 )

DA MODIFICACAO E EXTINCAO DO ESTATUTO

Art. 83. A COOPERATIVA reger-se-a pelas disposicdes do presente Estatuto.

Art. 84. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria.

Art. 85. A COOPERATIVA podera realizar Acordo de Cooperacido Técnica,

Regimento Interno, Resolucdes e Circulares, que serao elaborados pelos seus
Diretores.

ONM 28, Médulo B. Area Especial - Ceilandia/DF - CEP: 72.210-282
Pagina 24 de 26

% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

,‘,’ Certifico registro sob o n* 1876243 em 27/07/2022 da Empresa RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO DISTRITO
“FEDERAL, CNPJ 22884599000106 e protocolo DFP2200376301 - 07/07/2022. Autenticacéo: 8BFD95934C2D1584C953F45C D4558276B42B9772.
Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 22/080.591-1 ¢ o
codigo de seguranca 02hC Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/07/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro Secretario-Geral.

MAXIMILAMPATRIG TACARNERO

SECRETARIO G

pag. 32/38



/ RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO DF

Pecicle v fidkal

Art. 86. O presente Estatuto so6 sera alterado ou reformado apds deliberacdo da
Assembleia Geral, respeitadas as regras de convocacdo e votacgdo estabelecidas no
presente Estatuto.

Art. 87. O presente Estatuto sé sera extinto apods deliberacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim e com voto de maioria absoluta.

CAPIiTULO 17
DA PRIVACIDADE DE DADOS E SEGURANCA DA INFORMACAO - LGPD

Art. 88. Todas as informacdes e/ou materiais que digam respeito a COOPERATIVA,
direta ou indiretamente, deverdo ser tratados com o mais absoluto sigilo e a mais
rigorosa confidencialidade, de modo a evitar, por qualquer meio e/ou forma, o seu
conhecimento e/ou utilizacido por parte de terceiros ndo autorizados, devendo ser
tratados como dados sensiveis, bem como as informacgdes sobre a cooperativa ou de
posse desta somente poderdao ser divulgadas a terceiros apods prévia e expressa
autorizac¢ao da Diretoria.

Art. 89. O tratamento de todos os dados e informacdes referentes a COOPERATIVA,
cooperados, colaboradores, ou em posse desta, no Brasil ou no exterior, deverao
observar a Lei 13.709/18 (“LGPD”), especialmente no que se refere a coleta,
processamento, manutencdo, divulgacdo, transmissdo, transferéncia, descarte,
seguranca e protecédo de Dados Pessoais.

CAPITULO 18
DO COMPLIANCE NAS RELACOES INTERNAS E EXTERNAS

Art. 90. Os cooperados devem cumprir rigorosamente a legislacédo anticorrupcéo em
vigor no pais, especialmente, a Lei n°® 12.846/2013 (“Lei Anticorrupcao”), nas
relacgdes internas e externas da COOPERATIVA, adotando como comportamento o
disposto pelos principios éticos, morais e legais e, além disso, a Cooperativa se
compromete a realizar a implementacdo ou melhoria de mecanismos internos de
integridade e transparéncia, mediante realizacdo de auditorias externas e internas,
quando necessario.

CAPITULO 19 )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 91. Os fundos dos incisos I e II do Art. 64° deste Estatuto séo indivisiveis entre
os cooperados, mesmo no caso de liquidacdo da Sociedade, atendendo-se a
Legislacao em vigor.

Art. 92. O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal encerrar-se-a na Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria, a se realizar até o ultimo dia de vigéncia deste
mandato, conforme o disposto no presente Estatuto Social.

Art.93. A Cooperativa podera, excepcionalmente e com autorizagdo prévia da
Assembleia Geral, contratar empregados para atender suas demandas, observado o
disposto na lei, no presente Estatuto e no Regimento Interno.

ONM 28, Médulo B, Area Especial - Ceilandia/DF - CEP: 72.210-282
Pagina 25 de 26

‘% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

,,ﬂ Certifico registro sob o n? 1876243 em 27/07/2022 da Empresa RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO DISTRITO

' FEDERAL, CNPJ 22884599000106 e protocolo DFP2200376301 - 07/07/2022. Autenticagao: 8BFD95934C2D1584C953F45CD4558276B42B9772.
Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jjucis.df.gov.br e informe n* do protocolo 22/080.591-1 e o
codigo de seguranca 02hC Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/07/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro Secretario-Geral.

pag. 33/38

MAXMILIAMPATRICTAL ARNEIRO.
SECRETARIO GERAL



e RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO DF

Becicle v Vidlnl

Art. 94. A Cooperativa possui escrituracdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 95. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, de acordo com os
principios do cooperativismo, além das fontes e dos principios gerais de direito,
sujeitos a homologacéo da Assembleia Geral.

Art. 96. A presente alteracdo estatutaria entra em vigor na data de sua aprovacéo
pela Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 19 (dezenove) de marco de

2022 (dois mil e vinte e dois).

Brasilia/DF, 19 de Marco de 2022.

CLEUSIMAR St oieusmn ves ISAIAS Assinado de forma
ALVES DE [ s s fiiiie digital por ISAIAS
- ..m‘njp ax 02600110, GN - Dl N IZ DINIZ NUNES
ANDRADE:7852z ' NUNES Dados: 2022.07.22
1327153 i U 15:20:28 -03'00'
Cleusimar Alves de Andrade Advogado(a)

Diretor Presidente
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Recicle a Vida Cooperativa de Trabalho
de Catadores do DF

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

CNPJ: 22.884.599/0001-06 e NIRE: 5340001017-1

Aos doze dias do més de Agosto de dois mil e vinte e dois, as 08 horas, em primeira
convocagdo, reuniram-se na QNM 28 Mdédulo “B” Area Especial Ceilandia-DF, 53
(cinqguenta e trés) membros da Recicle a Vida Cooperativa de trabalho de catadores do
DF que dataram e assinaram a lista de presenga anexa. Conforme fixacdo do edital de
convocacdo na sede da Cooperativa e publicacio no jornal Ano 2022 — Diario Oficial do
DF — n® 145/2022 —~ pdgina 94 (guarta-feira, 03 de Agosto de 2022). A sessio foi aberta
oficialmente pela Diretora administrativa, Edileia da Silva Ala, agradecendo a presenca
de todos. Iniciando com a leitura do Edital de convocacdo que é transcrito a seguir na
integra: A Diretora administrativa da Recicle a Vida Cooperativa de Trabalho de
Catadores do DF, inscrita no NIRE: 5340001017-1 e CNPJ: 22.884.599/0001-06, em
substituicdo ao presidente, conforme Art. 52, item | e IX do Estatuto Social, convoca com
base no Art. 51° do Estatuto Social, 60 (sessenta) cooperados em condicdes de votar,
para_se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada na QNM 28
Médulo B Area Especial — Ceildndia Norte/DF, no dia 12 de Agosto de 2022, em primeira
convocacdo as 08h, com a presenca de 2/3 dos cooperados, n3o alcancado, em segunda
convocacdo as 09h, com a presenca de metade mais um do niimere total de cooperados
e persistindo a falta de qudrum legal, em terceira e Ultima convocacdo, &s 10h, com a
presenca minima de 10 cooperados, a fim de deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO
DIA: Assembleia Geral Extraordindria: 1. Eleicdo e posse de diretor presidente e 2.
Assuntos gerais. Brasilia/DF, 03 de Agosto de 2022, Apds a conclusdo da leitura do edital
a Diretora administrativa consultou a assembleia se todos concordavam que a Senhora
Verdnica Aparecida Alves Gomes, Auxiliar Administrativa da Recicle a Vida, pudesse
secretariar a assembleia, o que foi aceito por todos. A Diretora administrativa fez a
leitura para aprovacido dos novos cooperados que entraram na cooperativa e foi feita a
leitura dos nomes: Adriana de Jesus Castro Costs, CPF: 856.503.663-49, data de admissio
01/05/2022, Andreia Cristiane Pereira da Silva, CPF: 926.289.234-91, 01/06/2022, Claudevan
Barbosa da Silva, CPF: 012.519.041-73, data de admiss80.01/05/2022, Deyziela Ramos de Jesus,
CPF: 848.394.571-15, data de admissdo 01/07/2022, Eliane dos Santos Santana, CPF:
999.358.721-49, data de admissdo 01/06/2022, Ingrid Yara Sousa Sima, CPF: 072.432.421-62,
data de admissdo 01/07/2022, Joelma Quaresma de Freitas, CPF: 085.609.914-76, data de
admiss3o 01/06/2022, Josué Alves Teixeira, CPF: 398.589.521-04, data de admiss3o 16/05/2022,
Maria do Carmo Bastos Silva, CPF: 963.154.311-00, data de admiss3o 01/06/2022, Mateus Silva
Sousa, CPF: 070.125.031-30, data de admissdo 01/07/2022, Raimundo Nonato de Freitas Aradjo,
CPF: 088.981.183-09, data de admiss8o 01/07/2022. E todos aceitaram 0SS novos
cooperados. Logo apéds a Edileia passou a palavra a Coordenadora da Rede Alternativa,
Mirian Mendes, que informou gue estava sendo passada a lista de presenca e gue todos
na local teriam que assinar, logo apos falou sobre o pedido de renlncia do ex-presidente
por motivos pessoais, falou também sobre o tempo que ele permaneceu na Recicle a
Vida e que fez um excelente trabalho, gue ele ndo seria substituido como pessoa,
somente teriamos outra pessoa realizando o trabalho com a mesma exceléncia. Fez uma
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leitura de uma mensagem motivacional, falou dos protocolos que uma Assembleia
exige, fer a leitura do Estatuto Social, Art. 58 sobre processo eleitoral e sobre os
requisitos necessdrios para se candidatar a vaga de presidente que estava em vacéancia,
explicou que ndo seria uma eleicdo de chapas e sim de um cargo vago, devido &
rentncia do ex-presidente. Mirian chamou 3 frente a Diretora administrativa Edileia e a
Diretora financeira Maria Eneide, que falaram sobre as responsabilidades que elas tém
como diretoria e que a pessoa que entrasse para ocupar a vaga em aberto entraria para
somar e ajudar a construir uma instituicdo melhor. A Diretora administrativa Edileia
pegou a palavra, e passou para a primeira ordem do dia item 1. Eleicdo e posse de
diretor presidente - informou para todos os cooperados que desde a convocacio
publicada no didrio oficial no dia 03/08/2022, foi divulgado para todos nos grupos
virtuais e anexados em pontos estratégicos da instituicio, e como o Estatuto Social exige
cinco dias antes da assembleia para realizar a candidatura ao cargo vago de presidente
somente a cooperada Claudia Maria Alves de Morais 53 anos, brasileira, solteira,
catadora de materiais recicldveis, portadora RG n° 1994343 SSP-DF, inscrito no CPF sob
o n® 372.776.693-04, residente e domiciliada na QNP 32 Conjunto P Casa 03- Ceildndia
Sul, se candidatou e estava apta, pois cumpriu as exigéncias para se candidatar ao cargo
vago de presidente com base no Estatuto Social: Art. 58. Ser cooperado por pelo menos
12 meses e ter formagdo minima, incluindo curso de cooperativismo. E informou a todos
que como ndo houve mais candidatos inscritos, iria iniciar a votacdo. Edileia pediu para
todos os cooperados presentes aptos para votar que levantassem a m3o quem votasse a
favor da cooperada Claudia Maria Alves de Morais para o cargo de Presidente. Todos
levantaram as maos, foi eleita por aclamacdo de votos. Edileia formalizou dizendo que
naquele exato momento 2 Recicle a Vida Cooperativa de Trabalho de Catadores do DF,
tem uma nova presidente, Claudia Maria Alves de Morais, e passou a palavra para a
presidente empossada. Cldudia agradeceu a confianca e todos dizendo que ira da o seu
melhor na continuacdo do mandato de 4 anos (13/03/2026). E relembrou a época que
foi presidente da cooperativa em tempos mais dificeis, e que estava ali para ajudar a
fazer a Recicle a Vida a crescer ainda mais. Passou para a segunda ordem do dia, 2.
Assuntos Gerais - Claudia pediu que Verdnica, Auxiliar Administrativa da Recicle a Vida,
fizesse um demonstrativo do financeiro destes Gitimos 6 meses, onde ela explicou sobre
os valores ganhos e gastos até o més de junho de 2022. O senhor Francisco Fernandes
solicitou a palavra e falou das analises gue o conselho fiscal estd fazendo nas contas da
coeoperativa e que fica muito feliz de como estd sendo bem administrado. N3o havendo
mais nenhum assunto a ser tratado, € como ninguém mais quis manifestar opinido,
encerrou-se esta assembleia, Ata lavrada e assinada pela presidente eleita Claudia Maria
Alves de Morais, 12 de Agosto de 2022, as 10:32min.

[ (b "y 1 oy,
*(i/&wwx U hces Al b (Ao

Claudia Maria Alves de Morais
Presidente
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ANEXO 111

DECLARACAO HABILITACAO

RECICLE A VIDA COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DO DISTRITO
FEDERAL, inscrita no CNPJ sob o n° 22.884.599/0001-06, com sede no endereco QNM 28
moédulo “B” Area Especial, Cidade: Ceilandia — Brasilia DF, neste ato representada pelo Senhor
Claudia Maria Alves , RG n° 1.994.343, SSP-DF, CPF n° 372.776.693-04. DECLARA
expressamente que possui infraestrutura para realizar a triagem e a classificagdo dos residuos
reciclaveis descartados pelo Ministério da Jus-ca e Seguranga Publica, bem como que apresentara o
sistema de rateio entre os associados e cooperados, comprometendo-se, ainda, a realizar o cadastro
no Sistema Nacional de Informagdes sobre a Gestdo dos Residuos Sélidos - SINIR, quando da sua
implementag@o, nos termos do Decreto 10.936, de 2022, e disposi-vos do Edital de Chamamento
Publico no 1/2023.

Brasilia, 11 de Janeiro de 2023.

/& QWWW% M, & o

Claudia Maria Alves de Morais
Representante Legal

ONM 28 Médulo B. Area Especial, Ceildndia-DF. CEP: 72.210-282.
Fone: (61) 3373-1810.
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