Ministério da Justica e Seguranga Publica
Secretaria-Executiva
Comissdo de Coleta Seletiva Solidaria

ANEXO |11 DO EDITAL

DECLARACAO DE HABILITACAO

COOPERATIVA DE TRABALHOE DE MATERIAL RECICLADO NOVA ESPERANCA- COOPERNOES
(nome da Associagdo/Cooperativa) Inscrita no CNPJ sob o nimero 09.551.980/0001-95, com sede no
endereco SIA TRECHO 17 RUA 08 LOTE 105 A 145, neste ato representado pelo Senhor(a) ALAN
WALACE RODRIGUES DOS SANTOS, portador do RG n° _3.456.236 SSP/DF , e do CPF
065.601.021-57. DECLARA expressamente que possui infraestrutura para realizar a triagem € a

classificagdo dos residuos reciclaveis descartados pelo Ministério da Justi¢a e Seguranca Publica, bem
como que apresentard o sistema de rateio entre os associados e cooperados, comprometendo-se, ainda, a
realizar o cadastro no Sistema Nacional de Informagdes sobre a Gestao dos Residuos Solidos - SINIR,

quando da sua implementag@o, nos termos do Decreto 10.936, de 2022, e dispositivos do Edital de
Chamamento Publico n® 1/2023.

Brasilia 16 de janeiro de 2023

DO W

(Assinatura do representante legal)

°| __ | Documento assinado eletronicamente por STEPHANI PATRICIA NOGUEIRA, Presidente da
é;mel!f-a @ Comissdo de Coleta Seletiva Solidaria, em 29/12/2022, as 08:58, com fundamento no § 32 do art.
42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

@itz E] A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br
é informando o cédigo verificador 20983070 e o cédigo CRC F8242BC5 O tramite deste documento
sy pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-sistemas/protocolo e tem
validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Referéncia: Processo n2 08084.001100/2022-04 SEI n2 20983070







MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

ANEXO 11 DO EDITAL
FICHA DE INSCRICAO/DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Dados do Representante Legal

ite: ALAN WALACE RODRIGUES DOS SANTOS

Nome do Repr

Identidade: 3.456.236 CPF: 065.601.021-57

Tem Procuragdo: ( )sim ( X) ndo

Fone: (61) 99161-1188 e-mail: reciclagemcoopernoes@gmail.com

Enderego: QUADRA 01 CONJUNTO 02 CASA 11 SETOR NORTE ESTRUTURAL

Dados da Cooperativa

Nome da Cooperativa/Associagio: COOPERATIVA DE TRABALHO COOPERNOES COOPERNOES

Enderego: SIA TRECHO 17 RUA 08 LOTE 105 A 145

Data de constituicio da entidade:  07/05/2008
Possui veiculo proprio para coleta: ( X) sim () ndo
Tipo de veiculo: (X ) caminh@o ( ) carroga

Quantidades de cooperados/associados: 50

Possui sede propria: ( )sim (X)) ndo
alvara de funcionamento

Obs..

() caminhonete

Fones: (61) 99631-3837  e-mail: reciclagemcoopernoes@gmail.com _

stal elétricas (X ) possui instalagdes hidraulicas (X ) possui

Condigdes do local de trabalho: ( ) arca a céu aberto (X)) galpdo com cobertura () possui pavi

30 (X ) possuii

Documento assinado eletronicamente por
® (2} | comissao de Coleta Seletiva Solidaria
42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de

B34 [E] A autenticidade do documento pode ser conferida no site

informando o codigo verificador 20983039 e o codigo CRC
O tramite deste documernito pode ser acompanhado pelo site

nttoy justica.gov.br/ o

protocolo no Ministério da Justica e Seguranga Publica.

2020.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

COOPERATIVA DE TRABALHO E DE MATERIAL RECICLADO E DE EDUCAGAO
AMBIENTAL NOVA ESPERANCA- COOPERNOES

CNPJ n° 09.551.980/0001-95 NIRE-n°53400009009

Aos 15 (quinze) dias do més de Fevereiro de 2021 (dois mil e vinte e um), reuniram-se os
catadores e catadoras cooperados da COOPERATIVA DE TRABALHO E DE MATERIAL
RECICLADO E DE EDUCAGAO AMBIENTAL NOVA ESPERANCA - COOPERNOES, no
endereco citado no DOU, SIA TRECHO 17, RUA 08, LOTES 105 a 145,que em numero de 51
(cinquenta e um) cooperados(as), dataram e assinaram a presente Ata, em 12 convocacao,
com a presenca de 2/3 dos cooperados as 08h00, em 2% convocagéo as 09h00 com a presenca
de '/2+1 de cooperados e em 32 e Ultima convocacao., as 10h00 com a presenca de no minimo
de 04, cooperados de acordo com Edital de convocacédo, que foi divulgado de forma triplice,
sendo publicado “DODF” do dia 02/02/2021, PAGINA N° 52 e no livro de ata, é enviados aos
cooperados por meio de carta circula; e afixado na sede da cooperativa O Secretario Geral da
Coopernoes, convocou a Sr. Aline Rodrigues dos Santos (Auxiliar Administrativo) para secretariar,
propondo em seguida a discusséo e deliberacdo das seguintes ordens do dia: | — Eleicéao para
cargos em vacancia diretoria administrativa Il — Eleicdo do Concelho Fiscal cargos em
vacancia ; Il — Assuntos Gerais. Sr.? Luana Fonseca Silva, antes de comecar a assembleia
chamou o Sr° Alex Pereira dos Santos para dirigir a assembleia, 0 mesmo comecou lendo o edital
de convocacao, logo em seguida apresentou os concorrentes que iriam se eleger para o cargo em
vacancia sendo ele o de Dir. Presidente apresentando- se somente o Sr © Alan Walace Rodrigues
dos Santos e o Sr° Iran Wendel da Silva, o Sr° Alex chamou os concorrentes para darem seus
discursos, sendo Alan o primeiro a discursar antes de tudo o mesmo convidou a todos os
presentes para curvarem suas cabegas em reverencia a DEUS e e que fizessem a ORACAO
QUE JESUS ensino a oracdo do pai nosso, logo em seguida o Sr° Alan comecou relatando um
fato que ocorreu com ele no dia 09 de fevereiro de 2021 em um grupo do WhatsApp onde o Sr°
Alan se exaltou com os demais presidentes por causa de um roubo de um chuveiro que
aconteceu no Ctr2 e por cometer chingamento no audio enviado mas apagado na mesma hora e
trazido a tona por 3° terceiros na intencdo de prejudicar o mesmo, o Sr° Alan recebeu uma
notificagdo da Rede CENTCOOP/DF, notificacdo essa que foi entregue a Sr° Luana Fonseca
Silva Secretaria-geral da Cooperativa COOPERNOES no dia 12 de fevereiro de 2021, onde a
mesma nao chamou o Sr° Alan para ter um dialogo e assim levando as informagdes a 3° terceiros
que usaram isso contra o Sr° Alan para que ele ndo se elegesse para o cargo em vacancia mas
Alan ja estava ciente do que iria acontecer onde o mesmo teve sua defesa, logo em seguida Alan
falou de sua proposta. A palavra foi passada para o Sr° Iran Wendel comecou seu discurso
relatando alguns fatos que aconteceram com Alan onde o mesmo estava denigrindo a imagem de
Alan, logo em seguida Iran falou sobre suas propostas. Depois dos discursos dos candidatos
comecaram as votacdes onde dos 51 (cinquenta e um) cooperados presentes somente 42
(quarenta e dois) cooperados com direito de voto , pois estavam com suas cotas ativa e teriam
direto a voto. Dando se inicio a votagdo que foi em secreto, onde os fiscais na mesa foram a Sr°
Patricia Crispim Lelis e o Sr° Divino José e a Sr° Luana Secretaria Geral acompanhou a votacao e
a Sr° Aline Administrativo estava auxiliando os eleitores. Encerrando as votagdes todos foram
chamados ao recinto para acompanhar a contagem dos votos feito pelos fiscais da mesa onde o
Sr° Iran Wendel ficou com 15 (quinze) votos e o Sr° Alan Walace com 26 (vinte e seis) voto., Com
isso foi aprovado por unanimidade, e ficou com consentimento de todos os cooperados
que o novo presidente sera o Sr° Alan Walace Rodrigues dos Santos, Brasileiro, casado,
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catador, portador do RG 3.456.234 SSP/DF e CPF: 065.601.021-57, residente no setor leste
quadra 03 conjunto 11 casa 04 Cidade Estrutural/DF, CEP: 71-258-260; as 12h20min deu-se
uma pausa para o almogo. Retornando aos trabalhos as 13h30min, deus se inicio ao 2° segundo
cargo em vacancia Dir. Financeiro, onde os candidatos foram Sheila Rodrigues dos santos
brasileira, catadora solteira residente em Brasilia, senhora Fabiana Pereira da Luz brasileira,
catadora solteira residente em Brasilia e o senhor Hudson Rodrigues Braga brasileiro, catador
solteiro residente em Brasilia. Ouve a eleicao por votagao em secreto em que o senhora Fabiana
Pereira da Luz recebeu 4(QUATRO) votos o senhor Hudson Rodrigues Braga recebeu 16
(DEZESSEIS), votos e a senhora Sheila Rodrigues dos Santos recebeu 21(VINTE E UM) votos
nenhuma abstengdo Com isso foi aprovado por unanimidade, e ficou com consentimento de
todos os cooperados que a nova Dir. Financeira sera Sr. Sheila Rodrigues dos Santos,
brasileira, solteira, catadora, portadora do RG 3.576.231 SESP/DF CPF 069.191.441-90
residente em Quadra 05 Conjunto 18 Casa 41 Setor Oeste. Apds as apresentacoes foi
realizada, por aclamacao a eleicao. Dessa forma a nova Diretoria da COOPERNOES fica assim
composta: Presidente Sr. Alan Walace Rodrigues dos Santos, Tesoureiro Sr.? Sheila
Rodrigues dos Santos e Secretaria Sr.? Luana Fonseca Silva que ja estava empossada do
cargo. Todos ja devidamente qualificados. Em seguida, foi dado posse aos novos
membros para um mandato de 04 anos com inicio no dia 20 de outubro de 2020 e termino
em 20 de outubro de 2024, extensivo a proxima assembleia, apds essa data, neste momento
todos eleitos deu se inicio ao item Il as 14h34min do edital Eleicdo do Conselho Fiscal cargos em
vacancia. Onde havia 4 cargos em vacancia O Sr. Alex Pereira dos Santos, leu os artigos do
estatuto da COOPERNOES, para os candidatos a conselheiro fiscal as partes cabiveis aos
mesmos, terminando a leitura deu se inicio a candidatura, dos conselheiros, em que se
apresentaram voluntariamente ou de livre e espontanea vontade, a Sr. Patricia Crispim Lelis, o Sr.
Daniel Francisco dos Santos, a Sr. Elizabeth Silva do Prado, a Sr. Vitoria Stefany dos Santos
Ferreira Gomes Visto pelo concelho administrativo junto com a assembleia geral, viu que os
candidatos estavam aptos para ocupar os cargos, Sr° Alex pediu aos candidatos que eles
elegessem entre eles quem seria os efetivos e os suplentes, ficando na seguinte ordem 1°
Conselheiro Fiscal efetivo, Patricia Crispim Lelis, Brasileira, casada, catadora, portadora do RG
505.0343 DGPC/GO e do CPF 716.586.881-04, residente no setor norte, quadra 02, conjunto 04,
casa 09,cidade Estrutural/DF. 2° Conselheiro Fiscal efetivo, Elizabeth Silva do Prado, Brasileira,
solteira, catadora, portadora do RG 4.191.533 SSP/DF e do CPF 049.785.234-94, reside na Rua
14 quadra 16 lote 05 Santa Luzia cidade Estrutural/DF. 3° Conselheiro Fiscal efetivo Vitoria
Stefany dos Santos Ferreira Gomes, Brasileira, casada, catadora, portadora do RG 3.553.156
SSP/DF e do CPF 066.460.201-08, reside no setor oeste, quadra 07, conjunto 09, casa 04,
cidade Estrutural/DF. 1° Conselheiro Fiscal suplente, Leandro Xavier da Silva, Brasileiro,
solteiro, catador, portador do RG 3.164.810 SSP/DF e do CPF 068.866.001-09, reside no setor
oeste, quadra 06, conjunto 11, casa 01, cidade Estrutural/DF. 2° Conselheiro Fiscal suplente,
Nubia Carvalho Andrade, Brasileira, solteira, catadora, portadora do RG 3.188.118 SSP/DF e do
CPF 070.979.781-80, reside no setor oeste, quadra 06, conjunto 11, casa 01, cidade
Estrutural/DF. 3° Conselheiro Fiscal suplente, Daniel Francisco dos Santos Brasileiro, solteiro,
catador, portador do RG 3.925.687 SSP/DF e do CPF 084.686.911-00, reside na quadra 05
conjunto 10 casa 23 setor oeste, cidade Estrutural/DF ja devidamente qualificadas ao empossar
esses novos conselheiros fiscais para o mandato de um ano, que se inicia na presente data 14
de outubro de 2020, extensiva até a 1° assembleia apos essa dara, Encerrada a eleicdao do
conselho fiscal. Deu se inicio ao Item Il assuntos gerais. O Sr. Alex lamentou alguns fatos
ocorridos, logo em seguida o Sr° Alan e a Sr° Sheila agradeceram a todos pelo voto de confianca
que formam depositados a eles. Depois de lido a ATA DA ASSEMBLEI GERAL ORDINARIA, para
todos os cooperados presentes, ndao havendo nem uma manifestacdo, o Sr. Alex Pereira dos
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Santos deu por encerrada a Assembleia Geral as 15h00min, do dia 15 de fevereiro de dois mil e
vinte e um, e eu Aline Rodrigues dos Santos, lavrei esta ata que, lida e aprovada segue assinada
por mim e pela secretaria. Luana Fonseca Silva a presente ata foi transcrita na integra de forma
fiel, do livro de ata de Assembleia Geral, onde as assinaturas foram langadas de proprio punho.

L)

Alan Walace Rodrigues dos Santos
065.601.021-57

Dir. Presidente

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Certifico registro sob o n® 1671821 em 30/03/2021 da Empresa COOPERATIVA DE TRABALHO MATERIAL RECICLADO E DE EDUCACAO
AMBIENTAL NOVA ESPERANCA- COOPERNOES , CNPJ 09551980000195 e protocolo DFN2181704603 - 11/03/2021. Autenticacgao:
DA38467FDOEBC82B237CBC59D99882BFF224A4. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse

http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/031.961-5 e o codigo de seguran¢ca DEx4 Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em
30/03/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral. % pag. 5/18
FARIO






22 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE
TRABALHO E DE MATERIAL RECICLADO E DE EDUCACAO
AMBIENTAL NOVA ESPERANCA-COOPERNOES

CNPJ: 09.551.980/0001-95, NIRE: n° 53400009009

CAPITULO|
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ATUACAO, PRAZO DE DURACAO E
ANO SOCIAL

Art. 1°. A COOPERATIVA DE TRABALHO E DE MATERIAL RECICLADO E DE
EDUCACAO AMBIENTAL NOVA ESPERANCA COOPERNOES, doravante denominada
COOPERNOES, pessoa juridica de direito privado de natureza associativa, de carater
assistencial, sem fins lucrativos, constituida por pessoas livremente associadas, passa a
regular-se por este Estatuto Social estando este considerando as legislagbes aplicaveis a
Politica Nacional de Residuos Sodlidos, legislagbes cooperativistas Lei 5.764/71 e
12.690/2012, além da Lei 14.030/2020 em seus artigos 5° e 8°, e diretrizes da autogestao,

tendo:

I. Sede e administragdo no SIA Trecho 17, Rua 08, CEP: 71.200-222, tendo como foro
a Comarca de Brasilia, Distrito Federal,

Il. A area de atuacdo da Cooperativa e de admissdo de cooperados sera na Regiao
Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE.

lll. Prazo de duragéo por tempo indeterminado; e,

IV. Exercicio social com duracdo de 12 (doze) meses, com inicio em 1° de janeiro e

término em 31 de dezembro, coincidindo com o ano civil.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2°. A COOPERATIVA DE TRABALHO E DE MATERIAL RECICLADO E DE
EDUCACAO AMBIENTAL NOVA ESPERANCA COOPERNOES, doravante denominada
COOPERNOES tem objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social e constitui-se como cooperativa de trabalho e servico, composta
por catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis nao perigosos, para o exercicio de
suas atividades laborativas e profissionais com proveito comum, autonomia e autogestao,
com o intuito de obter melhor qualificagédo, geragdo de renda e melhoria de sua situagao

socioecondmica e das condigdes gerais de trabalho.
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Paragrafo 12 - Considera-se catador de materiais reutilizaveis e reciclaveis, nos termos do
presente Estatuto e em consonancia com a Lei Federal n° 12.305/2010, apenas 0S
trabalhadores que se dedicam exclusivamente as atividades de catacdo e servigos
similares, ficando vedado o ingresso como socio de pessoas que ndo cumpram com tal

requisito.

Paragrafo 2° - A autonomia da cooperativa € exercida de forma coletiva e coordenada,
mediante a fixagdo, em Assembleia Geral, das regras de funcionamento e da forma de

execucao dos trabalhos, nos termos da legislagao em vigor.

Paragrafo 32 - A autogestdo €& o processo democratico no qual a Assembleia Geral define
as diretrizes para o funcionamento e as operagdes da cooperativa, € 0s sOcios decidem

sobre a forma de execugao dos trabalhos, nos termos da legislagao em vigor.

Paragrafo 4° - Todo o relacionamento dos cooperados com a Cooperativa, no que tange a
organizagdo de seu trabalho, a contratagdo de seus servigos, o recebimento das
contraprestagdes devidas e a distribuicdo das sobras serao realizados de acordo com a

legislagao vigente e com O presente estatuto.

Paragrafo 5° - A Cooperativa realizara esforgos para promover a assisténcia aos
cooperados, aos seus dependentes legais e, quando possivel, aos eventuais empregados,

conforme normas estatutarias e demais legislagdes pertinentes.

Paragrafo 6° - A Cooperativa auxiliara seus sécios a obter assisténcia social e educacional
dos érgaos publicos, para seus associados e seus respectivos familiares, dentro de suas

possibilidades administrativas.

Paragrafo 7° - A Cooperativa proporcionara, via convénios com Sindicatos, Universidades,
Cooperativas, Prefeituras e outros 6rgaos publicos ou privados, 0s beneficios decorrentes

da aplicagao de seu Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social (FATES).

Paragrafo 8° - A cooperativa podera se associar a outras entidades de carater nacional,

regional e/ou distrital, desde que dentro da atividade da sociedade ou complementar a ela.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E VALORES

Art. 3°. A Cooperativa rege-se pelos seguintes principios e valores:

. autogestao;
1. adesao voluntaria e livre;
Ill. gestdo democratica;
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I\V. participagdo econémica dos membros;

V. autonomia e independéncia;

VI. educacéo, formagédo e informacao;

VIl. intercooperacéo;

VIIl. interesse pela comunidade;

IX. preservagao dos direitos sociais, do valor social do trabalho e da livre iniciativa;

X. nao precarizacao do trabalho;

XI. respeito as decisdes de assembleia, observado o disposto na Lei;

XIl. participagdo na gestdo em todos os niveis de decisao de acordo com o previsto

em lei e no Estatuto Social;

XIll. equidade nas relagdes de género;

XIV. rotatividade na diretoria e alternancia de poder;

XV. solidariedade;

XVI. transparéncia na gestao;

XVII. respeito a dignidade da pessoa humana e ao meio ambiente.
Paragrafo 1° - A Cooperativa promovera, mediante parcerias, contratos ou convénios com
entidades especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional dos

seus sécios, tendo sempre em vista a educagao autogestionaria.

Paragrafo 2° - A Cooperativa promovera, mediante parcerias, contratos ou convénios com
entidades especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional
visando a divulgagéo, formagao, treinamento, qualificagao e requalificagcao das pessoas em

prol do desenvolvimento do cooperativismo.

CAPITULO IV
DO OBJETO SOCIAL

Art. 4°. A Cooperativa tem por objeto social promover o desenvolvimento econémico, social
e combate a pobreza, defendendo e apoiando a inclusdo socioprodutiva de catadores de
materiais reciclaveis ndo perigosos na gestao e efetivagao da Politica de Residuos Solidos,
tendo em vista a garantia do trabalho digno, da dignidade da pessoa humana e a defesa do

meio ambiente.

Art. 5°. Para a realizacdo de seu objeto social, a Cooperativa podera desenvolver as

seguintes atividades:

1. Realizar as atividades de coleta, triagem, armazenamento, comércio de residuos e

sucatas inclusive papel e papeldo reciclaveis e transporte de materiais reciclaveis e
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10.

11.

12.

13:

14,

15.

residuos de reciclagem ndo perigosos, bem como a prestacdo de servicos na
respectiva area de atuagao;

Firmar contratos, acordos, ajustes e convénios em nome dos seus cooperados com
entidades publicas ou privadas, organizagdbes nao governamentais em nivel
nacional e internacional e sociedade civil;

Adquirir, manter infraestrutura comercial, administrativa e gerencial para o apoio a
atividade de seus cooperados, bem como arrecadar recursos para tal fim;
Organizar e manter servigo contabil, fiscal, Secretario, técnico, social e outros
necessarios a sua atividade;

Promover e facilitar o aprimoramento técnico e profissional dos seus cooperados;
|dentificar servicos que beneficiem e propiciem realizar os objetivos da cooperativa;
Promover assisténcia tecnologica, educacional e buscar os érgédos de promogéao da
assisténcia social aos sécios, dentro das possibilidades da Cooperativa;

Adquirir e entregar a confianga dos socios os bens de produgd@o e insumos
necessarios ao desenvolvimento das atividades;

Comprar, inclusive mediante importacao, os bens necessarios para a realizagéo das
acdes propostas pela cooperativa;

Contratar empregados e servicos para a Cooperativa e seus so6cios, sempre que for
necessario para a melhor execugao dos servigos;

Providenciar e organizar 0s Servigos aproveitando a capacidade dos socios,
distribuindo-os sempre conforme suas aptidées e o interesse coletivo;

Propiciar, em beneficio de seus sécios, seguro de vida coletivo e de acidente de
trabalho, bem como convénios com sindicatos, universidades, Cooperativas,
prefeituras e outros érgéos, dentro das possibilidades da Cooperativa;

Promover, através de recursos préprios, em parcerias ou ainda mediante convénio
com entidades especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico
profissional de seu quadro de socios, além da educacgédo cooperativista na
perspectiva da Economia Solidaria.

Atuar em rede, podendo filiar-se ou receber, como filiadas, outras entidades
congéneres;

Prestar servicos, desenvolver, participar, propor elou executar toda e qualquer
atividade que assegure a efetivagao da Politica Nacional de Residuos Sdélidos, a
gestdo integrada que é, segundo a lei, um “conjunto de agbes voltadas para a busca
de solugdes para os residuos solidos, de forma a considerar as dimensdes politica,
econdmica, ambiental, cultural e social, com controle social e sob a premissa do

desenvolvimento sustentavel.”
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16. Realizar parcerias, envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, com
a Administragao Publica direta ou indireta e com a iniciativa privada, em regime de
mutua cooperacao.

17. Prestar servigcos de coleta seletiva de materiais reciclaveis, podendo, inclusive, ser
contratada pelos gestores publicos para a prestagao de servigos com dispensa de
licitagao, nos termos do artigo 24, XXVII, da Lei 8.666 de 1993, podendo atuar em
todas as etapas da gestao dos residuos sdlidos.

18. Incentivar e buscar conhecer modelos de autogestdo que promovam a insercao
social e econémica dos cooperados.

19. Oferecer aos associados, na medida de suas possibilidades e/ou por meio de
parcerias, servicos na area da pesquisa, assisténcia técnica, administrativa, social,
educacional e juridica na linha da reciclagem e da economia solidaria.

20. Incentivar, organizar e/ou promover atividades coletivas e comunitarias entre os
cooperados, fortalecendo vinculos, identidade e o espirito de cooperagao, bem
como zelar pelo bem estar das pessoas possibilitando atividades que favorecam a
saude, a educacgao, o esporte, a cultura e o lazer.

21. Promover, por meio de parcerias com entidades governamentais e né&o
governamentais, com a iniciativa privada ou entidades do terceiro setor, servigos de
assisténcia juridica e social aos associados.

22. Receber, em regime de comodato, doagdo, concessao, consignacao, aluguel e
outros meios legais, prédios comerciais, instalagdes, maquinas, equipamentos e
outros bens, mdoveis ou iméveis, para a execugao de seu objeto.

23. Promover, mediante parcerias com entidades especializadas, publicas ou privadas,
a formagao continuada dos seus dirigentes, associados e associados (se houver),
tendo em vista o aprimoramento técnico-profissional, o acesso ao direito a
educacao, inclusive aos cursos superiores técnicos ou universitarios, com foco na

expansao do cooperativismo.

Paragrafo Unico — Com o fim de cumprir seus objetivos, a cooperativa organizara e
mantera, com aprovacgdo de Assembleia Geral, os servigos que se fizerem necessarios,

obedecendo a regulamentos especificos aprovados por deliberagéo desta.

Art. 6°. A Cooperativa podera, conforme aprovacdo em Assembleia Geral Extraordinaria,
abrir nucleosffiliais, que serdo regidos por este estatuto e por regimentos internos préprios

de cada nucleo/filiada.

Art. 7°. A Cooperativa podera constituir ou participar como acionista de empresas novas ou

ja existentes, desde que dentro do seu ramo de atuag@o, condicionado a prévia aprovagao
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Junta

em Assembleia Geral, por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos sdcios regulares
presentes.

Art. 8°. A Cooperativa nao pode ser utilizada para intermediacéo de mé&o de obra

subordinada.

Art. 9°. As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa, quando prestadas
fora do seu estabelecimento, deverao ser submetidas a uma coordenagao com mandato
nunca superior a 01 (um) ano ou ao prazo estipulado para a realizagao dessas atividades,
eleita pelos soécios que se disponham a realiza-las em reunido especifica, em que serao
expostos os requisitos para sua realizacéo, os valores contratados e a retribuicdo pecuniaria

de cada saécio participante.

Art. 10°. No cumprimento de suas finalidades, a COOPERATIVA tem ainda a funcéo de:

I Defender o interesse social e econdmico de seus cooperados, libertando-os
da dependéncia de comerciantes intermediarios;

Il. Tratar dos interesses dos cooperados junto ao poder publico e a terceiros,
naqueles assuntos que sejam de interesse geral dos catadores,

ll. Buscar a integragdo com outras cooperativas desta mesma atividade
profissional, visando a formacdo e fortalecimento do quadro social da
Cooperativa, e integrar-se com Cooperativas similares e demais segmentos
do cooperativismo, garantindo maior economicidade nos negocios
desenvolvidos e o fortalecimento do cooperativismo como um todo;

IV. Desenvolver servigos de apoio aos associados, de carater juridico, social e
econdmico, envolvendo a defesa de seus direitos, sua saude e seguranga no
trabalho e bem-estar no convivio comunitario;

V. Promover, com recursos proprios ou convénios, atividades de orientagéo,
capacitagéo, formagao e apoio para o engajamento de todos os cooperados,
conscientizando-os dos valores e objetivos do cooperativismo;

VI. Desenvolver atividades para a divulgacéo do cooperativismo € apoio a
formacéo de novas unidades cooperativas;

VII. Buscar os 6rgaos competentes para integrar seus cooperados aos programas
habitacionais de interesse do quadro social no Distrito Federal e Entorno;

VIIl. Estimular e participar de campanhas de expansao do cooperativismo e de
melhoria na prestacédo de servicos aos seus cooperados;

IX. Dar condigdbes para que seus cooperados atuem segundo 0s principios da

moral e da ética;
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@AMBIENTAL NOVA ESPERANCA- C

X. Trabalhar para o desenvolvimento sustentado da comunidade, mediante

politicas aprovadas em Assembleia Geral.

CAPITULO V
DO QUADRO SOCIAL
SEGCAO 1
DA ADMISSAO, DEVERES E RESPONSABILIDADES
Art. 11°. Podera integrar o quadro social da COOPERATIVA, salvo se houver
impossibilidade técnica de prestacdo de servigos, todos aqueles que, por livre opgao,
concordem com o presente Estatuto, com o Regimento Interno, exergcam a profissdo de
catadores de materiais reciclaveis ndo perigosos no territério brasileiro, e possuam como
unica fonte de renda a atividade de catagéo.
Paragrafo 1° - O nimero de cooperados nao tera limite quanto ao maximo, mas nao podera
ser inferior a 07 (sete) pessoas naturais.
Paragrafo 2° - A admissao de socios dependera da existéncia de viabilidade econdmica da
Cooperativa para absorgédo de novo integrante.
Paragrafo 3° - Ndo sera admitido catador que pratique outras atividades que possam
prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da Cooperativa.
Paragrafo 4° - Para associar-se, 0 interessado devera apresentar proposta de ingresso nos
quadros sociais, que contera, resumidamente, descricdo de sua condicao de catador de
materiais reciclaveis e as razdes que o levam a interessar-se em ser sdcio da cooperativa.
Paragrafo 5° - A proposta de ingresso nos quadros sociais podera ser escrita ou verbal,
sendo esta ultima através de registro em meio eletrénico, que devera ser mantido em
arquivos da Cooperativa.
Paragrafo 6° - Cabera a Diretoria apreciar a proposta e decidir ad referendum da
Assembleia Geral, comunicando ao interessado sua deciséo.
Paragrafo 7° - Uma vez aprovada a proposta, o interessado subscrevera as quotas-partes
do Capital Social, nos termos e condicdes previstas neste Estatuto, e, juntamente com o
Presidente da Cooperativa, assinara o Livro ou Ficha de matricula, tudo na forma da
legislagdo em vigor.
Paragrafo 8° - Devera ser providenciada a inscri¢ao do sécio como Contribuinte Individual
da Previdéncia Social, e deverao ser prestadas todas as informacdes necessarias para que
o sécio promova os recolhimentos devidos.
Paragrafo 9° - Ao ingressar na cooperativa, o candidato devera subscrever no minimo 150
(cento e cinquenta) quotas-parte no valor de R$ 1,00 cada, observado os paragrafos 1° e

2° do Artigo 24 e demais deliberacdes das instancias competentes.
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Paragrafo 10° — A subscrigao das quotas-partes a serem integralizadas por futuras
admissdes, seu respectivo valor, bem como eventuais limites de quotas-partes a serem
adquiridas por cada socio serao determinados pela Assembleia Geral.
Paragrafo 11° - Cumprido o disposto no Estatuto Social e especialmente as exigéncias do
presente artigo, incluindo o dever de integralizar o capital subscrito, o sécio adquire todos
os direitos e assume todos os deveres decorrentes da Lei, deste Estatuto, do Regimento
Interno e das deliberagdes tomadas pela cooperativa.
Art. 12°. Nao podera integrar o quadro social da COOPERATIVA!

I. Funcionarios Publicos de carreira;

Il. Comerciantes intermediarios ou atravessadores que atuem no mesmo segmento

desta;

lll. Pessoas que ndo se dediquem exclusivamente a atividade de catagéo de materiais

| reciclaveis;
IV. Qualquer outro individuo que se dedique a atividades que possam prejudicar ou
colidir com os interesses e objetivos da cooperativa.
SEGAO 2
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COOPERADOS
Art. 13°. Sao direitos dos cooperados:

. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo, opinando e votando os assuntos
que nela se tratarem, ressalvados os casos tratados nos paragrafos primeiro e
segundo do Artigo 26, paragrafo 2°, deste estatuto;

Il. Propor a Diretoria ou as Assembleias Gerais, medidas de interesse da
Cooperativa;

lll. Votar e ser votado, para membro da Diretoria ou Conselho Fiscal da Cooperativa,
Art. 35, paragrafo 4° deste Estatuto Social;

IV. Demitir-se da Cooperativa quando lhe convier;

V. Realizar com a Cooperativa as operagoes que constituem o seu objetivo;

VI. Ter acesso, na reunido mensal, a qualquer informacao sobre os negodcios da
Cooperativa, aos livros e pecas do balango geral.

VIIL. Convocér, juntamente com outros socios, a Assembleia Geral, desde que
cumpridés as exigéncias previstas em lei e neste Estatuto Social;

VIl Destituir‘os diretores e conselheiros fiscais, em Assembleia Geral Extraordinaria,
na formé da lei e do presente Estatuto respeitando o direito de defesa;

IX. Propor critérios para a remuneracao dos socios nas atividades desenvolvidas na

Cooperativa;
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X. Ser remunerado por suas atividades desenvolvidas na Cooperativa, nos termos
dos critérios estabelecidos em Assembleia Geral e regulamentados pela Diretoria;

XI. Propor critérios na distribuicdo das sobras anuais, observadas as regras disposta
em lei e no presente Estatuto Social,

XIl. Receber as sobras nos termos dos critérios estabelecidos em Assembleia Geral e
regulamentados pela Diretoria;

Xlll. Acessar recursos e servigos relacionados aos fundos criados pela Cooperativa,
nos termos do presente Estatuto e das resolugdes estabelecidas em Assembleia
Geral e pela Diretoria;

XIV. Associar-se ao Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis
(MNCR), se o desejar.

XV. Retiradas n3o inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste,
nao inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou
as atividades desenvolvidas;

XVI. Duracdo do trabalho normal ndo superior a 08 (oito) horas diarias e 44 (quarenta
e quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a
prestacdo de trabalho por meio de plantes ou escalas, facultada a compensacao de
horarios;

XVII. Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVIIl. Repouso anual remunerado;
XIX. Retirada para o trabalho noturno superior a do diurno;
XX. Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;
XXI. Seguro de acidente de trabalho.
Paragrafo 1° - Nao se aplica o disposto nos incisos XVII e XVIII do caput deste artigo nos
casos em que as operagdes entre o socio e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisao

assembleares em contrario.

Paragrafo 2°- A Cooperativa buscara meios, inclusive mediante provisionamento de
recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em Assembleia Geral, para
assegurar os direitos previstos nos incisos XV a XXI e outros que a Assembleia Geral venha
a instituir.

Paragrafo 3°- A Cooperativa, além dos fundos obrigatérios previstos em lei, podera criar,
em Assembleia Geral, outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins
especificos, fixando o modo de formacao, custeio, aplicagéo e liquidagao.

Paragrafo 4°- Em Assembleia Geral Extraordinaria, podera ser estabelecida caréncia na
fruicao dos direitos previstos nos incisos XVII e XVIII deste artigo.

Paragrafo 5°- As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa prevista no

inciso XVIII, quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverao ser
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submetidas a uma coordenagdo com mandato nunca superior a 01 (um) ano ou ao prazo
estipulado para a realizacao dessas atividades, eleita em reunido especifica pelos s6cios
que se disponham a realiza-las, em que serdo expostos 0s requisitos para sua consecugao,
os valores contratados e a retribuicdo pecuniaria de cada sécio participe.

Paragrafo 6°- A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos sécios
referidas no inciso “lI” deste artigo deverao ser apresentadas a Diretoria com a necessaria

antecedéncia e constar do respectivo edital de convocagao.

Art. 14°. Sao deveres dos cooperados:

I Subscrever e integralizar as quotas-partes de Capital Social nos termos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de servigo e de encargos operacionais que

forem estabelecidos;

Il Cumprir as disposicoes da Lei, do Estatuto, do Regimento Interno e respeitar as
resolucbes tomadas pela Diretoria e as deliberagcdes das Assembleias Gerais,

incorrendo nas penalidades cabiveis, no caso de descumprimento.

Il Satisfazer prontamente seus compromissos para com a Cooperativa, dentre os

quais o de participar ativamente de sua vida societaria;

V. Participar das perdas do exercicio proporcionalmente as operagdes realizadas
com a Cooperativa, na eventualidade de o Fundo de Reserva nao ser suficiente
para cobrir as despesas, prestar esclarecimentos a Cooperativa sobre suas

atividades relacionadas com 0S objetos sociais;

V. Acusar o seu impedimento nas deliberacdes sobre qualquer operagao em que

tenha interesse oposto ao da Cooperativa;

VI Levar ao conhecimento da Diretoria e/lou do Conselho Fiscal a existéncia de
qualquer irregularidade que atente contra a Lei, o Estatuto e 0 Regimento Interno,

procedida por qualquer integrante da Cooperativa.

VIl Participar das Assembleias Gerais;
VIl Ser fiel & Cooperativa;
IX. Participar dos eventos e atividades da Cooperativa;
X. Zelar pelo patriménio ético, moral, imaterial e material da Cooperativa;
XI. Prestar esclarecimentos a cooperativa, quando necessario e requisitado pela
Diretoria.
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Art. 15°. E expressamente proibido ao cooperado contrair obrigagbes em nome da
cooperativa que produzam 6nus a sociedade, em favor de si ou terceiros, exceto nos casos

previstos neste Estatuto.

Art. 16°. O dano intencional causado pelo socio acarretara sua eliminagao dos quadros
sociais da Cooperativa, além do ressarcimento dos prejuizos causados.

Paragrafo Unico — No caso de dano decorrente de negligéncia, imprudéncia ou impericia,
ou ainda por mero desinteresse no exercicio de suas atividades profissionais em prol da
cooperativa, respondera o sécio que lhe der causa com o ressarcimento integral, sem

prejuizo da sangéo a ser aplicada pela Cooperativa, quando for o caso.

Art. 17°. A cooperativa constitui-se por quotas de responsabilidade limitada, observando-

se os efeitos juridicos dai decorrentes.

Paragrafo Unico — A responsabilidade do socio pelos compromissos assumidos pela
Cooperativa, em face de terceiros, perdurara para os demitidos, eliminados ou excluidos,
até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas

somente podera ser invocada depois de judicialmente exigida a da Cooperativa.

Art. 18°. As obrigagdes dos socios falecidos contraidas com a Cooperativa e as decorrentes

de sua responsabilidade em face de terceiros transferem-se aos herdeiros, na forma da lei.

Paragrafo Unico — Os herdeiros do socio falecido tém direito ao capital social integralizado
e demais créditos pertencentes ao “de cujus”, compensando-se eventuais compromissos

devidos a Cooperativa.

SEGAO 3
DA DEMISSAO, ELIMINAGAO, EXCLUSAO
Art. 19°. A demisséo do sécio, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido e sera requerida ao Presidente da Cooperativa, com antecedéncia minima de trinta
dias, sendo este levado a Diretoria em sua primeira reunido e averbado no Livro de

Matricula, mediante termo assinado pelo Presidente e pelo sécio demissionario.

Art. 20°. A eliminacdo, que sera aplicada em virtude de infracac grave da Lei, deste
Estatuto, do Regimento Interno ou das decisées de Assembleia Geral, sera efetivada por
decisdo da Diretoria, devendo os motivos que a determinaram constar sucintamente do

termo lavrado no Livro de Matricula e assinado pelo Presidente da Cooperativa.

Paragrafo 1° - Além de outros motivos, a Diretoria devera eliminar o sécio que:
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a) Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida

com o seu Estatuto Social;

b) Descumprir as normas legais, estatutérias, regimentais, ou ainda, deliberacdes de

assembleia ou da Diretoria;
c) Deixar de exercer suas atividades na Cooperativa, injustificadamente;

d) Cometer agressao fisica ou verbal contra qualquer sécio ou fazé-lo contra qualquer

pessoa dentro das instalacdes da Cooperativa;
e) Cometer furto ou roubo;
f) For condenado em acao criminal;

g) Usar, vender, guardar ou portar armas ou drogas ilegais dentro das instalagdes da

Cooperativa;
h) For flagrado em estado de embriaguez no Servico;

i) Violar segredos ou difundir informagdes inveridicas da Cooperativa.

Paragrafo 2° - A Diretoria, na forma do Regimento Interno, dependendo da natureza da
falta, a seu critério, podera adotar outra punigdo mais branda, como a adverténcia ou a
suspensao temporaria das atividades do cooperado, neste ultimo caso sem O recebimento

de retiradas referentes aos dias de afastamento.

Paragrafo 3° - O s6cio que, em razdo de suas atitudes na Cooperativa, vier a ser suspenso

por duas vezes, podera, a critério da Diretoria, ser eliminado na sua reincidéncia.

Paragrafo 4° - Antes de tomar qualquer decisdo, as razdes do cooperado envolvido
deverao ser ouvidas por dois representantes da Diretoria, devendo reduzi-las a termo em
ata contendo o resumo de sua defesa. A Diretoria reunir-se-a, em seguida, para deliberar a

respeito.

Paragrafo 5° - O socio sera informado da punigcao através de comunicado pessoal,
mediante recibo, hipétese em que a recusa em dar o recibo sobre a puni¢cao sera atestada
por 2 (duas) testemunhas, também cooperados e nao pertencentes a Diretoria, que atestara
a comunicagdo e a recusa em fornecer o recibo proprio. Alternativamente, podera ser

realizada a notificag@o postal "registrada", enderecada a sua residéncia.

Paragrafo 6° - O s6cio eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data do recebimento da notificacdo, interpor recurso, por escrito, para a primeira

Assembleia Geral.
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Art. 21°. A exclusdo do sdcio sera efetivada:

a) Por dissolugao da pessoa juridica;
b) Por morte do socio, pessoa fisica natural;
¢) Por incapacidade civil ndo suprida;

d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo Unico — Os procedimentos previstos no artigo 20° deste Estatuto serao
observados, no que couber, para se efetivar a exclusao do socio e em todos os casos sera
assegurado o direito de defesa.

Art. 22°. Em qualquer caso de demissao, eliminagao ou exclusao, o sécio so tera direito a
restituicdo do capital social integralizado, das sobras e de outros créditos que lhe tiverem
sido registrado, observado eventual compensacao, conforme previsto no presente Estatuto

Social.

Paragrafo 1° - A restituicao de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovado, pela Assembleia Geral, o Balanco do Exercicio em que o s6cio tenha sido
desligado da Cooperativa.

Paragrafo 2° - A Diretoria podera determinar que a restituicdo desse Capital seja realizada

em parcelas iguais e mensais.

Paragrafo 3° - Ocorrendo demissées, eliminagdes ou exclusdes de socios em numero tal
que as restituicoes das importancias referidas no presente artigo possam ameacar a
estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante

critérios que resguardem a sua continuidade.

Art. 23°. Os atos de demiss&o, eliminagao ou exclusdo acarretam o vencimento e a pronta
exigibilidade das dividas do sécio com a Cooperativa, sobre cuja liquidagao cabera a

Diretoria se pronunciar.

Paragrafo Unico — Fica autorizada a compensagao pelo sécio em proveito da Cooperativa

do montante das dividas e obrigagoes contraidas.

CAPITULO VI
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 24°. O capital da Cooperativa é ilimitado quanto ao maximo e conforme o numero de

quotas-partes subscritas, mas nao podera ser inferior a R$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais).
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Paragrafo 1° — O numero minimo de quotas-partes por associado ndo pode ser inferior a
150 (cento e cinguenta) quotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada quota, totalizando
R$150,00 (cento e cinquenta reais) o valor do capital minimo a ser subscrito por cada

cooperado, podendo este ser corrigido pela Assembleia Geral;

Paragrafo 2° — A quota-parte & indivisivel e intransferivel a ndo cooperados, nao podendo
ser negociada e nem dada em garantia. A subscrigao, realizacdo, sub-rogagéo pelos

herdeiros ou restituigdo sera sempre escriturada no Livro de Matricula.

Paragrafo 3° _ O cooperado podera integralizar as quotas-partes de uma sO vez, ou em
até 3 (trés) parcelas mensais e consecutivas, sendo a primeira a vista, na sua entrada.
Podera, também, integralizar com trabalho ou doacdo de materiais ou bens, de valores
idénticos aos das quotas-partes atualizadas, desde que aprovado previamente em

assembleia.

Paragrafo 4° — A Cooperativa podera solicitar do sécio, através de uma Assembleia Geral,
o aumento de capital para qualquer investimento, mediante um desconto a ser efetuado de

cada cooperado.

Paragrafo 5° — Ocorrendo desligamentos ou exclusoes de cooperados, afetando a
estabilidade econémica e financeira da entidade, a forma de restituicao do capital

integralizado sera em conformidade com a deliberagéo da Assembleia Geral;

Paragrafo 6° — O capital integralizado pelo cooperado sera corrigido com juros de até 12%

(doze por cento) ao ano, em conformidade com a deciséo da Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 25°. A COOPERATIVA exercera suas fungoes por intermédio dos seguintes 6rgaos:

l. Assembleia Geral;
Il. Diretoria; e

. Conselho Fiscal.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL - Definicao e Funcionamento
Art. 26°. A Assembleia Geral dos cooperados, Ordinaria, Extraordinaria e Especial, € o
6rgao maximo da cooperativa, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, e tomara a decisao
final levando em conta os interesses da entidade, que sera acatada por todos os socios,

ainda que ausentes ou discordantes.
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Art. 27°. As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, em primeira convocagao, mediante notificagdes pessoais ou por via postal, afixando-
se ainda editais em locais apropriados nas dependéncias comumente mais frequentadas
pelos sécios ou comunicando-os por intermédio de circulares.

Paragrafo 1° — A convocagao sera feita pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou apos
solicitacdo ndo atendida pela Diretoria no periodo de 30 (trinta) dias, por 1/5 (um quinto)
dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo 2° — N&o podera participar da Assembleia Geral o cooperado que:
a) Tenha sido admitido ap6s a sua convocagao

b) Esteja contrario a qualquer das disposi¢des deste Estatuto.

Art. 28°. A instalacdo da Assembleia Geral deve obedecer ao seguinte “quérum’,

observando-se o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre as convocagoes:

l. 2/3 (dois tergcos) dos cooperados em condi¢des de voto, em primeira convocagao;
Il 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos cooperados em segunda convocagao;
Il. 50 (cinquenta) so6cios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de s6cios em
terceira convocacao, exigida a presenga de, no minimo, 04 (quatro) socios no caso de a
cooperativa possuir até 19 (dezenove) socios matriculados.

Paragrafo 1° — Para efeito de verificagao do “quérum”, no que se refere a este Artigo, o
niimero de cooperados presentes em cada convocagao sera contabilizado por assinaturas

no Livro de Presenca, segundo o respectivo numero de matricula.

Paragrafo 2° - As decisdes das assembleias serdo consideradas validas quando contarem

com a aprovagado da maioria absoluta dos socios presentes.

Paragrafo 3° - Comprovada fraude ou vicio nas decisdes das assembleias, serdo elas nulas

de pleno direito, aplicando-se, conforme o caso, a legislagao civil e penal.

Art. 29°. Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais

serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico — As 03 (trés) convocagdes poderao ser notificadas através de edital

unico, desde que nele constem 0s prazos € horéarios para a realizagdo de cada uma delas.

Art. 30°. Nao havendo “quérum” para instalacao da Assembleia, convocada nos termos do

Artigo anterior, sera feita nova convocacgao nos termos do artigo 27.
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Art. 31°. A notificagdo dos socios para participacédo das assembleias sera pessoal e

ocorrera com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacao.

Paragrafo 1° - Na impossibilidade de notificacdo pessoal, a notificagado dar-se-a por via

postal, respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

Paragrafo 2° -Na impossibilidade de realizagdo das notificagoes pessoal e postal, os
socios serdo notificados mediante edital afixado na sede e em outros locais previstos nos
estatutos e publicado em jornal de grande circulagao na regido da sede da cooperativa ou
na regido onde ela exerca suas atividades, respeitada a antecedéncia prevista no Artigo
29 deste Estatuto Social.

Paragrafo 3° - Editais de Convocacgdo das Assembleias Gerais, necessaria a sua
publicagdo em jornal, deverao constar:

a) A denominagao da Cooperativa, seguida da expressao “Convocacgdo da Assembleia
Geral”, “Ordinaria”, “Extraordinaria” ou “Especial’, conforme o caso;

b) O dia e a hora de reunido, em cada convocagao, assim como o local de sua realizagao;
¢) O numero de cooperados na data da publicagéo do Edital;

d) A sequéncia ordinal das convocagoes;

e) A Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagoes;

f) A assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo 4° - No caso de a convocagcao ser feita por sécios, o Edital sera assinado, no

minimo, por 04 (quatro) signatarios do documento que a solicitou.

Paragrafo 5° - O edital de convocagéo devera ser afixado em local visivel e de circulagao

dos cooperados, na sede da entidade.

Art. 32°. E da competéncia exclusiva das Assembleias Gerais, Ordinaria ou Extraordinaria,
a destituicdo dos membros da diretoria ou Conselho Fiscal, desde que conste do edital de
convocagao item especifico e condicionado a deliberagéo por, no minimo, a metade mais

um dos sécios matriculados.

Paragrafo unico — Ocorrendo destituigéo, que comprometa a regularidade administrativa ou
fiscal da entidade, devera a Assembleia designar administradores ou conselheiros
provisorios até a posse de novos, cuja eleigao se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta)

dias.

Art. 33°. Os trabalhos das Assembleias Gerais seréo dirigidos pelo Diretor Presidente da

Cooperativa, auxiliado pelo Diretor Secretario.
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Paragrafo 1° — Na auséncia do Diretor Secretario, o Presidente convidara outro cooperado

para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

Paragrafo 2° — Quando a Assembleia Geral nédo tiver sido convocada pelo Diretor

Presidente, os trabalhos seréo dirigidos pelo cooperado que a convocou e para secretariar
sera convidado outro membro presente.

Art. 34°. Os membros da Diretoria e Fiscal, ou qualquer outro cooperado, ndo poderao votar
sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os quais o de

prestacado de contas, garantida, porém, a sua participagao nos debates.

Art. 35°. Nas Assembleias Gerais em que for discutida a prestacdo de contas, o Diretor
Presidente, apds a leitura do relatério da Diretoria, das Pecas Contabeis e do parecer do

Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um coordenador para os trabalhos.

Paragrafo 1° - O Diretor Presidente e os demais membros do Conselho Fiscal poderao
permanecer no recinto, a disposigao da Assembleia, para esclarecimentos que Ihes forem

solicitados, ou ndo, se a Assembleia Geral assim entender.

Paragrafo 2° — O coordenador indicado escolhera, entre os presentes, um cooperado para

secretariar os trabalhos.

Art. 36°. As Assembleias Gerais deliberaréo, tdo sé, sobre a pauta constante no Edital de

Convocagao.

Paragrafo 1° — Em regra, a votagéo sera aberta e por aclamacao, mas a Assembleia podera

optar pelo voto secreto, atendendo-se as normas usuais.

Paragrafo 2° — O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar na Ata circunstanciada,
lavrada em livro préprio, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos Diretores e
Conselheiros Fiscais presentes, e ainda por uma comissdo de pelo menos 03 (trés)

cooperados designados pela Assembleia e ainda por quantos o queiram fazé-lo.

Paragrafo 3° - As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples
de votos dos presentes, tendo cada cooperado presente, direito de 01 (um) voto, qualquer

que seja o numero de suas quotas partes.

Paragrafo 4° - Os cooperados admitidos até 30 (trinta) dias antes da convocagdo da

Assembleia Geral ndo poderdo nela votar.

Paragrafo 5° - E vedado o voto por procuragao.
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Art. 37°. Prescreve em 04 (quatro) anos, conforme Art. 43 da Lei 5.764/71, a agao para
anular as deliberagdes da Assembleia Geral, motivadas por erro, dolo, fraude ou simulagéo,
ou tomadas com violagaéo da Lei ou deste Estatuto, contando o prazo da data em que a

Assembleia tiver sido realizada.

Art. 38°. Conforme Art. 8° da Lei 14.030/2020, a Lei 5.764/71 passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 43-A, que diz: “O cooperado podera participar e votar a distancia em reuniéo
ou em assembleia, que poderao ser realizadas em meio digital, nos termos do regulamento
do 6rgao competente do Poder Executivo Federal”.

Paragrafo Unico. A assembleia geral podera ser realizada de forma digital, respeitados os
direitos legalmente previstos de participagdo e de manifestacdo dos cooperados € 0S

demais requisitos regulamentares.

SUBSEGAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 39°. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 03 (trés) primeiros meses ap6s o encerramento do exercicio social e deliberara

sobre a seguinte ordem do dia:

| - Prestacao de contas do orgdo de administragao acompanhada de parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestao;

b) balango;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade e o parecer do Conselho
Fiscal.

Il - Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso
as parcelas para os Fundos Obrigatorios;

11l - eleicdo dos componentes dos 6rgaos de administracao, do Conselho Fiscal e de outros,
quando for o caso;

IV - Quando previsto, a fixagao do valor dos honorarios, gratificagoes e cédula de presenca
dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no Art. 41° deste
Estatuto.

Paragrafo 1° — Os membros dos o6rgdos de administracdo e fiscalizagao nao poderdo

participar da votagao das matérias referidas no item “I" e “I\V” deste Artigo.
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Paragrafo 2° — A aprovagéo do relatorio, balango e contas dos érgéos de administragao
desonera os seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo,

fraude ou simulagdo, bem como de infragdo a Lei ou a este Estatuto.

SUBSEGCAO 2
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS

Art. 40°. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario, €
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado no Edital de Convocacéo.

Art. 41°. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre

os seguintes assuntos:

I.  Reforma de Estatuto

1. Fusao, incorporagao ou desmembramento;

IIl.  Adquirir, alienar ou onerar os bens moéveis e imoéveis da Cooperativa;
IV. Mudanca de objeto da Cooperativa;

V. Dissolugdo voluntaria da Cooperativa e nomeacéao de liquidantes

VI. Contas dos liquidantes.

Paragrafo Unico — Sa@o necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos cooperados
presentes na Assembleia Geral, para tornar validas as deliberagdes de que se trata este
Artigo.

SUBSECAO 3
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ESPECIAIS
Art. 42°. A Assembleia Geral Especial se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer do segundo semestre e deliberara, além de outros assuntos especificados no

Edital de convocagéo, sobre:

a) A gestao da cooperativa;
b) A disciplina, direitos e deveres dos socios;
c) O planejamento e resultado econdmicos dos projetos e contratos firmados, bem
como da organizagao do trabalho.
Paragrafo Unico — A notificagdo de convocagao dos socios para a Assembleia Geral

Especial sera realizada na forma e prazo previstos no Artigo 27 deste Estatuto Social.
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cApiTULO VIll
DOS ORGAOS: ADMINISTRATlVO - FISCAL
SEGAO 1
DA DIREGAO
Art. 43°. A Diretoria & 0 6rgao superior na hierarquia administrativa, sendo sua atribuicao e
responsabiﬁdade decidir sobre todo € qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de
interesse da Cooperativa ou de seus socios, Nos termos da Lei, deste Estatuto, do

Regimento Interno € de deliberagoes da Assembleia Geral.

Art. 44°. A Cooperativa tera uma Diretoria composta por no minimo 03 (trés) membros,
obrigatoriamente associados, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Secretario € um
Diretor Financeiro, eleitos e empossados pela Assembleia Geral, e com mandato de

04(quatro) anos, sendo obrigatoéria a renovacgao de no minimo 1/3 dos seus membros.

pParagrafo 1° - Nao podem compor a Diretoria, parentes entre si até o 2° (segundo) grau,

em linha reta ou colateral, bem como cobnjuges ou afins.

paragrafo 2° - Os administradores eleitos serao pessoalmente responsabilizados por
obrigacdes que contrairem em nome da Cooperativa se agirem, de forma individual ou

coletiva, com culpa ou dolo.

Paragrafo 3° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere 0 paragrafo anterior,
se os houver ratificado ou deles logrado proveito, € 0S cooperados responderao

solidariamente pelos prejuizos resultantes.

pParagrafo 4° — Os que participarem de ato ou operagao social em que se oculta a natureza

da sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em
nome dela contraida.

Art. 45°. Além dos impedimentos dispostos no artigo anterior, ndo podem fazer parte da
Diretoria os condenados em processo criminal transitado em julgado; aqueles que nao
tenham acessc A cargos publicos ou por crime falimentar; de prevaricagao, suborno,

concussao, peculato, crime contra a economia popular ou contra a fé publica.

Paragrafo 1° — C cooperado, nas operagbes em que tiver interesse oposto ao da
Cooperativa, néo podera participar das deliberagoes,
impedimento;

cumprindo-lhe acusar seu

Paragrafo 2° - (s componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal, assim como 0S

liquidantes, equiparam-se aos administradores da
responsabilidade criminal;

s sociedades andénimas para efeito de
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Paragrafo 3° — Sem prejuizo da acédo que possa caber a qualquer cooperado, a Sociedade,
por seus dirigentes ou representada pelo cooperado escolhido em Assembleia Geral, tera

direito de agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade;

Paragrafo 4° - Os dirigentes, em qualquer caso, s6 poderao deixar seus cargos e
responsabilidades, apds a posse dos novos administradores, a quem deverao prestar

| contas dos atos praticados no periodo posterior a data do Balango aprovado pela
Assembleia Geral.

Art. 46°. A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

. Em caso de impedimento do Diretor Presidente, sera representado pelo Diretor
Secretario, na auséncia deste, pelo Diretor Financeiro;

Il. Reline-se ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagao do Diretor Presidente;

lll. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes, incluindo o
voto do Diretor Presidente, que também exercera o voto de desempate, se houver;

IV. As deliberagdes serdo consignadas na Ata, lavrada em livro proprio, que, apos lidas

e aprovadas, serdo assinadas pelos membros da Diretoria que estiverem presentes.
Paragrafo 1° — No impedimento por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Diretor
Presidente sera substituido pelo Diretor Secretario, e na vaga deste assumira o Diretor

Financeiro;

Paragrafo 2° — A Diretoria convocara uma Assembleia Geral, para substituicdo do cargo

em vacancia, em até 30 (trinta) dias de sua concretizagao oficial do dirigente;

Paragrafo 3° — Se ficarem vagos por qualquer tempo mais da metade dos cargos da
Diretoria, devera o Presidente, ou demais membros na falta deste, convocar Assembleia
Geral para substituigédo dos cargos em vacancia em até 30 (trinta) dias de sua concretizagao

oficial;

Paragrafo 4° — Os substitutos ocupardo o cargo somente até o final do mandato de seus

antecessores;

Paragrafo 5° — Perdera automaticamente o cargo de Diretor, o membro que, sem

justificativa, faltar 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano;

Art. 47°. Compete a Diregao, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, atendidas as
decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, planejar e tragar normas para as

operacgdes e servigos da cooperativa e controlar os resultados.
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Paragrafo 1° - No desempenho de suas funcdes, cabe a Diregéo ativa as seguintes
atribuicbes: -

a) Programar as operacoes e Servicos, estabelecendo qualidade e fixando quantidades,
valores, prazos, € demais condicoes necessarias a sua aferigao;

b) Propor a Assembleia Geral, convocada previamente com este intuito, a instituicao de
taxas e demais encargos aos sOcios;

c) Impor sangoes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao ou abusos
cometidos contra disposigdes da Lei, deste Estatuto ou das regras de relacionamento com
a Cooperativa, que venham a ser deliberadas em suas reunioes, ou estabelecidas no
Regimento Interno;

d) Avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros e 0s meios necessarios ao
atendimento das operagoes e Servigos;

e) Organizar as despesas de administragéo e estabelecer orgamento anual que indique
a fonte de recursos para a sua cobertura, a ser aprovado na Assembleia Geral Ordinaria;
f) Estabelecer parcerias Ou convénios com entidades publicas ou privadas, ad
referendum da Assembleia Geral;

g) Propor a Assembleia Geral as normas € 0O Regimento Interno de funcionamento da
Cooperativa;

h) Contratar, quando se fizer necessario, um servigo de auditoria e de livre escolha da
sociedade, conforme O disposto no Artigo 112 da Lei n° 5764/71;

i) Estabelecer as normas de controle das operagbes € servigos, verificando
mensalmente 0O estado econdmico financeiro da Cooperativa € 0 desenvolvimento das
operagoes e atividades em geral, através de balancetes da contabilidade e demonstrativos
especificos;

i) Deliberar sobre a admissdo e exclusao de cooperados, encaminhando a apreciac@o
da Assembleia Geral;

k) Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;

1) Adquirir, alienar ou onerar bens moveis e imoveis da Sociedade, bem como ceder
direitos e procuragao, com a expressa e prévia autorizacao da Assembleia Geral;

m) Zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperativismo, do Regimento Interno da
Cooperativa e outras aplicaveis, bem como, pelo bom atendimento da Legislagao Fiscal;
n) Comunicar o cooperado pelo nédo cumprimento da Lei, do Estatuto Social, Regimento
Interno e demais resolugoes;

0) Propor e submeter a Assembleia Geral Extraordinaria, alteracéo ou reforma deste
Estatuto Social.
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Paragrafo 2° — As normas estabelecidas pela Diretoria serdo definidas em forma de
resolucdo ou instrugdes e acrescidas ao Regimento Interno da Cooperativa quando este ja

tiver sido implantado, conforme decisao da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 48°. Perdera o mandato o membro da Diregao que:

I. Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, durante o exercicio
social, salvo se as auséncias forem consideradas justificadas pelos demais membros
efetivos.

Il. Apresentar conduta inadequada junto a COOPERATIVA, as demais instancias que a
COOPERNOES participe ou venha a participar e ao Movimento Nacional dos
Catadores de Materiais Reciclaveis (MNCR).

Art. 49°. Os mandatos dos membros dos 6rgédos de administragao e de fiscalizagao e dos
outros orgdos estatutarios previstos para se encerrarem antes da realizagao da
assembleia geral ordinaria nos termos do caput deste artigo ficam prorrogados até a sua

realizacdo, conforme Lei 14030/2020, Artigo 5°, paragrafo unico.

Art. 50°. Compete ao Diretor Presidente:
|.Representar a Cooperativa, ativa e passivamente em juizo ou fora dele, nos limites de
seus poderes legais e estatutarios;
Il.Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunidoes da Diretoria, bem como
fiscalizar a execucdo de todas as resolugoes tomadas;
IIl.Supervisionar a Administragéo Geral da Cooperativa, juntamente com os membros da
Diretoria;
IV.Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes das Assembleias Gerais;
V.Elaborar e propor, junto com seus diretores, alteragbes Estatutarias e mesmo
Regimentais, levando-as para analise e aprovagéo da Assembleia Geral;
VI.Acompanhar a vida financeira da Cooperativa e assinar os cheques bancarios em
conjunto com o Diretor Financeiro e ou Diretor Secretario quando este ultimo em
substituicdo ao Financeiro;
VIl.Assinar em conjunto com o Diretor Financeiro ou outro membro diretivo, contratos e
outros documentos;
VIIl.Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
a) Relatorio da Gestao;
b) Balango Geral;
c) Demonstrativos das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuicées para cobertura das despesas da Sociedade e o parecer do

Conselho Fiscal,;
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IX.Representar, ativa e passivamente, a Cooperativa em juizo ou fora dele, podendo
nomear preposto, desde que sejam membros da Diretoria;

X Elaborar o Plano Anual de atividade da Cooperativa;

XI. Deliberar juntamente com demais diretores sobre a admissdo, eliminagédo e
exclusdo de cooperados, devendo assinar suas respectivas fichas de admisséao,

eliminacdo e/ou exclusdo individualmente;

X|l. Determinar qualquer de suas fungoes aos demais diretores, inclusive novas fungoes

além das estatutarias, dentro das suas areas de atuacao;

XIll. Zelar pelo fiel cumprimento das legislagbes do cooperativismo, da atividade e

objetivos da Cooperativa, trabalhista e fiscal, juntamente com seus diretores.

Art. 51°. Compete ao Diretor Secretario:
|.Substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e nos seus impedimentos conforme
disposto no presente Estatuto Social;
Il.Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
IIl.Organizar e gerir 0s trabalhos da Diretoria, recebendo e ordenando expedientes;
I\V.Redigir e assinar a correspondente social;
V.Manter em dia o registro de associados e controle de presengas;

VI.Encaminhar a Diretoria as propostas de admissao de novos cooperados, como também

ocorréncias para analise de adverténcia e ou eliminagdo/exclusao de cooperado;
VIl.Manter em dia a escritura dos seguintes livros:
a) Livro de inscrigao dos cooperados;
b) Livro de Ata das Assembleias Gerais;
c) Livro de Atas das reunides da Diretoria;
d) Livro de Inventario dos bens da Cooperativa.
e) Livro de Ocorréncias da Cooperativa

VIIl.Fornecer ao Diretor Financeiro, a relagdo dos novos cooperados para fins de cobranga

de mensalidades, taxas administrativas e demais encargos,

IX.Promover a convocagao dos cooperados para as Assembleias Gerais e reunioes da
Diretoria, bem como providenciar as publicagées na imprensa, quando necessarias e

ou determinadas pelo presente Estatuto;
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X.Promover a organizacao operacional de toda a Cooperativa;

Xl|.Realizar cotagdes para comercializagdo de bens e servicos nas aquisicoes para

Cooperativa;

XlIl.Realizar cotacdes para comercializagdo dos bens e servigos apurados pelos

cooperados, nas negociagdes do produto/servigo final;

Xlll.Deliberar juntamente com demais diretores sobre a admissao, eliminagao e exclusao

de cooperados;

XIV.Definir regras de controles de produgéo dos cooperados individualmente, apresentando

aos demais diretores nas reunides mensais, relatérios dessas produgdes;

XV.Passar ao Diretor Financeiro, os compromissos assumidos por sua area, sendo

obrigatério a consulta financeira para as aquisigoes e disponibilidades de recursos;

XV|.Passar ao Diretor Financeiro, mensalmente, a previsdo de remuneracgbes dos

cooperados e possiveis receitas de suas produgoes;

XVIl.Realizar contratagdes especificas para suas areas, com a concordancia de mais um

Diretor;
XVIII.Fixar normas disciplinares a todos, com a concordancia de mais um Diretor;

XIX.Apresentar a Diretoria, no fim de cada exercicio, o demonstrativo do movimento da

Cooperativa para a organizagao do relatério anual.

Art. 52°. Compete ao Diretor Financeiro:

|.Substituir o Diretor Secretario na respectiva falta e ou impedimentos, conforme os

paragrafos primeiro e segundo do Artigo 33;

Il.Organizar e supervisionar a rotina de recebimentos e de pagamentos, bem como dos
competentes registros;

Ill.Elaborar o orgamento anual das despesas e receitas, submetendo a aprovagao da
Diretoria e da Assembleia Geral.

IV.Movimentar contas bancarias, emitir e endossar cheques, assinando-os em conjunto
com o Diretor Presidente ou em sua falta com o Diretor Secretario;

\/ Assinar o recibo das mensalidades e das taxas administrativas dos cooperados;

VI.Prestar contas do saldo e demais dados financeiros, nas reunices da Diretoria;

VIl.Fornecer disponibilidade e situagéao financeira quando solicitado por qualquer membro

da Diretoria;
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VIll.Propor a Diretoria e a Assembleia Geral, o valor da contribuicdo a titulo de taxa
administrativa a ser descontada dos cooperados;
IX.Propor a Diretoria e a Assembleia Geral as medidas que julgar convenientes para
facilitar a arrecadagé@o e aumentar as rendas da Cooperativa;
X.Controlar e fiscalizar as guardas dos bens patrimoniais da Cooperativa;
Xl.Realizar em conjunto com outro Diretor, contratagées para sua area de atuacéo;
Xll.Levar mensalmente aos demais diretores, relatérios com receitas e despesas, incluindo
as provisionadas, bem como sugestdes para acgoes;
Xlll.Conjuntamente com o Diretor Presidente, apresentar relatérios de prestagdo de contas
a Assembleia Geral,
XIV.Acompanhar os lancamentos e realizagdes contabeis, bem como supervisionar

qualquer auditoria e fiscalizagdo relacionada a sua area.

SECAO 2
DO CONSELHO FISCAL

Art. 53°. A Administragdo da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de no minimo 03 (trés) membros efetivos quando houver
até 19 (dezenove) cooperados, e acima este nimero de cooperados, um Conselho Fiscal
composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, eleitos anualmente pela
Assembleia Geral, sendo permitida a reeleigdo de apenas 1/3 (um terco) dos seus

componentes.

Paragrafo 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os parentes dos membros da
Diretoria até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre

si até esse grau.

Paragrafo 2° - Os sécios ndo podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria € no

Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° - O Conselheiro Fiscal devera ser renovado a cada ano, devendo 2/3 (dois

terco) dos seus membros ser substituido a cada mandato.

Art. 54°. O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente 01 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de no minimo, 03 (trés)

de seus membros.
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Paragrafo 1° — Em sua primeira reunido, escolhera entre seus membros efetivos, um
Coordenador, que tera a incumbéncia de convocar as reunides e dirigir os trabalhos, alem

de indicar um dos conselheiros para secretariar;

Paragrafo 2° — Na auséncia do Coordenador, os trabalhos seréo dirigidos por um membro,
que sera eleito entre os presentes;

Paragrafo 3° — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de voto e constarao de

Ata, lavrada em livro proprio, que apos lida e aprovada, sera assinada pelos membros do
Conselho Fiscal, presentes na reuniao.

Art. 55°. Ocorrendo 02 (dois) ou mais cargos em vacancia no Conselho Fiscal, cabera a

Diretoria convocar a Assembleia Geral, para devido preenchimento.

Paragrafo Unico — Em se tratando de um quadro social de até 19 (dezenove) cooperados
e um Conselho Fiscal de apenas 03 (trés) membros efetivos, e havendo saida de um de
seus membros, cabera a Diretoria em até 30 (trinta) dias, convocar a Assembleia Geral para

eleicdo do novo componente deste Conselho Fiscal.
Art. 56°. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar a contabilidade da Cooperativa, emitindo pareceres sobre os respectivos
balancetes, demonstrativos mensais, e também sobre o balanco e o relatdrio anual,
apresentado pela Diretoria;

Il. Participar das Assembleias Gerais, apresentando as conclusoes de seus trabalhos,
as irregularidades constatadas e prestando os esclarecimentos que forem
solicitados;

lll. Acompanhar os relatorios elaborados pela Diretoria, emitindo neles os respectivos
pareceres com as conclusdes de seus trabalhos e as irregularidades constatadas;

IV. Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados, em se tratando de
volume, qualidade e valor, correspondem as previsoes feitas e conveniéncias
Econémico-Financeiras da Cooperativa;

V. Acompanhar o desempenho dos trabalhos da Diretoria e dos cooperados,
verificando se existem exigéncias ou deveres a cumprir perante os 6rgaos fiscais,
além das demais obrigacdes decorrentes das leis que regem o Cooperativismo;

VL. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria com a assinatura de todos os membros
efetivos do Conselho Fiscal, desde que irregularidades graves sejam detectadas e

tenham sido previamente apresentadas pela Diretoria para esclarecimentos;
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VII. Acompanhar documentagoes € controles gerenciais, observando as regras
estatutarias e regimentais, bem como ouvir os cooperados em suas reclamacoes,

observacdes e sugestoes.

Paragrafo Unico — Para exame e verificagao de Livros, contas e documentos necessarios
ao cumprimento de suas atribuicbes podera o Conselho Fiscal contratar a assessoria de
técnico especializado e valer-se dos relatérios e informagdes de servico de auditoria
externa, ficando as despesas por conta da Cooperativa, observada a existéncia de

disponibilidade financeira no suporte Secretario.

CAPITULO IX
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 57°. As eleicbes para a Diretoria ocorrerdo em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, através de chapas completas para todos os cargos, € com votacao

maijoritaria, ficando vedada a participagao de candidaturas individuais.

Paragrafo 1° - SO podera se candidatar o cargo de diretoria, os cooperados quée estejam

em dia com a cooperativa operacionalizando com a mesma por pelo menos 12(doze)

meses;

Paragrafo 2° - SO podera se candidatar para compor o Conselho Fiscal, os cooperados

que estejam em dia com a cooperativa e operacionalizando com a mesma por pelo menos

06(seis) meses.

Art. 58°. As eleigcdes para 0O Conselho Fiscal ocorrerao em Assembleia Geral Ordinaria ou

Extraordinaria, através de inscricdes para 0s cargos efetivos e de supléncia, sendo a
inscrigdo individual.

Paragrafo Unico — As eleigdes para a Diretoria e o Conselho Fiscal poderéo ocorrer numa

mesma Assembleia Geral, em votagoes distintas, desde que previamente disposto no Edital

de Convocagao.

Art. 59°. O voto deve ser secreto, em caso de inscricado de mais de uma chapa, para a

Diretoria. No caso dos candidatos a conselheiros fiscais, estes deverao ter votagao secreta

ou por aclamagao, porém individualmente, pois 0S8 03 (trés) mais votados serdo os efetivos

e os 03 (trés) menos votados os suplentes.
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Art. 60°. O Edital que convocar as eleigdes para a Diretoria e/ou Conselho Fiscal devera
ser publicado na forma do Art. 12°, da Lei 12.690, sempre com a antecedéncia minima de
10 (dez) dias.

Art. 61°. A inscrigdo das chapas concorrentes a Diretoria e individualmente ao Conselho
Fiscal devera ocorrer no periodo compreendido entre a data de publicagao do Edital e até

05 (cinco) dias antes da realizagéo da eleigao.

Paragrafo Unico — Cabera a Assembleia Geral, aprovar regras a ser mencionados em
Regimento Interno da Cooperativa, incluindo-se a criagdo de Comissdo Eleitoral, sua
constituigdo e regras de funcionamento.

Art. 62°. As Inscricdes aos 6rgdos estatutarios realizar-se-a na sede da Cooperativa, nos
prazos estabelecidos em dias Uteis no horario comercial, devendo ser utilizado o Livro ou
Folhas de Registro de Inscrigdo das chapas para a Diretoria e individuais para o Conselho
Fiscal.

Art. 63°. As chapas concorrentes a Diretoria e os individuos concorrentes ao Conselho
Fiscal deverao apresentar:

I. Relagdo nominal dos concorrentes com o respectivo numero de inscri¢ao
constante no Livro/Folha de Matricula da Cooperativa;

Il. Preenchimento de Ficha de Inscrigao a ser disponibilizada pela administragao da
Cooperativa, tanto para chapa como para individuais;

IIl. A indicacdo de 01 (um) fiscal, para acompanhar a votagdo e apuragao, podendo
ser o proprio candidato, para Conselho Fiscal ou algum membro da chapa, para
Diretoria;

IV. Autorizagdo por escrito de cada candidato para a sua inscricao;

V. Declaragdo individual de elegibilidade e de nao incorrer nas hipoteses previstas no

artigo 44° do presente Estatuto.

Art. 64°. Apés o registro néo sera admitida a substituicao do candidato, salvo em caso de
morte ou invalidez comprovada até a realizacdo da Assembleia Geral que elegera os

membros da Direcao ou Conselho Fiscal.

Art. 65°. Nas cédulas de votagaéo devem constar os numeros das chapas e os nomes de
seus respectivos integrantes, abrindo campo para a escolha da chapa nas eleicdes para a

Diretoria, e outra cédula para a escolha dos candidatos individuais ao Conselho Fiscal.

CAPITULO X
DOS FUNDOS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E PERDAS
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Art. 66°. A apuracdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral

sero realizados com base no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operacgoes ou

servicos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas ou indiretas.

Art. 67°. A cooperativa sera obrigada a constituir:

I. Fundo de Reserva (FR), de carater indivisivel a qualquer tempo, destinado a reparar
perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades, incluindo os investimentos e o
capital de giro, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no

exercicio.

Il. Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social (FATES), de carater indivisivel a
qualquer tempo, destinado a prestacao de assisténcia aos sécios, constituido de pelo

menos 5% (cinco por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio.

Paragrafo Unico- Para os efeitos do presente Estatuto, consideram-se:

|. Sobras brutas: o montante das receitas apuradas, deduzindo-se as despesas.

Il. Sobras liquidas: o montante das sobras brutas, subtraindo-se os Fundos obrigatérios e

outros que a sociedade vier a constituir.

Art. 68°. A gestdo dos fundos previstos no artigo anterior tera suas regras definidas pelo

Regimento Interno da Cooperativa, devidamente aprovada em Assembleia Geral.

Art. 69°. Além da taxa de 10% (dez por cento) das Sobras Liquidas no Balango do exercicio,

revertem em favor do Fundo de Reserva:

|. Os créditos ndo reclamados, decorridos 05 (cinco) anos;

II. Os auxilios e doagdes sem destinagao especial.

Art. 70°. O Balanco Geral, incluido o confronto de receitas e despesas, sera levantado,

sempre com base no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico — Os resultados serdo apurados separadamente segundo a natureza das

operagdes ou Servicos.

Art. 71°. A apuragéo dos resultados do exercicio social e o levantamento do Balango Geral

serao realizados com base no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 72°. Os resultados seréao apurados segundo a natureza das operagdes ou Servigos,
pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas ou indiretas.
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Paragrafo Unico — os prejuizos serdo rateados pelos sécios proporcionalmente as
operacdes e produgdes realizadas por cada cooperado individualmente durante o exercicio,

caso o Fundo da Reserva nao seja suficiente para cobri-los.

Art. 73°. As sobras devidas serdo distribuidas entre os socios proporcionalmente ao valor
das operagées/produgdes, cabendo a Assembleia Geral, a aprovagao da maioria simples

dos sécios, decidir sobre outra forma de rateio.

Paragrafo Unico — Cabe a Cooperativa informar aos sécios, anualmente, o valor do capital
de cada um deles, computados os acréscimos obtidos através das sobras, de que trata o

presente artigo.

CAPITULO XI
DOS LIVROS
Art. 74°. A Cooperativa devera ter e manter os seguintes livros em meio fisico, sistema

digital ou eletrénico:

|.Livro de Matricula;

Il.Livro de atas de Assembleias Gerais;
lll.Livro de atas da Diretoria;

IV.Livro de atas do Conselho Fiscal;

V.Livro de presenca dos associados nas Assembleias Gerais;
VI.Livro de registro de Chapas e procedimentos eleitorais;
VIl.Livro de Ocorréncias disciplinares;

VIIl.Inventéario de bens e balango patrimonial; e

IX.Livro-Caixa.

Paragrafo Unico — E facultada a adogao de livros, em folhas soltas ou fichas, inclusive

emitidas por processamento eletrénico de dados.

Art. 75°. No livro ou ficha de matricula, os cooperados serdo inscritos por ordem cronologica

de admissdo, devendo constar:

I. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

II. A data de sua admissédo e quando for o caso de sua demissdo a pedido,

eliminagao ou exclusao;
lll. A integralizagdo das respectivas quotas-partes do Capital Social.
IV. Demais informacdes estabelecidas por deliberacao da Diretoria;
V. Inscrigdo do cooperado junto ao INSS como contribuinte individual.
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CAPITULO XII
DO PATRIMONIO E RENDAS

Art. 76°. O Patriménio da COOPERATIVA sera constituido de:
. Contribuicdo dos socios na forma de quotas partes;
Il. Bens, rendas ou direitos adquiridos no exercicio de suas atividades ou por meio de
convénios, contribuicdes, doagées, legados, subvengdes, rendas patrimoniais e

outras.

Art. 77°. Os bens, rendas e direitos da COOPERATIVA somente poderéo ser utilizados na
consecucdo de seus objetivos, e somente serd permitida a alienagao, vinculagdo, ou
constituicdo de 6nus, arrendamento, locagbes e cesséo de imoveis e bens moveis de

producéo e de capital, com a autorizagao da Assembleia Geral.

CAPITULO XllI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 78°. A Diretoria devera propor a8 Assembleia Geral Extraordinaria a aprovagao de um

Regimento Interno, devendo ser convocada especificamente com essa finalidade,

Art. 79°. O Regimento Interno podera ser alterado apenas por Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especificamente com essa finalidade, respeitadas as regras de

convocacao e votagao estabelecidas no presente Estatuto.

CAPITULO XIV
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 80°. A Cooperativa podera ser dissolvida voluntariamente, por deliberagéo da

Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, desde que os

socios, totalizando o nimero minimo, nao se disponham a assegurar a sua continuidade.

Art. 81°. Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um
liguidante e um Conselho Fiscal, compostos de trés membros para procederem a sua
liquidagao.

Art. 82°. Os liquidantes, investidos de todos os poderes normais de administragado, devem

proceder a liquidagao conforme o disposto na legislagao cooperativista.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 83°. Os fundos dos incisos | e Il do Artigo 67 deste Estatuto sdo indivisiveis entre os

cooperados, mesmo no caso de liquidagao da Sociedade, atendendo-se a Legislacéo em
vigor.

Art. 84°. O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal encerrar-se-a4 na Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria, a se realizar até o ultimo dia de vigéncia deste mandato,
conforme o disposto no presente Estatuto Social.

Art. 85°. A Cooperativa podera, excepcionalmente e com autorizagéo prévia da Assembleia
Geral, contratar empregados para atender suas demandas, observado o disposto na lei, no
presente Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 86°. A Cooperativa possui escrituracao de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 87°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, de acordo com 0s principios do
cooperativismo, além das fontes e dos principios gerais de direito, sujeitos 2 homologacao
da Assembleia Geral.

Art. 88°. Este Estatuto entrard em vigor a partir da sua aprovagao em Assembleia Geral.

A presente alteragéo do Estatuto Social é parte constante da Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em Brasilia-DF, ao um dia do més de outubro do ano de dois mil
e vinte e um (01/10/2021), e lavrada em livro proprio, assinado pelo atual Diretor presidente
da Cooperativa COOPERNOES.

Brasilia-DF, 01 de outubro de 2021.

AUAW) LONCRL

Alan Walace Rodrigues dos Santos

Diretor Presidente
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