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| | S L ' CONTRATO QUE ENTRE ST CELEBRAM A UNIAO,
, S AR REPRESENTADA PELO MINISTERIO DA JUSTICA, *
e o ", 7 . POR INTERMEDIO DA ' COORDENACAO‘ DA
. N ' .. ;. COORDENACAO GERAL 'DE LOGISTICA E DA :
- LT . - “.COORDENACAO GERAL DE MODERNIZACAO E -,
. . o T ADMINISTRACAO E A EMPRESA COQUEIRO &
Y ‘ : S PEREIRA CONSULTORIA E]RELI ME.
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. . A Umao através do MINISTERIO DA JUSTICA com sede & Espla.nada dos Ministérios, CEP “70064-
YT 800, Bra51hafDF inscrito no CNPJ sob* o n° 00. 394 494/0013- 70 rfieste ato representado pela :
. ~+ " Coofdenadota Geral de Modemlzag:ao ¢ Administra¢o’Sra. LUZIMAR BORGES DE MAGALHAES
. ‘brasileira, portadora da CI- ‘n° 1.400.729 SSP/GO e do CPF 'n® 269.378. 751 -34, com delegagio de
competenc:la fixada pelarPortana n° 70, de 04 de _]unho de 2014, publicada no.D.0.U. de 05 de junho de
L 2014 ¢ pela- Coordenadora Geral de Logistica Sr". MARCELA SALDANHA DOS ANJOS, brasileira,
= " portadora da CI n° 2.203. 841 — SSP/DF ¢ do CPF n° 715.646.401-91, com delegagio de competéricia
s . fixada pela Portaria n’ 69, -de 04 de junho de 2014, pubhcada no D 0.U. de 05- de junho de 2014,
N -denonunados CONTRATANTE ¢-a° Empresa COQUEIRQ & PEREIRA CONSULTORIA EIRELI -
' ~ ME, estabelec1da no: SCS Quadra 02, Bloco- C;r 252, sala 704, inscrita no. MF/CNPJ sob o.n> ~ °
s 04, 927 866/0001 -0001-01; neste ato representada pela. Sr2. LIGIA PEREIRA COQUEIRO, ponador(a)
. da CI #° 1.068.509 SSP/DF ‘¢ do CPE'n° 444, 47442191, doravante denominada CONTRATADA,
an 'resolvem celebrar 0 presente Contrato, decorrente do Pregio Eletrdnico n® 0272014 do tipo menor prego
= =2 " ¥ bor grupo, constante do Processo n° 08008.000255/2014-18, nos termos da Lei n° 10.520, de 17.07.2002,
’ "~ do Decreto n° 5. 450, de 31.057 2005, da Lei Complementar 1.2, 123/2006, do ‘Decreton® 3:555, de
o .+ -08.08.2000, Decreto 1°6.204 de 05.09. 2007, IN/SLTU/MPOG n° 02 de 30.04.2008, IN/SLTI/MPOGn 06
Co 7 de 23.12, 2013, € 'suas alteragdes, no que couber IN/SLTI/MPOG n° 01, _de 19.01 2010 Decreto n°2.271
-, - de07.07. 97 Decreto n° 7.102 de 24, 11.83, na Portaria n°® 387 < DG/DPF/MJ de 28.08.06,. apllcando -S€,
‘ sub51d1anamente a Lein® 8.666, de 21 06 1993, leglslac;ao correlata med1ante as clausulas ‘e condlgoes a N

seguir estabelecldas ) L o o . &- .
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‘ ‘1 1 = Contratac;ao de empresa eSpec1ahzada para a prestagao de servigos contmuados na area de ap01o
operacional e atividades de Carregador ¢ Almoxarlfe que ndo estdo abrangldas pelo Plano de Cargos do
Mlmsteno dalJ ust19a
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T 1.2—‘Deta_lhar_n¢nto do objeto. - . .
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| _ ECLAUSULA SEéUNDA—,DA.FUNDAMENTACAOQLEGAL N N

- definido para.o atendimento da demanda%‘\‘ ) Co .

MIN‘ISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA EXECUTIVA

COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA P

s N COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCE]RA

1.3 - Séo partf;s integrantes deste Contrato, como se nele transcritos estivessem, 0 Pro_]eto Basu_:o é seu -
Anexo, a Proposta da CONTRATADA ¢ demais Iiec;as.qug constjtuem o Prpcesso n° 08_008.000255/2014-

]

[}

2.1 - Serdo observados ainda os segumtes normatlvos Decreto Lei n® 200, de 25 dé fevereiro de 1967
Lei. Complementar n°'123, de 14 de dezembro de 2006; Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n°
2.271,'de 07 de JlllhO de -1997; Decreto n°® 5.450, de 31 de maio de 2005; Decreto n° 6.204, de 05 de

* setembro de 2007; Instrug:ao Normativa n° 02, de 30 de abtil de 2008 e suas. alterag‘,oes IN/SLTUMPOG
. n?01, de 19 01 2.010 no, que couber e, subs1d1ar1amente a Le1 n° 8. 666/93

‘4'-‘....=x T P 2 EE I O

’CLAUSULATERCEIRA DA CLASSIFICACAO DOS' SERVICOS R

-

3.1-DA NATUREZA DOS SERVICOS

3.1.1-DA CONDICAO DE SERVICO COMUM B ‘ !

| ’ .

© 3111 - Trata -se de semgo comum, posto que todas as atividades-a sefem desenv01v1das
se dardo por profissionais cujas categoriais sfo reconhecidas legalmente e estio
relacionadas na Clasmﬁcaqao Brasﬂelra de.Ocupagdes - CBO, e esta dlspomvel a qualquer
tempo, em um mercado proprio € estavel, composto’ por d1versos fornecedores, cujos
servicos 530 comparaveis entre si,-de modo que permite a decisdo de aqmsu;ao com base no
menor prego, enquadrando se na categoria de bens e servigos. cofmuns, de que tratam a Lei
n® 10.520/02 e o Decreto n°® 5.450/05.

1

3.12-DA NATUREZA CONTINUADA ‘ o -

. 3 1 2.1 — Trata-se de, semc;o de natureza. contmuada .pois sua inteirupcdo pode .
comprometer a contmmdade das atividades, da- Administragio, e sua contratagio” deve
: estender—se por mais de um exereicio ﬁnancelro visto que sua manutem;ao continua é
1mprescmd1vel uma vez que estd voltada pata o funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais deste érgio, devendo vigorar por 12 (doze) meses, a contar
. da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado-por sucessivos petiodos, limitado 260
(sessenta) meses, na forma do inciso 11 do art. 57 daLein® 8. 666, de 1993. Enquadrando
. “pa categoria de atividades de natureza contmuada conforme Portaria n® 499 de 26 de
! abril dé 2013 do MJ, Art. 1° Parégrafo anico, 11 (Carregador) e XVHI (apoio operacmnal

' co= almoxanfe) \

’
o

?;CL-AUSI'JI?AQUARTA - DA DEMANDA PREVISTA:

4.1 — Para fins de execuc;ao dos servigos, a empresa contratada devera alocar, nas dependéncias do

-Ministério da Justica, ou onde por este for: determinado, recursos humanos de seu quadro, no quantltatlvo
\

]
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MINISTERIO DA JUSTICA-
‘ SECRETARIA EXECUTIVA
- - ==~ SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO '
COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA.
" COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.2 - ConSIderando a_necessidade de dlstnbuu;ao dos servigos para as Unidadés do MJ, realizou-se
estudos para definir a necessidade de alocag@o de postos de servigo. Serdo necessarios 17 (dezessete)
. postos de trabalho de carregador, doravante denominados posto I, ¢ 18 (dezoito) postos de trabalho de
Almogxarife, doravante denominados posto I, totalizando 35 (trinta e cmco) postos, dlstnbuldos conforme
tabela do item 4.3. . b ! ‘

5

. 3
4.3 — De acordo com os critérios propostos, a dlstnbuxgao de postos de ob_]eto da contratagio dar-se- a da
- seguinte maneu'a ‘ . .

.

()

Posto de Trabalho Local de realizagz‘io dos servicos Quantidade de postos

'_"I e . "('1' - MJ — Anexo I - 2% Subsolo/].)1v1§50 de s '17' -
P irrega or ) Material e Patriménio,

MJ — Sede — 1° subsolo / Diyiséo de . -

: . Qe 8
II- Almoxarife Material Pqtpmomo .
: MJ — Sede - 1° Subsolo / Anexo IT - 2° o
Subsolo / Divisdo de Material e Patriménio | o
. TOTAL ' ' ' 35

-
x

4.4 - Posto isso, a definigdo de postos de serv1g:o para suprir as demandas do Ministério da Justu;,a objeto
da nova contratagio, foi, entdo, embasada em pesquisa realizada com o Servigo de Almoxarifado e o
Servico de Patriménio, que relacionaram as unidades que recebem atendimento dos postos: objetos desta
contratagiio: Edtficio Sededo Ministério da Justi¢a (Esplanada dos Ministérios, bloco T~ cep:70064900 ,

+ Brasilia-DF); ' Anexos I e II (Esplanada -dos Ministérios, bloco T cep: 70064900, Brasilia-DF); SNJ
" (Secretaria Nacional de Justica) ¢ SENASP (Secretaria Nacional de Seguranga Piblica), imével
localizado no Setor Comercial Norte, Ed. Venancio 3000 quadra 06, bloco A, 1° e 2° andar; SESGE
. (Secretaria Extraordiniria de Seguranga para Grandes Eventos), localizada.no Setor Policial Oeste;

Arquivo Central, localizado no SIG SUL quadra 02 — n° 450/460 - Brasﬂla-DF Forga Nacional
Base/Cruzeiro localizado no SRS el Comermal B — Cruzeiro Velho, Brasilia/DF; For¢ca Nacional/Gama
localizado na Area Especial n° 02, Q. 05/13 Setor Sul, Gama/DF; e SCN Q.03 BL “B”, Lote 120 —Ed.

" Victéria, Asa Norte, Brasilia/DF, bem como, nos demais dérgdos dispostos no Inciso I, artigo 1° do
Decreto n° 4.939, de-29 de dezembro de 2003 e alteragdes postenores ainda outros orgaos incorporados &
" estrutura do Mlmsterlo da Justi¢a por meio de Decretos apds esta data. -

5\

"4 5-0s servu;os dos .postos de CARREGADOR terdo como base de sua localizagio o Anexo I~ 2°

Subsolo/Divisdo de Material e Patriménio, sendo que eventualmente poderdo ocorrer nas dependenc:as

acima apresentadas quando no transporte de bens e materiais sob.a gestdo e/ou interesse da administrago
contratante, por tratar-se de Umdades vinculadas ao Orgdo. *

46 - Os servigos dos postos de ALMOXARIFE poderao ser realocados fioutras localidades, nas

!
dependencnas dos enderegos acima apresentados quando situ 0es agsim o exigirem para a emlhor
execu(;ao dos servigos, com notificagdo prev1a 4 CONTRATAD .
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dentre outros. " * -
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*.7)7 . MINISTERIO DAJUSTICA ™
S + SECRETARIA EXECUTIVA

'-‘-""“‘“““‘SUBSECRETARIADE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E- ADMINISTRACAO " . =

Lo COORDENACAO—GERAL DE LOGISTICA ' oL T
COORDENA(;AO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIA E F INANCEIRA -

St P ]

s , : . - . .
4 - ‘) - -
L. . . .

147 - A Natureza dos servu;os objeto desta hcltagao nao podem ser mterrompldas pois_podem
‘comprometer o. desefivolvimento das atmdades da Admuustragao jé& que nfio haveria-pessoal para o’
- recebimento de matenals, separan;ao das requlsu;oes orgamza(;ao dos estoques transporte de matena:s

P4

‘CLAUSULA QUINTA DAS ATRIBUICOES BASICAS E PERF]L_.“

CATEGORIAS PROFISSIONAIS (POSTOS DE TRABALHO

* 1 = -
3 T . ‘ . -

51— As atnbuu;oes €0s perﬁs proﬁssmnals descntos neste 1nstrumento estao dn‘etamente relacmnados Y

" necessidade dos serv1g:os e a forma da exccugao pretendxda S A

l‘

f
- .

y .
52-.0 estabelec1mento de expenenma minima para as' categonas proﬁssmnals tratadas no Termo de

Refeéréncia viga” "dlspombllmaqao de pessoal majs ‘qualificado que por Ja terem atuado nd mercado- de
trabalho assimilarfio com maior celeridade 2 as rotinas da unidadé administrativa em: que irad atuar, bem -
.como utilizardo as ferraméntas funcwnals com maior propnedade dando retorno inais nnedlato tornando

- as at1v1dades do sétor ma1s pl‘OdllthaS !

* b "
-~ r J ~ . \
’a

,u‘ ' [ P

s, 3 Os ser\m;os ob_]eto da IlCltat;ao referem-sc as dreas de’ trabalho descrltas a segulr, acompanhadas das

respectlvas quahﬁcac;oes cambmc;oes - ' '. .. L. ..

fe
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5.3.1 SERVICO DE CARREGADOR CBO C6dlgo 7832-20 O serv1g:o dc}-: Carregador deve“
preparar cargas para embarquc transportar mercadorlas e volumes ‘interna e extemamente e '

L 1 remanejar moéveis. As atribuigdes destcs postos de .servigos (conforme Cddigo Brasileiro. de

Cicupac;oes CBO) estdo correlacmnadas cor as atnbuu,:oes de cargos piblicos extintos; pela Lein®

', 632/2008. Sendo que; ‘as atr1bu1<;oes desta funcao sdo inérentés ao cargo extinto da Administragéo- Lo
Puiblica denormnado Auxiliar Operacional de Servigos Diversos (AOSD) As atnbuu;oes nao €ram '
vinculadas a um cargo especifico, sendo’ desempenhadas pelos sefvidores que ocupavam o cargo de
Aux111ar Operac1onal de Servigos Diversos (atualmente extinto). B

. . vory ° ) A " v Al
QUADRO RESUMO DO QUANTITATIVO PARA oS ) .
SERVICOS DECARREGADOR . o o
A ' R;)§tp:de Servi¢o N Qua@ltitﬁfiVb _ -
' CARREGADOR | ; 7 . -
[l 4 "_ s . T . - K : . 1; ' X . N : 1 - - ' K
5.3.“1:1 Qualiﬁcac;z’io-Minima pal:"a‘os prestadores dos servigos dé¢ CARREGADOR:* _ e
e ~ ' . v ) . N N Lo
“a) Idade Mmlma 18 anos; L ’ - _ AR W
b) Ensino fundamental completo . AV N : -
. c) Capac1dade para levantar carregar ou suportar uma carga até 60 qmlogramas conforme art 198, oy
N da Consohdaqao das LCIS do Trabalho 2 . s N
5.3 1 2 Prm01pa1s Atnbulq;oes para 0s Semgos de CARREGADOR @ N S .
wobo , R . v U T ,
., - CBO P SERVICOS DEMANDADOS PELO - T
N M . .—\Jﬁ/,
: ' : | - g NI




. I A 9 Vistoriar cliquetasnos paletes e

" MINISTERIO DA JUSTICA 3
©_ . SECRETARIAEXECUTIVA_ / '~
-+ SUBSECRETARIA'DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E‘ADIfIINISTRACAO

]
i

- COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA
COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINAN CEIRA

| entrega do produto . Y

A -PREPARAR CARGAS E )
DESCARGAS DE - oy
MERCADOR[AS - A
_A.l - Conferir notas fiscais- - h

| A.2 - Programar transporte, por tipo de.

‘carga , , Co

‘A4 .- Definiir cubagem da carga. -
AS5- Reembalar mercadorias com

L

embalagens danificadas . s

| A.6 - Ajustar. gabarlto da carga
| A.7 - Triar malotes por destirio

\

AL 8- Conferir carga para movimentagio.

contéineres

A.10- Posxcmnar:embalagens de acordo '
com orienta¢es

A.11 - Selecionar lotes para transporte
A.12 -Recolocar fita lacrena |’

|-embalagem _

Al3- Arquear fitade ac;o ou nallon vt
B- ENTREGAR E COLETAK
"ENCOMENDAS
B.1 - Verificar previamente local de

B:2 - Verificat étiquéta de identificagdo
do . - o

volume - _ o '
B3- Venﬁcar tipo- de produto para

' entrega - ‘

B.4 - Ordenar entrega conforme

programagio -

B.5 - Ilocalizar endere(;o de entrega’
'B.6 - Separar. encomendas segundo 0-
“destino -

‘B.7 - Entregar encomendas conforme

{rdestine N

| B.8 - Distribuir mercadorias 1nos o

| compartimentos:  *." ” SN
.de aeronaves, navios, vagdes'e N

| caminhdes, * o
conforme éscala N

B.9 - Entregar pequenos volumes, em -
portanas de pred1os (] cmpresas

r

A.3 - Verificar peso da carga \ "

. .onentac;ocs NI

. volume

| - Movimentar thercadorias; -

.- Confern' carga para mowmentat;ao v

|- Entregar encomendas, conforme destmo

- Prcparar cargas € descargas de O
mercadorlas | o oo

'

- ConferirNotas Fiscais; T .

'
"

- Reembalar mercadonas com embalagens a4

damﬁcadas L . -

' L . IR

- Vlstor'lar'enquetas 1nos paletes € contéinerés;
- Posicionar embalagens de acordo com ‘

~nrn ,......_..-.._-....,.«

g

4

- Recolocar ﬁta lacre na embalagem

»

- Entrega'r-g: coletar'encomendas; . IS

N

- Recolocapﬁta lacre na ernb‘alagem; ,

- Verificar previdmente local de eiitregado, -
| produto; o :

[N '

- Verificar etiqueta de 1dcnt1ﬁcagao do ]

[

L
4
%

- Veﬁﬂcar tipo‘ de produto para entrega;
e , .
- Entregar péquenos volumes, em portanas de

prédios e empresas; - .~

v
i

Bl i

- Estivar mercadorias, por meio de -
“empilhadeiras;" . Ce N

Lo

= Estivar mercadorias, por meiod¢ esteiras;

-‘Estivar e'mbarque de veiculos; "'
A

- Movimentar mercad0na para o mtenor de

embarcacoes caminhdes,-aeronaves e vagoes

¥

| C- MOVIMENTAR MERCADORIAS | - Descarregar mercadorias <+ <
) ’EM < 1' a B . . ‘h, ' - \ ! a
. -‘NAVIOS AERONAVES ! - Distribuir carga em paletes, tonéis e . 0

A

; . K . . \n' \ . .JE\
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- ""“SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTG; QRCAMENTO EADMINISTRAGCAO , e e

© 7., T |ship > : , .o arquxvoseseus respectlvos documentos N

o C.10- MovLmentarbagagensda . , oo - s o

. v .% . | D2 ’Conectarmanguelrapara . S VI B

7 T ‘,medxdoresdostonels\ S e L e . , - -

e MINISTERIO DA JUSTICA

" i SECRETARIA EXECUTIVA ..

D . " ' COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA \ \ | |
’_'L - COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIAEF]NANCEIRA RETE

R -

Co : CAMINHOES E -t . | Contéineres;~ . PN, . .

. . oot . < +

« L VAGOES T T T e S Y

e . C.1 = Definir estivagem de mercadonas - Embarque &:desembarque de B R

C2- Reahzar transbordo de mercadorias merc:adonas . - .
C.3 - Estivar mercadorias, nos poroes e, R v S

. - . - . .
rl o - “ ! . LA ' .

- . .+ | convés denavios - ) C e T T lo.
‘ C4- Estwar mercadorias manualmente - Reparar embalagens danificadas; * : N
: C.5 - Estivar mercadorias, por meiode "’ |~ v v ¢ ) )
T o empllhadclras ) . e . - 7 (I

o T | C6- Est1var mercadorias, por meio de - Movimentar moveis; * ! . S R

esteiras’’ < ' . , .o " A
: "C.7 - Estivar mercadonas por‘memfde . | ~Movimentar e acomodar caixas de .- . L

. N "4 LR

- loaderq R N T N o J - bt it e :

L] + “3 - L i—-‘_»v- \ . RER — oF ‘Jv TG et ,:-...‘_ ¥, L+ * . 4 " n e
- e vy V -

i 1\ C8- Estivar embarque de vefculos - . L ; - S
Ml ey- Mowmentar bagagens das esteiras’ . C ct LT : -
) S de C o, ] ‘ ] ; N - "'\‘ . ‘ . L

L embarquepz;lraaaeronave . - T S I

" v

e

e '| aeronave até as esteiras de desembarque® | . | . . S .
"+ - | G:11 - Movimentar mercadorias dos. ~ o R
. ' . ' | vagdes para os armazéns portuanos ou . . L N AT
) "denavios' r ! Ve ; - L A
+ | CiI2~ Movimentar mercadoma para.o o - SN '

’ interior de embarcat;ocs, cammhoes o T, S
Lot acronaves e vagoes , _ i T , A
# . " | C.3- Descarregar mercadonas | Ly oo T T K S
v bC4- D1Sporcargas em racks movelsc ‘ SN . e . R
ho -fixos . . : , . '
Lo s Colocar cargas 1o termmal de - R . L
" .. | embarque- ., . < . S - S : S PR

AT C: 16 Dlstrlbulr carga em paletes tonens — . ) S N '

e . N . . . ) _ ) N L
S 'Contelmercs,' I - : o . L IR

- ' . i . . N .' - . 1w - : B [ g

. | D+ CONECTAR TUBULACOES AS L : .

< | INSTALACOES DE EMBARQUEDE | o .
Jeo N CARGAS PR . y o o . - c

"I D.1- Controlarreléglo medldor de ﬂuxo ST vt SR T

embarque de | - ) o Co |
mercadorias 11qu1das - ! ' oL T v S :

. ¥ I D3-Controlar'o nivel dés tanques de o - o C ' ) ‘
" . | bordo - v C
. |p4- Controlar reloglo de temperatura ‘
| dos ' v .v y T Lo

<. _|D5- Instalarestmrarolantenonawo - o _ ' 3 S
T | D6- Flscahzaradmtnbuu;ao da carga . K , - ‘ T




MINISTERIO DA JUSTIGA
SECRETARIA EXECUTIVA, : :
SUBSECRETARIA'DE "‘PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMH\TISTR'AC'AO T
COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA \
COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

b

no interior do navio A

D.7 - Controlar a distribuigio
equilibrada da cargano interior do navio
D.8 - Conectar.usina de forga na
-aeronave

D.9 - Conectar ar condicionado na,
aeronave

D.10 - Conectar marigueiras do servmo
detoalete, .

'E - OPERAR EQUIPAMENTOS DE
CARGAE '

DESCARGA =~ -

E.J-- Ideniificar-{ipa de acronave-a ser -
carregada *
E.2 - Operar esteiras

E.3 - Operar caminhdo escada °

| E.4 - Operar loader

E.5 - Operar main-deck

E.6 -'Operar, empilhadeiras

E.7 - Operar ponte rolante para carga e
descarga de mercadorias

_E.8 -Operar guindaste de borde

‘|'E.9 - Operar painel de mov1mentag:ao de’
| cargas na aeronave

E.10 - Operar carrinho hidraulico A
E.11 - Operar trator de reboque

E.12 - Operar escavadeiras: .

E.13 - Operar carrinho plataforma )
E.14 - Operar caxpnho tartaruga

F - REPARAR EMBALAGENS
-DANIFICADAS -

F.1 - Costurar sacos

F.2 - Consertar tambores ¢ todo tipo de

embalagem

| F.3 - Reparar pacotes de mercadorias

F.4 - Escorar tambores a bordo

F.5.- Escorar cargas a bordo

F.6 - Escorar produto 51derurglco a
bordo

F.7 - Solicitar nova embalagem de
mercadoria ao cliente

F.8 - Embalar sacos de mercadorias
F.9 - Desamarrar tambores '

F.10 - Devolver embalagem avariada

1
'

' G - MANUSEAR CARGAS

.-
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ESPECIAIS - . . e
. |G.1 - Estabelecer procedimentos de
" | movimentacfio de cargas especiais .

G2- Ordenar a, mowmentac;ao de cargas
- | especiais .
’ |'G.3 - Verificar ethuetas de produtos
perigosos '

G.4 - Separar cargas perigosas em )
carregamentos ¢specificos (explosivos) - ‘ ’ -
< * | G.5 - Mofitorar vazamentos de produtos '
quimicos

G.6 - Movimentar materlal hospltalar ‘ ' - S | . -
G.7 - Priorizar embarque por data de ' . ’ '
on s - | validéde da'mercadoria ... . U A
G.8 - Posicionar gaiolas de animais ' '
vivos, em pordes com ventilagdo - )
"G95 - Acondlclonar produtos pereciveis, ‘ ! e
“etni redes '
G.10 - Fazer amarracio de mercadorias
G.11 - Arthazenar produtos para ]
‘exportagio £ )
G.12 - Armazenar produtos para serem ° , .
d1str1bu1dos ao cliente . e © .Y

¥

H - CONTROLAR QUALIDADE DOS-
SERVICOS PRESTADOS

H.1 - Controlar tempo de execugio'dos - :

v | servigos - . e
H.2 - Envolver carga com plastlco erede | ’

- H.3+ Controlar tempo de embarquee - | ' X Ca
desembarqué _ - : )
H.4 - Ordentar cliente quanto &
embalagem da mercadoria . S
H.5 - Seguir recomendagdes das T . o C

| .embalagens . . '

H. 6 - Controlar limites de empxlhamento N ~
de caixas ‘

18.7- Encaminhar cargas para cimaras.

fngonﬁcas

H.8 - Proteger cargas das. mtempenes : -

climaticas . *

H.9 - Esfriar trem de pouso da aeronave

532 SERVICO DE ALMOX.ARIFE CBO: 4141- 05. Os servigos de Almoxarlfe estdo
relacionados’ com a organizacdo e armazenamento de material e produtos no Almoxarifado do
M1mster10 da’ Justiga. As. atnbuu;oes destes postos de servigos (conforme Cédigo ‘Brasileito de.  *+
‘Qcupagdes - CBO) estio correlacionadas com as atribuicdes de cargos publicos extintos, pela Lei n&/

)

9.632/2008. Q cargo de Almoxarife na Adrmmstrag:ao Publica foi extinto. Entretanto COmo

'
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ST SUBSECRETKRIADEPEANEJAMENTO ORCAMENTOEADMINISTRACA‘O T

-

K COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA - g :
COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAMENTARIAEFINANCEIRA coh e
_ aIgumas func;oes do Ahnoxanfe previstas” na CBO sdo atnbmgocs do Agente Admnnstranvo
- ' foram elencadas para contratagio por’ exécugio mdlreta apenas as. atnbulg:oes que dxzem respelto
' _em'suma, a0 armazenainento de materiais no ahnoxanfado R,
ST R ,’-' — . - , — — all N
PR QUADRO RESUMO DO QUANTI’I‘ATIVO PARA oS SERVICOS DE - " , _
' . ALMOXARIFE . - o C LT o
. ) vy -."__ Lw N t—.‘ ' . s . i - , r1 [ T \
oL+~ PostodeServigo *. - o Quantit'ativd G C
I ALMGXARIFE \ L ' Lo 18 ST
S 5 32, 1 Q(mhﬁcag:ao Mmlma para 08 prestadores dos servu;os de ALMOXARIFE T
. oty .
} . Lo o 1 - . - r_ e L WA .
: . a) IdadeMlmma rg‘aﬁu‘S""'““-{'*' —--','- T '}':“""}}'-“ R T R
. b) Ensino Médio Completo, S o \ ) )
: 6 (seis) meses de expencnc1a nd func;ao ou equwalente comprovada mcdlante CTPS S

- R .-

5 322 Pnnmpals Atrlbulgzoes para os semr,:os de ALMOXARIFE

N

BN CL CBO e T SERVICOS DEMANDADOS PELOMJ _
s - TA- RECEPCIONAR PRODUTOS .
S+ | Al - Verificar notas fiscais. - -RECEPCIONAR PRODUTOS L .
2+ | A2-Confrontar notas e pedidos - + | Lt
. [ A3 - Descarregar produtos, * -Venﬁcar notas ﬁscals i o .
- f ' L . .. . ~ o R
L A4 - Pcsar produtos eveu:ulos : . oY k4 N gy
- "y . 1 AS- Tlrar amostra de produtosn R Confrontar notas epedldos Yo, Sy
S N | A6 - Rastrear lotes de produtos A R A Y R
o perecwels E SR -Des;:anegar produtos; "v,’ )
i - - |.A.7 - Escanear cod1gos dos produtos N h " ¢
- ' . * | A8-Codificaritens e Escancar cédlgos dos produtos
. s A9- Fazer langamentos 1o s1stema - -Codlﬁcar 1tens k o
.| A.10 !Enderc¢ar matediais . . . - - L
" | A.11 - Encaminhar matenals para - —Fazer lanqamentos no 31stema
- R Annazenagem L . = !
o - ) - - Endéreg:ar matenals' s
- 1L.B- CONFER]R PRODUTOS E Do -
. MATERIAIS - - e -Encarmnhar matena:s paraArmazenagem ) ‘
ot ", . *| B.I'- Conferir lacre do cammhao - A
C : % | B.2 - Conferir conhecimento de fretes . | - CONFERIR PRODUTOS E o 0
v« . +| com'nota fiscal O S R —MATERIAIS e ‘ ’
} .. 1 B3- Confenr prazos de entrega dos : o - . .
PR produtos © , - Confenr conhecxmento de fretescom nota _' :
-\ *+ %, | B Conferir lastro.de embalagem oo fiscal; v oo R .\L' Lo
) .~ . |B. 5 Conferir amarrat;ao dos paletes 1 LS o L . -
. ' B.6 < Conferir quantidddes' , _ " | - Conferir prazos de entrega dos-produtos; L.
T .| B7- Conferir matcas dos produtos: - L N '
: B8 - Conferir qualidade e vencimento | - Conferit quantidades; ., ;. - - - -
&+ v |dosprodutos . b L L A
Sy e B 9 Checar codlgos debarrae : " - Conferir marcas dos proditos; t 0 '

C - N A /
. L - i . , v LT . . ."." r'& . . ‘
. . . N ' oL e L Ce T , Pagipa 9 de 41
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unidade de venda do_ prodiito
| B.10 = Conferir materiais por subgrupo
B:11 - Conferir produtos com
‘| especialista da &rea requerente
. B.12 - Devolver itens em desacordo,
B.13 - Emitir tiquetes de pesagem
B.14 - Conferir a distribui¢do do peso
das cargas por eixo -
B.15 - Orientar os transponadores
sobre as regras de distribuigdo de
cargas nos veiculos
B.16 - Limitar peso de.veiculos .
conforme exigéncias legais .
B.17.- Likerar. o transportador

| C - REGISTRAR DOCUMENTOS
DE LANCAMENTOS

Cl1l- Cadastrar produtos 10 sistema '
C.2 - Codificar notas

C.3 - Registrar conhecimento de fretes
C.4 - Registrar balxa de itens

C.5 - Solicitar reposigéo de estoque
G.6 - Registrar prazos de entrega

C.7 - Registrar condicdes de
pagamento .

C.8 - Verificar notas ﬁscals lanc;adas

| no sistema
y C.9 - Registrar estorno de notas fiscais
| C.10 - Emitir notas fiscais de-
transferéncia de itens -

C.11 - Emitir notas fiscais de
devolugdes
‘| C.12 - Registrar ordens de servigo de
terceiros. f \
C.13- Em1t1r requxsu;ao de compras
C.14 - Registrar cancelamento de
pedidos
.C.15 - Emitir autorizacio de servigo

o0 setor contabil

D - ARMAZENAR PRODUTOS E
MATERIAIS

D.1 - Definir o médulo de

;| armazenamento

D.2 - Definir areas de armazenamento
por tipo-de produto -

D.3 - Mover estoque operando

C.16 - Enviar documentos fiscais para

Jgamlas etc..

-

- Checar cédigos de barra eunidade de vcn(fa
do produto;

- Conferir materiais por subgrupo;

- Conferir produtos comespecialista da drea
4
requerente;

| - REGISTRAR-DOCUMENTOS

DE LANCAMENTOS;

- Cadastrar pmdutos.no.s}'stema; “o e me
- Registrar prazos de entrega;

- s 3 -
- Verificar notas fiscais langadasno sistema;

- Ay
.

- Registrar ordens de servigo de
terceiros;

-

- Registrar canceladiento de pedidos;

- ARMAZENAR PRODUTOS E
MATERIAIS; o

- Definir areas de armazenamento
por tipo de produto;

.| - Mover estoque Operando

empilhadeira, paleteira e carrinho
mecanico; '

L .
- Transportar mercadoria para 4rea
definida;,

- Direcionar mercadorias de
acordo.com 0 sisterna;

- Colocar produtos ém prateleiras,
porta paletes, drivers, blocagem,

- Movimentar produtos no deposit

- Armazenar por linha-e marca;

- Armazenar produtos por zonaou . °
subgrupo; i

empilhadeira, paleteira € carrinho

Pégina 10 de 41 °
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" mecanico I I . )
D.4 - Transportar mercadoria para drea | - DISTRIBUIR PRODUTOS, N
‘definida | MATERIAIS E PREPARAR ' -
D.5 - Direcionar mercadorias de ' VOLUMES; ' :
acordo.com o sistema ) A ;
D 6'- Colocar produtos em prateleiras, . | - Separar.itens por clientes; !
porta palétes, drivers, blocagem, o ' - ;
gaiolas etc.: . - Distribuir mercadorias por destinatdrio; *
D.7 - Movimentar produtos no pa101 Lo o o
| D.8 - Armazenar por linha e marca | - Distribuir produtos por zotia; ’ '
D.9 - Armazenar produtos porzopaou ' | N . .
subgrupo T N - Distribuir produtos por imarcas; / .
. |"D.10 - Armazenar materla-pmma oo - R B
. s D11 ~Avmazenar prodgtes: — - w1« + — | ~Ethbalar e etiquetar produtos;sc 722 0 i den e s wr
‘ semiacabados S| g o :
D.12 - Armazenar produto acabado " | - Distribuir produtos por rol- -
D:13 - Armazenar produtos pereciveis cont&ineres ¢ paletes;
D.14 - Armazenar produtos.em zona de ’ . o
.| quarentena e exponagao ~-Anotar c6digos nas caixas de, ’ o
| D.15 - Armazeriar gases em deposn‘.os controle; .
especiais - - L T e
D.16 - Armazenar exploswos em pazol | - Contar volumes na‘distribuiééo; N v

D.17 - Armazenar produtos sucateados- |, o
o ' - Remanejar pegas e itens

E - DISTRIBUIR PRODUTOS, disponiveis; - -

MATERIAIS E,,PRElPARAR ) a .
| VOLUMES - . .- Acompanhar carregamento dos
| E.1 - Separar notas por rota. R produtos;

"*| E.2 - Reabastecer o local de separagdo
E.3 - Separar itens por clientes-

E.4 - Distribuir mercadorias por , ’ L
destinatario : ; - |- CONTROLAR ESTOQUE; .

| E.5 - Distribuir produtos porzona |- _ o )
E _6 - Distribuir produtos por marcas '| - Langar entradas e safdas de mercadorias;
E-7 - Embalar e etiquetar prodfltos Cen S
E.8 - Distribuir produtos por rol. . .| - Dimensionar quantidades minimas e méximas;
. contéineres e paletes . ’ 1 . _
E.9 - Anotar c6digos has caikas de - Controlar mercadorias de alfa ebaixa ’
controle, N : rotatividade; , .
E.10:- Contar volumes na dlstnbulgao - _ :
Eill - Remanej ar pegas € 1tens - Vistoriar produtos avariadOS' N
disponiveis . R : \ ’ .
- |\E.12 - Informar as transportadoras |- Controlar produtos damﬁcados na - )
peso e cubagém Mampulac;:ao . ’
E.13 < Acompanhar. carregamento dos A ‘- . .
| produtos . . \ ool Controlar devolugdo de itens; ) o
- N S

E.14 - Distribuir peso da carga de . o ' .

acordo com limite legal de cada veiculo | - Controlar estoque fisico ¢ contabil; v )

‘E.15 - Verificar'cargascom =~ = - . ' : . N -
— o —— _ A

L : . o *Pagina 11 de'41
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autorlzagao especial de fransﬂo .- Inventarlar 1tens por endereg:o,
E.16 - Separar produtos congelado's -
para armazenagem .| - Controlar termo de responsab111dade de
J E.17 - Remeter, correspondcnc1a dos - materla1s acautelados; \
‘| Vdlumes .
A ' o - Controlar cstoques futuros; : AU
" | F- CONTROLAR ESTOQUE ' : . o S Y
F.1 - Langar entradas e saidas de. - Controlar mercadorias por fornecedores; .
mercadorias ) E h
F2- D1mens10nar quantldades > | - Controlar mercadoria por tempo
minimas & méximas de estoque; . e
F.3 - Controlar inercadorias de alta e . v ,
. baixa rotatividade - - - ORGANIZAR O - = ’
! <se- 2| Boden Controlarpedi dos de.compra o ALMOXARIFPADRO ;-0 - it e o = 5o |
" v+ | F.5 - Fazer previsdo mensal de estoque L . C,
F.6 - Controlar datas de vencimento de | - Sinalizar areas de risco; - I P
produtos. - e )
F.7 - Controlar quahdade dos produtos - Identificar os produtos por ﬂi.
\ armazenados ‘ etiquetas; ' -
.| F.8 - Vistoriar produtos avariados ! ‘ ' *
o F.9 - Controlar produtos damﬁcados na |- Organizar prateleiraS'
manipulagio | A AN
F.10 - Controlar devolugdo de itens - Ordenar paletes contemeres e |
~ . | F.11 - Controlar estoque fisico e . . | equipamentos; " '
o contdbil ) _ )
F.12 - Inventariar itens por endereco - Organizar produtos no-espago
F.13 - Controlar material em - ' fisico; v
*| consignagao, : ) C
F.14 - Controlar . - . - Agrupar produtos; , .
.F:15 - Controlar emissfo de notas o . A
manuais - - - Ordenar materiais; : ,
F.16 .-  Controlar termod de oo ' o : :
responsabilidade de materiais | - Amarrar mercadorias nos paletes; ' :
acautelados . ' " :
F.17- Controlar estoques futuros - | - Trangar caixa de papeldo; , .
F.18 - Controlar mercadorlas por . s ) )
. fomecedores - Colocar caixas-vazias em gaiolas; A
F.19 - Controlar distribui¢io de ., o , C e
" alimentos com risco de contaminagdo < | - Reutilizar'caixas vazias;
F.20 - Controlar produtos congejados ' i . N
ern cdmaras frias ' - Arquivar documentos; - -
{ F.21 - Controlar mercadoria por’ tempo : |
de estoque ‘ N Limpar o almoxarifado e-equipamnientdg; ° LT ,
T G - ORGANIZAR 0 . - Controlar o acesso de pessoas,
.ALMOXARIFADO o - ' _
G.1 - Plangjar o leiaute ¢ S : - ) o )

5

" | G.2- Sinalizar dreas derisco - . . . %\
.| G.3 - Identificar os produtos por R . . /

-
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hY

'ethuetas T .
G.4 - Organizar prateleiras
G.5 - Ordenar paletes, contéineres e

equlpamcntos v ) . - |
G.6 - Orgamzar produtos no espac;o b : - -
fisico. . A I

¥ F

G.7- Agrupar produtos : . i L
| G.8 - Ordenar materiais ’ ' )
'G.9 - Amarrar mercadorias nos paletes
G.10 - Trangar caixa de papeldo -

G.11 - Colocar caixas vazias em
gaiolas |

(.12 - Reutilizar caixas vazias . :
16,13 -~ Arquivar documentos-m w . - e -0 o e e e e e e i e e v e e e
.| G.14 - Limpar o almoxarifado e- )
- equipamentos ' :

(.15 - Controlar o acesso‘dc pessoas .

< 5.3.3 - Perfil geral para todos 0s proﬁssmnals a serem alocados nos postos de trabalho para todos os
“nfveis:

- . a) Capacitag#io para o desenvolvlmento das atmdades
b) Responsabilidade; - !
c) Senso de organizagio; . o ' '
d) Iniciativa; : S
.e) Dinamismo; L
f) Bom humor e autocontrole; L ' ' o o
.g) Polidez; o - T -
"h) Fluéncia na comunicacio; ] / ' SRR - -
i) Discrigio; . , ) _
i) Boa apresentagao; . : ‘ C
1) Postura compativel as atmdades que sdo desenvolvidas no ambito do Contratante

’CLI&USULA“S'E&TA.-DA'JORNAQA DE TRABALHO ™ ST

-

6.1 — Os. servigos serdo executados, de segunda a sexta-feira e deverdo ser prestados no ‘horario

compreendido entre 07h e 19h; coin jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
seguindo as riormas vigentes da Consolida¢io das Leis. Trabalhistas, do Tribunal Superior do
Trabalho, da Convencio Coletiva e outras subsididrias; -

6.2 — Os postos de servigos .nio poderﬁo ficar descobertos, e nas hipdteses. detfaltas do funcionario, a* '
empresa contratada devera, no inicio da jornada do proﬁssmnal Pr0v1denc1ar a dlspomblhza(;ao de um
substituto, cujas qualificaces sejam iguais aquelas definidas para o servn;o ‘contratado, sob pena de

‘CLAUSULA SETIMA - DOS LOCAIS DE EXECUCAO,DOS SERVICOS., _, .

aplicagiio- das. penalidades prev1stas no Contrato.

\

, . . . - . . Pagina 13 de 41
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LY

71 -A prestagéo dos servu;,os que constltuem 0 objeto deste’ ’I‘ermo de Referenma serd realizada nos
segumtés locals v :

Posto de Trabalho Local de realizaciio dos servicos

-

I - Carregador M1J — Anexo IT — 2° Subsolo/ Divisdo de Material ¢ Patrimdnio

.. i ' E ] . . '

Y MJ — Sede — l° subsolo / Divisdo de Material € Patriménio
I — Almoxarife N C -
e e MJ- Sede— 1° Subsolo / Anexo I1-2° Subsolo/ D1v1sao de Material e-|

am e v e = Frea™E ks e

\ Ry Patmnomo -

3

-

CLAUSULA OITAVA-DOS UNIFORMES . .5 -~ - o0 -

/

. -8.1 Todos os funcionérios da empresa contratada deverﬁc; usar, nas dependéncias da Contratante, durante
a prestacdo dos serv1qos COII_]UlltO completo de umforme o qual serd formecido pela Contratada conforme
espec1ﬁca(;oes a seguir: . . oo

’ P +
A

8.2  Descrigio.de uniformes_por categoria profissional:

1 .- s 1

[Tteim | Categoria Profissional __~_° : 5

N ¢} Carreoador -

3 Jaleco, carmseta calca em ]eans casaco de frio, sapatos do t1po botina e meias.
02 Almoxarife

Ca:mseta pélo, calc,:a em jeans, casaco de Eno sapatos do‘tlpo ténis, meias e luvs.

)

83 - Descrit;ﬁo dos Equipamentos de‘Protegﬁo Individual por categoria: -
| . .

Item Equipamentaos de Protecao Indmdual
01 | Carregador
. Luvas de raspa € Isolante — mascara filtradora — protetor auriclar.
02 Almoxarife’ . '
7 Luvas de raspa e Isolantr:: mascara filtradora — protetor auncular ' §§ S ‘

.‘ ~ N
8.4. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execucdo dos servigos,
dois (02) L‘iniformes NOVOS, subrnetendo-os previamente a ajjrova(;ﬁo do fiscal da CONTRATANTE. -

i T~

8.5. Apés a entrega dos primeiros umformes a CONTRATADA deverd subst1tu1-los por novos, de 06
(seis) em 06 (seis) meses, 1ndependentementc do estado em que Se encontrem.

#
. .

8.6. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresantarem defeitos ou desgastes
“independente’ do” prazo’ estabelecxdyclma sem qualquer custo ad1c1onal para a CONTRATANTE ou "

, mesmo para os empregadom .

_Pégina 14 de 41
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[ . . : N . r

N

“r 8 7. Em hipétese alguma os custos de qualquer um dos itens de umformes £ materla1s deverao ser
repassados aos seus empregados - R
* 8.8. As pegas dos uniformes deverao ser con,fcccmnadas em tecido de boa quahdade compatlvel com_o
- clima de Bra31l1a duravels € que ndo desbotem facilmente.

N '..4 - “

\

- 8.9. Os uniformes deverio conter'c emblema da CONTRATADA de forma visivel, preferenclahnente na
prépria camiseta, podendo para isto conter um bolso do lado esquerdo, para a sua coloca(;,ao

8 10, Todos 0§ sapatbs ou as sandahas deverdo ser em couro maledvel e.boa quahdade nio Smtetlco .

8.11. Caso exista; aIgum empregado do sexo, feminino que, por detenninaga'd médica, nfio possa .calgar .

< o - - SSapato. (fechado) 0.mesmo devera ser s;m,,tuxvdo pqr_sandaha em-couro maledvel: puro,—-r.la .COr preta; R
: salto tipo “Anabela” o . , ; . Cor

8.12. Os umformes deverao ser. entregues aos empregados da CONTRATADA mediante rec1bo em
relac;ao normnal cuja copia, devidarnente acompanhada do original para conferenma .deverd ser enviada
g ao responsavel.pela fiscalizagio da prestat;ao dos SErvigos. < PR
8.13. As empregadas da CONTRATADA que seJam gestantes deverdo ser fornemdos umfonnes
‘ apropnados subsntumdo-os sempre que necessirio. - o . .
£ )
'CLAUGSULA NONA aDATORMAIJIZA’CAO -E'-VIGF:NC-'IA‘DO CONTRATO~  ~-:: . ° -]

*

9.1 — A vigéngia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data 'da sua assmatura podendo ser

prorrogado por iguais e sucesswos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, ¢om fundamento no art.

57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93, desde que haJa autorizagdo formal da autoridade competente e

observados 08 segumtes requISltos -, ;
v Al

"I-os s'erwg:os tenham sido prestados regularinente;
II - a Administragio mantenha interesse na realizacdo do servico; Lol Tt
HI - o valor'do, contrato permanega economicamente vantajoso pard a Administrag8o;

IV- a contratada manifeste expressamente interesse:hia prorrogacio. )
3 P " N ' N . . . . :

?(i:éﬁgﬁ_l_,z-ﬁﬁﬁm-éﬂANTlA CONTRATUAL, - . = . O

A S o / , “'_""' )
10 1. O CONTRATADO deverd apresentar a Admlmstraf;ao do Ministério da Justlg:a no prazo max1m0
de 10 (dez) dias tteis, contado da data do protocolo de entrega da via do contrato assinada, comprovante
de prestaciio de garantia correspondente.ao percentual de:3% (cinco por cento) do valor anual atualizado
do contrato, podendo optar por caug:ao em dmhelro ou tftulos da divida ptiblica, seguro-g 0arant1a,ou fianca

bancaria. . . ~

~

ot "10.1.1. O penodo de garantia compreendera 0. prazo de vigéncia do contrato acrescido do. prazo
de 03 (meses), na forma definida no art. 19 Inciso XIX da IN SL!

.JGn 02, de 30 de abril

de 2008, com o texto alterado péla IN ©3 de 15-de'olitubro de 200
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‘ MINISTERIO DA JUSTICA’ P
"'~ . . SECRETARIA EXECUTIVA : L _
SUBSECRE"‘ARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E—A‘DM]NISTKACAO o
: " COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA ©
: COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORGAMENTARIA E FINAN CEIRA
. { ..
“102. A carantla assegurara qualquer que seJa a modahdade escolhlda 0 pagamentb de: 7!
o 110210 PI‘GJI.IIZO advindo do néo cumpnmento do objeto do contrato e do ndo ad1mplemento das
demais obrlgag:oes nele prev1stas -

n -
&

. 10.2.2. PreJulzos causados a admlmstragao oua tercelro decorrentes de culpa ou dolo durante a
exccuc;ﬁo do contrato ; - L ‘.

10.2.3..As multas moratonas ¢ punitivas aphcadas pela Adrmmstragao ao CONTRATADO'— e . o -

10.2.4. Obnga(;oes trabalhlstas fiscais e prev1denq1ar1as de qualquer natureza nio adlmphdas
pcla contratada.

k!
A . . __' 1}
~

. 10.3. AL _modalidade. segi,m-oara_ntla.samsrue serd: acelta se; contemplar todos: ns. ﬂV.BIltDS indicadas. nos
subitens doitem 20.2. ) . L y o N
10 4 A garantia em dmhelro deveré ser efetuada na Calxa Econormca Federal em, conta especifica com
* corregdo monetaria, ém favor do contratante; | _ . |

10.5. A mobservanma do prazo fixado para apresentagao da garant1a acarretard a aphcagao de multa. de

< 0,07% (sete centes1mos por cento) do valor do contrato por dia ‘dé atraso até o méximo de 2,% (dois

‘intelros por cento). - . X
' i
10.6. A garantia na modalldade Flanqa Bancéria devera SEr. apresentada conforme ‘modelo constante do

"ANEXO I-F do TERMO DE REFERENCIA -

¢

. . v -
I ' o /
B ¢

. 1. . —\ - ' - e '?.., . - -

10. 7 O atraso supemor a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Adnumstrac;ao a promover a rescisdo do

contrato por descumpmnento ou cumpnmento 1rrerrular de suas clausulas, conforme dlspoem 058 mc1sos I
el do art 78.da Le1 n° 8.666, de. 1993;

10.8. O garantidor ndo ¢ parte interessada. para figurar em'" processo adrmmstratwo mstaurado pelo
contratante com 0 Ob_] etivo de apurar, prejmzos efou aphcar sangdes 4 contratada; ' .

“ . .
[ B : J oo .

10.9. A garantia seraiconmde'rada extmta: |

¢ . L,

10.9.1. Comm 'a devolugdo_da apélice, carta fianga ou autorlzagao para o levantamento “de

importancias depositadas em dinheiro' a titule de' garantia, acompanhada de declaracio da

»* Administragéo, mediante termo ¢ircunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas
do contrato e oo - :

¥
. '
. . v

10.9.2. Apés o término da v1genc1a do contrato, devendo o instrumento convocatério estabelecer
0 prazo de extingio da garantia, que podera ser estendldo em caso de ocorréncia de sinistro;’

x . N -

. I3
1 . !

[

10.10. 0 contratante nﬁo e"xecuta_fé a garaptia nas seguintes hipéteses:

'
A <

10.10.1 — caso fortuito ou forga maior;

]
"

4

r
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10. 103 - descumpnmento das obngac;oes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Adxmmstra¢ao ou,

10.10.4 - prﬁtiba de atos ilicit’os dolosos p;or sérvidores da Administragﬁc');

\
10.11. Nao serdo admitidas outras hlpoteses de nio execuqao da garantla que ndo as prewstas no item
20.10.

i
Rl N = \

o 10,12, Deveré haver previsdo expressa no contrato e seus aditivos de que a garantid prev1sta no mc1so

XIX do artigo 19 da Instrugdo Normativa n® 02/2008 somente serd liberada ante a comproyagio™de que a

empresa pagou todas as verbas rescisérias.trabalhistas decorrentes da contratag:ao € que, caso esse

T ' pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Admmlstra(;ao conforme E

e tm et em ..=-estabelec1d0 no-art. 19-A, inciso IV, dcs ‘mtm@ao-lﬂo:matw 0°02/2008. . . aeeemeim i ie st e e e e

r

10.13. O documento referente a garantla contratual serd entregue na Divisdo de Contratos, que se
‘" encarregaré de envid-lo & Divisdo de Execug:ao Orgamentaria e Financeira — DIOF/CGL para registro e
' guarda N . . o o . )

v

-~

o -}CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO ACOMPANHAMENTOEFISCALIZACAO DA 7
) EXECUCAO DO- CONTRATO . e R : R T

11.1 —-Durante a vigéncia do Contrato,-a execugdo dos semg:os sera fiscalizada por répresentante do
Mlmsterlo da Justica, dcsxgnado pela Coordenacdo-Geral de Logistica, por meio de Portaria especifica,
que reglstrara em, relatério todas as ocorréncias relacmnadas com 2 execucio do contrato, estabelecendo
prazo para sua regularlzaqao : : K o S .
11.2 - A execugao .dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, ‘quando for o caso: '
I — os resultados alcangados em reIac;ao ao contratado,.com a verificagio dos prazos de execuc;ao

, ¢ da qualidade demandada;

I - os recursos humanos empregados em fun(;ao da quantldade e da formac;ao proﬁsswnal
ex1g1das

III - a qualidade e quantldade dos recursos materidis utlhzados

IV - a adequagio dos servigos prestados 4 rotina de execugdo cstabelecida-;.
.V - o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato e

VI - a satisfagéio do pubhco usudrio.

. 11.3 — Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas
| .. com dedicagiio exclusiva dos ‘trabalhadores da contratada, exigir-se-d, dentre outras as ,seguintes
- comprova(;oes o . co ’ - . g

4

. -
~ .

I - No caso de empresas regidas pela Consohdac;ao das Leis do Trabalho CLT

a) No primeiro més da prestagéo dos serv1¢os a CONTRATADA devera aprcsentar a
seguinte documentagdo: .~
1. - Relagiio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério do

. _."’ posto de trabalho, nimeros da carteira de 1dent1dade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pess /2/ .

‘ ot i Paginia 17 db 41
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Fisicas (CPF) com indicagéo dos responsaveis técnicos pela execu(;,ao dos 'servn;os quando for o .
caso; - )

2. . Cartelra de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admltldos e dos.
responsaveis técnicos pela execug:ao dos serv1r,:os quando for o caso, dev1damente assinada pela
CONTRATADA; e,

3. ] Exames médicos admlssmnals dos empregados da CONTRATADA que prestarao 0s

ser’vigos; - . )
. - ' ) e .

b) . Entregar ate o dla tnnta do més segumte ao da presta(;ao dos servn;os ao sctor

responsivel pel?i fiscalizacio do contrato dos seguintes ‘documentos, ‘quando ndo for possivel a-
verificacio da regularidade dos mesmos no Sistema.de Oadastro de Fornecedores — SICAT:

. 1. Prova.de regularidade relativa 4 Seguridade Social; , ' ’
2. ° Certiddo:conjunta relativa aos tributos federais e 4 D1v1da Ativa da Unifio; :
b o T B n Cortiddes rque coml.r.o‘.ma regularidade: “perante .as: .Eazrmdas - Estadual, Distritale. . ..~ .
. Municipal do domicilio ou sede do contratado; \ .
4,  Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;-e Lo _ v
. 5. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; . g
- |
. » . LA - . - . ! . -
c) Entregar, quando- solicitado pela Administ_ra(;éo, dE quaisr'quer dos seguintes
’. documentos: - N
1. - Extrato da conta do ]NSS ¢ do FGTS de qualquer empregado 2" critério da
Administracdo contratante; =
‘ 2. Copid da folha de pagamento- -analitica de qualquer més da prestagio dos servxc;os ‘
em que conste-como tomador o ¢rgdo ou entidade contratante; o
'\3. .+ Copia dos contracheques dos empregados relativos a quanuer més da prestacio. dos -
servigos-ou,.ainda, quando necessério, cépia de recibos de dep051tos bancarios; -
4, . Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
ahmentagao entre outros), a que estiver obrigada por for(;a de lei ou de convengdo ou acordo .
coletlvo de trabalho, relativos a qualquer més da presta(;ao dos servigos e de qualquer empregado ;
¢
L5, Comprovantes de reahzac,:ao de eventuals cursos de treinamerito & recwlagem que
forem: ex1g1dos por lei ou pelo contrato; . : -
, d) Entrega da.documentagdo abaixo relacionada, quando da extmc;ao ou rescisic do . °
contrato, apos o (ltimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:
1. ' Termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, dev1dame11te homalogados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; - .
2..  Guias de recolhimento da’contribui¢do. prewdenmarla € do FGTS referentes as
. rescisGes contratuais; . c- .
30 Extratos dos deposﬂos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; ‘ N
F 4. . Exames médicos denfissionais dos empregados dlspensados @
r [ -
"11.3.1 - Em caso de 1nd1cfo de 1rregu1ar1dade no recolhlmento da contnbulc;ao para o o% fiscais ou

gestores de contratos ‘de servigos com dedlcagao exclusiva de mao de obra deverdo 0ﬁ01ar ao Ministério
. do Trabalho e Emprego. - i} - , ,
‘l » 1 q
. . ’ : ” ' ! . . 5
-+ 11.4 — A fiscalizagio do CONTRATANTE tera acesso livre e acompanhamento irrestrito durante a .

~ . _ ’ . , .
prestagio dos serv1gqss%év / . ' < _ o
- - b, L R . . N . N

¢
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“COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCE]RA

T115-A presenca da ﬁscahzacao no local dos servicos no exclui a responsablhdade da CONTRATADA
em qualquer ocorréncia, atos, erros e/ou omissdes verlﬁcadas no desenvolwmento de trabalho; -~
11.6 —-A ﬁscahzagao sera exercida no interesse da Ad[mmstrac;ao 4 luz dos termos contratuais, nio
‘havendo exclusdo nem redugio de responsabilidade da empresa, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades ou inobservincia técmicas ou legais, -ou ainda pelo uso inadequadé dos
equipamentos/acessorios dlspomblhzados aos funcionarios alocados na prestagdo dos servigos.

. 11.6.1 — Na sua ocorrcnc1a nao implicard em co-responsablhdadc do CONTRATANTE ou do
servidor designado paraa fiscahza(;ao

' * . ' y ) - /. e

11.7 — Compete A fiscalizagio verificar a presteza no atendimento, a utilizagio de equipamentos e
materiais-adequados, observéincia da frequéncia das atividades, utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo

e aimn e o Individual (EPI). adequédose uniform‘*s e ’i'r"“":ls aue julamt necessério ao ﬁcl cumprimﬂnto docontratQ.c e~ . °

11.8 - Sem prejulzo da plena responsablhdade da empresa perante o CONI‘RATANT E ou aterceiros, s
servigos estardo sujeitos a mais ampla e 1rrestr1ta fiscalizacéo, a qualquer hora, em todos os locais.

N~
11 9 - Formahzar no momento. da assinatura do contrato a 1nd1cagao do preposto da empresa € -
substituto eventual, para tratar de todos os assuntos prev1stos no contrato, de acordo com o art. 68, da

- Lei n® 8.666/93, sem que isso implique acréscimo nos$ pregos contratados. O preposto devera permanecer

no Mlmsteno da Justlga de segunda a sexta- feira no horario-de 08:00 as 18 00
11.10 — Quaisquer ‘exigéncias da fiscalizagfio, inerentes ao objeto do Contrato, dev.erﬁo ser tamente
atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para o CONTRATANT E;,

-11.11 — Néo obstante a CONTRATADA ser a tinica e exclusiva respoﬂsavel pela execugdo de¢ffodds os
servigos, a0°CONTRATANTE réserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre
0§ SETVigos, d1retamente por Fiscal designado para esse fim especifico; .

[N

. 11.12 - O CONTRATANTE fiscalizard o cumprimeénto, pela CONTRATADA, das obrigac;ées € encargos

sociais e fraballiistas, no que‘se refere & execugio do contrato, exigindo os documentos listados neste
 Termo de Referéncid, bém como outros previstos em norma ou que se entenda necessanos a0 bom
“-andamento dos servigos; ‘ BRI , ‘ _
11. 13 — As dec1soes ¢ providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serfio
submetidas 2 aprecxar;ao da autoridade competente do CONTRATANTE, para adogio das medidas
cabiveis, consoante dlsposto no art. 67, §§ 1°e 29 da Lei n° 8.666/93;

1114 ~ E direito da fiscalizagfio rejeltar quaisquer servu;:os quando entender que a sua execu¢ao esth fora
“dos padrdes tecmcos e dc quahdade deﬁmdos neste Termo de Rcferenc:a

11 15 - As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo’ Flscal do Contrato desde que a CONTRATADA :
néio tenha promovido as devidas substitui¢des, serdo devidamente déscontadas das parcelas mensais, sem
prejuizo da ‘aplicagdio das sangbes previstas neste Termo de Referéncia, de acordo com a tabela de

- ocorréncias prevista no Item 17 — ACORDO.DE NIVEL DE SERVICOS;" ‘

-

.o . . , a st . . . -
Fiscal do Contrato, apds conferéncia dos ramais-dos respectivos postos, serio descontadas das parc

'
1

11.16 — As ligagdes locais e intemrﬁangs, realizadas 'pelo prestador de servigo, a serem apontadas pti)é/

o . R Pagina 19 de 41
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mensals sem preszo da aplicagio’ das san¢Ges previstas neste Termo de Refcrencxa salvo nos casos em

que a. CONTRATADA‘tenha promowdp 0 dev1d0 ressarmmento . . S

. . .

kl 11. 17 - Alem das dlsp051goes elencadas antenonnente a ﬁscahzagao utlhzar—se-a de- quaisquer N
! instrumeéntos prev1stos no prcsente Termo de Referenc1a no Edltal e seus anexos, ou na leg151ac;ao o

notadamente no Anexo IV da IN n° 02/2008 — MPOG/SLTI e alteraqoes '

e e

11. 18 A ﬁscahzac;ao fica assegurado 0 dlrelto de exigir o.cumprimentc de ‘tocfos os itens constantes do |
< presente- documcnto da proposta da empresa e das cl,ausulas do futuro contrato,
3 v 4
11 19 - A ﬁscallzac;ao podera sohc1ta.r Just1ﬁcadamente a’ subst1tu1<;ao de qualquer empregado da
emprcsa que comprometa a perfelta execuqao dos servigos| e/ou que crie obstaculos 4 fiscalizagio,, que,
. -ndo corresponda is.técnicas ou as emgenclas dlsc1ph11ares do Orgdo, ou aquele quo comportamento ‘ou
‘. .=». ‘-capacidade técnicaa fiscalizaciq inlgue imprdprig para a éxécugdo dos. scrmg:ns,ou ainda, zzquf:le.quc D30~ ...
apresente quahﬁcaqao tecmca minima ex1g1da - T

,,.

!

- . -
)

11. 20 Cabera a ﬁscahza(;ao rejeltar e solicitar a substitui¢o, dos servigos reahzados em desacordo com - . ‘
0: descrlto neste Termo de Referéncia, bem como verificar o cumprimento, pela CONTRATADA das

’ obn gacles traballustas e prev1den01ar1as dos trabalhadores por ela contratados : ' . -,

. ) - oo
11.21 — As dema1s dlspos1g:oes complementares ‘constantes do Anexo IV da IN 02/2008 ¢ alteragoes ’

deverao ser observadas quando da ﬁscallzag:ao dos servxg:os L ‘ ST

Y

. FV(ELAUSULA DECIMA SEGUNDA ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS T

-
Y
v R L '

a 12,1-0s semg:os deverao ser prestados de forma mmtemlpta com disponibilidade"anual em 100% (cem

'por cento) do perfodo de execucdo constante do subltem 8.1do Termo- de Referencxa para | todos os.
,* postos- -contratados. < ’ N E ‘ .

~

.- - B P
q ¢

12.1.1 = Na falta ou unpedlmento de algum colaborador, quebra ou defeito de equlpamentos a:
CONTRATADA deveré dlspomblhzar cobertura no prazo méximo de 1 (uma! hora.

12.2 - Serdo descontadas as glosas, conforme valor apresentado na Nota Fiscal, consoante gradat;ao
" v . abaixo; de acordo com inciso XVII da-IN. 02/2008 da SLTI/MPOG Para. cada inadimplement6 foram .
T atnbmdos pontos A CONTRATADA sofrera glosa de 01% (um por cento) a cada 15 pontos R s
\ |
A23-A porcentagem de glosa pode ser aphcada sobre o valor especxﬁco do posto de trabalho ou sobre a N
fatura total, conforme tabela abaixo. - :

i

' - -

‘e 1 1 3 . '\
% 124 - Para os demals madlmplementos que nio estao previstos na tabela abaxxo 0 CONTRA .

abrira processo admmlstratwo e segulré o rito deﬁmdo no item deste Termo dé Referéncia referentc as - o
’ sanc;oes . , . S AR AR A
'y ' - ) e . ’:,_A ' . o ’ B S
12 5- Tabela de Pontuat;,ao para Glosas. S o
. i - —_— _ — - — = FYRST — <l '
|V ne | DESCRICAO . - | REFERENCIA | PONTOS -| 7 ?PI%E?&-S, .
T , I A . . _Sobre- M.
: : R ] _ ) N . =
[ N R P . t . 3 .
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- A e Por empregado al AL
1 Penmur a presen(;a de empregado sem craché cada . 03 (trés) | - 05 Posto. -.de|
|'mos Iocals onde ha prestag:ao de servigo de|ocorréncias, ', to servigo
interesse do CONTRATANTE. més calendirio.' . . v
. SuSpendcr ou mtenomper 0. servico “em |+ | ) o _
- determmado 'posto, Salvo ‘por rmotivo de forga A NV ; = |Posto .. de
2 ¢ y; Porocorréncia, | +-05; L
maior ou_ caso fortulto, _ dev1damente R L . servico ,
.- |justificado e aceito peloMJ. -, B : . " - i
', | Manter empregado sem os requisitos ezugldos oy Posto de
3 Por d1a S 15 :
paraa execur;ao dos servu;os contratados: ¥ : 1o, | servigo,
Aphcar—se—a a teferida pontuacio para  efeites dé glosa, 16 caso dea. CONTRATADA DEIXAR DE: |
_|Registrar e ‘controlar, .didrianiente; .a| ‘ ] .
T ‘_ | assiduidade ‘e a pontuahdade de seu pegsoal e R NN L
e quiel“préste | $ervigo. 'ifas, dependencm’s do o TPpr_Qla,.p., e 03 e Fatura.tosal. ..
-.; | CONTRATANTE. . - . \ s , - - .
"5 Substituir empregado que se conduza de’ modo A cada periodo ‘13 Posto . de
~ | inconveniente ou nio atenda as necessidades: |.de 05 dias niteis _ | i servigo ‘o
- |Efetuar-o pagamento d¢ salarios, seguros;| =~ R ‘ ) B
. - lencargos fiscais e sociais, -assim ‘como|- - oo . .
o Postor [ de
6 qualsquer despesas. -diretas -efou mdn-etas Por ocorrenc1a - 45 LT
. . servigo -
gt relac1onadas aos - seus colaboradores nosf o~ o . T AT
. termos da Legislagdo. . Y o !
© + |Comunicar,” formalmente, a0 “Fiscal do| . . . > | Posto. © de
7 . | Contrato, com antecedéncia de 03 dias utels, a | Por ocorréncia 10 . .|= 70 '
. v i - s servigo
.| contratacfio oy demissio de empregado. C ; .
. | Apresentar a Fiscalizagéo do’Contrato, sempre]| * io. N L
' |que solicitado, ; os diplomas, 'certlficados PR U R
controles. . de frequéncia, . atestados, | , + . :
. : A ,cada periodo. .o :
- comprovantes: e carteiras profissionais, bem, A . o, "
‘de 05 dias uteis, a| Posto * . " de]|.
8 |como qualsquer -outros documentos quedigam| -~ - ..
. coritar ~ <, -da| SEervigo .
respeito a seus empregados ou-que, de alguma P , _ . °
R solicitagiio : o
. forma, tenham. relagio ‘com_ o objeto do RSN L , L
r contrato é/ou com a prestacio dos semc;os ot , B SR
contratados. - ' - 0 . T e ;
Fornecer, para. os ‘empregados, mediante | _ - - ;
‘. recibo; .2 (dois) jogos de uniformes, no- prazo| ) o
Cl méx1mo de 30 (trmta) dlas,‘contados a-partir | A -cad_ag periodo | .’ . e :
9 da contratagao. No prazo mémmo 'de 6 (seis) | de 05 dias Gteis, a| - 0 5 |Posto, de
, 7 - |meses, @ contar da * titima ‘entrega, “afcontar 'da - semg:o
) : CONTRATADA devera fornecer mais 2. (dms) solicitagdo a ‘
K jogos de uniformes. Os recibos devem’ ser| )
cntregues a0 Flscal dé contrato. -, N 3 '
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%

?%{

ﬁ%

' . L ., |A cada periodo
1. Fornecer e manter atualizada r\e]_ag:‘ﬁo nominal | de 05 dias teis, a| Posto de
10 |dos empregados, i_ndica.ndp nome completo, | contar . dal . 10 servico
fungfio, mimero de identidade e CPF, eriderego | golicitagdo ‘
€ teIefone residenciais, nimero de celular,| -

horarlo local de trabalho e ramal.

Apresentar termo de comproﬁusso de

A cada  periodo
obediénecia ao Cddigo de Etica .do Ministério :
. de 05 dias \iteis, a |- ’ Posto de
11 {da Justiga, assinado por cada empregado contar da 05 | servico :
designadd para trabalhar nas dependenmas do solicitacdio 59
‘ MJ ou 6rgiios vmculados N §ao.

P - L T N L T L L L LI PR -:..'-..-_.,..,..-"-....-... -
'

{CLAUSULA DECIMA.TERCEIRA - DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA .

13.1 - Cumpm' todas as orientagdes do Gestor e fiscais do Contrato para o fiel desempenho das
.atividades especificas; .
. 132 — Executar os servu;os conforme especificagdes deste Termo-- de Referencla € seus anexos,
obedecendo ao disposto nas normas legais e regulamentares ‘com pessoal devidamente qualificado e
identificado, portando cracha de identificagio quando estwerem nas dependéncias do CONTRATANTE;

!

13.3 - Os encarregados gerais déverdo ser qualiﬁcados para exercer atribuigSes de supervisdo, onentagéo
. ¢, movimentago de seus empregados ¢ para manter entendunentos com o MJ, sobre a execucdo do

contrato; . ., . | -

. , . o .
13.4 —-Permitir a fiscalizaciio .didria da frequéncia dos empregados da empresa, em servigo nas
dépendéncias do MJ, a fim de comprovar 0 atendimento da escala'de d1stnbu1(;ao do pessoal bem como,
do efetivo contratado;
13 5 — Recrutar em seu nome € sob.sua ifteira responsab1l1dade os empregados necesséarios i perfeita
execugdo dos servigos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na
legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condu;ao de empregadora, sem qualquer
solidariedade do MJ o . .

[ ¢ ' b
13.6 ~ Responsablhzar-se e tomar todas as medidas necessérias por_ qualsquer ac1dentcs que 've
serem vitimas os seu$ empregados. quando em servigo, por. tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciérias lhes assegurem e demais exigéncias legais para ¢ exercicio da atividade.

13.7 — Dispor de quadro de p'es;soal suficiente para o atendimento dos servigos sem interrupcdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo, demisséo e outros analogos estando 0 novo
empregado devidamente, uniformizado e portando craché de 1dent1ﬁcagao

13.8 — A Contratada respondera por danos e avarias que veriham a ser causadas por seus empregados ou
prepostos, a terceiros ou ao proprio MJ, desde que fique comprovada a responsabilidade, ndo excluindo _

ot reduzindo ‘sua responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pelo MJ (art. 70, da Lei
8. 666/93)W . \ o
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, . 3 ’
13.9 — Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os.empregados quanto para a execugdo dos
servigos em si e prov1denc1ar para que todos 0s seus empregados cumpram as normas- -internas relatlvas a

seguranca dos edificios onde serao executados 0s servigos; - ; .

- 1

13. 10’ Realizar periodicamente, nos termos Iegals cxame de saude em todos seus emprcgados:
apresentando o competente atestado médico atualizado a ﬁscahzagao do CONTRATANTE;

13.11 — O Contratado notificard-ao MJ, por escrito, ‘ocorréncia de cventuals 1mperfe1g:oes no curso,da ’
execucdo dos servu,:os ﬁxando prazo para a sya corregio; -

13.12 — A agdo ou omissio, total ou parmal da ﬁscallza(;ao do M.T nio eximira a CONTRATADA de
total responsablhdade quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas; )

+

- _~— . —_ s — v o -—

13. 13 Q contratado deveri efetuar 0 pagamento de salanos de seus empregados alocados nos servigos
de que trata o presente Termo de Referéncia, até o 5° dia til do més subsequente ao do efetivo exercicio
dos servxcos nas contas bancérias dos empregados, em agéncias preferenmahnentc localizadas prox1ma ao

~
-

13.14 - Nao vihicular o pagamento dos saldrios e defmais benef icios de seus 'empregados a0s pagamentos
das faturas a serem efetuados pelo CONTRATANT E . ) ) .,
13.15 — Manter estrutura de atendlmento em Brasilia-DF para fiel cumprimento do Contrato,
principalmente no que diz respeito ao atendimento dos empregados (pagamento de salérios, fornecimento
de vales-transportes, tickets alimentagfio, abertura de cotas, etc.), sele¢do, admissdo e demissap
atendimento imediato das solicitagdes da fiscalizagdo. do CONTRATANT E;
l

13 16 — Encaminhar funciondrios sempre que solicitado pelo CONTRATANTE para o preenchl
postos 'de trabalho, no prazo méximo de 62 (duas) horas para os semg:os

13.17 —E expressamente pr01b1da durante a execug:ao dos servu;os a contratac;ao de serv1dor pertencente
ao Quadro de Pessoal ou de Orgao vmculado ao CONTRATANTE;

13.18 — Executar d1retameute o contrato, sem transferéncia de responsablhdades ou subcontratagdes nfio
autonzadas pela CONTRATANT E, ' -

~
- IS ‘

- 13 19-E vedada a contrata(;ao de familiar de agente pubhco que exerga’ cargo em cormssao ou fungfio' de

confianga no Ministério da Justica ou entidade a ele vinculada, ‘ )

13 20 — O controIe de frequenc1a a ser adotado pela CONTRATADA devera ser realizado de forma
eletrdnica, em conformidade com o que estabelece as diretrizes disciplinadas pelo Ministério do Trabalho
e Emprego -- MTE, com sistemas de reglstro que deverdo ser 1mplantados em todos os endercgos em que

. ocorrer a prestacio dos serwg:os

13.21-0 31stema de controle de frequéncia devera ser 1mplantado as expensas da CONTRATADA no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da pubhcag:ao do contrato, edeverd possuir mecanismo para
registro blometmco a ﬁm de se ev1tar burla aos horénos de entrada e saig

s
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SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRA‘(TAO e
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13.22 - Manter pessoal devidamente uniformizado de forma condizenie com o semgo fomecendo-lhe
uniforme completo, mediante recibo, dentro dos padries de eficiéncia recomendaveis e em, conforrmdade
com o disposto no respecnvo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletlvo de Trabalho. e
13.23 - Fornecer unjformes apropriados.as gestantes, substituinde-os para dar o devido conforto durantea
" gestagdo, observado a necessidade'de manuteng:ao das caracteristicas do'modelo do umforme que devera
- ser prcservada ’ - . ' .
13. 24 Entregar os unlformes completos € equlpamentos 408 empregados mediante recibo, cujas coplas
ou plamlha devera ser enviada ao Flscal do Contrato

13.25 - Zelar para que seus emprecados observem 0 Uuso obngatono de Equ1pamento de Protecéo
_Indmdual EPI, caso seja necessario.

iy

S I Sy S N, A O

'13 26 Atender sohmtagoes fe1tas pelo CONTRATANT E quanto as subst1tu1g:oes de funcionérios cuja
conduta seja entendldas como madequadas descabidas, 1mprudentes ou perigosas.
13. 27 Em caso de falta, ausenc1a ou atraso a CONTRATADA devera apresentar a fatura ja descontando '
as horas ou dias nilo trabalhados. ;

13.28 - Comunicar formaimente ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia de 03 (trés')idias (teis, o inicio
ou ﬁm'da prestag‘,éiodde servi(;o por motivo de contratagiio ou demissdo de empregado.
l .
-13.29 - Reallzar as suas expensas, na forma da lcglslagao pertmente oS exames medlcos necessarlos na
i adrmssao durante a vigéncia do contrato de trabalho e na demissdo de seus empregados. \
; /

. 13.30 - Apresentar 4 Fiscalizacfio do Contrato, sempre que sol1c1tado 03 d1p10mas certificados, controles
de frequenma atestados, comprovantes € carteiras profissionais, ‘bem como quaisquer outros documentos
que digam respeito a seus empregados ou que, de algutna forma, tenham relaqao com o objeto do
contrato e/on com a prestac;ao dos sefvigos contratados b ' -

13.31 - Fornecer € manter atuahzada _]unto a Flscahzag:ao do"Contrato relacio nominal dos erﬂpregado's )

indicando nome completo, fungio, numeros de identidade e CPF, enderego e telefone residenciais,

numero de celular horamo, local de trabalho, enderego eletromco e ramal
- ; ! ‘

. C o r A s s . NS

13.32 - Encamirhar & Fiscalizagio do Contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a .

empregados que —l"ruirap férias no perfodo subsequente, assim como informar os dados daqueles quelirdo

substitui-los; - . . ' . :

13.33 - Apresentar termo de compromiséo de obediéncia ao Cédigo de Etica do Ministério da Justica,
assinado por cada empregado- desmnado para trabalhar nas dependenc1as do MJ ou drgdos vinculados.

4

' 13.34 — Efetivar a rep031q:ao da méo- de—obra _sempre que solicitado pela fiscaliza¢dio,; no prazo mdximo

"de 02 (duas) horas quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licenga,
falta ao servigo, demissdo ¢ outros analogos, obedecidas as disposi¢des da legistagio trabalhista vigente,
dev1damente uniformizado & portando crach4 de identificagay

4

E N

.
- oo , . - . ¢ ,
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SECRETARIA EXECUTIVA ,
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. . COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAMENTARIA EF INANCEIRA

.13.35 - Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodolog1a de otimizagdo dos
servigos, dando énfase 4 economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de’ energlat elétrica [0 usO
. dos equipamentos; ' S . : '

- v .T - "

. 13.36 - Manterm seus’ empregados sempre atualizados, por meio de promog:ao de treinamentos €
. reciclagens, éursos dé relagdes interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em eventos de carter -
tecmco de acordo.com as. dlretrlze,s da Convengao Coletiva de Trabalho que rege 0s postos contratados
. "\
- v 4
13 37 - Fornecer aos séus ﬁmcmnanos ate 0 ultuno dia do més que antecede ao més de $ua competéncia, ™
o8 vales-transportes ¢ alimentagdo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se

torne necessario ao hom e completo desempenho de suas at1v1dades

¥ s ’ N
13.38 - Os empregados da emprésa néo terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE ficando: sob a o
e - IRLGIRR reSponsablhdadc .da CONTRATADA, . os. pagamentos &- cs -6nus-relativos. a- taxas, tributds;. < . ...\

- contrlbuu;oes sociais, indenizagfo trabalhista, vale transporte, vale refe1g:ao e oulros encargos previstos -
- em lei, incidentes-ou decorrentes deste Contrato; . _ D : ’

/ 13.39.- Resmnsabilizar—se pelo traﬁsp’orte de seu pessoal de sua residéﬁcia até as dependéncias. da
CONTRATANTE, € vice versa, por meios propnos em caso de parahsac;ao dos t;rans,portes coletlvos
13.40 - Fornecer mensahnente ao F1scal do Contrato copla dos comprovantes de pagamento do vale”
" alimentagdo, vale-transporte e salanos junto com a fatura. -
<L 013 41-0 atraso no pagamento de fatura por parte da CONTR.ATANTE decorrente de c1rcunstanc1as o
diversas, ndo" exime a CONTRATADA de promover 0 pagamento dos empregados nas .datas

regulamentares : "

+

- ! . \

L llstados abalxo - -

, . I
f

r

a) . Nota Flscalf'Fatura :
b) - Comprovante de pagamento dos salar@s referentes ao més anterlor Juntamente com as -
cdpias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equlvalentes relacignados & -
.. execugdo dos servigos contratados; : . ¢ .
c) Comprovantes/gulas de recolhimento, da contnbulgao prewdencxana (INSS) do
.. empregader e dos empregados alocados na execugo dos serv1q:os contratados conforme dispde o § 3°, do
. artigo”195, da Constituigdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obncatonedade de
‘ fornecer a relagao nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos; - ' N

d) Extrato.individual de cada’ emprcgado alocado na.prestacdo dos servigos, comprovando 0
‘ recolhlmento do FGTS; :
. e) (;ornprovante da entrega dos vales alimentacio e transporte 208 empregados alocados na
] " execugdo, dos servigos contratados sem 0 ‘qual nfo serfio llberados 0 pagamento da fatura do més de ’
-+ referéneia; : -
) f)' Comprovanté do pagamento do 13° salarlo aos empregados alocados na execug:ao dos
+ -servigos contratados;

] [ Comprovante da. concessio de férias ¢ correspondente pagamento do adlcmnal de fenas
' dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados na forma da Lej .
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1

h) Encaminhamento das mformag:oes trabalmstas dos empregados alocados na execug:ao dos .
. serv1gzos contratados exigidos pela Ieglslac,:ao tais como a. RAIS ca CAGED . .
i) Cumprlmento das demais obrlgag:oes cont1das em convenc;ao coletwa acordo coletivo ou

-

gentenca normativa emdissidio coletivo de‘trabalho; & PR - o

i) Cumprimento das demajs- obrigacGes dispostas nia CLT em relagio aos empregados

. vinculados ao contrato . \ : . T

~ - . n

13.43 - Encammhar 3 CONTRATANT E , junto com aFatura para pagamento extrato individual, de cada.
empregado alocado na prestagio dos serv1gos comprovando orrecolhunento do FGTS e INSS;

vr

13.44 — Nao veiculdr publ1c1dade ou qiralquer.outra mformag:ao acerca das: at1v1dades objeto deste Termo

: 'de Referéncia sem a; prewa autorizacdo da CONTRATANT E

,‘_'13.48 ACONTRATADA devera: o ' ) ’ : -

_L- PR ./., i b ,) _r_a e a7l . ‘:. LR -,.‘,_',-_i-r ‘i“- P ,..;...
13 45 Em consondncia com s prescn@oes insertas n6 ‘inciso XVIII, do art., 19 da IN SLTI/MP n®
" 02/2008, a execugio cornpleta do contrato somente s¢ caracterizard quando a. CONTRATADA comprovar
0 pagamento de todas as obngagoes trabalh13tas referentes 4 mio de obra utilizada. :

N .
13 46 0 descumpnmento das obngagoes traba]histas ou a néo manutengio das condigdes de habilitagio
pela CONTRATADA devera dar ensejo A resciso contratual sem pre_lulzo das demals sang:oes .

l' )

'13:47 - A licitante, optante pelo S1mples Nacional, que venha a ser contratada nio podera beneﬁc1ar—se

da.condigio de optante e estara sujeita’ 2 exclusao obrigatoria do Sunples Nacional a contar do més

_ Seguinte ao ‘da contratagfo em consequenma do que dispbem o art. 17, inciso XII, o0 art. 30, inciso. II eo
art. 31, inciso II, da Lel Complementar n®123. .

" - 13471 - A CONTRATADA devera apresentar copia do oficio, com comprovante de entrega e
'receblmento comunicando a assinatura do contrato de prestacio de servigos mediante cessdo de mio de
“obra (situa¢io que gera vedagdo 4 opgdo pelo Simples Nacional) 4 Receita Federal.do Brasil, até o iiltimo
‘diatil do més subsequente aquele em que ocorrida a situagio, de vedat;ao conforme previsto-no art. 30, §
1°, inc. H, da Lei Complementar n°® 123, de 2006. T - )

r

[ - - -

. 13.48.1 = automzar no momento da assinatuta do contrato, a Admlmstrac;ao CONTRATANT Ea
reter, a qualquer tempo, a garantla na fornja prevista na almea “k” do 1nc1so XIX do art. 19da IN +
SLTI/MP n° 02/2008 e alterages; _ - . o

13 48.2 -autorliar no momento da assmatura do contrato a Adrmmstra(;ao 0 TANITE a
fazer o desconte nas faturas e realizar 0s pagamentos . dos{ salarios e demais'.verbas trabalhistas

. dirctamente aos trabalhadores bem como das contrlbulgoes prewdenmarlas e do FGTS, quando estes néo-,

]

forem adimplidos;, N e . AN /

13.48.3 - viabilizar, no prazo de 60 (scssenta) dias: cdntados do inicio da presta¢io dos servicos,.a

~emissdo do Cartdo.Cidaddo expedida pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;
K - W 1 . ) ‘ . K - ]

13.48.4 - viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos, o\ -
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Sociale J
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MINTSTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA EXECUTIVA®

T SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENT O;ORCAMENTO E ADMINISTRACAO ST

COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA
COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAI\/[ENTARIA EF [NAN CEIRA ,

da Receita do Brasil, com o Ob_]etIVO “de verificar se as suas c0ntr1bu1goes prev1dcnc1anos foram
recolhldas -, N 'L . ‘

" 13.48.5 - oferecer todos 0s rheios necessarios aos seus empregados para obtenc;ao de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizag@o.

i
N

13.49 - Indicar um preposto da empresa, que teré a incumbéncia‘de gerenciar, coordenar e controlar os
empregados envolvidos na execugdo. dos. servicos, conforme artigo 68 da Lei n® 8.666/93: a) O preposto
dever4 ser indicddo mediante declaragdo, contendo.o.nome completo,”n° CPF e do documento de

" identidade, além dos dados relacionados a sua quahﬁcac;ao ‘profissional; ) O preposto indicado e aceito

pela Admlmstrac;ao deverd apresentar-se & respectiva unidade fiscalizadora em até 05 (cinco) dias lteis

_ap0s,a assinatura do- contrato para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o

Termo de Abertura do Livro de.Ocorréncias, destinado _ao assentamento das principais ocorréncias

.duranica execugio. do contrato, ‘bem como para tratar dos slemais assuntos peftmentcs a 1mp1antaqao de—

postos e execut;ao do contrato relatlvo a sua competenma

rs

1350 - A empresa deverd apresentar declarac;ao conforme modelo constante do Anexo I-E-

- DECLARACAO DE INEX[STENCIA DE VINCULO FAMILIAR, em que assuma- o comprormsso

sob, as penas da lei, que néo utilizar4, na execuc;ao do contrato, pessoal que sgja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente

publico que exerce cargo em comisséio ou fungio de confianga no ambito do Ministério da Justia.

13.51 - Os valores provisionados na forma do inciso I do art. 19-A da Instrut;ﬁp Normativa n° 02/2008.

- somente serdo liberados para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condig:(')es: :

Vi ks

1 - parcial e anualmente pelo valor correspondente ao 13- (dec1mo terceirg) salano‘ dos

empregados vineulados ao contrato, quando devido;

II - parcialmente, pelo valor correspondente &s férias ¢ a um tergo de férias previsto na
Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato; *

III - parcialmente, pelo valor corfespondente ao 13° (declmo terceiro) saldrio proporcional,. -

férias proporcionais e a indehizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS quando da ensa -
de emprégado vinculado ao contrato; e, ° v
IV - ao final da wcrenc1a rdo contrato, para 0 pagamento das verbas rescisérias.

CLAUSULA DECIMA A QUARTAZDAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE R

14.1 - Acompanhar e ﬁscahzar a execucdo do contrato, por meio de serv1d0r especxalmente designado,
nos termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/1993, sob.os aspectos qualitativos e quantitativos, devendo rejeitar,
10 todo ou em parte, o séfvigo executado em desacordo com o contrato, nfo ex1mmd0 o CONTRATADO
de total responsabilidade quanto a execugio dos serv1(;os R t

142 — Proporcionar todas as facilidades para ‘que o CONTRATADO possa cumpnr suas obmdagoes
dentro das normas ¢ condigbes contratuais; « .

1

I3 " - . 3 - ~ . D + N s S ? 3 ' )
14.3 - Prop1c1ar acesso aos profissionals-as suas dcpendenc:las para a execugdo dos servigos; °

t T

'14.4 — Prestar.as mformac;oes e os esclarecimentos pertmentes que venham a ser solicitados pelo.

representante do CONTRATADO

’
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145 - Notlﬁcar por escrito, a ocorréncia de eventuais ‘imperfei¢Ges 1o Curso de execugdo do Contrato,
fixando prazo para a sua corregdo; -

1446 — ‘Efetuar em até 05 (cinco) dias titeis apos “atestada fatura/Nota Fiscal, o pagamento, na forma

convencionada no contrato, mediante comprovagio mequlvoca por parte do CONTRATADO, da efetiva
prestagio dos servicos contratados, bem como da situagfio de regularidade quanto aos pagamientos, em
d1a dos salarios e dos beneficios dos empregados do recolhimento dos encargos previdencidrios €
sociais, e ainda as condu,:oes de hablhta(;ao necessarias a época da contratagao

14.7 - Estabelecer rotinas para o cumprimento do obj eto deste Termo de Referéncia;

14.8 — Comunicar a0 CONTRAT ADO as féltas"e interrup(;c”)es de jornadas, para fins de substituig:ﬁeS' ‘

. [y

14.9 — Avaliar. os casos.fartuitos ou dé fargs maior anreeentados pela CONTRATADA que caso sejans
aceitos pelo CONTRATANTE n#¢ elidirfio a glosa de valores faturados referentes ao dia, ou partes deste
em que efetivamente nao houver a prestacao do servico no(s) posto(s) de trabalho. -

14.10 — Ex1g1r o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquei’ empregado ou preposto do
CONTRATADO que nfio. merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a
supervisdo ¢ fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou.incompativel com o exercicio das
atribuigdes que lhe foram designadas e cuja’permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatoria &

. disciplina e aos interesses do CONTRATANT E;

-

14. 11 Observar 0 cumprimento dos requisitos de quahﬁcac;ao proﬁssmnal ex1g1dos nas Especificacdes.

Tecmcas deste Termo de Referéncia, sohmtanda ao CONTRATADO as substitui¢Ges.e os treinamentos

© que se venﬁcarem necessarios; =~ . 2 :

.
i 1

14.12 — Verificar a regularldade do CONTR.ATADO junto ao Sistema de Cadastramento Umﬁcado de

Fornecedores — SICAF;

14.13 — Exigir, mensalmente os documentos comprobatomos do pagamento de pessoal do récolhimento
de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessario;

A\

"14.14 — Nio obstante o CONTRATA-DO éeja a (nica e exclusiva responsavel pela execugio de todos os

. servicos, a0 CONTRATANTE resérva-se o direito de, sem qualquer forma de restrigdo 4 plenitu

responsabilidade, exercer a mais ampla e completa ﬁscalizagéo sobre 0S Servigos;

14.15 = Somente considerar a execugdo completa do con‘trato quando 0 CONTRATADO comprovar 0
pagamento de todas as obrigages trabalhistas referente & mio-de-obra utlhzada

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DADOTACAQ ORCAMENTARIA. ' b

. ,‘ /- . . . . '
15.1. As despesas decorrentes da contratagio , esti’rhadasf no valor de R$ 1.234.316,04 (um milhdo, .

duzentos e trinta e quatro mil, trezentos e dezesseis reais € quatro centavos) correrdo a conta dos recursos

. c0n51gnados no Orcamento Geral da UniZio, para o exercicio de 2014, a cargo do Ministério da Justu;a -

cujos programas de trabalho e elemento de dcspesas especificas constardo da reSpecuva ‘Nota de
Empenho: ,

Programa de Trabalho: 06122211 ZZOOOOOM ‘ i

-
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-

\ . ’ Elemento.de despesa: 339039 _ S ' o oo
", " Plano interno; CGL - AS : ot . : ‘
, PTRES: 063858 : e ) C . -
' " . Fonte: 0100000000 e _ B
. ECL}AUSULADECMA-SEXTA -...'DOTAG'A'MENTO' T TE T i
. ' 16. 1 A cmpresa CONTRATADA devera md:car na Nota FlscaIfFamra 0. numero do Contrato ﬁfmado .
' com ‘Minisfério da Justica. A o _ . N w0

L T . ' - :

-~ 16.2-0 pagamento serd efétuado, merisalmente, em até 03.(cinco) d:as fiteis, apds o atesto e aceite pelo ‘
! ﬁscal do contrato na Nota Fiscal ou Faturd, relatlvo aos servigos efetivimente prestados. O pagamento
serd creditado em favor-da Emprésa, por meio de-ordem banciria contra qualquer bancosindicado na = _
SO JE '""‘p,_ postd, davendo, para isto,. ficar. explicitado. o<nome. do lnanc-o agéneia,docalidade e niimero da conta-..—.. - .
, '~ corrente em que devera ser efetlvado o crédito. - : .

-
+ .

. ' 16. 3 No momento do pagamento ‘serd, reahzada consulta ‘on line” ao SICAF para 1dcnt1ﬁcar possivel '
' ! prmbu;ao .de contratar com o Poder Pablico, bém como verificagdo quanto a0 cumprimento _das
_obrigacgdes trabalhistas e sociais correspondentes Caso a contratada apresente alguma u:regulandade 0

pagamento devera ser fe1to em juizo, sem pre_]UIZO das sangGes cabiveis.

1

‘

164 — A: cada paoamento ao fomecedor a Adrmmstragao reahzara consulta a0 SICAF para verificar a

R ‘ manutem;ao das cond1q:ocs de hablhtac;ao
R I - Constatando -s€, junto ao "SICAF, é situagdo’ de -irregularidade. do fornecedor
R . contratado, deve-sé providentiar; a_sua advertenma por escrito, no sentido de que, no

- prazo de cinco (5) dias fteis, o fornecedor regularlze sua mtuagao 0u, NO Mesmo p 1Z0,.

- " apresente sua defesa . \

- v
» -

+ " . '
'

II - O prazo do inciso anterior podera ser prorrooado uma vez, por igual pert
~ critério da Admlmstrag:ao . ; . :

' i I - : Nio havendo regulanzagao ou sendo & defesa cons1derada unprocedente a
. Adrmmstrag:ao “deverd - comumcar aos Orgdos responsavels pela. fiscalizagio da
T " regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do, fornecedor, bem como quanto & existéncia
e de pagamento’a ser efetuado pela Adrmmstragao para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessanos para garantir o recebimento de seus credltos

3

~ -

. . . L. . . o . " ) e 24

o _ IV - Persistindo a irregularidade, a Adnnmstrag:ao devera adotar as medldas necessarias a

- ’ rescisfio, . dos -contratos em -execugdo, noS autos dos processos admlmstratwos
‘ corresponderrtes’ assegurada a contratada a ampla defesa;

- : ' V Havendo a efetl\/a prestagao ‘de servigos ou o fornecimento dos bens, os paoamentos

' - _serdo. realizados normalmente até que..se decida pela rescisdo contratual caso 0

~ fornccedon naoe regularlze sua SItuagao junto ao SICAF; - o .

VI - Somente por motivo de econonucldade seguran(;,a nacional ou outro interesse

pubhco de alta relevanma dev:darnente just1ﬁcado em qualquer caso, pela maxit




I

~¢

i

, MINISTERIO DA JUSTICA '
S . SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO T

T COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA , .
) COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAOQO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
: \ A
autoridade do orgao ou entidade contratante, nio serd-rescindido o contrato em execuc;ao
. com empresa cu proﬁssmnal inadimplente no SICAF. N

165 — Serdo retidas na fonte e recolhidas prevlamente aos cofres pubhcos as taxas, impostos e
contribui¢des previstas na leglslaq:ao pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deverdo estar
discriminados em local préprio do documento fiscal de cobranga.

- f I3

16.6 — No caso de situagio- de isengio de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou contribuigéo,

devera ser consignado no corpo do documento fiscal a condiglio da excepcionalidade, o enquadramento ¢
fundamento legal, acompanhado de declaragdo de isencdio.-e responsabilidade fiscal, assinada pelo
representante legal da empresa, com fins especificos e para todos os efeitos, de que & inscrita/enquadrada
em sistema de apuragfo e recolhimento de impostos e contribuiges diferenciado, € que preenche todos os

requisitos para beneﬁcxar-se da condi¢#o, nos termos da lei. . ‘

e il e e e Atk mae matt ey e sam s el wrm e e e e -

16. 7 Caso ha_]a aplicacdo de multa o valor sera descontado de qualquer fatura ou cred1t0 existente no
CONTRATANTE em favor da CONTRATADA Caso esse valor.seja superior ao crédito eventualmente
existente, a dlferenga ser4 cobrada administrativamente ou judicialmente, se ncccssano

16.8 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido
.de alguma forma para tanto, ficard convercionada a taxa de encargos moratérios devidos pelo
*Contratante, ‘entre: a data para pagamento acima referida e a correspondente ao efetwo adlmplemento,

mediante a aplicagio da seguinte formula:,

EM=IxNx VP o co : B
Onde: 5 ‘ . ‘ 5
EM = Encargos Moratdrios; = ‘

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagarnento
VP'= Valor da parcela pertmente a ser paga;
TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);’
' I'=fndice de compensagéio financeira, assirn apurado:
[=(TX/100) — I=(6/100) —  I1=0,00016438
« 365 Fo365

16.8.1 — A compensacdo financeira prevista nesta condigiio serd cobrada em-Nota Fiscal/Fatura,

D A

apds a ocorréncia .
' . " . 5 - b \ .
16.9 — Fica desde ja reservado ao CONTRATANTE o direito de suspender o p@ﬁ) até a

regularizagdo, da situagfio, se, no ato da entrega e/ou na acelta(;ao dos materiais, forem identificadas
imperfeices e/ou d1ver°cnc1as em relagio &s especificagdes técnicas contidas neste instrumento e seus

Anexos.

16.10 — A critério do CONTRATANTE, poderdo ser ut111zados 0s paﬂamentos devidos para cobrir

'_ possiveis dcspesas com muitas indenizagBes ou outras rE:Sponsablhdades da CONTRATADA

z

Complemeéntar n® 123, de 2006, nfo sofrerd a retencdd tributiria quanto aos impostds e contribui¢cdes
abrangidos por aquele regime. No entanto,” o pagamento ficard condicionatdo - apresentagiio de

,16.11 — A CONTRATADA regularmente optante pelo Slmples_ Nacional, nos termos &a Lei

comprovagdo por teio de documento oﬁclal de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto S

na referida Lei Complementa
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16.12 — O desconto de valor no pagamento devido a0 CONTRATADO sera precedxdo deprocesso " .
. administrativo-em que sera garantido 2 empresa o contraditério e a ampla defesa, com os recursos ¢ meios’

‘que lhes sdo inerentes, salvo por, descumpnmento do Acordo de Niveis de Serv1g:os — onde poderdo
+ocorrer glosas pontuals sobre a fatura dos serv1¢os L o -

16.13 = Para efelto de’cada pagamento mensal a CONTRATADA devera apresentar obngatonamente

junto com as'notas fiscais/faturas:

‘16.13.1 - Guia dé) recolhimento do INSS do ﬁés anteﬁor"ao servk:'o qﬁe serefere fatura"
16.13.2 - Guia de recolhxmento do FGTS do més anterior ao serv1g:0 que ser refere & fatura

oo it v, oom sm = 16,13.3.-GFIP correspondente as guias. de_reuolhlmmto-dofmqs :e- FGTS, . relativas ao mes e
' anterior ao do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados bcneﬁcmdos para
- o torhador de semgo .. ' :

16.13.4 — Certldao Negatlva de Deblto da Previdéncia Social - CND . ) y

16.13.5 — Certidiio Con_]unta Negatlva de Debxtos relativos a Trll?utos Federais e 4 D1v1da Ativa

da Umao .

’

' 16.13.6 — Certiddo Negativa ‘de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Mun1c1pa1 de seu
domicilio ou sede :

LY

16.13.7 - Gertidso de Regularidade do FGTS = CRF:. Co T LT e

]
i

+ ' 16.13.8 — Cop1as dos con,tracheques e comprovantes de pagamento em conta coryente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servu;os no Mlmsteno da Justlga assinados pelos- -
mesmos; . . .o . ‘ ) !

. 16. 13 9 - Coplas das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada .para todos

: trabalhadores prestando ou que tenham prestado servxg:os no MII‘]JStBI’lO da Justlc;a

-16.13. 10 — Copia’ dos. rembos de entrega dos vales—transporte ¢ Vales—alunenta(,:ao de cada-
- trabalhador, prestando ou que tenha préstado servigo no Ministério da Justiga, caso haja a
| ; ’ - obrigatoriedade do pagamento. No caso da CONTRATADA forrecer o beneficio alimenticio, por
‘- ' intermédio, de outra empresa que trabalhe:cbm cartdo magnético, deverd apresentar cdpias dos
* respectivos comprovantes de credito disponivel nos cartﬁes dos referidos funciondrios;
. G ,

16.13. 11 - Copla do pagamento de férias ou verbas rescisétias de todos 0s empregados que
este_| am, ou. estlveram prestando servigo nas’ mstalagoes do CONTRATANT E; .

L 161312 - Coma da foIha individual de frequencxa de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servi¢o nas mstalar;oes do CONTRATANTE ’

16.14 — A comprovag:ao de que trata o subltem anterior & demonstrada mediante apresentacio de

documentos oﬁmals COrTespo entes ao mes da obrlgac;ao ou do més antenor quando nio vencidas as
referidas obngagoes f - - 4
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16.15 — O CNPJ constante da nota fiscal e de todos os documentos dos quais deva constar deverd ser o
mesmo indicado no predmbulo do contrato na prOposta comer01al apresentada por ocasido da licitagfo, e N
na nota de empenho;
-~ ) . L ‘_“ N P J.- N v
16.16 — O pagamento ndo ocorrera enquanto pendente de liquidagio qualquer débito referente a eventual
, irregularidadf;, inadimpléncia ou penalidade aplicada.

16. 17 Todos os documentos deveriio ser originais ou autenticados em cartdrio e/ou conferidos com o
original pelo Contratante.

¥

16.18 -0 pagamento pela Admuustrag:ao das verbas destinadas ao pagamento das fenas e 13° (décimo
) ) terceiro) dos trabalhadores da contratada DEVERA ser feito em conta vmculada conforme prewsto no
S i oK A da. Instrugdo Nonnatw@é/flﬂl% e VAN e e i e e e L it e s e o ot e s a

h

7

16.18.1 — Cabera ao CONTRATADO prowdenmar as medidas necessérias para que quando da
assinatura do Contrato todas as_condi¢des para a imediata utilizagdo da conta vinculada. Nessa
toada, a licitante vencedora deverd assinar previamente & celebragio do contrato, todas as
autorizagBes -que forem possiveis e exigidas no edital para que, quando a Administragdo tiver
condigdes de operacmnahzar os comandos do art. 19-A e anexo. VII, possa fazé-lo, ficando a
Contratada com o compromisso de permitir que a CONTRATANTE execute todos os comandos
do artigo e anexo referenciados, quando for possivel, sob pena de rescisio contratual e aphcac;ao
de sangoes. .

16.19— As provisoes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relagdo

ao efetivo empregado pela CONTRATADA, serdo destacadas do valor mensal do coritrato e depositados

em conta vinculada, em instituicdo bancaria oficial; bloqueada para movimentagéo, ¢ aberta em nome dé- .
L empresa; . P . -

-

16.20 — A movimentagio da -conta vinculada ocorrera mediante autonzag:ao do CONTRATANTE,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes; -

-
¢

16.21 — O montante do depésito vinculado seré igual ao somatorio dos'valores das seguintes previsdes:

a) 13° salario; - o ’. .o . .
b) Férias & abono (1/3) de férias;

c) Ad1010na1 do FGTS (40% + 10%) para as rescisbes sém Justla causa;

d) Impacto sobre férias e 13° salério (Grupo "A" sobre as férias e 13:° salario);

' ' ' e) Av1so prev10 trabalhado € aviso-prévio indenizado. -
16.22 - O CONTRATANTE ﬁrmara acordo de cooperagio com mstntuu;ao bancaria oﬁc1al
determinando.os termos para’a abertura da conta corrente vinculada,

1623 - A assinatura do Contrato de prestacio de servigos entre o CONTRATANTE e a empresa
vencedora do certame seré precedida dos seguintes atov .

ot
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" durante a vigéncia do contrato, nas seguintes condiq,c")es: :

MINISTERIO DA JU STICA
SECRETARIA EXECUTIVA

s ‘SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO; ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

- COORDENAGAO-GERAL DE LOGISTICA
COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIA EF INANCEIRA

16.23.1.— Sol1c1tac;a0 do CONTRATANTE mediante oficio a mstltulc,:ao bancaria oﬁc1al de
abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para movunentac;ao ne nome da empresa; e,

16.23.2 — Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizagio da conta corrente vinculada,
de termo especifico da institui¢ao financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso

“aos saldos e extratos, ¢ vincule a movimentagdo dos valores depositados 4 autorizagio da
Administraggo. ) ' -

16.24 — O saldo da conta v:mculada serd remunerado pelo 1nd1ce da poupang:a ou outro definido no acordo

" de.cooperagdo, desde que obtenha maior rentablhdade

f

16.25 — Os valores referentes as pro,visﬁes de encargos trabalhistas mencionados, depositados em conta

- sinculads, deixario de.compor o valor mensal a.ser page diretaments 3.empzess; —

16.26 — O montante'de que trata-o* aviso-prévio frabalhado, 23,33% (vinte € trés inteiros e trinta e trés
centésimos por cento) da remuneragio mensal, devérd ser integralmente depositado durante a primeira
vigéncia do Coritrato, devendo ser renegociado ,para fins de prorrogagdo, em confornudade com o
dlSpOStO no inciso XVII do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/08; ’

16.27 ~ O percentual dg aviso-prévio trabalhado ao término do Contrato & de 23, 33% (vinte e trés inteiros
e trinta e trés centesnnos . por, cento), obtxdo ‘através do seguinte-calculo: 7/30 (sete trmta avos) da
remunerar;ao mensal x 100 (cem); .

’

16.28 - Devera ser assinado pela CONTRATADA documento de autonzagao para a cnag:ao da conta
vmculada nos termos do art. 19-A da IN SLTIYMPOG n® 02/08;

16.29-A CONTRATADA podera sohcltar a autorizagio do CONTRATANT E para utilfgar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagBes trabalhistas dos emprggados ocorridas

a) parc1a1 e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarlos quando devidos;

b) parmalmente pelovalor correspondente as férias e ao 1/3 de femas quando dos gozos de férias
dos empregados vmculados ao contrato;  , . ¢ -

[

¢) parcialmente, pelo valor c‘orrespondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e a

indenizagdo- compensatonagorventura devida sobre o FGTS, quando da demissio de empregado -

vinculado ao contrato :
1

d) ao ﬁnal da-vigéneia do contrato, para 0 pabamento das verbaé rescisériaS‘ e
€)-no saldo restante com a execuc;ao completa do contrato ap6s'a comprovagio; por parte da
empresa, da quitagdio de todos os encargos trabalhistas e prewdenmanos relativos* ao servu;o
CONTRATADO

]
P

16.30 — Para a liberagdo dos recursos da conta vmculada para o pagamento de eventuais indeniza¢Ges
trabalhlstas dos emprecrados ocorridas durante a wgenma do contrato, a CONTRA'I‘ADA devgfd
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COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

. apresentar ao CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obngaq,oes trabalhlstas

£ seus’ respectwos prazos de vencimento;
1631 -0 CONTRATANT E expedira, apos a conﬁrmagao da ocorréncia da. mdemzagao trabalhlsta €a
conferencia dos calculos a ‘autorizagio para a ‘movimentago, encaminhando a referida autorizagio
institui¢@io financeira oficial no prazo méximo de cinco dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos .
documentos comprobatonos da empresa; ‘o St - oo

L Y
n

1632 - A autonzag:ao de quc trata o subitem anteriordeverd espemﬁcar que a mov:mentag:ao serd

'excluswa para a transferéncia bancéria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos; L -

1633 - A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANT E, no prazo maxlmo de 03 (trés) dias

lteis, o comprovante das transferéncias bancérias reahzadas paraa qultagao das obrigagdes trabalhistas;

-
Ny s s f B

16.34 — O saldo remanescente da conta viriculada’ serd Jliberado a GONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados
ap6s a comprovagio da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e prev1den01anos relativos ao servigo
CONTRATADO - . , .

~

e 1

16.35 — Os valores’ prov151onados para atend1mento destas onentag:ocs serdo d1scr1rmnad0s conforme,
tabela abaixo: ‘ .

f ~
\

. ) Reserva Mensal p/ 6 pagamento de encargos trabalhistas
N ' Percentual incidente sobre a REMUNERACAO
:13° Saldrio - . - o~ 8.33%: . i "
Férias e Abono (1/3) de Férias ' | 12,10%
Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa 5,00%
| Subtotal - ) 25,43%
| Grupo-A sobre férias e 13° salano* 7,39% 7,60% | 7,82%
Total : 32,82% -33,03% 33,25% .

. bancério, na conta dos empregados, em agéncias situadas.na locahdade ou regiio metropolitana em que

~
o 2

16 36 - O pagamento dos salérios dos. empregados pela empresa contratada deverd ser feito por depodsito .

ocorre a prestagdo dos servigos.

4 16.37 - Os casos de comprovada 1nv1ab111dade de ut1hzagao da conta vinculada deverdo ser _]ustlﬁcados'

pela‘autoridade competente. , N

16.38 - Em caso de impossibilidade de cumpnmento do dlspostoﬁl do caput do art1oo 19-A da
Instrugdo- Normativa n° 02/2008, a .contratada devera apresentar Justlﬁcatlva a fim de que a.
Adrmmstraqao possa verificar a reahzagao do pagamento . . S

. / :
"16.39 - O saldo existente na conta vinculada apenas serd liberado com a execugiio completa do contrato,
apds a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e

_previdenciarios relatwosao servigo contratado: .. '

" 16.40 - Quando rifo for possivel a realiza¢do dos pagamentos a que se refere o inciso V do caput do artigo

19-A da Instruggo Normativa n® 02/2008 pela propria adm;mstragao esses valores retidos cautelarmen
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‘serdo depos1tados Junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢es sociais e FGTS.

.

~

[CLATSULA DECIMA SETIMA - DA REPACTUACAO . - .-’_f:'j}%-,-fj..;;i';._ ENAE RN

.

’

"17.1. Sera pérmitida a repactuagdo do Contrato, desde que observado o inte}regno minimo de 01 (um)
ano. '

i
£

! “17.2 = O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira, repactuag:ao sera contado a partir:
17.2.1 - da data limite para apresentagio das propostas constante do 1nstrumento convocatério,
em relacio aos’ custos com a execugio do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou ;

\ .
- e s 2] m T ok b M W - e o el e etem = 4 e

- Y
‘ : © 1722 -da data do acordo convengéo ou d1551d1o coleuvo de trabalho ou equlvalente v1gente é

época da apresentaq;ao da proposta, quando a variagdo dos custos for.decorrente da’ mao—de—obra e estlver

principio da anualidade do reajuste dos precos da.contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discitir a variac@o de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,

tais como 0s custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios

+

“execugdo do servigo.

[N

17.4. Caso esses custos reﬁram—se a salarios, seré utilizado como parametro par#ya irepactuagdo o indice

" de variagio dos salarios apurado a partir d¢ convengdo ou acordo coletivo_def trabalho firmado pelo.

sindicato a que pertencerem -0s emprcgados das empresas contratadas. Se ndo houver sindicados ,ou
consclhos de classe 1nst1tu1dos cabe a.contratada- comprovar caso plexte1e repactuagdo do contrato, a

variagdo do salario de seus ‘'empregados, sem prejmzo do necessario exame, pela Administragio, da )

pertinéncia das informagdes prestadas ‘

"
P -

17.5. Nas repactuag:oes subsequentes a primeira, a anuahdade serd contada a partir da data da ultima
repactuagio ocorrida.’

17.6. As repactuagdes serdo preced1das de solicitagio da contratada, acompanhada de demonstrag:ao :

. analiticd da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos e
- do novo acordo ou conveng:ao coletiva que fundamenta a repactuac;ao .

- ]

- 17.7. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tormarem obrigatérios por forca de instrumento legal, senteng:a normatxva acordo
coletivo ou convengéo coletiva. -

» '

17.8. Quando da solicitag@o da repactuacido, esta somente serd concedida mediante negociacio entre as
partes, considerando-se o dlsposto no- paragrafo 2° do art. 40 da IN n.° 2- SLTIYMPGO, de 30/04/2008

qual se_]a ' .
' , 17.8.1. Os pregos pratlcad s no mercado e ern outros contratos de mesmo objeto celebrados por
orgdos plblicos;

wnculada as datas-base destes mstrumentos
17.3. A repactuagiio poderé ser -dividida em tantas parcelas quanto forem necessirias em respeito ao
v . " Pagina 35 de 41
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: assmaturadotermo ad1t1vo L i o Lo ; s T

o ‘17 8.3. A nova platha apresentada coim a vana(;ao dos custos; R

© 1 -t . MINISTERIODA JUSTICA
. : * SECRETARIA EXECUTIVA

e e SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTG; ORCAMENTO E Ai)MINISTRACAO e

COORDENACAO GERAL DE LOGISTICA

I COORDENACAO DE CONTRATOS EXECUCAO ORCAMENTAR]A E FINANCEIRA -

N 4

IR v A 8 2 As partlculand'ades do contrato; - .
- : I - ” . v e
£ VoWl N g " N . -~ . '

'M- : oo
’

Y ax

L. . . .
. N . .
i .
P .

17.8.4. Indicadores setonals tabe]as de’ prestadores de servigo, *de “mesma natureza, valéres’
. oﬁcms de refercncm tanfas pubhcas ou outros equwalentes, ey - . Py
i ' A L 1"y te v

© 1785.A dlspombllxdade or(;amentana da CONTRATANTE C - co D

N ) ' i ; - - ’
17 9.A ‘decisfo sobre o pedido de repactuac;ao deve ser felta 1o, prazo maxmm de sessenta dlaS contados ~
a part1r da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variago dos custos, a qual seré med1antc termo .

adltlvo ao contrato Vlgente . . : --{" - D

t (]

- .17.111., Q.pzazo.refendo no subitem antermr ficara suspen'in anuanto.a..ontratada nfo, cumprir os ates. ol . .~ .\

aprescntar a documentac;ao sohcltada pela contratante parda comprovat;ao da vanacao dos custos .

.

Kt o - *

-,
' - -

17 lI No caso de répactuagao a mesma sera formahzada por méio de apostrlamento 20 contrato V1gente o .

i ~
L ' . ~ -’ f '

17 12, Os noVos valores contratua1s decorrentcs -das repactuac;oes terao ‘suas v1gencras 1mc1adas
; observando-se o d1sposto no art 40 da ]N n.’ 2- SLTI/MPGO de’ 30/04/2008 : ; r T Ty

17.13. O CONTRATANTE podera reahzar d1hgenc1as para confenr a vanac;ao de custos alegada pela
CONTRATADA : _ . S . .- , S

~
’ = ‘ ‘ e 0

s d ’ : Ty - . : VL

'17:14.0s novos valores contratuals decorrentes das repactuagoes terdo-suas wgenmas iniciadas a partir da

"_'17 16. O Ministério da Justlc;a podera prever 0 pagamento retroativo do periodo que a proposta
_repactuat;ao permanecer sob sua anallse por ‘meio de Termo de Reconhecutnento de Dmda T ,

. . o
~ n o - f ¥ 1 } . A t
'

17.15. A Contratante devera dssegurar-se de que os precos contratados 530 compat1ve1s com aqueles

'prat1cados 1o mercado ‘de forma a garantlr a continuidade da contratagio mais vanta] osa; .

- N
' i r

I'4

\ . v

’ 17 17. Na hlpotese do subltem antenor 0 penodo que a proposta permaneceu sob*a anahse da Contratanté Lo

sera contado como tempo decorndo para fins de contagem da anuahdade da prox1ma'repactua<;ao :
/7 o, f - . -

CLAUSULADECIIVIA OITAVA DAS SANCOES . : i LT N

4 N
~ . v ' 4 -

I- Advertencm notrﬁcada por meio de off cio, medlantc contra—rec1bo do representante Iegal da’
contratadd, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias uteis para que apresente _]ustxﬁcatlvas para 0
atraso que so seraQ-acejtas med1ante cnvo da Adrmmstraqao . . - ¢

’ f * s -

- P 4
A . ~

B II Multa de mora no percentual correspondente a 0.3% (zero virgula trés por cento). por dlasde oo
. +- atraso no. cumpnmento das obngac,:oes assumidas,- mmdente sobre o valor dos servigos ndo -
" realizados, ‘até a data do efetivo ad1mplemento recolhldo no prazo maxuno de 15 (qumze) dias
' “corridds, uma vez comumcada oficialmente. -. - P~ ’

~ \
. i . .
B - ¢« 7 > KR}

I - A- multa moratona Serd apl:cada a partlr do 2" (segundo) d1as ut11 da madlmplencra coritado
da data deﬁmda para o regular cumpnmento da obngar;ao

- : roy .
. y . . '
PR "o - L Cody . . CTg
' ' N [ . ¢ .
Vo LT ¥ ' 2 gt
B
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COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA
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: ey . L - .
IV — Multa de. 10% (dez por cento) sobre o valor dos servigos ndo realizados, no caso de.
inexecugio total ou parcml do objeto contratado recolhida no prazo de. 15 {quinze) dias corridos,

RES contado da comunicagio oficial, sem embargo de indenizagdo dos prejuizos porventura causados

. ao Contratante pela néo execucio parc:al ou total do Contrato.
.V — Decorridos 30 (tnnta) dias corridos sem que a Contratada tenha iniciado a prestagio da
obnga(;ao assun:nda estara caracterizada a inexecugiio contratual, ensejando a sua rescisdo.

v i N N
VI '= A aplicagio de multa ‘por 1nexecug:ao contratual independe da multa moratoria
eventualinente aplicada ou em fase de aphcag:ao sendo aphcada cumulatlvamente

VII Flcara impedida de licitar e de contratar com a Administragdo Pubhca pelo o prazo de até 5

--n (-cmca} 4808, garantido-o direito prévio da citagio.e de ampla defesa, enquante- pcrdurarem 0s

motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, o licitante que convocada dentro do prazo de validade da

+ { sua proposta, nfio celebrar o Contrato, ensejar o retardamento .da execucdio do seu objeto, ndo
mantiver a proposta; falhar ou fraudar i ha execuc;ao do objeto pactuado comportar-se de modo.
inidéneo ou cometér fraude ﬁscal ) :

VIII - Declaragao de undoneldade para licitar ou contratar com Administragio Ptblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagiio perante
a propna autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes € apds decomdo prazo da sangdo aphcada
com base To‘inciso V. . -

IX — As sangdes prewstas noinciso I, ¥V e VIII desta clausula poderéo ser aphcadas juntamente
com as dos incisos IT e ITI, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo no
prazo de 5(cinco) dias titeis, contados da notlﬁcac;ao o '

r

X' — Se a multa.for de vanr superior a0 valor da garantia. prestada, além da perda desta,
respondera a Contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos—pacamentos devidos pelo
Contratantc ou, quando for o caso, cobrada judicialmente. . . )

b . . .
XI - As penahdades serdo obrlgatonamente reglstradas no SICAF , & N0 caso de suspensio de
licitar, o licitante devera ser descredenciada, por igual penodo sem prejmzo das multas prewstas
no Edltal ¢ no Contrato € nas demais commac;oes legais. . )

XII - As sang:oes aqui prev1stas 580 mdependentcs ‘entre si, podendo ser aphcadas isoladas ou
cumulatlvarnente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
. 4

\ :
XIII - Em qualquer hipétese de aplicagdo de sanges serd assegurado a ]mtantc vencedora -0

contradltono ea ampla defesa.

L . !

-

CLAUSULA I)ECIN[A NONA - DOS ACRESCIMOS L SUPRESSOES..

/ - . .
v ! . i
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19.1 — A CONTRATADA obnga-se a. aceitar, nas mesmas condu;.oes contratuais, ¢ mediante Termo
~ Aditivo, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios até 25% (vinte e cinco por cento) do |
" valor inicial atualizado do Contrato de acordo com o pardgrafo primeiro do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

i

19.2 — E facultada a.supressio além dos limites constantes nesta Clausula mediante acordo entre as partes.

ICLAUSULA VI

iSTMA - DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICOT
‘FINANCEIRO' TR LI S TS AR L1 s T e i

20.1-0 coptra'to podera ‘ser alteradona hip6tese de sobrevirém fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém

. de consequéncias incalculaveis, retdrdadores ou impeditivos de sua execugdo, ou ainda, em caso de forga'

- maior, caso fortuito ou fato do principe, Configurarido, dessa forma, dlea econdmica extraordindria e
extracontratual objetivando a manutengdo do equlh’bno econdmico-financeiro inicial, nos termos do Art,

" GS,JI,.d, dalein®8.666/1993 e alteragdes. postenores vt e atn g b e L e vies

?CLAUSLA.VIGESIMA PRIMEIRA-SUBCONTRATACAO- T T e s

211 -A contratada ndo poderd subcontratdr, ceder ou transfenr total ou parcialmente o objeto deste
Contrato , ‘
21.1,1 —Tal vedac;ab corre ao encontro do entendimento de que o obj éto do prESente instrumento pode ser
. éxecutado por apenas uma empresa, a dqual detenha as condigbes técnicas minimas ja apresentadas.
Ratxﬁca—se o enténdimento pela ampla partlcnpa(;ao do mercado quando da pesquisa de pregos,
" devidamente juntada aos autos que corre este instrumento, nio havendo quaisquer arguigdes por parte das
empresas consultadas quanto a provaveis dificuldades de execug?o contratual.
21.2 — Cabe concluir que por tratar de um objeto comum, claramente definido neste mstrumcnto
contendo espec1ﬁcag:oes minimas nio-desarrazoadas, as quais podem perfeitamente ser executadas pelo
‘mercado, ndo reconhecidas como de grande vulto o que permite o entendlmento da auséncia de
necessidade de jungdo de empresas para perfeita execugio contratual

- ] , .
21.3 — A fusdo, cisio ol incorporagdo somente serdo admitidas, apds analisé e consentimento prévio e por
escrito'do Ministério da Just1ga e desde que ndo afetem a boa execuc;ao do objeto

A :CLAUSULA VIGESIMA SEGUN DA -DA SUSTENTABIL]])ADE AMBIENTALE

1

22.1 — A contratada obriga-se a curnprir, no que coubf:r 3 execugio contratual, todas as disposfq:'ées
contidas na Instrugiio Normativa n°® 01/2010-SLTI/MPOG, que -dispde -sobre os critérios de
" sustentabilidade ambiental na aquisi¢io de bens, contratagdo de servigos.ou obras pela Administragio
Piblica Federal di_reté, autdrquica e fundacional e d4 outras providéncias., . -

22.2 — A-contratada devera ainda: _ ‘ .-

22.2.1 — Respeitar as Normas Brasilei_ras'—_'NBR publicadas pela’ Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos; ’ o

exccuq:ao dos servigos

-

22.2.2 — Fornecer* a0s il;?regados equlpamentos de segurang:a que se ﬁzerem necessarios, para a

1
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* 2223 — Efetivar pratlcas -de sustentablhdadc ambiental,- quando da execugao “dos semc;os ut111zando
produtos biodegradaveis, atoxicos, conforme ABNT NBR 15448-1 ¢ 15448-2 economizando energla gas
agua assim como separar seletlvamente os residuos onundos da prestaggo. dos semc;os

22, 2 4 — Realizar a separagdo dos residuos recicldveis oriundos da prestac,:ao dos servicos em parcena com
a-Contratante, observados 08 dlSpOSlthOS legais € de acordo com o Decreto 5.940/06 ¢ INNMARE n°

6/1995; . : :
r < . /'r

v lC'LAUSULA VIGESINIA TERCEIRA - DOS RECURS0S ADNIINISTRATIVOS m"_. id L

23.1Da penahdade aplicada cabera TECUrso A autoridade supenor aquela que aphcou a sangdo, no prazo -
- de 05 (cmco) dias dteis da notlficac;ao J- » _ , .

ki

S m-s

Y241 A execuc;ao do presente Contrato bem como Os casos Omissos, regular- e-do pelos preceitos’ de
Direito Piblico, aplicando-lhes, supletivamente, os PI'IIIClplOS da Teoria Geral dos Contratos ¢ as
' disposicdes de Direitd Privado, na forma do artigo 54, da Lei n° 8. 666/1993 ¢_alteragbes posteriores,
combmado com 1ncxso XII do artigo 55, do refemd@ diploma legal. = . ’

T N v 1 - ! b
iCLAUSULA VIGESIMA QUINTA ’DARESCISAO i

251 A inexecugdo total ‘ou parc1al deste Contrato ensejard ‘sua rescisdo, com as consequenc1as
. contratuais, de acordo com o disposto nos artlcos 77 a 80, da Lein® 8.666/93 e. alterac;oes postenores

352 Os casos de rescisio serio “formalmente motivados nos autos do processo assegurado
. confraditério e'a ampla defesa .

' .
. ! , -

253 A rescnsao deste Contrato poderé ser: < S Lo

25.3. 1 Determmada por ato unilateral e. por escrito da Admmlstrac;ao, nos €asos epumerados nos! .
incisos T'a XII XVIIe XVIIL: do artlao 78, da Let n’ '8666/93; y |

25.3.2 Almgavel por acordo entre as. partes, redu21das a termo, no processo da 11c1ta¢ao desde
.que haja convemencm para a Administragio; - | - ST

25. 3 3 judlclal nos termos da legisla(;ao

. v !
. 254 A rescisio adrmmstratlva ou amloavel deveré "ser , precedida de- autonzag:ao escrita € .
-fundamentada da autoridade competente ' Lo T ’

( “25 5  Quando a rescisio ocorrer com base nos incisos XII a XVII do artloo 78,.da Lei n° 8.666/93,
- sem ‘que haja culpa .da CONTRATADA, sera esta ressarc1da dos pl'e_]UIZOS regularmente comprovados
N Aque houver sofrido, tendo ainda direito a: |

Fa

- ~

25.5.1 -devolucio de garantia; ' ' K -

»25 5.2 , pagamentos devidos pela execugdo deste Contrato até a data da rescisdo:
”l

25.6 Ocorrendo impedimento, parahsagac) ou sustagao deste Contrato 0 cronograma de execug:ao serd
pronocrado automaticamente por igual tempo. * ‘

257 A’ rescisdo por descumprimento das’ clausulas: contratuais acarretara ‘a retencio dos cred1tos
decorrentes. deste Contrato, t¢ o limite dos' preJulzos causados ao CONTRATANTE além das sangOes’ -
previstas neste Instrumento. T . :

0 . Pagina 39-de41
) : : AN




— — -
ton .
: :
P ]
B0 2 |
‘
. .

R , o MINISTERIODAJUSTICA " -_‘ '
Lo e * " SEGRETARIA EXECUTIVA '
Bt ied ‘SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO; ORGAMENTO E ADMH‘JISTRACAO
Vo . COORDENAGAO-GERAL DE LOGISTICA
: COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Vo

M A i - [}
VI 258 Os casos de rescisdo serdo’ fonnalmente mot1vados nos autos do ‘processo, assegurados o

4

.contrad1tono caampla defcsa o PR
LI . .

-~ | \

. [CLAUSULA VIGESIMA SEXTA DAS DISPOSICOES GERAIS 2k

‘ 26.1 Os aspectos referentes ao Contrato cujas espemﬁcac;oes rephquem o contido no Tenno de
. /Referéncia sdo_de inteira e total” responsabllldade da 4rea demandante,a qual compete  fiscalizagdo €
~  execugio deste instrumento, devendo necessariamente comumcar a Unidade Técnica Administrativa do
Contrato sobre o0 descumprimento da. CONTRATADA de quaxsqucr obngat;oes passiveis de rescisdo
) .contratual &/ou aplicagiio de penalidades, bem como. dlﬁculdades encontradas para a ﬁscahzagao oua’ (
o . . -, execugdo do contrato ¥ G -

| ) . 262 .. A Coordenac;ao Geral de LOngtha CGL éa Umdade Admmlstratwa competente a

Y Contrato. )
. - - , .
r 263, A CGL nio respondera pelo descumprimento deste instrumento- pelas partes contratantes
" decorrentes de falhas na execugiio e/ou fiscal1za<;ao por partc da area demandante e/ou representantes ou-

da empresa CONTRATADA

|CLAUSULA’ ,VIGESHVIA SETM *DA PUBLICACAO ;-?.E-‘?'i‘* O oo

. . 27 1 0 CONTRATANTE prowdenmara a pubhcac;ao deste Contrato, por extrato, no Didrio Oﬁmal da’
Coy ‘ Umao conforme detérmina o paragrafo umco do artigo 61, da Lei n° 8. 666/ 1993, e suas alteragocs ’
- - . . [ ' . ‘ - ’ A s . : . , )

[CLAUSULA VIGESIMA OITAVA-. :Do FORO %, 50

28 1 As partes elegem o foro da Seg:ao Judlc1ar1a Federal do: D1stnto Federal com renincia de qualquer
utro Jpor ‘mais privilegiado~ gue se]a para dmnnr qua1squer duv1das _qu surg_xrem na execugao do

‘ Dresente Instrumento i o . ; Lo @
.o o L : ' 3 -‘ ' L
;CLAUSULA VIGES]MANONA— DAS DISPOSICOESFINAIS’-‘- DR A e g’ :

29 1-A contar da data do encerramento do contrato, qualquer pendenc1a ﬁnance:ra relativa a prestagio
’ do servico pela Contratada devera ser cobrada ao CONTRATANT E em um prazo maximo’ de' 80

- (noventa) dla L. . .

'- . 1 Lt <t ‘. + - ’
4 29.2 — Nio serdo aceitas alegagoes posteriores de desconhec1mento das cond1q:oes como forma: de
justificar a ndo prestagio do-servico, objeto deste Contrato, ou mesmo a ex1stencla de anormalldades nio -
’ preyistas nas espec1ﬁcacoes ‘ - . L
29 4 - Flca vedada, por parte de serv1dores do Mlmsteno da Justica & mdlcagao de cand:datos a0s’ postos
de trabalho objeto da contrata(;ao proposta ‘(inciso. X1I do’art. 7° do Anexo I da Portaria Mlmstenal n°

1.516/2006, pubhcada no Diario Oficial da Unigo de 15f09/2006)

/

’

1295 — Os prestadores de servigo ancados pard™o cumpnmento do objeto licitado deverao cumpru"-
y . ﬁelmente 0 Cod1go de Etica dos serv1dores do Mlmsterlo da Justica (art. ° do Anexo I da Portaria . !

1 .o ~ .
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~r.0 T inStrif¢ao pI‘O‘Ct‘.bSu'al da presente contrata(;ao doravarite denOmmﬁcia UnIdade"I‘ ecmca Adrmmstratwa do;.” "I




' MINISTERIO DA JUSTICA
. SECRETARIA EXECUTIVA l
e e s '""‘""SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO; ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
-t \ COORDENACAO-GERAL DE LOGISTIGA s v
COORDENACAO DE CONTRATOS, EXECUCAQ ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

f

H

7.

'E, 'para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, lavrou-se o presente
* . Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, sem rasuras ou emendas, o

qual depois de lido e achado conforme, perante duas testemunhas a todo o ato preserites, vai pelas partes
assinado, as qualsfsc obngam a cumpri- lo . ~

* i

i ' B - BrasiliafDF,/X‘de dezerribro de 2014.

LUZIMAR BORGES DE MAGALHAES :
Coordenadora-Geral de Modermzagao e

T

TESTEMUNHAS:

e " lNOMEfA///mM ,—t/é&V | - , , 'NOME:-_: ' ’ |
RST Brogtloris SSIME) RO
CPr: /}/h?/aof:fﬁ/ | o '
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