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CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, REPRESENTADA PELO MINISTERIO
DA JUSTICA, POR INTERMEDIO DA
COORDENACAO GERAL DE LOGISTICA E A
EMPRESA BRASILIA PLANEJAMENTO EM
RECURSOS HUMANOS LTDA - ME

PROCESSO N° 08007.003432/2014-28

A Unifo, representada pelo MINISTERIO DA JUSTICA, com sede & Esplanada dos
Ministérios, CEP 70064-900, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ sob o n°: 00.394.494/0013-70
neste ato por intermédio da Coordenadora-Geral de Logistica, Sr®, MARCELA SALDANHA
DOS ANJOS, brasileira, portadora da CI n® 2.203.841 — SSP/DF e do CPF n° 715.646.401-
91, com delegacdo de competéncia fixada pela Portaria n° 69, de 04 de junho de 2014,
publicada no D.O.U. de 05 de junho de 2014 e pela Coordenadora Geral de Recursos
Humanos, Sra. ALEKSANDRA PEREIRA DOS SANTOS, brasileira, casada, portadora da
CI n° 27.650.965 — SSP/DF e do CPF n°® 762.841.313-72, com delegagdo de competéncia
fixada pela Portaria n° 65, de 04 de junho de 2014, publicada no D.O.U. de 05 de junho de
2014, denominadas CONTRATANTE, ¢ a EMPRESA BRASILIA PLANEJAMENTO EM
RECURSOS HUMANOS LTDA - ME, estabelecida SCS QD 08 BLOCO B60 SALA 160
EDIFICIO VENANCIO 2000, Brasilia-DF, inscrita no MF/CNPJ sob o n° 07.454.690/0001-
06, neste ato representada pela Sra. LUCIANA CAETANO RIBAS, brasileira, solteira,
portador(a) da CI n°® 2.037.749, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito
Federal e do CPF n° 000.461.101-27, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente Contrato, decorrente do resultado da Licitagdo na modalidade Pregéo
Eletronico n° 23/2014, do tipo menor prego constante do Processo n° 08007.003432/2014-
28, nos termos da Lei n° 10.520, de 17.07.2002, do Decreto n°® 5.450, de 31.05.2005, da Lei
Complementar n.° 123/2006, do Decreto n® 3.555, de 08.08.2000, Decreto n® 6.204, de
05.09.2007, Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, Orientagdo Normativa n° 07 de 30 de
outubro de 2008 e ainda, as disposi¢Ges contidas na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ¢ as
respectivas alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contrata¢fo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Agente de Integragio de
Estéagios, visando a atender estudantes de educagdo superior, ensino médio, de educagdo
profissional ou de educag@o especial, vinculados a estrutura do ensino publico € privado, para
preenchimento de oportunidades de estagio no dmbito do Ministério da Justi¢a, mediante
pagamento de taxa de administragdo por estudante, conforme descrito Termo de Referéncia e
Seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS VAGAS

2.1 O Programa de Estagio do Ministério da Justica conta com a poss1b111dade de contratar

1.243 (um mil, duzentos e quarenta e trés) estudantes, sendo 841 (oitocentas e quarenta e uma A Chy
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vagas de nivel superior e 402 (quatrocentas e duas), de nivel médio,
distribuidas conforme regulamenta¢do interna e atividades precipuas de cada unidade.
Ressalte-se que essas vagas sdo autorizadas e condicionadas pela Secretaria de Gestdo Publica
do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestéo.

2.2. Nos termos da Lei n°® 11.788/2008, estdo asseguradas as vagas direcionadas aos
portadores de deficiéncia, totalizando em 10% das vagas oferecidas pelo Programa.

2.3 Terdo prioridade os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa
Universidade para Todos — Pro Uni e pelo Programa de Financiamento Estudantil — FIES.

2.4. A oferta de bolsas de estagio ficard condicionada a existéncia de vagas de estagio abertas
pelas unidades do Ministério da Justiga.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS

3.1. A execugdo do programa de estagio ficard a cargo do CONTRATANTE, num processo
dinamico e integrado, observando as seguintes condigdes:

3.1.1. A concessdo de bolsa de estagio deverd obedecer aos critérios previamente
estabelecidos na legislagdo pertinente, especialmente no que diz respeito ao campo de
formagdo profissional do estagiario;

3.1.2. A prorrogagdo de estdgio, substitui¢do e novas contratagdes de estudantes como
estagiarios deverdo obedecer a previsdo e disponibilidade de dotagdo orgamentdria para
essa finalidade;

3.1.3. O estdgio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza com o agente
de integracdo ou com 0 CONTRATANTE;

3.1.4: Os estagiarios receberdo auxilio-transporte no valor determinado pelos normativos
vigentes, sendo vedada & concessdo de assisténcia a saude, bem como outros beneficios
diretos e indiretos aos estagiarios;

-3.1.5. Os estagiarios deverdo desenvolver suas atividades no Nucleo Central do MJ, em
ambiente adequado, bem como, em condigdes que favorecam a aquisi¢do de
experiéncias praticas na linha de formagdo do estudante;

3.1.6. A selec@io dos estudantes serd realizada pelas unidades demandantes depois de
autorizada a contratacio do estagiario e conforme perfil previamente definido para a
abertura de oportunidade de estagio junto ao agente de integracdo, com a interveniéncia
prévia obrigatéria do CONTRATANTE;

3.1.7. O Agente de Integragdo devera providenciar, atendendo solicitagdo do
CONTRATANTE, a pré-selecdo e recrutamento de estudantes a serem encaminhados
para entrevista, conforme perfil definido para a oportunidade de estagio;

3.1.8. Observado o interesse da Administra¢do, a duragdo do estagio serd de no maximo
4 (quatro) semestres letivos, obedecido o periodo minimo de 1 (um) semestre, ou seja 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, que podera
estagiar até o término do curso na institui¢@o de ensino a que perteng:jQ
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3.1.9. O estagiario devera cumprir a carga horéria semanal de 20 (vinte) ou 30 (trinta)
horas semanais, distribuidas nos horarios de funcionamento do CONTRATANTE e
compativel com o horario escolar;

3.1.10. O desligamento do estagidrio ocorrerd em qualquer das situagdes abaixo:

3.1.10.1. Automaticamente ao término do periodo méaximo de estagio;

3.1.10.2. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia do CONTRATANTE;
3.1.10.3. A pedido do estagiario;

3.1.10.4. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido
na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio;

3.1.10.5. Pelo nfo comparecimento & unidade onde estiver realizando o estagio,
-sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou néo, no periodo
de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

3.1.10.6. Se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho, realizada
depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para durac@o do estagio;
3.1.10.7. Pela interrupgdo do curso na institui¢do de ensino a que pertenga;
3.1.10.8. Por conduta incompativel com a exigida pelo MJ.

3.2 Conforme dispde a Orientagdo Normativa SRH/MPOG n° 07/2008, os valores
correspondentes a bolsa de estagio serdo os seguintes:

3.2.1. Carga horaria de 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) — nivel superior;
b) R$ 290,00 (duzentos e noventa reais) — nivel médio.

3.2.2. Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais:

a) R$ 364,00 (trezentos e sessenta € quatro reais) — nivel superior;
b) R$ 203,00 (duzentos e trés reais) — nivel médio.

3.3 O estagiario recebera auxilio-transporte em pecinia, no valor-de R$ 6,00 (seis reais) por
dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados, sendo o pagamento efetuado no més
anterior ao de sua utilizacgdo. ' '

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. A despesa anual com a contratagfo estd estimada em R$ 87.258,60 (oitenta e sete mil,
duzentos e cinquenta e oito reais e sessenta centavos). O valor estimado decorre por ocasido
do nuimero de vagas previsto, e os custos de administragdo do servigo, a ser pago a
CONTRATADA, por cada estagiario, sendo este o valor maximo que a Administragio se
propde a pagar, conforme planilha abaixo,
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Quantitativo Taxa de (C=AxB)
de Bolsa Administracio Valor Total Estimado da Taxa
Nivel Estasio Estimada: de Administragio
; A)g‘ B) (Valor do Contrato)
©

Superior 841 RS 5.85 RS 4.919,85

Médio 402 R$ 2.351,70

Valor Mensal Estimado: o ~ ° R$7271,55
Valor Global Estimiado (12 meses): =~ ' 7 R$87.25860

4.2 O Agente de Integragdo percebera pelos servigos prestados, mensalmente, valor fixo pré-
determinado, por estagiario, considerando as vagas efetivamente ocupadas; ’

4.3 O valor mensal a ser pago 8 CONTRATADA correspondera ao numero efetivo de
estudantes em estagio no MJ, multiplicado pelo valor da Taxa de Administragdo oferecida na
licitagdo. O quantitativo de estagidrios do més de referéncia sera verificado no Sistema
Integrado de Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE;

4.3.1. A Taxa de Administragdo corresponde ao custeio das despesas necessarias a
realizagdo do objeto, incluindo as despesas administrativas/operacionais (energia elétrica,
pessoal, condominio, telefone, aluguel, postagem, despesas bancérias, material de escritério,
etc), as despesas com pagamento do Seguro de Acidentes Pessoais do estagiario, as despesas
com o recrutamento, selecdo e acompanhamento de estagidrios, os fretes, os tributos, as tarifas
e todas as despesas da execugdo do objeto

4.4 Se houver diferenca entre o valor apurado pelo CONTRATANTE e o valor faturado pela
CONTRATADA, o valor da diferenga poderd ser compensado no pagamento do més
subsequente. : N

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos consignados no
Or¢amento Geral da Unido, para o exercicio de 2014, a cargo do Ministério da Justiga, cujos
programas de trabalho e elemento de despesas especificas constam da respectiva Nota de
Empenho, complementando as informagdes abaixo descritas:

5.1.1 Programa de Trabalho: 06122211220000001
5.1.2 Elemento de Despesa: 339039

5.1.3 Plano Interno: CGRH-CE

5.1.4 PTRES: 063858

5.1.5 Fonte: 0100000000

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA )Q
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6.1 O presente Contrato terd vigéncia de 12 (meses) a contar da__data de
publicacio do extrato no Diirio Oficial da Unidio, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos mediante termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, apds a
verificacdo da real necessidade e vantagens para a administragdo na continuidade do contrato,
nos termos do inciso II, do art. 57 da Lei n°® 8.666/93, desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

6.1.1 - Os servigos tenham sido prestados regularmente;
6.1.2 - A Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servico;

6.1.3 — O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administragdo; e

6.1.4 — A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

6.2 A CONTRATADA deve manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licita¢do.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

7.1 — A CONTRATADA prestara garantia em uma das modalidades previstas no art. 56, §1°,
da Lei n° 8666/93, no valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor total do
Contrato, que serd liberada de acordo com as condigdes previstas neste Contrato, desde que
cumpridas as obriga¢Ges contratuais.

7.2 - A garantia tera validade durante a execug@o do contrato € 3 (trés) meses apos o término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo, observado ainda os
seguintes requisitos: ;

7.2.1 - A CONTRATADA devera apresentar, no prazo méximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual perfodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, sendo que,
nos casos de contratacdo de servigos continuados de dedicagdo exclusiva de mio de
obra, o valor da garantia deverd corresponder a cinco por cento do valor total do
contrato;

7.2.2 - A garantia, qualquer 'que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamehto
de:

7.2.2.1 - Prejuizos advindos do nfio cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

7.2.2.2 - Prejuizos causados & Administragéo ou a terceiro, decorrentes de cu
ou dolo durante a execugdo do contrato;

7.2.2.3 - Multas. moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo
CONTRATADA,
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7.2.3 - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados nos subitens do item 7.2.1;

7.2.4 - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em
conta especifica com corre¢fio monetaria, em favor do CONTRATANTE;

7.2.5 - Inobservincia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagdio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o méaximo de 2% (dois por cento);

7.2.6 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover
a rescisio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e I do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

7.2.7 - O garantidor n3o é parte interessada para figurar em processo administrativo

instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a

contratada;

7.2.8 - A garantia serd considerada extinta:
7.2.8.1 - Com a devolu¢do da apoélice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Administragéo, mediante termo circunstanciado,
de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e
7.2.8.2 - Apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento
convocatério estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro; :

7.2.9 - O contratante ndo executard a garantia nas seguintes hip6teses:

7.2.9.1 - Caso fortuito ou for¢a maior;

7.2.9.2 - Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;

7.2.9.3 - Descumprimento das 6briga96es pela contratada decorrente de atos ou
fatos da Administra¢do; ou

7.2.9.4 - A pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragdo;
7.2.10 - N#o serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugdo da garantia, que ndo as
previstas no item 7.2.9.
7.3 — O documento referente a garantia contratual sera entregue na Divisdo de Contratos, que
se encarregara de envid-lo a Divisdo de Execugdo Orcamentéria e Financeira — DIOF, para

registro e guarda.

7.4 — A CONTRATADA devera repor, no prazo de 15 (quinze) dias, o valor da garantia

eventualmente utilizada pela CONTRATANTE.@\/ %
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7.5 — A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a execugéo
deste Contrato e total adimplemento das cldusulas avengadas.

7.6 — Para a prestagdo da garantia contratual, fica vedado 8 CONTRATADA, pactuar com
terceiros (seguradoras, institui¢Oes financeiras, etc.) clausulas de ndo ressarcimento ou ndo
liberagdo do valor dado a garantia para o pagamento de multas- por descumprimento
contratual.

7.7 — O CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para descontar os
valores referentes a eventuais multas aplicadas 8 CONTRATADA, bem como nos casos
decorrentes de inadimplemento contratual, € de indenizaggo por danos causados ao Patrimdnio
da Unigo ou de terceiros, ocorridos nas suas dependéncias.

7.8 — A garantia somente serd liberada apds o integral cumprimento de todas as obriga¢Ges
contratuais, -inclusive recolhimento de multas e satisfagdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, bem como ante a comprovagdo do pagamento, pela
CONTRATADA, de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo.

CLAUSULA OITAVA — DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.1 O recebimento € a aceitagdo dos servigos dar-se-4 da seguinte forma:

8.1.1 Os servicos serfio recebidos provisoriamente, no ato da sua entrega, a cada
demanda executada, para efeito de posterior verificagdo da conformidade com as
especificages constantes da proposta da CONTRATADA, especificagdes técnicas e normas
vigentes.

8.1.2 Os servigos serdo recebidos definitivamente, apds a verificagdo da qualidade -
mediante atesto pelo Fiscal do Contrato na fatura a ser mensalmente apresentada em até 30
(trinta) dias uteis apos o recebimento provisorio.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Atender as condig¢Ges exigidas pelas institui¢des de ensino no que diz respeito a execugdo
dos estagios ndo-obrigatorios, selecionando os estagidrios de acordo com as atividades a
serem desempenhadas nas unidades do CONTRATANTE e em conformidade com os
requisitos académicos de cada estudante;

9.2. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estdgio, de acordo com
o perfil das 4reas de interesse do CONTRATANTE, para se dedicarem as atividades
relacionadas aos respectivos cursos, dentro das porcentagens minimas estabelecidas em lei e
no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar da solicitagdo do CONTRATANTE;

9.3. Efetivar a contratagdo do estagiario selecionado pela Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos do CONTRATANTE, no prazo de 1 (uma) semana, a contar da requisi¢do, ou em
tempo inferior, quando, justificadamente, houver urgéncia na requisigdo;

9.4. Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto & substituigio
estagiarios,
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9.5. Disponibilizar ambiente Web para apoiar a supervisdo do estagiario, no
qual devera conter sistema para avaliag@o periddica do estagiario;

9.6. Informar aos estagidrios sobre os documentos e providéncias necessarios a efetivagdo do
Termo de Compromisso de Estdgio, sobre os deveres, direitos e obrigagdes, orientando-os,
inclusive, acerca do especificado no item 18 deste Termo de Referéncia;

9.7. Encaminhar estudantes portadores de deficiéncia, compativel com o estigio a ser
realizado, para fins de cuamprimento de reserva de vagas conforme prevé a legislacdo vigente;

9.8. Observar a prioridade de encaminhamento de estudantes de nivel superior contemplados
pelo ProUni e pelo FIES;

9.9. Fazer Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagiério, comprovando ao
CONTRATANTE que a apblice é compativel com os valores de mercado.

9.10. O Contratado devera informar o nimero da apélice € 0 nome da companhia seguradora
no contrato de prestacdo de servicos;

9.11. Fornecer declaragdes solicitadas pelos estudantes;

9.12. Acompanhar a realizagdo do estagio junto ao CONTRATANTE, subsidiando as
respectivas institui¢des de ensino com as informagdes pertinentes;

9.13. Notificar 0 CONTRATANTE acerca de qualquer alteragdo na situagdo escolar dos
estagiarios, como concluséo, interrupgdo ou desligamento do curso;

9.14. Comunicar ao CONTRATANTE e ao estagiario, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a previsdo de encerramento dos Termos de Compromisso para fins de analise da
pertinéncia da renovagdo;

9.15. Elaborar a relagdo mensal dos estagiarios e encaminhar a0 CONTRATANTE para validar ™
a frequéncia dos estagiarios, bem como para a comprovagédo do vinculo estudantil;

9.16. Apresentar a fatura mensal com o valor da receita institucional e relagdo de estagiarios,
até o 5° dia util de cada més;

9.17. Realizar pelo menos uma reunido semestral de acompanhamento de estdgio, com
profissional devidamente capacitado para esse fim, com o objetivo de colher informagdes sobre
as atividades realizadas pelos estudantes, bem como orienta-los quanto a possiveis davidas
existentes sobre a conduta a ser adotada durante a pratica do estagio;

9.18. Acompanhar, exigir e analisar os relatérios de estigio do estudante, de 6 em 6 meses,
determinar que junto ao relatdrio seja anexada declaragcdo da instituicdo de ensino dos
estudantes que deverd informar o ano/semestre/periodo que o aluno esté cursando;

9.19. Proceder, periodicamente, ao acompanhamento “in loco” do estagiario junto aos

supervisores de estdgio da unidade onde esteja em atividade e, apds, encaminhar relatério ao
CONTRATANTE;
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9.21. Conferir, no recrutamento, se.a condi¢do do estudante/candidato a estagio esta de acordo
com os requisitos exigidos nas normas legais e regulamentares pertinentes;

9.22. Comunicar, imediatamente a0 CONTRATANTE, caso tome ciéncia de qualquer
irregularidade que diga respeito aos estagiarios;

9.23. Providenciar e orientar os estagidrios a realizacdo de exames médicos condicionantes a
comprovagdo de aptiddo para realiza¢do do estagio;

9.24. Acompanhar, administrativamente, as relagdes entre o estabelecimento de ensino,
estagiario e CONTRATANTE;

9.25. Prestar informagdes, quando acionados, aos drgdos de controle da Administragdo
Publica e do CONTRATANTE;

9.26. Informar a0 CONTRATANTE sobre exigéncias especificas dos conselhos fiscalizadores
profissionais quanto a supervisdo de estagio.

9.27. Orientar o estagiario no que diz respeito as suas obriga¢des, bem como aos casos nos
quais podera ocorrer seu desligamento, conforme dispde o item 18 do Termo de Referéncia.

9.28. Acatar as orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

9.29. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, as condlc;oes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitag@o.

9.30. Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, independentemente de solicita¢do.

9.31. Responsabilizar-se pela divulgagdo ndo expressamente autorizada pelo
CONTRATANTE ou pelo uso indevido de qualquer informag#o relativa ao objeto contratado.

9.32. Além do estatuido neste Termo de Referéncia, a CONTRATADA cumprird as
instru¢des complementares do Gestor do Contrato, a ser indicado pelo CONTRATANTE,
quanto & execu¢do € ao horério de realizagdo dos servigos, permanéncia e circulagdo de
funcionario da CONTRATADA nas instalagdes do MJ.

9.33. Para empregados da CONTRATADA que estejam em servigo nas dependéncias do
CONTRATANTE, sera exigido o porte de cartdo de identificag@o;

9.34. A CONTRATADA assumird inteira responsabilidade por danos ou desvios
eventualmente causados ao patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros por agdo ou
omissdo de seus empregados ou prepostos, na area de prestagdo dos servigos, mesmo que fora
do exercicio das atribui¢Ges previstas no contrato.

9.35. A CONTRATADA comunicard, verbal e imediatamente, ao Gestor do Contrato, todas
as ocorréncias anormais verificadas na execuc¢do dos servigos €, em até um dia 1util apos o
ocorrido, reduzird a escrito a comunica¢do verbal, acrescentando todos os dados e

circunstancias julgados necessarios ao esclarecimento dos fatos. e
)
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9.36. Os empregados da CONTRATADA, por estarem alocados na
execucgdo dos servicos, embora sujeitos as normas disciplinares ou convencionais do MJ, nfo
terdo com 0 CONTRATANTE qualquer vinculo empregaticio.

9.37. Todas as obrigagdes tributarias, trabalhistas e sociais da CONTRATADA e de seus
empregados serdo de inteira responsabilidade dessa.

9.38. A CONTRATADA ficard obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir, a suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem imperfei¢des,
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo dos servigos ou de materiais
empregados, por exigéncia do érgdo fiscalizador, que lhe assinard prazo compativel com as
providéncias ou reparos a realizar.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto, que forem solicitadas
pela CONTRATADA.

10.2. Proporcionar locais e condigdes para a realizagdo das atividades de estagio;
10.3. Lavrar Termo de Compromisso de Estagio — TCE, juntamente ao Agente de Integragéo,

pela Institui¢do de Ensino e pelo Estagiario, observando-se as exigéncias contidas nas normas
legais e regulamentares pertinentes;

10.4. Providenciar os Termos Aditivos ao Termo de Compromisso de Estigio quando do
vencimento deste, para as medidas necessérias a substitui¢do ou prorroga¢io;

10.5. Informar ao Agente de Integragdo acerca das oportunidades de estigio a serem
concedidas;

10.6. Coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo do Programa de Estagio;

10.7. Solicitar ao Agente de Integragdo estudantes que atendam aos perfis informados de
acordo com a vaga a ser preenchida;

10.8. Entrevistar e selecionar os candidatos a estagio;

10.9. Receber o estagidrio e autorizar a realizagdo do estdgio nas unidades, desde que
preencham os requisitos exigidos para sua realizagdo;

10.10. Providenciar cracha de identifica¢do para acesso as dependéncias do CONTRATANTE;
10.11. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios;
10.12. Supervisionar as atividades de estagio;

10.13. Registrar € manter atualizado o cadastro dos estagiarios;

10.14. Encaminhar ao Agente de Integragdo as solicitacdes de vagas, através de formuldgio
proprio, dos estudantes selecionados, com todos os campos devidamente preenchid%
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inclusive com os respectivos coédigos de “Atividades de Estagio”, data
- de inicio de estagio, horario, duraco e valor da bolsa de estagio;

10.15. Fornecer as Instituicdes de Ensino, informagdes pertinentes ao desenvolvimento do
estagidrio, mediante o preenchimento de formulérios proprios, quando demandado;

10.16. Receber, das unidades onde se realizar o estagio, os relatorios, avaliagdes, solicitagdes
de vagas, solicitagdes de desligamentos e freqiiéncias dos estagiarios;

10.17. Efetuar o pagamento mensal das bolsas de estagio no Sistema SIAPE e o pagamento da
fatura mensal referente a receita institucional ao Agente de Integragéo;

10.18. Solicitar o desligamento de estagiarios, nas hipoteses previstas no Artigo 19° da
Orientagdo Normativa n° 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério do Planejamento,
Or¢amento e Gestdo e da Portaria MJ n° 1.678/2012; .

10.19. Comunicar ao Agente de Integrag@o os estagiarios desligados;
10.20. Fornecer ao Agente de Integracdo o nimero de vagas por area de atividades;
10.21. Fornecer aos estagiarios, quando solicitado, certificados de estagio;

10.22. Solicitar a substitui¢do de estagiarios, quando ocorrer desligamentos ou quando
entender pertinente;

10.23. Autorizar o remanejamento do estagiario;

10.24. Reduzir a jornada de trabalho dos estagidrios nos periodos de avaliagdo previamente
informados pelos estagiérios;

10.25. Assegurar ao estagiario recesso remunerado a ser gozado preferencialmente durante as
férias escolares;

10.26. Elaborar, bimestralmente, relatério de atividades, com vista obrigatéria do estagiario,
para encaminhamento a instituigdo de ensino;

10.27. Indicar servidor do seu quadro de pessoal com formagdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagiarios;

10.28. Proporcionar todas as facilidades indispenséveis ao bom cumprimento das obrigagdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso dos funcionarios autorizados do Agente de
Integragdo as dependéncias do CONTRATANTE, relacionadas a execugdo do contrato;

10.29. Exercer, permanentemente, fiscalizagdo da execugdo dos servigos, por intermédio da
Coordenag¢do de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Coordenacdo Geral de Recursos
Humanos, a qual consignara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a

execugdo contratual, determinando as medidas necessarias a regularizagdo das falhas
observadas.

10.30. Efetuar o pagamento na forma e condi¢des pactuadas;
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10.31. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

11.1. O acompanhamento, fiscalizagdo e monitoramento da execugdo do objeto desta
contratagdo serdo exercidos por meio de representantes, denominados Gestor do Contrato e
fiscais técnico e administrativo, designados pela CONTRATANTE, os quais agirdo conforme
as competéncias definidas no art. 25, inciso III da IN/MPOG n° 04 de 2010:

11.1.1. Avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e
justificativas, de acordo com os Critérios de Aceitagdo definidos em contrato, a cargo
dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato;

11.1.2. Identificacdo de nd3o conformidade com os termos contratuais, a cargo dos
Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato;

11.1.3. Verificacdo de aderéncia aos termos contratuais, a cargo do Fiscal
Administrativo do Contrato;

11.1.4. Verifica¢do da manutengdo das condicOes classificatorias referentes & pontuagio
obtida e 2 habilita¢do técnica, a cargo dos Fiscais Administrativo e Técnico do Contrato;

11.1.5. Encaminhamento das demandas de correc¢do a contratada, a cargo do Gestor do
Contrato;

11.1.6. Encaminhamento de indicagdo de sang¢des por parte do Gestor do Contrato para a
Area Administrativa;

11.1.7. Confec¢do e assinatura do Termo de Recebimento Definitivo para fins de
encaminhamento “para pagamento, a cargo do Gestor e do Fiscal Requisitante do
Contrato, com base nas informa¢6es produzidas nas alineas “a” a “g” deste inciso;

11.1.8. Autorizagdo para emissdo de nota (s) fiscal(is), a ser(em) encaminhada(s) ao
preposto da contratada, a cargo do Gestor do Contrato;

11.1.9. Verificaco das regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias para fins de
pagamento, a cargo do Fiscal Administrativo do Contrato;

11.1.10. Verificagdo da manutengfio da necessidade, economicidade e oportunidade da
contratagio, a cargo do Fiscal Requisitante do Contrato;

11.1.11. Verificagdo de manutengdo das condigdes elencadas no Plano de Sustentacdo, a
cargo dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato;

11.1.12. Encaminhamento 4 Area Administrativa de eventuais pedidos de modificagfio
contratual, a cargo do Gestor do Contrato; e,

11.1.13. Manuten¢@o do Historico de Gerenciamento do Contrato, contendo reglstros
formais de todas as ocorréncias positivas e negativas da execugdo do contrato,

ordem historica, a cargo do Gestor do ContratoL
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11.2. A presenca da fiscalizagdo do CONTRATANTE néo elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA. ’

11.3. Os equipamentos, ferramentas e materiais utilizados, bem como o fornecimento do
material e a prestagdo do servigo, deverdo estar rigorosamente dentro das normas vigentes e
das especificagBes estabelecidas pelos 6rgios competentes e pelo CONTRATANTE, sendo
que a inobservincia desta condi¢io implicard a sua recusa, bem como o seu devido
refazimento e/ou adequagdo/substituicio, sem que caiba 8 CONTRATADA qualquer tipo de
reclamagio ou indenizag@o.

11.4. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia dos Fiscais do contrato serdo

encaminhadas & autoridade competente da CONTRATANTE para adogdo das medidas
convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO

'12.1. Os niveis de servigo tém como func#o definir os indicadores de acompanhamento da
qualidade dos servigos prestados durante a execugdo do contrato.

12.2. Sempre que houver ocorréncia considerada indesejavel, 0 CONTRATANTE procedera
ao registro da mesma notificando a CONTRATADA.

12.3. Cada ocorréncia registrada e notificada, resultante de falha na execugfo do contrato,
resultard em penalidades, conforme disposto na planilha abaixo:

Grau _ .C(-)rlfe,spimdénci‘a
1 Glosa de 1% do valor da fatura
2 Glosa de 5% do valor da fatura
3 Glosa de 10% do valor da fatura

12.4. As ocorréncias passiveis de notificag@o sdo as seguintes:

ID | DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU
1 | Nio atender integralmente a demanda de servigo especificada 03
) Nio apresentar os estagidrios dentro do prazo previsto em o1
contrato

Emitir Termos de Compromisso de Estagio, ou Termos
Aditivos em desacordo com o prazo estipulado em contrato
Nio contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos
estudantes que integram o programa

02

03

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
5 | Anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo CONTRATANTE.
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12.5. Os casos omissos e ndo previstos, quando considerados graves, serdo
resolvidos em conjunto com os representantes do CONTRATANTE e da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. A empresa CONTRATADA deverd indicar na Nota Fiscal/Fatura o nimero do
contrato firmado com CONTRATANTE.

13.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias corridos, mediante a
apresentagio da fatura correspondente, devidamente atestada pelo representante do
CONTRATANTE, por meio de ordem bancéria no Banco, Agéncia, Conta Corrente,
informados pela CONTRATADA.

13.3. No momento do pagamento serd realizada consulta “on line” ao SICAF, bem como
verificagdo- quanto ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas correspondentes. Caso a
CONTRATADA apresente alguma irregularidade, o pagamento devera ser feito em juizo, sem
prejuizo das sangOes cabiveis.

13.4. A cada pagamento ao fornecedor a Administragdo realizard consulta ao SICAF para
verificar a manutenc¢fo das condi¢des de habilitagdo.

13.4.1 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade do fornecedor
contratado, deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de
cinco (5) dias tteis, o fornecedor regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa; :

13.4.2 - O prazo do inciso anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administragio;

13.4.3 - N#o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administra¢cdo devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado pela Administragdo, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos;

13.4.4 - Persistindo a irregularidade, a Administragio devera adotar as medidas
necessarias a rescisio dos contratos em execugdo, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a contratada a ampla defesa;

13.4.5 - Havendo a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o
fornecedor ndo regularize sua situag@o junto ao SICAF;

13.4.6 - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade do 6rgdo ou entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execu¢do com
empresa ou profissional inadimplente no SICAF'%\I




MINISTERIO DA JUSTICA - \
{ SECRETARIA EXECUTIVA/SPOA
COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA

,__,:Q_"

Rubl’l\.a
Dic o

13.5. Serfo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos
. as taxas, impostos e contribui¢des previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e
percentuais respectivos deverdo estar discriminados em local proprio do documento fiscal de
cobranga.

13.6. No caso de situagdo de isengdo de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou
contribui¢do, deverd ser consignado no corpo do documento fiscal a condi¢do da
excepcionalidade, o enquadramento e fundamento legal, acompanhado de declaragiio de
isencdo e responsabilidade fiscal, assinada pelo representante legal da CONTRATADA, com
fins especificos e para todos os efeitos, de que € inscrita/enquadrada em sistema de apurag@o e
recolhimento de impostos e contribui¢des diferenciado, e que preenche todos os requisitos
para beneficiar-se da condigdo, nos termos da lei.

13.7. Caso haja aplicagdo de multa, o valor seréd descontado de qualquer fatura ou crédito
existente no CONTRATANTE em favor da CONTRATADA. Caso esse valor seja superior ao
crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada administrativamente ou
judicialmente, se necessario.

13.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, ficard convencionada a taxa de encargos moratérios
devidos pelo CONTRATANTE, entre a data para pagamento acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento, mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=IxNx VP
Onde:
EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e ado efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;
TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);
I = Indice de compensagio financeira, assim apurado:
I=(TX/100) — I=(6/100) — I=0,00016438
365 365

13.8.1. A compensagdo financeira prevista nesta condigdo serd cobrada em Nota
Fiscal/Fatura, ap6s a ocorréncia.

13.9. Fica desde ja reservado ao CONTRATANTE o direito de suspender o pagamento, até
a regularizagdo da situagdo, se, no ato da entrega e/ou na aceitagdo dos materiais, forem
identificadas imperfeigdes e/ou divergéncias em relagdo as especificagdes técnicas contidas
neste instrumento e seus Anexos. '

13.10. A critério do CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os pagamentos devidos para

cobrir possiveis despesas com multas, indenizagdes ou outras responsabilidades da
CONTRATADA.

13.11. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢tes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado 3
apresentacdo de comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamen
tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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13.12. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a
CONTRATADA serd precedido de processo administrativo em que serd garantido a empresa-
o contraditorio e a ampla defesa, com os recursos € meios que lhes sdo inerentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n°
3.555, de 2000 e do Decreto n°® 5.450, de 2005, o licitante/adjudicatario que:

14.1.1. ndo assinar o Contrato (e/ou Ata de Registro de Pregos) quanto convocada
dentro do prazo de validade da proposta;

14.1.2. apresentar documentac@o falsa;

14.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

14.1.4. ndo mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

14.1.5. comportar-se de modo inidoneo;

14.1.6. cometer fraude fiscal;

14.1.7. fizer declaragéo falsa;

14.1.8. ensejar o retardamento da execugdo do certame.

14.2. A CONTRATADA, se cometer qualquer das infra¢cSes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

14.2.1. multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta da CONTRATADA,

14.2.2.impedimento de licitar e de contratar com a Administragdo Publica e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

14.2.3. a penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancOes.

14.3. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Contrato, 0 CONTRATANTE poder4, |
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes:

I — Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contrarrecibo do representante
legal da CONTRATADA, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias tUteis para que
apresente justificativas para o atraso, que sé serfio aceitas mediante crivo da
Administracdo.

IT — Multa de mora no percentual correspondente a 0,3% (zero virgula trés por cento)
por dia de atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas, incidente sobre o valor
dos servigos ndo realizados, até a data do efetivo adimplemento, recolhido no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente.

I — A multa moratéria serd aplicada a partir do 2° (segundo) dias util da
inadimpléncia, contado da data definida para o regular cumprimento da obrigagdo.

IV — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos servigos ndo realizados, no caso
de inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, recothida no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contado da comunicagdo oficial, sem embargo de indenizagdo dos

prejuizos porventura causados ao CONTRATANTE&&~ i <

/
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13.12. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a
CONTRATADA serd precedido de processo administrativo em que serd garantido a empresa-
o contraditorio e a ampla defesa, com os recursos € meios que lhes sdo inerentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n°
3.555, de 2000 e do Decreto n°® 5.450, de 2005, o licitante/adjudicatario que:

14.1.1. ndo assinar o Contrato (e/ou Ata de Registro de Pregos) quanto convocada
dentro do prazo de validade da proposta;

14.1.2. apresentar documentac@o falsa;

14.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

14.1.4. ndo mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

14.1.5. comportar-se de modo inidoneo;

14.1.6. cometer fraude fiscal;

14.1.7. fizer declaragéo falsa;

14.1.8. ensejar o retardamento da execugdo do certame.

14.2. A CONTRATADA, se cometer qualquer das infra¢cSes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

14.2.1. multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta da CONTRATADA,

14.2.2.impedimento de licitar e de contratar com a Administragdo Publica e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

14.2.3. a penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancOes.

14.3. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Contrato, 0 CONTRATANTE poder4, |
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes:

I — Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contrarrecibo do representante
legal da CONTRATADA, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias tUteis para que
apresente justificativas para o atraso, que sé serfio aceitas mediante crivo da
Administracdo.

IT — Multa de mora no percentual correspondente a 0,3% (zero virgula trés por cento)
por dia de atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas, incidente sobre o valor
dos servigos ndo realizados, até a data do efetivo adimplemento, recolhido no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente.

I — A multa moratéria serd aplicada a partir do 2° (segundo) dias util da
inadimpléncia, contado da data definida para o regular cumprimento da obrigagdo.

IV — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos servigos ndo realizados, no caso
de inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, recothida no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contado da comunicagdo oficial, sem embargo de indenizagdo dos

prejuizos porventura causados ao CONTRATANTE&&~ i <

/
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15.1 A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o
objeto deste Contrato.

15.2 A fusdo, cisdo ou incorpora¢do somente serdo admitidas, apds analise € consentimento
prévio e por escrito do CONTRATANTE, e desde que ndo afetem a boa execug@o do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REAJUSTE

16.1. Caso o contrato seja prorrogado, os valores contratuais poderfio ser reajustados
anualmente, a contar da data da proposta, utilizando-se para tanto o indice Nacional de Pregos
ao Consumidor — INPC do IBGE, em conformidade com o disposto no art. 5° do Decreto n°
1.054, de 07 de fevereiro de 1994, com base na seguinte formula: R =V (I —Io / Io), onde:

. R— ¢ o valor do reajuste procurado;
. V —¢é o valor contratual a ser reajustado;
. I — ¢ o indice relativo ao més do reajuste; €

. To - é o indice relativo ao més de apresentagdo da proposta.

16.1.1. Incumbira 8 CONTRATADA a iniciativa e o encargo do célculo de cada reajuste, a ser
aprovado pelo CONTRATANTE, juntando-se os respectivos documentos comprobatdrios;

16.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

17.1. O ndo cumprimento de qualquer das clausulas e condigdes pactuadas no Instrumento
Contratual ou a sua inexecugfio, por parte da CONTRATADA, implicarda para o -
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contrato unilateralmente, independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, de acordo com o inciso I, do art. 79, da Lei n°
8.666/1993 ¢ alteragdes.

17.2. O nd3o cumprimento de qualquer das clédusulas e condi¢des pactuadas no Instrumento
Contratual ou a sua inexecucdo por parte do CONTRATANTE, implicard para a
CONTRATADA a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos 78 a 80, da Lei n°
8.666/1993 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1 A execugfo do presente Contrato, bem como os casos omissos, regular-se-4 pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo
54, da Lei n° 8.666/1993 e altera¢Ges posteriores, combinado com inciso XII, do artigo 55, do
referido diploma legal, e ainda, a Lei n° 8.078/90.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO &
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19.1 O CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste Contrato, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, conforme determina o paragrafo tnico, do artigo 61, da
Lei n° 8.666/1993, e suas alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1 As partes elegem o foro da Sec#o Judicidria Federal do Distrito Federal, com rentincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer davidas que surgirem na
execucdo do presente Instrumento.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, lavrou-se o
presente contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, sem

rasuras ou emendas, o qual depois de lido e achado conforme, perante duas testemunhas, a
todo o ato presentes, vai pelas partes assinado, as quais se obrigam a cumpri-lo.

Brasilia- DF, ¢3 de &//@Wﬁo de 2014,

DOS ANJOS LUCIANA CAETANO RIBA

Representante Legal da CONTRATADA

ALEKSAN DOS SANTOS

Coordenadora Geral de Recursos Humanos

TESTEMUNHAS:

/ . .
NOME: THir6C Bekos HonsP NOME: i s o1 S Leonles Louunih
RG: 2123841 ~S3P/OF RG: 3458 #72 SYIC ~6/ J
CPF: 773-366. 93 -3 CPF:  &9%. 13). 0943




