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FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 
- Pós-doutorado na Universidade Federal de São Paulo (Unifesp) título "Operação acolhida, 

interiorização e hos(ti)pitalidade migrante"; 

- Doutora em Engenharia Mecânica pela Universidade de Brasília (UnB); 

- Mestre em Engenharia Civil pela Universidade Estadual de Campinas (Unicamp)  

 
FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 

 
- Programa de Desenvolvimento da Liderança. FUNDACAO DOM CABRAL, FDC, Brasil; 

- Programação em Python e R aplicado a econometria para avaliação de políticas públicas; 

- Curso de Banco de Dados Espaciais para modelagem de Terras indígenas e Quilombolas; 

- Curso de Oracle APEX – Polícia Federal/MJSP; 

- Data Engineering on Microsoft Azure (DP-203) Ka Solution Informática; 

- Overview of Creating and Managing CSIRTs - CERT.BR, Brasil. 

- Sustainable Development Leadership Program - United Nations System Staff College, UNSSC; 

- Formação de Pregoeiro - Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil; 

- Transferências discricionárias da união: execução e Planejamento Estratégico Para 

Organizações Públicas- Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil. 

- Transformação Digital Baseada na Confiança - Normas Internacionais  MGISP_PPPROV, Brasil. 

 -Curso de Inglês nível avançado - THOMAS ADULT - EXPERT D. Casa Thomas Jefferson, CTJ; 

- Curso de Francês nível intermediário - Aliança Francesa; 

- Italiano Fluente; 

 



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
_______________________________________________________________________ 
 

- Coordenadora de Estudos Econômicos da Superintendência de Estudos Hídricos e 

Econômicos - SHE da ANA (2024); 

- Coordenadora do Gabinete da Presidente da ANA (2024); 

- Secretaria Executiva Adjunta no Ministério da Igualdade Racial (2023); 

- Coordenadora Geral CGDEA – Enap (2023); 

- Professora e pesquisadora do Instituto Federal de São Paulo (IFSP) desde 2012; 

 
INFORMAÇÕES ADICIONAIS  

 

- Membro do núcleo de estudos afrobrasileiros e indígenas – NEABI; 

- Desde 2003 é fellow do Programa Lead Internacional, organização ligada ao 

desenvolvimento de lideranças na temática da sustentabilidade; 

- Possui experiência como avaliadora de cursos de ensino superior e técnicos pelo INEP/MEC; 

- Líder do Grupo de Pesquisa de Energia, Água e Saneamento (ENASA/CNPq); 

- Foi Editora chefe da Revista Sinergia do IFSP; 

- Atua na área ambiental, econômica e social em temas como comunidades tradicionais, 

acesso recursos hídricos, planejamento energético, ciências de dados e algoritmos racistas; 

- Lattes http://lattes.cnpq.br/5040566445402531 
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