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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 

GERÊNCIA-GERAL DO COMPAZ ESCRITOR ARIANO SUASSUNA 

01 DE JANEIRO 2021                                                  SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADÃ DA PREFEITURA DO RECIFE  

 Gerente-Geral do Compaz Escritor Ariano Suassuna 

▪ Coordenação do Centro Comunitário da Paz (COMPAZ) Escritor Ariano Suassuna;  

▪ Planejamento e gerenciamento da implantação de projetos e ações de prevenção à violência e geração 

de oportunidades no Compaz;  

▪ Articulação com instituições públicas e privadas para ampliação de serviços, atividades e oportunida-

des para os usuários do Compaz e moradores das comunidades do entorno;  

▪ Acompanhamento e monitoramento dos resultados e avaliação de impacto das ações do Compaz na 

redução de criminalidade e desigualdades no território do entorno do Compaz; 

▪ Representação institucional da Secretaria de Segurança Cidadã no Conselho Municipal da Mulher, na 

Comissão do Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo e no Comitê de Avaliação Executi-
va Compaz. 

 

GERÊNCIA-GERAL DE CULTURA CIDADÃ 

01 FEVEREIRO 2017 A 31 DEZEMBRO 2020    SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA DA PREFEITURA DO RECIFE  

 Gerente-Geral de Cultura Cidadã 

▪ Assessoramento do Secretário no planejamento, formulação, implementação da política pública mu-

nicipal de segurança urbana voltada para prevenção da violência, promoção da cultura cidadã e reso-
lução pacífica dos conflitos;  

▪ Implantação e coordenação do Centro Comunitário da Paz (COMPAZ) Escritor Ariano Suassuna;  

▪ Planejamento e gerenciamento da implantação de projetos e ações de prevenção à violência, com a 

definição de diretrizes, metas e indicadores para acompanhamento e monitoramento dos resultados; 

▪ Gerenciamento da elaboração de relatórios, diagnósticos e levantamentos voltados à análise do crime 

e da violência no território, bem como referentes aos resultados dos projetos e ações executados pela 
Gerência-Geral de Cultura Cidadã;  

▪ Articulação com os órgãos competentes para obtenção de dados oficiais sobre os crimes praticados 

no espaço urbano, suas motivações, vítimas e perpetradores;  

▪ Acompanhamento dos resultados da política pública de segurança urbana na prevenção e redução da 

criminalidade e violência por meio de metas e indicadores;  

▪ Representação institucional da Secretaria de Segurança Urbana no Comitê de Planejamento e Gestão 

do Centro Comunitário da Paz – COMPAZ; Conselho Municipal da Mulher; no Conselho Municipal 
de Políticas sobre Drogas; na Comissão do Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo; Co-
mitê Intersetorial de Políticas Públicas de Juventude do Município do Recife.  
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GERÊNCIA-GERAL DE ANÁLISE CRIMINAL 

29 JUNHO 2015 A 31 JANEIRO 2017                    SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA DA PREFEITURA DO RECIFE  

 Gerente-Geral de Análise Criminal 

▪ Assessoramento do Secretário no planejamento, formulação, implementação da política pública mu-

nicipal de segurança urbana voltada para prevenção da violência e redução da criminalidade. 

▪ Coordenação das unidades de análise criminal voltadas à coleta, tratamento e análise dos dados esta-

tísticos criminais para fins de produção, processamento e gestão da informação sobre os fenômenos 
do crime e da violência no território do Recife; realizar a articulação com os órgãos competentes para 
obtenção de dados oficiais sobre os crimes praticados no espaço urbano, suas motivações, vítimas e 
perpetradores; 

▪ Implantação e coordenação do Centro Comunitário da Paz (COMPAZ) Governador Eduardo Cam-

pos; 

▪ Produção de estudos, diagnósticos e mapeamentos que identifiquem os elementos que compõem o 

mapa da insegurança no espaço urbano;  

▪ Realização de estudos e pesquisas nas comunidades mais vulneráveis do Recife para identificar os fa-

tores e espaços de insegurança; gerenciar a elaboração de relatórios, diagnósticos e levantamentos 
voltados à análise do crime e da violência no território;  

▪ Avaliação dos resultados da política pública de segurança urbana na prevenção e redução da crimina-

lidade e violência, por meio de metas e indicadores;  

▪ Assessoramento do Secretário de Segurança Urbana no planejamento, formulação, implementação da 

política pública municipal de segurança urbana, bem como na definição de diretrizes, metas, indica-
dores e monitoramento dos resultados dos planos, programas, projetos e ações;  

▪ Representação institucional da Secretaria de Segurança Urbana no Comitê Gestor do Pacto pela Vida 

do Recife; no Comitê de Planejamento e Gestão do Centro Comunitário da Paz – COMPAZ, na 
Câmara de Prevenção Social do Crime e da Violência; na Câmara de Recuperação das Situações de 
Risco; no Comitê Gestor do Plano Municipal de Atenção Integrada ao Crack e outras drogas. 

 

GERÊNCIA-GERAL DE PROMOÇÃO DA CIDADE SEGURA PARA AS MULHERES 

06 MAIO 2013 A 30 MAIO 2015                                                      SECRETARIA DA MULHER DA PREFEITURA DO RECIFE  

 Gerente-Geral de Promoção da Cidade Segura para as Mulheres 

▪ Assessoramento da Secretária na elaboração de diretrizes, planejamento e monitoramento dos resul-

tados de planos, programas, projetos e serviços municipais da política pública municipal de enfren-
tamento da violência contra a mulher e promoção de direitos na cidade do Recife. 

▪ Coordenação da elaboração e implantação de planos, programas, projetos e serviços municipais vol-

tados ao enfrentamento da violência contra a mulher e promoção de direitos na cidade do Recife, 
bem como realizar o monitoramento de sua execução;  

▪ Elaboração e implantação do Plano Municipal de Enfrentamento da Violência de Gênero contra a 

Mulher no Recife – Cidade Segura para as Mulheres;  

▪ Ideação da Ouvidoria da Mulher do Recife, definindo suas diretrizes, processos e procedimentos;  

▪ Elaboração projetos de lei, decretos e outros atos normativos e marcos regulatórios inerentes à maté-

ria;  

▪ Assessoramento da Secretária da Mulher na definição de diretrizes e do planejamento estratégico da 

Secretaria Municipal;  

▪ Gerenciamento e monitoramento dos serviços e ações implementadas pelo Centro de Referência no 

Atendimento às Mulheres em Situação de Violência Doméstica, Familiar e Sexual - Clarice Lispector, 
Centro da Mulher Metropolitana - Júlia Santiago e Casa Abrigo Sempre Viva;  

▪ Produção de estudos, diagnósticos e mapeamentos que identifiquem os elementos que compõem o 

mapa da insegurança das mulheres no espaço urbano;  
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▪ Contribuição e apoio para o desenvolvimento de ações de enfrentamento do abuso e exploração se-

xual contra meninas (crianças e adolescentes) e ao enfrentamento do tráfico de mulheres;  

▪ Representação da Secretaria da Mulher do Recife: no Comitê Gestor do Pacto pela Vida do Recife; na 

Câmara de Prevenção Social do Crime e da Violência; na Câmara de Recuperação das Situações de 
Risco; no Comitê Gestor do Plano Municipal de Atenção Integrada ao Crack e outras drogas; no 
Comitê de Planejamento e Gestão do Centro Comunitário da Paz – COMPAZ; no Conselho Muni-
cipal de Assistência Social; na Câmara Estadual de Enfrentamento da Violência de Gênero contra a 
Mulher do Pacto pela Vida do Estado de Pernambuco; no Comitê Gestor Estadual da Política de 
Atenção às Mulheres em Situação de Privação de Liberdade e Egressas do Sistema Prisional; no Co-
mitê Estadual de Enfrentamento ao Tráfico de Pessoas; e na Unidade Temática de Gênero da Rede 
de Mercocidades, no âmbito do Mercosul; 

 

GERÊNCIA DE PENAS ALTERNATIVAS E INTEGRAÇÃO SOCIAL 

01 MAIO 2011 a 06 MAIO 2013                     SECRETARIA EXECUTIVA DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS  

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS  

DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

 Gerente de Penas Alternativas e Integração Social 

▪ Coordenar, formular, monitorar e avaliar programas, projetos, ações e atividades relacionados a polí-

tica de penas e medidas alternativas do estado de Pernambuco.; 

▪ Estabelecimento de diretrizes gerais, coordenação, controle e avaliação das atividades em execução 

nas Centrais de Apoio às Medidas e Penas Alternativas – CEAPAS -, de forma integrada e descentra-
lizada, como da política estadual de aplicação e monitoramento das medidas e penas alternativas; 

▪ Implementação de núcleos de apoio à execução das penas alternativas para oferecer suporte-técnico 

operacional aos juízes, promotores e defensores públicos das comarcas e dos juizados especiais re-
presentativos; 

▪ Articulação com os órgãos públicos, entidades da sociedade civil e instituições privadas com o escopo 

de viabilizar o acesso dos cumpridores de medidas e penas alternativas a programas de inclusão soci-
oprodutiva, através de políticas de tratamento, escolarização, profissionalização e geração de emprego 
e renda. 

▪ Representação da Secretaria Executiva de Justiça e Direitos Humanos no Comitê Gestor do Pacto 

pela Vida do Estado de Pernambuco; bem como em suas Câmaras de: Articulação do Poder Judiciá-
rio, Ministério Público e Defensoria Pública; Prevenção Social; Enfrentamento ao Crack e outras 
drogas; Enfrentamento da Violência de Gênero contra a Mulher; no Grupo de Trabalho de Penas e 
Medidas Alternativas do Conselho Nacional de Justiça – CNJ. 

 

COORDENAÇÃO-GERAL DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANÇA PÚBLICA 

SET 2010 a JAN 2011                                                    SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS  

PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA 

 Coordenadora-Geral de Direitos Humanos e Segurança Pública 

▪ Articular, analisar, propor, formular e avaliar políticas, programas e projetos da política de Direitos 

Humanos e Segurança Pública.; 

▪ Promoção de ações para o fortalecimento das ouvidorias de polícia nos estados, bem como dos direi-

tos humanos de agentes de segurança pública; 

▪ Articulação para a implantação de Ouvidorias de Polícia em todos os estados da federação e no distri-

to federal, e fornecimento de apoio técnico para aprimoramento do seu desenho institucional; 

▪ Convocação e participação das reuniões do Fórum Nacional de Ouvidores de Polícia; 



Ana Cecília Gonzalez 

cecilia.sds@gmail.com 

(81) 99631-9999 

4  

▪ Exame de propostas de convênios, acordos, ajustes e congêneres relacionados ao tema segurança e 

direitos humanos, realizando o seu acompanhamento, análise e fiscalização da execução física; 

▪ Elaboração de diretrizes, programas e planos para promoção e defesa dos direitos humanos dos pro-

fissionais de segurança pública; 

 

COORDENAÇÃO DO SISTEMA ESTADUAL DE PROTEÇÃO A PESSOAS 

SET 2009 a SET 2010                                      SECRETARIA EXECUTIVA DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS 

DO ESTADO DE PERNAMBUCO – SEJUDH-PE 

INSTITUTO PRÓ-CIDADANIA 

 Coordenadora do Sistema Estadual de Proteção a Pessoas 

▪ Coordenação Geral dos programas integrantes do Sistema Estadual de Proteção a Pessoas; 

▪ Construção e coordenação do planejamento estratégico do sistema, e realização de avaliação e moni-

toramento dos Programas integrantes do Sistema Estadual de Proteção a pessoas; 

▪ Elaboração de estudos e pareceres para subsidiar as decisões dos conselhos dos programas; 

▪ Articulação com os órgãos que compõem o sistema de justiça e segurança, em especial na viabilização 

do acolhimento provisório; 

 

NÚCLEO DE GESTORES DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL 

AGOSTO 2008 a JULHO 2009                   SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SAD 

 Técnica em Gestão Administrativa com atuação na Secretaria de Defesa Social - SDS 

▪ Assessoramento para implantação do Plano Estadual de Segurança Pública (Pacto pela Vida) no Es-

tado de Pernambuco, com o acompanhamento e monitoramento dos programas, projetos, ações, ati-
vidades, metas e indicadores da política estadual de segurança pública no Estado. 

▪ Acompanhamento e Monitoramento das Áreas Integradas de Segurança do Estado de Pernambuco, 

bem como dos oito Territórios do Estado (Capital, RMR, Zona da Mata Sul, Zona da Mata Norte, 
Agreste 1, Agreste 2, Sertão 1e Sertão 2), visando à redução dos Crimes Violentos Letais Intencionais 
e dos Crimes Violentos contra o Patrimônio no Estado de Pernambuco, através da utilização de indi-
cadores e análise dos resultados; 

▪ Promoção de capacitações periódicas sobre o modelo de gestão por resultados, qualificando o corpo 

técnico da administração pública estadual para sua utilização; 

▪ Articulação junto à Polícia Civil, Militar, Secretaria Municipal de Segurança, dentre outras instituições, 

com o fim de aprimorar a política estadual de segurança pública; 

 

                                                    COORDENAÇÃO-GERAL DO PROGRAMA DE FOMENTO ÀS  
PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS 

NOV 2007 A ABR 2008                                  DEPARTAMENTO PENITENCIÁRIO NACIONAL/MINISTÉRIO DA JUSTIÇA 

  Assessora Técnica em Direito 

▪ Assessorar a coordenação-geral da Programa de Fomento às Penas e Medidas Alternativas; 

▪ Elaboração de Pareceres, Notas Técnicas, Termos Aditivos e de outros instrumentos jurídicos refe-

rentes à área de Penas e Medidas Alternativas; 

▪ Análise técnica de propostas de convênio, originárias das unidades federativas, referentes a Penas e 

Medidas Alternativas à Prisão;  

▪ Realização do monitoramento do Programa de Fomento às Penas e Medidas Alternativas em âmbito 

nacional;  
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▪ Prestação de consultoria aos órgãos estaduais responsáveis pela administração penitenciária no tocan-

te à elaboração e execução de projetos destinados ao fomento da aplicação de Penas e Medidas Al-
ternativas à Prisão;  

▪ Organização e Participação das reuniões ordinárias e extraordinárias da Comissão Nacional de Penas 

e Medidas Alternativas (CONAPA);  

▪ Atuação como Coordenadora-Geral Substituta do Programa de Fomento às Penas e Medidas Alter-

nativas, na ausência da Coordenadora-Geral. 

 

GABINETE DE ASSESSORIA JURÍDICA ÀS ORGANIZAÇÕES POPULARES 

(GAJOP) 

  Advogada com Atuação junto ao Programa Federal de Assistência a Vítimas e a Testemunhas 
Ameaçadas 

▪ Fornecimento de atividade consultiva e contenciosa de advocacia nos procedimentos atinentes ao 

acompanhamento de casos havidos em regime de inclusão no programa. 

 

    JUN 2005 a AGO 2006                      COORDENAÇÃO-GERAL DE PROTEÇÃO A TESTEMUNHAS 

SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS DA 

PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA 

 Assessora Técnica em Direito 

▪ Assessorar a coordenação-geral do Programa Federal de Proteção a Vítimas e Testemunhas Ameaça-

das; 

▪ Elaboração e discussão de relatórios de acompanhamento dos casos para encaminhamento ao Conse-

lho Deliberativo Federal do Programa de Proteção a Vítimas e Testemunhas Ameaçadas;  

▪ Organização e Participação das reuniões ordinárias e extraordinárias do referido Conselho Federal;  

▪ Atuação nas atividades de Monitoramento do Sistema Nacional de Proteção a Vítimas e a Testemu-

nhas Ameaçadas: realização de visitas aos Programas Estaduais de Assistência a Vítimas e a Teste-
munhas Ameaçadas, com a participação em reuniões de trabalho com Conselhos Deliberativos Esta-
duais, Entidades Gestoras dos Programas (ONGs) e Equipes Técnicas. 

AGO 2006 

A 
NOV 2007 


