Ministério da Justica
Comissao de Etica

20° Reunisio Ordin4ria
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Data!Hora | 26 de novembro de 2014 — 15h35 as 16h30.
Local: | Sala 318 — Ed. Sede.
1.  Representantes locais.
2. Relatorio de Atividades de 2014.
Pauta: 3. Plano de Trabalho relativo a 2015.
auta: 4.  Curriculos recebidos para o Banco de Talentos da CEMJ.
5.  Processo n® 08001.000253/2014-99.
6. Outros assuntos.

~ASSUNTOS GERAIS -

Aos vmte e seis dlas do més de novembro do ano de 2014, as 15h35 na sala 3 18 do Edlf’ icio

i | Sede, reuniram-se para a 20° Reunifio Ordinéria da Comissiio de Etica do Ministério da Justica

(CEM]J), instituida pela Portaria MJ n® 1.660/2012, os membros titulares Alexandre Andrade
Pires ¢ Valdirene Francisca Pinto, bem como a integrante suplente Maria Angélica Costa
Neto. Ademais, estava também presente a Secretaria-Executiva da CEMJ, Fernanda Souza
Carmo Nogueira, e a estagiaria Rayane de Sousa Alves. Procedendo 4 abertura da Reunifo,
passou-se a leitura da pauta e ao desenvolvimento de cada item proposto. Item 1.
Representantes locais: o Presidente informou que, antes de agendar qualquer reunifio com os
representantes locais da CEMJ no Depen, DPF e DPRF, houve por bem entrar em contato
com ¢les mediante correio eletronico. No primeiro e-mail, buscou elencar as atribui¢des dos
representantes locais, além de oferecer as principais informagdes sobre a CEMIJ. J4 na
segunda mensagem, solicitou que divulgassem o Sistema Eletronico de Prevenc¢io de Conflito
de Interesses (SeCl) em seus respectivos Orgdos vinculados, conforme pleiteado pela
Controladoria-Geral da Unifo (CGU). Frisou-se, contudo, que o segundo e-mail nio foi
encaminhado aos representantes locais da Comissfo junto ao Depen, uma vez que os
servidores de tal 6rglo recebem os e-mails de divulgagdio do SeCl enviados pela propria
CEMIJ. Item 2. Relatério de Atividades de 2014: o Sr. Alexandre relatou que, em conjunto
com a Secretéria-Executiva, elaborou relatdrio contendo todas as atividades realizadas pela
CEMJ a0 longo do ano de 2014, com o objetivo de divulgar o documento na pagina da
Comissdo no Portal MJ. Em seguida, apresentou uma versfo resumida do relatério e outra
mais extensa, de modo que o colegiado da CEMJ escolhesse qual deveria ser divulgada. Apos
analisarem ambas as versdes, os membros presentes decidiram pela mais analitica, porém com
algumas modificages. Encaminhamento: a Secretiria-Executiva realizara as alteracdes
sugeridas no Relatério, e encaminhard a vers#o final por email. Item 3. Plano de Trabalho
relativo a 2015: o Presidente destacou que a CEMJ precisa definir quais a¢des e objetivos

. devem constar do Plano de Tra]:)alho relativo ao proximo ano. Diante disso, solicitou a todos
que pensem sobre o tema e apresentem suas sugestdes. Encaminhamento: a Secretdria- |

Executiva elaborara esbogo de Plano de Trabalho e o encaminhara por e-mail aos membros da
CEMJ, de modo que sejam enviadas sugestdes de medidas a serem incluidas no documento.

Item 4, Curriculos recebidos para o Banco de Talentos da CEMJ: os seis curriculos |
cadastrados no Banco de Talentos da CEMJ foram apresentados aos membros presentes para |
. ciéncia. Item 5: tratado na segunda parte da ata, a qual versa sobre assuntos sigilosos.
| Encerrada a reunifio as 16h30, eu, Fernanda Souza Carmo Nogueira, Secretaria-Executiva da

Comisséo de Etica do Ministério da Justica, lavrei a presente ata.
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NOME/FUNCAO

|

ASSINATURA

Alexandre Andrade Pires — Membro Titular

(votante).

o

Valdirene Francisca Pinto — Membro Titular
(votante).
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Maria Angélica Costa Neto — Membro
Suplente (votante).
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Fernanda Souza Carmo Nogueira —
Secretaria-Executiva (nfo votante).
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Rayane de Sousa Alves — Estagidria
(ndo votante).
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