VOCE SABE O QUE E

ASSEDIO MORAL ?

1 0 ASSEDIO MORAL E UM COMPORTAMENTO QUE EXPOE OS AGENTES
PUBLICOS A SITUACOES HUMILHANTES, CONSTRANGEDORAS, DE PRESSAQ
DESMEDIDA DE FORMA REPETIDA E PROLONGADA,;

2 E UMA CONDUTA ANTIETICA E ABUSIVA QUE OCORRE NO AMBIENTE DE
TRABALHO E QUE VAI MINANDO A AUTOESTIMA E FERINDO A DIGNIDADE DO
AGENTE PUBLICO;

3 VOCE PRECISA SABER IDENTIFICAR QUANDO ESTA ACONTECENDO COM
VOCE OU COM ALGUEM NO SEU AMBIENTE DE TRABALHO;

4 NO AMBIENTE CORPORATIVO MUITAS VEZES ACONTECE SITUACOES DE
PRESSAQ E ESTRESSE, QUANDO DESENTENDIMENTOS PONTUAIS PODEM
OCORRER EM DECORRENCIA DA PROPRIA DINAMICA DOS TRABALHOS E DOS
PRAZOS EXIGIDOS E I1ISSO NAO CONFIGURA ASSEDIO MORAL;

5 POREM, O ASSEDIO ACONTECE QUANDO HA UMA EXTRAPOLACAO
DESSES MOMENTOS E O SUPERIOR HIERARQUICO APRESENTA UM
COMPORTAMENTO ABUSIVO DE FORMA REPETIDA, CONSTANTE E AGRESSIVA,
COM GRITOS, PALAVRAS AMEACADORAS, POR MEIO DE ATOS NEGATIVOS,
QUE PODEM SER ATAQUES VERBAIS OU ATE FISICOS.

6 O ASSEDIO TAMBEM PODE SE APRESENTAR DE FORMA SUTIL E
DISSIMULADA, O QUE TORNA MAIS DIFICIL A IDENTIFICACAO DOS
PROBLEMAS POR PARTE DOS COLEGAS DA VITIMA.

NA PROXIMA SEMANA: COMO
IDENTIFICAR O ASSEDIO MORAL, O
ASSEDIADOR E SUAS VITIMAS.
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