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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE: Ministério da Justica e Seguranca Publica
CNPJ: 00.394.494/0102-80
Endereco: Esplanada dos Ministérios, Palacio da Justica, Bloco T
CEP: 70064-900
DDD/Fone: (61) 2025-3145

Responsavel: Fabio Santos Pereira Silva - Chefe de Gabinete
(SENAJUS)

PARTICIPE 2: Universidade Federal da Grande Dourados
CNPJ: 11.364.200/0001-37

Endereco: R. Jodo Rosa Gdes, 1761 - Vila Progresso, Dourados
CEP: 79.825-070

DDD/Fone: (67) 3410-2002

Responsavel: JONES DARI GOETTERT- Reitor Titular da
Universidade

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

H Titulo: Execucdo de acgdes para potencializar as condicdes de migrantes e H



refugiados ingressarem no mercado de trabalho formal no Estado de Mato
Grosso do Sul através de estratégias de acompanhamento e apoio
psicossocial, de fomento a programas de acesso a educagdo
técnica/cientifico-tecnolégica e validacdo de diplomas, de promoc¢do de
sensibilizacdo e certificacao de boas praticas de integracdo laboral de
migrantes e refugiados a empresas e empregadores, e de orientacao e
promo¢dao de formacdes voltadas a educacdo financeira e ao
empreendedorismo a migrantes e refugiados.

Processo n2: 08018.049561/2022-43

Data da assinatura: 26 de outubro de 2022, conforme Termo de Execucao
Decentralizada n? 2/2022 (20389897)

Inicio (més/ano): Data da assinatura

Término (més/ano): 18 de dezembro de 2026

3. DIAGNOSTICO

3.1. O Estado de Mato Grosso do Sul possui intenso fluxo
migratdrio, especialmente de pessoas venezuelanas, haitianas e residentes de
paises fronteiricos. O municipio de Dourados destaca-se como um dos
principais destinos de interiorizacao da Operacdao Acolhida, sendo atualmente
0 52 municdpio no pais com maior numero de migrantes venezuelanos
interiorizados

3.2 A presenca crescente de migrantes demanda politicas publicas
estruturadas para acesso a educacdo, regularizacdo documental, inser¢ao
laboral, apoio psicossocial e enfrentamento da xenofobia

3.3. A UFGD tornou-se referéncia regional na tematica migratoéria,
especialmente pela parceria com o ACNUR, atividades extensionistas,
atendimento juridico e social, acolhida humanitaria e elaboracdao de materiais
linguisticos e orientativos

3.4. As ag¢des desenvolvidas nos ultimos anos demonstram impacto
significativo em:
e Revalidacao de diplomas e equivaléncia de estudos;

e capacitacdo de equipes da rede publica de educacdo e
assisténcia social;

® apoio a associacoes de migrantes;

e atendimento psicossocial;




orientacao trabalhista, previdenciaria e migratoria;

producdao de materiais bilingues e audiovisuais;

acdes de integracdo comunitaria.

3.5. A continuidade da parceria é essencial para consolidar os
avancos obtidos e ampliar a capacidade institucional na promocao da
integracao socioecondmica da populacao migrante e refugiada.

4, ABRANGENCIA

4.1. Estadual, com foco nos municipios de Dourados, Ponta Pora e
Sidrolandia.

5. JUSTIFICATIVA

5.1. A manutencao da cooperacdo com a UFGD é necessaria para

garantir a continuidade das ac¢des estruturadas de promocao da integracao
laboral e social de migrantes e refugiados.

5.2. O projeto contribui diretamente para politicas de acolhida
humanitdria, combate a xenofobia, apoio a empregabilidade, regularizacao
migratdria, educacdo linguistica e fortalecimento de associa¢des comunitarias.

5.3. A renovacdao permitirda expandir acdes de revalidacdo de
diplomas, atendimento juridico, formacdo de mediadores interculturais,
certificacdo de empresas contratantes e criacao de banco de dados
sociodemograficos da comunidade migrante.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

6.1. Objetivo geral: Promover a integracao laboral, educacional e
social de migrantes e refugiados no Estado de Mato Grosso do Sul, por meio
de acdes articuladas entre o Ministério da Justica e Seguranca Publica e a
Universidade Federal da Grande Dourados.

6.2. Objetivos especificos:

a) Ampliar a insercdao laboral de migrantes e refugiados por
meio de capacitacdes, certificacdes e articulacao com o setor
empresarial.

b) Fortalecer acdes de acolhida humanitdria e inclusao
linguistica.

c) Apoiar processos de revalidacdo de diplomas e
equivaléncia de estudos.

d) Disponibilizar atendimentos juridicos, psicossociais e



7.
7.1.

orientacdes trabalhistas.

e) Capacitar equipes publicas municipais e estaduais para
atendimento qualificado.

f) Desenvolver banco de dados e solucdes tecnoldgicas sobre
o perfil migrante.

g) Incentivar a integracdo comunitaria e acdes de diversidade
e inclusao.

METODOLOGIA DE INTERVENGAO

As acOes serao executadas pela UFGD em articulacgdo com

MJSP/DMIG, envolvendo:

8.
8.1.

8.2.
reconhecidos.

8.3.
8.4.

a) mutirdes de atendimento juridico, trabalhista e migratoério;
b) atividades educativas e de acolhida humanitaria;

c) formagao de mediadores interculturais;

d) producdo de materiais impressos, digitais e audiovisuais;
e) encontros, oficinas e rodas de conversa;

f) parcerias com SEMAS, SEMED, ACNUR, associacdes de
migrantes e FIEMS;

g) diagndstico sociodemografico e desenvolvimento de
plataforma de dados.

RESULTADOS ESPERADOS
Expansao das a¢Oes de acolhida e inclusao linguistica.

Aumento do numero de migrantes com diplomas revalidados e estudos

Ampliacdo da empregabilidade e certificacdo de empresas parceiras.

Capacitacdo continua das equipes municipais de assisténcia social,

educacao e atendimento ao migrante.

8.5.
publico.

8.6.
8.7.

Criagdo de banco de dados sociodemograficos e plataforma de acesso

Fortalecimento das associacdes de migrantes e combate a xenofobia.

Ampliacao dos atendimentos psicossociais e rodas de conversa.

PLANO DE ACAO E CRONOGRAMA ESTIMATIVO
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