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1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

1.1. Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgao ou entidade descentralizador(a):

Secretaria Nacional de Acesso a Justica do
Ministério da Justica e Segurangca Publica -
SAJU/MJSP

Nome da autoridade competente:

MARIA CLARA D’AVILA ALMEIDA

Numero do CPF:

**% 330.312-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pelo acompanhamento da execugao
do objeto do TED:

Secretaria Nacional de Acesso a Justica do
Ministério da Justica e Seguranca Publica -
SAJU/MISP

Identificacdo do Ato que confere poderes para
assinatura:

Portaria _de Pessoal SE/MJSP n2 118, de 28 de
janeiro de 2026, publicada no Diario Oficial da
Unido - D.0.U. de 04/02/2026, Edicdo 24, Secdo 2,
Pagina 53

1.2. UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que
descentralizara o crédito:

UG 200450 / Gestdo 00001 - SAJU

Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG
Responsavel pelo acompanhamento da execugao
do objeto do TED:

UG 200450 / Gestdo 00001 - SAJU

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

2.1. Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada:

Fundacdo Oswaldo Cruz - Fiocruz

Nome da autoridade competente:

MARIO SANTOS MOREIRA

Numero do CPF:

*x% 386.***-15
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Nome da Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pelo acompanhamento da
execucao do objeto do TED:

Coordenacdao de Cooperacdo Social — Fundacao
Oswaldo Cruz (Fiocruz)

Portaria n? 16, de 9 de janeiro de 2025, da Casa Civil
da Presidéncia da Republica,_publicada no DOU de

Identificacdo do Ato que confere poderes para

assinatura: 10 de janeiro de 2025.

2.2. UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que | UG 254420 / Gestdo 25201 - Fundagdo Oswaldo
recebera o crédito: Cruz

Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG
Responsavel pelo acompanhamento da
execucao do objeto do TED:

UG 254420 / Gestdo 25201 - Fundagdo Oswaldo
Cruz

3. OBJETO

Implementacdao do Projeto Novo Ciclo Jovens Defensores Populares em sete Unidades Federativas
brasileiras no contexto do Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania — PRONASCI Il e do
Programa Antes que Aconteca, bem como o fortalecimento do eixo de acbes territorializadas da
Plataforma Colaborativa Agenda Jovem, vinculada a Coordenacdo de Cooperacdo Social da Presidéncia
da Fundacdo Oswaldo Cruz.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED
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Objetivos geral e especificos

Objetivo geral:

Contribuir com a formacdo de 1050 (mil e cinquenta) jovens defensores populares em diferentes
regides do Brasil, fortalecendo a capacidade da juventude periférica, negra, indigena, LGBTQIAPN+ e
de comunidades tradicionais em identificar violacdes, defender e promover direitos, atuando como
agentes coletivos de mudanca em seus territdrios.

Objetivos especificos:

e Promover a construcdo de conhecimentos tedricos e praticos sobre os direitos.

e Mobilizar os jovens para a realizacdo de pesquisas coletivas de campo e diagndsticos participativos
sobre direitos em seus territérios.

e Escutar os jovens a respeito dos impactos das violagGes de direitos decorrentes de desigualdades
sociais, de género e raciais vivenciadas no territério.

¢ Mobilizar a realizacdo de agbes coletivas concretas dos jovens em seus territdrios nas seguintes
areas: comunicacao comunitdria, educacao popular, arte-ativismo e incidéncia politica.

Metas, etapas e produtos

Meta 1 - Implementacdo do Projeto Novo Ciclo Jovens Defensores Populares em 7 Unidades
Federativas para 1050 jovens.

O Projeto Jovens Defensores Populares serd implementado em sete UFs brasileiras, de acordo com
municipios priorizados pelo PRONASCI. Consiste em contribuir com a formacdo de 1050 jovens que
atuem como multiplicadores na defesa e promoc¢ao dos direitos e na identificacdo das violagbes destes
direitos em seus territérios. Serdo priorizados o seguinte publico-alvo: jovens engajados em acgdes
comunitdrias, especialmente jovens atravessados por fatores de vulnerabilidade econémica e social,
jovens negros(as), de povos e comunidades tradicionais e jovens LGBTQIA+, entre outros fatores. Dentre
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os critérios de preferéncia se destacam jovens com participagdo em movimentos sociais e/ou jovens que
estejam vinculados a cursinhos populares comunitarios.

Etapa 1.1: Formacdo e selegdo da equipe.

Acoes:

1.1.1: Pagamento de pessoa fisica em modalidade 02 bolsistas para execu¢do do planejamento e
desenvolvimento do projeto;

1.1.2: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar o planejamento e
desenvolvimento do projeto;

1.1.3: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execu¢do do acompanhamento de
articulagdo territorial;

1.1.4: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execucdo do acompanhamento
pedagogico;

1.1.5: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execucdo do acompanhamento de
or¢camento e gestdo financeira;

1.1.6: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execu¢do do acompanhamento
psicossocial;

1.1.7: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execugdao do acompanhamento do
monitoramento e avaliagdo;

1.1.8: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar a articulagdo territorial;

1.1.9: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execu¢dao do desenvolvimento do
conteldo dos laboratérios de criacao;

1.1.10: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execucdo do acompanhamento
administrativo-financeiro;

1.1.11: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar o administrativo-financeiro;
1.1.12: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar o pedagdgico;

1.1.13: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar o desenvolvimento de
conteudo dos laboratérios de criacao;

1.1.14: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar a avaliacdo e
monitoramento;

1.1.15: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar as atividades do
psicossocial;

1.1.16: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoiar o arquivamento dos
registros do projeto;

1.1.17: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para o planejamento e
desenvolvimento do projeto local;

1.1.18: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execu¢do do acompanhamento
pedagdgico local;

1.1.19: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execucdo da articulacdo territorial
local;

1.1.20: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para apoio académico administrativo
local;

1.1.21: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execucdo do acompanhamento
psicossocial local; e

1.1.22: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para execu¢ao do acompanhamento de
disseminacao cientifica local.
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Produto: 01 relatdrio de planejamento das atividades formativas e com o perfil das equipes a serem
contratadas.

Etapa 1.2: Comunicacdo do projeto e disseminagao cientifica.
Acoes:
1.2.1: Contratacao de pessoa juridica para divulgacdo do projeto;

1.2.2: Contratacdo de pessoa juridica para confeccdo de materiais graficos e de comunicagdo de
apoio ao projeto;

1.2.3: Contratacdo de pessoa juridica para servigos de comunicagao;

1.2.4: Pagamento de pessoa juridica para servigos relacionados a produgdo de livreto portfélio do
projeto;

1.2.5: Pagamento de pessoa juridica para servicos relacionados a producdo de livreto de cartografia
social; e

1.2.6: Pagamento de pessoa juridica para servicos relacionados a realizacdo de documentario para
divulgacdo do projeto.

Produtos: Materiais graficos produzidos; 02 Produtos de divulgacdo; 01 Relatério final sobre a utilizacdo
da plataforma de educagao a distancia; 01 documentdrio.

Etapa 1.3: Realizacdao do percurso formativo nos estados selecionados, contemplando langamento e

realizac6es dos médulos.

Acoes:
1.3.1: Contratacdo de pessoa juridica para servicos relacionados ao langamento em nivel estadual;

1.3.2: Contratacdo de pessoa juridica para servicos relacionados a cerimonia de encerramento e
certificacdo em nivel estadual;

1.3.3: Contratagdo de pessoa juridica para servigos relacionados a gestdo local das atividades;

1.3.4: Contratagdao de pessoa juridica para servigos relacionados a formagdo continuada para as
equipes locais e nacional;

1.3.5: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de educador da turma;

1.3.6: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de educacdo em pesquisa;

1.3.7: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de educac¢ao popular;

1.3.8: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista educa¢dao em arte-ativismo;

1.3.9: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de educacdo para incidéncia politica;

1.3.10: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de educagdo em comunicagao
comunitaria;

1.3.11: Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para monitoria;

1.3.12: Contratacdo de pessoa juridica para servico de educac¢do popular;

1.3.13: Contratacdo de pessoa juridica para servicos relacionados as acdes territoriais dos jovens; e
1.3.14: Aquisicao de material de consumo e custeio de despesas para realizacdo das atividades.

Produto: 07 lancamentos realizados; 07 encerramentos realizados; 07 Relatdrios analiticos contendo a
execucado do percurso formativo nos territérios; 01 proposta pedagdgica elaborada.

Etapa 1.4: Acompanhamento do percurso formativo.
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Acoes:
1.4.1: Aquisigdo de passagens para acompanhamento das atividades; e
1.4.2: Didrias de acompanhamento das atividades.

Produto: 14 relatérios analiticos contendo o acompanhamento das formacgdes realizadas nos territérios;
e a elaboracdo de relatérios trimestrais sobre o acompanhamento do desenvolvimento do projeto
territorialmente.

Etapa 1.5: Monitoramento e avalia¢ao do projeto.

Acoes:

1.5.1: Contratagdo de pessoa juridica para realizagao de grupos focais para monitoramento e
avaliacdo da meta.

Produto: Criacdo de instrumentos de monitoramento e avaliagdo para o percurso formativo; e 01
relatério final de avaliacdo do projeto

Meta 2 - Producao cientifica sobre formac¢ao em direitos.

Sera desenvolvido um estudo quantitativo e qualitativo sobre a formacdo em direitos no projeto Jovens
Defensores Populares, que resultard em relatério a ser divulgado em um seminario.

Etapa 2.1: Producdo de conhecimento sobre formag¢ao em direitos.

Acoes:
2.1.1: Contratacdo de pessoa fisica na modalidade bolsa para pesquisador analista de dados;
2.1.2: Contratacdo de pessoa fisica na modalidade bolsa para pesquisador;

2.1.3: Aquisicao de passagens para coordenacdo do projeto participar de reunides de producdo da
pesquisa;

2.1.4: Pagamento de didrias para coordenagdo do projeto participar de reunides de producdo da
pesquisa;

2.1.5: Pagamento de pessoa juridica para servico de material grafico; e

2.1.6: Pagamento de pessoa juridica para servicos relacionados a realizacdo de semindrio de
apresentacao dos resultados da pesquisa.

Produto: 01 relatdrio da pesquisa e 01 seminario de divulgacdo dos resultados da pesquisa.

Meta 3 - Prestacdo de auxilio financeiro aos jovens ao longo do projeto.

Serd fornecido auxilio financeiro estudantil no valor de RS 500,00 mensais aos 1.050 jovens
participantes, durante oito meses, com a finalidade de viabilizar sua participacdo no percurso formativo.
Inclui-se o custo estimado de RS 6,00 por pagamento, referente ao servico de operacionalizagdo
financeira dos beneficios. Isto leva em consideragdo que esses jovens sdao sujeitos que trabalham,
estudam e realizam tarefas de cuidados domésticos, além de frequentemente acumularem multiplas
jornadas diarias.

Etapa 3.1: Selecao de 1050 jovens para o recebimento do auxilio financeiro ao longo do percurso

formativo.
Acoes:

3.1.1: Contratacdo de pessoa juridica para pagamento do auxilio financeiro estudantil
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Produto: 07 relatérios técnicos sobre o processo seletivo contendo as informagdes do perfil dos jovens
selecionados por cada estado; 01 relatério geral.

Custos Indiretos: gestdao administrativo-financeira do projeto.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED

Os jovens brasileiros, considerados aqueles entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade, nos
termos do Estatuto da Juventude (Lei no 12.852/13), atualmente correspondem a 45,3 milhdes de
pessoas, o que alcanca 23% da populacdo do pais, segundo dados do ultimo censo do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022).

A juventude brasileira é bastante diversa e sua realidade é marcada por um conjunto de desigualdades
econOmicas, politicas, sociais e culturais que atravessam suas trajetdrias. Pautas voltadas as
desigualdades de género, sexualidades e relagGes raciais constituem marcadores que interferem na
gualidade de vida dos jovens brasileiros e seus acessos a renda, saude, educacao, cultura e inser¢ao no
mundo do trabalho. Um breve panorama da situacdo de saude de jovens brasileiros publicado pela
Agenda Jovem Fiocruz (AJF) em 2023 revelou que 70% dos jovens com entre 18 e 24 anos ja compdem a
forca de trabalho (ocupados ou buscando emprego) e 43,6% de todos os jovens ocupados estdo em
situacdo de informalidade, sendo os jovens negros os mais atingidos. J& as mulheres encontram mais
dificuldades em ingressar e se manter no trabalho do que os homens; e as mulheres negras estdao na
ponta mais sensivel das discrimina¢des no mercado de trabalho.

E importante ressaltar que metade dos jovens que estudam, também trabalham. Ou seja, ha que se
considerar ndo apenas o fendmeno dos que nem estudam e nem trabalham (os chamados “nem-nem”),
mas também a situacdo da maioria dos jovens que conciliam jornadas extensivas de estudo e trabalho, o
que exige acesso a direitos e politicas publicas que ofereca suporte a essa conciliagdo. Dados da PNAD
(2019; 2021) demonstram que alguns indicadores de desigualdades como os de acesso a renda e
classificacdo de pobreza se apresentam alarmantes na faixa de 15 a 29 anos, comparativamente a média
da populagdo geral. 21,1% dos jovens entre 15 e 29 anos vivem em situacdo de pobreza e mais 15%
vivem em situacdo de extrema pobreza. E a segunda faixa-etdria com maior quantidade de pessoas
vivendo na pobreza, sendo a primeira a das criangas de 0 a 14 anos.

Segundo o Informe 1: Violéncias e Acidentes, do Ciclo de Informes sobre a Situacdo de Salde da
Juventude, publicado pela AJF e a Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio (EPSJV) em 2025, os
jovens sofrem violéncia fisica, psicoldgica e sexual em maior propor¢do que as demais faixas etarias. O
cotejamento de dados nos subsistemas de informagao em saude, nos informa que de 2016 até 2021
foram notificadas 1.879.918 situacbes de violéncia. Destas, 567.292 foram em pessoas na faixa etaria
dos 15 aos 29 anos, o que corresponde a 30% do total de notificagdes. De modo geral, a juventude
apresenta as maiores taxas de incidéncia de violéncia, sendo, assim, algumas das principais vitimas da
violéncia no Brasil. E possivel constatar um cruzamento da situacdo de género com a etdria, de forma
gue a violéncia vitimiza mais as mulheres e rapazes jovens. Assim, as jovens mulheres e, dentre estas, as
adolescentes, sdo as principais vitimas da violéncia que se manifesta como expressdo das desigualdades
de género, sobretudo a doméstica e a de ordem sexual. J& os rapazes sdao as principais vitimas da
violéncia letal, especialmente no espago publico, inclusive aquela perpetrada pelo Estado. Jovens
apresentam maior risco de morte por violéncias e acidentes, que por sua vez representam 65% dos
Obitos por essas causas no Brasil. Percebe-se como questdes sociais relacionadas a recortes raciais e de
género sdo mais acentuadas nessa faixa etdria, com 73% das mortes violentas de jovens entre 2022 e
2023 sendo de negros, e principalmente de homens, cuja taxa de mortalidade foi oito vezes maior do
gue a das mulheres na juventude.

De modo geral, a juventude apresenta as maiores taxas de incidéncia de violéncia, constituindo-se em
vitimas da violéncia no Brasil. E possivel constatar um cruzamento da situacdo de género com a etéria,
fazendo com que a violéncia vitimize mais as mulheres e rapazes jovens em diferentes escalas: a
violéncia doméstica, fisica e psicolégica sob as mulheres e a violéncia letal nos homens jovens. Assim, as
jovens mulheres e, dentre estas, as adolescentes, sdo as principais vitimas da violéncia que se manifesta
como expressao das desigualdades de género, sobretudo a doméstica e a de ordem sexual. Ja os rapazes
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sao as principais vitimas da violéncia no espaco publico, inclusive aquela perpetrada pelo Estado, que é
300% superior na juventude em relagao a populagdo geral, segundo o mesmo informe da AJF com EPSJV.

Segundo o Panorama da Situacdo de Saude da Juventude Brasileira (AJF e EPSJV, 2023), jovens sofrem,
também, vulnerabilidades relacionadas ao acesso ao cuidado em saude. Jovens entre 18 e 29 anos
compdem o grupo de idade com a menor taxa de procura de atendimento: sao os que menos consultam
meédicos; os que menos passam pela internacdo em hospitais e pelo atendimento de urgéncia no
domicilio. E no grupo etério dos jovens que ha menor porcentagem de pessoas que interrompem suas
atividades habituais em funcdo de problemas de saude. Contudo, entre 2016 e 2022 a subfaixa de 25 a
29 anos concentra as maiores taxas de internagdo, chegando a 5.474 interna¢8es por 100.000 habitantes
em 2022. Em relagdo a estratificagcao por sexo, identificou-se um padrao distinto, com um destaque para
as maiores taxas de internacao hospitalar e maior volume de internagdes para o sexo masculino, quando
comparado ao sexo feminino (excetuando as internacBes por parto e puerpério). Os motivos de
internacdo vinculados as causas externas, concentraram-se fortemente no sexo masculino, com
destaque para possiveis acidentes. Internagdes motivadas pelos transtornos mentais encontram-se
presentes entre ambos os sexos, sendo a primeira causa de internacdo entre os homens.

Com relacdo as doencas cronicas, 28% dos jovens entre 18 e 29 anos, ou seja, mais de % desse grupo
etdrio, possui pelo menos uma doenca crbnica. Sao quase 10 milhdes de jovens (9.866.904). Entre as
doengas cronicas que acometem os jovens estdo variados tipos de problemas relacionados a saude
mental. Préximo de 6% dos jovens entre 18 e 29 anos relatam ter diagndstico de depressdo e perto de
7% referem diagndstico de outras doengas mentais: sdo mais de 2 milhdes de jovens com depressdo e
guase 2,5 milhdes de jovens com algum tipo de doenca mental como esquizofrenia, transtorno bipolar,
psicose ou Transtorno Obsessivo Compulsivo (TOC).

As doencas mentais sdo altamente limitadoras das atividades habituais, tais como trabalhar, realizar
afazeres domésticos etc. Os adolescentes entre 15 e 19 anos que sofrem de algumas dessas doencas sdo
os que mais referem esse tipo de limitagdo: enquanto a média entre os adultos e jovens acima de 20
anos é de cerca de 50%, entre os adolescentes chega a 61% os que se veem afetados nesse sentido.
Contudo, a parcela dos que fazem acompanhamento regular com profissional de saide ndo chega a
metade dos diagnosticados. E no grupo etario de 20 e 24 anos que esse acompanhamento é mais baixo:
apenas 33,9% dos jovens que sofrem de doencas mentais tém acompanhamento regular com
profissional de saude em func¢do dessa doenca.

Ainda no que se refere ao contexto de violéncias que afetam as juventudes, destacam-se dois
fendbmenos que reforcam a pertinéncia da presente proposta: a intensificacdo das violéncias praticadas
em ambientes digitais e o crescimento da misoginia on-line como forma de reproducdo e ampliagao das
desigualdades e violéncias de género. A expansdo das plataformas digitais tornou esses espacos
relevantes para a socializacdo e participacdo das juventudes, mas também para a disseminacdo de
discursos de dédio, praticas discriminatdrias, aliciamento para grupos extremistas e violéncia contra
meninas e mulheres jovens. Nesse contexto, entrou em vigor a Lei n2 15.211, de 2025 (Estatuto Digital
da Crianca e do Adolescente), que atualiza o marco normativo de protecdo frente aos desafios
decorrentes do ambiente digital e reforca a necessidade de agdes preventivas, educativas e de
promocao de direitos voltadas a formacao cidada de criancas, adolescentes e jovens.

A relevancia dessa agenda também se evidencia nas recentes iniciativas do Ministério da Justica e
Seguranga Publica. Em agosto de 2026, foram deflagradas as Operagdes Livia e Rede Interrompida,
conduzidas com apoio do Laboratério de Operacdes Cibernéticas (Ciberlab), da Secretaria Nacional de
Segurancga Publica, em conjunto com as policias civis de oito estados, com o objetivo de desarticular
grupos responsaveis pela disseminacdo de conteddos misdginos, racistas, extremistas e de incentivo a
violéncia no ambiente virtual. Nesse cenario, o Programa Antes que Aconteca, desenvolvido no ambito
da Secretaria Nacional de Acesso a Justica, apresenta-se como instrumento estratégico de prevencao as
violéncias contra as mulheres, ao promover acbes voltadas ao fortalecimento da autonomia, da
protecdo e da cultura de direitos. Sob essa perspectiva, a proposta de formagdo de jovens em direitos
humanos, prevengao as violéncias e participagdo cidada mostra-se plenamente alinhada aos objetivos
do Programa, ao privilegiar estratégias preventivas capazes de enfrentar fatores de risco antes da
ocorréncia das violéncias, especialmente aquelas que atingem meninas e mulheres jovens em contextos
presenciais e digitais.
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Mesmo diante desse quadro na situagao da juventude brasileira, € um segmento em que historicamente
a sociedade deposita expectativas para que exerga um papel de sujeito ativo e mobilizador na busca por
direitos. Por esse prisma, os movimentos sociais juvenis buscam organizar a juventude enquanto
sujeitos ativos para a transformacao de realidades, considerando a ampla diversidade existente nessa
populacdo. Geralmente, tais movimentos atuam nos diversos locais onde a juventude esta inserida,
como periferias, escolas e universidades, abrangendo e integrando diferentes territérios e estratos
sociais. Com isso, estimulam processos constantes de educac¢ao popular para desenvolver a formacao e
a reflexdo critica, além de ampliar as experiéncias de participacdo na construcdo coletiva de uma
realidade social justa.

Nos territdrios do Programa Nacional de Seguranca Publica com Cidadania (PRONASCI) sdo
desenvolvidas acOes de formacdo, incentivo cultural, criacdo de redes de apoio e mobilizacdo social,
espacos em que a cidadania dessas pessoas é constituida na perspectiva da coletividade. Nesse sentido,
potencializar as liderancas jovens em suas comunidades é uma estratégia que contribui para a garantia
de direitos e para a resolugdo de problemas causados pelo distanciamento dos servicos publicos e pela
dificuldade de acesso a Justica. Ao investir na formacao de jovens lideres, o projeto Novo Ciclo Jovens
Defensores Populares contribuird para a reducdo da violéncia e da criminalidade, através do acesso a
informacdo de qualidade e do dominio de seus direitos e garantias. Espera-se que ao construir novas
perspectivas para essa juventude, com difusdo de experiéncias e conhecimentos em seus territérios e
em articulacdo com outros agentes do Estado e da prdépria comunidade, ocorra mudancas significativas a
médio e longo prazo na reversao de estatisticas negativas.

O Projeto Jovens Defensores Populares iniciou a sua implementac¢do no primeiro semestre de 2025 em
06 unidades federativas (BA, DF, PA, PE, RJ e SP) com o propésito de formar 1.000 (mil) jovens em torno
de quatro eixos centrais: formacdo em direitos civis, politicos, sociais, econdmicos, culturais, ambientais
e de reconhecimento; mobilizacdo comunitaria, por meio de pesquisas e acées coletivas nos territérios;
escuta e acolhimento a respeito de aspectos psicossociais envolvendo o impacto psiquico dos efeitos das
violagbes de direitos decorrentes das desigualdades sociais e raciais vivenciadas territorialmente; e
promocao de praticas e vivéncias locais de atuacao territorial.

A proposta desse novo projeto é dar continuidade e ampliar sua atuacdo em sete unidades da
Federacdo. O projeto visa contribuir para a reducdo da violéncia e outras viola¢cdes de direitos, através
do acesso a informacdo de qualidade e do dominio de seus direitos e garantias. Espera-se que ao
construir novas perspectivas para essa juventude, com difusdo de experiéncias e conhecimentos em
seus territérios e em articulacdo com outros agentes do Estado e da prépria comunidade, ocorra
mudancas significativas a médio e longo prazo na reversao de estatisticas negativas.

A Agenda Jovem Fiocruz (AJF), plataforma colaborativa vinculada a Coordenagao de Cooperagdo Social
da Presidéncia da Fundacdo Oswaldo Cruz, firma parcerias com organismos governamentais, de
cooperagao internacional, organizagdes da sociedade civil e movimentos sociais para defesa e ampliagao
dos direitos da juventude brasileira. Suas atividades se concentram nos eixos de pesquisa; educacao,
informacdo e comunicacdo e ac¢oes territorializadas. Surge com alguns objetivos institucionais, dos quais,
destacam-se: a) Produzir insumos conceituais e metodoldgicos para contribuir com qualificar as praticas
institucionais com o publico jovem; b) Fomentar debates e ag¢bes articuladas entre os projetos
desenvolvidos com juventude; c) Desenvolver diretrizes politicas para atua¢dao da Fiocruz com o
segmento juvenil. Com enfoque na populagao de 15 a 29 anos, desenvolve metodologias educativas e
de comunicacdo para a formacdo de jovens. Serda no ambito desta plataforma que o projeto Novo Ciclo
Jovens Defensores Populares sera desenvolvido.

O Projeto consistird na realizacido de um percurso formativo para 1050 jovens, com encontros
presenciais e online sincronos, estruturado em 6 modulos, de duracdo de 08 meses e totaliza 110 horas
de atividades, com encontros presenciais e virtuais, encontros de acompanhamento psicossocial,
pesquisas de campo, laboratdrios de criacdo e acbGes de intervencdo comunitaria. A formacdo é
concebida como processo coletivo e participativo, no qual os jovens sdao chamados a assumir autoria de
seus aprendizados e praticas sociais. A metodologia do projeto foca numa abordagem transdisciplinar
com aprendizados tedricos e praticos em direitos a partir do método freiriano em educacdo popular. O
percurso formativo valoriza e reconhece a identidade negra, bem como as herangas culturais afro-
brasileiras e indigenas, como elementos constitutivos da sociedade brasileira e essenciais para a
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formacao cidada. Nessa perspectiva, promove uma reflexao critica sobre as desigualdades estruturais,
considerando a interseccionalidade entre racismo, classe social, género, etnia, sexualidade, deficiéncia,
faixa etdria e outras formas de discriminacdo e opressdo que produzem e reproduzem injusticas sociais.
Além disso, o processo formativo desenvolvera a¢des especificas voltadas a promocdo da equidade de
género e ao enfrentamento das diferentes formas de violéncia de género, estimulando a construcdo de
relacdes pautadas no respeito, na diversidade e nos direitos humanos, em didlogo com o Pacto Nacional
Brasil Contra o Feminicidio.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal?

Sim

X N3o

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A forma de execuc¢do dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

X | Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

X | Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracao publica.

Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos,
organismos internacionais ou fundagGes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de
1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo | x| sim

de despesas com custos operacionais necessarios a

consecugao do objeto do TED? nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos | D.A.O - Despesas  Administrativas e
indiretos, até o limite de 20% do valor global | Operacionais, conforme previsto na alinea “e”,
pactuado: inciso VI, art. 22 do Decreto 10.426, de 2020.

RS 2.364.407,00

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO (metas e etapas)

Uni
dad | Qu
DE = Val Inici Térmi
M| o g;f Valor | DESCRICA | ed | an U:it‘;:i Valor ":a'° ir:‘a'"
ET 0 DA Total da O DA e tid o da Total da Viednc | Vienci PRODUTO
AS Meta ETAPA | Me | ad Etapa 8 g
META . Etapa ia a
did | e
a
1 | Meta RS 01 relatério de
1. 20.091.2 | Etapal.l Per RS RS planejamento das
Imple 48,75 Formacdo | cen | 10 01/10/ | 29/02/ atividades
N 6.516.2 | 6.516.28 .
ment e selegao tag | 0% 2026 2028 formativas e com o
~ A 85,42 5,42 : ]
acao da equipe | em perfil das equipes a
do serem contratadas.
Projet Etapa 1.2 Per | 10 RS RS 01/10/ | 29/02/ Materiais graficos
0 Comunicac | cen | 0% | 2.441.6 | 2.441.68 2026 2028 produzidos; 02
':_OTO do do 85,25 5,25 Produtos de
iclo
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Joven projeto e tag divulgacdo; 01
s dissemina¢ | em Relatdrio final sobre
Defen ao a utilizacdo da
sores cientifica plataforma de
Popul educacdo a
ares distancia; 01
em7 documentdrio.
Estad Etapa 1.3
03 . Realizagdo
brasﬂ do 07 langamentos
eiros percurso realizados; 07
para formativo encerramentos
,1'050 nos realizados; 07
Joven estados Per RS Relatdrios analiticos
S selecionad | cen | 10 | 8.218,9 8.218.91 01/10/ | 29/02/ contendo a
0s, tag | 0% | 14,35 '4 35 2026 2028 execucdo do
contempla | em ! percurso formativo
ndo nos territérios; 01
lancament proposta
oe pedagodgica
realizagGes elaborada.
dos
maodulos
14 relatdrios
analiticos contendo
o0 acompanhamento
das formacdes
Etapa 1.4 reaI'izzlaqas nos
Acompanh Per RS RS terr|t0r|o~s; ea
amentodo | " | 20 | 2.816.6 | 2.816.69 | O/10/ | 29/02/ | elaboracdo de
tag | 0% 2026 2028 relatérios
percurso 92,30 2,30 . .
formativo em trimestrais sobre o
acompanhamento
do
desenvolvimento
do projeto
territorialmente.
Criacdo de
Etapa 1.5 instr.umentos de
Monitoram Per RS RS mom.torNamento e
cen | 10 01/10/ | 29/02/ avaliacdo para o
ento e ., | 97.671, | 97.671,4 .
avaliacio tag | 0% 43 3 2026 2028 percurso chrrna"avo,
do projeto em e01 rela.torlo final
de avaliacdo do
projeto.
2 | Meta RS Etapa 2.1 Per | 10 RS RS 01/03/ | 29/02/ 01 relatdrio da
2. 214.374, | Produgao | cen | 0% | 214.37 | 214.374, 2027 2028 pesquisa e 01
Produ 83 de tag 4,83 83 seminario de
cao conhecime | em divulgacdo dos
cientif nto sobre resultados da
ica formacao pesquisa.
sobre em direitos
forma
¢ao
em
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direit
os
Meta
3.
Presta Etapa 3.1
¢do Selegdo de -
4o 1050 ’07'relator|os
o . técnicos sobre o
auxili jovens para .
o o Per processo seletivo
) RS . RS RS contendo as
3 ﬁ;argc 4.694.37 gigﬁ?{: i:” ;3 4.694.3 | 4.694.37 ozléchg/ 229éC2J§/ informagdes do
6,42 . ) & 0 76,42 6,42 perfil dos jovens
aos financeiro | em .
‘oven 20 longo selecionados por
) & cada estado; 01
s ao do .
relatdrio geral.
longo percurso
do formativo
projet
o
RS RS
25.000.0 25.000.0
00,00 00,00
Custos Indiretos (aluguéis, manutencdo e limpeza de imdveis, fornecimento de energia elétrica e de agua; e
servigcos de comunicacdo de dados e de telefonia, taxa de administracdo e consultoria técnica, contabil e juridica,
e limite de vinte por cento do valor global pactuado conforme previsto nos artigos 22 e 82 do Decreto 10.426, de
2020): RS 2.364.407,00
Custo Total RS 25.000.000,00

MES/ANO

VALOR

Outubro/2026 (12 parcela)

RS 2.500.000,00

Novembro/2026 (22 parcela)

RS 7.500.000,00

Marc¢o/2027 (32 parcela)

RS 8.750.000,00

Junho/2027 (42 parcela)

RS 3.250.000,00

Setembro/2027 (52 parcela)

RS 2.500.000,00

Dezembro/2027 (62 parcela)

RS 500.000,00

Total

RS 25.000.000,00

CUSTO
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA INDIRET | VALOR PREVISTO
(0]
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica sim RS 2.364.407,00
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3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica nao RS 22.635.593,00

Total RS 25.000.000,00

12. PROPOSICAO e APROVACAO

O Plano de Trabalho deverd ser assinado pelos responsaveis da Unidade Descentralizada e da Unidade
Descentralizadora.

12.1 PROPOSICAO

Rio de Janeiro - RJ, na data da assinatura.
assinatura eletronica

MARIO SANTOS MOREIRA
Presidente da Fundagao Oswaldo Cruz
Unidade Descentralizada

12.2 APROVACAO
Brasilia-DF, na data da assinatura.
assinatura eletrénica
MARIA CLARA D’AVILA ALMEIDA
Secretaria Nacional de Acesso a Justica substituta
Unidade Descentralizadora
ANEXO | PLANO DE APLICACAO DETALHADO
Tipo Cus :)iz
de Y 'to. Qlfa Valor do Valor
Descrigcao indi | ntid o
Despe unitario | em | total
ret | ade
sa me
o
ses
RS
i 1.
Custei Concessao de auxilio financeiro para discentes nao 05 RS 8 | 4.200.0
o 0 500,00
00,00
Custei Servicos de operacionalizacdao do pagamento de auxilio 1.05 RS>
¢ P \2aga0 do pag nso | ~°° | R$6,00 | 8 | 50.400,
o financeiro 0
00
Custei Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de RS RS>
o} ¢ educap 30 em estratégias de direitos ndo | 140 | 1.135,0 8 | 12712
¢ & 0 00,00
Custei Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de nao RS RS
o : ’ educador da turma 3> 2.000,0 | 14 | 980.00
0 0,00
Custei Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista de RS RS
i & peduca T ndo | 35 | 1.1200 | 7 | 274.40
¢ pesq 0 0,00
Custei Pagamento de pessoa fisica em modalidade bolsista para RS RS
& P em | P ndo | 35 9 | 252.00
o monitoria 800,00
0,00
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Custei Concessao de bolsa para coordenacdo nacional para apoiar a RS RS
o atividade de planejamento e desenvolvimento do projeto nao 14.000, | 17 | 238.00
nacionalmente nivel 1 00 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenacdo nacional para apoiar a RS RS
o atividade de planejamento e desenvolvimento do projeto nao 14.000, | 17 | 238.00
nacionalmente nivel 1 00 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenag¢do nacional para apoiar a RS RS
o atividade de planejamento e desenvolvimento do projeto nao 8.000,0 | 17 | 136.00
nacionalmente nivel 2 0 0,00
Custei Concessdo de bolsa para coordenagao nacional para apoiar a RS RS
> para coordenasa & paraap hio 12.000, | 17 | 204.00
o atividade de articulagdo territorial em nivel nacional
00 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagao nacional para apoiar as RS RS
o atividadez edagd icascnacional niverI) 1 i nao 12.000, | 17 | 204.00
pedagos 00 0,00
Custei | Concessdo de bolsa para coordenagdo nacional para realizar o RS RS
P nac nat par h3o 8.000,0 | 17 | 272.00
o acompanhamento das atividades nacional nivel 1
0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagao nacional para RS RS
>3 P nagao e P ndo 10.000, | 17 | 170.00
o acompanhar as atividades formativas nacional nivel 01
00 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagao nacional para apoiar as RS RS
o atividades de acompanhamento do monitoramento e avaliagdo | nao 8.000,0 | 17 | 272.00
nacional nivel 1 0 0,00
Custei | Concessdo de bolsa para coordenagdo nacional para apoiar as RS RS
o ; para oordenagac naciona’ para ap h3o 10.000, | 17 | 170.00
o atividade de articulagdo territorial nacionalmente nivel 2
00 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenacdo nacional para apoiar o RS RS
o acompanhamento das atividades dos laboratdrios de criacdo do | ndo 10.000, | 17 | 170.00
projeto nacionalmente nivel 1 00 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenacao local para realizar o RS RS
P enag par hio 5.000,0 | 17 | 85.000,
o acompanhamento das atividades local nivel 2 0 00
Custei | Concessdo de bolsa para coordenagdo nacional para realizar o RS RS
P nac nat par h3o 3.500,0 | 17 | 119.00
o acompanhamento das atividades nacional nivel 3
0 0,00
Custei | Concessao de bolsa para coordenagdo nacional para apoiar as RS RS
notsap cenagao nacional para ap ndo 7.000,0 | 17 | 238.00
o atividades pedagdgicas nacional nivel 2
0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagdo nacional para apoiar o RS RS
o acompanhamento das atividades dos laboratdrios de criagdo do | nao 4.000,0 | 17 | 136.00
projeto nacionalmente nivel 2 0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagao nacional para apoiar as RS RS
o atividades de acompanhamento do monitoramento e avaliagdo | ndo 3.500,0 | 17 | 119.00
nacional nivel 2 0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagao nacional para RS RS
>3 P nagao e P ndo 5.000,0 | 17 | 170.00
o} acompanhar as atividades formativas nacional nivel 02 0 000
Custei Concessao de bolsa para coordenacgdo nacional para apoiar o RS RS
sa b 3 ! paraap n3o 4.000,0 | 17 | 68.000,
o arquivamento dos registros do projeto 0 00
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. - ~ . . RS RS
Custei | Concessao de.bolsa para coordenaf;ao para ap0|.ar a atividade N30 7 7.000,0 | 17 | 686.00
o de planejamento e desenvolvimento do projeto local 0 0,00

Custei Concessao de bolsa para coordenagdo para apoiar as . RS RS
o} atividades pedagdgicas local nao / >-500,0 | 171 539.00
0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagdo apoiar a atividade de N RS RS
o articulac3o territorial local nao / >-500,0 1 171 539.00
0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagdo para acompanhar as RS RS
.. a . nao 7 3.500,0 | 17 | 343.00
o atividades académicas locais
0 0,00
Custei Concessao de bolsa para coordenagdo para acompanhar as RS RS
. . . nao 7 4.000,0 | 17 | 392.00
o atividades formativas locais
0 0,00
Custei | Concessdo de bolsa para coordenagdo para apoiar disseminagado N RS RS
o cientifica local nao 7 4.000,0 | 17 | 392.00
0 0,00
Custei RS RS
o Concessdo de bolsa para pesquisadores (bolsistas CNPQ) nao 3 5.500,0 6 | 99.000,
0 00
. RS
Custei Concessdo de diarias nao | 1702 RS 1 765.90
0 450,00
0,00
Custei RS RS
Concessao de passagens (ida e volta) ndo | 611 | 3.000,0 1 | 1.833.0
o
0 00,00
1
(con
form
Custei Contratacdo de pessoa juridica para servigos de comunicagao, N © RS RS
o divulgacdo e producdo editorial nao m’e' 2.210.7:1 1 2.210.7
mori 60,00 60,00
ade
calc
ulo)
1
(con
form
Custei | Contratacdo de pessoa juridica para servigos de organizacao de . © RS RS
0 eventos institucionais do projeto nao | me 2.009.0 1 1 2.009.0
mori 00,00 00,00
ade
calc
ulo)
Custei Contratacdo de pessoa juridica para servicos de produgdo e nao 1 RS 1 RS
o disseminacdo de conhecimento sobre formacdo em direitos (con | 46.500, 46.500,
form 00 00
e
me
mori
ade
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calc
ulo)
1
(con
form
Custei Contratacdo de pessoa juridica para servicos de gestdo local e . © RS RS
o) implementacdo territorial do projeto nao m’e' 2.291.0 2.291.0
mori 00,00 00,00
ade
calc
ulo)
1
(con
form
Contratacdo de pessoa juridica para servicos de monitoramento . © RS RS
e avaliacdo nao m,e 88.433, 88.433,
mori 00 00
ade
calc
ulo)
280
(8
educ RS
Custei Contratacdo de pessoa juridica para servicos de educagdo em . ador RS
oo nao 84.000,
o direitos por turma es X 300,00
00
35
turm
as)
Custei Aquisicao de material de consumo e custeio de despesas para N RS RS
o realizacdo das atividades nao / 40.000, 280.00
00 0,00
Custos Indiretos (aluguéis, manutencdo e limpeza de imodveis,
fornecimento de energia elétrica e de agua; e servigos de
: s : A RS
Custei comunicagdo de dados e de telefonia, taxa de administracdo e .
o consultoria técnica, contabil e juridica conforme previsto no >im 2.364.4
. o . 07,00
artigo 29; e limite de vinte por cento do valor global pactuado
conforme artigo 82 do Decreto 10.426, de 2020)
R$
Total 25.000.
000,00

il
sel
assinatura
gletrénica

il
sel
assin :ll! I_Jl.l
gletrénica

Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-

de 2020.

Documento assinado eletronicamente por MARLY MARQUES DA CRUZ, Usudrio Externo, em
['ily 01/10/2026, as 08:38, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro

=y
Documento assinado eletronicamente por Maria Clara D’avila Almeida, Secretario(a) Nacional de
ﬁ_ly Acesso a Justica - Substituto(a), em 23/09/2026, as 20:40, com fundamento no § 32 do art. 42 do
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