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Ministério da Justica e Seguranca Piblica

Secretaria Nacional de Acesso a Justica

PLANO DE TRABALHO
TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA SAJU/MISP N2 06/2025
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA
1.1. Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): Secretaria Nacional de Acesso 3 Justica do Ministério da Justica e Seguranca Publica — SAJU/MISP
Nome da autoridade competente: SHEILA SANTANA DE CARVALHO
Numero do CPF: *H® 246458
Nome da Secretaria/Depar /Unidade avel pelo da

e Secretaria Nacional de Acesso & Justica do Ministério da Justica e Seguranca Piblica — SAJU/MISP

1.2. UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: UG 200450 Gestdo 00001 - SAJU

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da

2004 & 1 - SA.
execugao do objeto do TED: UG 200450/ Gestao 00001 - SAIU

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

2.1. Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Sdo Paulo
Nome da autoridade competente: Prof2. Dr2. LIA RITA AZEREDO BITTENCOURT
Numero do CPF: *¥*505.¥**-04

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugdo do objeto do | ;| de Estudos, Pesquisa, Extenso e Assisténcia a Pessoa Trans Professor Roberto Farina da Universidade Federal de So Paulo, Niicleo Trans Unifesp/UNIFESP

TED:
2.2. UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: UG 153031 / Gestdo 15250 - UNIFESP
1’\'1Eu[r)|:|em & Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do | o1 ca021 / Gestao 15250 - UNIFESP
3. OBJETO

Desenvolvimento do Projeto “Clinica Juridica dos Direitos das Pessoas LGBTQIA”".

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED

Objetivos geral e especificos
Objetivo geral

e« Criagdo de uma Clinica Juridica dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ no ambito do Nucleo Trans Unifesp com o objetivo de promover e defender os direitos da comunidade LGBTQIA+, especialmente de pessoas trans e intersexo.
Objetivo(s) especifico(s)

«  Acolhimento e Assessoria Juridica - Prestagdo de acolhimento presencial e remoto, assessoria juridica inicial, inistrativo e orientagdo para procedi formais relaci aos direitos das pessoas

* Educagdo em Direitos Humanos e Litigio Estratégico com Grupo de Estudos e Pesquisas e Curso de Formagdo de Defensoras/es de Direitos LGBTQIA+;

« Realizagdo de campanha pelos direitos humanos das pessoas LGBTQIA+.

Publico-Alvo

Pessoas da comunidade LGBTQIA+, especialmente pessoas trans e intersexo.

META 1 — Acolhimento e Assessoria Juridica
Descriio / Objeto

Prestagdo de acolhimento presencial e remoto, assessoria juridica inicial, acompanhamento administrativo e orientagio para procedimentos formais relacionados aos direitos das pessoas LGBTQIA+. Atendimentos focados especialmente em retificaio de registro civil, nome social,
acesso a saude integral, prevengdo e enfrentamento da violéncia e discriminagdo.

Etapas

Etapa 1.1 — Contratagdo de bolsista coordenador do projeto

Formalizagiio da contratacio do docente Unifesp responsavel pela coordenacio geral do projeto.
* Unidade: 1 Descri¢do: formalizagdo da contratagdo
* Resultado: Dezessete relatérios mensais e um relatério final de atividades e produtos.

«  Indicadores: Atendimento e acompanhamento de média 10 (dez) pessoas por més para assessoria e acompanhamento juridico, bem como atuagdo como amicus curiae em 5 casos relevantes de litigio estratégico no sistema de justiga brasileiro e/ou internacional.

Etapa 1.2 — Seleg3o de bolsistas

Seleggo de 5 (cinco) bolsistas (3 advogadas/os, 1 bolsista pesquisador social e 1 apoio pedagdgico e cientifico 4 coordenagio - bolsa individual mensal de R$2.500,00, conforme referéncia de tabela da FAP/Unifesp).
* Unidade: 5
«  Descrigio: formalizagio da contratagio

* Resultado: Dezessete relatorios mensais e um relatério final de atividades e produtos entregues por cada bolsista.

« Indi : i e de média 10 (dez) pessoas por més para assessoria e acompanhamento juridico, bem como atuagdo como amicus curiae em 5 casos relevantes de litigio estratégico no sistema de justiga brasileiro e/ou internacional.

Etapa 1.3 — Seleg3o de bolsistas de graduagio

Selegio de 5 (cinco) bolsistas de graduagio em Direito da Unifesp (bolsa individual mensal de R$ 1.200,00), conforme referéncia de tabela da FAP/Unifesp).
* Unidade: 5
« Descrigao: formalizagdo da contratagdo
«  Resultado: Dezessete relatérios mensais e um relatério final de aHvidades e produtos entregues por cada bolsista.

«  Indicadores: Atendimento e acompanhamento de média 10 (dez) pessoas por més para assessoria e acompanhamento juridico, bem como atuagdo como amicus curiae em 5 casos relevantes de litigio estratégico no sistema de justiga brasileiro e/ou internacional.

Etapa 1.4 — Aquisico de 5 eumaTV65
Aquisi¢do de 5 eumaTV65 em valor médio unitario de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme referéncia de atas j& disponiveis na Unifesp para a compra dos referidos itens.
* Unidade: 6

« Descrigio: formalizagdo da contratagéo

* Resultado: 05 computadores e 01 TV adquiridos

. i e de média 10 (dez) pessoas por més para assessoria e acompanhamento juridico, bem como atuagdo como amicus curiae em 5 casos relevantes de litigio estratégico no sistema de justica brasileiro e/ou internacional.

META 2 — Educagdo em Direitos Humanos e Litigio Estratégico com Grupo de Estudos e Pesquisas e Curso de de D« /es de Direitos LGBTQIA+
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Descrigdo / Objeto

A partir da experiéncia de um grupo de estudos virtual com periodici mensal, serdo real encontro e diligéncias nacionas e internacionais para efetivar os objetivos da Clinica. Em especial, sero viabilizadas atividades como a participagio da Clinica Juridica como amicus
curiae em casos relevantes envolvendo direitos das pessoas LGBTQIA+ perante tribunais i ionai 6 i juridica ifi com base em pesquisa empirica, dados institucionais e experiéncia pratica da Clinica. Além disso, serio, a partir desse
acumulo, produzidos de materiais pedagégicos acessiveis (cartilhas, videos curtos, guias praticos e campanhas educanves) sobre direitos LGBTQIA+ enfrentamento da violéncia e acesso a justica. Ativi formativas i a LGBTQIA+ e publico em geral com a

criagdo de um curso on-line aberto de formagdo de Defensoras/es de Direitos LGBTQIA+ com, a0 menos, 100 vagas.

Etapas

Etapa 2.1 — gens aéreas para realizagio de de formagao voltados a defesa dos direitos humanos e cidadania para pessoas LGBTQIA+
Vinte e sete encontros presenciais para defesa dos direitos humanos e cidadania das pessoas LGBTQIA+

* Unidade: 27

«  Descrigdo: viagens nacionais ou internacionais para efetivacio e divulgagio do projeto.

« Resultado: Vinte e sete encontros presenciais para defesa dos direitos humanos e cidadania das pessoas LGBTQIA+

+ Indicadores: No minimo, uma atividade presencial (reunio, encontro, apresentagao de trabalho, seminario (nacional ou internacional), sustentagdo oral, entrega de memorial) por més, totalizando 27 (vinte e sete) ao final do projeto.

Etapa 2.2 — Diarias para os encontros de formagao voltados a defesa dos direitos humanos e cidadania para pessoas LGBTQIA+

Didrias para os encontros presenciais para defesa dos direitos humanos e cidadania das pessoas LGBTQIA+, bem como deslocamentos para sustentagdes orais, entregas de memoriais e reunides de formagéo, no valor de R$ 425,00 para didrias nacionais conforme tabela do servico
publico federal e da FAP/Unifesp e didria internacional conforme tabela FAPESP vigente. O nimero de 72 justifica-se porque, em uma mesma viagem, podem ser pagas mais de uma didria a depender da duragdo dos compromissos.

* Unidade: 72
*  Descrigdo: diarias nacionais ou internacionais.
«  Resultado: Didrias para os encontros presenciais para defesa dos direitos humanos e cidadania das pessoas LGBTQIA+, bem como deslocamentos para sustentagdes orais, entregas de memoriais e reunides de formagio

+ Indicadores: No minimo, uma atividade presencial (reunido, encontro, apresentagao de trabalho, seminario, sustentagdo oral, entrega de memorial) por més, totalizando 72 (setenta e duas) didrias ao final do projeto.

META 3 — Realiza¢do de campanha pelos direitos humanos das pessoas LGBTQIA+

Produgéo de campanha social, cartilha impressa e produgdes digitais para ampla divulgag3o, fortalecendo a atuagéo no campo da educagio em direitos humanos com foco nos direitos da populagio LGBTQIA+

Etapas

Etapa 3.1 — Produg3o e divulgagio de material sobre os direitos humanos das pessoas LGBTQIA+

Produges digitais sobre retificagdo de registro civil, nome social, direitos no SUS, da ia e direitos istas, no minimo de 2 (duas) produgdes por més. O valor de R$ 15.102,10 (quinze mil cento e dois reais e dez centavos) para profissional de design grafico
desenvolver esse conjunto de materiais durante os 18 meses justifica-se pelos parametros de mercado e pelas experiéncias anteriores que tivemos no ambito de projetos do Niicleo Trans Unifesp na localidade da cidade de S&o Paulo.

«  Unidade: 1 designer grafico

« Descrigo: Produgdo de material digital por profissi ializado para ampla divulgagdo nas redes sociais e demais suportes.

« Resultado: Produgdes digitais sobre retificagdo de registro civil, nome social, direitos no SUS, da ia e direitos It no minimo de 2 (duas) produgdes por més

« Indicadores: Producdo e divulgagio digital nas redes sociais de, no minimo, 2 (dois) materiais (artes de posts ou videos) por més.

Etapa 3.2 — Impressdo de materiais sobre os direitos humanos das pessoas LGBTQIA+

Impressio de material para campanha de educagao em direitos humanos. O valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para impresséo de materiais durante os 20 meses justifica-se pelos pardmetros de mercado e pelas experiéncias anteriores que obtivemos no ambito de projetos do
Nicleo Trans Unifesp na localidade da cidade de Sao Paulo.

«  Unidade: 1 empresa grafica
* Descrigdo: Impressdo de material para campanha de educagdo em direitos humanos.

* Resultado: Cartilhas impressas sobre retificacdo de registro civil, nome social, direitos no SUS, da ia e direitos

* Indicadores: 1000 cartilhas impressas e distribuidas

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRAGAO DO TED

A criagdo de uma Clinica Juridica dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ justifica-se pela necessidade urgente de enfrentar desigualdades estruturais, violages de direitos e barreiras de acesso a justica que historicamente atingem essa populagdo. No Brasil, lésbicas, gays,
bissexuais, travestis, mulheres transexuais, homens trans, pessoas intersexo, ndo binarias e demais identidades sexuais e de género enfrentam um cendrio persistente de violéncia, discriminagdo e exclusdo institucional, refletido em indices alarmantes de homicidios, vulnerabilidade
socioecondmica, estigmatizacdo no sistema de justica e dificuldades de acesso a politicas piblicas basicas, como satide, educagdo, moradia e seguranca.

Embora existam avangos normativos e jurisprudenciais importantes — como o reconhecimento da identidade de género (ADI 4275), a criminalizagdo da LGBTfobia (MI 4733), o casamento igualitario e a adogdo por casais homoafetivos — a efetivagdo desses direitos
ainda encontra obstaculos no cotidiano. Servidores ptiblicos, profissionais de satide, agentes educacionais e operadores do direito muitas vezes nio dispsem de formagao adequada para o i peitoso e inclusivo dessa populagio. Além disso, pessoas LGBTQIA+ continuam
enfrentando dificuldades recorrentes para retificar documentos, acessar beneficios sociais, denunciar violéncias, preservar sua integridade fisica e psicolégica, enfrentar expulsdes familiares e garantir seus direitos civis perante o Estado.

Nesse contexto, uma Clinica Juridica especializada cumpre trés fungdes essenciais:

+  Fungdo social:

Oferece atendimento juridico gratuito, qualificado e sensivel as ifici dessa 30, contribuindo diretamente para a protecdo dos direitos humanos, para a promog3o da cidadania e para a reduo das desigualdades estruturais. Atua em demandas como
retificagiio de registro civil, da violéncia domeéstica e institucional, discriminagdo em escolas e ambientes de trabalho, expulsdo familiar, acesso & satde integral e violagdes no sistema de justiga.

«  Fungo pedagégica:

Proporciona a estudantes formagao pratica interdisciplinar e humanizada, articulando teoria e prética juridica. A clinica prepara futuras/os profissionais do Direito para atuar com respeito & diversidade, com técnicas de acolhi e com alta ¢
técnica em temas como identidade de género, direitos sexuais e reprodutivos, politicas publicas de saude e jurisprudéncia constitucional.

«  Fungo institucional e académica:

Produz pesquisas aplicadas, pareceres, notas técnicas e projetos de extens3o que dialogam com o Poder Pablico, com o Sistema de Justica e com a sociedade civil, contribuindo para a formulagdo de politicas publicas inclusivas e para o fortalecimento dos direitos
fundamentais. A clinica também se torna referéncia para a universidade, ampliando seu compromisso social e seu impacto na promog3o da igualdade.

Assim, a criago de uma Clinica Juridica dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ é no apenas uma resposta & realidade social e juridica do pais, mas também um instrumento estratégico de promogao da dignidade humana, acesso & justiga, formagdo cidada e fortalecimento
das instituiBes democréticas. Trata-se de um espago essencial para garantir que a universidade cumpra sua miss3o social e que o Direito seja colocado a servigo da vida, da pluralidade e da justica. O foco sera sobre os direitos da populagao trans e intersexo, pois essa parcela de
idade ¢ aquela que ap maior nivel de

0 Nucleo de Estudos, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia a Pessoa Trans Professor Roberto Farina da Universidade Federal de Sdo Paulo, Nucleo Trans Unifesp/UNIFESP, enquanto iniciativa de ampla atuagdo da UNIFESP, apresenta as caracteristicas pmcuradas para realizar
a iniciativa descrita neste Plano de Trabalho. Trata-se de um 6rgdo com notavel capacidade de entrega nas 4reas de assisténcia, formagdo em direitos humanos, extensdo e pesquisa, contando com p de r i nacional. Por como
justificada a ativa de descentralizagdo de recursos para tal finali sobretudo quando se i 0s a partir de tal iniciativa, a saber: (i) acolhimento e assessoria juridica; (ii) litigio estratégico como amicus curiae; (jii) educagdo em direitos humanos e
(iv) Grupo de Estudos e Pesquisas e formagao de Defensores de Direitos LBGTQIA+.

Assim, o projeto de Clinica Juridica do NTU é uma iniciativa de extensdo que fortalece essa missdo. Fruto de uma parceria com a a Secretaria de Acesso a Justica do Ministério da Justica (SAJ/MJ) e Clinica de Direitos Humanos do Curso de Direito da Unifesp, a iniciativa
vai além do ensino tradicional, integrando a teoria juridica a pratica social. O projeto serd um motor para a cidadania das pessoas trans e intersexo, a0 mesmo tempo que enriquece a formagao dos estudantes e a produgdo de conhecimento na universidade.

A Clinica Juridica iré se desdobrar em agGes concretas, refletindo seus quatro objetivos principais

1. Acolhimento e Assessoria Juridica

A Clinica Juridica serd um ponto de referéncia para a comunidade trans e intersexo, oferecendo acolhi i e em questdes juridicas. Inicialmente, o foco serd em procedimentos administrativos, como a retificagdo de nome e género
em cartérios de registro civil, um processo que ainda é complexo e burocratico para muitas pessoas. Além disso, a clinica auxiliara em questdes de acesso a servigos de satde, garantindo que os direitos & satde integral da populagio trans sejam respeitados. Com o tempo e o
desenvolvimento do projeto, a clinica passard a oferecer também judicial, ampliando a sua idade de resposta para casos mais complexos que chegam ao Poder Judicidrio.

2. Atuago como Amicus Curiae

A atuagéio como Amicus Curiae (Amigo da Corte) é uma das contribuigSes mais significativas do projeto. A Clinica Juridica podera se manifestar em processos judiciais que tratam de direitos da comunidade LGBTI+. Em casos paradigmaticos, como os que envolvem o
reconhecimento de identidades, acesso 4 satide ou a criminalizag3o da transfobia, o projeto poderé fornecer argumentos técnicos e sociais sdlidos, baseados em pesquisas e na experiéncia do NTU. Essa participagdo ndo apenas eleva o nivel do debate juridico, mas também dé voz 3
comunidade trans e intersexo diretamente nos tribunais superiores, como o Supremo Tribunal Federal (STF). Um exemplo de caso em que j4 estamos participando de discussées e preparagdo ¢ o do questionamento judicial das cotas trans na FURG, em que pretendemos nos habilitar
na fase recursal junto ao TRF.

3. Educagio em Direitos Humanos
A produgdo de materiais de educagdo em direitos é um objetivo central do projeto. A Clinica Juridica ira elaborar cartilhas, guias e outros iveis, que istifi i juridicos. Esse material ajudara as pessoas trans e intersexo a
entenderem seus direitos em diversas dreas, como: Nome Social e Retificaio de Registro Civil: como e onde realizar a mudanca de nome e género. Acesso  Saude: procedimentos para acesso ao Sistema Unico de Satde (SUS), hormonioterapia e cirurgias. Emprego e Renda: direitos

trabalhistas e combate a discriminagio no ambiente de trabalho. Combate  Transfobia: o que fazer em casos de discriminagao e violéncia. Essa iniciativa é crucial para o empoderamento da comunidade, pois transforma informacées complexas em ferramentas praticas para a defesa
de seus proprios direitos.

4. Grupo de Estudos e Pesquisas e formago de Defensores de Direitos LBGTQIA+

0O projeto também busca consolidar um grupo de estudos e pesquisas em direito, género e sexualidade. Essa é a dimensdo académica da clinica, que vai formar novos pesquisadores e pesquisadoras com uma vis3o critica e alinhada as demandas sociais. O grupo ira
produzir artigos, participar de congressos e desenvolver pesquisas que contribuam para o avanco do conhecimento sobre a relagio entre o direito e as vidas das pessoas trans e intersexo. Dessa forma, a clinica ndo apenas resolve problemas pontuais, mas também ajuda a moldar um
campo de estudo mais inclusivo e engajado dentro da Unifesp. Além disso, pretende-se realizar um curso de formago de Defensores/as de Direitos LGBTQIA+ online e aberto para pessoas de todo o Brasil com o objetivo de ampliar o conhecimento e a utilizagio dos instrumentos
juridicos de protegdo e promogdo da cidadania das pessoas LGBTQIA+. Em suma, a Clinica Juridica do Nucleo Trans Unifesp é mais do que um projeto de extensdo; é um compromisso com a cidadania e a transformagdo social. Ao combinar assessoria juridica, ativismo judicial,
educagio em direitos e pesquisa, a iniciativa se coloca na vanguarda do que uma universidade piblica deve ser: um espaco que gera conhecimento e, a0 mesmo tempo, serve a sociedade, promovendo a justica e o respeito pela dignidade humana.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade D i autoriza a izagdo para outro 6rgdo ou
entidade da administracéo publica federal? N

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A forma de execugdo dos créditos orcamentarios descentralizados poderd ser:

Direta, por meio da utilizagéo capaci izacional da Unidade D

X Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

X D i por meio da de ios, acordos, ajustes ou outros instrumentos c com entes i ntidades privadas sem fins lucrativos, It internacionais ou de apoio regidas pela Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de
1994.
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8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

X sim

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos
is necessarios a 3o do objeto do TED?

néo

0 pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do
valor global pactuado:

Custos operacionais necessérios 4 consecucio do objeto do TED, tais como:
a) aluguéis;

b) manuteng3o e limpeza de iméveis;

c) fornecimento de energia elétrica e de gua;

d) servicos de comunicagdo de dados e de telefonia;

e) taxa de administragao; e

f) consultoria técnica, contabil e juridica.

9. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

82 do Decreto 10.426, de 2020): R$ 78.297,90

TOTAL

METAS DESCRIGAO DA META V"°:A":':' 2 DESCRIGAO DA ETAPA U'::I'::di::e Quantidade Valor Unitario da Etapa Valor Total da Etapa Inicio da Vigéncia Término da Vigéncia
Etapa 1.1 Contratagio de bolsista més 18 RS 8.000,00 RS 144.000,00 01/03/2026 31/08/2027
coordenador do projeto
Meta 1. Acolhimento e Assessoria Juridica - Prestagdo Etapa 1.2 Selegio de 5 (cinco) bolsistas (3
de acolhimento presencial e remoto, assessoia advogadas/os, 1 bolsista pesquisador social e
e o s o 1 apoio pedagdgico e cientifico 3 més 18 R$ 12.500,00 RS 225.000,00 01/03/2026 31/08/2027
= formals coordenagio - bolsa individual mensal de
g aos direitos das pessoas LGBTQIA+. Atendimentos R$ 507.000,00 R$2.500,00)
focados especialmente em retifcago de registro cvil, Etapa 1.3 selegdo de 5 (cinco) bolsistas de
nome social, acesso  satide integral, prevengdo e graduagdo em Direito da Unifesp (bolsa més 18 RS 6.000,00 RS 108.000,00 01/03/2026 31/08/2027
da violéncia e individual mensal de R$ 1.200,00)
Etapa 1.4 Aquisigio de 5 computadores
(notebooks) e uma TV 65 polegadas unidade 6 RS 5.000,00 RS 30.000,00 01/03/2026 01/05/2026
Etapa 2.1 Passagens aéreas para realizacio
de encontros de formago voltados adefesa | iy, 4 27 R$ 2.000,00 RS 54.000,00 01/05/2026 31/08/2027
Meta 2. Educagio em Direitos Humanos e Litigio dos direitos humanos e cidadania para
2 Estratégico com Grupo de Estudos e Pesquisas e Curso | R$ 84.600,00 pessoas LGBTQIA+
de Formagéo de Defensoras/es de Direitos LGBTQIA+ Etapa 2.2 Dirias para os encontros de
formagdo voltados 3 defesa dos direitos unidade 72 RS 425,00 RS 30.600,00 01/05/2026 31/08/2027
humanos e cidadania para pessoas LGBTQIA+
Etapa 3.1 Producdo e divulgagio de material
sobre os direitos humanos das pessoas unidade 1 R$ 15.102,10 RS 15.102,10 01/03/2026 31/08/2027
Meta 3. Realizag3o de campanha pelos direitos LGBTQIA
2 humanos das pessoas LGBTQIA+ R$30.102,10
Etapa 3.2 Impressio de materiais sobre os §
Grettos howanos das pessons LOBTOIAS unidade 1 RS 15.000,00 R$ 15.000,00 01/03/2026 31/08/2027
RS 621.702,10

Custos Indiretos (aluguéis, manutengdo e limpeza de iméveis, fornecimento de energia elétrica e de 4gua; e servigos de comunicago de dados e de telefonia, taxa de administragéo e consultoria técnica, contabil e juridica, e limite de vinte por cento do valor global pactuado conforme previsto nos artigos 22

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

VALOR

Janeiro/2026

R$ 700.000,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

4.4.90.5

‘ CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.00 Equipamentos e Material Permanente Ndo

CUSTO INDIRETO

sSim, RS 78.297,90

‘ 'VALOR PREVISTO
RS 670.000,00

R$ 30.000,00

Total

‘ R$ 700.000,00

12. PROPOSICAO E APROVAGAO

0O Plano de Trabalho devera ser assinado pelos r is da Unidade D e da Unidade D
2.1 PROPOSICAO
Brasilia - DF, na data da assinatura.
assinatura eltrdnica
Prof.2 Dr.2 LIA RITA AZEREDO BITTENCOURT
Vice-Reitora no Exercicio da Reitoria da Universidade Federal de S&o Paulo
Unidade Descentralizada
12.1 APROVAGAO
Brasilia - DF, na data da assinatura.
SHEILA SANTANA DE CARVALHO
Secretaria Nacional de Acesso a Justica
Unidade Descentralizadora
PLANO DE APLICACAO DETALHADO
Tipo de Despesa Descrigio Custoindireto | Q [valor unitério Periodo em meses __|Valor total

i |Aquisicdo de de tecnologia notebook etc.) ndo 6 R$ 5.000,00 1 R$ 30.000,00

Custeio Concessdo de bolsa para ] ndo 5 R$ 1.200,00 18 R$ 108.000,00

Custeio Concesséo de bolsa + social) ndo 5 R$ 2.500,00 18 RS 225.000,00

Custeio (Concesséo de bolsa coordenagao ndo 1 R$ 8.000,00 18 R$ 144.000,00

Custeio (Concesséo de diarias ndo 72 RS 425,00 1 RS 30.600,00

Custeio Concesséo de passagens ndo 27 RS 2.000,00 1 RS 54.000,00

Custeio Contratagao de servigos de pessoa juridica (design grafico e impress&o) ndo 1 RS 30.102,10 1 RS 30.102,10

Custeio Custos Indiretos (art. 22 e 82 do Decreto 10.426/2020) sim 1 RS 78.297,90 1 RS 78.297,90

Subtotal custeio | RS 670.000,00)
Subtotal investimento | RS 30.000,00)
Total
el Documento assinado eletronicamente por Lia Rita Azeredo Bittencourt, Usudrio Externo, em 29/12/2025, as 18:22, com fundamento no § 3¢ do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

seil

pelo site http://sei.consulta.mj.gov.br

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/sei.autentica.mj.govbr informando o codigo verificador 34170561 e o codigo CRC CCAEAS2E

e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justiga e Seguranca Pblica.

o pode ser

Documento assinado eletronicamente por Sheila Santana de Carvalho, Secretério(a) Nacional de Acesso a Justica, em 30/12/2025, as 08:52, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo ne 08550.000810/2025-16

SEIn2 34170561

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=38599083&infra...
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http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.mj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0

