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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Seguranca Publica

ACORDO DE ADESAO
SINESP CAD - CENTRAL DE ATENDIMENTO E DESPACHO

O MUNICIPIO DE LONDRINA/PRor intermédio da PREFEITURA MUNICIPALpcalizada na Av. Duque de
Caxias, n2 635, Centro Civico, CEP: 86015-901, Londrina/PR, inscrita no CNPJ/MF n? 75.771.477/0001-
70, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, senhorJOSE TIAGO CAMARGO DO
AMARAL, empossado conforme Termo de Posse de 12 de janeiro de 2025, publicado no Jornal Oficial de
Londrina, n? 5384, pag. 55, de 08 de janeiro de 2025, portador do CPF n2 *** 963.439-**  resolve
FIRMARo presente ACORDO DE ADESAQ tendo em vista o que consta do Processo
n 208084.004624/2026-72 e em observancia as disposicbes da Lei n? 13.675, de 11 de junho de
2018, da Lein®14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 9.489, de 30 de agosto de 2018, do Decreto
n2 11.531, de 16 de maio de 2023 e da Portaria SEGES/MGI n? 3.506, de 08 de maio de 2025 mediante

as clausulas e condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a adesdo a solucdo Sinesp CAD - Central de
Atendimento e Despacho, no dmbito do Sistema Unico de Seguranca Publica (Susp) em conformidade
com as diretrizes e normas de funcionamento vigentes, com vistas a contribuir para o alcance das
finalidades e objetivos do Sistema Nacional de Informacdes de Seguranca Publica, Prisionais, de
Rastreabilidade de Armas e Municdes, de Material Genético, de Digitais e de Drogas (Sinesp).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA NORMA JURIDICA QUE REGULAMENTA A POLITICA PUBLICA

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir a Portaria n? 845 de 19
de novembro de 2019, que, independentemente de transcricdo, é parte integrante do presente Acordo
de Adesdo, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acata o
participe aderente.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES
3.1. DAS OBRIGACOES COMUNS:

a) cumprir as atribuicOes proprias para fins de cumprimento do objeto deste Acordo;

b) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acoes,
mediante custeio préprio, quando necessario;

c) permitir o livre acesso a agentes da Administracdo Publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de
sua execucao;

d) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n? 12.527, de
18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagdo — LAI) obtidas em razdo da
execu¢ao do acordo, somente as divulgando se houver expressa autoriza¢gdo dos
participes;

e) observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protec¢do de
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Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forca da execucdo deste acordo;

f) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoénio do
outro participe, quando da execucao deste Acordo;

h) promover demais acdes que visem ao cumprimento deste instrumento; e
i) executar o disposto na Portaria n2 845 de 19 de novembro de 2019.

DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANGCA PUBLICA:

a) coordenar e realizar os procedimento de gestdo, expansdo, implementacdo,
manutenc¢do e normatizacdo das solucdes de tecnologia da informacdo e comunicacao
do Sinesp;

b) disponibilizar acesso a solugdo Sinesp CAD, em estrita observancia as diretrizes e
normas de funcionamento vigentes, bem como fornecer orienta¢des técnicas de uso,
qguando necessario;

c) manter os registros de acessos e de atividades dos usudrios, promovendo as
auditorias necessarias;

d) assegurar o cumprimento das regras de niveis e perfis de acesso, conforme diretrizes

técnicas do Conselho Gestor do Sistema Nacional de Informagdes de Seguranga Publica,
Prisionais, de Rastreabilidade de Armas e Munig¢des, de Material Genético, de Digitais e
de Drogas e dos 6rgaos de Governanga do Ministério da Justica e Segurancga Publica;

e) promover politicas publicas e a¢des de fomento a integracdo de dados e de
interoperabilidade de sistemas de interesse da seguranca publica e defesa social;

f) elaborar e executar estratégias de coleta, tratamento, armazenamento,
compartilhamento e protecao de dados do Sinesp, e a respectiva regulamentacgao;

g) garantir a seguranca da informacdo e a protecdo de dados pessoais, adotando
medidas para prevenir acessos ndao autorizados e vazamentos de dados;

h) promover a capacitacdo dos profissionais de seguranca publica na utilizacdo das
solucdes da Plataforma Sinesp, oferecendo treinamentos e suporte técnico; e

i) monitorar e avaliar o funcionamento do Sinesp, identificando oportunidades de
aprimoramento e garantindo a eficacia do sistema.

DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE LONDRINA/PR:

a) cooperar com a implementacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento continuo das
solucdes tecnoldgicas do Sinesp;

b) designar servidores responsaveis pela gestdo de usudrios em seu ambito, nos termos
e perfis solicitados pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica;

c) assegurar a atualizagdo continua dos cadastros de usuarios, perfis e equipes no
sistema, com vistas a prevengao de acessos nao autorizados;

d) arcar com os eventuais custos de implementacdo e manutencdo da solucdo aderida,
em seu ambito de atuacdo, bem como assegurar a infraestrutura minima de TIC —
incluindo equipamentos, conectividade, acesso a internet e equipe técnica qualificada
— necessdria ao suporte, implantacdo e gestdo da solucao;

e) compartilhar dados e informacdes de interesse da seguranca publica e defesa social;
f) capacitar seus profissionais para a utilizacdo da solucdo aderida;

g) utilizar a solucdo aderida, conforme regras, padrdes e requisitos legais estabelecidos;
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e

h) colaborar para a implantacdo da solucdo em sua localidade e, sempre que possivel,
apoiar tecnicamente os municipios limitrofes, mediante a disponibilizacdo de servidores
devidamente capacitados.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

4.1. Da cooperacdao mutua. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em
regime de cooperacao mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracoes.

4.2, Dos recursos humanos. Os recursos humanos utilizados, em decorréncia das atividades
deste Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo, ndo acarretardo quaisquer 6nus ao outro
participe e ndo implicardo cessdo de servidores.

4.3, Dos recursos financeiros. Ndo havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou
doacdo de bens entre os participes, e as despesas necessarias a execucao do presente Acordo correrdo
por conta das dotagdes especificas constantes nos respectivos orgamentos.

4.4, Dos direitos intelectuais. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo,
integram o patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica e, no caso de
divulgacdo do produto, dependera do consentimento prévio dos participes.

4.5. Das alteragoes. O presente Acordo podera ser alterado, mantido seu objeto, devendo ser
requerida nova anuéncia.

4.6. Do encerramento. O presente Acordo podera ser por extinto:
4.6.1. por consenso dos participes, devendo ser devidamente formalizado;
4.6.2. por dendncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencao

da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; e

4.6.3. por rescisao a qualquer tempo, por qualquer dos participes, devidamente justificada,
mediante comunicacdo formal com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quando houver
descumprimento de obrigacdo, ou na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execuc¢dao do objeto.

4.7. Da suspensao por inatividade. Caso transcorram 90 (noventa) dias sem a utilizacdo do
sistema, os acessos do aderente poderdo ser suspensos por inatividade, até que a situagdo seja
devidamente regularizada.

4.8. Da vigéncia. O presente Acordo de Adesdo vigerd por periodo indeterminado, até seu
encerramento por comum acordo entre os participes, denuncia ou rescisio, condicionado a
manifestacdo formal do érgdo sobre a manutencdo de interesse de acesso a cada 5 (cinco) anos,
contados da data da assinatura.

4.9. Da publicagao. Os participes deverao publicar o presente Acordo de Adesao em seus
respectivos portais oficiais na internet.

4.10. Da publicidade. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas, procedentes deste Acordo de Adesdo devera possuir carater educativo, informativo, ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §19, da Constituicdo Federal.

4.11. Da Conciliagdo e do Foro. Os participes solicitardo a resolucdo de eventuais conflitos a
Camara de Mediacdo e de Conciliagdo da Administracdo Publica Federal da Advocacia-Geral da Unido.
N3o logrando éxito, elegem a Justica Federal da Secdo Judicidria do Distrito Federal como foro
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Adesao.

Brasilia, na data da assinatura.



JOSE TIAGO CAMARGO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Londrina/PR

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jose Tiago Camargo do Amaral, Usuario Externo, em

10/08/2026, as 11:09, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Referéncia: Processo n2 08084.004624/2026-72 SEI n2 36377849
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