MINISTERIO DO EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE
PEQUENO PORTE
Gabinete do Ministro

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA MEMP/ASSIMPI n° 06/2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA MEMP/ASSIMPI N° 06/2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO  MINISTERIO DO
EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA
E DA EMPRESA DE PEQUENO PORTE E A
ASSIMPI - ASSOCIACAO NACIONAL DOS
SIMPI - SINDICATOS DA MICRO E PEQUENA
INDUSTRIA PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO EMPREENDEDORISMO, DA
MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO PORTE, doravante denominado MEMP, com
sede na Zona Civico-Administrativa BL J - Brasilia, DF, 70053-900, inscrito no CNPJ/MF n°
52.224.046/0004-30, neste ato representado pelo Ministro do Empreendedorismo, da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte, o Senhor FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR, matricula
SIAPE n° 6989242, designado pelo Decreto de 12 de margo de 2024, do Presidente da Republica, publicado
no Diario Oficial da Unido de 13 de marco de 2024; ¢

A ASSIMPI - ASSOCIACAO NACIONAL DOS SIMPI - SINDICATOS DA MICRO E
PEQUENA INDUSTRIA, com sede em Séo Paulo, SP, na Alameda Santos, 880, 1° andar, inscrito no
CNPJ/MF n° 02.098.489/0001-01, neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr. JOSEPH MICHAEL
COURI, conforme atos constitutivos da entidade apresentada nos autos,

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperaciao Técnica, tendo em vista o que
consta do Processo n. 16100.001164/2025-22 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, do Decreto n° 11.531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio
de 2025, da Lei n.° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, mediante as clausulas ¢ condigdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica ¢ o estabelecimento de mutua cooperagdo entre os
Participes, com vistas a execugdo de agdes conjuntas para o apoio ao desenvolvimento do
Microempreendedor Individual — MEI, por meio de disponibilizagdo de solugdes tecnologicas de gestdo
empresarial e de servicos de certificado digital que promovam a formalizacdo de empreendedores, o
fortalecimento do ambiente de negdcios e o incentivo ao empreendedorismo no pais, em atendimento ao



disposto na Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteracdes, a ser executado
conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que, independentemente
de transcrigdo, ¢ parte integrante do presente Acordo de Cooperagao Técnica, bem como toda documentagado
técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as acdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro participe ou terceiros, quando da execugdo
deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;
e) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;
f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio
proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

i) fornecer ao parceiro as informacdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacdes
acordadas;

j) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011 - Lei de Acesso a Informagao - LAI) obtidas em razdo da execucao do acordo, somente divulgando-as
se houver expressa autorizacao dos participes;

k) Observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
- LGPD), adotando medidas eficazes para protegao de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucao deste acordo; e

1) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcldausula tnica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as
facilidades para a execug¢dao do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao
faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MEMP

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Ministério do Empreendedorismo, da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte — MEMP:

I — atuar como orgao gestor da politica publica de apoio ao microempreendedor individual — MEI,
assegurando a integracao deste ACORDO as diretrizes e programas governamentais vigentes;

IT - propor diretrizes e coordenar os trabalhos a serem desenvolvidos no ambito do Plano de Trabalho;

IIT - indicar servidor integrante do quadro do MEMP para acompanhar a execugao das atividades previstas
neste acordo;



IV - apoiar tecnicamente a ASSIMPI, a fim de viabilizar a implantacdo das acdes definidas no Plano de
Trabalho;

V - apoiar a organizagao e participar de eventos, reunides, feiras, oficinas (“workshops”) e a¢des de campo e
demais atividades voltadas ao desenvolvimento das agdes previstas no Plano de Trabalho;

VI - planejar e coordenar a estratégia de comunicagdo e publicidade do instrumento, promovendo a ampla
divulgagdo das a¢des pactuadas neste acordo;

VII - promover a integracdo e a divulgagdo das solugdes tecnologicas a serem disponibilizadas pela
ASSIMPI, que tem por objetivo fortalecer e apoiar os microempreendedores individuais; e

VIII - acompanhar e avaliar os resultados obtidos, em conjunto com a ASSIMPI, assegurando a
conformidade das ac¢des ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ASSIMPI

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da ASSIMPI:

I - disponibilizar, sem Onus para potenciais empreendedores e microempreendedores individuais (MEIs),
solugdes tecnoldgicas de gestdo empresarial, incluindo ferramentas de controle financeiro, emissdo de notas
fiscais eletronicas e geragdo de relatdrios, nos limites estabelecidos neste ACT e respectivo plano de
trabalho;

IT — conceder, gratuitamente, por demanda, até 100.000 (cem mil) certificados digitais eletronicos, por més,
em nuvem, modelo A-1 — e-CNPJ ICP-Brasil, durante a vigéncia do presente Acordo;

IIT - acompanhar a base de usuarios e seus perfis, incluindo dados pessoais vinculados a inscri¢dao, dos
potenciais empreendedores e microempreendedores individuais (MEIs) que aderirem a solucdo tecnologica
no Portal de Empreendedor para fins de monitoramento de resultados e apresentagdo de relatorios;

IV - garantir a infraestrutura tecnologica necessaria para a adequada implementagdo e operacionalizacdo das
ferramentas e servigos disponibilizados;

V - promover a divulgacao das agdes desta parceria em seus canais de comunicagdo; e

VI - apoiar, organizar e promover a realizagdo de eventos, oficinas (“workshops™), palestras e feiras no
ambito deste acordo.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA

No prazo de 20 dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designara formalmente o
responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a execucao
e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagao Técnica.

Subcldausula primeira. Competira aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subcldausula segunda. Sempre que o indicado nao puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este
deverd ser substituido. A comunicagao devera ser feita ao outro participe, no prazo de at¢ 30 dias da
ocorréncia do evento, seguida da identificagao do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia de recursos financeiros ou doacao de bens entre os participes para a execucao do
presente Acordo de Cooperagao Técnica. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado,
tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacdo entre os Orgdos e outras que se fizerem necessarias,
correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.



Subcldusula primeira. As a¢des que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de
instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de
coopera¢do mutua, nao cabendo aos participes quaisquer remuneracdes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao
presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer Onus ao outro
participe.

Subcldusula tdnica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas
para o desempenho de a¢do especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacao Técnica serd de 12 meses a partir da assinatura, podendo
ser prorrogado, mediante a celebracao de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renovéa-lo;

b) por dentncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manuten¢do da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado; e

d) por rescisao.

Subcldausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subcldausula segunda. Se na data da extingdo ndao houver sido alcancado o resultado, os participes
entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos
participes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes situacoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado do Acordo de Cooperagao Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execucao do
objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO



A eficécia do presente Acordo de Cooperagdo Técnica fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato
no Diario Oficial da Unido, a qual deverd ser providenciada pelo MEMP no prazo de até 20 (vinte) dias a
contar da respectiva assinatura.

Subcldusula inica. Os PARTICIPES deverdo publicar o inteiro teor deste Acordo de Cooperacio Técnica
na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo de
Cooperagao Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste,
mediante a elaboracdo de relatorio conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as
acdes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes,
cujo direcionamento deve visar a execucao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os
participes solicitardo a Camara de Mediag¢ao e de Conciliagdo da Administracdo Publica Federal - CCAF,
orgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolugdo de conflitos,
por meio de conciliagdo.

Subclausula tinica. Nao logrando €xito a tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa, serd competente
para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagao Técnica o foro da Justica Federal da Se¢ao
Judiciaria do Distrito Federal, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢do Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de
seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia/DF, na data da ultima assinatura eletronica.

Documento assinado eletronicamente

FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR



Ministro de Estado Substituto

Documento assinado eletronicamente
JOSEPH MICHAEL COURI
Presidente da ASSIMPI
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Documento assinado eletronicamente por Francisco Tadeu Barbosa de Alencar, Ministro(a) de
Estado Substituto(a), em 14/10/2025, as 18:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

Documento assinado eletronicamente por Joseph Michael Couri, Usuario Externo, em 17/10/2025, as

11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

; acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 54717123 ¢ o
_: codigo CRC 7A9979EE.

Referéncia: Processo n® 16100.001164/2025-22. SEI n°® 54717123


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DO EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

PLANO DE TRABALHO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA MEMP/ASSIMPI

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte —
MEMP

CNPJ: 52.224.046/0004-30

ENDERECO: Esplanada dos Ministérios, Bloco J, 2° andar.
CIDADE: Brasilia UF: DF CEP: 70.053-900
NOME DO RESPONSAVEL: Milton Coelho da Silva Neto

CARGO: Secretario Nacional do Artesanato e do Microempreendedor Individual

PARTICIPE 2: Associacdo Nacional dos Sindicatos da Micro e Pequena Indéstria — ASSIMPI
CNPJ: 02.098.489/0001-01

ENDERECO: Alameda Santos, n°® 880 — 1° andar

CIDADE: Sao Paulo UF: SP CEP: 01.452-919

NOME DO RESPONSAVEL: Joseph Michael Couri

CARGO: Presidente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Fortalecimento da Politica Publica do Microempreendedor Individual.
Processo n°: 16100.001164/2025-22
Data da assinatura: na data da ultima assinatura digital.

Inicio: na data da assinatura do ACT. Término: 12 meses a partir da assinatura do ACT.



O objeto deste Plano de Trabalho ¢ a conjugacdo de esforcos entre os participes para implementar agdes
integradas e coordenadas, voltadas ao fomento ao empreendedorismo e fortalecimento da politica publica
do microempreendedor individual, e estd alinhado com o Planejamento Estratégico do MEMP 2024-2027,
previsto no Objetivo Estratégico 4 — estimular o desenvolvimento e a competitividade de MEs, EPPs e
METISs, a partir de:

1) Fornecimento gratuito da utilizagdo do software de gestdo financeira e emissdo de notas fiscais
eletronicas (NF-e) para microempreendedores individuais (MEIs), incluindo servigos financeiros,
controle de fluxo de caixa, geracdo de relatdrios, andlises e organizacdo completa das finangas
empresariais, durante o periodo de vigéncia deste plano de trabalho;

2) Concessdo gratuita, mensal, de at¢ 100.000 (cem mil) Certificados Digitais Eletronicos, em
nuvem, modelo A-1 — e-CNPJ ICP-Brasil;

Para aqueles que ndo tenham registo como MEI e pretendam se formalizar como tal, sera disponibilizado,
também emissor de NF. Essas concessoes serdo sem custo ao Microempreendedor Individual — MEIL

3. DIAGNOSTICO

O Brasil conta atualmente com mais de 16 milhdes de Microempreendedores Individuais (MEIs)
formalizados, representando a maior categoria de empreendedores do pais e sendo responsaveis por parcela
significativa da geracdo de renda, inclusao produtiva e dinamizacdo da economia local. Apesar de sua
relevancia, os MEIs ainda enfrentam desafios estruturais que limitam seu crescimento e competitividade.

Grande parte dos MEIs opera sem ferramentas adequadas de gestdo financeira, o que resulta em falhas no
controle de fluxo de caixa, auséncia de relatorios de desempenho e dificuldades na precificacdo € no
planejamento de médio e longo prazo. Essa realidade aumenta a vulnerabilidade dos negdcios, levando a
informalidade ou ao fechamento precoce.

O acesso a tecnologias e servigos digitais ainda ¢ limitado pela falta de capacitacdo e pelos custos
associados. Ferramentas como softwares de gestdo e sistemas de emissdo de notas fiscais eletronicas, que
sd0 essenciais para a organizacdo e a regularidade fiscal, muitas vezes sdo inacessiveis para pequenos
empreendedores por conta de custos elevados ou da complexidade de uso.

Aliado a isto, os custos para a obtencdo de Certificados Digitais sdo significativos para o MEI,
representando uma barreira a plena formalizagdo e ao acesso a novos mercados e oportunidades.

Além disso, h4 um contingente significativo de empreendedores e negdcios informais que, ao se
formalizarem como MEIs, enfrentam dificuldades operacionais, especialmente na emissdo de notas fiscais e
no controle financeiro de seus negocios.

Embora a criagdo do Microempreendedor Individual tenha ampliado a formalizacdo no pais, ainda ha
milhdes de trabalhadores atuando de maneira informal. A disponibilizagdo de ferramentas e incentivos,
como o fornecimento gratuito de certificado digital e emissor de notas fiscais, € um passo estratégico para
atrair novos registros de MEIs e ampliar a rede de empreendedores formalizados.

Visando solucionar esses desafios, este plano de trabalho propde o fornecimento gratuito de acesso a um
software que facilite a formalizagdo, padronize a emissdo de notas fiscais (inclusive NF-e) e auxilie na
gestdo financeira do microempreendedor inclusive com emissdo de certificado digital eletronico, em
nuvem, modelo A- 1 - CNPJ ICP- Brasil, ferramenta importante para desempenho e regularidade de
qualquer empreendedor, inclusive MEL

4. ABRANGENCIA

Este projeto sera executado a nivel nacional, a partir de uso de plataformas digitais, abrange todos os
microempreendedores individuais (MEIs) com CNPJ ativo em territério nacional, contemplando tanto os ja
formalizados quanto os que vierem a se formalizar durante deste plano de trabalho.



5. JUSTIFICATIVA

O s Microempreendedores Individuais (MEIs) representam um setor que se consolidou como a maior
forca empreendedora do pais, gerando ocupacdo, renda e dinamizando economias locais. Contudo, os MEIs
ainda enfrentam desafios que comprometem sua competitividade e sustentabilidade.

Entre as principais dificuldades estdo a auséncia de ferramentas acessiveis de gestdo financeira, o que
limita o controle de fluxo de caixa, a geracdao de relatorios € o planejamento dos negdcios; e as barreiras
no acesso a tecnologias digitais, em razdo de custos e da complexidade de uso. Soma-se a isso a
necessidade de Certificacdo Digital, essencial para a emissdo de documentos fiscais, participagdo em
licitagdes e realizacdo de operacdes financeiras, mas cujo custo representa obstaculo significativo para o
MEL

Nesse cenario, a disponibilizacdo gratuita de software de gestdo financeira e emissao de notas fiscais
eletronicas e de até¢ 100.000 Certificados Digitais Eletronicos em nuvem, modelo A-1 — e-CNPJ ICP-Brasil,
mensalmente, configura-se como estratégia essencial para:

e Modernizar e digitalizar a gestdo empresarial dos MElIs;

Reduzir custos e entraves burocraticos;

Ampliar a formalizagcdo de trabalhadores informais;

e Promover maior inclusdo produtiva e acesso a novos mercados;

Fortalecer a politica publica de apoio ao microempreendedorismo.

Dessa forma, a proposta visa apoiar MEIs que enfrentam dificuldades na gestdo de seus negocios, por meio
do fornecimento gratuito de um sistema ERP completo e intuitivo, que otimize a emissdo de notas fiscais e
o controle financeiro.

Ao facilitar o acesso a ferramentas digitais, espera-se contribuir para a formalizagdo e legalizagdo de
pequenos negocios, ampliando a base empreendedora brasileira e fortalecendo a economia nacional.

Este plano de trabalho busca atuar como um catalisador do processo de formaliza¢ao, promovendo inclusdo
produtiva e sustentabilidade para os microempreendedores em todo o pais.

No que se refere aos interesses reciprocos, para o Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte (MEMP), este Plano de Trabalho representa uma oportunidade estratégica de
ampliar o alcance de suas politicas publicas voltadas ao fortalecimento do microempreendedor individual.

A disponibilizagdo gratuita de solugdes digitais de gestdo e de certificacdo eletronica contribui diretamente
para reduzir barreiras de entrada, estimular a formalizacdo e melhorar a competitividade dos MEIs, em
alinhamento com o Objetivo Estratégico 4 do Planejamento Estratégico 2024-2027. Dessa forma, o MEMP
cumpre seu papel institucional de fomentar um ambiente mais inclusivo, inovador e sustentavel para os
pequenos negocios no pais.

Para a Associagdo Nacional dos SIMPI — Sindicatos da Micro e Pequena Industria (ASSIMPI), a parceria
fortalece sua missdo de representar e apoiar os micro e pequenos empreendedores, oferecendo ferramentas
que facilitam a regularizagdo, a gestdo e a sustentabilidade dos negocios. Ao disponibilizar gratuitamente
software de gestdo e certificados digitais, a ASSIMPI refor¢a sua atuagdo nacional como entidade parceira
do setor produtivo, contribuindo para a inclusdo produtiva, a modernizagdo empresarial e a amplia¢do da
rede de microempreendedores formalizados, além de consolidar sua relevancia no apoio as politicas
publicas voltadas ao empreendedorismo.

6. OBJETIVOS



Objetivo Geral:

Promover o fortalecimento da politica publica voltada ao Microempreendedor Individual (MEI), por meio
da disponibilizagdo gratuita de solugdes digitais de gestdo e certificacdo eletronica, com vistas a estimular a
formalizagdo, a competitividade e a sustentabilidade dos pequenos negocios no Brasil.

Objetivos Especificos:

1.  Ampliar o acesso dos MEIs a ferramentas de gestdo financeira, possibilitando maior organizagao
administrativa;

2. Fornecer um software de gestdo de ultima geragdo para MEIs, com funcionalidades voltadas ao
controle financeiro, emissao de notas fiscais e organizac¢do gerencial;

3. Contribuir para a formalizacdo e regularizagcdo de empreendimentos informais;
4. Promover a sustentabilidade e a profissionalizagdo dos pequenos negocios;

5. Fortalecer a rede de apoio ao microempreendedorismo em todo o territorio nacional.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Cada Parte cumprira suas atribuicdes proprias, nos termos das agdes definidas no Memorando e neste Plano
de Trabalho. A execugao das acgdes sera acordada, implementada, monitorada e avaliada conforme prazos
identificados no item 10 deste documento.

Sera disponibilizado, no Portal do Microempreendedor Individual (MEI), um /ink de acesso ao software
previsto neste ACT, possibilitando que os beneficidrios utilizem gratuitamente a solucdo tecnologica
oferecida.

8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO PLANO DE TRABALHO

Pelo Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte - MEMP
Unidade Responsavel: Secretaria Nacional do Artesanato e MEI/Diretoria de Fomento
Titular: Milton Coelho da Silva Neto
Suplente: Marcelo Strama

Pela Associacdo Nacional dos SIMPI — Sindicatos da Micro e Pequena Industria — ASSIMPI
Unidade Responsavel: Presidéncia

Titular: Joseph Michael Couri

9. RESULTADOS ESPERADOS



1. Fortalecimento da politica publica de apoio ao microempreendedorismo;

2. Atrair para a formalidade e inclusdo digitais potenciais empreendedores, atualmente na informalidade,
como Microempreendedores Individuais — MEI, emitindo, gratuitamente, certificados digitais, em nuvem,
modelo Al- e-CNPJ ICP-Brasil, bem como disponibilizando gratuitamente, acesso a um software que
facilite a formaliza¢do, padronize a emissdo de notas fiscais (inclusive NF-e) e auxilie na gestdo financeira
do ME], inserindo-o no mercado com os beneficios da tecnologia digital;

3. Redugao de custos operacionais para os MEIs: eliminagdo da necessidade de despesas com softwares de
gestdo e Certificados Digitais, promovendo maior sustentabilidade financeira dos negocios.

4. Melhoria na gestdo e organizacdo empresarial: maior eficiéncia administrativa dos MEIs, com uso de
sistemas que permitem controle de fluxo de caixa, relatorios financeiros e melhor planejamento estratégico.

10. PLANO DE ACAO

Eixo Ac¢ao Responsavel Prazo Situacio

Definir  cronograma de

. ~ MEMP/ASSIMPI | Outubro/2025 | Nao Iniciada
implantacdo da plataforma

Desenvolvimento do acesso

ao sistema digital que]

permitira ao usudrio acessar Outubro a

Portal MEI, programa de| ASSIMPI Nao iniciada
~ . . novembro/2025

gestdo financeira, emissor

de Nata Fiscal ¢

1 |Acesso a plataforma|~* o
certificacdo digital

Identificar e propor
informagdes para Outubro a .
disponibilizagdo nos portais MEMP/ASSIMPI novembro/2025 Nao iniciada
do MEMP
Programa de gestao [Desenvolvimento e Continuo até o fim
Financeira e disponibilizagdo de sistema da parceria e
2 Emissao de Notas [para 0 portal do MEMP/ASSIMPI Continuo até o fim Ndo iniciada
fiscais empreendedor da parceria
Emissor de Desenvolvimento e
certificado Digital [disponibilizagdo de sistema Continuo at¢ o fim|
3 leletrnico, e- CNPJ -ppara 0 portal do ASSIMPI da parceria Nao iniciada

Al —ICP Brasil [empreendedor

Realizacdo do evento de

MEMP/ASSIMPI Outubro/2025 Naio iniciada
lancamento




Dlvqlgagao da' parceria n0§ \ v 1A SQIMPI Continuo até 0 fim Nio iniciada
canais de relacionamento da parceria
4 Divulgacao e  [Promover e apoiar eventos
‘| monitoramento |de iniciativa do MEMP, da Continuo até o fim
ASSIMPI ou de o6rgaos ASSIMPI : Nao iniciada
. . N da parceria
parceiros para divulgacao
das acdes da parceria
o Janeiro/2026;
AP re?sgntar relatérios ASSIMPI Nao iniciada
parciais Junho/2026
Apresentar Relatério Final ASSIMPI Outubro/2026 | Nao iniciada
11. DISPOSICOES GERAIS

Os PARTICIPES cumpririo este Plano de Trabalho, que é parte integrante e indissociavel do ACORDO DE
COOPERACAO firmado entre 0o MEMP e ASSSIMPI, bem como toda documentagio técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os PARTICIPES, desde que sejam esses dados previamente
submetidos aos PARTICIPES para conhecimento e eventual validagdo e/ou alteragio.

As agoes previstas neste PLANO DE TRABALHO estardo condicionadas a previsao or¢camentaria e
autorizagao dos participes.

A plataforma digital e o emissor de certificado digital eletronico de que trata o este Plano de Trabalho deve
ser disponibilizado sem qualquer 6nus aos usuarios, sendo que o usuario podera utilizar os canais de acesso
sem nenhum 6nus ou restri¢ao.

Eventuais servicos que estejam disponiveis aos usudrios e que sejam de uso oneroso deverdo ser prévia e
ostensivamente informados a estes usuarios antes da sua contratacdo, ficando a critério deste usuario a sua
contratacao ou nao.

O Plano de Trabalho e o cumprimento das metas ¢ de responsabilidade comum dos gestores do ACORDO
de cada PARTICIPE. No entanto, a responsabilidade comum ¢ diferenciada no limite das atribui¢des e metas
previstas neste ACORDO para cada PARTICIPE.

As atividades e resultados previstos no Plano de Trabalho, que deverdo ser, permanentemente, atualizados
serdo supervisionados por todos os PARTICIPES.

Os PARTICIPES poderdo firmar, para acdes nio previstas no Plano de Trabalho, instrumentos especificos,
caso necessario, que estabelecam as obrigagdes dos PARTICIPES, bem como demais elementos necessarios
ao estabelecimento de parcerias técnicas e/ou financeiras, com observancia as normas vigentes aplicaveis a
espécie, as suas habilidades e competéncias.

Este Plano de Trabalho integrardi o ACORDO DE COOPERACAO a ser celebrado entre os PARTICIPES,
mediante assinatura de Termo préprio, com vigéncia a partir de publicacdo no DOU — Diario Oficial da
Unido, na forma de extrato.

O ACORDO DE COOPERACAO TECNICA nio ensejaré a transferéncia de recursos entre os PARTICIPES
signatarios.



Brasilia/DF, na data da ultima assinatura eletrénica.

Documento assinado eletronicamente
MILTON COELHO DA SILVA NETO

Secretario Nacional do Artesanato e do Microempreendedor Individual

Documento assinado eletronicamente
JOSEPH MICHAEL COURI
Presidente da ASSIMPI

Documento assinado eletronicamente por Milton Coelho da Silva Neto, Secretario(a), em 03/10/2025,

as 14:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543
de 13 de novembro de 2020.

1.
Sel
assinatura L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Joseph Michael Couri, Usuario Externo, em 08/10/2025, as

12:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de
13 de novembro de 2020.

1.
Selk o
assinatura L
eletronica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

o . acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 54406719 ¢ o
-.- codigo CRC 9BAF0636.

Referéncia: Processo n® 16100.001164/2025-22. SEI n°® 54406719
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