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O objeto deste Plano de trabalho é a implementacdo de um conjunto de projetos e agbes integradas e
coordenadas entre os participes, voltadas ao fomento do empreendedorismo a partir da inclusdo
socioprodutiva de pessoas em situacdo de vulnerabilidade, bem como, a promoc¢do dos principios do
associativismo e cooperativismo, como formas de empreender de maneira integrada e sustentavel.

As acbes aqui descritas estdo alinhadas com o Planejamento Estratégico do MEMP 2024-2027 — em
particular com os Objetivos Estratégicos: "Promover a inclusdao socioprodutiva pelo empreendedorismo" e
"Fortalecer o setor artesanal, o cooperativismo, o associativismo e a economia criativa" —, bem como com o
Planejamento Estratégico do Sebrae 2024-2027 — que, através da sua Missdo A - "Ampliacio do



empreendedorismo transformador", busca fortalecer e impulsionar o potencial dos empreendedores
brasileiros, visando superar as desigualdades histéricas que afetam género, distribuicdo de renda, status
econdmico e idade entre os empreendedores no Brasil.

Este plano de trabalho é vinculado ao Acordo de Cooperagdo Técnica sob o n.2 XX/2024, celebrado entre o
MEMP e o SEBRAE e se vincula ao eixo Il - promog¢do da inclusdo socioprodutiva pelo empreendedorismo e
V promog¢ao e apoio ao associativismo e ao cooperativismo, como formas de empreendedorismo, previsto
na Clausula Segunda, Subclausula Terceira do referido instrumento, assim como esta de acordo com os
objetivos estratégicos do SEBRAE.

3. DIAGNOSTICO

O Brasil possui uma diversidade de perfis empreendedores, em sua maioria como MEls e pequenos
empresarios. Contudo, muitos se inserem no empreendedorismo por necessidade, especialmente em
periodos de crise econdmica e desemprego, como alternativa de renda, o que se traduz em negdcios de baixa
renda e grande vulnerabilidade. Esses empreendedores geralmente tém limitacbes em termos de acesso a
capital, capacitagdo e estrutura para crescimento.

Ha uma desigualdade marcante entre as diferentes regiGes do pais em termos de acesso a recursos,
capacitacdo e infraestrutura para empreendedores. Regiées como o Norte e o Nordeste tém, em média,
menos suporte institucional e uma infraestrutura menos desenvolvida, o que dificulta a inclusdo
socioprodutiva.

Aliado a isto, ha uma caréncia significativa de capacitacdo para os empreendedores, especialmente nas
camadas mais vulneraveis, como os trabalhadores informais e o publico em situacdo de baixa renda. Falta
acesso a treinamentos praticos e acessiveis, focados em gestdo, planejamento e desenvolvimento de
produtos e servicos. Programas de capacitacao focados no desenvolvimento de competéncias e habilidades
empreendedoras sdo essenciais para que essas pessoas consigam alavancar seus negdcios e sair da situagdo
de vulnerabilidade.

Importa informar que existe uma crescente necessidade de incluir o associativismo, o cooperativismo, a
economia circular e a economia solidaria como estratégias de inclusdo socioprodutiva. 0 MEMP tem papel
fundamental em fomentar esse modelo por meio de politicas publicas, enquanto o SEBRAE pode fornecer a
expertise em capacitacao e gestdo, e em estudos que subsidiem a elaboragao de programas e projetos mais
eficientes e voltados a esse publico.

Face ao exposto e com base nesse diagndstico, a parceria entre o MEMP e o SEBRAE podera desenhar
programas que de fato promovam a inclusdo socioprodutiva de forma mais ampla e eficaz, focando nas
necessidades dos diferentes perfis empreendedores do Brasil, e promovendo o associativismo e o
cooperativismo como modelos de empreender de forma sustentavel e inclusiva.

4. ABRANGENCIA

A parceria visa atuar em ambito nacional, com foco em comunidades e grupos sociais em situacdo de
vulnerabilidade econémica e social, incluindo trabalhadores informais, mulheres, jovens, pessoas em
situacdo de baixa renda, populacbes rurais e outros grupos com dificuldade de acesso ao mercado de
trabalho formal. A iniciativa contempla areas urbanas e rurais de todo o pais, por meio do
empreendedorismo coletivo e da economia solidaria e circular.

As acOes serdo implementadas em parceria com instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor,
considerando as necessidades e contextos locais para assegurar que o associativismo e o cooperativismo se
tornem ferramentas eficazes de inclusdo e sustentabilidade econOmica.

5. JUSTIFICATIVA

A inclusdo socioprodutiva por meio do empreendedorismo e a promoc¢do do associativismo e do
cooperativismo sdo temas essenciais para o desenvolvimento socioeconomico do Brasil, especialmente em



um contexto marcado por desigualdades sociais e econdmicas. Dessa forma, a parceria entre o Ministério do
Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (MEMP) e o SEBRAE se justifica pelo
potencial dessas instituicdes em atuar conjuntamente para ampliar as oportunidades de desenvolvimento
para populagdes vulneraveis, promovendo a autonomia financeira, a formalizagdo e a geragdo de empregos
sustentdveis.

(i) Importancia da Proposta

A importancia da proposta deste Plano de Trabalho se reveste no fato de que a inclusdo socioprodutiva por
meio do empreendedorismo é uma das principais estratégias para reduzir desigualdades e ampliar
oportunidades de renda e emprego no Brasil. Ao fomentar o empreendedorismo entre populacdes
vulneraveis, cria-se um caminho para que essas pessoas obtenham autonomia financeira e sejam integradas

ao mercado formal, rompendo com ciclos de pobreza e exclus3o.

A promocgdo do associativismo e do cooperativismo amplia ainda mais essas oportunidades, permitindo que
pequenos empreendedores, muitas vezes com recursos limitados, unam forcas para fortalecer suas
atividades, ganhar competitividade e acessar melhores condi¢des de trabalho e comercializacao.

(ii) Interesses Reciprocos do MEMP e do SEBRAE na Execucdo

A parceria entre o Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
(MEMP) e o SEBRAE, com foco na inclusdo socioprodutiva por meio do empreendedorismo e na promoc¢éo do
associativismo e cooperativismo, é um terreno fértil para o alcance de objetivos estratégicos de ambas as
instituicbes. O trabalho conjunto tem o potencial de somar recursos, conhecimentos e competéncias que
beneficiem diretamente pequenos empreendedores e cooperativas, atendendo a interesses reciprocos e
criando impacto positivo tanto para o desenvolvimento econémico quanto para a coesao social.

Nessa toada, os interesses reciprocos do MEMP e do SEBRAE convergem para o objetivo comum de promover
a inclusdo socioprodutiva pelo empreendedorismo e fomentar o associativismo e o cooperativismo como
estratégias sustentaveis de desenvolvimento econémico e social. Essa parceria é uma oportunidade de somar
esforgos, potencializando o impacto das ac¢Ges de cada instituicdo e ampliando o alcance de programas e
politicas que visam transformar a realidade de milhares de brasileiros em situagao de vulnerabilidade. Juntas,
essas entidades podem ndo apenas promover o fortalecimento dos pequenos negdcios, mas também criar
condi¢Oes para que esses empreendimentos se tornem verdadeiros vetores de desenvolvimento inclusivo e
sustentavel.

6. OBJETIVOS



Objetivo Geral: Promover a inclusdo socioprodutiva de grupos sociais vulneraveis por meio do fomento ao
empreendedorismo coletivo, incentivando praticas de associativismo e cooperativismo que fortalegam
economia, ampliem as oportunidades de gera¢do de renda e promovam a sustentabilidade dos negdcios.

Objetivos Especificos:

1. Promover a inclusdo socioecondmica de populagdo em situagdo de vulnerabilidade e beneficiarios
do Cadunico, por meio do empreendedorismo.

2. Ampliar o acesso a informacdo e capacitagdo para fomentar a formacdo e o desenvolvimento de
associacGes e cooperativas, com foco em economia solidaria e circular.

3. Fortalecer a rede de apoio e suporte técnico ao associativismo e cooperativismo, promovendo
orientacdo especializada em gestdo e desenvolvimento de negdcios coletivos.

4. Promover a integragdo com outras politicas publicas e incentivos voltados ao empreendedorismo
coletivo, criando sinergias que ampliem o impacto dessas iniciativas.

5. Elaborar estudos e diagndsticos para monitorar e avaliar o impacto das politicas publicas de
incentivo ao associativismo e cooperativismo nos territorios, com foco em resultados de inclusdo social
e geracdo de renda.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGCAO

A colaborag¢do mutua entre MEMP e SEBRAE sera operacionalizado pelas equipes técnicas de cada participe,
mediante a realizacdo de atividades, de acordo com as competéncias individuais, definidas no Acordo de
Cooperacao e neste Plano de Trabalho.

A execucdo deste Plano de Trabalho contara com uma estrutura de governanca do Ministério do
Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, por meio da Diretoria de Fomento,
da Secretaria Nacional do Artesanato e do Microempreendedor Individual - SAMI, que promovera a sinergia e
a atuagdo conjunta entre os participes, para o alcance dos objetivos almejados.

A cooperacdo firmada pelo presente Plano de Trabalho compreendera:

a) Informacao: fornecimento de informagdo que colabore para o bom desenvolvimento das atividades
previstas neste instrumento;

b) Projeto: desenvolvimento de projetos que visem o melhor atendimento dos objetivos do Acordo de
Cooperagdo, em geral, e deste Plano de Trabalho em especifico;

c) Solugbes para o publico-alvo deste instrumento, nas tematicas definidas no Acordo de Cooperacado e
neste Plano de Trabalho, de maneira presencial ou a distancia, de modo a fomentar o
empreendedorismo e a geracdo de emprego e renda local;

d) Eventos: promocdo de atividades de interesse do publico-alvo deste instrumento na modalidade
presencial ou a distancia, por meio da realizacdo de eventos de interesse comum e a¢bes de apoio a
execucdo do objeto do Acordo e deste Plano de Trabalho, em particular;

e) Estudos e diagnodsticos: que possibilitem a melhoria continua da politica publica objeto deste Plano
de trabalho, inclusdo socioprodutiva e fortalecimento do associativismo e cooperativismo, e que
subsidiam propostas de projetos, programas, melhoria do arcabouco legislativo, dentre outros;

e) Relatdrios: apresentacdo de relatdrios periddicos das acbes realizadas, informando quantidade de
atendimentos realizados, capacitacdes e eventos promovidos e demais informagbes de relevancia ao
monitoramento das a¢des definidas no Acordo e neste Plano de Trabalho.

8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO PLANO DE TRABALHO
PELO MEMP



Unidade Responsavel: Diretoria de Fomento, da Secretaria Nacional do Artesanato e do
Microempreendedor Individual

Gestores Responsaveis:

1) Titular: Luciana Lacerda B. da Nébrega

2) Suplente: Paulo Henrique Barbosa

PELO SEBRAE
Unidade Responsavel: Unidade de Politicas Publicas
Gestores Responsaveis:

1) Titular: Mariana Alvarenga Eghrari Pereira

2) Suplente: Pedro Pessoa Mendes

9. RESULTADOS ESPERADOS

1. Fomento ao empreendedorismo nas comunidades e o fortalecimento das redes de apoio para uma
inclusdo socioeconémica substancial e duradoura dos beneficidrios do CadUnico e populacdo em situagdo de
vulnerabilidade;

2. Elaboracdo de politicas publicas de inclusdo socioprodutiva e de promog¢do do associativismo e
cooperativismo;

3. Fortalecimento e promocdo da economia solidaria e circular;

4, Divulgacdo e disseminacdo de boas praticas do associativismo e cooperativismo, como formas de
empreender e de promogdo do desenvolvimento econdmico e sustentavel;

5. Monitoramento Continuo e Avaliacdo de Impacto, mediante a apresentac¢do de relatérios periddicos que
facilitem o ajuste de estratégias e garantam a melhoria continua das iniciativas.
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