MINISTERIO DO EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Secretaria-Executiva
Nucleo Estratégico de Empreendedorismo Feminino

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 06/2026
Processo Administrativo n° 16100.003767/2026-40

Torna-se publico que o(a) MINISTERIO DO EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO PORTE - MEMP, por meio da
Secretaria Executiva, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o presente Edital de Credenciamento Prévio de Organizag¢des da Sociedade Civil Sem Fins Lucrativos,
com fundamento na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e no Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislagdes
aplicaveis, para credenciamento de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas em executar projetos no ambito do empreendedorismo feminino, com foco em acesso
a mercados, acesso a crédito, acesso a tecnologia e inovagdo e educagao empreendedora, conforme condi¢des estabelecidas neste edital e em seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto o credenciamento de organizagdes da sociedade civil, para fins de habilitagdo prévia e composi¢do de cadastro de parceiros
aptos a propor, estruturar e executar, de forma descentralizada, projetos de impacto voltados ao fortalecimento do ecossistema de empreendedorismo feminino e ao
desenvolvimento sustentavel dos pequenos negdcios, em consonancia com as diretrizes do Nucleo Estratégico de Empreendedorismo Feminino (NEEF), criado pela Portaria a
MEMP n° 261, de 2 de julho de 2026.

1.2 O credenciamento destina-se a selegdo de organizagdes da sociedade civil que desenvolvam agdes continuadas e projetos focados nas seguintes frentes
finalisticas de atuagéo:

1.3. Pauta de Acesso a Mercados e Inclusdo Produtiva: iniciativas voltadas a inser¢do qualificada das mulheres empreendedoras e ao fortalecimento de sua
autonomia econdmica.

1.4. Pauta de Acesso a Crédito: agdes de disseminag@o de conhecimento, boas praticas e fortalecimento do acesso a mecanismos de financiamento.

1.5. Pauta de Acesso a Tecnologia e Inovagao: iniciativas relacionadas a transformagéo digital, inteligéncia artificial, inovagdo e adogdo de solugdes tecnologicas
para pequenos negocios.

1.6. Pauta de Educa¢do Empreendedora: trilhas de formagdo, capacitagdo e desenvolvimento de competéncias empreendedoras e socioemocionais.

1.7. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratagdo ou repasse imediato de recursos por parte da Administragdo Publica, servindo estritamente para a

composicao de um cadastro de organizagdes pré-qualificadas e aptas a futura celebragdo de Termos de Fomento ou Termos de Colaboragao.

1.8. As Organizagdes da Sociedade Civil devidamente habilitadas e credenciadas ficardo aptas a ser acionadas ou a participar de etapas subsequentes de avaliagdo
técnica para a execugdo de agdes integradas em conformidade com as pautas e os escopos detalhados nos subitens acima, conforme a disponibilidade orgamentaria ¢ o
planejamento da Secretaria Executiva.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte — MEMP tem por missdo institucional propor, fomentar, articular e
implementar politicas publicas, programas e a¢des voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo e ao desenvolvimento sustentavel, inclusivo e competitivo dos pequenos
negocios, promovendo ambiente favoravel a geragdo de renda, a inovagdo, a inclusdo produtiva e a ampliagdo das oportunidades para empreendedores em todo o territorio
nacional.

2.2. Nesse contexto, a presente iniciativa guarda aderéncia direta as competéncias institucionais do MEMP previstas no art. 30-A da Lei n° 14.600, de 19 de junho de
2023, especialmente aquelas relacionadas a formulagdo, coordenagdo e implementacéo de politicas publicas voltadas ao fortalecimento dos pequenos negodcios, a qualificagdo
empreendedora, ao desenvolvimento de a¢des de extensdo empresarial, & promogdo da inovagdo e da transformagdo digital, bem como ao incentivo ao empreendedorismo
feminino.

2.3. A iniciativa também se alinha as diretrizes estabelecidas pelo Decreto n® 11.994, de 10 de abril de 2024, que instituiu a Estratégia Nacional de
Empreendedorismo Feminino — Elas Empreendem, voltada a promogdo de um ambiente de negdcios mais inclusivo e favoravel ao desenvolvimento de empreendimentos
liderados por mulheres, mediante articulagdo federativa e interinstitucional, ampliagdo do acesso a crédito, mercados, tecnologia, inovagdo, capacitagdo e politicas publicas
integradas.

2.4. Adicionalmente, o presente credenciamento esta em consondncia com a Portaria MEMP n° 261, de 2 de julho de 2026, que instituiu o Nucleo Estratégico de
Empreendedorismo Feminino — NEEF no ambito da Secretaria-Executiva, atribuindo-lhe a coordenacdo, integragdo e fortalecimento das politicas, programas e projetos
voltados ao empreendedorismo feminino, bem como a promogao da transversalizagao da perspectiva de género nas agdes desenvolvidas pelo Ministério.

2.5. Sob a perspectiva do planejamento institucional, a iniciativa contribui diretamente para os objetivos estratégicos constantes do Planejamento Estratégico
Institucional — PEI do MEMP 2024-2027, especialmente aqueles voltados ao fortalecimento do ambiente de negocios, ao aumento da competitividade dos pequenos negocios, a
ampliagdo da inovagdo, da produtividade e da inclusdo produtiva, bem como a redugio das desigualdades de acesso as oportunidades econémicas.

2.6. O empreendedorismo feminino constitui agenda estratégica para o desenvolvimento econdomico e social do Pais. Apesar da crescente participagdo das mulheres
na atividade empreendedora, persistem obstaculos estruturais relacionados ao acesso a crédito, mercados, tecnologia, inovagao, redes de apoio e oportunidades de capacitagéo,
fatores que impactam diretamente a sustentabilidade, a produtividade e o potencial de crescimento dos empreendimentos liderados por mulheres. A superacdo dessas barreiras
demanda atuagdo coordenada entre poder publico, sociedade civil organizada, setor produtivo e demais atores que integram os ecossistemas locais de empreendedorismo.

2.7. Nesse cendrio, as Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs desempenham papel relevante na implementagido de solugdes inovadoras, na mobilizagdo de redes
territoriais e na execug@o de projetos com elevada capilaridade e capacidade de adaptagdo as diferentes realidades regionais. Sua atuacdo favorece a aproximagio das politicas
publicas dos publicos beneficiarios e amplia a efetividade das agdes voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo feminino.

2.8. A constitui¢do de cadastro prévio de organizagdes qualificadas possibilita ao Ministério identificar competéncias técnicas, experiéncias acumuladas e
metodologias ja consolidadas nas areas de acesso a mercados, inclusdo produtiva, acesso a crédito, transformacdo digital, inovagdo, inteligéncia artificial e educagdo
empreendedora, permitindo maior eficiéncia no planejamento e na estruturagao de futuras parcerias.

2.9. Nessa perspectiva, a parceria com Organizagdes da Sociedade Civil podera favorecer, entre outros aspectos:
I- a ampliagdo da capilaridade das politicas publicas de empreendedorismo feminino em ambito nacional,
1 - o fortalecimento de ecossistemas locais de empreendedorismo e inovagao;
III - a disseminagdo de metodologias, tecnologias sociais e solugdes inovadoras voltadas ao desenvolvimento dos pequenos negocios liderados por
mulheres;
v - a promogao da inclusdo produtiva e da autonomia econdmica feminina;
V- o fortalecimento das capacidades empreendedoras por meio de a¢des de formagao, assisténcia técnica, mentorias e desenvolvimento de competéncias;
e
VI - a articulagdo de redes institucionais capazes de ampliar o acesso das empreendedoras a mercados, crédito, inovagdo e oportunidades de

desenvolvimento sustentavel.

2.10. Com efeito, o credenciamento prévio de Organizagdes da Sociedade Civil, mediante procedimento publico, objetivo e transparente, configura instrumento
adequado para viabilizar futuras parcerias voltadas a implementagao das politicas piiblicas coordenadas pelo NEEF, nos termos do art. 30, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 31 de



julho de 2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC), que prevé a possibilidade de dispensa de chamamento publico para atividades voltadas ou
vinculadas a servigos de educagdo, saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes previamente credenciadas pelo orgéo gestor da respectiva politica.

2.11. No presente caso, entretanto, o credenciamento possui alcance ainda mais amplo como instrumento de gestdo publica, destinado a constitui¢do de cadastro de
organizagdes aptas a desenvolver projetos de impacto relacionados as politicas de empreendedorismo feminino, sem implicar sele¢do imediata de parceiros, obrigacdo de
contratacdo ou compromisso de repasse de recursos. Trata-se de mecanismo de planejamento institucional, organizacdo administrativa e qualificagdo prévia, destinado a
conferir maior eficiéncia, transparéncia, seguranca juridica e celeridade a futura celebragdo de parcerias, observadas a disponibilidade orcamentaria, a conveniéncia
administrativa e os instrumentos juridicos cabiveis.

2.12. Registre-se, ainda, que a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ao disciplinar o credenciamento como procedimento de pré-qualificacdo baseado em critérios
objetivos, reforga a legitimidade da utilizagdo desse instrumento para organizagdo de potenciais parceiros da Administragdo Publica, sem prejuizo da observancia do regime
juridico especifico aplicavel as parcerias celebradas com Organizagdes da Sociedade Civil.

2.13. Sob o aspecto técnico, diversos estudos nacionais e internacionais demonstram que politicas integradas de apoio ao empreendedorismo feminino apresentam
efeitos positivos sobre geragdo de renda, formalizagdo, produtividade, inovagdo, desenvolvimento territorial e redugdo das desigualdades econdomicas. Da mesma forma,
iniciativas que combinam qualificagdo empreendedora, acesso a financiamento, fortalecimento de redes de negocios e adog@o de tecnologias digitais tendem a produzir
resultados mais sustentaveis e escalaveis para os pequenos negécios liderados por mulheres.

2.14. Esses elementos evidenciam que a formagdo de cadastro qualificado de Organizagdes da Sociedade Civil constitui medida estratégica para fortalecer a
capacidade institucional do MEMP na implementag@o de politicas publicas de empreendedorismo feminino, ampliando a articulagdo com ecossistemas locais, fomentando
solugdes inovadoras e contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais do Ministério e das diretrizes estabelecidas pela Estratégia Nacional de Empreendedorismo
Feminino — Elas Empreendem.

2.15. Ressalta-se, por fim, que eventual parceria decorrente do presente credenciamento observara integralmente a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, o Decreto n°
8.726, de 27 de abril de 2016, ¢ a Portaria MEMP n° 153, de 8 de agosto de 2025, podendo ser formalizada, conforme a natureza da iniciativa e a forma de proposi¢ao do Plano
de Trabalho, mediante Termo de Fomento ou Termo de Colaboragao, observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderio participar deste credenciamento as Organizagdes da Sociedade Civil— OSCs, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b”
u “c”, da Lei n® 13.019, de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecug@o do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcangadas por programas ¢ a¢des de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e capacitagdo de
trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

¢) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse piblico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos. 3.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no Anexo I, que estd ciente e concorda com as disposi¢des
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de credenciamento.

3.2 Qualquer proponente que se enquadre nas condi¢des elencadas neste Edital, durante o prazo de vigéncia e desde que cumpra os requisitos deste instrumento,
pode solicitar seu credenciamento.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. As OSCs interessadas deverdo obrigatoriamente e cumulativamente atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto
deste Edital. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo
da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentagdo do requerimento de credenciamento, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016;

f) possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratagdo ou aquisi¢do com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo II. Nao sera
necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma
do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagéo de
profissionais, a aquisi¢ao de bens e equipamentos ou a realiza¢do de servigos de adequagao de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a
VI e §§ 2°a4°, do Decreto n® 8.726, de 2016;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e orgdo expedidor da carteira de identidade e namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF de cada um deles, conforme Anexo III;

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locagao;

1) declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art.
39 da Lein® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme Anexo III; e

m) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa.

4.2. Ficara impedida de ser credenciada a OSC que:
n) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

0) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;



p) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgdo ou entidade da administragdo publica federal,
estendendo-se a vedac@o aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas;

q) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados
os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

r) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo piblica, com a san¢do de suspensao temporaria da participagdo em chamamento ptblico
e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da administrag@o ptblica federal sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; com a
sangdo de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato com oOrgdos ¢ entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo
da sang¢@o aplicada com base no inciso II do art. 73 da Lei 13019/2014;

s) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; ou

t) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e IIT do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

St DA MANIFESTACAO DE INTERESSE E DA DOCUMENTACAO

5.1. As OSCs interessadas deverdo encaminhar, na forma do subitem 5.5 deste Edital, o requerimento de credenciamento (Anexo I) acompanhado da
documentagdo arrolada no item 5.2 deste Edital.

5.2. As OSCs interessadas deverdo comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 ¢ nos
incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hip6éteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

11 - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

I - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com orgdos e entidades da administragdo publica, entes estrangeiros, entidades e
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;
¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produc@o de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por o6rgdos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperagdo internacional; ou

v - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletronico, niimero e 6rgio
expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo III;
VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;
IX - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas
no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo III;
X- declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢des materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II; e
XI- declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo II1.
5.3. Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do item 5.2.
5.4. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do item 5.2 poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Sistema de Informagdes sobre

Requisitos Fiscais - Cauc, quando disponibilizado pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

5.5. O requerimento de credenciamento e a documentacio correlata deverio ser remetidos via formulirio disponivel neste link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf6lETvElaLZXpHI-ysdBZydwRNIo04SJ3j4PF6xsV65VLLB8w/viewform?usp=dialog (COPIAR E COLAR O LINK NO
NAVEGADOR).

6. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

6.1. A Comissao de Credenciamento ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente credenciamento, a ser constituida na forma de Portaria do Ministro
de Estado do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, previamente a etapa de avaliagao dos requerimentos de credenciamento.

6.2. O membro da Comissao de Credenciamento devera se declarar impedido de participar de processo de credenciamento quando verificar que:

I- participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do credenciamento;

II- seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos
ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagio da sociedade civil participante do credenciamento;

101 - sua atuagdo no processo de credenciamento configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 2013.

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Credenciamento ndo obsta a continuidade do processo de credenciamento. Configurado o
impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro suplente, sem necessidade de divulgacao de novo Edital.

6.4. A Comissdo de Credenciamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas
entidades requerentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.5. A verificagdo pela Comissdo de Credenciamento, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para
fins de habilitagdo.



6.6. Encerrado o prazo para envio da documentagdo, podera ser admitida, mediante decisdo fundamentada da Comissdo de Credenciamento, a apresentagdo de novos
documentos de habilitagdo ou a complementagio de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos interessados, em até 2 (dois) dias uteis, para:

I- I - a aferi¢@o das condigdes de habilitagdo do interessado, desde que decorrentes de fatos existentes a época da abertura do certame;
11 - II - atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
III - III - suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo interessado;
v - IV - suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratorio expedido por 6rgdo ou entidade cujos atos gozem de presungdo de
veracidade e fé publica.
6.7. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagao, restara preclusa essa oportunidade conferida ao interessado, implicando sua inabilitagdo.
6.8. Na analise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo de Credenciamento podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.
7. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO
7.1. O procedimento de analise dos requerimentos de credenciamento observara as seguintes etapas:
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA PRAZOS / DATAS
1 Publicagdo do Edital de Credenciamento 31/08/2026
15 (quinze) dias corridos, contados da data da publicagdo
2 Envio dos Requerimentos de Credenciamento pelas OSCs. do Edital.

Andlise dos Requerimentos de Credenciamento pela Comissdo Ate 30 (trinta) dias ateis, contados apos o fim do prazo de

3 de Credenciamento. envio.
15 (quinze) dias Gteis apos o término da analise.
4 Divulgacgdo do resultado preliminar.
3 (trés) dias Gteis, contados da divulgacdo do resultado
5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. preliminar.

3 (trés) dias uteis, contados da divulgagdo do resultado

- I . reliminar.
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Credenciamento (se houver). P
Até 10 (dez) dias uteis apds o fim do prazo de andlise dos
Andlise dos recursos para a autoridade superior (se houver recurso e recursos pela Comissdo.
7 a Comissdo ndo reconsiderar sua decisdo).
N L o Até 10 (dez) dias uteis apos a decisdo final dos recursos.

8 Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo.
7.2. A documentag@o devera ser remetida pela OSC requerente por meio do formulario eletrénico indicado no subitem 5.5 deste Edital, observadas as orientagdes nele
estabelecidas.
7.3. A habilitagdo como credenciado sera realizada pela Comissdo de Credenciamento, que analisara a documentagdo apresentada e devera manifestar-se no prazo
maximo de 10 (dez) dias tteis apo6s o fim do prazo de envio dos requerimentos de credenciamento pelas OSCs.
7.4. O pedido de credenciamento podera ser indeferido, hipotese em que cabera & Comissdo de Credenciamento comunicar a decisdo a OSC, por meio de mensagem
eletronica encaminhada ao enderego de e-mail cadastrado, com a indicagdo expressa dos motivos do indeferimento.
7.5. As OSCs habilitadas serdo incluidas em lista de credenciadas, a qual sera publicada e estard permanentemente disponivel e atualizada no sitio eletronico oficial
do Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte - MEMP (https://www.gov.br/memp)
8. DOS RECURSOS
8.1. A interposi¢do de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados devera ser dirigida a Comissdo de Credenciamento, por meio do enderego de
correio eletronico: neef@memp.gov.br.
8.2. O recurso sera dirigido a Comissdo de Credenciamento, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, contado do recebimento dos autos.
8.3. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
8.4. O recurso e o pedido de reconsideragdo ndo terdo efeito suspensivo.
8.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
8.6. A vista dos autos sera franqueada aos interessados mediante solicitagio encaminhada ao enderego de correio eletronico: neef@memp.gov.br.
9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) credenciada que descumprir obrigagdes previstas neste Edital ou em eventual parceria celebrada, ou executar a parceria

em desacordo com o plano de trabalho e com as normas aplicaveis, estara sujeita, observado o contraditorio e a ampla defesa, as sangdes administrativas previstas no art. 73 da
Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014, sem prejuizo das demais medidas cabiveis:

I- I - adverténcia;

II- II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera
de governo da Administragao Publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

III - III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, nos termos do art. 73, inciso III, da Lei n° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

9.2. As sangdes previstas nos incisos II e III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, sdo de competéncia exclusiva de Ministro de Estado, e serdo
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aplicadas em processo administrativo proprio, com abertura de vista e prazo de 10 (dez) dias para apresentagdo de defesa, nos termos do § 1° do referido artigo.

9.3. A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos II e III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 implicara o descredenciamento da OSC do credenciamento decorrente
deste Edital, como efeito administrativo da penalidade, permanecendo vedado novo credenciamento enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

10. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
10.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.
10.2. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
10.3. O descredenciamento da OSC ocorrera nas seguintes hipoteses:
I- I - por solicitagdo da credenciada, mediante pedido formalizado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;
II- II - por perda superveniente das condigdes de habilitagao exigidas neste
111 - Edital; ou
IV - I1I - pela aplicacéo das sangdes de suspensdo temporaria ou declaragdo de inidoneidade previstas nos incisos Il e Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014.
10.4. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso I no item 10.3 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais obrigagdes assumidas e das

responsabilidades delas decorrentes.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em
vigor.

11.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados de forma eletronica, pelo e-mail: neef@memp.gov.br.

11.3. A Comissdo de Credenciamento respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnag@o no prazo de trés dias uteis, contado da data de recebimento do
pedido.

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo

juntados nos autos do processo de credenciamento e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulag@o dos requerimentos de credenciamento ou o principio da isonomia.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente Edital tera vigéncia até fevereiro de 2027, contado da data de sua publicagao.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. A publicidade do presente Edital de credenciamento ocorrera da seguinte forma:
I- I - o inteiro teor deste Edital e de seus anexos sera divulgado e mantido no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP);
- 11 - o extrato deste Edital sera publicado no Diario Oficial da Unido (DOU); e
II1 - III - o Edital na integra, bem como a lista atualizada de OSCs credenciadas, serdo publicados no sitio eletronico oficial do Ministério do

Empreendedorismo, da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte - MEMP (https://www.gov.br/memp).

13.2. A Comissdo de Credenciamento resolvera os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que
regem a administragdo publica.

13.3. O requerente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo do requerimento apresentado, a aplica¢do das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo de parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, a rejei¢do das contas e/ou a aplicagdo das sangdes de que trata o
art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

13.4. A habilita¢@o obtida a partir do processo de credenciamento esta condicionada a manutengdo regular da documentagio apresentada, principalmente das certidoes
negativas ou positivas com efeito de negativa.

13.5. O credenciamento da OSC tera validade de 12 (doze) meses a contar da data de publicagdo do resultado definitivo, prorrogavel por igual periodo.

13.6. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

a) a) Anexo I — Requerimento de Credenciamento;
b) b) Anexo IT — Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢des Materiais; e

¢) ¢) Anexo III — Declaragdo dos arts. 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ Relagdo dos Dirigentes da Entidade.

Documento assinado eletronicamente

TATIANA SEVERINO DE VASCONCELOS

Secretaria Executiva Adjunta

ANEXO I REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Dados institucionais da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)

Razio Social

Nome Fantasia (se houver)

CNPJ

Enderego completo

Municipio
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UF

Telefone institucional

E-mail institucional

Nome completo do representante
legal

Cargo do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

2. Declaragdo de Ciéncia e Concordancia com o Edital de Chamamento Publico para Credenciamento n® ........... /20.......

Declaro que a [identificagdo da organizagio da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital de Credenciamento n®

AAAAAAAAAAA /20....... e em seus anexos, bem como se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
credenciamento.

Local-UF, de de 20_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO I
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°® 8.726, de 2016, que a [identifica¢do da organizagdo dc
sociedade civil — OSCJ:

@ dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
@ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

O dispde de instalagdes e outras condig¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagdo devera ser suprimida da versdo final da declaragdo.

Local-UF, de de 20_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO 11
DECLARAGAO DOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016, E DO ART. 39
DA LEI N° 13.019, DE 2014

Declaro para os devidos fins, em nome da [identifica¢do da organizag¢ao da sociedade civil — OSC] , nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°® 8.726, d 2016, e art. 39, incisos
Il ao VII, da Lei n° 13.019, de 2014, que os seus dirigentes abaixo relacionados, a saber:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que Carteira de identidade, Orgdo Endereco residencial, telefone e e-
ocupa na OS expedidor e CPF mail




I - ndo sdo membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica;

II — no sdo conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente
de 6rgdo ou entidade da Administragdo Piblica;

0 IIT - néo tiveram as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos wltimos cinco anos;
0 IIT — tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, que:
IIL.1 — a irregularidade que motivou a rejei¢do das contas foi sanada e que os débitos eventualmente imputados foram quitados;— a decisdo de rejeigao das contas foi reconsiderada ou revista;

I11.2 — a decisdo sobre a apreciagdo das contas esta pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
0 IV - ndo foram punidos com as seguintes sangoes:
V1 - suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo;
M2 - declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;
N3 - a prevista no art. 73, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014;
V4 - a prevista no art. 73, inciso III, da Lei n© 13.019, de 2014;

0 IV - foram punidos com as sangdes previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da Lei n® 13.019, de 2014, mas o periodo
que durou a penalidade ja se exauriu;

V - ndo sdo pessoas que, durante os Ultimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) foram julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagao;

0O c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade; ou

O c) foram consideradas responsaveis por ato de improbidade, mas os respectivos efeitos, nos prazos previstos no art. 12, incisos I, II e
111, da Lei n°® 8.429, de 1992, ja se exauriram.

Local-UF, de de 20..

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

OBS: A organizagdo da sociedade civil devera seguir as notas explicativas abaixo, conforme a sua situacdo. A presente observacdo e o quadro em
que se encontra deverdo ser suprimidos da verséo final da declaragdo.

Nota Explicativa n° 1: Deverd a OSC atentar para a definigdo de “membro” de Poder ou do Ministério Publico constante do art. 27, § 1°, do Decreto n°
8.726, de 2016.

Nota Explicativa n°® 2: A OSC devera especificar a Administragdo Publica (Federal, Estadual, Distrital ou Municipal) com a qual firmou a parceria, de
maneira que serd: Administragdo Publica Federal se a parceria tiver sido firmada com drgdo ou entidade da esfera federal; Administragdo Publica
Estadual se tiver firmado com 6rgdo ou entidade da esfera estadual ou do Distrito Federal; e Administragdo Publica Municipal se a parceria tiver sido
firmada com 6rgdo ou entidade da esfera municipal. Ao completar a Administracdo Publica (Federal, Estadual, Distrital ou Municipal), a OSC devera
eliminar as reticéncias (simbolo “...” que consta do texto).

Nota Explicativa n° 3: Existem DUAS opgdes para o Item III: a OSC deverd marcar com um “X” o primeiro quadrado se o(s) dirigente(s) NAO
tiver(em) tido suas contas rejeitadas. Jd4 a segunda opgdo (segundo quadrado) DEVERA ser marcada com um “X” pela OSC caso o(s) dirigente(s)
tenha(m) tido suas contas rejeitadas, mas, inobstante, exista alguma das ressalvas previstas no art. 39, IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n°
13.1019/2014. A OSC deverd marcar uma ou outra opcdo, de modo que, se marcar uma, NAO devera marcar a outra.

Nota Explicativa n° 4: Existem DUAS opgdes para o Item IV: a OSC deverd marcar com um “X” o primeiro quadrado se o (s) dirigente (s) NAO tiver
(em) sido punido (s) com as sangdes previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da Lei n°® 13.019/2014. Ja a segunda opgédo (segundo
quadrado) DEVERA ser marcada com um “X” pela OSC caso o(s) dirigente(s), apesar de ter(em) SIDO PUNIDO(S), ja tenha (tiveram) o periodo da
punigéo exaurido, acabado, terminado. A OSC deverd usar uma ou outra opgdo, de modo que, se marcar uma, devera rejeitar a outra.

Nota Explicativa n°® 5: Existem DUAS opgdes para a alinea “c” do Item V: a OSC devera marcar com um “X” a primeira opgdo (primeiro quadrado)
se o(s) dirigente(s) ndo foi(foram) considerado(s) responsavel(eis) por ato de improbidade. J& a segunda opgdo (segundo quadrado) DEVERA ser
usada pela OSC caso o(s) dirigente(s), apesar de ter(em) SIDO PUNIDO(S), ja teve o periodo da punigdo exaurido, acabado, terminado. A OSC
deverd usar uma ou outra opgdo, de modo que, se utilizar uma, devera rejeitar a outra”.

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Severino Vasconcelos, Secretirio(a) Executivo(a) Adjunto(a), em 04/09/2026, as 17:12, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .
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=1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://colaboragov.sei.
=] informando o cédigo verificador 64215405 e o codigo CRC A589756D.
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