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1.APRESENTAGAD

Este Plano de Implementacao do Novo Ensino Médio em Roraima - (PLI) apresenta
detalhadamente as acoes para Novo Ensino Médio nas escolas da rede de ensino de
Roraima em cumprimento a Lei n° 13.415/2017, objetivando as mudangas no Ensino
Médio, que passam a apreciar as trajetorias estudantis com foco o protagonismo e seu
projeto de vida. O PLI traz conceitos, marcos legais, concepgoes do curriculo do Ensino
Médio de Roraima e as acdes de construcao do Plano de Implementacao do Novo
Ensino Médio na Rede Estadual de Ensino de Roraima.

Na busca por caminhos que contemplem a nova realidade, a Secretaria de Estado
da Educagao e Desporto de Roraima - SEED/RR, trabalha continuamente em acgoes e
politicas publicas de Implementacao do Novo Ensino Médio, apresentando um cenario
inicial em 2022 com 14 (quatorze) escolas, para o ano letivo de 2023 serao 139,
trabalhando de forma comprometida com a qualidade, dados e informagoes sobre as
unidades escolares do Novo Ensino Médio, suas especificidades, necessidades sociais
e culturais, condensado em um diagnostico referente a dimensdes que incidem
diretamente sobre o processo de implementacao.

O Novo Ensino Médio prevé aumento da carga horaria para no minimo 1800
horas de Formacao Geral Basica - FGB e 1200 horas de Itinerarios Formativos -
IF’s, totalizando 3.000 mil horas conforme detalhado no Plano de expansao da
rede de ensino estadual.

Para a operacionalizagao deste Plano, foi instituida a governanca por meio do
Comité de Implementacao do Novo Ensino Médio, vinculado diretamente ao
Secretario de Estado da Educacao de Roraima, conforme Portaria N° 290
SEED/RR/GAB, de 07 de junho de 2022, que institui as atribui¢cdes deste comité,
envolvendo todos os Departamentos administrativos/pedagogicos, Divisao de
Ensino Médio Profissional- DIEMP, Centro Estadual de Formagao de Professores-
CEFORR e representantes das escolas do Novo Ensino Médio, em consonancia com a
Portaria n° 649, de 10 de julho de 2018, que estabelece diretrizes, parametros e
critérios para participagao dos Estados na Implementacao do Novo Ensino Médio
atraves de apoio técnico a implantacao de escolas e na ampliacao desta oferta nos
anos subsequentes.




O Estado de Roraima ao aderir o Programa de Apoio ao Novo Ensino Médio, do
Ministério da Educagao - MEC, quando da assinatura do termo de compromisso
oriundo da Portaria N° 649/18, apresentou 43 escolas aptas, no entanto, apos
reavaliacao das condi¢des de implementacao, somente 11 escolas desenvolveriam
suas atividades com base na implementacao do processo de flexibilizagao curricular,
entre as quais cinco sao oriundas do Ensino Médio de Tempo Integral - EMTI, e seis
com oferta de ensino regular, nao obstante foram acrescentadas 3 (trés) escolas
oriundas da Portaria N° 733/21.

As Escolas do Novo Ensino Médio ja produziram a Proposta de Flexibilizagao
Curricular - PFC. Dentre estas, 6 (seis) receberam as parcelas de recursos federal,
via Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE / Novo Ensino Médio e ja se
encontram em processo de execugao dos recursos. Dessa forma gestores,
coordenadores e professores das escolas participam de formagoes
disponibilizadas para auxilia-los na construcao da parte flexivel do curriculo.

Em 2022, esta em execugao o planejamento da flexibilizagao curricular para
implementacgao gradativa, com as turmas de 12 série, acompanhadas pela SEED/RR
por meio de formacao e do acompanhamento das proposi¢oes de reorganizagao
curricular.




2.0BJETIVOS, VISAO E PRINCIPIOS.

2.1 Objetivo Geral

Estabelecer o planejamento, monitoramento e avaliagao das 154 escolas, com base
no diagnostico realizado pela DIEMP, que definiu as agdes necessarias nas
dimensoes administrativas e pedagogicas que compoem o processo de implantacao
considerando os eixos: diagndstico, objetivos, metas e o curriculo que subsidia a
execuc¢ao do Plano de Implementacao, considerando:

a. Base Nacional Comum Curricular -= BNCC do Ensino Médio;

b. Os Itinerarios Formativos por area de conhecimento e o quinto itinerario
(Educacgao Profissional e Tecnolégica -EPT);

c. Ampliagao da Carga Horaria por meio da Matriz Curricular para atender 1000
horas anuais.

2.2 Objetivos Especificos

- Mobilizar para o aprendizado sobre o processo de implementacao de uma nova
proposta curricular;

- Realizar diagnéstico e tabula¢ao de dados para a oferta dos Itinerarios Formativos
na rede considerando os aspectos socioecondmico e vocacional para as possiveis
trilhas formativas a serem implantadas;

- Incentivar a troca de experiéncias entre as escolas da rede no processo de
implementacao do Documento Curricular de Roraima- DCRR para Novo Ensino
Médio, identificando desafios e realizar adaptacdes necessarias nas escolas da
rede;

- Estimular o protagonismo juvenil, a valorizacao da capacidade criativa dos
professores e a permanéncia escolar por meio da construcao do Projeto de Vida;

- Sensibilizar o publico alvo e aprofundar os conhecimentos sobre o processo de
transicao para o Novo Ensino Médio;

- Orientar as equipes escolares, para utilizacao dos cadernos de Itinerarios
Formativos, como subsidio na escolha dos estudantes.




2.3 VISAO DO NOVO ENSINO MEDIO

O Novo Ensino Médio para o Estado de Roraima objetiva assegurar a consolidacao
e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos, a preparacao basica para o

trabalho, o aprimoramento do educando como pessoa humana integral, o atendimento

ao projeto de vida, a compreensao dos principios tecnologicos e dos processos
produtivos, garantidos por meio das dez competéncias Gerais e Especificas e, a
flexibilizacao curricular regqulamentada pela BNCC e consolidada por meio Documento
Curricular de Roraima/DCRR-EM.

2. 4 PRINCIPIOS ORIENTADORES

O Novo Ensino Médio oportunizara aos jovens da rede estadual de ensino realizar
escolhas promovendo a autonomia, espirito critico e conhecimento dos seus direitos e
deveres tendo como base os principios orientadores:

Educacao Integral para o desenvolvimento do aluno de forma global, levando em
consideracao toda a complexidade do ser humano e nao somente a cognitiva.

Protagonismo Juvenil como elemento central da pratica educativa.

Projeto de Vida para estabelecer planos e estratégias direcionados a seus objetivos de
vida.

Curriculo Flexivel para oferta de percursos formativos para que os estudantes possam
escolher de acordo com as suas preferéncias e interesse.

Ensino de Qualidade para promocao uma educagao que garanta oferta, permanéncia,
aprendizagem e terminalidade no Ensino Médio.

Pesquisa como pratica pedagdgica para inovagao, criagao e constru¢ao de novos
conhecimentos.

Respeito aos direitos humanos como direito universal.

Compreensao da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de producao e de
trabalho e das culturas.

Sustentabilidade ambiental.

Diversificacao da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetorias por parte dos
estudantes e a articulacao dos saberes com o contexto historico, econémico, social,
cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho.

Indissociabilidade entre educagao e pratica social, considerando-se a historicidade dos
conhecimentos e dos protagonistas do processo educativo.

Indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino e aprendizagem.




2.5 PREMISSAS

Garantia do desenvolvimento das competéncias gerais e especificas
regulamentada pela BNCC e consolidada por meio Documento Curricular de
Roraima/DCRR-EM.

Garantia do cumprimento de, no minimo, 1.000 horas anuais nas escolas
regulares e de, no minimo, 1.400 horas nas escolas de tempo integral.

Distribuicao da carga horaria entre Formacao Geral (de, no maximo, 1800 horas) e
Itinerarios Formativos (de, no minimo, 1200 horas), constituido de unidades
curriculares comuns, disciplinas eletivas e aprofundamentos.

Apoio aos estudantes nas escolhas de Itinerarios Formativos e demais
cursos/programas necessarios para complementar com sucesso o Ensino Médio e
prosseguimento dos estudos, por meio do Projeto de Vida.

Oferta de Itinerarios Formativos por Area do Conhecimento e pela Formacao
Técnica e Profissional, considerando as demandas e necessidades do mundo
contemporaneo, os diferentes interesses dos estudantes e sua insercao na
sociedade, o contexto local e as possibilidades de oferta do sistema de ensino.

Garantia de Catalogo de opgoes de Itinerarios e componentes eletivos para apoiar
as Escolas na oferta de arranjos curriculares.




3. MARCOS LEGAIS

O Novo Ensino Médio € o resultado de muitas discussoes acerca das mudancas
necessarias na oferta desta etapa de ensino. Essas mudancas, amparadas por um
arcabouco legal proporciona a oferta de uma educacao com qualidade. Os
principais documentos normativos sao:

Lei N° 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB). Lei que
regulamenta a estrutura e funcionamento da educagao basica brasileira e aponta
a necessidade de implementagao de uma Base Nacional Comum Curricular
(BNCC);

Lei N° 13.005/2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacao (PNE). Estabelece as
diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional dos proximos dez (10)
anos;

Lei N° 13.415/2017 - Altera a Lei de diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB).
Implementa as mudangas necessarias para o Novo Ensino Médio;

Resolugao N° 3/2018 - Atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio;

Resolucao N° 4/2018 - Institui a Base Nacional Comum Curricular na Etapa do
Ensino Médio (BNCC-EM);

Resolucao do FNDE N° 21/2018 - PDDE Novo Ensino Médio. Instrumento
normativo dos moldes operacionais do Programa Dinheiro Direto na Escola;
Portaria N° 727/2017 - Estabelece novas diretrizes, parametros e critérios para o
Programa Dinheiro Direto na Escola;

Portaria N° 649/2018 - Estabelece o Programa de Apoio ao Novo Ensino Médio
(ProNEM) Institui diretrizes e parametros para o programa de Apoio ao Novo
Ensino Médio, com apoio técnico e financeiro para implementacao das mudancgas
no Novo Ensino Médio.

A




Portaria N°® 733/21 - Institui o Programa Itinerarios Formativos;
o Portaria N° 1023/2018 - Portaria da Avaliacao de Impacto do Programa de Fomento
as Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral (EMTI);

Portaria N° 1024/2018 - Portaria do Programa Dinheiro Direto na Escola para
escolas das secretarias participantes do Programa Novo Ensino Médio;

Portaria N° 1432/2018 - Portaria que Estabelece os Referenciais Curriculares para
elaboracao de Itinerarios Formativos;

Portaria N° 290/ 2022 - Institui e dispoe sobre as atribuicoes do Comité de
e Implementacao do Novo Ensino Médio, no Estado de Roraima.

4. DIAGNOSTICO DA REDE

Com o advento da Lei N° 13.415/17, a Secretaria de Estado da Educacao e Desporto de
Roraima, apresentou inicialmente 43 (quarenta e trés) escolas. Em 2020 foi realizado um
diagnostico situacional das escolas apresentadas, apos verificados dados e informagoes foram
definido 11 (onze) escolas para implementacao do Novo Ensino Médio referente a Portaria N°
1.024/2018. Em atendimento a Portaria N° 733/21, foram adicionadas 3 (trés) escolas ao
processo de implementacao, no ano de 2021.

Segundo o Censo Escolar de 2021, Roraima atende 77.313 alunos distribuidos em 346
escolas na Rede Estadual de Ensino, das quais 153 (cento e cinquenta e trés) escolas de
Ensino Médio, distribuidas em 15 municipios, somando 23.422 estudantes atendidos nesta
etapa de ensino.

O Programa de Apoio ao Novo Ensino Médio - ProNEM, instituido pela Portaria N°
649/2018 traz no seu escopo 0 apoio técnico a implantagao das escolas intituladas Escolas-
piloto do Novo Ensino Meédio, numa compreensao de que o processo de implementagao sera
gradual, de acordo com a capacidade técnica da Rede. E importante ressaltar que as escolas
EMTI’s ja desenvolveram expertise relativa a oferta de Itinerarios Formativos Propedéuticos
e Técnicos e a Flexibilizagao Curricular.




Em relagcao aos fomentos relativos a acao de implementacao, das 11 (onze) escolas da
Portaria N° 1.024/18, 5 (cinco) sao Escolas de Ensino Médio de Tempo integral - EMTI nao
estando, portanto, vinculadas financeiramente ao processo de implementacao do Novo
Ensino Médio. Das demais escolas, 5 (cinco) receberam as trés parcelas previstas na Adesao,
na insercao do Plano de Flexibilizacao Curricular e do Projeto Pedagdgico, sendo este ultimo
um documento coletivo de temporalidade relativa, necessario ser atualizado assim que o
processo de implementacao for estabelecido na escola.

A Secretaria de Educacao e Desporto de Roraima, para dar andamento ao processo de
implementacao do Novo Ensino Médio, no ano de 2020 instituiu a Coordenagao do Novo Ensino
Médio, que tem como atribui¢cao o apoio técnico as escolas, conforme a seqguir:

e Propor e acompanhar agoes no ambito da implementacao do Novo Ensino Médio;

e (oordenar e acompanhar iniciativas com base nas metas de curto, medio e longo
prazo;

e Estabelecer metodologias de monitoramento e avaliagcao da implementacao do Novo

Ensino Médio.




O Ensino Médio em Tempo Integral - EMTI - foi instituido pelo Ministério da Educacao -
MEC a partir da Portaria n® 1.145, de 10 de outubro de 2016 em conformidade com a com as
diretrizes apresentadas pela Medida Provisoria n°® 746, de 22 de setembro de 2016. Em junho
de 2017, o MEC langou a Portaria n° 727 com o objetivo de apoiar os sistemas de ensino
publico na operacionalizacao de acoes voltadas a melhoria da qualidade do Ensino Médio em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, de forma a atender
as metas 3, 6, 7 e 11 do Plano Nacional de Educacao — PNE - e a meta do Plano Distrital de
Educacao - PDE - no que tange a ampliacao da oferta de educacgao integral.

Atualmente o Estado conta com 5 (cinco) Escola de Ensino Médio em Tempo Integral- EMTI,
sao elas: Escola Estadual José de Alencar, Escola Estadual Maria das Dores Brasil, Escola
Estadual Sales Guerra, Escola Estadual José Monticone, Escola Estadual América Sarmento com
um total de 776 alunos sendo atendidos.

0. ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL DAS ESCOLAS DO NOVO ENSINO
MEDIO

O Programa de Apoio ao Novo Ensino Médio/Escolas esta inserido na Divisao de

Ensino Médio e Educacao Profissional - DIEMP/DEB/SEED/RR. Sob sua coordenacao

estao as escolas urbanas, rurais e territorios indigenas. Sua estrutura se estende a 03

(trés) equipes:




a. Coordenacao do novo Ensino Médio;

Esta coordenacao atende em 2022, as escolas oriundas da Portaria N°® 1024/17, constituindo-
se por 5 (cinco) escolas urbanas e 1 (uma) escola indigena e pela Portaria N°® 733/21, composta
por 2 (duas) escolas urbanas e 1 (uma) na capital, somando 9( nove) escolas na modalidade
Ensino Médio Regular, além do atendimento as escolas definidas no plano de expansao da rede
para 0s anos letivos de 2023.

b. Coordenagao das Escolas Estaduais de Ensino Médio em Tempo Integral;

Inseridas no Novo Ensino Médio, as escolas EMTI, em 2022, somam 5 (cinco) unidades
sendo 2 (duas) na capital Boa Vista e 3 (trés) em municipios do interior: Mucajai, Caracarai e
Rorainodpolis.

c. Coordenacao de Educacao Profissional e Tecnologica - EPT,;

Esta coordenacao foi instituida com o advento do Novo Ensino Médio e compde um brago
para estruturacao da EPT junto as demais coordenacoes sendo responsavel pelo aporte
técnico necessario para o desenvolvimento do 5° Itinerario Formativo nas escolas de Ensino
Médio.

5.1 Organograma do Novo Ensino Médio 2022
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6. GOVERNANGA

Para a operacionalizacao deste Plano, foi instituida a governanga por meio do Comité de
Implementacao do Novo Ensino Médio, vinculado diretamente ao Secretario de Estado da
Educacao de Roraima, conforme Portaria N° 290/SEED/RR/GAB, de 07 de junho de 2022, que
institui as  atribuicoes deste comité, envolvendo todos os Departamentos
administrativos/pedagogicos, Divisao de Ensino Médio Profissional- DIEMP, Centro Estadual
de formacao de professores - CEFORR e representantes das escolas do Novo Ensino Médio,
em consonancia com a Portaria n® 649, de 10 de julho de 2018, que estabelece diretrizes,
parametros e critérios para participacao dos estados na Implementacao do Novo Ensino
Médio atraveés de apoio técnico a implantagao de escolas e na ampliagao desta oferta nos

anos subsequentes.

6.1 Estrutura de Governanca do Comité de Implementacdo do Novo Ensino Médio

A governancga do Comité de Implementagao do Novo Ensino Médio esta representada por
cinco instancias (figura 1) que se articulam por meio de processos de trabalho com
especificidades que caracterizam perfis de atuacao dos seus representantes. Desta forma, sao
apresentados em detalhe os perfis e as atribuicdes necessarias dos representantes em cada

instancia do comité, para implementacao do Novo Ensino Médio.

Secretana

Secretaria Executiva

ARLCLK0res

'

]
Membros
Hepresentat rodede

ey iadores Servidores o Colaborsdores

Grupos de Trabalho

Figura 1. Estrutura de Governanga do Comité de Implementagdo do Novo Ensino Médio da Rede Estadual
de Educagao de Roraima.
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6.2 Processo de Trabalho do Comité de Implementacao do Novo Ensino Médio

Para desenvolver estas atribuicoes, o comité deve considerar no seu processo de trabalho,
o desafio da implementacao do Novo Ensino Médio na Rede Estadual de Educacao de
Roraima e direcionar os esforgos para os principais aspectos de inovacao trazidos pela Lei
13.415/2017. Dentre estes aspectos, destacam-se, a amplia¢ao de carga horaria e a oferta de
itinerarios formativos, que promoverao uma seérie de desdobramentos operacionais

relacionados a garantia desses direitos.

Nesse sentido, é importante que as atividades do comité sejam coordenadas e articuladas
para que a implementacao do Novo Ensino Médio ocorra de forma contextualizada as
caracteristicas da Rede Estadual de Educagao de Roraima. Dessa forma, o processo de trabalho
do Comité de Implementacao do Novo Ensino Médio na Rede Estadual de Educacao de

Roraima se baseara no fluxograma de atividades apresentado na figura abaixo.

' R
* Reumido do Conuté * Plano de
* Fluxo de Aprovagio . Implementagio
* Plano de Trabalho
Avaliacio Plancjamento '
uy
*Relatonio Mensal * Equipes de Trabalho
sIndicadores de * Grupos de Trabalho
Acompanhamento L |




7- PLANO DE EXPANSAQ DA REDE DE ENSINO DO ESTADO DE RORAIMA

O plano de expansao da rede estadual de ensino para o ano letivo de 2023, foi
aprovado na reuniao do dia 07 de junho de 2022, pela equipe de Governanga por meio
do Comité de Implementacao do Novo Ensino Médio, ocasiao em que foi discutido e
apresentado a tabulagao dos dados e diagndstico situacional das escolas do Ensino
Médio, considerando a infraestrutura fisica/pedagdgica, recursos humanos, quadro de
professores da rede, por area de conhecimento e componente curricular, situacao fiscal
das escolas, recursos financeiros, comunicacao e mobilizacao. A partir dessa analise
ficou definido para o ano de 2023, todas as escolas de ensino meédio, conforme

detalhamento abaixo:

Quadrol- Escolas do Ensino Médio para a expansao em 2023

MUNICIPIO/ CODIGO
ZONA ESCOLA ESTADUAL INEP
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO SENADOR HELIO DA 14006200
COSTA CAMPOS
ESCOLA ESTADUAL BITENCOURT PROFESSORA MARIA DAS 14001888
NEVES REZENDE
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO VITORIA MOTA CRUZ 14001870
COLEGIO MILITARIZADO PROFESSORA MARIA DOS PRAZERES | 14001640
MOTA - CEM VI
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PROFESSOR CARLO 14321459
BOA VISTA CASADIO
ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA VANDA DA SILVA PINTO 14321050
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PROF.= WANDA DAVID 14320525
AGUIAR - CEM XI
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO IRMA MARIA TERESA 14008017
PARODI-CEMIII




COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PROFESSORA ELZA 14323931
BREVES DE CARVALHO
TCOLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO DR LUIZ RITTLER BRITO 14322765
DE LUCENA
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PROFESSOR SEVERINO 14322382
GONCALO GOMES CAVALCANTE
TCOLEGIO MILITAR DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO CEL PM | 14006871
DERLY LUIZ VIEIRA EORGES
TCOLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PROFESSORA MARIADE | 14005930
LOURDES NEVES
ESCOLA ESTADUAL OLAVO BRASIL FILHO 14005875
' JAL MILITARIZAL - 14001152
CEMV
14001071
ESCOLA ESTADUAL JESUS NAZARENO DE SQUZA CRUZ - -
BOA VISTA ESCOLA ESTADUAL PROF. HILDEBRANDO FERRO BITENCOURT
] UMOND DE 14000776
ANDRADE
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PRESIDENTE TANCREDO 14000539
MNEVES
] 13000547
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO CAMILO DIAS
14000512
ESCOLA ESTADUAL GONCALVES DIAS
13000452 |
ESCOLA ESTADUAL AYRTON SENNA DA SILVA
14322773
COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO PASTOR FERNANDO
GRANGEIRO DE MENEZES
13000550
ESCOLA ESTADUAL 13 DE SETEMBRO
AMAJART | coL SOUZA 14001110
ALTO COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO DESEMBARGADOR SADOG
ALEGRE | PEREIRA 14000016
[~ BONFIMT | COLEGIH AL M AL J 14322641
ALCANTARA
CANTA COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO JOSE AURELIANO DA 14002710
COSTA
CAROEBE | ESCOLA ESTADUAL TEREZA TEODORO DE OLIVEIRA 14321653
— IRACEMA | COLEGI AL MILT 1] 13003599 |
14324016
OLIVEIRA CRUZ - XI
I NORMARNDIA | LEGI ILI AL MARIANO 14002990
VIEIRA
"~ PACARAIMA | COLEGIO ESTADUAL MILITARIZADO CICERO VIEIRA NETO | 14322185 |
RORAINO- ESCOLA ESTADUAL PADRE EUGENIO POSSAMAL 14005956
POLIS
SA0 JOAD UALH UE DIAS
DA BALIZA 14004267
SAOLUIZ | COLEGIO AL MILI AL JOAOD 14004344
RODRIGUES DA SILVA
— UIRAMUTA™ | ESCOLA ESTADUAL JOAQUIM NABUCO 14003180




ESCOLA ESTADUAL INDIGENA TUXAUA MANOEL HORACIO 12007012
[ ESCOLA ESTADUAL INDIGENA TUXAUA RAIMUNDO TENENTE 14007477
AMAJARI S'LVAI.A UAL INDIGENA MARIA LUIZA DA | 14001616 |
S e e s 14007632 |
A UAL TNDIGENA SANTA LU 12001713
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO PEREIRA DA SILVA 14008025 |
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA ANTONIO DIAS DE SOUZA CRUZ | 14000032 |
LA UAL INDIGENA H Ll Al 14000730 |
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA EURICO MANDULAO 14000148 |
AEoRe | ESCOLAESTADUAL INDIGENA MARECHAL CANDIDO RONDON | 14000172
RURAL ESCOLA ESTADUAL INDIGENA RIACHUELO [AUINCEO
ESCOLA ESTADUAL RUI BARBOSA 14000318
ESCOLA ESTADUAL DELCY BARRETO DE SOUZA 14349663
ESCOLA ESTADUAL MARIA FRANCISCA DA COSTA MORAES | 12369677 |
ESCOLA ESTADUAL ALBINO TAVARES 14000652
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA DAVI DE SOUZA 14000649
~ESCOUA ESTADUAL TNDIGENA ADOLFO RAMIRO LEVT 12007020
~ESCOTA ESTADUAL NITO JOSE DE MELO 2007330 |
BoAVISTA A UAL TNDIGENA NIVAL 24001515
RURAL MACUXI
["ESCOLA ESTADUAL INDIGENA LINO AUGUSTO DA SILVA 14001594
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA ROSA NASCIMENTO 74001802
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA TUXAUA OTAVIO MANDUCA 14002469
A UAL JOAD VILENA 14002540
Egcucs“a?_ETS;ADUAL INDIGENA NOSSA SENHORA DA 14002639
BONFIM | ESCOLAESTADUAL INDIGENA TUXAUA PEDRO TERENCIO | 14002884 |
RURAL [TESCOLA ESTADUAL SAO FRANCISCO 14005794 |
| ESCOLA ESTADUAL INDIGENA OLEGARIO MARIANO 14006316
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA VOVO LEONARDO GOMES 74007053
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA TUXAUA CICERO DA SILVA e

PEREIRA




14005573 |

RURAL

14005700

14003635

14003708

14003759

ESCOLA ESTADUAL SEBASTIAD VIEIRA DE ARAUJO 14007762

TESCOLA ESTADUAL SEBASTIAC BENICIO DA SILVA 14320363

14004364

14004704

14004771

14003937

14006030

14000210

ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO JULIAO DA SILVA 14003902
ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR VENCESLAU CATOSSI | 14004186 |
ESCOLA ESTADUAL HOSSA SENHORA DA PENHA 14006057 |

ESCOLA ESTADUAL INDIGENA JOSE VIRIATO 14002930

ESCOLA ESTADUAL INDIGENA CORONEL MOTA 14003031

ESCOLA ESTADUAL INDIGENA INDIO GABRIEL 14003090
 ESCOLA ESTADUAL INDIGENA INDIO MACUXT | 14003130 |

LA UAL IN NA TNDIO MARAJO 14003147
LA AL TN NA HAL 14003228 |

FONSECA

 ESCOLA ESTADUAL INDIGENA INDIO GUSTAVO ALFREDO

14003341




14003368

[ ESCOLA ESTADUAL INDIGENA PROFESSOR GERALDO CRISPIM

| ESCOLA ESTADUAL NDIGENA TURAUA EVARISTO |

14002406
14003449 |

| ESCOLA ESTADUAL INDIGENA KORO LUIZA

14007738

| ESCOLA ESTADUAL INDIGENA INDIO PRURUMA TI

14007754
| 14008573

14327684

14000627

SILVA

14000709

14000822

14000911

14004852
14005000
14005085
14005280
14005360
14007223
SAO JOAD | ESCOLAESTADUAL INDIGENA ANAUA 14369656
RURAL
s&&{ﬂz ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR DARCI RIBEIRO 14321572
LA UAL | LOU L | 14000873
UIRAMUTA
LA UAL N , TR
RURAL
DIGENA PRESIDENTE KENNEDY 74007497

[ ESCOLA ESTADUAL TNDIGENRA SAD SEBASTIAD DU CAILA 14007764
TESCOLA ESTADUAL TNDIGENA BERNARDO SAYAD 14002973
[ ESCOLA ESTADUAL INDIGENA TUXAUA PEDRO EARBOSA 14003171
| ESCOLA ESTADUAL INDIGENA JOSE ALAMANO 14003198
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA KOKO ISABEL MACUX] 14003317
[ ESCOLA ESTADUAL INDIGENA SANTA TEREZINHA 14003392
[ ESCOLA ESTADUAL INDIGENA TUXAUA LAURO MELQUIOR 14003465
LA UAL IN MNA JULI IRA 14320250
[ ESCOLA ESTADUAL INDIGENA SAO MATEUS 14320797
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA GALDINO ABELARDO 14362651 |




Foi a partir de 1988, que a Constituicao Federal (BRASIL, 1988), dispensou a orientagao
legal para a pratica da educagao escolar indigena no pais. Nesse sentido, o art. 231 orienta
para a protecao da cultura, lingua e tradicoes indigenas. Seqgundo dados da Divisao de
Educacao Escolar Indigena - DIEI/DGE/SEED/RR, na rede estadual de ensino ha um total de
264 escolas indigenas, distribuidas em 12 (doze) regides, das quais, 66 ( sessenta e seis )

ofertam Ensino Médio, conforme apresentado no quadro abaixo:

Total de Escolas N de Escolas
Regido Indigenas da Indigenas que ofertam

Rede Estadual Ensino Médio
Amajari 16 06
Baixo Cotingo 2 8
Serra da Lua 21 09
Murupi 03 02
Raposa 26 06
Sdo Marcos 3 13
Serras 65 16
Surumu 23 04
Tabaio 10 05
Wai Wai 08 0z
Yanomami e 14 i

Yekuna

Tatal 2ind |

Fonte: Divisio de Educagiio Escolar Indigena - DIEIDGESEED/RE.

Assim como os indigenas, os ribeirinhos também sao considerados povos tradicionais
que habitam as margens dos rios na imensa floresta amazoénica, praticam a agricultura, a
pesca artesanal e o artesanato como meio principal de subsisténcia. Esses povos possuem
uma cultura bem diferenciada de outros grupos sociais e suas habitagoes sao tipicas,
adaptadas para as estacoes chuvosas em que a vazao dos rios aumenta, colocando em

risco as construcoes das casas em forma de palafitas.




8- REGURSOS HUMANGS

ApoOs a analise e tabulagao dos dados de recursos humanos (professores), disponivel na
rede estadual a partir do levantamento do diagndstico da rede de ensino, cabe considerar que
0 quantitativo de professores que atuam na rede no ano letivo de 2022, que nao atendam a
demanda das turmas existentes na etapa do ensino médio na rede estadual, conforme quadro
abaixo. Para tanto, a equipe do Comité de Implementacao deliberou sobre a necessidade de
convocacgao dos professores concursados do quadro de reserva e planejamento de processo
seletivo para o cargo de professores para atender as escolas do Plano de Expansao para o ano
letivo de 2023. Em Agosto/22, foram empossados os professores concursados indigenas para
atender as necessidades das escolas indigenas.

Quadro - Quantitativo de docentes que atuam no ensing médio por drea de conhecimento.

Areas de Conhecimento Quantitativo de docentes
1 | Linguagens e suas Tecnologias 674
2 | Matematica e suas Tecnologias 301
3 | Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas 453
4 | Ciéncias da Natureza e suas 793
Tecnologias
Total 2.181

Fonte: Recursos Humanos da SEED/RR| dades atualizados 22/08/22)

Quadro- Dos professores por tipo de contrato.
Uniao Efetivo Estadual Indigenas Temporarios

164 1.268 1.416 391

Os professores acimas devem atender as 153 escolas do Ensino Médio, sendo:
Escolas Estaduais: 61 Escolas Estaduais Indigenas: 66
Colégio Militar: 1 Colégios Militarizados: 25

O quantitativo acima de professores nao sera o suficiente para atender as 153 escolas do novo
ensino médio, porém o quantitativo exato da necessidade sera possivel apos a pré-lotacao em
dezembro/22, mas ja foi sinalizado a possivel chamada dos concursados do banco de reserva e/ou
abertura de um seletivo para contratagao temporaria. Quantos aos custos com os professores, 0
departamento de Recursos Humanos enviou a coordenacao o seguinte quadro:

Quantitativo.mensal_com_o quadro_de professores. _ _

Professores efetivos R$: 30.608.960,00
Professores temporarios R$: 6.695.455,74




A estrutura pedagdgica tem como instancia superior a Gestao da Secretaria de Educacao
da SEED, este vinculado diretamente ao Departamento de Educacao Basica, e vinculado a
algumas divisoes e outros departamentos como:

- Departamento de Politicas e Programas Educacionais- DEPE;

- Centro de Formacao dos Profissionais de Educagao- CEFORR;

- Divisao de Ensino Médio e Profissionalizante- DIEMP;

- Divisao de Fortalecimento do Curriculo - DIFC.

FORMACAO DOS PROFESSORES

Em agosto/2022, iniciou um ciclo de formacao dos professores do ensino médio pelo
CEFORR. Além disso, a Divisao de Fortalecimento do Curriculo esta realizando capacitagoes para
os coordenadores e gestores nas escolas e também atendendo a solicitagées dos professores no
auxilio do planejamento por area de conhecimento. Em novembro de 2022 teremos um
Seminario e oficinas por area de conhecimento em parceria com SEBRAE/RR, conforme
cronograma abaixo.

OFICINAS DE FORMAGAQ DO NOVO ENSING MEDIO: fortalecimento do curriculo escolar nas Escolas Estaduais de Roraima
DATA AULA | HORARIO

CURsO PRESENCIAL
Novo Ensing Médio: Planejamento de aulas nas Areas de Conhecimenio em Matemabica; DRI0RI2022 0Bh as 12h
Novo Ensing Médio: Flangjamenio de aulas nas Areas de Conhecmento em Ciéncias da Natureza e suas 1BI08/2022 14h as 18h
Tecnologas;
Nowvio Ensing Médio: Planejamento de aulas nas Areas de Conhecimento em Lingua Porluguesa e suas D022 14h as 18h
Tecnologias;

Novo Ensing Médio: Planejamento de aulas nas Areas de Ciéncias Humanas e Sooais Aplicadas; 22082022 0B8h as 12h
Novo Ensino Médio: Planejamento dos ltineranos Formativos das Areas de Conhecimento em Lingua 2U0R2027 14h as 18h
Portuguesa e suas Tecnologias, _ ]

Novo Ensing Miédio: Planejamento dos lineéranos Formatnes das Areas de Conhecamento ém Malematica OBh as 12h

e suas Tecnologias, 26/08/2022

MNovo Ensino Médio: Plansjamente dos Itinerdnics Formativos das Areas de Ciéncias da Matureza e suas AIOBI2002 14h as 18h

Tecnologias,
Novo Ensino Médio: Planejamento dos ltineranos Formatives das Areas de Ciéncias Humanas e Sociais 0BI09I2022 08h as 12h
Aplicadas;

Nowvo Ensino Médio: Estrutura de oferta de Itinerarios Formativos em Educacio Profissional TR0 0Bh as 12h

Novo Ensino Médio; Projeto de Wida no Movo Ensino Médio; 18/100/2022 0Bh as 12h

Aspectos legais e ressignificacdo conceituats do Movo Ensino Médio na Politica Educacional da BNCC, 0092022 08h as 12h

Flanejamenio sobre Inlegracdo Entre as dversas Areas de Conheamento, 4102002 14h as 1Bh

| Unhzacdho da nvfo didatioo no Movo Ensing Médio; 1AN0R20202 OBh as 12h

Operaconahzacdo da ofea das disaplnas Eletvas no Movo Ensing Médso, 251002022 0OBh as 12h

| Relacionamento humano, &tica e integnidade no contexto escolar [ 0412022 | 0OBhas12h |




9 - ARQUITETURA DO NOVO ENSINO MEDIO EM RORAIMA

9.1 Caracterizacao

O grupo de escolas do Novo Ensino Médio sao mantidas pelo Governo do Estado de
Roraima e administradas pela Secretaria de Estado da Educacao e Desporto, com alunos
oriundos principalmente da Zona Leste da Cidade de Boa Vista, capital do estado.

Considerando o poder aquisitivo dos moradores destas localidades, podemos afirmar de
sua heterogeneidade, com a presenca de familias de baixa e de alta renda, o que pode ser
caracterizada pela estrutura das residéncias, veiculos utilizados para deslocamento, entre
outros aspectos, com comunidades participativas, em realidades socioecondmicas e culturais
diversas.

Comum a todo o Ensino Médio no Brasil, as escolas tém enfrentado grandes desafios na
consolidacao de seus caminhos e na promocao de um ensino de qualidade, conduzindo-as a
nova realidade que se apresenta que € o Novo Ensino Médio.

9.2 Tipologia das escolas de Ensino Médio em Roraima no ano letivo 2022

MUNICIPIO/

N* ZONA ESCOLA ESTADUAL TIPOLOGIA/NIVEL DE ENSINO
, Ensing Medio Regular, Comecao de
01 Lobo D'Almada Fluxo EM e EJA 2° Segmento.
Ensino Fundamental I, Ensino Médio
Regular,
02 Monteiro Lobato Comecao de fluxo EM e EJA 3°
Segmento.
03 Prof.* Mana das Dores | Ensino Médio em Tempo Infegral e EJA
Boaids Brasil 3° Segmento
a
Major Alcides Rodrigues Ensing Medio Regular, Comecao de
04 (Capital) dos Santos ) IF[uqul'.{I [
Urbana Ensino Médio Técnico Integrado
. . Ensino Fundamental I'Ensinge Medio
05 Mario David Andreazza Rugulsr,
06 America Sarmento Ensino Médio Regular e Ensing Médio
Ribeiro em Tempo Integral.
s " Ensino Médio Reguiar e EJA 3
o7 Antdnio Carlos Matalino Segmento.
P Ensino Médio Regular e Correcdo de
i ANA LRI Fluxo EM.
Ensing Fundamental |, Ensing
Pacaraima . . ' Fundamental Il,
09 | "“Rural |'Mdigena Jose Marcolino | gpqing Madio Reguiar e EJA 3°
Segmento.
10 Presidente Castelo Ensine Fundamental Il e Ensine Medio
Caracarai | Branco Reqular.
11 Urbana | Jose Vieira de Sales Ensino Fundamental Il e Ensino Medio
. Guerra em Tempo Integral
12 Rorainopolis José de Alencar Ensino Médio em Tempo Integral
Urbana
13 ﬂ”mc:ﬁ Padre José Monticone Ensino Médio em Tempo Integral
Ensino Fundamental |l, Enzsino Médio
Alto Alegre . " Regular,
14 | “Urbana | G@reido da Silva Pinto Correcdo de Fiuxo EF, EJA 2°
Segmento e EJA 3° Segmenio.




A tipologia das demais escolas que iniciarao o Novo Ensino Médio nao se difere das que
foram apresentadas no quadro acima.

Das 139 (centro e trinta e nove) escolas que irao iniciar o NEM em 2023, 134 tém o
Ensino Fundamental e Médio, destas apenas 5 (cinco) escolas ofertam somente ensino
médio.

O estado oferta o programa de Correcao de Fluxo da etapa do Ensino Médio, com o
objetivo de garantir a trajetdria de sucesso escolar, com permanéncia e continuidade dos
estudos, diminuindo a evasao, a reprovacao e a repeténcia e, oportunizando, a continuidade
dos estudos em ano/série regulares da Educacao Basica, € ofertada em 7(sete) escolas na
capital totalizando 22 turmas e atendendo 370 alunos, conforme (Resolu¢ao CEE/RR
N°21/2020)

9.3 Concepcoes e Fundamentos do Novo Ensino Médio para as escolas do Novo Ensino Médio

O Novo Ensino Médio pressupoe um cenario de desenvolvimento para as habilidades do
século XXI, instigando os jovens a busca do conhecimento e preparando-os para o futuro.
Para que seja possivel € preciso compreender o ser humano como sujeito integral, de
conhecimentos, de culturas, de valores, ética, memoria e imaginagao. E a educagao tem que
considerar todas essas dimensdes, como preconiza o artigo 2° da Lei N° 9394/96:

A educagao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e
nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o
trabalho

Neste sentido, as escolas do Novo Ensino Médio possibilitam aos estudantes a escolha de
quais conhecimentos irao se aprofundar, quais caminhos querem seguir em sua formacao.
Assim, trilham sua prépria trajetdria que se desenvolvem nas areas de maior interesse,
aprendendo também a desenhar o seu Projeto de Vida e, para que isso ocorra, o jovem precisa
ficar mais tempo em aprendizagem, mas nao necessariamente, na escola. As aprendizagens

ocorrem em diferentes espagos: na escola, na familia e nos diversos espagos de convivéncia.



A Educacao Integral é uma concepcao que compreende que a educacao deve garantir o
desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas dimensodes - intelectual, fisica, emocional,
social e cultural e se constitui como projeto coletivo, onde a escola assume o papel de
articuladora das diversas experiéncias educativas que os estudantes podem viver dentro e
fora dela, a partir de uma intencionalidade clara que favoreca as aprendizagens importantes
para o seu desenvolvimento integral. Nesse sentido, apresentaremos a seguir 0 que concerne

a organizagao curricular do Novo Ensino Médio, iniciado a partir de 2022.

10. EQUIDADE

Tendo como referéncia as Diretrizes orientadoras dispostas na LDB n°. 9394, de 20 de
dezembro de 1996, na Lei n. 10.639, de 9 de janeiro de 2003, na Lei n. 11.645, de 10 de
marco de 2008, no Plano Nacional de Implementagao das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-

Brasileira e Africana e o artigo 6° da Portaria MEC n°® 649 de 2018, que relata:

O Plano de Implementacao do Novo Ensino Médio é o documento
norteador para implantacdo do Novo Ensino Médio nas redes
estaduais e distrital de ensino. Paragrafo unico. O Plano de
Implementacdao do Novo Ensino Médio devera contemplar
estratégias para a promocao da equidade urbano-rural, de género,
social e étnico-racial.

Tragou-se estratégias para fortalecer a promogao de equidade de género, a fim de subsidiar
a implementacao do NEM.

Segundo a perspectiva defendida pelo Documento Curricular de Roraima, a equidade diz
respeito a inclusao de todos os estudantes nas escolas e a garantia de seu direito a educacao
publica e de qualidade prevista na LDB, na Constituicao Federal, valorizando a aprendizagem e
suas diferentes formas de desenvolvimento, respeitando o estudante em sua singularidade,
integralidade e diversidade, ampliando a leitura de mundo a partir do conhecimento cientifico

trabalhado de modo significativo.




O Novo Ensino Médio traz politicas, diretrizes e acdes que desenham um cenario de
possibilidades, de modo a evidenciar uma efetiva politica publica nacional para a educagao
basica, neste sentido promove a equidade, também supde dar respostas adequadas e com
respeito ao publico atendido nas modalidades da Educacao Especial, Educacao de Jovens e
Adultos e Educacao Escolar Indigena, sequndo as necessidades locais. As praticas educativas
devem ter como foco o aprendizado em torno da realidade vivenciada pelo estudante, por
meio dos conhecimentos teoricamente sistematizados.

Educacao e direitos humanos- analisando essa premissa, as praticas pedagdgicas nas
escolas devem nortear agoes de efetivacao da equidade de géneros e de raga.

A Constituicao Federal (1988), preconiza a equidade, segundo o qual todos sao iguais
perante a lei; nao devendo ser feita nenhuma distingao entre pessoas que se encontrem na
mesma situacao. No ambito educacional diz respeito, a necessidade de respeitar a diversidade
cultural, socioecon6mica, étnico-racial, de género e socioculturais presente no territorio

brasileiro.

11- DOCUMENTO CURRICULAR DE RORAIMA - DGRR

O Documento Curricular de Roraima - DCRR foi construido colaborativamente, com a
participacao das equipes do estado e dos municipios, 0 que garante a representatividade das
dimensoes culturais em suas diversidades.

As mudancas resultantes da implementacao do Novo Ensino Médio estao diretamente
relacionadas com as metas, ac0es e estratégias que se estabeleceram no espaco escolar a
partir da apropriacao da Base Nacional Comum Curricular - BNCC e do DCRR-EM.

Entre as principais acoes de implementacao é essencial a formacao de professores,
adequando aos novos objetivos apresentados pelo Novo Ensino Médio, pensando também em
como estimula-los a uma nova postura diante da propria formagcao e na pratica em sala de

aula.



Este novo cenario exige uma reconstrucao de conceitos, com novas reflexdes acerca da
educagao, da sociedade e da necessidade de mudanca nos ambientes educacionais,
considerando o estudante como parte do planejamento, acrescentando no constructo
escolar, Projetos Integradores que considerem o Projeto de Vida dos estudantes,
desconstruindo o perfil engessado em que a escola tem vivenciado. A interdisciplinaridade
deixa de ser pontual, em que alguns componentes curriculares se envolvem, e, passa a ser 0
fio condutor do planejamento, incluindo necessariamente todos os componentes
curriculares, as areas de conhecimento, conduzindo a integralidade das areas.

O Curriculo do Novo Ensino Médio de Roraima, elaborado de acordo com as diretrizes da
Resolucao CNE N° 03, (BRASIL, 2018d), passa a ter a seguinte estrutura: Formacao Geral
Basica e Itinerarios Formativos, a saber:

11.1 Formagdo Geral Bdsica

A Formacgao Geral Basica traz como pressuposto nortear o desenvolvimento de um
conjunto de competéncias e habilidades das Areas de Conhecimento (Linguagens e suas
Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e
Ciéncias Humanas Sociais Aplicadas), conjunto organico e progressivo que compode a
formacao integral dos estudantes.

11.2 Itinerdrios Formativos

Os ltinerarios Formativos sao um conjunto de situacoes e atividades educativas que
poderao ser escolhidas pelos estudantes conforme seus interesses, preparando-os para o
aprofundamento em uma ou outra area do conhecimento e/ou na Formagao Técnica
Profissional visando consolidar a formagao integral do estudante, sua autonomia na
construgao do seu projeto de vida, desenvolvidos associando-os a quatro eixos
estruturantes: Investigacao Cientifica, Processos Criativos, Mediacao e Intervencao
Sociocultural e Empreendedorismo.



11.3 Carga Hordria

Em busca de um perfil temporal que atenda a ampliacao de carga horaria prevista nos
documentos normativos e aproxime a realidade das escolas e que ao mesmo tempo nao
interfira em sua autonomia, conforme preconiza o que ja esta previsto no art. 7°, § 6° das
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio - DCNEM, que dispoe que a
“distribuicao da carga horaria da formacao geral basica e dos itinerarios formativos deve ser
definido pelas instituicoes e redes de ensino, conforme normatizacao do respectivo sistema
de ensino”. No Guia de Implementacao do Novo Ensino Médio/SEB/MEC ha direcionamentos
para diferentes arranjos ao longo das 3@ séries.

A Secretaria de Educacao e Desporto de Roraima, através da equipe do curriculo escolar
em um trabalho conjunto com a Equipe Pro-BNCC apresenta a estrutura curricular que segue
abaixo e traz como elemento principal do ingresso na 1% série, a Formacgao Geral Basica - FGB,
norteada pelo Projeto de Vida, que prepara o estudante para uma escolha a partir da 22 série

com acesso aos itinerarios formativos e as eletivas, consolidando-as na 32 série.

A partir de 2022, o Ensino Médio no Estado de Roraima foi estruturado em 3.000(trés mil)
horas, sendo que cada série contemplara 1.000(mil horas) horas, distribuidas entre FGB e IF,
com ampliagao progressiva da carga horaria deste, ao longo das séries. Para tanto, define-se

nesta estrutura de distribuicao de carga horaria para o Novo Ensino Médio em Roraima:

Diante dessa estrutura, as redes e instituicoes de
ensino deverao ofertar mais de um itinerario
formativo, principalmente quando se tratar de unica

e T esEmlE | aeseme  €scola de Ensino Médio em um municipio. Para isso,
| devem se atentar que os IF sejam de areas distintas,

800 o §00 o 400 epermitindo a escolha dos estudantes, dentre diferentes

e arranjos  curriculares,  atendendo,  assim, a

- heterogeneidade e pluralidade de condicoes,
@ tneririos Formazives interesses e aspiracoes.

As escolas de EMTI, tem uma carga horaria geral

de 4.560 horas, com Formacao Geral Basica de 1.800

horas e 2.760 horas de itinerarios formativos.



MATRIZ CURRICULAR NOVO ENSINO MEDIO

i C/H Semanal’
Conhecimento Curricular Cuaricular CH
1# | 2¢| 3@ 1°] 3| 3° 1% | 2% | 3=
MATEMATICAE
SUAS Platemdtica 4 3 2 4|3 2 160 | 120| B0 | 360
TECNOLOGIAS
- 4 (2| 2 |4]|2]| 2 |160|80]80| 320
LINGUAGENSE fuesa
SUAS ILingua Inglesa 11 1
TECNOLOGIAS
) GERAL [Educacio Fisica 1 1 0
BASICA - FCB :
{1.800 horas) CIENClas  [Histona L
HUMANASE  |[Geografia 1)1 1
SOCIALS - 4 |4 2 160 | 160| BO | 400
APLICADAS  [Filosofia 1]1 0
(CHSA) Kocinlogia 1{1] 0
CIENCIAS DA Biologia 2|1 1
NATUREZAE -
SUAS [Fisica 5 3 3 201 1 200 | 120|120 440
TECNOLOGIAS L.
1{1|1
(CNT) Quimica
SUBTOTAL - FGB 20 [15] 10 |20[15] 10 [400] 1800 |
CH
. Semanal'Compo| CH Anual | Teal
Componente Corricular nente Corricular Pt
1|20 3 | 10 [20]3°
LINGUA ESPANHOLA 11| 1 | 40 |40]40]| 120
PROJETO DE VIDA 22| 1 | s0 |sofa0]| 200
Subtotal | 03 [ 03 | 02 | 120 |120| 80 | 320
[Eletiva 1 1|z] 1 |40 [s0]a0] 160
TINERARIOS o AREADE [Eletiva2 ijlo|l o |4 |oflo]| s
mmf.;:n'os g oow&;gm e apecifica 1 ol1l 21| o |20|s0] 120
{1.200 horas) = FORMACAQ [Especifica 2 o1 2] o |40|s0f 120
z TECNICAE b reas of1| 2| o |40]80] 120
c PROFISSIONAL[SFECed
g -FTP [Especifica 4 of2| 3 | o |so0|120] 200
[Especifica § oflo| s | o |oo|120] 120
Subtotal | 02 [ 07 | 13 | 80 |280(520| 1200
SUBTOTAL~IF |05 | 10 | 15 | 200 |400|600( 1200
TOTAL GERAL | 25 | 25 | 25 | 1000 |1000{1000( 3000

Resolucio CEERR N* 4523022




MATRIZ CURRICULAR PARA O ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL - EMTI

C/H Semanal/| C/H Semanal/
3 . . Area de Componente C/H Anuval |[Total
Area de Conhecimento Componmheﬂumuluc TR Curricul oH
1°[2°[3°| 1= J2°[3° 1= ]2 [ 3°
: U ol BT AgMatemitica a|3]2| 4 |3]|2]|60]120 80 [360
o ! D
= LINGUAGENS E Lingua Portuguesa 4|22 4 2] 2 |160] 80| 30 | 320
= SUAS TECNOLOGIAS{-ingua Inglesa 211yl
= (LGG) Arte 4 |31 [ 1 [J1]o0]1e0[120] 40 |320
Em £ E ducagdo Fisica 1 [1]0
Wo 3 CIENCIAS Historia 1L (1]
= HUMANASE  [Geografia L [1]1
% =  |SOCIAIS APLICADASFilosofia ol el e e i e i
; (CHSA) Sociclogia 1 [1]0
2 CIENCIASDA  [Biologia 2 |11
o NATUREZA E SUAS [Fisica s 133 21011 1asol 120! 120 | 440
by
TEC};GLOGL&S Quimica R E
SUBTOTAL - FGB 21 (15|10 21 | 15| 10 |840|600| 400 [1840)
CH
. Semanal/Compo-| C/H Anual [Total
Componente Curricular aents Coricalar CH
R E R E
LINGUA ESPANHOLA 1 | 111 [4d0]d0] 40 [120
- PROJETO DE VIDA 3 |2 120] 30 | 40 240
é Subtotal | 04 |03 |02 [160|120] 80 | 360
2 r; E letiva | 3 | 1] 1 [120]40] 40 |200
a a Eletiva 2 2 |11 ]sof40] 40 160
b E“ AREADE  [Especifical 2 [ 2] 1 [so0]s0] 40 [200
) O'}: CONHECIMENTO [E specifica 2 2 1] 1 |80]40] 40 | 160
z ge Especifica 3 2 | 1] 2 [80]40] 80 |200
= il Especifica 4 2 [1 7278040 20 [200
E Subtotal | 13 |07 | 08 |520|280| 320 [1120
g ) Eletiva | 0 | 1]1]0] s[4 |30
- Especifica 1 0 | 2| 2| 0|80 80 |160
™ pec
2 Ze FORMACAO  Especifica 2 0 [ 23 [0 [so[120]200
B PRDIECHSNSIION Ay Especifica 3 0 | 2|3 |0 |80]120][200
- E;.-' s ~ [Especifica 4 0 | 2|3 |0 |80|120]2
i & Especifica 5 0 |2]3]o]so]120]200
é‘ T specifica 6 o [2]3]o]so]120]200
Subtotal | 00 |13 | 18 | 00 |520) 720 |1240
SUBTOTAL-IF | 17 |23 |28 |680|920|1120|2760
TOTAL GERAL | 38 | 38|28 mullszu 1520 | 4600




12- PARGERIAS POTENCIAIS

Os lItinerarios Formativos sao o conjunto de unidades curriculares, projetos, oficinas,
nucleos de estudos, entre outras situacoes de trabalho, ofertados pelas instituicoes e redes
de ensino, que possibilitam ao estudante aprofundar seus conhecimentos e se preparar para
0 prosseguimento de estudos ou para o mundo do trabalho.

O Ministério da Educacao (MEC), por meio da Secretaria de Educacao Profissional e

Tecnologica (SETEC), lanca a linha de fomento Qualifica Mais Itinerario da Formagao

Técnica e Profissional. A iniciativa visa formalizar parcerias entre as instituicoes para
proporcionar aos estudantes do ensino medio mais oportunidades de cursar o Itinerario da
Formacao Técnica e Profissional.

Nesse sentido, a rede estadual de ensino do Estado de Roraima aderiu a linha de
fomento, denominando-se como parceiro demandante e as instituicdes sinalizadas
entraram como parceiros ofertantes (instituicdbes que ofertam cursos técnicos e de
qualificacao profissional da Educacao Profissional e Tecnologica) com objetivo de
viabilizar a oferta do Itinerario da Formacao Técnica e Profissional.

O fomento de que trata este programa sera realizado por meio da Bolsa-Formacao.
Poderao ser fomentados cursos técnicos e de qualificacao profissional que componham
Itinerarios da Formacao Técnica e Profissional, a serem ofertados no ciclo 2023-2025, em
regime de colaboragao com instituicoes parceiras.

Com isso, os parceiros ofertantes em sua execucao a principio, Instituto Federal de
Educacao - IFRR e Escola Agrotécnica - EAGRO (vinculada a Universidade Federal de
Roraima - UFRR).



A Coordenagao do Novo Ensino Médio e de Educagao Profissional - EPT, planeja
semestralmente o cronograma de articulagao, mobilizacao e reunides com as equipes da
SEED/RR, unidades escolares e o0s parceiros em potenciais, para a elaboragao e
adequacoes dos arranjos curriculares locais, para atender a demanda da rede de ensino do
estado, no processo de construcao das propostas de parcerias para a oferta dos Itinerarios
Formativos-IFs do Novo Ensino Médio no estado de Roraima.

Para a oferta dos Itinerarios da Formacao Técnica Profissional-FTP, do Novo Ensino
Médio, com as instituicoes de ensino local credenciadas, foram firmadas parcerias no ano
letivo de 2022, com o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
Pronatec, por meio da linha de fomento QUALIFICA MAIS, orientados pela Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnoldgica-SETEC/MEC. No estado as instituicoes credenciadas
sao: o Instituto Federal de Educacao de Roraima-IFRR, o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial-SENAI, a Universidade Federal de Roraima-UFRR, e o Servico
Social do Transporte/SEST e o Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte-SENAT,
observadas as acoes definidas pela SEED/RR, conforme as a¢oes discutidas com as equipes

técnicas e respeitadas as normas preconizada na legislagao vigente:

O credenciamento prévio de parcerias entre instituicoes de ensino para garantir
a oferta de itinerarios formativos.

A forma de reconhecimento dessas parcerias para disponibilizar estudos e
atividades em tempos e espacgos proprios (realizados presencialmente ou a distancia)

A integralizacao (contabilizacao) dessas atividades como certificagcoes

complementares para constar no historico escolar do estudante.

A definicao de quais atividades curriculares, a disponibilidade de vagas ofertada
por essas instituicoes e demandas de matriculas das unidades escolares.

Nas escolas da rede de ensino a estrutura de oferta dos cursos, estao contemplados
no Catalogo Nacional dos Cursos Tecnicos-CNCT 4% edicao e no Guia de Qualificagao
Profissional - Pronatec, 4® edicao, que atende as normativas da indicacao de caminhos,
arranjos curriculares, a partir do diagnostico de demandas das propostas e condigoes da
nossa rede, carga horaria, organizacoes possiveis, parcerias, oferta a distancia,

mobilidade entre itinerarios e certificagao.




13- AGOES DE DIAGNOSTICO E IMPLEMENTAGAQ DO NOVO ENSINO
MEDIO

Entre as acdes a serem desenvolvidas pela Coordenagao do Novo Ensino Médio junto as

153 (cento e cinquenta e trés) escolas de forma gradativa nos anos de 2022 e 2023,

destacamos:
Dimenséo | DIAGNOSTICO DE OFERTA
1.1 Qualificar informagdes sobre os docentes em 100% das escolas do
Meta 1 NEM
e Agiio 1.1.1 Planificar a formagao, disponibilidade e modulagao dos
recursos humanos
2.1 Qualificar informag&es sobre docentes fora da sala de aula
Meta 2 Agiio 2.1.1 Planificar a lotagao dos profissionais nos demais
ambientes da escola
3.1 Qualificar 100% da infraestrutura escolar do NEM
Meta 3 Acsio 3.1.1 Verificar as condigoes de oferta dos Itinerarios
Formativos
4.1 Qualificar em 100% das escolas do NEM a tipologia de oferta de
Meta 4 ensino
Agao 4.1.1Verificar oferta e ensino nas escolas do NEM
5.1 Quantificar 100% das escolas que ofertam o 9° ano/EF no entorno
das escolas do NEM
Meta 5 _ 5.1.1 Quantificar os estudantes por escola/turma/turno
ao
As 5.1.2 Levantar a previsdo de matriculas para o NEM
i 6.1 Qualificar 100% da jornada diaria de trabalho das escolas do NEM
eta
Acgao: 6.1.1Verificar carga horaria por turno nas escolas do NEM
7.1 Qualificar os servigos de limpeza e vigilancia em 100% das escolas
Meta 7 do NEM
s " 7.1.1 Identificar o impacto na oferta dos servigos de limpeza e
Aga_o vigilancia.
8.1 Qualificar a oferta de alimentagao escolar em 100% das escolas do
Meta 8 NEM




Acdes 8.1.1. Identificar o impacto na oferta de alimentacao escolar
nas escolas do NEM
9.1. Qualificar 100% da oferta de pelo menos dois diferentes itinerarios
formativos nas escolas do NEM
9.1.1Realizar escuta qualificada dos estudantes referentes
aos seus interesses de formacao no territéric em que estdo
inseridas as escolas do NEM
Meta 9 9.1.2Realizar a escuta qualificada da comunidade
Agbes t:ﬂnsmerar'_-du ﬂ_setm produtivo e l:nmrual do_s termritorios em
que estdo inseridas as escolas de ensino médio.
9.1.3Levantar projetos pedagoégicos efou disciplinas
eletivas/optativas existentes nas escolas do NEM
9.1.4. Levantar a existéncia dos colegiados existentes no
ambiente escolar.
10.1. Qualificar 100% das matriculas do Novo Ensino Médio
Meta 10 10.1.1. Levantar o nﬁrnerq de alunos matriculados no 1° ano
Agbes do NEM por nivel e modalidade
10.1.2. Verificar alunos defasagem idade-série
11.1. Qualificar a oferta de transporte escolar em 100% das escolas do
Meta11 |NEM . _
Ag&es 11.1.1. Levantar previsao de I'IEFE_.SEIUEUE de transporte para
retorno de alunos no contra horario.

Dimensdo | SISTEMA DE COMUNICAGAO

12.1. Adotar um sistema de comunicacao para as escolas do NEM afim
de aprimorar a comunicacdo na gestdo da implementacdo do NEM em
100% das escolas do NEM.

12.1.1. Desenvolver estratégias de comunicacdo e materiais
Agio informativos sobre o NEM para apoiar as escolas na
comunicacdo para a comunidade escolar.

Dimensio | FORMAGAO CONTINUADA

13.1. Fortalecer 100% das equipes escolares para implantacdo do NEM
13.1.1. Elaborar uma proposta de formacao continuada para
Meta 13 Aces | gestores e coordenadores escolares

&0 13.1.2. Elaborar uma proposta de formacao continuada para
0s professores
Dimensdo | ELABORAGAO DO PLANO DE IMPLEMENTAC,‘EO ESCOLAR

14 1. Assessorar 100% da gestdo escolar das escolas no planejamento
da implantacdo do Novo Ensino Médio

14.1.1. Apoiar as escolas apresentando referéncias de
organizacdo curricular que considere a BNCC e os multiplos
Meta 14 itinerarios formativos para elaboracdo do Plano de acdo da
Aq,ﬁes escola

14.1.2. Identificar possiveis areas de oferta de EPT

14.1.3. Assessorar a escola na ampliacdo da carga horaria
para pelo menos 3.000 horas

Meta 12




14.1.4. Subsidiar a elaboracdo de propostas inovadores nas
areas de desenvolvimento de habilidades emocionais
considerando equidade de género, educacao para as
relacoes etnorracionais e desenvolvimento de projeto de vida.

14.1.5 Orientar as escolas para a revisdo do PP
Dimensao | PARCERIAS

15.1. Elaborar o plano de parcerias considerando o contexto econémico,
social, ambiental e cultural em 100% dos territérios em que estdo
inseridas as escolas do NEM

15.1.1. Realizar levantamentos de possiveis parcerias a partir
Meta 15 do contexto econdmico, social, ambiental e cultural visando
possibilidades de oferta de itinerarios (inclusive do 5°
itinerario).

19.1.2. Levantar as perspectivas do mundo do trabalho e
arranjos produtivos locais no entorno das escolas

Dimensao | MONITORAMENTO E AVALIAGAO

16.1. Desenvolver instrumento e metodologia para acompanhar a
qualidade da aprendizagem e as taxas de rendimento de 100% dos
estudantes das escolas do NEM.

Agoes

Meta 16 16.1.1. Desenvolver um canal digital de apoio s escolas no
Agao diagnostico e planejamento da implementacdo do Novo
Ensino Médio.
CRONOGRAMA |
NOVO ENSINO MEDIO 1. Em planejamento
Cronograma do Diagnéstico e Plano de 2. Em execugao
Implementagio 3. Executado
DIMENSAO | DIAGNOSTICO DE OFERTA
META/ACAO | DESCRICAO DAS ACOES A SEREM EFETUADAS | PREVISAO | SITUACAO

Planificar a formacao, disponibilidade e

.11 modulacdo dos recursos humanos 2022 3
Planificar a lotacdo dos profissionais nos demais

2/2.11 ambientes da escola 2022 2
Verificar as condi¢6es de oferta dos Itinerarios

33.1.1 Formativos 2022 2

4/41.1 Verificar oferta e ensino nas escolas do NEM 2022 3

5/5.1.1 Quantificar os estudantes por escola/turma/turno 2022 3

5/5.1.2 Levantar a previsdo de matriculas para o NEM 2022 3

6/6.1.1 \':J‘eErrL?car carga horaria por turno nas escolas do 2022 3
Identificar o impacto na oferta dos servicos de

A limpeza e vigilancia. 2022 2




Identificar o impacto na oferta de alimentacdo
escolar nas escolas do NEM

2022

9/9.1.1

Realizar escuta qualificada dos estudantes
referentes aos seus interesses de formacéo no
territério em que estdo inseridas as escolas do
NEM

2022

9/8.1.2

Realizar a escuta qualificada da comunidade
considerando o setor produtivo e comercial dos
territérios em que estdo inseridas as escolas de
ensino médio.

2022

9/9.1.3

Levantar projetos pedagégicos e/ou disciplinas
eletivas/optativas existentes nas escolas do NEM

2022

9/9.1.4

Levantar a existéncia dos colegiados existentes
no ambiente escolar.

2022

10/10.1.1

Levantar o nimero de alunos matriculados no 1°
ano do NEM por nivel e modalidade

2022

10/10.1.2

Verificar alunos defasagem idade-série

2022

11M11.11

Levantar previsao de necessidade de transporte
para retorno de alunos no contra horario.

2022

DIMENSAO

SISTEMA DE COMUNICAGAO

121211

Desenvolver estrateégias de comunicacdo e
materiais informativos sobre o NEM para apoiar
as escolas na comunicagao para a comunidade
escolar

2022

DIMENSAO

FORMAGAO CONTINUADA

13M13.1.1

Elaborar uma proposta de formacdo continuada
para gestores e coordenadores escolares

2022

13M13.1.2

Elaborar uma proposta de formacao continuada
para 0s professores

2022

DIMENSAO

ELABORAGAO DO PLANO DE IMPLEMENTAGAO ESCOLAR

14/14.1.1

Apoiar as escolas apresentando referéncias de
organizacdo curricular que considere a BNCC e
os mdltiplos itinerarios formativos para
elaboracdo do Plano de acdo da escola

2022

14/14.1.2

Identificar possiveis areas de oferta de EPT nas
escolas

2022

14/14.1.3

Assessorar a escola na ampliacdo da carga
horaria para pelo menos 3.000 horas

2022

1411414

Subsidiar a elaboracdo de propostas inovadores
nas areas de desenvolvimento de habilidades
emocionais considerando equidade de género,
educacdo para as relacdes etnorracionais e
desenvolvimento de projeto de vida.

2022

14/14.1.5

Orientar as escolas para a revisdo do PP

2022

DIMENSAO

PARCERIAS




Realizar levantamentos de possiveis parcerias a
partir do contexto econdmico, social, ambiental e 2022 2

161351 cultural visando possibilidades de oferta de
itinerarios (inclusive do 5° itinerario).
15/15.1.2 Levantar as perspectivas do mundo do trabalho e 2022 1

arranjos produtivos locais no entorno das escolas
DIMENSAO | MONITORAMENTO E AVALIACAO

Desenvolver instrumento € metodologia para
acompanhar a qualidade da aprendizagem e as 2099
taxas de rendimento de 100% dos estudantes das
escolas do NEM.

Desenvolver um canal digital de apoio as escolas
16/16.1.1 | no diagnostico e planejamento da implementacao 2022 2
do Novo Ensino Médio.

16/16.1

Considerando o plano de expansao da rede, foi necessario, aprofundar a analise
situacional das escolas da rede de ensino, nos aspectos da situagao fiscal e Conselho Escolar,
esta equipe coordenada pela Departamento de Politicas Publicas- DEPE, membro do Comité
de Implementacao do Novo Ensino Médio, realizou o diagnostico que servira de subsidio as
equipes técnicas da Secretaria de Estado da Educagao, na assessoria, monitoramento e

avaliacao da situacao fiscal das escolas e regularizacao e funcionamento do Conselho escolar.

N° DE ESCOLAS % DE INADIMPLENCIA
CAPITAL 32 6,25%

Fonte:DEPE(SEED/2022)

A necessidade atual é organizar as escolas ja existentes na rede para o padrao minimo
ambiental e estrutural, fazendo com que todas as escolas tenham a mesma estrutura e

facilidades nao prejudicando o aluno em caso de transferéncia.



Em caso de manutencgao/ revitalizacao das escolas, a Secretaria de Infraestrutura do
Estado ja possui contratos com empresas que ja estao realizando a revitalizagao de 20 escolas
do ensino médio na capital e em 8 (oito) municipios, dessas 20, 12 escolas ja foram

totalmente revitalizadas e 8 escolas estao com a revitalizacao em execucao.

14- LEVANTAMENTOS DOS LABORATORIOS DE INFORMATICA,
TRANSPORTES ESCOLARES, MERENDEIRA, CARDAPIOS.

Foi identificado um déficit de 88 escolas sem laboratorios de Informatica para a
realizagao das tarefas praticas dos estudos de tecnologia e pratica computadorizada. Sendo
que as escolas que tém o laboratério tém um numero insuficiente de computadores para
atender aos alunos e todos os laboratorios existentes necessitam de manutengao e

atualizagao de software.

Laboratérios de Informatica

N° de escolas %
Escolas com laboratorio 65 42 48%
Escolas sem laboratério 88 57,50%

Fonte:GTI(SEED/2022

Relacionado a conectividade das escolas que recebem o recurso do Programa de Inovacgao
Educacao Conectada- PIEC, do total das 71 escolas que recebem dinheiro para internet pelo
programa, 54 escolas sao do ensino médio.

Além dos computadores dos laboratorios de informatica foram entregues 562 notebooks
as escolas estaduais, sendo 486 notebooks entregues as escolas de ensino médio de acordo

com o quadro abaixo:

Escolas N° de notebooks entreques |
Escolas Estaduais | 166
Escolas Indigenas 109 |
Colégios Militarizados 167

Escolas Integrais 4 |

Fonte:GTI(SEED/ZOZIZ



DEMONSTRATIVO DO LEVANTAMENTO DOS LABORATORIOS DE INFORMATICA

Frofessor
MUNICIPIO! Orientador
N zowa do computadores | Intermet
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14 OLAVO BRASIL FILHO Sim
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8. ] =i
CEM W
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JESUS NAZARENG DE SOUZA CRUZ
7 ErTEhﬁGLLET Sim
18 Sm. preciss de Zin
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Foi identificado um déficit em todos os ambientes fisicos das escolas para execugao de
tarefas pedagogicas e administrativas, o planejamento para sanar nesse déficit ainda nao foi

finalizado e posteriormente sera informado.

Quantitativo de Ambientes Fisicos

Despensa

Quadra de esporte

coberta

Sala dos professores

Ambientes fisicos Quantidades ativas
Lab. De Ciéncias

133
141
108

68
146

11

108

61

109
101

52

101

No momento algumas escolas passando por revitalizagao.

Relacionado a compras e contratacdes para fortalecimento da implementacao do novo
ensino médio, segue a descricao para aquisicao de alguns servicos e produtos que foram
planejados para o ano letivo de 2022 e para os anos seguintes 0s processos de tabula¢ao estao

em andamento.
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TRANSPORTE ESCOLAR DA SEDE DOS MUNICIPIOS PARA EXPANSAD 2023.

O Transporte escolar do Estado atende a 90 escolas do Ensino Médio nos 15 municipios,
atendendo mais de 8 mil alunos, sendo 3 mil alunos do ensino médio em 6nibus, micro-
onibus, pick-up, van tipo 3 e 4.

No planejamento do Departamento de Transporte escolar da SEED conta com 401 rotas
de transporte escolar, que sao atendidas por 25 empresas tercerizadas de transporte, que
tem os seus motoristas e monitores seletivados e treinados.

O valor gasto em média com transporte fica entre R$: 2,00 a 5,28 por aluno. Num valor

total para os 8.131 alunos atendidos pelas rotas R$: 56.673.135,60 (valor anual).

MERENDEIRAS E COPEIRAS DAS ESCOLAS DO ENSINO MEDIO

Na maioria das escolas de ensino médio dos municipios contam com merendeiras ou
copeiras para o preparo de merendas e demais refeicdes servidas nas escolas.

As escolas indigenas contam com um pequeno deéficit de merendeiras para esse
atendimento.

Com relagao a merenda fornecida as escolas, sao entregues periodicamente as escolas

por uma equipe especializada da SEED de acordo com o numero de alunos matriculados

com um cardapio variado.

DEMONSTRATIVO DE CARDAPIO

PRIMEIRA SEMANA

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Arroz com peixe Macarrao com Arroz, Feijao frango Mana Isabel |
grelhado farinha e came moida e chapeado, batata e
Arroz doce vinagrete molho de tomate. Repolho Amoz, Charque
Beterraba e Cenoura
Suco: Acai ... Sobremesa: _
(polpa) Melancia Sobremesa:
Banana

Os cardapios das escolas sao feitos por nutricionistas da SEED que acompanham os
valores nutricionais das alimentacoes. Os valores abaixo dizem respeito ao més e por
quantidade de merendas oferecidas por aluno.

Escolas Estaduais da Capital: R$ 11.711.477,82
Escolas Estaduais Indigenas: R$  2.121.188,10
Escolas Estaduais do Interior: R$ 4.685.087,27



A sequir, apresenta-se a sintese

respondentes.

De acordo com as parcerias firmadas pela SEED, foram feitos os mapeamentos pela
Coordenacgao do Novo Ensino Médio e Educacao Profissional Tecnoldgica da localidade

15. EXPECTATIVAS DOS ESTUDANTES

das escolas e os parceiros mais proximos das mesmas.

DEMONSTRATIVO DA ESCUTA DO INTINERARIO FORMATIVO

@ Técnico em Alimentos (1200h- UFRR)

@ Técnico em Agropecudria (1200h- UF
Técnico em Logistica (200 horas, pela

@ Técnico em Seguranca do Trabalho (1...

@ Técnico em Sistemas de energias Re.

@ Nenhum

@ Administracio

@ Enfermagem

17y

PLANILHA DE ESCUTA

da escuta realizado junto aos estudantes
regularmente matriculados nas escolas de Ensino Médio da rede de ensino estadual. A
pesquisa contou com a participacao das 14 escolas e alcancou um total de 3.055

ESCOLA PARCEIRDS TECNICO L FC Nt e PROPEDEUTICO W g
matricula matriculas matricula
Téenkoo it Progedintas
Tecnico em Logistica 23 Trilha Gestao 13 Linguagens & suas 29
(800 horas) Assistente de logistica Tecnologias
Assistente faturaments
Assigente financeirs
Mirio David Addistente Administrative
de Andreazza | SEST-SENAT Teécnico am ED
Seguranca do
Trababho (1200 boras)
Técnico em Sisternas 24 Desenvolvedor de Jogos Eletrdnicos 70
i energ renaviven
INSTITUTD Editor de Videos 125
FEDERAL Alsistente administrativo 42
ANTONIO Assistenta 0u secretaria escolar (]
CARLOS Agante de prote;ac Basica 55
MATALIND Maontador de computadores 48
SEMAl Operador computaderes | |
Tecnico em Logistica 20 Trilha de informagaa:
{800h) Cperador de computador200h
Técnico em Instalador & Reparador de Redes de 109
anga do 35 Computadores 200h
Trabalhe (1200 h) Técnico em Logiatica [B00h)
Montador & reparador de
MAIOR SEST-SENAT computadores 200h
ALCIDES Trilha Gestac 29
Assistente de logistica
Asskstente faturamento
Assistente financeiro




Técnico em 20
SENAI Informatica (1200 h)
Asgistants Administrative (160 h)
Tecnico em Logistica E Trilha Gestio 283 Ciencias Humanas e
{800 horas, pela seciais aplicadas
instituicio SEST- Assistente de logistica
SENAT) Assistente faturamento
SEST SENAT Assistente financeiro
Assistente Administrative
Técnico em &0 Trilha de informagio: 121 Ciencias da Natureza
Seguranca do Cperador de computador200h & suas tecnologias
Trabalho (1200 horas, Instalador & Reparador de Redes de
pela instituicho SEST- Computadores 200h
SENAT) Técnico em Logistica (200h)
Montador e reparador de
computadores 2006
Técnico em Alimentos 145
UFRR {1200h)
MONTEIRO Técnico em 135
LOBATO Agropecudria (1200h)
INSTITUTO | Técnico em Sistemas 50 Instalador ¢ reparador de &3
FEDERAL de energias computadores
Renoviveis- 1200h
ANA LIBORIA UFRR Tecnico em 40
Agropecudria [1200h)
Técnico am Alimentos 20
{1200n)
SEST-SENAT | Técnico em Logistica 50 Trilha Gestio &0
(8oah)
Técnico em 1s Assistente de logistica
Seguranca do Assigtente faturamento
Trabalho (1200h) Assistente financeiro
Assigtente Administrative
INSTITUTO | Tecnico em Sistemas 0 ElRtriciita #m Sistemas de Energias
ANA LIBORIA | FEDERAL de energias Renoviveis_ 200n
Renoviveis ({1200h)
CASTELD 57 Trilha Gestic 114
BRANCO Técnico sm
administragio S00h Assistente de logistica
Asgistente faturaments
SEST- SEMAT Assistente financeiro
Assistente Administrative
Técnice em Logistica [7]
(800R)
Tecnioo em administragho 800h | Trilha Gestho [E]
Assistente de logistica
GERALDD 63 Assistents faturamento
FINTO Assistente financeiro
SEST- SENAT Assistente Administrative
Asgistente Administrative 200h 55
INSTITUTO
FEDERAL
FIC-Mantestagdes artistico-culturais -
CH 80h EAD
FIC- Diferentes formas de ofganizacio
Flataforma do mundo do trabalhe na Amazdnia -
) VNGO CH EQh
105E FIC- Bloeconomia & Amazonia 4.0 - 55
MARCOLING tecnologias, inovagio &
empreendedarisma - CH 80h

A escuta acima foi realizada no periodo de 27 de julho a 01 de agosto de 2022

com as escolas que estao atuando no Novo Ensino Médio, por meio de um formulario

do Google Forms, apos o fechamento das parceiras.




16. FLUX0 DE COMUNICAGAO E MOBILIZAGAO

A Secretaria de Estado da Educacao de Roraima-SEED/RR, por meio do Comité de
Implementagao do Novo Ensino Médio, instituiu no ano letivo de 2021, o grupo de trabalho
que atua na elaboracao, monitoramento e execugao das acoes do Plano de Comunicagao
para a implementacao do Novo Ensino Médio na rede de ensino do estado de Roraima. O
plano de comunicagao apresenta um breve contexto da educacgao brasileira, com o advento
da homologacao da Lei 13.415/2017, que aprova a reforma do Ensino Médio, inclui o
processo de construcao e implementacao do curriculo, alinhado a Base Nacional Comum
Curricular-BNCC e aprovagao do Documento Curricular de Roraima-DCRR.

O referido Plano destaca ainda, os objetivos, a¢oes, ferramentas de comunicagao para
a implementacao do Novo Ensino Médio, com foco na mobilizacao e articulagao da
comunidade escolar, bem como estimulando o engajamento dos principais atores do
processo, 0s gestores escolares, professores, estudantes, servidores de apoio e equipe
técnica da secretaria, nas a¢bes da agenda de aprendizagem promovida pela
SEED/Roraima. As principais ferramentas utilizadas sao: Base.com, Educacao na rede,
podcart mitos e verdades, papo responsa e mitos e verdades, além das ferramentas
previstas no ‘Caderno de Solucdes de Comunicacdo e Engajamento’, a Assessoria de
Comunicacao dispde de outras estratégias para fomentar a divulgacao do Novo Ensino
Médio, quais sejam: midia espontanea, utilizacao da estrutura da Secretaria de
Comunicagao do Estado —SECOM, utilizagao da estrutura da radio Roraima, redes sociais da

SEED/RR e frente comunica do Novo Ensino Médio.



16.1. CRONOGRAMA DE ACOES E RESULTADOS

‘TACOES

ESTRATEGIAS

RESULTADOS

Articular  acdes de

Sesstes de bate-papo

Observacéo, tabulacéo

difuséo e formacéo para | ao vivo transmitidas pela | e avaliac@o dos
esclarecer as | internet, com o objetivo | aspectos  quantitativos
informacdes de construir um didlogo | (nimero de pessoas que
desencontradas que | direto entre secretarias e | participaram das webs
surgem no processo de | professores, para | ou lives) e qualitativos (o
implementacéo e | esclarecer dlvidas e |que compreenderam,
alcancar todos  os | reforcar orientactes | solucéo de duvidas, etd).
profissionais de | essenciais sobre os
educacao. novos documentos.
Atuar junto aos | Formacdo e apoio para | Acompanhar os perfis
professores e|que educadores e |dos participantes,
estudantes aue ainda | alunos com forte | observando as
estdo  desconectados | presenca nas redes | interacGes feitas nas
das discussdes sobre a | sociais produzam e | publicacbes sobre o
BNCC. disseminem conteados | Novo Ensino Médio e o
sobre o MNovo Ensino | tom usado nos
Medio. comentarios.

Trabalhar com
informacdes oficiais
sobre o Novo Ensino
Médio ou outras
politicas, circulam entre
educadores e
comunidade.

Campanha online e off-
line voltada aos
educadores e com o©
objetivo de desconstruir
mitos e  preencher
lacunas de informacéo
sobre o Novo Ensino
Médio

Esclarecimento de
educadores e estudante
s sobre a s informactes
reais sobre o Novo
Ensino Medio.

Construir fluxos de
dialogo entre os
estudantes e o poder
publico para permitir
que agueles que serao
impactados diretamente
por suas decisdes,
possam contribuir e se
sentirem pertencentes a
essas novas politicas.

Rodas de dialogo entre
estudantes dos anos
finai s do Ensino
Fundamental e do
Ensino Medio e
membros da secretana
de Educacéo para
esclarecimento,
discusséo e escuta das
opinides e sugestoes
dos alunos sobre 0s
novos curriculos e o
Novo Ensino Medio.

A questao mais
importante a ser
assegurada nessas
rodas de didlogo é o
protagonismo dos
estudantes. Local,
programacao,
mediacéo, linguagem e
temas devem ser
planejados para
potencializar a
participacédo dos alunos




17. NORMATIVOS

No ano letivo de 2021, o Comité de implementagao das agoes do Novo Ensino Médio,
deliberou sobre a criagcao dos grupos de trabalho, para trabalhar a articulagao e mobilizagao
das equipe técnicas da SEED/RR e equipe do Conselho Estadual de Educagao-CEE/RR, no
processo de regulamentacao das normatizagoes para a etapa do Ensino Meédio. Nesse
contexto o Conselho Estadual de Roraima, ja publicou a resolugao 79/2021, de 16 de
dezembro de 2021, que dispoe sobre normas complementares para a implementacao do
Novo Ensino, estabelecido pela Lei 13.415/2017, para o Sistema Estadual de Educacao de
Roraima e suas unidades escolas.

Por meio desta Resolucao, fica estabelecido as normas para a estrutura curricular para a
Formacao Geral Basica-FGB, a oferta dos Itinerarios Formativos-IFs, a Formacao Técnica e
Profissional-FTP, critérios para estabelecimento de parcerias para a oferta dos Itinerarios
Formativos, do aproveitamento de estudos e mobilidade estudantil, das formas de
organizacao do Ensino Médio, profissional do notério saber e normas para a oferta da
Educacao a Distancia-EaD na rede de ensino do estado de Roraima.

Quadro das normatizagao em andamento pelo CEE/RR- 1° semestre/2022

DESCRICAO DA ACAO STATUS
Matrizes do EM regular e EMTI Aprovada pelo CEE/RR
Matrizes da EJA Em andamento no grupo de trabalho

Matrizes Educacéo Escolar Indigena

Em andamento no grupo de trabalho

Critérios de avaliacéo escolar

Em andamento no grupo de trabalho

Escrituracéo escolar

Em andamento no grupo de trabalho

Critérios para aproveitamento dos| Nao iniciado até o més de
estudos agosto/2022
Critérios para a revisdo dos Projetos | Nao iniciado até o més de
Pedagdgicos agosto/2022
Norma sobre ensino para pessoas em | Nao iniciado até o més de
situacéo de privacéo de liberdade. agosto/2022
Oferta da Educacdo Escolar do| Nao iniciado até o més de
Campo agosto/2022




18- PROCESSO DE AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM NO ENSINO MEDIO

O Novo Ensino Médio possibilita o protagonismo juvenil e o desenvolvimento das
habilidades, competéncias gerais e especificas das areas de conhecimento, com énfase no
trabalho interdisciplinar, que nas escolas indigenas acontece por meio da pratica de projetos,
de forma a valorizar a cultura indigena e o conhecimento que se constitui por meio de
saberes tradicionais e praticas milenares.

No ambito da Educacao de Jovens e Adultos, as Novas Diretrizes Operacionais para essa
modalidade (Resolugao CNE/CEB N° 1/2021, Art. 24), acrescentam que a avaliagao escolar na EJA,
em seus diferentes processos e espacos, devera encorajar, orientar, informar e conduzir os
estudantes em uma perspectiva continua e formativa, a partir da avaliacao diagnostica que define
o perfil de cada estudante, viabilizando (re) direcionar as praticas pedagdgicas sempre que
necessario.

Dessa forma, o processo avaliativo no contexto do Novo Ensino Médio deve ser valorizado
enquanto carater diagndstico, formativo, permanente e cumulativo. Em consonancia a isso busca-
apresentar os parametros para a avaliagao, tanto na Formagao Geral Basica como no Itinerario
Formativo propedéutico, Itinerario Formativo da Educacgao Profissional Tecnologica, do Ensino

Médio em Tempo Integral, nas escolas nao indigenas e indigenas.



Parametros de avaliagao

O desempenho escolar dos estudantes compreende de forma indissociavel a avaliagao do
rendimento e a verificacao da frequéncia.

Para fins de aprovacao ou retencao, a frequéncia tera apuracao independente do rendimento,
sendo exigida como frequéncia minima de 75% do total de horas letivas, durante o ano letivo,
tanto na Formacao Geral Basica como no Itinerario Formativo. Salienta-se que a frequéncia minima
para efeito de aprovagao é em relagao ao total de horas letivas e nao por componente curricular.

O processo avaliativo no Novo Ensino Médio compreende os seguintes aspectos:

Uma perspectiva de desenvolvimento das habilidades e competéncias;

O processo de aprendizagem dos estudantes da EJA deve considerar a perspectiva da avaliagao
formativa que possa encorajar, orientar, informar e conduzir os sujeitos sociais (jovens, adultos e
idosos) dessa etapa em perspectiva continua que estimule a autorregulacao de suas aprendizagens,
sendo descrito de forma reflexiva: o processo de aprendizagem dos estudantes, partindo de
avaliacao diagnostica no inicio e no decorrer do semestre letivo.

Uso de instrumentos diversificados (projetos, seminarios, autoavaliagao, avaliacao entre pares,
testes, provas, respostas construidas, atividades colaborativas, engajamento dos estudantes,
atividades praticas, produgoes individuais e coletivas, relatorios, rubricas, portfélio dentre outros)
considerando as dificuldades enfrentadas e as solugdes criadas pelos estudantes no
desenvolvimento das habilidades e competéncias que estao sendo trabalhadas, de modo a avaliar os
estudantes de forma global em todos os aspectos.

Assegurar os direitos das aprendizagens essenciais, considerando os niveis de desenvolvimento
dos estudantes, de forma a promover a recuperacao de aprendizagens aos que apresentarem baixo
rendimento.

Avaliagao no lItinerdrio Formagdo Técnica e Profissional

¢ No caso especifico da Formacgao Técnica e Profissional, € importante considerar as diretrizes e
normas relativas a avaliacao de Cursos Técnicos, Formacao Inicial e Continuada - FIC ou
Programa de Aprendizagem Profissional aprovadas pelos Conselhos Nacional e Estadual de
Educacao.

e A avaliacao da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressao continua para o alcance
do perfil profissional de conclusao, sendo diagndstica, formativa e somativa, com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, na perspectiva do desenvolvimento das
competéncias profissionais da capacidade de aprendizagem, para continuar aprendendo ao
longo da vida. (Resolugao CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021)



Paragrafo unico. As instituicoes de Educacao Profissional e Tecnoldgica podem,
respeitadas as condicoes de cada instituicao e rede de ensino, oferecer
oportunidades de nivelamento de estudos, visando a suprir eventuais
insuficiéncias formativas constatadas na avaliagcao da aprendizagem.

A rede estadual de Ensino, enquanto demandante da Formagao Técnica e Profissional,
adotara como normas regimentais, o Regimento Geral aprovado pela Portaria n® 2980/16
SEED/GAB/RR. Nesse sentido, a verificagao do rendimento escolar obedecera ao que preceitua
a referida Portaria. Ja as instituicoes parceiras obedecerao seus mecanismos proprios de
avaliacao do processo ensino e aprendizagem tendo como parametro os principios do projeto
pedagdgico de curso.

A avaliacao permitira ao docente identificar os progressos e as dificuldades dos estudantes e,
para continuidade do processo, a partir do resultado avaliativo, abordar as necessarias mudancas,
a fim de se obter aprendizagens significativas.
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