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Capacitação no BraFF: Brasileiros Formando Formadores

Chamada Pública 02/2018

SETEC/MEC - BraFF

SOBRE AS VAGAS

1. QUANTOS SERVIDORES SERÃO SELECIONADOS NO EDITAL 02/2018 DA CAPACITAÇÃO NO 
BraFF – BRASILEIROS FORMANDO FORMADORES?

Serão selecionados até 60 cursistas e até 12 formadores.

2. QUANTOS PARTICIPANTES POR INSTITUIÇÃO PODERÃO ESTAR INSCRITOS?

As inscrições são individuais, não há limite por instituição.

SOBRE AS INSCRIÇÕES

3. É PRECISO TER FLUÊNCIA EM LÍNGUA INGLESA?

Não.

4. POSSO ESCOLHER O LOCAL DE PARTICIPAÇÃO NO MÓDULO PRESENCIAL?

Os participantes serão distribuídos conforme proximidade com a região de um dos polos, 
para otimização de custos.

5. TODOS OS CANDIDATOS DEVEM FAZER UM PITCH PARA PARTICIPAR DA SELEÇÃO? 

Sim, cursistas e formadores devem submeter um pitch de até três minutos para avaliação 
da candidatura.

6. O QUE DEVE CONTER NO PITCH?

Informações do histórico das ações relacionadas à educação inovadora desenvolvidas pelo 
candidato após o retorno da capacitação no exterior até o momento da inscrição, e proposta 
de trabalho que contemple a aplicação do conhecimento a ser adquirido durante o BraFF 
para a elaboração do produto final. 

PERGUNTAS E RESPOSTAS
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7. QUAL O REQUISITO PARA SER UM FORMADOR?

Ter, obrigatoriamente, participado do Programa FiTT – Finish Teacher Trainer (Lançado 
em 2017), situação que deve ser confirmada no ato da inscrição, por meio de registro no 
Formulário de Inscrição; e ter disponibilidade para ministrar os módulos presenciais do 
curso, conforme Carta de Anuência dos Gestores da Instituição Proponente.

8. QUAL O REQUISITO PARA SER UM CURSISTA?

Ter, obrigatoriamente, participado de pelo menos uma das edições de curso VET;

 VET Reino Unido (lançado em 2016)

 VET Finlândia I (lançado em 2014)

 VET Finlândia II (lançado em 2014)

 VET Finlândia III (lançado em 2015)

 Programa de Intercâmbio Profissional e Tecnológico Brasil-Canadá (lançado em 2013)

e apresentar Carta de Anuência dos Gestores da Instituição do Proponente com a 
disponibilidade para participar das etapas presenciais.

SOBRE A AVALIAÇÃO DAS PROPOSTAS

9. QUAIS OS CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO?

Etapa Peso Item Critérios Pontuação

Introdução 1

1 Apresentação da proposta 0-10, sendo 10 nota 
máxima

2 Boa enunciação e 
articulação

0-10, sendo 10 nota 
máxima

3 Clareza e objetividade 0-10, sendo 10 nota 
máxima

Ações após 
o retorno da 

capacitação no 
exterior

3

4 Atividades desenvolvidas 0-10, sendo 10 nota 
máxima

5 Impacto para RFEPCT 0-10, sendo 10 nota 
máxima

6 Rede de colaboração 
envolvida

0-10, sendo 10 nota 
máxima

Plano de ação 
baseado na 

expectativa de 
possibilidades 

de aplicação do 
conhecimento a 

ser trabalhado no 
Programa BraFF
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7 Viabilidade e 
exequibilidade

0-10, sendo 10 nota 
máxima

8 Escalabilidade para a 
RFEPCT

0-10, sendo 10 nota 
máxima

9 Potencial inovador da 
proposta

0-10, sendo 10 nota 
máxima

2



SOBRE A ESTRUTURA DA CAPACITAÇÃO DO BraFF

10. QUAL SERÁ A ESTRUTURA DO CURSO?

A capacitação ocorrerá em 4 (quatro) módulos, sendo 2 (dois) presenciais com duas turmas 
(Brasília/DF e Belo Horizonte/MG) e 2 (dois) à distância (EaD), além de uma etapa pós-
capacitação, com duração de 3 (quatro) meses, para desenvolvimento e entrega do produto 
final, em forma de curso MOOC (Massive Open Online Course) a ser disponibilizado para a 
SETEC/MEC.

11. QUEM SERÁ RESPONSÁVEL PELO CUSTEIO DE PASSAGENS E DIÁRIAS DOS PARTICIPANTES?

O Instituto Federal de Minas Gerais.

12. COMO SERÃO ORGANIZADOS OS MÓDULOS À DISTÂNCIA?

Os módulos EaD serão realizados via plataforma Moodle.

13. O MATERIAL DOS MÓDULOS QUE OCORRERÃO EM BRASÍLIA E BELO HORIZONTE TAMBÉM 
ESTARÁ NA PLATAFORMA EAD?

Sim, assim todos poderão ter acesso ao conteúdo integral via Moodle.
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