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PROJETO BASICO

PROCESSO N2 23000.024974/2020-36
1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objeto deste Projeto Basico é a contratacdo de empresa para execucdo de servicos de apoio técnico na
especialidade de digitalizacdo de documentos, de forma continua, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, em carater
subsidiario, em atividades meio, no ambito do Ministério da Educa¢do, conforme condigcGes, especificagbes e quantitativos por
postos de trabalho, constantes no presente Termo de Referéncia e seus Encartes.

1.2. Cddigo Catser: 2103-2 — Prestacgdo de Operacdo Sistema / Equipamentos / Maquinas;

DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCACAO

Item Descri¢do/Especifica¢do Valor Maximo Anual*

1 Servigos de apoio técnico na especialidade de digitalizagdo de documentos RS 810.485,88

*valor do contrato n°28/2018, conforme mapa comparativo de precos (SEI n2. 2279504 )

1.3. Sdo partes integrantes deste Termo de Referéncia:

1.4. ENCARTE “A” e "A-I"- Planilha de Custos e Formagdo de Preco;

1.5. ENCARTE “B” — Declaracdo de Contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo publica;

1.6. ENCARTE “C” — Autorizagdo para criacdo de conta vinculada;

1.7. ENCARTE “D” — Ordem de Requisi¢do de Servicos;

1.8. ENCARTE “E” — Critérios de Sustentabilidade Ambiental e do Modelo de Declara¢do de Sustentabilidade Ambiental;
1.9. ENCARTE “F” — Modelo de Declaragdo de Parentesco;

1.10. ENCARTE “G” — Check List para pagamento;

1.11. ENCARTE “H” — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;

1.12. ENCARTE “1” — IMR Instrumento de medigdo de resultado;

1.13. ENCARTE “)” — Modelo de Crach3;

1.14. ENCARTE “K” — Modelo de Declaragdo de Vistoria ou rendncia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. Os servicos de apoio técnico na especialidade de digitalizacdo de documentos, de forma continua, com dedicacao

exclusiva de mao de obra, em carater subsididrio, em atividades meio, no ambito do Ministério da Educagdo, foram contratados
por meio do Contrato n2 28/2018 (SEI 1283460), firmado com a empresa CIDADE SERVICOS E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA
LTDA. em 16/10/2018, com possibilidade de prorrogagdo por até 60 (sessenta meses). Ocorre que em consulta ao SICAF no CNPJ
da contratada, em 07/10/2020, fora identificada ocorréncia, em que consta declara¢do de inidoneidade - Lei n2 8666/93, art. 87,
inc. IV, compreendendo o periodo 02/10/2020 a 01/01/2021.

2.2. Além das pendencias no SICAF, cumpre ressaltar que no ambito do Ministério da Educagdo foram instaurado 8
(oito) processos para apurar responsabilidade da empresa contratada, por atraso nos salarios e demais verbas trabalhistas.
2.3. Ante a impossibilidade de renovacdo do contrato com a empresa CIDADE SERVICOS E MAO DE OBRA

ESPECIALIZADA LTDA., ndo restou outra alternativa que nao seja, a resi¢do unilateral do contrato, e a contratagdo de empresa
remanescente do Pregdo 12/2018. Assim, a contratacdo de remanescente do servico em questdo, tem com base a legislagdo
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sobre a matéria e as boas praticas da administragdo, visto que tem se mostrado uma solugdo eficiente utilizada por gestores
diante de situacGes em que a empresa contratada esta impedida de prorrogar o contrato.

2.4, Neste sentido, a Lei Geral de Licitagdes e Contratos define:

Art. 24. E dispensavel a licitacdo:

Xl - na contratagdo de remanescente de obra, servico ou fornecimento, em conseqiiéncia de rescisdo contratual, desde que
atendida a ordem de classificagdo da licitagdo anterior e aceitas as mesmas condigdes oferecidas pelo licitante vencedor,
inclusive quanto ao prego, devidamente corrigido;

2.5. A Administragado, de acordo com a vantajosidade, possui a discricionariedade de licitar novamente ou realizar a
dispensa remanescente de licitacdo, insculpida no art. 24, inciso Xl, da Lei n° 8.666/93, para tanto, fora consultada as empresas
classificadas como remanescente do PE 12/2018, e considerando que existe interessadas em assumir o contrato nas mesmas
condigdes anteriormente contratada, e ainda, que ndo dispomos de tempo habil para a conclusdo do porcesso licitatério de Apoio
Administrativo, em que esta incluida a demanda deste Contrato, resta demostrada a vantajosidade em proceder com o processo
de dispensa de licitagdo.

2.6. O Ministério da Educagdo, 6rgdo da administracdo federal direta, tem como area de competéncia a politica
nacional de educacdo; a educagdo infantil; a educagdo em geral, compreendendo ensino fundamental, ensino médio, educag¢do
superior, educagdo de jovens e adultos, educagdo profissional e tecnoldgica, educagdo especial e educagdo a distancia, exceto
ensino militar; a avaliacdo, a informacdo e a pesquisa educacionais; a pesquisa e a extensdao universitarias; o magistério e a
assisténcia financeira a familias carentes para a escolarizacao de seus filhos ou dependentes, ainda, suas fun¢des administrativas
de recursos humanos, administragdo de materiais, gestdo administrativas e de compras e contratagdes.

2.7. Para o atendimento de todas as unidades que acima listadas o MEC inicia e tramita processos, devido a
documentos que sdo recebidos e produzidos pelos trabalhos das varias dreas deste Ministério da Educagao no desempenho das
atividades diarias.

2.8. A Digitalizagdo de Documentos é o processo de conversdo de documentos fisicos para o formato digital, sendo
essencial para assegurar;

e Aumento da produtividade: a reducdo do tempo de busca por determinados documentos e processo tendo
acesso rapido as suas informagdes serdo de grande contribuicdo para a eficiéncia de busca e localizagdo de
Documentos e processos.

e QOtimizacao do espaco fisico: a digitalizacdo de documentos e arquivos permite o armazenamento destes ativos
em nuvem ou em qualquer outro tipo de midia de dados. Isso deixa o espaco fisico dedicado ao acervo
documental livre para atividades produtivas.

e Preservagao do arquivo fisico: com o acesso e compartilhamento do mesmo documento na rede para varios
usudrios simultaneos, a preservagao do arquivo fisico original sera garantida.

e Reducgdo dos custos gerados por excesso de impressdes e cépias, reduzindo drasticamente o uso do papel,
atendendo a legislagdo pertinente aos critérios de sustentabilidade ambiental e legislacdo de residuos sdlidos.

2.9. Os servigos constantes no objeto do presente Projeto Basico visam adequar o processo de digitalizagdo de
documentos, organizagdo, acondicionamento em estruturas adequadas e o armazenamento em ambiente apropriado assim
preservando os documentos originais dando longevidade aos mesmos através dos servigos ora especificados, visam também,
propiciar consultas simultaneas as imagens digitalizadas e facilitar o seu acesso para uso interno e de outros érgaos.

2.10. Ressalte-se que a aquisicdo fora por MENOR PRECO GLOBAL sem a necessidade de parcelamento da solugdo do
objeto se justifica por se tratar de itens que apresentam carater de interdependéncia em sua aplicagdo, além de comuns a todas
as empresas do ramo em questdo, desta maneira almeja-se o ganho em escala proporcionado pelo interesse na melhor oferta
com reducado de custos nos itens menos significativos.

2.11. Excepcionalmente, serd adotado o critério de remuneragdo da empresa a ser contratada por postos de trabalho,
cujo método de cdlculo para as quantidades e tipos de postos necessarios, encontra-se disposto no Estudos Preliminares.

2.12. As funcgOes a serem exercidas pelo Digitalizador de Documentos ndo se inserem no rol de atribui¢cées de nenhuma
carreira da Administracao Publica, seja do PGPE, do Ministério da Educacdo, ou outra carreira.

2.13. Foi adotado, excepcionalmente, o critério por postos de trabalho, pois este reflete o melhor formato de
atendimento das necessidades dos servigos, permitindo a digitalizacao dos documentos e consequente movimentagao no sistema
eletronico de informagdes SEI de documentos e processos principalmente os de origem externa que diariamente sdo recebidos
neste Ministério da Educacao.

2.14. Ndo serad permitida a participagdo de empresas reunidas em consércio em virtude da natureza do servigo.
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2.15. Dos Servigos Prestados de Forma Continua

2.16. Da natureza juridica continua dos servicos técnicos de digitalizacdo de documentos, processos eletronicos,
contemplando a preparagdo, organizagdo, obedecendo ao cédigo de classificagdo de documentos de Arquivo para fins de
aplicagdo do Art. 57 da Lei n.2 8.666/93: Servigos continuos sdo regulamentados conforme Art. 15 da IN n2 05/2017, do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

2.17. Quanto aos servicos aqui tratados, é fato notdrio que, em via de regra, nos orgados e entidades da Administracdo
Publica, sdo de necessidade continuada, seja em razdo do ndo comprometimento de sua atividade-fim, ou quando constatado
qgue na auséncia da prestacdo dos servigcos haja paralisagdo ou retardamento das atividades, devendo os contratos se estender
por mais de um exercicio financeiro, a fim de evitar contratagdes rotineiras e antieconémicas.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

3.1. Trata-se de servico comum e de natureza continuada, pois visa atender a necessidade publica de forma continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas da Pasta e sua interrupgao pode
comprometer o cumprimento da missdo institucional do 6rgao.

3.2. Os servigos serdo prestados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos do artigo 17 da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do MEC, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.3. A forma de sele¢do do fornecedor fora por meio de licitagdo, na modalidade de pregdo, na forma eletronica,
estando dentro dos regulamentos do Decreto n2 5.450, de 31 de margo de 2005, bem como de acordo com as disposi¢Ges da Lei
n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

3.4. Os servigos, dadas as suas caracteristicas, enquadram-se no conceito de servicos comuns para fins do disposto no
artigo 4° do Decreto n2 5.450/2005, haja vista que os padrdes de desempenho, qualidade e todas as caracteristicas de sua
prestacdo sdo passiveis de descri¢Ges sucintas, usuais de mercado, oferecidos por diversos fornecedores.

3.5. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administra¢do
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacgdo direta.

4, DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1. Os Estudos Preliminares fundamentam a presente contratacdo e constam do processo administrativo conforme
documento SEI n2 (1216036).

4.2. Os servigos a serem contratados, sob o regime de execugdo indireta, enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, que “Dispée sobre a contratacdo de servigos pela Administracdo Publica Federal direta,
autdrquica e fundacional e dd outras providéncias”, e Instrucdo Normativa n2 5, de 25 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo que “Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos
sob o regime de execugdo indireta no dmbito da Administragéo Publica federal direta, autdrquica e fundacional”, pois referem-
se a execuc¢do de atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares relacionadas aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do MEC no cumprimento de sua missado institucional.

4.3. A prestacdo dos servicos enquadra-se na excepcionalidade prevista no inciso Il do art. 52 da IN 05/2017, onde a
Administragdo podera notificar diretamente a execugdo das tarefas previamente descritas no contrato a ser celebrado, no que diz
respeito as atividades de digitalizador de documentos texto.

4.4, A contratacdo dos servicos devera observar, também, as disposicdes da seguinte legislacao:

Lei n2 10.520, de 7 de julho de 2002 - Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns, e da
outras providéncias;

Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 2005, art. 42 - Regulamenta o pregdo, na forma eletrénica, para aquisi¢do de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias;

Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n2 147, de 7 de agosto de 2014 e pela
Lei Complementar n2 155/2016 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera

dispositivos das Leis n2 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n25.452, de 12 de maio de 1943, da Lei n2 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar n2 63, de 11 de
janeiro de 1990; e revoga as Leis n29.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 1999.
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Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes - Regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitagGes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

Lei Federal n? 12.846/2013: Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias;

Decreto n? 8.538, de 6 de outubro de 2015 - Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores
individuais e sociedades cooperativas de consumo nas contratagdes publicas de bens, servicos e obras no ambito da
administragdo publica federal;

Decreto n? 7.746/2012, da Casa Civil da Presidéncia de Republica, que regulamenta o art. 32 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de
1993, para estabelecer critérios, praticas e diretrizes para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratagdes
realizadas pela Administragdo Publica Federal, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administragdo Publica
— CISAP;

Decreto N2 7.203, de 4 de junho de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da administragdo publica federal,
aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n? 8.666, 21 de junho de 1993, com suas alteragdes subsequentes, e nas
determinagbes da Portaria 409, de 21 de dezembro de 2016, do Ministério de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo;

Decreto n2 9.450/2018: Institui a Politica Nacional de Trabalho no &mbito do Sistema Prisional, voltada a ampliag&o e qualificagdo
da oferta de vagas de trabalho, ao empreendedorismo e a formagdo profissional das pessoas presas e egressas do sistema
prisional, e regulamenta o § 52 do art. 40 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o disposto no inciso XXI do
caput do art. 37 da Constituicdo e institui normas para licitagbes e contratos da administragdo publica firmados pelo Poder
Executivo Federal;

Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n? 1, de 19 de janeiro de 2010 - Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, contratagdo de servigcos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da
outras providéncias;

Instrucdo Normativa SLTI/MPDG n2 05, de 25 de maio de 2017 — Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta;

Portaria 409, de 21 de dezembro de 2016, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - Dispde sobre as garantias
contratuais ao trabalhador na execugdo indireta de servicos e os limites a terceirizagdo de atividades, no ambito da
Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas estatais federais controladas pela Unido;

Portaria MEC n2 120, de 09 de margco de 2016, publicada no DOU, em 10 de margo de 2016 que institui o rito do processo
administrativo de apuragdo de responsabilidades dos fornecedores no ambito deste Ministério;

Portaria do Ministério da Educagdo n2 1478, de 27 de novembro de 2014, publicada no DOU de 12 de dezembro de 2014, na qual
foram definidos os servigos que se enquadram como de natureza continua no dmbito deste Ministério.

5. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR E INFORMACOES RELEVANTES AO DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA DE
PRECOS

5.1. A proposta de prego deve esta adestrita ao prego atualmente contratado ja repactuado.

5.2. Nos pregos cotados deverdao estar incluidos todos os insumos que os compdem, tais como as despesas com

impostos, materiais, bens, taxas, fretes e quaisquer outras que incidam direta e indiretamente na execugao do objeto.

5.3. Conforme simula TCU 254/2010, o IRPJ — Imposto de Renda Pessoa Juridica e a CSLL — Contribuigdo Social Sobre o
Lucro Liquido, ndo devem constar da composi¢do de pregos.

5.4. A contratada devera manter preposto disponivel para atendimento imediato via meio telefonico/eletrénico em
contatos pré-estabelecidos a fim de resolver quaisquer pendéncias em relacdo a execugdo do contrato.

5.5. O ndo atendimento das demandas na forma estabelecida no item anterior obrigard o comparecimento do preposto
designado em até 24 (vinte e quatro) horas apds o inicio da solicitacdo na Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos, Ministério
da Educacdo, Anexo Il, 22 andar, Gabinete, Brasilia-DF.

5.6. A contratada deverd disponibilizar ponto eletrénico digital padrdo MTE, conforme item 20.58 deste Termo.
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5.7. Caso a licitante ndo possua instalagGes no Distrito Federal, deverd apresentar declaragdo (junto a proposta) no
sentido de que instalard no Distrito Federal, em até 30 dias apds a assinatura do contrato, escritério adequado (no minimo uma
sala), contendo pelo menos, os seguintes recursos: 1 (um), telefone fixo; 1 (uma) impressora multifuncional, computador com
acesso a internet, mesas e cadeiras suficientes para seus funcionarios, cujo local estard sempre em funcionamento nos dias Uteis,
em horario comercial.

5.8. A contratada devera fornecer cracha de identificagdo para seus empregados com o nome, foto, matricula, RG,
nome da empresa e indicando estarem a servico do Ministério da Educacdo. O cracha devera vir acompanhado com um rolle clip
e um corddo préprio para cracha. Seguindo o modelo do encarte “J”.

5.9. A contratada devera substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como faltas, férias e licengas o
empregado alocado para a execucdo dos servicos, devendo identificar previamente o substituto ao fiscal do contrato.

5.10. A contratada deverd apresentar, anualmente, planilha de férias dos seus empregados.

5.11. As coberturas deverdo ter carteira assinada, com o mesmo posto e saldrio do aferido pelo titular.

5.12. A empresa vencedora devera encaminhar, nas condicdes definidas no edital, a proposta de precos acompanhada

dos Encartes "A" e "A-I" deste Termo de Referéncia.

5.13. A proposta final deverd ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante
legal.

5.14. A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar de sua apresentagao.

5.15. A licitante deve indicar a convencgao coletiva adotada para a planilha de custos e formagao de precos.

5.16. A licitagdo sera julgada pelo critério de menor preco global, na forma prevista no art. 45, § 12 da Lei n? 8.666/1993.
5.17. Nome do banco, o cddigo da agéncia e o numero da conta corrente da empresa para efeito de pagamento;

5.18. Nome ou razdo social do proponente, Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, endereco completo, telefone,

fax e enderego eletronico (e-mail) para contato, bem como: estado civil, profissdo, CPF, Carteira de Identidade, domicilio e cargo
na emprega.

5.19. A apresentagdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte do proponente, das condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia e no respectivo Edital.

5.20. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderam as exigéncias presente neste Termo e respectivo
Edital/Contrato, que sejam omissas ou apresentem irregularidades insandveis.

5.21. Em caso de indicio de inexequibilidade sera observado o dispostos na IN SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

5.22. Poderdo, a critério da administracdo, ocorrer diligéncias para verificacdo das informacdes apresentadas na
proposta.

5.23. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados

solicitados, apresentando, caso seja solicitado, dentre outros documentos: cépia do contrato que deu suporte a contratacdo,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

5.24. Deverdo ser entregues junto a proposta, sob pena de desclassificacdo, as seguintes declaragées:
a) Declaragdo de sustentabilidade ambiental, conforme ENCARTE "E";
b) Declaracdo de vistoria ou rentncia, conforme ENCARTE "K";
c) Declaragdo de Parentesco conforme encarte “F”;

d) Conforme ENCARTE “H” — “Termo de Concilia¢gdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido” ndo serdo aceitas propostas de Cooperativas.

6. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. Compete a Contratada a execucdo do processo de digitalizacdo dos documentos objeto do contrato, que devera ser
realizado em 01 fase (Digitalizagdo), se pegas iniciais e intercorrentes, ou 03 fases (preparagao, digitaliza¢do e conclusdo) se acerto
processual fisico, conforme abaixo:

6.2. Preparagao: consiste na preparacao e organizacao do material a ser digitalizado, seguindo os seguintes passos:
e Preparagdo dos documentos para o processo de digitalizagdo, com a realizagdo das tarefas, tais como

desencadernacdo, retirada de grampos, verificacdo de partes dobradas, amassadas, rasgadas e agrupamento
destes, bem como selec¢do das pecas para digitalizagao.
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6.3. Digitalizagdo: deverd ocorrer de forma integral observando as fases abaixo.
6.4. Devera ser realizada a digitalizacdo dos documentos nas instalacdes da CONTRATANTE.
6.5. Apds a triagem e cadastro dos lotes no sistema de captura, os documentos deverao ser digitalizados através de um

modulo especifico para esta finalidade. Os documentos serdo separados por tipo e agrupados em lotes para digitalizagdo. Os
arquivos sdo gravados automaticamente pelo scanner em um diretdrio de trabalho.

6.6. A CONTRATADA deve ser capaz de processar documentos dos seguintes tipos: A4, Carta e Oficio, de diferentes
gramaturas (50-180g/ m2).

6.7. A CONTRATADA deverd prezar pela qualidade da digitalizacgdo. Documentos que depois de digitalizados
permanecerem ilegiveis deverdo ser redigitalizados, sem 6nus para a CONTRATANTE.

6.8. Os documentos deverdo ser digitalizados e armazenados atendendo ao padrdo no formato PDF/A — 1B (ISO 19005-
1), com compressdo de imagens TIFF CCITT G4 ou superior com recurso PDF PESQUISAVEL (que permita o reconhecimento de
textos através de identificagcdo de caracteres “OCR”). Desde que haja consenso entre as partes, podera ser definido outro formato
em funcdo da conveniéncia da CONTRATANTE.

6.9. Os arquivos digitalizados devem guardar plena fidelidade com a imagem do original em papel, de forma que nao
haja nenhuma mudanca em seu formato, no tocante a layout, fontes, tamanhos, formatac&es, graficos, fotos/imagens ou
qualquer coisa que torne questionavel a identidade entre o documento digitalizado e o original.

6.10. Os arquivos deverdo estar disponiveis para a consulta no prazo maximo de até 1 (um) dias util do recebimento dos
documentos realizado pela CONTRATADA, devidamente protocolado no Sistema Eletronico de Informagées — SEI. Em casos
extraordindrios caberd a CONTRATANTE a avaliagdo do prazo.

6.11. A digitalizacdo dos documentos devera ser executada em conformidade com as especificagdes abaixo:

6.12. Formato de Imagens:

e Coloragdo: Preto e branco (bitonal), escala de cinza ou colorido automatico
e Resolugdo: Minima de 300 DPI;
e Captura das imagens em formato PDF multipagina pesquisavel.

e Digitalizacdo dos documentos, que consiste na configuracdo do processo de digitalizacdo (definicdo de
parametros de cor (bitonal ou escala de cinza ou colorido, conforme originais), e insercdo dos lotes de
documentos para leitura pelo scanner, gerando os arquivos de imagem no computador.

e Inser¢do de 01(um) indice de busca e localizagdo da seguinte forma: numeragdo integral de cada processo,
individualizados em pastas prdprias.

e Exportacdo dos documentos digitalizados e convertidos para arquivos de formato PDF, aptos a serem
importados para Sistema Eletrénico de Informacg&es SEI através de upload.
6.13. NOTA: cada arquivo indexado devera obedecer ao limite de tamanho de 300Mb, estabelecido pela Diretoria de
Tecnologia da Informacdo - DTI.

6.14. Conclusdo:

e Restabelecimento da encadernacao original do processo;
e Conferéncia das paginas;
e Conferéncia dos processos recebidos para digitalizacdo;

e Preparacdo dos documentos para devolugao.

7. ESTIMATIVA E QUANTIDADES

7.1. Os servigos de apoio técnico na especialidade de digitalizador vém sendo executados no Ministério da Educagdo
desde 2013, contratados por meio do Pregdo Eletrénico n? 18/2013.

7.2. Em func¢do da demanda atual, o quantitativo de postos é de 17 (dezessete), conforme contratado e discriminados a
seguir.

7.3. O servigo de digitalizagdo se caracteriza pelo atendimento de dois grupos de usuarios:

a) Demandantes externos: Fornecedores, Instituicdes de Ensino, Orgdos Integrantes da Administragdo Publica
Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional, entre outras entidades que enviam diversos tipos de documentos ao
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Ministério da Educagdo que sdo recebidos pelo Protocolo Central.

b) Demandantes Internos: Trata-se das diversas Secretarias do Ministérios que necessitam desses profissionais
para apoiar a execugdo de suas atividades organizacionais.

7.4. A demanda externa, recebida diretamente no Protocolo Central, que analisa de seu contetdo para posteriormente
realizar as atividades descritas nos itens 7.9 a 7.12 abaixo descritos.

7.5. Digitalizar os documentos recebidos;

7.6. Identificar e classificar o documento;

7.7. Fazer a abertura de processo eletronico no SEI com seus respectivos documentos digitalizados;

7.8. Disponibilizar/Tramitar esses processos para as Secretarias deste Ministério.

7.9. De forma a ilustrar o quantitativo de postos necessarios para o atendimento de toda demanda externa, foi

apresentando pelo Protocolo Central o Relatério Quadrimestral referente ao periodo de Abril a Julho de 2018 (SEI N2 1218993)
gue demonstra a quantidade de demandas recebidas naquela unidade e a forca de trabalho utilizada para execucdo dos servicos,
vejamos:

Abril/2018 | Maio/2018 | Junho/2018 | Julho/2018 | Meédia Média mensal por
mensal colaborador
Total de processos
2.535 2.743 2.300 2.038 2.404 219
abertos
Total de paginas
o 79.484 98.782 71.380 69.364 79.753 7.250
digitalizadas
Total de Midias 32.871 56.887 62.283 72.283 56.193 5.108
Numero de colaboradores 11 11 11 11 11 11
7.10. Diante o exposto, a quantidade a ser contratada de postos de trabalho para atendimento as necessidades do MEC,

conforme o contrato 28/2017 sera 17 (dezessete) postos de trabalho, que atendera ambos grupos de demandantes, visando a
manutenc¢do da qualidade dos servigos prestados atualmente.

7.11. A CONTRATANTE disponibilizara os equipamentos de Scanner com as seguintes especifica¢des:
ITEM ESPECIFICACAO
01 SCANNER DE PRODUCAO (90 péginas por minuto - alta produg3o)
02 SCANNER DE ESTACAO (60 paginas por minuto - média produgéo)
8. DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
8.1. Os servicos serao totalmente prestados nas instalagdes do Ministério da Educagado, localizados na Esplanada dos

Ministério Bloco L, Edificio Sede, Anexo I, Anexo Il CEP: 70047-900 e Avenida N3 setor de Garagens dos Ministérios norte 01, lote
A CEP 70830-000, Brasilia DF

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2694306&infra_sistema...

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ITEM DESCRIGAO RESPONSAVEL PRAZO
02 Assinatura do contrato Licitante Até 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da convocagdo do
Vencedora Orgdo CONTRATANTE
03 Reunido de Kick-off Licitante Imediatamente apds a da assinatura do contrato
Vencedora
04 Iniciar a execugao dos servigos Licitante Imediatamente apds a assinatura do contrato e reunido de kick-off
contratados Vencedora
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9.1. Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagdo da autoridade competente, o prazo inicial
da prestacdo dos servigos podera ser alterado, desde que requerido pela empresa contratada antes da data prevista para o inicio
dos servigos, conforme § 32 do artigo 45 da IN 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

9.2. O inicio da execucgdo dos servicos sera imediatamente apds a da assinatura do contrato.
10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
10.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo do contrato a ser celebrado serdo executadas pelo Gestor do Contrato, Fiscal

Administrativo e Fiscal Técnico, dentro de suas areas de competéncia.

10.2. As comunicagdes entre Contratante e Contratada, acerca da execuc¢do do contrato, serdo realizadas por escrito,
podendo, excepcionalmente, o uso de mensagens eletrénicas, desde que passiveis de registro.

10.3. As ocorréncias referentes a execugao contratual deverdo ser registradas durante toda a vigéncia da prestagdo dos
servigos, cabendo ao gestor e fiscais, observadas suas atribui¢Ges, a adog¢do das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme disposto nos §§ 12 e 22 do artigo 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.4. O registro das ocorréncias, as comunicacdes entre as partes e demais documentos relacionados a execucdo do
objeto poderdo ser organizados em processo de fiscalizagdo, instruido com os documentos de que trata o § 42 do art. 42 da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.5. Os pagamentos a Contratada, na ocorréncia de alocacdo gradativa de pessoal, serdo realizados proporcionalmente
ao preenchimento dos postos.

10.6. O critério de remuneragdo a contratada, enquadra-se na excepcionalidade prevista nas alineas d.1.2 e d.1.3 do
subitem 2.6 do Anexo V da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 — postos de trabalho, cuja metodologia para o célculo das quantidades de
postos necessarios a contratacdo, encontra-se disposta no item 5 do Estudo Preliminar da Contratacao.

10.7. A qualidade dos servigos prestados sera verificada pelo MEC, por meio do IMR — Instrumento de Medi¢do de
Resultado, conforme modelo constante do Encarte “I” deste Termo de Referéncia.

10.8. A avaliacdo dos servicos serd feita mensalmente e servird de base para eventual redimensionamento dos
pagamentos, bem como eventual aplicacdo de penalidades e/ou resciso unilateral do contrato.

10.9. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada, que devera apor assinatura no
documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

10.10. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

10.11. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

10.12. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

10.13. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

10.14. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, bem como verificagdo da manutengdo das condi¢des
de habilitagdo da Contratada exigidas para a contratagdo, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

10.15. Para efeito de recebimento definitivo, o gestor do contrato deverd realizar a andlise de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizacdo técnica e administrativa, e, caso haja irregularidades, solicitar a contratada as devidas correcoes,
para apds emitir termo circunstanciado de recebimento definitivo.

10.16. Para fins de verificagdo do cumprimento da obriga¢do da Contratada de manter as condi¢des nas quais o contrato
foi assinado, durante todo o seu periodo de execucdo, serd realizado mensalmente o acompanhamento da regularidade da
Contratada no SICAF.

10.17. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
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ndo estejam regularizados no Sicaf.

11. DO PAGAMENTO

11.1. 0O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta)_dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

11.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes
termos.

11.3. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a documentagao

comprobatdria das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N2 05/2017.

11.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o fiscal técnico deverd
elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

11.5. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes e encaminha-lo ao gestor do contrato.

11.6. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execug¢do dos servicos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

11.7. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial, e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

11.8. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios
e documentagdes apresentadas;

11.9. Comunicar a Contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
11.10. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24

da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.11. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, devidamente
acompanhada das comprovacdes mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

11.12. Caso se constate o descumprimento de obrigagGes trabalhistas ou da manutengdo das condigBes exigidas para
habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obriga¢des, quando ndo se identificar ma-fé ou
a incapacidade de corrigir a situagao.

11.13. N3o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se
nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdao depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cGes sociais e FGTS decorrentes.

11.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

11.15. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condig¢Ges
de habilitacdo exigidas no edital.

11.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.17. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

11.18. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.19. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

11.20. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugao
com a contratada inadimplente no SICAF. Nos outros o contrato sera rescindido ou mantido até conclusdo nova contrata¢do
preferencialmente por licitagdo.
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11.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, nos termos do item 6
do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribui¢do
para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e Contribui¢do para os Programas de Integragdo Social e de
Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico (PIS/Pasep), na forma da Instru¢gdo Normativa RFB n2 1.234, de 11
de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribui¢cdo previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n?
971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991; e

c) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n2 116, de 31 de julho
de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

11.22. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de
servicos previstas no §592-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime, observando-se as exce¢des nele previstas. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

11.23. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragdao, o valor devido
deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

I=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
11.24. O percentual (TX) da taxa anual serd de 6% e mensal de 0,5% de juros de mora.

11.25. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser instruidos com as
justificativas e motivos e submetidos a apreciacdo da autoridade competente, que adotard as providéncias para eventual
apuracgdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa a mora.

12. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. E importante frisar que o Ministério da Educacdo necessita, para a licitagdo, conjugar dois fatores de igual
importancia: a seguranga e a vantagem da contratagdo. A finalidade da licitagdo, portanto, serd selecionar a proposta com a
qualidade adequada, pelo menor prego possivel. Com isso, é indispensavel estabelecer requisitos minimos de participacao, tais
como os que estdo sendo previstos neste Termo de Referéncia, cuja auséncia, no Edital, poderia ensejar contrata¢des desastrosas
para o MEC.

12.2. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.3. Considerando tratar-se de servigco continuado com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a licitante devera atender
aos critérios abaixo relacionados, apresentando:

12.4. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

12.5. Balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da

lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresenta¢do da proposta;

12.6. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresenta¢do de balango patrimonial e
demonstragdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade.

12.7. Comprovagao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtenc¢do de indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
Ativo Circulante

LC=
Passivo Circulante

12.8. Comprovagao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante)

de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item
pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragdes contdbeis ja exigiveis na forma da lei;

12.9. Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da
apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada
a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de
3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;

12.10. Comprovagao, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Anexo VII-E da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo
Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da apresentacdo da proposta, ndo é superior ao Patrimonio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma descrita no subitem acima;

12.11. A declaragdo de que trata a subcondi¢do acima deverd estar acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do
Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social;

12.12. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a
declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

12.13. No caso de pequenas empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, o balango patrimonial podera ser
substituido pela Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica do ultimo Exercicio.

12.14. HABILITAGAO TECNICA
12.15. As empresas deverao comprovar a qualificacdo técnica, por meio de:
12.16. Comprovagao de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com

o objeto desta licitagdo, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

12.17. Comprovacdo que tenha executado contratos em nimero de postos no minimo equivalentes (dezessete postos) ao
da presente contratagdo, conforme ao Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.18. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

12.19. Para a comprovag¢do do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de atestados que comprovem
que o licitante gerencia ou gerenciou servigcos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3
(trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.20. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd aceito o somatdrio de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.21. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econ6mica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.
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12.22. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.23. O licitante, caso solicitado, disponibilizard todas as informages necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte as contrata¢des, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

13. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DE PRECOS

13.1. Entregar a Planilha de custos e formacao de precos do encarte “A” e “A-1” preenchidas de forma devida e de
acordo com os precos contratados e repactuados.

14. CRITERIOS DE JULGAMENTO
14.1. O critério de julgamento sera por ordem de classificagdo das empresas remanescentes do Pegrdo 12/2018
14.2. Como critério de preferéncia e desempate, deverdo ser observadas as disposicdes dos artigos 44 e 45 da Lei

Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 6 de outubro de 2015, cuja
descri¢do deverd constar do Ato Convocatério.

15. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA
15.1. Estacdo de Digitalizagao:
15.2. A estacdo de digitalizacdo atenderda aos documentos tramitados em papel e que deverdo ser digitalizados,

conforme definicdo da CONTRATANTE.

15.3. O servico de digitalizacdo prestado nas instalagées da CONTRATANTE devera respeitar as especificagdes previstas,
neste Termo de Referéncia.

15.4. A CONTRATANTE sera responsavel pela disponibilizagdo e suporte de estacdo de captura e scanner para
digitalizacdo dos documentos, com as seguintes especificagGes;

15.5. A estacdo de digitalizacdo sera composta por;

¢ 1 Monitor de LCD tamanho minimo de 17”;
e Processador minimo de 2.4 GHz;

¢ Memoria RAM minima de 4 GB;

¢ Disco magnético minimo de 500 Gigabytes;
e Teclado, mouse;

e Scanner’s conforme descrito no item 7.18.

16. DA VISTORIA

16.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes
do local de execugdo dos servigos, nos enderecos citados abaixo, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda
a sexta-feira, em hordrio de expediente normal do MEC, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone 2022-
7410, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

a) atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel que acompanhar a vistoria;
b) a empresa deve trazer, documento conforme Encarte “K”, para atestar a vistoria ou sua renuncia.

16.2. Locais para realizacdo dos servicos:

e Edificio Sede do MEC e seus anexos | e Il, Esplanada dos Ministérios bloco “L”, Brasilia-DF.

17. DO INICIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

17.1. Sera iniciado a execuc¢do dos servigcos Imediatamente apds a da assinatura do contrato.
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18. DO PRECO MAXIMO

18.1. O preco contratato e atualizado conforme Convenc3o Coletiva de Trabalho é de RS 810.485,88 (oitocentos e dez mil
guatrocentos e oitenta e cinco reais e oitenta e oito centavos), anual.

19. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

19.1. Solicitar a indicacdo formal do preposto, antes do inicio da prestacdo dos servicos, em cujo instrumento devera

constar expressamente os poderes e deveres em relagdo a execu¢do do objeto.

19.2. Informar a Contratada que todo o tipo de comunicagdo sera feito por escrito, podendo, excepcionalmente, ocorrer
o uso de mensagens eletronicas;

19.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela empresa contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

19.4. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obriga¢cdes dentro das normas e
condicdes contratuais;

19.5. Propiciar acesso dos profissionais as suas dependéncias para a execu¢do dos servigos;

19.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em

registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

19.7. Comunicar ao Ministério da Fazenda qualquer irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias.
De igual modo, devem ser realizadas comunicag¢Ges ao Ministério do Trabalho acerca de irregularidades no recolhimento do FGTS
dos respectivos trabalhadores terceirizados (Ac. TCU 1214/2013-Plenério).

19.8. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execuc¢do dos servigos,
fixando prazo para a sua corregdo;

19.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as obriga¢cdes assumidas pela empresa
contratada, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 2 (duas) horas, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em lei,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e aceitos pelo MEC.

19.10. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da empresa contratada que
ndao merec¢a confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisao e fiscalizacdo e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicées que |he foram designadas e cuja permanéncia seja considerada
prejudicial ou insatisfatdria a disciplina e aos interesses da Contratante.

19.11. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas Especificagdes Técnicas deste
Termo de Referéncia, solicitando a empresa contratada as substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

19.12. Pagar a empresa contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢Oes estabelecidas no
Edital e seus anexos;

19.13. Efetuar as retengGes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017

19.14. Verificar a regularidade da empresa contratada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
antes de cada pagamento.

19.15. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contrata¢cdo e em relagdo a fun¢do especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

d) Considerar os trabalhadores da empresa contratada como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

19.16. Realizar os procedimentos de fiscalizagdo de que tratam os Anexos VIII-A e VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017,
inclusive quanto ao cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em especial:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte,
auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for devido;
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b) O recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execucdo dos servigcos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

¢) O pagamento de obrigacGes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da
extingdo do contrato.

19.17. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servigos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

19.18. Elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da prestagdo do
servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagoes.

20. OBRIGACOES DA CONTRATADA

20.1. Indicar formalmente o preposto, antes do inicio da prestagdo dos servigos, em cujo instrumento devera constar
expressamente os poderes e deveres em relagao a execugao do objeto.

20.2. Executar os servicos conforme especificacGes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a aloca¢do dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

20.3. Responsabilizar-se pelas despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios, transportes, alimentacdo, diarias,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indeniza¢des civis e quaisquer outras que forem
devidas a seus empregados no desempenho dos servicos objeto desta licitacdo, ficando ainda a Contratante, isento de qualquer
vinculo empregaticio com os mesmos;

20.4. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a execu¢do dos servigos,
cabendo-lhe, exclusivamente, responder pelos encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios previstos na legislacdo vigente e
guaisquer outros que decorram de sua condicdo de empregador;

20.5. Encaminhar funcionarios, sempre que solicitado pela Contratante, para o preenchimento dos postos de trabalho,
num prazo maximo de 02 dias;

20.6. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas imprevistas, o
empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

20.7. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracdo;

20.8. Encaminhar funcionario substituto, avisando (encaminhando os dados da substitui¢do) a fiscalizacdo previamente
(pelo menos 1 dia util antes), no dia de afastamento do titular do posto de trabalho, em caso de auséncia deste, em decorréncia
de férias, licengas e outras situagdes que assim justificarem;

20.9. Registrar e controlar, juntamente com a fiscalizacdo da Contratante, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

20.10. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade
com as normas e determinagdes em vigor;

20.11. Comprovar, no inicio da execu¢do do contrato, a escolaridade e experiéncia dos profissionais alocados para a
prestacdo dos servicos, nos termos exigidos neste Termo de Referéncia;

20.12. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execu¢do do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

20.13. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracgdo;

20.14. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndao executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a empresa contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

20.15. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
em comissdo ou fungdo de confianca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

20.16. E expressamente proibida a veiculacdo de publicidade acerca da prestacdo dos servicos a que se refere este Termo
de Referéncia, salvo se autorizado pela Contratante;

20.17. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach3;

20.18. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreces resultantes da execucao;

20.19. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27,
do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, ou dos
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pagamentos devidos a empresa contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

20.20. Responsabilizar-se pelos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, respondendo civil e criminalmente por todos
os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas
atividades vierem a, direta ou indiretamente, causar ou provocar ao Contratante e a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

20.21. Apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 bem como atender a esta instru¢do normativa durante toda a execugdo contratual:

20.22. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

20.23. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

20.24. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;

20.25. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da empresa contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e

sociais decorrentes do contrato;

20.26. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdao de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do
que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

20.27. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo
dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

20.28. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

20.29. O Contratante ndo se vincula a disposi¢Ges referentes a planilhas de custos e formacédo de precos as disposicGes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participag¢do dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

20.30. Encaminhar, mensalmente, a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados, com a relagdo nominal dos
empregados e os comprovantes exigidos no subitem 10.2 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5/2017;

20.31. Efetuar até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao trabalhado o pagamento do salario de seus empregados, o
fornecimento dos vales-transportes correspondentes ao deslocamento residéncia/trabalho e vice-versa e os tickets
alimentacgdo/refeicdo, em uma Unica entrega e em quantidade suficiente para o atendimento mensal, independentemente de
qualquer caso fortuito;

20.32. N3o vincular o pagamento dos saldrios e demais beneficios de seus empregados aos pagamentos das faturas a
serem efetuados pela Contratante;

20.33. Permitir que os seus empregados possam optar por receber vales refeicdo ou alimentagdo, que deverdo ser
amplamente aceitos em todo o Distrito Federal e regido do entorno;

20.34. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
servigos.

20.35. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma
prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017

20.36. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.
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20.37. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

20.38. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtenc¢do das informacgGes de seus interesses
junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

20.39. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, a emissdo do Cartdo
Cidadao expedido pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados;

20.40. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢Oes previdenciarias foram recolhidas;

20.41. Oferecer todos os meios necessarios, aos seus empregados, para obtencao de extrato de recolhimento, sempre
que solicitado pela fiscalizagdo.Manter preposto a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servigos;

20.42. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas
dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

20.43. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunica¢do, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis;

20.44. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execugdo dos servigcos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

20.45. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das respectivas verbas.

20.46. O descumprimento das obrigag¢des trabalhistas ou a nao manutenc¢do das condi¢des de habilitagdao pelo contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des;

20.47. A Administracdo podera conceder um prazo para que a empresa contratada regularize suas obrigacGes trabalhistas
ou suas condi¢les de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir;

20.48. N3o permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

20.49. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des

de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

20.50. A Contratada, por si, seus empregados e prepostos, obriga-se a manter sigilo sobre todas as informagdes
provenientes dos servigos realizados, comprometendo-se em ndo as divulgar ou fornecé-las a terceiros, sob pena de rescisdo
contratual, além das sangGes legais pertinentes.

20.51. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de
mao de obra, salvo as excegbes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins
de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsdo do art.17, XlI, art.30,
§19, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;

20.52. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a empresa contratada devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de presta¢do de
servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagdo.

20.53. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2
8.666, de 1993;

20.54. Disponibilizar ponto eletronico digital padrdao MTE, em que minimamente deve ter cadastro de todas as entradas e
saidas para o trabalho, com hora de almogo; impressdo ao funcionario de comprovante de batida; arquivo de dados internos de
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pelo menos 3000 registros; periodicidade de salvamento desses registros que evite perdas de dados. Dessa maneira, deve a
empresa atender a Portaria N2 1.510, de 21 de agosto de 2009 do MTE (http://portal.mte.gov.br/pontoeletronico/).

20.55. Serdo necessarios 2 pontos eletrénicos, sendo 1 para o edificio Sede e 1 para o Anexo |.

20.56. Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagdes Previdenciarias.

20.57. Dar garantia de execuc¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei 8666/93 e da Instru¢do Normativa 5 de 26 de
maio de 2017.

20.58. Autorizar no ato da assinatura do contrato a abertura de conta vinculada ao contrato de prestagao de servigos,

conforme modelo constante no Encarte C.

20.59. Autorizar o desconto nas faturas e fazer o pagamento direto aos trabalhadores da remuneracdo mensal ndo paga
pela contratada, ou demais verbas trabalhistas, quando houver inadimpléncia, bem como das contribuigdes previdencidrias e do
FGTS.

21. DO TERMO DE CONTRATO

21.1. O Termo contratual, sera disponibilizado para assinatura imeditamente, apds saneamento dos atos administrativos
envolvendo este processo.

21.2. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard consulta “on line” ao SICAF, bem como ao Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

21.3. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado deverd regularizar a sua situagdo perante o
cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

21.4. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrbnico, para que seja assinado no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

21.5. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragdo.

21.6. Quando da Contratagdo, a empresa devera apresentar autorizagdo para criacdo de conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentacio, em conformidade com as disposi¢8es da. IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DE EXECUGAO

22.1. A Contratada deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo (mediante
solicitagdo por escrito), contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, dentre uma das modalidades
previstas no § 12 do artigo 56 da Lei n? 8.666/93, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar
da execugdo dos servigos contratados.

22.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento), do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

22.3. O atraso injustificado superior ao prazo estipulado motiva a Administra¢do a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n2 8.666, de
1993;

22.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de 90 dias apds o
término da vigéncia contratual, conforme o item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

22.5. No caso de apresentacdo de garantia na modalidade de “FIANCA BANCARIA”, estipulada no inciso Il do § 12 do Art.
56, da Lei n? 8.666/93, o MEC se reserva ao direito de aceitar somente FIANCA emitida por instituicdo financeira credenciada
junto ao Banco Central do Brasil — BACEN.

22.6. A “FIANCA BANCARIA” devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.7. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

22.8. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
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¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
d) Obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada.

22.9. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

22.10. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica
Federal, com corregdo monetaria.

22.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova
situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacgao.

22.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.13. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de rescisdo
por culpa da empresa contratada, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

22.14. A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta-fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante termo
circunstanciado, de que a empresa contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

b) No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na
alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

22.15. A contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

22.16. A garantia somente sera liberada mediante a comprova¢do de que a empresa contratada pagou as verbas
rescisOrias trabalhistas decorrentes da contrata¢do, e, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme
estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da IN n2 05/2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.17. A empresa contratada, na ocorréncia de eventuais repactuacGes, devera complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado.

23. DA REPACTUAGAO

23.1. Podera ser admitido a repactuagdo de preco do servico contratado deste termo, desde que observado o interregno
minimo de 01 (um) ano, para o primeiro reajuste, contado a partir da data limite para apresentacdo da proposta, constante do
instrumento convocatério, aplicando-se as disposi¢des do art. 40, inciso Xl da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
disposi¢des do art. 52 do Decreto N°. 2.271, de 07 de julho de 1997 e suas alteragGes e observadas as disposi¢Ges contidas nos
arts. 53 a 60 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

23.3. A repactuacdo do contrato em razao de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

23.4. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

e Da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatério, em relagdo aos custos com a
execuc¢do do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execugdo do servigo; ou

e Da data do Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo
da proposta quando a variacdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases
destes instrumentos.

23.5. Nas repactuag¢des subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuacao.

23.6. As repactuac¢Oes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da
alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacdo.
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23.7. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto
no art. 62 desta Instrucdo Normativa.

23.8. Quando da solicitagdo da repactuacgdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, essa somente
sera concedida mediante a comprovacgdo pela Contratada do aumento dos custos, observadas as disposi¢cdes do § 22 do art.57 da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.9. As repactuagdes que a Contratada fazer jus, e ndo foram solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de
preclusdo, com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

23.10. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdao suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:

e A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

e Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para
concessao das préximas repactuacgdes futuras; ou

e Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo
de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

23.11. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

23.12. A repactuagdo dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacGes decorrentes de acordo ou convengdo
coletiva de trabalho e de Lei que tenham valor ou percentual indicado) e materiais, serdo efetuados com base no indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo —IPCA/IBGE. Dessa maneira, se fara uso do indice anual (variagdo dos ultimos 12 meses) vigente
na data do pedido ou andlise que normalmente é do més anterior. Caso o pedido ou analise coincida com o dia do langamento de
novas tabelas, se utilizard esse novo lancamento.

24. DOTACAO ORCAMENTARIA E DO EMPENHO

24.1. Os recursos para cobertura das despesas, decorrentes da execugdo dos servigos contratados, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orgcamento Geral da Unido, a cargo do Ministério da Educagdo, para o exercicio de 2020/2021, na
Natureza de Despesa Detalhada: 33.90.37.01 - APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL.

25. DA SUBCONTRATAGAO

25.1. Ndo sera admitida a subcontrata¢do do objeto licitatério.

26. ALTERAGAO SUBJETIVA

26.1. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagdo da contratada com/por outra pessoa juridica, desde que sejam

observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condig¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo
a continuidade do contrato.

27. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

27.1. O recebimento provisério e definitivo dos servigos sera realizado conforme o disposto no artigo 73 da Lei n2 8.666,
de 1993.

27.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugao do contrato.

27.3. O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico e administrativo.

27.4. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e

proceder a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatoério.

27.5. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, bem como
verificagdo da manutencgdo das condi¢des de habilitagdo da Contratada exigidas para a contratagdo.
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27.6. Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, andlise e conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do
contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

27.7. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, sera realizado pelo gestor do
contrato.

27.8. O gestor do contrato analisara os relatdorios e toda documentacdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e

administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregdes.

27.9. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagao apresentados, e comunicard a Contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

28. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
28.1. REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE
28.2. Para a prestagdo dos servigos e objetivando assegurar a qualidade desejada pelo MEC, a empresa a ser contratada

devera disponibilizar profissionais que apresentem, no minimo as atribuicdes e escolaridade a seguir discriminadas que estdo
diretamente relacionados a necessidade dos servicos e a forma de execucdo pretendida.

28.3. Atribuigdes: Os servicos de digitalizacdo deverdo compreender as atividades abaixo.

28.4. Preparagdo dos documentos para o processo de digitalizagdo, com a realizagdo das tarefas, tais como:
desencadernacgao, retirada de grampos, verificacdo de partes dobradas, amassadas, rasgadas e agrupamento destes, bem como
selecdo das pecas para digitalizacdo, ndo se restringindo a esses procedimentos;

28.5. Digitalizagdo dos documentos. A digitalizagcdo engloba, dentre outras, a configuragdo do processo de digitalizagdo
(definicdo de parametros de cor, contraste, resolugao, supressdo de fundos) e insergdo dos lotes de documentos para leitura pelo
scanner, gerando os arquivos de imagem no computador; e

28.6. Tratamento de imagens com correcdo (ajuste vertical, eliminacdo de sujeiras) e aplicacdo de filtros (contraste e
clareamento) de forma a manter na imagem digitalizada plena fidelidade com o original, devendo os documentos serem
digitalizados o nimero de vezes necessario para atingir a fidelidade dos documentos originais apresentados pelo Ministério da
Educagdo, além de devolvé-los em seu fiel estado fisico. No caso de folhas recicladas devera ser utilizado software com
capacidade para eliminar/descartar/suprimir o fundo.

28.7. Inser¢do de um indice de busca e localizagdo da seguinte forma: numeragdo integral de cada processo,
individualizados em pastas proprias.

28.8. Escolaridade: Para a prestacao dos servicos em apreco, e objetivando assegurar qualidade desejada pelo MEC, a
empresa a ser contratada devera disponibilizar profissionais que apresentem, no minimo a seguinte certificacdo:

28.9. Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau) ou curso
técnico equivalente, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

28.10. Para a prestacdo dos servicos e objetivando assegurar a qualidade desejada pelo MEC, a empresa a ser contratada
devera disponibilizar profissionais que apresentem os requisitos destacados nos itens 28.11 a 28.16.

28.11. Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses no servico de digitalizacdo de documentos;

28.12. Conhecimento basico de informatica;

28.13. Iniciativa e fluéncia verbal;

28.14. Facilidade de relacionamento;

28.15. Capacidade de trabalho em equipe;

28.16. Demonstrar aptiddo, discrigdo, destreza e responsabilidade na execug¢do das atividades

28.17. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

28.18. Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as orientacdes e normas voltadas para a

sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no art. 62 da Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n2 01, de 19 de janeiro de
2010 e no Decreto n2 7.746/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que couber.

28.19. Deverao ser observadas, também, durante a execugao dos servicos, as orientagdes dos programas do MEC voltados
para as praticas sustentaveis, no que se refere ao cumprimento dos temas abaixo:
e Economia de energia;

e Economia em materiais como copos e talheres plasticos descartaveis;
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e Economia de agua;
e Reciclagem de lixo (separacdo do lixo conforme indicagcdo do MEC);

e Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, lampadas fluorescentes,
equipamentos eletronicos, dentre outros semelhantes.

28.20. Caso seja constatado o registro de trés ocorréncias, em um periodo de 30 dias, por descumprimento das
orientagdes acima, a empresa a ser contratada podera sofrer as sangBes previstas em contrato, assegurado o direito a ampla
defesa e contraditério.

28.21. DURAGAO DO CONTRATO

28.22. A duragdo inicial do contrato a ser celebrado devera ser de 12 (doze) meses, com a inclusdo de Clausula Resolutiva,
prevendo a possibilidade da rescisdo antes do periodo inicial, em decorréncia da assinatura de um novo contrato oriundo do
processo de Gestdo de Informagdes Documentais, de forma a ndo sobrepor parte dos objetos, podendo ser prorrogado até o
limite de 36 (trinta) meses, tempo restante da execucdo do contrato 28/2018.

28.23. TRANSICAO CONTRATUAL

28.24. Pelas caracteristicas dos servigos, em que ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnicas
empregadas, ndo hda a necessidade de transi¢ao contratual.

28.25. CATEGORIA PROFISSIONAL

28.26. As fungGes elencadas para a contrata¢do deverdo observar a nomenclatura estabelecida na Classificagdo Brasileira

de Ocupaces (CBO) 7661-50, do Ministério do Trabalho.

28.27. Os servicos serdo prestados de acordo com os critérios de sustentabilidade ambiental contidos no Art. 52 da
Instrugdo Normativa n? 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MPOG e no Decreto n? 7.746/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que
couber.

28.28. Cumprir, no que couber, as exigéncias do art. 6° da Instrucdo Normativa MPOG n°01, de 19 de janeiro de 2010, que
estabelece as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos.

29. DO CONTROLE E FISCALIZACAO

29.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢gdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obriga¢Oes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instru¢do processual e o encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancgles, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das cldusulas avengadas e a solu¢do de problemas relativos ao objeto.

29.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagao, compete ao gestor da execu¢do do contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenacgdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato,
dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica:é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos moldes contratados
e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da presta¢do dos servicos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuario;

Il — Fiscalizagdo Administrativa:é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

29.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual deverdo ser realizadas de forma preventiva, rotineira
e sistematica, e serdo exercidas por servidores ou equipe de fiscalizagdo, especificamente designados, por Portaria do
Subsecretario de Assuntos Administrativos, que anotardo, em registro préprio, todas as ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das condi¢des pactuadas.

29.4. A fiscalizagdo administrativa serd efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
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determinado empregado.

29.5. A fiscalizagdo administrativa, no cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais, exigira da empresa contratada,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou cdpias autenticadas por cartério competente
ou por servidor da Administragdo):

a. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a empresa contratada devera apresentar a seguinte documentacgdo (sempre
que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados também deverdo ser apresentados):

a.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarao os servigos.

b. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1.Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

c.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste como tomador
Contratante;

c.3. Coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

¢.5. Comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

d) Entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de
prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

29.6. A Contratante deverd analisar a documentac3o solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

29.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdencidrias, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

29.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

29.9. O descumprimento das obrigag¢Ges trabalhistas ou a ndao manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo pela Contratada
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangées.

29.10. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagles trabalhistas ou suas
condig¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

29.11. Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observar3, ainda, as seguintes diretrizes:
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29.12. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

29.13. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac&es sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, fun¢do exercida,
saldrio, adicionais, gratifica¢cOes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo),
hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

29.14. Todas as anotagGes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacgGes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa contratada e pelo empregado;

29.15. O numero de terceirizados, por fun¢do, deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

29.16. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

29.17. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a empresa contratada;
29.18. Sera verificada a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

a. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacdo:

a.1.Relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira
de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da empresa contratada que prestardo os servigos; e

a.4. Declaragao de responsabilidade exclusiva da empresa contratada sobre a quitagdao dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

29.19. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢cdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos nao estejam regularizados no Sicaf;

d) Deverd ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de
1993.

29.20. Fiscalizacdo diaria:

a) devem ser evitadas ordens diretas da Contratante, pertinentes a servigos a serem executados, dirigidas aos
terceirizados. Eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas a fiscalizacdo e posteriormente ao preposto. O responsdvel imediato dos servigos (signatario do
documento) quem vai demandar os servicos.

b) toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico, como a negociagdo de folgas ou a compensagao
de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da empresa contratada.

c) devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

29.21. Cabe, também, a fiscalizacdo administrativa, verificar se a empresa contratada observa a legislagdo relativa a
concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da
categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

29.22. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagao do contrato, inclusive quanto a necessidade
de solicitagdo da empresa contratada.

29.23. A fiscalizacdo administrativa, ainda, devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

29.24. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
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29.25. A empresa contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Contratante quaisquer
dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigcos, em que conste como
tomador a Contratante;

c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentag¢do, entre outros), a
gue estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado.

29.26. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizard o Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo VIII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a empresa contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

29.27. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da prestag¢dao dos
servigos.
29.28. Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos

para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a3 empresa contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

29.29. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da empresa contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for
0 caso, a avalia¢do de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

29.30. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria empresa contratada materialize a avaliacdo de desempenho e
gualidade da prestacao dos servicos realizada.

29.31. A empresa contratada poderda apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

29.32. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as san¢des a empresa contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

29.33. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos.

29.34. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execug¢do do servi¢o, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequag¢do contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de altera¢do dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 65
da Lei n? 8.666, de 1993.

29.35. Os representantes da Contratante deverdo promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n?
8.666, de 1993.

29.36. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela empresa contratada,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com
o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢cBes de habilitacdo, ensejard a aplicagdo de sangBes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
Contratante, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

29.37. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicard o fato a empresa contratada e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

29.38. N3do havendo quitacdo das obrigacGes por parte da empresa contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo
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dos servigos objeto do contrato;

29.39. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas;

29.40. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

29.41. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela empresa contratada, do
pagamento de todas as obriga¢Oes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em
sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

29.42. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

29.43. Quando da rescisdo do contrato, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento, pela contratada, das verbas
rescisérias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdao realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho, observando as disposi¢Ges de que trata o artigo 65 da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

29.44, Os fiscais deverdo elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a conclusdo
da prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

30. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
30.1. Com fundamento na Portaria n2 120, de 09 de margo de 2016, do Ministério da Educagdo, no artigo 72 da Lei n2
10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n2 5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no
SICAF e no cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo
das multas previstas neste Termo de Referéncia/Contrato e demais cominacdes legais a(s) contratada(s) que:

e Apresentar documentagdo falsa;

e Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

e Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

e Deixar de entregar a documentagao exigida no edital;

¢ N&o mantiver a proposta e ndo assinar o contrato;

e Comportar-se de modo inidoneo;

e Fizer declaragdo falsa;

e Cometer fraude fiscal;

e Incorrer em qualquer pratica vedada pela Portaria MEC n2 120/2016.
30.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagao,

qguanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

30.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensdo de licitar, a licitante deverd
ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia, no Contrato e das demais
cominacgdes legais.

30.4. As sangbes previstas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lei 8.666/93 poderdo ser aplicadas juntamente com a do
inciso Il do mesmo artigo, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar a partir da notificagdo da empresa. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sang¢des serd assegurado a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa.

30.5. Sem prejuizo das sangdes previstas no item anterior, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666/93, a
CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecugdo parcial ou
inexecugdo total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
penalidades previstas no artigo 52 a 72 da Portaria n? 120/2016. Abaixo se destaca as possiveis aplicacdes:

30.6. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado

30.7. Multa de;
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a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde até trinta
dias de atraso;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de
servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em
cardter excepcional, e a critério do érgdo contratante, quando o atraso ultrapassar trinta dias;

c) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de
entrega, sem prejuizo de demais sangdes;

d) 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela administracio,
recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusdo do servigo, ou rescisdo do contrato/nota de
empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pela inexecucio total do contrato;

f) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o MEC, pelo
prazo de até 2 (dois) anos;

g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada;

30.8. No caso de ocorréncia concomitante das multas previstas nas alineas “a” e “b” com as da alinea “c”, o percentual
aplicado ndo podera ultrapassar a 7% (sete por cento).

30.9. O pagamento da multa podera ser mediante:
| — GRU ou desconto (glosa), sobre o valor das parcelas devidas a Contratada;
Il — Execucgdo da garantia; ou
IIl = Procedimento Judicial

30.10. As sangOes de adverténcia, suspensao tempordria do direito de contratar com a Administracao e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com as de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

30.11. No caso de multa, cuja apuragdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia, a Contratante
podera fazer a retengao do valor correspondente a multa, até a decisao final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou
aceita parcialmente, pela Contratante, o valor retido correspondente sera depositado em favor da Contratada, em até 5 (cinco)
dias Uteis a contar da data da decisdo final da defesa apresentada.

30.12. Caso a Contratada descumpra quaisquer condi¢Ges do Termo de Referéncia, poderd a Contratante aplicar multa de
1% do valor mensal da fatura por dia e por ocorréncia a titulo de glosa em quaisquer faturas posteriores ao ocorrido resguardado
o direito a ampla defesa e do contraditdrio.

30.13. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-4 em processo administrativo com rito estabelecido
na Portaria 120/2016, observando-se as regras previstas na Lei n2 8.333, de 1993 e subsidiariamente na Lei 9.784, de 1999.

30.14. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, a abrangéncia do dano apontada pela drea demandante, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

30.15. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos
em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

30.16. Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS
dos empregados e das contribui¢cdes sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salédrio, do vale-transporte e do
auxilio alimentagdo, que poderd dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo das multas e da declaracdo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

30.17. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
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0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

V| ([wWN] -

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situagao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;

Manter funciondrio sem qualificagdo para executar

. . 03
os servigos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

R . . 02
fiscalizagdo, por servigo e por dia;

Retirar funciondrios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia da 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 02
dia;
Cumprir determinagdo formal ou instrugdao
7 complementar do 6rgdo fiscalizador, por 01
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou n3do atenda as necessidades do 03
servico, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds

9 A ip o 01
reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execugdo do contrato o
10 . . 01
(os) preposto (os) previstos no edital/contrato;
31. DAS DISPOSICOES GERAIS
31.1. Todas as etapas dos servigos involuntariamente ndo explicitas neste Termo de Referéncia, mas necessarias a
execucdo total dos servicos serdo de responsabilidade da CONTRATADA.
31.2. Consultas a respeito deste Termo poderdao ser formuladas pelo correio eletrénico institucional: cpl@mec.gov.br,
subsidiadas pela area técnica demandante.
31.3. O esclarecimento de duvidas a respeito de condi¢Ges do edital e de outros assuntos relacionados a presente
licitagdo serdo divulgados mediante publicagdo de notas na pdagina web, no endereco www.mec.gov.br, no link “Acesso a
informagdo/Licitacdes e Contratos”, bem como no sitio eletrénico Compras Governamentais

WWwWw.comprasgovernamentais.gov.br, ficando as licitantes obrigadas a acessa-la para a obtengdo das informagdes prestadas pelo
Pregoeiro.

31.4. A simples apresentagdo da proposta indica a fica assim entendido que a empresa da plena concordéancia a todas as
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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31.5. N&o sera admitida a subcontrata¢do do objeto licitatério.

31.6.

O Foro para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente termo é o da Justica Federal, Secdo Judicidria de
Brasilia/DF.

—

JEI! Eﬁ Documento assinado eletronicamente por Wandell Hermenegildo Alves, Servidor(a), em 08/10/2020, as 16:26, conforme

assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n® 1.042/2015 do Ministério da Educac3o.
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-

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Maria Da Conceicao Campos Da Silva, Coordenador(a), Substituto(a), em
ﬁ.na:u& fﬁ 08/10/2020, as 16:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da
eletrénica Educagﬁo_
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