CURRÍCULO PADRÃO – todos os itens são de preenchimento obrigatório

	1. DADOS PESSOAIS

	Nome completo:
	

	Endereço:
	

	Cidade/ Estado
	
	CEP.:
	

	Telefone celular:
	
	Telefone residencial:
	

	E-mail:
	
	Data de nascimento:     /    /  

	CPF:
	
	UF:
	


	1.1 DADOS DA SELEÇÃO

	Edital para o qual se candidata:
	

	Item de contratação:
	


	2. FORMAÇÃO ACADÊMICA

	Curso:
	

	Tipo de Formação:
	(    )  Tecnólogo
	(    ) Graduação
	(   ) Outros 

	Instituição de Ensino:
	

	Data início (dd/mm/aa):
	
	Data conclusão (dd/mm/aa):
	


	3. PÓS-GRADUAÇÃO

	3.1 Stricto Sensu:

	Tipo
	(    )  Mestrado
	(    ) Doutorado

	Área
	

	Instituição de Ensino
	

	Data início (dd/mm/aa):
	
	Data conclusão (dd/mm/aa):
	


	3.2 Lato Sensu/Especialização:

	Área
	

	Instituição de Ensino
	

	Data início (dd/mm/aa):
	
	Data conclusão (dd/mm/aa):
	


	4. VINCULO EMPREGATÍCIO ATUAL – preencher um item obrigatório

	(    ) Servidor  público ativo federal
	 (    ) Servidor público ativo estadual

	(    ) Servidor  público ativo municipal
	 (    ) Servidor público inativo. Especificar:

	
	Exoneração

(dd/mm/aa)
	
	Aposentadoria

(dd/mm/aa)
	


	(    ) Consultor por meio de  Cooperação Técnica com Organismos Internacionais (PNUD, UNESCO, OEI, Unicef, etc.) Especificar:

	(    ) Vigente
	Início (dd/mm/aa)
	Término (dd/mm/aa)
	

	(    ) Encerrado
	Início (dd/mm/aa)
	Término (dd/mm/aa)
	


	(    ) Funcionário de empresa estatal
	 (    ) Funcionário de empresa privada

	(    ) Sem vínculo  empregatício
	

	(    ) Outros. Especificar:




	5. EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS

	Específicas relacionadas com o edital:


	Empregador 1:
	

	Início
(dd/mm/aa):
	
	Saída (dd/mm/aa):
	
	Tempo (nº de anos e meses):
	

	Cargo/ função:
	

	Descrição das atividades gerais desempenhadas:
	


	Empregador 2:
	

	Início

(dd/mm/aa):
	
	Saída (dd/mm/aa):
	
	Tempo (nº de anos e meses):
	

	Cargo/ função:
	

	Descrição das atividades gerais desempenhadas:
	


	Empregador 3:
	

	Início

(dd/mm/aa):
	
	Saída (dd/mm/aa):
	
	Tempo (nº de anos e meses):
	

	Cargo/ função:
	

	Descrição das atividades gerais desempenhadas:
	


	Empregador 4:
	

	Início

(dd/mm/aa):
	
	Saída (dd/mm/aa):
	
	Tempo (nº de anos e meses):
	

	Cargo/ função:
	

	Descrição das atividades gerais desempenhadas:
	


	Empregador 5:
	

	Início

(dd/mm/aa):
	
	Saída (dd/mm/aa):
	
	Tempo (nº de anos e meses):
	

	Cargo/ função:
	

	Descrição das atividades gerais desempenhadas:
	


	Empregador 6:
	

	Início

(dd/mm/aa):
	
	Saída (dd/mm/aa):
	
	Tempo (nº de anos e meses):
	

	Cargo/ função:
	

	Descrição das atividades gerais desempenhadas:
	


	6. CURSOS/CAPACITAÇÕES/TREINAMENTOS:

	6.1 Descrever, Cursos, treinamentos, capacitações que contenha certificados, declarações, por exemplo. 

	

	6.2 Descrever, Domínio em idiomas, informática.

	


	7. OUTRAS INFORMAÇÕES

	Descrever, de forma clara e concisa, as 02 (duas) realizações profissionais mais importantes/ com êxitos nas áreas mencionadas no item nº 5 (Experiências Profissionais) e relacionada com objeto da seleção

	


OBS: Caso tenha prestado serviços em projetos financiados por organismos internacionais, como por exemplo Banco Mundial, BNDES, BID, KFW, ou por agências de fomento, como PNUD, OIE, Unesco. Citar o nome do projeto, do organismo internacional e período do projeto.
PAGE  
1


