Impresso por: ANGELO LUIS MEDEIROS MORAIS
Data daimpressdo: 24/05/2021 - 10:39:42

o E I SIGOEI - Sistema de Informagdes Gerenciais da OEl

TERMO DE REFERENCIA N° 6924 PARA CONTRATACAO DE PESSOA FISICA
PROCESSO DE SELEGCAO - EDITAL N° 071/2021
CONSULTOR POR PRODUTO
DATA DE CRIAGAO: 23/02/2021

1. PROJETO
Fortalecimento da SETEC em seus processos de planejamento, gestdo e avaliacdo da Educacéo Profissional e
Tecnolégica

2. ENQUADRAMENTO

2.1 RESULTADOS
Resultado 1.2 - Instrumentos e procedimentos de gestéo e avaliagdo da EPT concebidos e disseminados.

2.2 ATIVIDADES
Atividade 1.2.2 - Definir subsidios para elaboracdo de proposta de avaliagédo de cursos, instituicdes e egressos da EPT.

3. JUSTIFICATIVA

O Programa Brasil Profissionalizado, criado pelo Governo Federal por meio do Decreto n°® 6.302, de 12 de
dezembro de 2007, configura-se como uma politica publica social, com vistas a estimular o ensino médio
integrado a educacgédo profissional, enfatizando a educagédo cientifica e humanistica, por meio da articulagdo entre
formacéo geral e educacgéo profissional no contexto dos arranjos produtivos e das vocacdes locais e regionais.

A gestdo do programa € de competéncia da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
Ministério da Educacdo (SETEC/MEC), a partir da coordenacdo da implantacdo, do acompanhamento, do
monitoramento, da supervisdo e da avaliagdo de suas a¢bes, enquanto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo (FNDE) compete o acompanhamento da execucéo fisica e financeira dos objetos pactuados.

Dentre seus objetivos, destacam-se o desenvolvimento e a reestruturacao do ensino médio, de forma a
combinar formacgao geral e cientifica, a fim de articular a formacao geral, cientifica e cultural a formacao profissional dos
educandos o incentivo da articulacdo entre a escola e os arranjos produtivos locais e regionais e o fomento da
expansdo da oferta de matriculas no ensino médio integrado a educacdo profissional, pela rede publica de
educacdo, inclusive na modalidade a distancia.

Além disso, o Programa Brasil Profissionalizado visa a possibilitar o apoio financeiro as redes publicas de
educacdo dos Estados e do Distrito Federal, colaborando para o fortalecimento, a expansdo, a ampliacdo e a
democratizacao do acesso ao ensino profissional e tecnoldgico do pais. Tal assisténcia se estabelece por meio da
construcdo, ampliagdo, modernizacdo e adequacdo de espaco fisico da construgdo de laboratérios de fisica, quimica,
biologia, informética e aqueles recomendados no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos da aquisicdo de
acervo bibliografico da aquisicdo de material de consumo e de outros itens necessarios, observadas as vedacdes
aplicaveis, conforme prevé a Resolucdo/CD/FNDE n° 62, de 12 de dezembro de 2007, que estabelece as
diretrizes para a assisténcia financeira a Estados, Distrito Federal e municipios no ambito do Programa Brasil
Profissionalizado.

Desde 2007, foram firmadas 135 pactuacfes no ambito do Programa Brasil Profissionalizado, por meio de
Convénios, até 2011, e por meio de Termos de Compromisso, a partir de 2012. O valor total aprovado para
todas as pactuacdes é mais de R 2,1 bilhGes, dos quais cerca de 80% foram destinados a ac¢des de infraestrutura
educacional e os 20% restantes para acdes de aquisicdo de mobilidrios, equipamentos, materiais didaticos e
capacitacdo de profissionais.

Considerando que somente 39 pactuagfes continuam vigentes, faz-se necessaria a elaboracdo de um
estudo para a proposicdo de um Plano de Monitoramento e Avaliacdo das ac¢bes do Programa Brasil
Profissionalizado, com vistas a identificar se os objetivos do programa foram efetivamente cumpridos e eventuais
fatores que impactaram nesse cumprimento, de maneira a subsidiar novas politicas publicas voltadas para a
assisténcia técnica e financeira, por parte da Unido, as redes estaduais e distrital de educacdo para a
implementacéo de acdes de inducao para o ltinerario da Formacao Técnica e Profissional do novo Ensino Médio.

O Plano de Monitoramento e Avaliagdo do Programa Brasil Profissionalizado devera considerar técnicas e
metodologias que estejam de acordo com as necessidades relativas a coleta e a producédo de dados e de informacdes,
a disponibilidade de recursos e as expectativas dos atores envolvidos. Em todos o0s casos, a consultoria devera
analisar todas as fontes de dados e de informacdo relevantes, como: praticas de acompanhamento e
monitoramento ja utilizadas, avaliagbes anteriores, relatorios internos e externos, dados estratégicos sobre a
educacgédo nacional e quaisquer outras producdes que possam oferecer suporte a essa proposta de gerenciamento e
analise do programa.

Ainda, é esperado que a consultoria realize entrevistas, conduza grupos focais ou utilize ferramentas
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metodoldgicas quantitativas ou qualitativas como meio de obtencao de dados e de informagdes significativas para o
monitoramento das a¢cdes em andamento, para a avaliagdo das pactuacfes ja executadas e para a formulagdo de
indicadores especificos para o programa. Ademais, a consultoria devera se certificar de que as vozes, opinides e
informacdes da populacdo beneficidria e de todos os atores do Programa Brasil Profissionalizado sejam
consideradas.

As metodologias e as técnicas a serem aplicadas devem ser descritas de maneira detalhada nos produtos
e relatérios, os quais devem indicar os instrumentos utilizados para coleta e andlise de dados, quer sejam
documentos, entrevistas, visitas de campo, questionarios ou demais técnicas participativas.

Ao fim dos trabalhos, é esperada a apresentacdo de um Plano de Monitoramento e Avaliagdo consolidado e
gue tenha sido testado em parte da populacéo.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Contratacdo de consultoria pessoa fisica para elaborar proposta e implementar piloto de monitoramento e avaliagao
do Programa Brasil Profissionalizado, instituido pelo Decreto n® 6.302/2007, com vistas a apoiar a¢fes para a
oferta de cursos de educacéo profissional integrada ao ensino médio nas redes estaduais e distrital de educacao.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

5.1 Especificacdo (Consultor - Sei n° 23000.002776/2021-01)

Atividade 1.1. Realizar o resgate dos aspectos estabelecidos no momento da concepcéo, recobrando qual € o
programa e o que se pretende com ele a partir de questées como quem é o publico-alvo, quem mais esta
envolvido com o projeto, que metodologias de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo ja foram
utilizadas, quais sao os parceiros, quem € o financiador, qual o tempo de existéncia, entre outros pontos
relevantes.

Atividade 1.2. A partir do resgate do contexto geral do programa, indicar a justificativa e as diretrizes para a
elaboracdo de um Plano de Monitoramento e Avaliagdo do programa, com levantamento de estudos de
monitoramento e avaliacao ja realizados e tipos de monitoramento e avaliagdo de politicas publicas mais
adequados ao programa.

Atividade 2.1. Definir e justificar as escolhas das metodologias que serdo utilizadas para o Plano de
Monitoramento e Avaliacdo do Programa Brasil Profissionalizado.

Atividade 2.2. Estabelecer as variaveis a serem monitoradas e avaliadas, assim como os instrumentos de
coleta e analise de dados a serem utilizados.

Atividade 2.3. Apresentar proposta para aplicacéo piloto do Plano de Monitoramento e Avaliagéo.

Atividade 3.1. Especificar as bases de dados e indicadores utilizados, com os respectivos resultados e pontos

a serem melhorados.

Atividade 3.2. Apresentar proposta de cronograma para implementacdo do Plano de Monitoramento e Avaliacdo
do programa, assim como a periodicidade de mensuracéo dos indicadores.

Atividade 3.3. Propor os meios de transparéncia ativa para a divulgacao dos resultados a serem obtidos com o
Plano de Monitoramento e Avaliagédo do programa.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO
A. Formac&o Académica

A.1 Formacgao académica (Consultor - Sei n° 23000.002776/2021-01)

Graduacao na area de ciéncias sociais aplicadas ou areas correlatas em curso superior reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

Especializagdo em administracéo, politicas publicas, gestéo publica, economia, estatistica ou areas correlatas,
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao.

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor - Sei n°® 23000.002776/2021-01)
EXPERIENCIA MINIMA NECESSARIA
Experiéncia profissional minima de 5 anos, devidamente comprovada, em politicas publicas.

CONHECIMENTOS OU HABILIDADES DESEJAVEIS

Conhecimento de Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

Conhecimento do Programa Brasil Profissionalizado.

Experiéncia prévia em monitoramento e avaliagao de politicas publicas.
Capacidade de comunica¢do com diversos atores publicos.

Andlise e interpretacéo de dados.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor - Sei n® 23000.002776/2021-01)
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Otd. Parcelas: 3

ENQUADRA | DESCRIGAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE

MENTO PARCELA | ENTREGA

1.2.2 Produto 1 - Documento técnico contendo o histérico e a contextualizacéo do R$ 11.250,00 | 45 dias apés a
Programa Brasil Profissionalizado e os principios e diretrizes que serdo adotadas assinatura do
para a elaboragéo do Plano de Monitoramento e Avalia¢éo. contrato

1.2.2 Produto 2 - Documento técnico contendo proposta de Plano de Monitoramento e R$ 15.000,00 | 105 dias ap6s a
Avaliagé@o do Programa Brasil Profissionalizado. assinatura do

contrato

1.2.2 Produto 3 - Documento técnico contendo resultados da aplicagéo piloto e R$ 18.750,00 | 180 dias apos a
proposta final do Plano de Monitoramento e Avaliacdo do Programa Brasil assinatura do
Profissionalizado. contrato

8. VALOR GLOBAL

8.1 Valor global (Consultor - Sei n° 23000.002776/2021-01)
R$ 45.000,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

9.1 Local de entregal/realizacdo (Consultor - Sei n° 23000.002776/2021-01)
Remoto

10. PRAZO DE EXECUCAO

10.1 Prazo de execucdo (Consultor - Sei n° 23000.002776/2021-01)
Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 6 meses
Data de Término: 26/10/2021

11. NUMERO DE VAGAS

11.1 Numero de vagas (Consultor - Sei n® 23000.002776/2021-01)
1 vaga(s)

12. CRITERIOS DE SELECAO

FORMACAO ACADEMICA

INSTRUCAO (pontuacdo maxima 15 pontos) - PONTUACAO

Mestrado em &reas relacionadas com o objeto da consultoria. - 5 pontos
Doutorado em areas relacionadas com o objeto da consultoria. - 10 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA (pontuagdo méxima 35 pontos) - PONTUACAO
Minimo de 5 anos de experiéncia em politicas publicas. - 15 pontos
De 5 a 8 anos de experiéncia em politicas publicas. - 25 pontos
Acima de 8 anos de experiéncia em politicas publicas. - 35 pontos

ENTREVISTA

ENTREVISTA PESSOAL (pontuacdo méaxima 50 pontos) - PONTUACAO

Expressa-se com cordialidade, atencdo e objetividade, apresentando clareza nos argumentos e boa capacidade
de comunicacdo. - Até 5 pontos

Conhecimento e experiéncia em Educacao Profissional e Tecnolégica. - Até 10 pontos

Conhecimento sobre o Programa Brasil Profissionalizado. - Até 15 pontos

Conhecimento e experiéncia em monitoramento e avaliacdo de politicas publicas. - Até 20 pontos

13. CONSIDERACOES
Os trabalhos poder&o ser desenvolvidos de forma remota, com disponibilidade para eventuais viagens.
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